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AKTUALNE PRIORITY V PRACI S MLADEZOU

SLOVNiK POJMOV

Mladeznicka politika je politika Statu, vysSieho uzemného celku, mesta alebo obce, ktora sa zameriava na mladez
a prijima opatrenia tykajlce sa roznych oblasti Zivota mladeze.

Participdcia je aktivne zapojenie mladych ludi a organizacii pdsobiacich v oblasti prace s mladdeZzou do dialdgu,
ovplyviiovania a spolurozhodovania o veciach, ktoré sa tykaju Zivota mladych ludi na narodnej, regiondlnej
a miestnej Urovni.

Reprezentacia mladeZe je zastupovanie mladezZe s cielom hajit zaujmy mladych fudi a presadzovat opatrenia,
ktoré pozitivne ovplyvnia ich Zivot, ¢i uZ prostrednictvom organizacii pracujucich s mladezou alebo aktivnych
jednotlivcov.

Dobrovolnictvo v praci s mladeZou je slobodne zvolena ¢innost mladych fudi v prospech inych bez naroku na
finanénl odmenu, ktora pozitivnym spdsobom formuje osobnost ¢loveka vykonavajiceho tuto sluzbu a pomaha
ludom alebo skupinam, na ktorych je zamerana.

Interkultdrne uéenie rozvija kompetencie, ktoré umoziuju mladym ludom vnimat a rozumiet rozmanitosti inych
kultur, objavovat a respektovat iné pohlady na svet pri hlbSom uvedomovani si svojej vlastnej kultirnej identity.

Servisné organizacie fungujtice na klientskom principe su také organizacie, ktoré nepracuju s dobrovolnikmi a so
svojimi klientmi na baze ¢lenstva v organizacii, ale ponukaju im rozne sluzby ako vzdeldvanie, poradenstvo,
informdcie a pod.

Miadez s nedostatkom prileZitosti je takd mladez, ktord z r6znych dévodov nema na svoj osobnostny rozvoj
rovnaké podmienky ako vacSina mladeze v spolocnosti. Nedostatok prilezitosti moze byt spdsobeny
vzdelanostnym, socidlnym, kultdrnym, zdravotnym (fyzickym a psychologickym), ekonomickym alebo
geografickym znevyhodnenim.

e Socidlne a kulturne prekdzky: mladi ludia Celiaci diskriminacii pre prislusnost k pohlaviu, etniku, naboZenstvu,
pre sexudlnu orientaciu, postihnutie atd.; mladi ludia s obmedzenymi socidlnymi zruénostami alebo
asocialnym alebo riskantnym sexudlnym spravanim; mladi ludia v zloZitych situaciach; (byvali) mladi
delikventi; (byvali) narkomani a alkoholici; mladi rodic¢ia a/alebo slobodni rodi¢ia; siroty; mladi fudia
z rozvratenych rodin; mladi imigranti, utecenci alebo ich potomkovia; mladi ludia patriaci k narodnostne;j
alebo etnickej mensine; mladi fudia s problémami zaclenit sa pre jazykovu alebo kultdrnu bariéru.



e Ekonomické prekdzky: mladi ludia s nizkym Zivotnym Standardom, nizkym prijmom, zavisli od socidlnej
podpory Statu; dlhodobo nezamestnani alebo chudobni; mladi ludia bez domova, zadlZeni alebo s finanénymi
problémami.

e Zdravotné prekdZky: mladi ludia s mentdlnym (intelektovym, kognitivnym postihnutim, poruchami uéenia),
telesnym, senzorickym alebo inym postihnutim; mladi fudia s chronickymi zdravotnymi problémami, vazne
chori alebo vdine psychicky chori.

e Vzdelanostné prekdzky: mladi fudia s poruchami uéenia; neukonéenou povinnou skolskou dochddzkou; nizkou
kvalifikaciou; mladi ludia so slabymi Skolskymi vysledkami.

e  Geografické prekdzky: mladi ludia z odlahlych alebo vidieckych oblasti; mladi [udia Zijuci v okrajovych
regionoch; mladi ludia z problémovych mestskych casti; mladi [udia z oblasti s nedostatocnou infrastrukturou
(obmedzend verejna doprava, slaba vybavenost, malo obyvané oblasti).

Zastupitel'ska demokracia je druh demokracie, kde si obcania volia svojich zastupcov, ktori potom
v ich mene a zaujme rozhoduju. Na Slovensku sa vyuzZiva na narodnej, regiondlnej i miestnej Urovni riadenia
a spravovania Statu.

UCELY VYZVY AKTUALNE PRIORITY V PRACI S MLADEZOU/2026/D/1

Vyzva na dotdciu pre Ziadatelov v tematickej oblasti AKTUALNE PRIORITY V PRACI S MLADEZOU je
zamerana na podporu projektov, ktoré sa venuju nasledovnym témam:

A. Podpora inkltzie mladych [udi a prevencia socidlno-patologickych javov

B. Prevencia radikalizacie mladych ludi

C. Podpora participdcie a dobrovolnictva mladeze v skole, komunite a spolo¢nosti
D. Podpora ¢lenstva mladeznickych organizacii v medzinarodnych Strukturach

E. Digitdlna odolnost mladeze

OCAKAVANE VYSLEDKY A VYSTUPY AKTIVIT
Ziadatel musi v Ziadosti zadefinovat konkrétne:
e vystupy vzhladom na aktivity projektu
e avysledky vzhladom na vybrany definovany ucel vyzvy

POSTUP PRI PiSANi PROJEKTOVEJ ZIADOSTI

Aj ked ma formular elektronickej Ziadosti polozky nastavené inak, Ziadatelovi sa odporuéa vyplifiat ho
v takomto poradi:

Vyber ucelu Je potrebné vybrat IBA JEDEN ucel vyzvy.

vyzvy

Vychodiskova Popiste cielovu skupinu projektu, prip. viaceré cielové skupiny, na ktoré je projekt
situdcia zamerany (charakteristika/profil ciefovej skupiny). Primarne cielové skupiny su tie,
a cielové ktorymi sa projekt prioritne zaobera ariesi ich potreby, resp. problémy (hlavni
skupiny Ucastnici projektu). Sekundarne cielové skupiny su tie, ktoré vyuzivaju vysledky a
projektu vystupy projektu ndsledne (v rdmci multiplikacného efektu) alebo okrajovo.
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Pomenujte/analyzujte len tie problémy a potreby cielovej skupiny vo vychodiskovej
situacii, ktorymi sa bude Va$ projekt zaoberat vsulade svybranym uéelom
predmetnej vyzvy a vzhladom na ocakavané dopady projektu.

Svoje tvrdenia treba opriet o relevantné vyskumy, prieskumy, Statistiky, zistenia
z doveryhodnych a dostupnych zdrojov, z vystupov predchadzajucich projektov a pod.

Ciele projektu

Najskor definujte hlavny (vSeobecny) ciel projektu (vyjadrujuci projektovy zamer,
popisuje zmenu, aki ma priniest cielovej skupine).
Nasledne formulujte Specifické ciele projektu, odvodené z hlavného ciela, ktoré budu
riesit vsetky pomenované problémy/potreby cielovych skupin uvedenych vo
vychodiskovej situdcii. Ich formuléacia by mala byt podla niektorej z metodik tvorby
cielov (napriklad SMART), teda maju byt:

v" o najkonkrétnejsie,

v meratel'né cez nastavené ukazovatele,

v zmysluplné, smerujice k aktivite,

v redlne/uskutocnitelné, resp. dosiahnutelné

v &asovo vymedzené — naplanované (od — do).
Specifické ciele rozpiste prehladne v bodoch (1., 2., 3., ...)
Pri definovani cielov si dajte pozor na formuldcie. Bude cielom projektu menit Groven
vedomosti, zru¢nosti alebo postojov? Do akej miery? ... vid. Bloomova taxonémia.

Aktivity
projektu
a casovy plan

Popiste, aké aktivity zrealizujete v zdujme dosiahnutia definovanych cielov Vasho
projektu. Pomenujte najskor strategické aktivity a nasledne sprievodné aktivity. Pri
nastavovani aktivit berte do Uvahy, aké mate personalne, materidlne a finanéné
zdroje.
Aktivity prehladne ocislujte v chronologickom poradi spolu s ddvodom zaradenia a pri
kazdej aktivite sa snaZte uviest:
v" néazov aktivity,
v' kratky popis, suvis so zadefinovanym Uéelom vyzvy nadvazujuci na ciel/le,
zdévodnenie vyberu a metodoldgiu,
v' cielové skupiny aktivity — U&astnici aktivity a ich predpokladany pocet,
v' termin, trvanie aktivity - asovy harmonogram jej pripravy, realizicie
a hodnotenia,
v miesto realizacie,
v" persondlne zabezpedenie.
Upozornenie: Skontrolujte, ¢i vSetky naplanované aktivity si oprdvnené v zmysle
vyzvy. Mate vsetky aktivity dostatoCne personalne / materidlne / zabezpecené? Su
realizovatelné do konca projektu?

Partnerské
organizacie

Ak v ramci projektu spolupracujete s inymi organizaciami, zadajte ICO partnerskych
organizacii (ostatné informacie doplni systém, ak su dostupné). V komentari uvedte,
pri ktorych aktivitdch budete s nimi spolupracovat a akym sp6sobom.

V kone¢nom dosledku budete za vietky financné prostriedky zodpovedny Vy, ako
prijimatel dotacie na zaklade zmluvy s ministerstvom.

Miesto konania

Uvedte vsetky miesta (s presnou adresou, ak je to mozné), kde predpokladate, Ze sa

projektu bude Vas projekt realizovat. Uvedené miesta musia suvisiet s projektovym zamerom
(napr. vidiecke oblasti, sidlisko a pod.)
Rozpocet Prejdite si jednotlivé aktivity a postupne vypiste, aké zabezpecenie si vyZaduju:

v persondlne (koordindtor, asistenti, administratori, odbornici, lektori,
inStruktori, metodici, technici, dobrovolnici, partneri a partnerské organizacie
a pod.), v akom vztahu: pracovno-pravnom — potom ratat aj s odvodmi, alebo
obchodnom (nakup sluzby)?

v priestorové (prendjom priestorov, energie, cestovné, ubytovanie a pod.)

v" materidlno-technické (kanceldrske potreby, pomécky, pristroje, nastroje,
technika a pod.)
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v' 3$pecidlne sluzby (grafické, tlakiarenské, lektorské, poradenské, kongresové,

preprava os6b, materidlu, vstupenky a pod.)
Vypocditajte celkovu vysku nakladov na vietky aktivity.
Pamatajte, ze:

1. ministerstvo Vam mozZe poskytnat najviac 10 000 €

2. dotéacia m6ze predstavovat najviac 90 % z celkového rozpoctu.

3. najmenej 10 % financnych prostriedkov z celkového rozpocltu projektu si
musite najst z vlastnych zdrojov (2 % dani, ¢lenské prispevky, sponzorské, iné
nestatne granty/dotacie, samosprava a pod.).

4. vo vyzve su uréené maximalne rozpoctové stropy na niektoré vydavky, ktoré
je potrebné dodrzat

Pri podrobnom komentari uvedte jednotkové ceny a mnoizstvo, teda ako ste
k uvedenej sume dospeli.

V polozke Zhrnutie rozpoctu v Casti Podrobny komentdr k rozpoCtu zaroven uvedte,
ako rozpoctové polozky suvisia s jednotlivymi aktivitami projektu tak, aby bola
evidentna Uspornost a ndkladova efektivita rozpoctu.

Vystupy Popiste v komentari jednotlivé ocakavané vystupy z projektovych aktivit (napr.
vytvorené metodiky, informacné materialy, internetové portaly, diskusné fdra, blogy,
audiovizualne materidly, podnikatelské zamery/plany Géastnikov projektu a pod.) a
ich prinos pre oblast prace s mladezou na SK.

Meratelné Kvantifikujte len relevantné ukazovatele (uvedené v zozname) s redlnym odhadom

ukazovatele vzhladom na aktivity projektu a v komentari blizSie Specifikujte.

Vysledky Popiste v komentari jednotlivé o¢akdvané VYSLEDKY projektu v stlade s vybranym
ucelom tejto vyzvy a nasledne zo zadefinovanymi hlavnymi a Specifickymi cielmi Vasho
projektu.

Dopady PopisSte ofakavané dopady projektu — oCakdvané zmeny vdaka projektu vzhladom na
jednotlivé cielové skupiny a ich problémy/potreby popisané vo vychodiskovej situacii.

Udrzatelnost Popiste nasledné aktivity projektu, ktoré sa budu realizovat po skonéeni projektu, aby

projektu bol zabezpeceny multiplikacny efekt projektu.

Zhrnutie Precitajte si cely projekt este raz. Skontrolujte logické a obsahové suvislosti medzi

projektu jednotlivymi ¢astami projektu:

v" vychodiskova situdcia - dopad,

v' ciele — vysledky,

v aktivity — vystupy.
Uvedte v skratenej forme (cca 10 viet) zdkladné informacie o Vasom projekte (zdmer
projektu - aky problém cielovej skupiny riesi, aki zmenu ma projekt priniest, nosné
aktivity projektu). Zo zhrnutia musi byt zrejmé, o ¢om projekt je.

Nazov projektu

Uvedte nazov projektu, ktory strucne a najlepsie vystihuje zamer projektu.

Pre lepsie pochopenie projektovej logiky a vypracovanie projektového zdmeru sa mozete inspirovat réznymi
zdrojmi v oblasti Projektovej logiky.

NIVAM — Ndrodny institut vzdeldvania
a mladeze
Odbor podpory prace s mladezou
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