MINISTERSTVO
SKOLSTVA, VYSKUMU,

VYVOJA A MLADEZE
SLOVENSKE| REPUBLIKY

KONTRAKT ¢. 1/2025

uzavrety medzi
Ministerstvom $kolstva, vyskumu, vyvoja a mladeZe Slovenskej republiky
a
Narodnym instititom vzdelavania a mladeze

na rok 2025

Preambula

Tento kontrakt sa uzatvara podla Smernice €. 37/2023 o postupe pri priprave kontraktov a
planov hlavnych uloh rezortnych organizacii (dalej len ,smernica”), v sulade s ¢l. 10 ods. 6
Organizaéného poriadku Ministerstva Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej
republiky. Tento kontrakt nie je zmluvou podla Obchodného zakonnika, ale je planovacim
a organizacnym aktom vymedzujicim organizaéné, obsahove, finanéné a iné vztahy medzi
ustrednym organom $tatnej spravy a rezortnou organizaciou (prispevkova alebo rozpoctova
organizacia), ktora je zapojena finanénymi vztahmi na jeho rozpocet.
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UCASTNICI KONTRAKTU

Zadavaterl Ministerstvo 8kolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej
republiky

Sidlo Cerny8evského 50, 851 01 Bratislava

Statutarny organ JUDr. Ing. Tomas Drucker, MSc.

minister 8kolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR
ICO 00164381
Cislo Gctu v tvare IBAN SK80 8180 0000 0070 0006 5236

(dalej len ,zadavatef“)

Realizator Narodny institut vzdelavania a mladeze
Sidlo Sevéenkova 11, 850 05 Bratislava
Statutarny organ PhDr. Romana Kanovska

ICO 00164348

Cislo Gétu v tvare IBAN SK27 8180 0000 0070 0067 3119

(dalej len ,realizator*)



Poslanie organizacie, ktora plni tlohy kontraktu:

Narodny institut vzdelavania a mladeze (dalej len ,NIVaM®) je zriadeny na plnenie uloh
v oblasti:

profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,
celozivotného vzdelavania,

podpory a rozvoja prace s mladezou,

monitorovania a hodnotenia kvality vychovy a vzdelavania,

vyskumu v oblasti pismen a) az d).

D0 o0 Th
e ot S Nt

PIni Glohy objednané zadavatelom najma v oblasti predprimarneho vzdelavania, zakladného
vzdelavania a stredného vzdelavania, §pecialneho vzdelavania a inkluzivneho vzdelavania,
zakladného umeleckého vzdelavania, jazykového vzdelavania a zaujmového vzdelavania,
vychovy v 8kolskom klube deti, vzdelavania a vychovy v S$pecialnych vychovnych
zariadeniach, v oblasti podpory talentovanej mladeze, profesijného rozvoja pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov, v oblasti celoZivotného vzdelavania a v oblasti

prace s mladezou.

L
CAS TRVANIA KONTRAKTU

(1) Kontrakt sa uzatvara na dobu ur€itt, od 1. januara 2025 do 31.decembra 2025.

crLm
PRAVA A POVINNOSTI UCASTNIKOV KONTRAKTU

(1) Zadavatel sa zavézuje

a) zabezpecit financovanie predmetu cinnosti realizatora podla zakladnych
dokumentov realizatora; konkretizacia predmetu ¢innosti realizatora je uvedena
v ¢l. IV ako aj v zakladnych dokumentoch realizatora (zriadovacia listina a statut),

b) poskytnut, na poziadanie realizatora a pre potreby plnenia Gloh realizatora,
odborni metodicki pomoc, informacie a $tatistické Gdaje, ktorymi zriadovatel
disponuije,

c) vcas informovat realizatora o zmenach v zadani Gloh.

(2) Zadavatel ma pravo
a) vykonavat priebezné kontroly stavu dohodnutych uloh uvedenych v kontrakte,
b) zucasthovat sa priebezného hodnotenia plnenia Uloh prostrednictvom svojho
povereného zastupcu,
¢) vyZiadat si ¢iastkové pisomneé vysledky plnenych uloh,
d) kontrolovat' dodrziavanie zavazkov realizatora dohodnutych kontraktom.

(3) Realizator sa zavazuje
a) odovzdat zadavatelovi vystupy plnenia Gloh v zadavatelom urenej forme a
upravenym postupom v pozadovanom rozsahu, kvalite a podla terminov uréenych
planom hlavnych uloh realizatora na prislusny rok,



b} dodrzat roény rozpoéet dohodnuty kontraktom a neprekrocit naklady schvalené na
plnenie Gloh a ich casti,

¢) bezodkladne informovat zadavatela o vyznamnych skutocnostiach, kioré sa
vyskytli v priebehu plnenia dioh a maji na ich pinenie vplyv,

d) poskytnit na poZiadanie zadavatefa apre potreby plnenia Gloh zadavatefa
v primerane] lehote poZadovanu suginnost’, informacie a statistické idaje, ktorymi
disponuje.

{4} Realizator ma pravo

a) ziskat od zadavatela vdetky adaje, kiorymi disponuje, a kitoré si potrebne
na plnenie Uloh alebo na overenie vysledkov plnenia uloh,

b) poZadovat od zadavatela, aby v ramci moZnosti vytvoril primerané podmienky
na prezentaciu a vyuzitie vystupov pinenych dloh a ich £asti.

CLIv
JLOHY REALIZATORA

{1) Predmetom kontraktu je vymedzenie a financné zabezpedenie dloh vyplyvajicich
zo zriad'ovacej listiny a statutu realizatora a planu jeho hlavnych dloh na prislusny rok.

(2} Jednotlivé Ulohy:

Por. &
diohy

Nazov Glohy

Zébezpeééh?é_ predmefovych olympiad a stitaZl

Objednavatef

MSVVaM SR — sekcia medzinarodnych vaztahov, sekcia predprimarneho a zakladného
vzdelavania, sekcia vyskumu a vyvofa, sekcia narodnostného a inkluzivneho vzdelavania,
odbor mladeie, zdravia a pohybovych aktivit

Hiavny ciel tlohy

Podporu talentov mladeZe a zabezpe&enie predmetovych olympiad a sutazi zabezpetuje NiVaM
nasledovne.

Za ldelom zabezpedenia Ulohy bude OPNVSES NIVaM:

zabezpecovat celodtathe kold predmetovych olympiad a sdtaZi Ziakov zakladnych
a strednych 8k6l vyhlasovanych zriadovatelom, sustredenia pred medzinarodnymi
olympiadami, zasadnutia celostatnych odbornych komisii a vycestovania slovenskych
delegacii na medzindrodné predmetové olympiady asutaze a podporovat program
Deutschland plus,

skimat a analyzovat potreby talentovanych a nadanych deti mladeze a subjektov
na Slovensku s nimi pracujucich,

zviditelfiovat' doleZitost a vyznam prace s nadanymi a talentovanymi detmi a mladeZou,
zabezpedovat' vzdeldvacie a rozvojové aktivity pre talentovane a nadané deti a middeZ
a pre subjekty s nimi pracujtce,

pedporovat a zapajat sa do medzisektorovej spoluprace v oblasti podpory lalentovanych
a nadanych deti a mladeze,

participovat na vecnych podkladoch, strategickych a konceptnych dokumentov v oblasti
podpory nadanych a talentovanych deti a mladeze.




Realizacia sutazi a predmetovych olympiad sa bude riadit’

« v zmysle smernice &. 23/2017 o sitaZiach v zneni neskorsich vnutornych aktov riadenia,
a to do 31. augusta 2025,

- v zmysie smernice €. 19/2024 o sitaziach a predmetovych olympiadach,
a {o od 1. septembra 2025.

Na dofinancovanie aktivit v ramci dlohy boli pridelené dcelovo viazané prostriedky v sume
300 000 eur. Finanéné prostriedky budi pouzité na krytie vydavkov v sllade s kontraktom
{zabezpedenie celostatnych kol predmetovych olympiad, sutazi, vratane medzinarodnych}.

Zabezpetenie realizdcie celodtatnych kél sitaZi "Duhovy koloto€” a “Pre¢o mam rad slovencinu,
pre¢o mam rad Slovensko”. Na realizaciu Uloh boli pridelené Géelovo viazané prostriedky v sume
31 370 eur, z toho na sut'az “Dahovy kolotod” suma 5 060 eur a na sitaz * Pre€o mam rad slovendinu,

preéo mam rad Slovensko” suma 26 370 eur.

Na zabezpedcenia procesu hodnotenia Ziadost! o schvalenie organizacnych poriadkov sutazi (vyber
a odmefiovanie hodnotitelov, komunikacia s hodnotitefmi) boli organizacii pridelené Uéelovo
uréené prostriedky v sume 30 000 eur. Predmetné navysenie nepokrytych vydavkov je spbsobene
aplikaciou Smernice & 19/2024 o sifaZiach a predmetovych olympiddach, ktora je v Gdinnosti
od 1.9.2024 a v presunutej sume sa zabezpedi posudzovanie novych organizacnych poriadkov pre
vyber sutazi podia Smernice €. 19/2024, ktoré budy financované zo §tatneho rozpoétu v 8kolskom
roku 2025/2026.

Na dofinancovanie na zabezpecenie vycestovania slovenskej delegacie na Eurdpsku dievéenskl
matematick(l olympiadu (EGMO) v sume 3 000 eur presunom z Odboru miladeZe, zdravia a
pohybovych aktivit.

Predpokladana kapacita Predpokladany pocet hodin na
ludskych zdrojov na plnenie pinenie Glohy DoVP/DoPC v
_llohy TPP/FTE ~ hodinach

Odhad finanénych nakladov na
ptnenie Glohy v EUR

Celkom Statny rozpodet
7/7 7 500/1 500 (vsetky zdroje) (zdroj 111)

772 191,00 772 191,00

Predpokladané ¢asove plnenie

125 | 225 | 325 | 425 | 525 | 6.25 | 7.25 | 8.25 | 9.25 | 10.25 | 11.25 | 12.25
X X X X X X X X X X X X
- Financovanie Lllohy vy;:adrené v EUR
Statny rozpodet Viastné zdroje Finanéné zdroje EU Iné zdroje
772 191,00 0 0 0




Por. ¢.
(ohy Nazov tlohy

Podpora neforméaineho vzdelavania
Objednavate!

MSVVaM SR ~ sekcia strednych $kii a celoFivotného vzdelavania,
sekcia narodnostného a inkluzivneho vzdelavania, sekcia vyskumu a vyvaja,
odbor miadeZe, zdravia a pohybovych aktivit

Hlavny ciel ulohy

Podporu neformalneho vzdelavania zabezpecuje v NIVaM odbor podpory neformaineho vzdelavania
a Skolského 3dportu (OPNVQS). Vramci jeho posobnesti je podpora prace s mladezou a
mladeZnicke] politiky na Slovensku, metodické usmernenia pre neformaine vzdelavanie a Skolske
kriZznice, zber Gdajov o Skolskych aakademickych kniZniciach, zahezpecovanie kniZnice a
kniznicnych fondov NiVaM.

Za ugelom zabezpedenia Ulohy podpory prace s mladeZou a neformalneho vzdelavania bude
NIVaM:

zabezpedovat vzdeldvanie pre subjekty pracujice s mladezou a pre pedagogickych
a odbornych zamestnancov v oblasti vyuZivania metéd neformalneho vzdelavania vo
vychovno-vzdelavacom procese,

manazovat’ dotaénit schému MSVVaM SR pre pracu s mladezou (poskytovanie konzultacii
Ziadatelom o dotéciu, hodnotenie, manitoring realizacie projektov, ich analyzovanie
a rozsirovanie vystupov z projektov, organizainé zabezpedenie zasadnuti komisie, kontrola
a archivacia Ziadosti o poskytnutie registracie/dotacie, zavere&nych sprav, ich hodnoteni
a vystupov zo zasadnuti odbornych komisii),

zabezpedovat &innost tajomnika Akreditatnej komisie v oblasti prace s miadezou
{poskytovanie konzultdcii Ziadatelom o akreditaciu a Ziadatelom o udelenie znacky kvality
Moderné centrum mlideZe, administracia, monitoring vzdeldvani, organizacne zabezpelenie
zasadnuii komisie, kontrola a archivacia Ziadostf o akreditaciu a zapisov zo zasadnuti komisie,
kontrota a archivacia Ziadosti o udelenie znacky kvality Moderné centrum mladeze),

sledovat aktualne dianie, poznatky a trendy v ramci sektora, medzi sektorovo a medzirezorine,
na narodnej a medzinarodnej Grovni a vypracovavat navrhy na tvorbu a Upravu koncepchych
materialov v zmysle aktualnych poznatkov a potrieb cielfovych skupin,

realizovat projekty zamerané na zvySovanie kvality Zivota mladych fudi a podporu prace
s miadeZou,

realizovat a spolupracovat na realizacii opatreni v rdmei Stratégie SR pre miadez na reky
2021-2028 a realizacie nastrojov pre dosiahnutie cielov Strategie,

realizovat’ analyticku ¢innost' obiasti prace s mladeZou a neformaineho vzdeldvania (priprava
sprav, analyz, navrhov opatreni a akfivit, Studii a pod.) s vystupmi dovnitra, vogi
spolupracujicim subjektom, odbornej a laicke] verejnosti,

realizovat' prieskumy a vyskumy zameran€ na potreby pracovnikov s mladezou a na potreby
miadeZe, vratane mladeze patriacej k réznym mensinovym alebo znevyhodnenym skupinam,
participovat’ na tvorbe legislativaych, strategickych a koncepfnych dokumentov v oblasti
podpory nadanych a talentovanych deti a mladeze,

zviditelMovat' vyznam prace s miadeZou a realizovat &innosti smerujuce k uznavaniu
neformaineho vzdelavania,

metodicky usmerfiovat a podporovat ginnost zamestnancov centier vefhého &asu, vytvarat
partnerstva s aktérmi v oblasti podpory prace s mladezou a neformalneho vzdelavania
na narodnej, eurdpskej a medzinarodnej drovni,




- organizovat stretnutie predstavitelov mladeZnickych organizacii s MSVVaM SR a NiVaM,
na realizaciu Ulohy bude organizacia Ziadat rozpoétové opatrenie na pridelenie uéelovo
viazanych prostriedkov v sume 4 000 eur z odboru mladeze, zdravia a pohybovych aktivit.

Za ucelom poskytovania knizniéno-informacénych sluzieb a metodickej podpory akademickych
a $kolskych kniznic bude OPNVSS NIVaM:

- poskytovat kompletné kniZniéno-informaéné sluzby zriadovatelovi aj $irdej verejnosti,

- iniciovat' modernizaciu a rozvoj kniznice a jej kniznicnych sluZieb,

- realizovat podujatia informaénej vychovy pre verejnost a dalsie vzdelavanie zamestnancoy,

- sledovat, analyzovaf a usmerfiovat odborni pracu akademickych a &kolskych kniznic,

- navrhovat vecné podklady na zmeny prévnych predpisov, pripravovat konceptné materidly
a vytvarat' predpoklady pre rozvoj a integraciu kniZznic rezortu do eurdpskych kniZniéno-
informaénych Struktdr.

Vroku 2025 sa predpoklada realizacia projektu Youth Wiki Slovakia, ktory bude financovany
na zakiade grantovej zmluvy s European Education and Culture Executive Agency (EACEA).

NIVaM bol povereny rieSenim opatrenia NSVVI 2.1.1.4. Testovanie a Skélovanie slovenskych
& medzinarodnych programov podpory iniciativnosti a podnikavosti pre deti, Studentov a uditelov
a boli mu pridelené prostriedky v sume 288 372 eur. Na zaklade vysledkov rokovani ohladom
dalSieho plnenia opatrenia bude NIVaM podavat Ziadost' o rozpotiové opatrenie na presun
finanénych prostriedkov v sume 247 142 eur v prospech sekceie predprimarneho a zakladného
vzdelavania MSVVaM SR.

Predpokladana kapacita Predpokladany pod&et hodin L, .
l'udsky?gh zdrojov narialnenie na pln?enie utoh{/ %OVP.’DOPC Odhadl flna_ncpych nakl&agov na
alohy TPP/FTE v hodinéch binenie dlohya
Cetkom Statny rozpoéet
33/33 2 000/260 {vSetky zdroje) (zdroj 111)

1 423 581,00 1 408 581,00

Predpokladané &asove plnenie

1256 | 225 | 3.26 | 425 | 525 | 625 | 725 | 825 | 925 {1025 | 11.25 | 12.25
X X X X X X X X X X X X
Financovanie ulohy vyjadrenég v EUR
ététny rozpodet Vlastné zdroje Finanéné zdroje EU iné zdroje

1 408 581,00 0 15 000,00 0




Por. é.

Glohy Nazov uiohy
Pedpora formaineho vzdelévania )

Objednavatel
3. - MSVVaM SR - sekcia predprimarneho a zakladného vzdelavania, sekcia strednych $kél

Hlavny ciel Ulchy

Uloha na podporu formaineho vzdelavania v sebe zahffia niekolko kfudovych &innosti:

aplikovat' pedagogicky vyskum v podobe experimentaineho overovania, ako aj realizovat
vyskumné dinnosti podia schvaleného planu vedeckej Sinnosti NIvVaM na rok 2025,

phnit a koordinovat odborné Glohy vyplyvajice z oficiaineho zastdpenia SR v medzinarodnych
strukturach s ciefom podporit zabezpeéenie kvalitného vzdelavania v kontexte a podmienkach
SR pri napihani narodnych priorit,

aktivity slvisiace so zabezpedenim udrZatelnosti projektu Inovativne vzdelavanie ucditelov
s ciefom zvy&it' ich interkulturne kompetencie vo vzdelavacom procese romskych Ziakov
¢. LDIPPOO1, realizacia medzinarodného projektu s nazvem lnovéacie v odbornej priprave
pedagogickych a odbornych zamestnancov v kontexte inkluzivneho vzdelavania v skolach
so Ziakmi z romskych komunit ~ InkluRoma, ktory je financovany z programu Erasmus+,
implementovat’ Statny vzdelavaci program, urobit reviziu vzdelavacich programov pre deti a
Ziakav so zdravetnym znevyhodnenim, vypracovat statny vzdelavaci program pre jazykové
$koly, ktorého sudastou je skitdobny poriadok, spolupracovat’ na revizii tatnych vychovnych
programov pre RC, DC, LVS, posudzovat 8kolské vzdelavacie programy, analyzovat uéebné
plany $kolskych vzdelavacich programov a poskytovat metodicky a didakticki podporu
uditefom materskych, zékladnych a strednych 8kdl,

zabezpedlovat Cinnosti Ustrednej kurikularne] komisie a expertnych skupin,

podpora riaditelov, pedagogickych a odbornych zamestnancov materskych, zakladnych
a strednych 8kol vo vychovno-vzdelavacom procese kinklGzii deti a Ziakov v Skotach
a 8kolskych zariadeniach, tvorit metodické odporuéania a materidly podporujlice Uspesné
zapojenie detl a Ziakov s odliSnym materinskym jazykom do vychovno-vzdelavacieho
procesu, vratane deti a Ziakov - cudzincov, pripravit navrh Upravy vzdelavacich programov
pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a véecbecnym intelektovym nadanim pre Z8 a S
v sllade spravnymi predpismi. Vypracovat odhborné posudky k $kolskym vzdeldvacim
programom na zaklade Ziadosti zriadovatelfa o zaradenie Skoly do siete §két a Skolskych
zariadeni,

priprava metodickych materidlov za jednotlivé vzdelavacie oblasti a priprava vecnych
podkladov pre gestorske utvary M3VVaM SR tykajicich sa metodického pokynu pre
hodnotenie a klasifikaciu Ziakov v zakladnom vzdetavani v sllade s novelou Zakona &
245/2008 Z. z. afilozofiou zmien v zakladnom vzdelavani, spolupraca na priprave
metodického materialu k vychove a vzdelavaniu v Specialnych vychovnych zariadeniach,
zabezpedovat' (lohy slvisiace so schvalovacim procesom edukagnych publikacii na O&el
vydania doloZzky a realizovat proces posudzovania edukacnych publikacii podla rezortne;
smernice, vratane prostriedkov a nového digitalneho obsahu na portal VIKI,

zabezpedit' procesy a Upravu online verzie Statnych vzdelavacich programov pre potreby
fungovania digitdlneho nastroja na tvorbu tatnych vzdelavacich programov, spolupracovat
pri vytvarani online nastroja na tvorbu skolskych vzdelavacich programov,

zabezpedit spolupracu pri tvorbe Katalégu Inovacii vo vzdelavani,

odborne garantoval’ sutaze pre Ziakov 3kol s vyuCovacim jazykom madarskym (Poznaj
slovensku re¢, Pekna madarska red) a stitaz pre ziakov v prednese v romskom jazyku Amari
romani ¢hib — Nasa rémcina,




realizovat’ tlohy vyplyvajlice z Programového vyhldsenia vlady SR na roky 2023 - 2027:
Vypracovanie indikatorov kvality predprimarneho vzdelavania poskytovaného v materskej
3kole; Revizia Statneho vzdeldvacieho programu pre predprimame vzdelavanie v materskych
gkotach - doplnenie obsahu vzdelavania deti vo veku 2 — 3 roky,

participovat na projekte Ako uéim 20. storolie,

spolupracoval’ pri plneni Uloh vyplyvajicich z akénych planov a stratégii, napr. pri plneni
AkEného planu realizacie Narodnej stratégie kybernetickej bezpecnosti na roky 2021 az 2025,
na plneni Stratégie inkluzivneho pristupu vo vychove a vzdeldvani, Bruhého aktného planu
plnenia Stratégie inkluzivneho pristupu vo vychove a vzdelavani na roky 2025 — 2027,
Akéného planu informatizécie a digitalnej transformacie vzdelavania v SR na obdobie 2025 -
2027, Ak&ného pltanu na roky 2024 — 2025 vyplyvajliceho z Narodnej koncepcie ochrany deti
v digitalnom priestore a dalsie,

vypracovat’ odborny navrh STEAM koncepcie z pohladu NIVaM a otvorenie diskusie k tejto
vizii. PredloZenie odborného vystupu z odbornej diskusie bude podkladom pre dalSiu pracu
odbornej skupiny pri MSVVaM SR. Vytvorenie pracovnych skupin pre tvorbu névrhu
kurikularnej reformy v strednych Skolach, vytvorenie pracovnych skupin pre tvorbu
metodickych materidlov na implementaciu nového kurikula v 8-rotnych gymnaziach a
tane€nych konzervatoridch — Na dofinancovanie pridelene] dlohy ,Priprava kurikularnej
reformy na sitrednych skolgch, 8-roénych gymnaziach a konzervaiorigch® budd pridelené
iéelovo viazané prostriedky v sume 50 000 eur. lde o novu Glchu, ktora nebola pridelena
v ramci navrhu rozpoétu. Finanéné prostriedky budl pouZité v zmysle poZiadaviek
objednavatela dlohy. Finantné prostriedky budi riesené rozpoltovym opatrenim a to
presunom zo sekcie strednych kol a celoZivetného vzdelavania v prospech NIVaM.

Na dofinancovanie pridelenej ulohy vypracovanie SVP pre jazykové 8koly budu pridelené déelovo
viazané finanéné prostriedky v sume 30 000 eur a fo presunom zo sekcie strednych $kol
a celozivotného vzdeldvania.

Zdroje EU - finanéné prostriedky z programu Erasmus+ poskytnuté na realizaciu projektoy.

Predpokladané kapacita fudskych

Predpokladany pocet

hodin na plnenie Glohy Odhad finan&nych nakladov

zdrojov na plnenie dlohy TPP/FTE DoVPIDOPE v hodindch na plnenie Ulohy v eurach
Celkom Statny rozpodet
40/40 9615/ 4 080 (vietky zdroje) (zdroj 111)

1271 960,00 1 086 960,00

Predpokladané &asové pinenie

1.25 225 | 325 | 425 | 525 625 | 7.25 | 825 | 9.25 |10.25)11.25 12.25
X X X X X X X X X X X X
Financovanie Glohy vyjadrené v EUR
- Statny rozpodet Viastné zdroje Finanéné zdroje EU Iné zdroje
1086 960,00 0 185 000,00 0




Por. €.
dlohy Nazov tlohy

Medzinarodna spolupraca

Objednavatef

MSVVaM SR — sekcia medzingrodnych vztahov, sekcia predprimérneho a zékladného
vzdelavania, sekcia strednych $kél a celoZivotného vzdelavania, sekcia narodnostného a
inkluzivneho vzdelavania, sekcia vyskumu a vyvoja, sekcia informacnych technolégii

Hlavny ciel Glohy

Uloha

V ramei Ulohy sa zabezpeduje realizacia projektov medzinarodnych institlicii na drovni plnenia viadnych
dohovorov a uznesen! viady SR v oblasti vychovy a vzdeldvania pod zastitou medzinarodnych
institcii.

V ramci medzinarodnej spoluprace sa zabezpecuje takisto Slenstvo v medzinarodnych organizaciach
na zaklade uzneseni viddy SR.

V ramci dlohy sa dalej zabezpeduje aj realizacia projekiov v ramei medzindrodnej spoluprace.
Poddlchy:

je pinena prostrednictvom oficidlnych zastapeni a medzinarodnych spoluprac, napr.:
Riadiaci vybor pre vzdelavanie Rady Europy
Europske cenfrum pre moderne jazyky Rady Eurépy
Spravna rada Observatoria pre dejepisné vzdelavania v Eurdpe
Expertna skupina Eurdpskeho tradu pre dusevne viastnicivo
Informaéna sfuzba Organizacie Spojenych narodov vo Viedni

Profil politiky jazykového vzdelavania Clenskych Statov Rady Eurdpy — Slovenska republika
Podpora excelentnosti a inovécii vo vyucovani a uceni sa jazykov pod zastitou Eurdpskeho
centra pre moderné jazyky Rady Eurdpy a inych eurdpskych Strukidr

Eurdpsky defi jazykov

Eurdpska vzdelavacia politika pod zastitou Riadiaceho vyboru pre vzdelavanie Rady Eurdpy
Pracovné skupina pre vzdelavanie a starostlivost v ranom detstve pri Eurépskej komisii
Konzorcium ingtitlcii posobiacich vo vzdelavani a vyskume v Eurdpe

Predpokladan3 kapacita Predpokiadany pocet hodin na s g ;
fudskych zdrojov na pinenie plnenie dlchy DoVP/DoPC %dahaﬁjgggnglr&chvn:mggﬁv
Ulohy TPP/FTE v hodinach P Y
Cetkom Statny rozpodtet
(vsetky droi 111
4/4 890/0 2droje) (zdroj 111)

102 490,00 102 490,00

Predpockiadané ¢asoveé plnenie

1.25 | 225 | 3256 | 4.25 5.25 6.25 | 7.25 | 825 | 925 | 10.25 | 11.25 { 12.25
” X | X X X X X X X X X X X
Financovanie Ulohy vyjadrené v eurach
Statny rozpotet Vlastné zdroje Finanéné zdroje EU Iné zdroje
102 490,00 0 0 0




Por. &.

dlohy Nazov Ulohy
o Operafrvneuiohya ufohy na pnpravu odpoctu narodnych stratégii, akCnych planov a tvorbu
koncepcii vzdelavania
Objednavatel
5 MSVVaM SR — sekcia medzinarodnych vztahov, sekcia strategickych priorif,

pohybovych aktivit

sekcia predprimarneho a zékladného vzdelavania, sekcia strednych §kb! a cefoZivotného
vzdelavania, sekcia narodnostného a inkluzivneho vzdelavania, odbor mladeZe, zdravia a

Hlavny ciel tlohy

Operativne Glohy 2adané MSVVaM SR, odbomé stanoviska, priprava podkitadov sivisiacich
s narodnymi planmi alebo stratégiami a akénymi planmi k nim a tiez odpodtov ich pinenia za oblast
Skolstva vratane pripravy navrhu koncepcil vzdelavania, spolupraca na revizii Narodného programu
rozvoja vychovy a vzdelavania, spolupraca na tvorbe STEAM koncepcie formou Géasti v pracovnych

skupinach a tvorby €asti relevantnych pre poscbnost NIvaM.

Celkom ététrly

0/0 0/ 750 (veetky zdroje) {zrgfgjof r 3)

| 15 000,00 15 000,00
Predpokladané casové pinenie

X X X X X X X X X X X X

Financovanie Glohy vyjadrené v eurach
Statny rozpodet - Vlastné zdroje Finan&né zdroje EU Iné zdroje
15 000,00 0 0 0
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Por. &.

Glohy Nazov ulohy
Rozvoj pohybovych aktivit detf a miadeZe prostrednictvom realizacie projekti
,Tréneri v 8kole" v oblasti telesnej a portovej vychovy na zékladnych Skolach

% Objednavatel

MSVVaM SR - odbor middeZe, zdravia a pohybovych aktivit

Hlavny ciel Ulohy

Personalne zabezpetenie projektu ,Tréneri v Ekole” prostrednictvom odbomne spdsobilych osdb.
Spolupraca so zainteresovanymi zakladnymi &kolami, koordinédcia trénerov a siedovanie
dodrZiavania principov projekiu.

Aklivity sUvisiace so vzdelavanim frénerov, vypracovanim jednotnej metodiky a obsahu pre trénerov
a pedagégov.

Zabezpeéenie agendy a procesu vergjného obstaravania.

Zabezpeéenie agendy evaluacii {udrziavanie kvality vyudovanych hodin, podpora rozvoja trénerov)
a agendy analyzy dat.

Aktivna propagacia programu - edukativhe prispevky a sprava socidlnych sieti, spolupraca
so §portovymi osobnostami, realizécia sprievodnych a podpornych udalost! na vybranych gkoléach.
Spréava portalu www.trenerivskole-portal.sk — aktualizacia obsahu, spréva uZivatefskych Udtov, tvorba
videomanualov.

Predpokladana kapacita ludskych | Predpokladany pocet hodin na Odhad finanénych nakladov

zdrojov 'PISP{J;?'I?ESE Olohy plnenie ulﬁggiE;;{]P!DoPC v T
Celkom Statny
{vsetky rozpocet
111 3500/95 440 zdroje) (zdroj 111)

1341 603,00 | 1341 603,00

Predpokladané ¢asové pinenie

1.25 2.25 3.25 4.25 5.25 6.25 7.25 | 825 | 9.25| 10.26 11.25%12.25

X X X X X X X X X X X X
Financovanie Glohy vyjadrené v eurach
Statny rozpodet Vlastné zdroje Finanéné zdroje EU Iné zdroje
1341 603,00 0 0 0
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Por. €.

iohy Nazov ulohy

Profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

Objednavatel

MSEVVaM SR — sekcia predprimérneho a zakladného vzdeldvania, sekcia strednych $ko!

7. a celoZivotného vzdelavania, sekcia strafegickych priorit (odbor dusevného zdravia a

podporych opatreni), sekcia medzinarodnych vztahov, odbor mfadeze, zdravia a
pohybovych aklivit

Hlavny ciel ulohy

NIVaM v ramci tejto tlohy bude pre pedagogickych zamestnancov (dalej len ,PZ"} a odbornych
zamestnancov {dalej len ,0Z") vsdlade so zakonom ¢&. 138/2019 2. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a ¢ zmene a doplneni niektorych zakonov vznenié
neskorich predpisov (dalej len ,zakon') poskytovat vzdeldvanie v schvalenych programoch :
vzdelavania: :

- kvalifikatné vzdelavania,

- funkéné vzdelavanie,

- $pecializaéné vzdelavanie,

- inovatné vzdelavanie,

- predatestacné vzdelavanie,

-~ adaptacné vzdelavanie.

Dalgie odborné ¢innosti, ktoré budu realizované vo vazbe na realizaciu vzdelavania PZ a OZ v silade ;
s0 zakonom a dalsimi pravnymi predpismi:

- implementdcia zavadzania kurikularnych zmien v zakiadnom vzdeldvani,

- upiathovanie systému podparnych opatrent,

- odborné &innosti realizované v Specialnych vychovnych zariadeniach, |

- {vorba novych programov vzdelavania (tvorba programov kvalifikaéného vzdeldvania |
zameranych na vyudbu integrovanych predmetov, fvorba programov S$pecializatneho
vzdelavania pre vybrané $pecializované &innosti; tvorba programov inovacného vzdelavania
so zameranim na kurikularne zmeny v zakiadnom vzdelavani, systém podpornych opatrent
a na plnente odbornych dloh narodnych projektov),

- tvorba ucebnych zdrojov a metodickych materialov,

- garantovanie &innosti v schvalenych programoch vzdelavania,

- ukondovanie vzdelavania v sllade s Géinnymi pravnymi predpismi,

- realizacia prieskumnej &innosti: zistovanie spokojnosti s kvalitou vzdelavania v programoch
vzdelavania,

- administrativia priprava a organizacne zabezpecenie vzdelavania vratane zabezpelenia
sucinnosti s externymi lektormi,

- metodické vedenie vzdelavacich skupin,

- pisomné zhodnotenie zaverecnych vystupov zo vzdelavania (zavereCnych prac, manazérskych
portfdiii a prezentacit).

NIVaii prostrednictvom krajskych pracovisk a pracoviska v Komarne v ramci tejto tohy bude pre PZ
a OZ organizoval odborné podujatia na uskutoCiiovanie profesijného rozvoja PZ a OZ podla
profesijnych $tandardov a v stlade so suéasnym vedeckym poznanim, odbornymi a spoloéenskymi
poziadavkami na vykon pracovnej <innosti vratane vzdelavania PZ aQZ so zameranim
na kurikularne zmeny v zakladnom vzdelavani a uplaticvanie systému podparnych opatreni vo vazhe
na katalog podpornych opatreni. Odborné podujatia budu reflektovat aj temy sledovane MSVVaM SR
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v ramei odpoétov plnenia viadnych, rezortnych, medzirezortnych a medzinarodnych uloh. Odborné |
podujatia (odborné seminare, informaéné seminare, workshopy, metodické dni a pod.) budu;
realizované prezentne, online formou synchronne alebo asynchronne. |

Ciefom vzdelavania PZ a OZ formou odbornych podujati je podporif $koly, Skolské zariadenia, |
zariadenia socialnej pomoci pri budovani systemu ucdiacej sa organizacie v sdlade s hodnotaml
demokracie, participacie a aktivneho ob&ianstva vo vychove a vzdelavani: :

i

- proaktivnym systematickym vzdeiavanim k hodnotém demokracie, fudskych prav a europskym
hodnotam, a to: :

vzdeldvanim o hodnotéch demokracie a pravneho statu vratane demokracie v kolach,
vzdeldvanim o zakladnych obc¢ianskych a politickych pravach,

vzdelavanim o zakladnych hospodarskych, socialnych a kultirnych pravach,

vzdeldvanim o pravach narodnostnych menéin a inych mensinovych skupin,

vzdeldvanim o problematike ute¢encov a migrantov,

vzdetavanim o holokauste na zaklade dokumentu IHRA,

vzdelavanim v oblasti interkultimeho a interetnickeho dialégu,

vzdeldvanim o prave na zdravé Zivotné prostredie a o nastrojoch jeho realizacie,

vychovou k solidarite, tolerancii a empatii; vychova k pomoci chudobnym, socialne
vyliéenym a osobam so zdravotnym postihnutim,

sexualnou vychovou, vychovou k rodicovstvu,

rozvajom funkénych gramotnosti — Citatelskej, finanénej, digitainei, matematicke], medialne;,
socialnej, obianskej, environmenfalne} a prirodovednej v kontexte vySsie uvedenych
vzdeldvacich oblasti,

v ramci rozvoja digitalnych zruénosti sa venovat aj nastrojom umelej inteligencie;
vzdeldvanim zameranym na eliminaciu socidino-patologickych javov, najma:

ochranu ludskych prav dietata vratane ochrany pred telesnym atebo dusevnym nasilim
alebo zneuzivanim, vratane sexudlneho zneuzivania a nutenej detskej prace, obchodovania
s ludmi, osobithe det'mi, Gdasti detl v ozbrojenych konfliktoch a pod.,

prevenciu a eliminaciu nasilia a $ikanovania v $kolach vratane kyberSikanovania a rizik
vyplyvaiucich z vytvarania a rozsirovania sexuaine explicitnych materialov (sextingu),
prevenciu nasilia na Zenach,

pdsobenie proti ireniu extrémizmu, radikalizmu, diskriminacii, rasizmu, xenofobii a inych
totalitnych ideologii potlacajucim ludské prava,

prevenciu kriminality, internetovej kriminality a inej protispolotenskej &innostj,

prevenciu a eliminaciu drogovych a inych zavislosti,

prevenciu rizikového spravania a podporu zdravia s dérazom na gkolske prostredie, vratane
prevencie Sirenia prenosnych ochoreni, HIV a pod.

Inkluzivne vzdetavanie a narodnostné skolstvo:

vytvaranie podmienok na inkluzivne vzdelavanie a vychovu a vzdelédvanie deti a Ziakov
so SVVP, vratane pripravy PZ a OZ; odborné aktivity so zameranim na rozvoj romskeho
jazyka PZ a OZ, ktori posobia v prostredi MRK, odborné aktivity so zameranim nastavenia
inkluzivhieho vzdeldavania Ziakov s poruchami spravania umiestnenych v 8pecialnych
vychovnych zariadeniach,

zabezpelenie pristupu ku kvalitnej vyudbe slovenského jazyka ako cudzieho jazyka
pre migrantov, plnenia Gloh, zdmerov a cielov migraéne; politiky,

vzdeldvanie a podpora PZ v s$kolach s vyuovacim jazykom nérodnostnych mensin
{madarskym, rusinskym, ukrajinskym),

v ramci programov na podporu inkluzivheho vzdelavania budi realizované aj programy
v oblasti inkluzivneho vzdelavania smerujliceho k desegregacii v Skole a v Skolskom
zariadeni,
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- v ramci vzdelavania k desegregacii v skole a v $kolskom zariadeni a hlavne v ramci
metodickej pomoci pri  implementacii  podpornych opatreni bude zabezpeena
aj diseminacia Metodickej prirucky desegregacie vo vychove a vzdelavani,

- vypracovanie programov medzikultirneho vzdelavania prinliadajuce na prisiusne kultirne
citlivé otazky, poskytujlce rézne uhly pohladu vo vyuche dejepisu a podporujice kritické
myslenie s cielom zvysit' znalastt Ziakov o prinose narodnastnych mensin pre spolocnost
a znizZit vyskyt negativhych stereotypov,

- vypracovanie programov v oblasti inkluzivneho vzdelavania smerujticeho k desegregacii
v $kole a v $kolskom zariadeni, .

- rozvoj zrutnosti PZ a OZ pre pracu s digitainymi nastrojmi s ohfadom na ziakov so SVVP.

V sdlade s programovym vyhlasenim vlady a z neho vyplyvajicim zavizkom posilnit tvorbu
bezpeéného prostredia a ochranu dusevného zdravia v $kolach, zabezpecit' aktualizaciu relevantnych
programov rozvoja pedagogickych a odbornych zamestnancov v uvedenych témach:
« v roku 2025 naplanovat relevantné programy tak, aby identické alebo tematicky identicke programy
najneskdr od roku 2026 zabezpedoval NIVaM prostrednictvom Krajskych pracovisk, menovite:

- DuSevné zdravie a dusevna imunita PZ a OZ,

- Klima triedy/skupiny — dovera, bezpedie a ptijatie vietkych bez rozdielu,

- Prevencia a eliminacia prejavov nasilia a Sikanovania 2iakov v 8kolach a Skolskych zariadeniach,

- 2Zviadanie zatazovych situacil a konfliktov cestou sebapoznania,
+ yypracoval pldn a systém aktualizacie vzdeldvacich programov a metodickych materidlov
prostrednictvom rozvoja zamestnancov NIVaM &pecificky so zameranim na spolupracu s rodicmi
zrudnostifgramotnost’ u PZ {ako prediktor vytvérania bezpedného prostredia) a/alebe ing refevantné
pribuzné oblasti, ktoré posilnia zruénosti PZ pre vyivaranie bezpecného prostredia a ich viastny well-
heing.

V suvislosti s pridelenim ulohy vzdelavania k podpore duSevného zdravia PZ a OZ so zamerom
podpory duSevného zdravia deti a ziakov v 8koldch budi organizécii pridelené Gcelovo viazané
finan&né prostriedky v sume 30 000 eur a to rozpo&tovym presunom z odboru dugevného zdravia
a podpornych opatreni MSWWa M SR,

Na =zaklade schvélenia vypracovanej koncepcie bude NIVaM realizovat vzdelavania
nepedagogickych zamesthancov - vedueich zamestnancov gkolskych jedaini
a kucharov/kucharok. Uloha bude finanéne krytd presunom rozpoétu zo sekcie predprimarneho
a zakladného vzdelavania MSVVaM SR v sume 37 693 eur.

NIVaM v ramci tejto Ulohy bude organizovat atestacie pre PZ a OZ v sulade so zakonom a vyhtagkou
MSVVaM SR & 361/2019 Z. z. ovzdeldvani v profesiinom rozvoji v zmysle opravnenia
ha organizovanie atestacii ¢. 4/2024 - AT podla zaujmu PZ a OZ na celom Uzemi SR,

Suéastou uvedene] Ulohy s aj daldie cdborné cinnosti:

a) poskytoval wvzdelavania pre nepedagogickych zamestnancov vsilade so zakonom
&, 568/2009 Z. z. o celoZivotnom vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskor8ich predpisov,

b} zabezpedi a realizovat vzdelavania pre internych zamestnancov na podporu ich profesijneho
rozvoja,

¢} vydavat Casopis Pedagogické rozhlady,

d) vydavat uéebné zdroje a iné metodické materialy.
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Predpokladang kapacita
ludskych zdrojov na pinenie

Predpokladany pocet hodin na
plnenie tlohy DoVP/DoPC

Qdhad finanénych nakladov na

plnenie Ulohy v eurach

tlohy TPP/FTE v hodinach

Celkom Statny rozpodet

130/130 6 000/ 0 (vSetky zdroie) (zdroj 111)

3228 706,00 3 229 706,00
Predpokladané Casové pinenie

1.256 | 225 | 3.25 | 4.25 525 | 6.25 | 7.25 8.25 825 | 10.25 | 11.256 | 1225

X X X X X X X X X X X X

Financovani;._t’;l.éhg vyjadrenév eurach
Statny rozpodet Viastné zdroje Finantné zdroje EU Iné zdraje
7229 706.00 : - 0 R,
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Por. &.

dlohy Nazov llohy
Zabezpecovanie ¢innosti Komisie pre profesiiny rozvoj pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov
8 Objednavatel

MSVVaM SR — sekcia strednych &kél a celo?ivotného vzdeldvania

Hlavny cief dlohy

NIVAM v ramci tejto Ulohy organizacne, administrativine a U¢tovne zabezpeduje zasadnutia Komisie
pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov v stilade s § 65 ods. 3
zakona €. 138/2019 Z. z.. Komisia pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamastnancov je poradny organ M8VVaM SR v oblasti plnenia tloh podfa § 65 ods. 1 pism. a) a2 ¢) |
zékona &. 138/2019 Z. z.. Podrobnosti o &innosti a zloZeni komisie su upravené v étatite, ktory v :
silade s § 65 ods. 4 zékona &. 138/2019 Z. z. vydava MSVVaM SR.

Prediokistand apact | Predpokadany necel % | chag o ntacovns |
plnenie tlohy TPP/FTE v hodinach pihanle Uohyweirach "
Celkom Statny rozpodet
0/0 2 300/0 (vBetky zdroje) (zdroj 111)
36 000,00 36 000,00
Predpokladané ¢asové plnenie

125 | 225 | 325 | 425 | 525 {825} 7.25 8.25 925 | 1025 | 11.25 12.25

X X X X X X X X X X X X
- Financovanie Ulohy vyjadrené v eurach —
Statny rozpocet Vlastné zdroje | Finantné zdroje EU Iné zdroje

36 000,00 0 0 0
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Por. &.

tlohy Nazov ulohy

Ulohy v oblasti hodnotenia a monitorovania vzdelévania

Objednavatel

0. MSVVaM SR — sekcia predprimérneho a zékladného vzdelavania, sekcia strednych $kél a
celoZivotného vzdelavania, sekcia narodnostného a inkluzivneho vzdelavania, sekcia
strategickych priorit

Hlavny ciel ulohy

Maturitna skiiSka

NIVaM v oblasti hodnotenia a monitorovania vzdelavania pini obligatérne ulohy v zmysle § 76 ods. 1
a2 zakona ¢.245/2008 Z. z. ovychove avzdelavani (Skolsky zakon) a ozmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,8kolsky zakon®) a vyhlasky ¢. 224/2022
Z. z. o strednej $kole v zneni neskorsich predpisov. Ide o odbornu pripravu, metedické riadenie
a organizaéno-logistické zabezpedenie externej Casti maturitnej skuasky (dalej len LEC MSY
a pisomnej formy internej &asti maturitnej skigky (dalej len ,PFIC MS*).

NIVaM v ramci pripravy EC a PFIC MS zabezpedi zber dat a spravu databaz ztgastnenych Ziakov,
pripravu sprievodnej dokumentacie, organizatnych pokynov a testovacich nastrojov (vratane Ziakov
so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, dalej SVVP), koordinaciu organizagného
zabezped&enia testovani na skolach, vyhodnocovanie testov, Statisticke spracovanie vysledkov a ich
analyzy. EC a PFIC MS sa realizuje z predmetov: slovensky jazyk a literatira, slovensky jazyk
a slovenska literatira, madarsky jazyk a literatara, ukrajinsky jazyk a literatura, anglicky jazyk,
nemecky jazyk, rusky jazyk, francizsky jazyk, &panielsky jazyk, taliansky jazyk, matematika a PFIC
MS z predmetov: slovensky jazyk a literatira, slovensky jazyk a slovenska literatira, madarsky jazyk
a literatura, ukrajinsky jazyk a literatura, anglicky jazyk, nemecky jazyk, rusky jazyk, francizsky jazyk,
§panielsky jazyk a taliansky jazyk. Maturita z cudzich jazykov prebieha na troch drovniach — B1, B2
a C1, priéom Uroveh C1 je uréena povinne pre Ziakov tried s bilingvalnym vzdelavanim.

Uloha nadvizuje na tlohy z predchadzajliceho roka a pocas jej rieSenia by sa zaroveri mali realizovat
aj pripravné prace pre EC a PFIC MS v &kolskom roku 2025/2026. Zabezpecenie niektorych vystupov
si vyzaduje zadanie objednavok na zabezpedenie tovaru alebo sluZieb od externych dodavatelov
a technickych riesitelov.

NIVaM pri realizacii tychto tloh spolupracuje s regionalnymi Gradmi $kolskej spravy v sidle kraja (dalej
len ,RUSS"), Centrom vedecko-technickych informacii SR — 8kolskymi vypodtovymi strediskami (dalej
len ,CVTI SR — SVS"), &kolskymi agendami a s externymi spolupracovnikmi z radov vysokoskolskych
pedagdgov, uitelov strednych &kol (dalej len ,SS') a Statnej Skolskej inspekcie (dalej len ,SSI°).
Zamestnanci zarovef participuji na komunikovani vystupov odbornych, resp. vedecko-vyskumnych
aktivit, vykonavaju publikacnu a lektorski €innost, zverejiiovani informacii na webovom sidle NIvVaM
a na portali Vysledky testovani a prezentacii koncepénych materialov v suvislosti s hodnotenim vo

vzdelavani.

Externé testovanie na zakladnych §kolach

NIVaM v oblasti hodnotenia a monitorovania vzdelavania pini obligatérne ulohy v zmysle § 154 ods.
2 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskordich predpisov (dalej len ,$kolsky zakon") a vyhlasky o zakladnej Skole
8. 223/2022 Z. z. v zneni neskorsich predpisov. Ide o odborn( pripravu, metodické riadenie
a organizaéno-logistické zabezpedenie externych testovani Ziakov zékladnych 8kél (Testovanie 9) a
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externého testovania na ucel ziskania nizgieho stredného vzdelania realizované podia § 155 ods. 9
$kolskeho zakona a pripravu a participaciu na realizacii vstupného festu pre program vzdeldvania na
ziskanie nizSieho stredného vzdelania realizovaného v zmysle § 31a 8kolského zakona.

NIVaM v ramci pripravy testovani na zakladnych Skolach zabezpecdi zber dat a spravu databaz
zléastnenych Ziakov, pripravu sprievodne] dokumentacie, organizagnych pokynov a testovacich
nastrojov (vratane Ziakov so SVVP), koordindciu organizadného zabezpedenia testovani na $kolach,
vyhodnocovanie testov, Statistické spracovanie vysledkov a ich analyzy.

Dlhodobé ciele testovania na zakladnych $kolach (dalej iba ,Z28") sivisia s koncepciou hodnotenia
kvality vzdelavania na ZS. Testovanie 9 — testovanie Ziakov 9. roénika ZS ako aj Ziakov 4. roénikov
gymnazii s osemroénym vzdeldvacim programom/ 1. roénikov strednych $kol s patroénym
vzdelavacim programom umoZiuje zistovatl Uroven dosiahnutych vedomosti, zruénosti a kI'i€ovych
kompetencii ziakov na vystupe zo vzdelavacieho stupfia ISCED 2 z predmetov matematika,
slovensky jazyk a literaidra, resp. madarsky jazyk a literatra, slovensky jazyk a slovenska literattra
{Skoly s VUM) a ukrajinsky jazyk a literatira (Skoly s VJU). V ramc! {ejto Ciastkovej ulohy NIvaM
zodpoveda aj za pripravu organizaéneho zabezpedenia, realizuje tvorbu testov a ich vyhodnocovanie
pre testovanie na Ugel ziskania niz8ieho stredného vzdelania v zmysle § 155 ods. 9 a pre vstupné
testy pre program vzdelavania na ziskanie nizsieho stredného vzdelania realizovaného v zmysle §
31a Skolského zakona.

Uloha nadvazuje na tlohy z predchadzajliceho roka a poéas jej rieSenia by sa zarover mali realizovat
aj pripravné prace pre externé testovania na zakladnych skolach v Skolskom roku 2025/2026.
Zabezpelenie niektorych vystupov si wyZaduje zadanie objednévok na zabezpecenie tovaru alebo
sluzieb od externych dodavatelov a technickych riesitelov.

NIVaM pri realizacii tychto Uloh spolupracuje s regionalnymi Uradmi Skoiskej spravy v sidle kraja (d'alej
len ,RUSS"), Centrom vedecko-technickych informacii SR — &kolskymi vypoétovymi strediskami (dalej
len ,CVTI SR — 8VS"), skolskymi agendami a s externymi spolupracovnikmi z radov vysokoskolskych
pedagdgov, utitelov strednych kol (dalej len ,S8") a Statnej skolskej ingpekcie (dalej len ,8SI).
Zamesthanci zaroven participujit na komunikovani vystupov odbornych, resp. vedecko-vyskumnych
aktivit, vykonavaju publikaént a lektarska innost, zverejnovant informacii na webovom sidle N1VaM
a na portali Vysledky testovani a prezentacii koncepénych materialov v stvislosti s hodnotenim vo
vzdelavani.

Medzindrodné merania

NivVaM v oblasti hodnotenia a monitorovania vzdelavania pihi obligatéme udlohy v zmysle
medzinarodnych dohdd s Organizaciou pre hospodarsku spolupracu a rozvoj (dalej iba ,O0ECD")
o ucasti Slovenskej republiky na medzinarodnych studiach PISA, TALIS a Medzindarodnou asocidciou
pre hodnotenie vysledkov vzdelavania (dalej iba ,IEA") o (&asti Slovenske] republiky na
medzindrodnych Studidch TIMSS, PRILS. NIVaM ake narodné koordinaéné centrum zabezpeluje
realizéciu medzindrodnych merani v stlade s pravidiami jednotfivych medzinarodnych centier.

Realizacia medzinarodnych merani umoznuje sledovat’ aktualne vykony Ziakov v oblasti kftiéovych
kompetencii a trendy na Grovni Skolského systému Slovenskej republiky v medzinarodnom kontexte
(v pripade vyskumu PISA a TALIS su to krajiny OECD). Medzinarodné merania sa uskuto&huju
v cykloch: PISA - v 3-roénom, TALIS ~ v B8-roénom, THBMSS - v 4-roénom, PIRLS - v 5-roénom.
Aktivity, kioré NIVaM vykondva, vyplyvaju z etapy, v ktorej sa dané meranie prave nachadza. Pilotné
merania sa uskutodiuju s cielom vyvintt metodicky postup pre zber dat na Grovni zaCastnenych krajin
a 8kél. Vramci pilotnych testovani sa pripravujl a overujl testovacie nastroje. Kedze zamerom
vyskumu je sledovat trendy vo vzdelavani, testovacie nastroje sa nezverejnuju, a preto sa neobjavuju
ani vo vystupoch NIVaM. Hlavné merania sa realizuju scielom zberu a spracovania dat.
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V nasledujlcich rokoch sa ziskané data Statisticky spractvaji a analyzujd, pripravujtl sa narodné
spravy a dalsie vystupy. Jednotlivé &innosti budl realizované na zaklade harmonogramu OECD,
resp. IEA, ktory je zavazny pre v8etky zapojené krajiny.

OECD PISA: Vyskum OECD PISA 2025 je zamerany na funkénl gramotnost’ populacie Ziakov
narodenych vroku 2009 (a navitevujicich aspon 7. roénik ZS, resp. zodpovedajlci roénik
osemroénych gymnazii). Tento cykius medzindrodného komparativneho vyskumu sa zameriava
hiavne na oblast prirodovedne] gramotnosti 15-roénych Ziakov. Administracia hlavného merania
étudie sa uskutocni v aprili 2025. Stidia sa realizuje v elektronicke] podobe. Zverejnenie
medzinarcdnych vysledkov a krétkej spravy o vysledkoch z pohfadu SR sa uskutoéni v decembri
2026. Vysledky vyskumu ponlknu okrem informéacie o aktualnom stave prirodovednej gramotnosti a
jei vyvoja od roku 2003 aj vysledky v oblastiach titatelskej, matematickej gramotnosti, inovativne
doméne ,UBenie sa v digitalnom svete" a tiez informacie o vplyve socialno-ekonomickéhe zazemia
na vysledky Ziakov.

IEA TIMSS: Vyskum IEA TIMSS 2027 (populacia 1) monitoruje vykony Ziakov 4. rocnika Z8 v oblasti
matematiky a prirodnych vied Na Slovensku sa pre tito vekovi kategériu Ziakov bude realizovat’ po
Siestykrat. Priprava na realizaciu pilotného merania sa zatne v roku 2025. Pilotné meranie $tudie sa
uskuto&ni elektronickou formou v marci 2026 a hlavné meranie sa uskutoénf v maji 2027. Zveregjnenie
medzinarodnych vysledkov a kratkej spravy o vysledkoch z poady SR sa uskutocni v decembri
2028,

QECD TALIS: V roku 2021 sa zadala priprava na realizaciu medzinarodného vyskumu CECD TALIS
2024, ktory bol zamerany na sledovanie vplyvu vzdelavacej politiky na pracovné podrienky uditelov
ana vyuCovanie, hodnotenie prace ucitefov, pracovné povinnosti, metddy vyuCovania a postgje
uditelov, na monitorovanie postavenia a kvalifikovanosti ugitelov v medzinarodnom kontexte. Hlavny
zber dat medzinarodného vyskumu OECD TALIS 2024 sa uskuto¢nil na vzorke utitefov a riaditelov
ZS alebo osemroénych gymnazii (ISCED 2} vo febru&r - marciroku 2024. Zverejnenie
medzinarodnych vysledkov a kratkej spravy o vysledkoch z pohfadu SR sa uskutoéni v oktébri 2025.

IEA PIRLS: V roku 2023 sa zafala priprava medzindrodnej Studie PIRLS 2026. Hlavné meranie
medzinarodnej $tudie IEA PIRLS 2026 sa na Slovensku uskutogni v roku 2026 a pilotné meranie sa
bude realizovaf v elektronickej forme v obdobi marec - april 2025. Vyskum {EA PIRLS monitoruje
Sitatel'sku gramotnost Ziakov 4. roénika ZS v S-rognych cykloch a na Slovensku sa bude realizovat
uz po siestykrat. Meranie sa realizuje v elektronickej podobe. Vyskum PIRLS skuma viaceré Grovne
porozumenia textom rozligného typu. Ckrem vyskumu gramotnosti sa ziskavajl aj tdaje o vyu€ovani
&itania, o Citatelskym navykoch a postojoch Ziakov, tiez o podmienkach ich domaceho a Skolskeho
prostredia. NIVaM pri realizacii tychto dloh spolupracuje s regiondlnymi Gradmi Skolskej spravy v sidle
kraja (dalej len ,RUSS"), Centrom vedecko-technickych informécii SR — $kolskymi vypottovymi
strediskami (dalej len ,.CVTI SR — SVS"), 8kolskymi agendami a s externymi spolupracovnikmi z radov
vysokogkolskych pedagdgov, uitefov strednych $kél (dalej len ,88), a Statnej skolske] indpekcie
(dalej len ,$81%). Data z medzinarodnych merani si zaroveri poskytované pri zbere déat Statistického
tradu UNESCQ v silade s implementaciou Agendy pre trvalo udrZatelny rozvoj 2030.

Zamestnanci zarovef participujd na komunikovani vystupov odbornych, resp. vedecko-vyskumnych
aktivit, vykonavaja publikaénu a lektorsku &innost, zverejfiovant informacii na webovom sidle NIVaM
a prezentacii koncepénych materialov v stvislosti s hodnotenim vo vzdelavani.

Elektronické testovanie {E-testovanie) na ZS$ a S

NIVaM od roku 2015 prevadzkuje a aktivne vyuziva systém e-Test pri realizacii elektronickej formy
testovani na zakladnych a strednych 8kolach a planuje aj v roku 2025 pokracovat v zabezpefovani
elektronického testovania na zakladnych aj strednych &kolach, o zahffia zostavovanie Specifickych
elektronickych testov z existujiicej banky tloh a vytvaranie novych Gloh, dopifianie databézy uloh o
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daldie Glohy, metodicki podporu &koldm pri realizacii e-testovani, vyhodnotenie a Statisticke
spracovanie vysledkov e-testovani a reportovanie $kolam. V ramci tejto dlohy NIVaM planuje v roku
2025 spristupnit pre zakladné a stredné $koly elektronické testy z réznych vyudovacich predmetov
a gramotnosti pre rozne ro¢niky vzdelavania na ucely opakovania a prehlbovania uciva s ciefom
znizovania rozdielov v trovni vedomosti Ziakov, pricom utitelia dostant spétni vézbu, na zaklade
ktorej sa mozu sustredit na rozvijanie nedostatocne osvojenych zrucnosti a vedomosti Ziakov.

Plnenie tejto tlohy je podmienené funkénou prevadzkou elektronického systemu e-Test, ktora je
zabezpetovana externe SLA zmluvou, pricom NIVaM planuje zaciatkom roku 2025 zrealizovat
obstaranie nového dodavatela prevadzky apodpory apo podpise zmluvy pokracovat
v prevadzkovani systému.

Predpokladana kapacita Predpokladany pocet hodin na - ;
ludskych zdrojov na plnenie tlohy DoVP/DoPC Odhaagnlngg };-]Chvnallj:‘aéiﬂ\f e
pinenie tlohy TPP/FTE v hodinach P yve
Celkom Statny rozpo&et
2334 717,00 2334 717,00

Predpokladané ¢asové plnenie

125 225 | 3.26 | 425 | 625 |6.25 | 7.25 8.25 9.25 | 10.26 | 11.25 12.25

X X X X X X X X X X X X
Financovanie Ulohy vyjadrené v eurach
Statny rozpodet Vlastné zdroje Finanéné zdroje EU Iné zdroje
2334 717,00 0 0 0
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Por. &
{lohy

Nazov Ulohy

Riadenie a prevadzka NfVaM

Objednavatet

MS8VValM SR - sekcia medzinarodnych vztahov, sekcia predprimarneho a zékladného
vzdeldvania, sekcia strednych skél a celoZivotného vzdelavania, sekeia vyskumu a vyvofa,
10. sekcia ngrodnostného a inkluzivneho vzdelévania, sekcia informacénych technoldgii, sekcia
strategickych priorit, odbor duSevného zdravia a podpornych opatreni, odbor miadeze,
zdravia a pohybovych aklivil,

Hlavny ciel Ulohy

Cielom je zabezpedit riadiace procesy na institucionalnej Grovni a na v3etkych Urovniach riadenia
NiVaM, zabezpedit efektivnu komunikaciu medzi pracoviskami, zabezpecit' fungujlicu prevadzku
pracovisk organizacie a podporneé &innosti pre pedagogickych, vyskumnych a vyvojovych zamestnancoy
a odbornych zamestnancov na plnenie stanovenych tloh.

Zabezpeéuje &innosti v oblasti rozpodtu, financovania, pracovno-pravnych vztahov, Oftovnictva,
majetku, prevadzky a dalsich podpornych &innosti organizacie. V ramci tulohy sa zabezpecCuje finantné
riadenic a kontrolné &innosti organizacie, efektivne a hospodarne vyuzitie finanénych prostriedkov,
plynulost’ a bezpecnost prevadzky.

Do aprila 2025 je predizena aj realizécia projekiu financovaného z prostriedkov UNICEF. Otakavané
prostriedky pre rok 2025 s v sume 254 170 eur.

(ucokyoh zercjow n pieria | pinene diafy DaVPIDoPG y | Odhad finanénjch nékiadov na
tlohy TPPIFTE hodinach pinenic.Hlokyy-eurach
Celkom étatn;rozp;cet i
76/76 3 500/10 500 (vietky zdroje) (zdroj 111)
3790 535,00 3 336 365,00
Predpokladané &asové pinenie
125 | 225 | 325 | 425 | 525 | 625 | 725 | 825 | 9.25 | 1025 | 11.25 | 1225
X X X X X X X X X X X X
Financovanie Ulohy vyjadrené v eurach
Statny rozpodet Vla_é.t"n.é.;:.&roje Finanéné zdroje EU Iné zdroje
3 336 365,00 200 000,00 0 254 170,00
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Por. &.
Ulohy Nazov dlohy

Ufoh}_NérSdnéj .ég-énmry programu Erasmus+ pre oblast mlddeZe a Sportu
_ zodpovednej aj za program Eurdpsky zbor solidarity

1. o Objednavatel

b?v?S‘VVaM SR - sekcia medzinarodnych vztahov, odbor mladeze, zdravia a pohybovych aktivit

Hlavny ciel tlohy

NIVAM — Narodny institut vzdelavania a mladeze prostrednictvem (dale) ten ,NIVAM") Narodnej agenttry
programu EU) Erasmus+ pre oblast mladeze a $portu (dalej len ,NA"} vyuZije uvedeny prispevok na
rezijné néklady NA spojeng so zabezpetenim tloh. Ulohy $pecifikuje pracovny program na rok 2025
schvalovany Eurépskou komisiou, Odborom mladeze, zdravia a pohybovych aktivit MSVVaM SR a
Sekciou medzinarodnych vztahov MSVVaM SR, na zéklade Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady
(EU) 2021/817 z 20. maja 2021, ktorym sa zriaduje Erasmus+; program Unie pre vzdelavanie a odborn(i
pripravu, mladez a Sport a ktorym sa zruSuje nariadenie (EU) 6. 1288/2013. Konkrétne podmienky
implementécie programu st uréené zmiuvou o prispevku medzi Eurdpskou komisiou a NIVAM-om.

NIVAM prostrednictvom NA, ktora administruje program EU Eurdpsky zbor solidarity, vyuZije uvedeny
prispevok na rezijné naklady NA spojené so zabezpetenim Gloh. Ulohy $pecifikuje pracovny program na
rok 2025, schvalovany Eurdpskou komisiou a Odborom mladeze, zdravia a pohybovych aktivit
MSVVaM, na zéklade Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/888 z 20. maja 2021,
ktorym sa zriaduje program Europsky zbor solidarity a zruSuji nariadenia (EU) 2018/1475 a (EU)
&. 375/2014, Konkrétne podmienky implementacie programu uréuje zmluva oprispevku medzi
Eurépskou komisiou a NIVAM-om.

V oblasti zabezpetenia Europskej informaénej sieste EURODESK NIVAM zrealizuje Glohy siete v sllade
s planom aktivit na rok 2025, schvalenym Eurépskou komisiou, Odborom miadeZe, zdravia
a pohybovych aktivit MSVVaM SRa Sekciou medzinarodnej vztahov MSVVaM SR, na zaklade
Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/817 z 20. méja 2021, kiorym sa zriaduje
Erasmus+: program Unie pre vzdelavanie a odbomni pripravu, mladeZz a $port a ktorym sa zrusuje
nariadenie (EU) & 1288/2013. Konkrétne podmienky implementacie programu uréuje zmluva
o prispevku medzi Eurépskou komisiou a NIVAM-om.

Predpokiadana kapacita | Predpokladany pocet hodin na O 3 .
udskyeh zdrojov na pinenie | pinenie tlohy DoVPDoPG v | ©Odhad f'”a”“gﬁh ta;ﬁg‘” na pinenie
Glohy TPP/FTE hodinach y
Celkom Statny rozpoéet
15/14,6 700/0 (vSetky zdroje) {zdroj 111)
11 622 350,00 25 000,00
Predpokladane asove plnenie
1.28 252 325 | 425 | 525 | 625 | 7.25 | 825 | 925 | 10.26 | 11.25 12.25
X X X X X X X X | X X X X
. Financovanie Glohy vyjadrene v EUR
Statny rozpoéet Viastné zdroje Finanéné zdroje EU Iné zdroje
~95000,00 0 11 527 350,00 0
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Por. &.

alohy Nazov ulohy
Podpora pomahajucich profesii 3
12. Objednavatel

MSVVaM SR — sekcia predprimarneho a zékiadného vzdelavania

Hlavny ciel Glohy

Narodny projekt ,Podpora pomahajucich profesii 3" nadvézuje na projekty ,Pomahajuce profesie v
edukacii deti a Ziakov" a ,Pomahajlice profesie v edukacii deti a Ziakov II“,

Cielom ulohy je podporit v $kolach prostrednictvom pésobenia vybranych pozicii pedagogickych a
odbornych zamestnancov ako aj nepedagogickych zamestnancov zabezpedenie rovnosti prilezitosti vo
vzdelavanl, a to najmé zranitelnych skupin vo vzdelavani ( deti zo socialne znevyhodneného prostredia,
s inym materinskym jazykom vratane deti cudzincov, deti so zdravotnym znevyhodnenim, s ohrozenim
§kolskym neuspechom ¢&i rizikom predéasného ukonéenia Skolskej dochadzky) ku kvalitnému a
inkluzivnemu vzdelavaniu vratane investicie do prevencie, ktorl predstavuje pdsobenie podpornych
timowv.

Stgasne prostrednictvom pdsobenia kariérovej pozicie Skolsky digitalny koordinator (SDK) ako dalée;]
pomahajlcej profesie je cielom poskytnut pedagogickym a odbornym zamestnancom 8ko6l metodickd
podporu a zrucnosti, aby spravne vyuzivali digitalne technoldgie vo vychove a vzdelavani a v ¢o
najva&8om rozsahu prispeli k zlepseniu pristupu Ziakov k vzdeldvaniu. S nadobudnutymi zru¢nostami
bud(l pedagogicki a odborni zamestnanci schopni vytvorit aj podmienky na inkluzivnu online vyuébu a
vyuzivat' vhodné vzdelavacie programy a platformy pre v8etkych Ziakov. Kariérova pozicia SDK umozni
transforméaciu vzdelavania prostrednictvom digitalnych technolégii a skvalitni systém podpory
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov pri vyuzivani digitalnych technologii v
eduka¢nom procese, ¢im sa naplnia aj ciele Programu informatizacie Skolstva do roku 2030.

Predpokladana kapacita ludskych | Predpokladany pocCet hodin Odhad finan&nych nakladov

zdrOJm{rr;apilg_tla_g)e tlohy na plnenli ﬁl;)c:l%i%VP!DoPC na plnenie alohy v eurach
Celkom Statny rozpodet
(vSetky zdroje) (zdroj 111)
58/58 3500/0

62 222 674,24 0

Predpokladané ¢asové plnenie

125 225 | 3.25 | 425 | 525 | 6.25 | 7.256| 8.25 | 9.25 10.25 | 11.25 12.25

X X X X X X X X X X X X

Financovanie Ulohy vyjadrené v eurach

Statny rozpodet Vlastné zdroje Finan&né zdroje EU Iné zdroje

0 0 62 222 674,24 0

23




Por. &.

tlohy Nazov viochy
Digitalna fransformacia vzdelavania a skoly (DITEdu)
13, Objednavatel

MSVVaM SR — sekeia predprimarneho a zakladného vzdelavania

Hiavny ciel gtohy

Ciefom nérodného projekiu je na zéklade vyskumu priamo na 8kolach a relevantnych dat vytvorenie
trvalo udrzatelného systému podpory digitalnej transformacie vzdelavania zriadenim ,Narodného centra
pre digitalnu transforméciu vzdeldvania“ v akademickom prostredi s dvoma pracoviskami - v Kosiciach
na UPJS a v Bratislave na UK, so zapojenim expertov z dalsich VS, NivaM, MSVVaM a praxe. Pre
napinenie tohto ciefa bude realizovana aktivita: ,Podpora digitalngj transformécie vzdelavania®,
rozdelena do deviatich podaktivit s celoslovenskym péscbenim. Buda sa tykat formélneho a
neformalneho vzdelavania $kolskych digitalnych koordinatorov, riaditelov, pedagegickych a odbornych
zamestnancov MS, Z8, SS, studentov utitel'skych programov na VS, aktualizicie a tvorby inovativnych
metodik, sietovania kol aj zamestnancov, certifikdcie kvality digitalnyeh 8kél, popularizacie. KlGZovy
bude edukaény vyskum, bude garantovat rast kvality poskytovanej podpory, zabezpeCovat bezpecnost
digitalnej transformacie vzhfadom na jej rizikd, komunikovat ziskané poznanie s medzinarodnou
komunitou. Bude  vytvorenych  min. 540 novych  inovativnych  metodik  pre  vyulbu
vieobecnavzdelavacich predmetov a aktualizovanych min. 240 metodik, ktoré vznikli v narodnom
projekte |IT Akadémia.

Aktivity projektu;

V projekte sa bude realizovat jedna aktivita: “Podpora digitaine] transformacie vzdelavania °. Aktivita je
rozdelend do 9 podaktivit:

1. Vzdelavanie a permanentnd metodicka podpora Skolskych digitalnych koordinatorov {podaktivitu
bud reafizovat UPJS a UK).

2. Adaptacia ramca EU DigCompEdu do pregradudineho vzdeldvania a vzdeldvania v profesijnom
rozvoji pedagogickych zamesinancov a odbornych zamestnancoy MS, Z$ a SS (podaktivitu budd
realizovat NIVaM, UPJS, UK).

3. Tvorba a vyuZivanie metodickych materidlov pre podporu digitalnej transformacie vzdelavania
(podaktivitu budd realizovat NIVaM, UPJS, UK).

4. Vytvorenie komunity spoluprace s daldimi organizaciami a Gtvarmi rezortu MSvvaM SR,
akademickol obcou, zakladnymi a strednymi 8kolami, organmi verejnej spravy a samospravy, inymi
subjektmi a obdianskou verejnostou v oblasti vyuzitia a vymeny skisenosti odbornikov z praxe v
oblasti digitalnej transformacie vzdelavania (podaktivitu budu realizovat’ NIVai, UPJS, UK).

§. Tvorba analyz, expertiz, $tandardov, odportcan, kritérii a mechanizmov pre imptementaciu opatreni
v oblasti digitdlnej transformacie vzdetavania (podaktivitu budl realizovat UPJS, UK, NIVaM).

6. Realizacia a podpora edukaného vyskumu v oblasti digitalne] transformacie vzdelavania
{podaktivitu budi realizovat UPJS, UK).

7. Priprava, realizacia a certifikacia kvality vzdelavacich obsahov, pedagogickych postupov a 8kél
digitalnej excelencie (podaktivitu budt realizovat UPJS, UK).

8. Experimentalne overenie nového $tudijného odboru Gymnazium so zameranim na informatiku
{podaktivitu budu realizovat UPJS, UK).
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9. Populariza¢né aktivity a podpora spoloenského povedomia o potrebach digitalnej transformacie
vzdelavania (podaktivitu budu realizovat UPJS, UK, NIVaM).

Za uéelom zabezpecenia uloh v rdamci horeuvedenych podaktivit bude NIVaM:

priebezne vytvarat kvalitné inovativne metodiky zamerané na vyuzivanie digitalnych
nastrojov a technolégii v rdmci véeobecno-vzdelavacich predmetov, ¢im poskytne ucitelom
priestor na rozvijanie ich vlastnych digitalnych kompetencii podla ramca DigCompEdu
a zaroveh podpori rozvoj Ziackych digitalnych kompetencii podla ramca DigComp,

kazdorocne realizovat' min. 30 celodennych predmetovych metodickych dni zameranych na
prezentaciu a demonstrovanie vyuzitia inovativnych metodik implementujucich didaktické
pristupy zamerané na nové technologie a nastroje vo vyu¢ovacom procese,

tvorit' a realizovat’ programy inovaéného vzdelavania, ktoré pripravia uitelov na kvalitné
vyuZivanie inovativnych metodik v praxi,

kontinualne vytvarat' spoloéenské povedomie o potrebe, cieloch a realizacii digitalne;
transformacie vzdelavania a koly vo vazbe na potreby digitalnej spolocnosti,

Sa spolupodielat’ na zabezpeéeni popularizaénych aktivit v zmysle komunikaénej stratégie
digitalnej transformacie vzdelavania, koordinovanej MSVVaM SR,

Predpokladany pocet hodin

Predpokladana kapacita [udskych na plnenie tlohy DoVP/DoPC Odhad finanénych nakladov na

zdrojov na plnenie tlohy TPP/FTE

plnenie Ulohy v eurach

v hodinach
Celkom Statny rozpodet
21/21 41 120/2 900 (vSetky zdroje) (zdroj 111)
2 506 525,00 0]
Predpokladang Casové plnenie
1.25 2.25 3.25 | 4.25 525 | 6.25 | 7.25| 8256 | 9.26 | 10.25 11.25 12.25
X X X X X X X X X X X X
| Financovanie ulohy vyjadrené v eurach
Statny rozpodet Vlastné zdroje Finanéné zdroje EU Iné zdroje
0 0 2 506 525,00 0
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Por. €.
tlohy Nazov Ulohy

Tvorba stratégie inovécii v hodnoteni Ziakov pre zavedenie systému testovani na ZS (Plén
Obnovy a odolnosti SR) K7-R1-01

Objednavatel

1% MSVVaM SR — sekcia predprimarneho a zékladného vzdeldvania, sekcia narodnostného
a inkluzivneho vzdelavania

Hlavny ciel Ulohy

Uloha je financovana z prostriedkov Planu obnovy a odolnosti, Komponent 7 — Vzdelavanie pre
21. stor., Reforma 1 — Obsah a forma vzdelavania.

V roku 2023 bola vytvorena koncepcia inovacii hodnotenia Ziakov ZS, ktora predstavila zamery zmien
externych testovani a na zaklade ktorej prebieha priprava kriteridlnych testov pre tri cykly.
V rémci Ulohy sa pripravi strategicky dokument, ktory predstavi vychodiska, inpiracie zo zahranidia,
metodiku kriterialneho testovania, metodiku a implementaciu kriterialnych a normativnych testovani do
vzdelavacej praxe v SR. TieZz nastavi ramcovy harmonogram a systém testovani na ZS vSR
zohladhujuci reformovany vzdelavaci obsah avzdelavanie na ZS v 3 cykloch (v nadvéznosti na
kurikularnu reformu). V roku 2025 sa dokument sfinalizuje a zverejni na webovom sidle NIVaM.

Predpokladané kapacita Predpokladany pocet hodin T : ;
ludskych zdrojov na plnenie na plnenie ulohy Odhad flnancglz%h r;alé{j\cRiov na pinenie
Glohy TPP/FTE DoVP/DoPE v hodinéch y
Celkom Statny rozpocet (zdroj
0/0 48,5/0 | 111)
; zdroje)
21421142 0
Predpokladané ¢asové plnenie _ .
1.25 225 | 325 | 425 | 525 | 6.25 | 7.25 | 8.25 | 9.25 |10.25|11.25 12.25
X X X X X X X X X

Financovanie ulohy vyjadrené v EUR

Statny rozpotet Vlastné zdroje Financné zdroje EU Iné zdroje
997,12 (3P01)
D 0 1 124.00 (3P02) 0

* v ramci POO SR zdroje DPH z predchadzajlcich rokov (3P02) bude moZné pouZit iba v pripade, Ze budu zo strany
MF SR v kapitole rozviazané
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Por. €.
ulohy Nazov ulohy

RozSirenie narodného testovania o hodnotenie gramotnosti a zrucnosti;, zber dalsich informacii
prostrednictvom dotaznikov a poskytovanie spéitnej vazby pre Skoly
{Plan obnovy a odolnosti SR) K7-R1-02

15. Objednavatel

MSVVaM SR — sekcia predprimérneho a zakladného vzdelavania, sekcia strednych $kol
a celoZivotného vzdelavania, sekcia narodnostného a inkluzivneho vzdelavania

Hlavny ciel tlohy

Uloha je financovana z prostriedkov Planu obnovy a odolnosti, Komponent 7 — Vzdelavanie pre 21.
stor., Reforma 1 — Obsah a forma vzdelavania.

V sulade s cielmi kurikularnej reformy je nevyhnutné pristupit k inovacii hodnotenia vysledkov vzdelavania
a to aj prostrednictvom novych sp&sobov testovani na celoplosnej Grovni. Pre tieto (cely sa tloha zameriava
na testy, ktoré meraju absolGtny vykon Ziaka (kriterialne/overovacie testy, dalej CR testy).

V ramci ulohy budu v roku 2025 vytvarané testovacie nastroje pre ucely testovania gramotnosti: Citatel'ska
a jazykova gramotnost (I., Il. alll. cyklus), matematickd gramotnost (l., Il. alll. cyklus), prirodovedna
gramotnost' (ll. a lll. cyklus) a z finan¢nej gramotnosti (lll. cyklus). V roku 2025 budul realizované pilotné
overovania testovacich nastrojov z jednotlivych gramotnosti a cyklov, priom vramci hodnotenia bude
aplikovana metodika kriterialnych testovani. Budu pripravené ukazkove ulohy pre I. a Il. cyklus a zverejnené
teoretické ramce pre |. cyklus a pokyny k organizaénému zabezpecleniu realizacie testovania (pokyny k
testovaniam, terminy, $pecifikacie testov).

Predpokladana kapacita Predpokladany poéet hodin na o i
I'udskffgh zdrojov napplnenie plnrfanie lfllohs;'.%'OVF’fDOPC O?‘l};aglrtlglfigcgliiz r:faélaldRov
ulohy TPP/FTE v hodinach )
Celkom Statny rozpocet
15/15 0/7 850 (vSetky zdroje) (zdroj 111)
- ] 929 234,27 0
Predpckladané ¢asoveé plnenie
125 | 225 | 325 | 425 | 525 | 6.25 | 7.25 | 8.26 | 9.25 | 10.25 | 11.25 12.25
X X X X X X X X X X X X
Financovanie Ulohy vyjadrené v EUR
Statny rozpocet Vlastné zdroje Financné zdroje EU Iné zdroje

208 353,48 (3P01)
23 294,79 (3P02)*
0 0 681 479,00 (1P01) 0
16 107,00 (1P02)

* v ramci POO SR zdroje DPH z predchadzajlicich rokov {3P02) bude moZné pouzit iba v pripade, 2e budd zo strany
MF SR v kapitole rozviazané
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Por. &.
ulohy Néazov ulohy

Zavedenie systemu e-Test Il - spoloéna tloha K7-R1-04 a 05
(Plan obnovy a odolinosti SR)

16. Objednavatel

MSVVaM SR — sekcia informacnych technologii

Hlavny ciel Ulohy

Uloha je financovana z prostriedkov Planu obnovy a odolnosti, Komponent 7 — Vzdelavanie pre 21.
stor., Reforma 1 — Obsah a forma vzdelavania.

V sulade so zamermi reformy vzdelavania pre 21. storoCie a s celosvetovym trendom digitalizacie v &kolstve
Jje cielom tejto aktivity vytvorit podmienky pre prechod z papierovej formy hodnotenia a monitorovania vo
vzdelavani v SR na plosné elektronické testovanie, prioritne pre externa ¢ast’ maturitnej skiigky, ale aj pre
dalsie typy testovani na ZS a SS. Namiesto  existujuceho systému
e-Test, ktory bol obstarany v ramci ESF projektu v roku 2015, vzhladom na jeho zastaran( architektlru
a obmedzené licencné prava, NIVaM bude vyuzivat novu platformu, ktora bude obstarana Ministerstvom
Skolstva, vyskumu, vyvoja amladeze. Vroku 2025 bude NIVaM realizovat cCinnosti nevyhnutné pre
spustenie systému najprv do pilotnej a nasledne do ostrej prevadzky. Zarover bude prebiehat komunikacia
so Skolami ohladom pripravy elektronickej maturity na nasledujici Skolsky rok, priprava organizacnych
pokynov, manualov na pouzitie elektronickej platformy a pod.

Pri priprave organizatného zabezpecenia elektronickych testovani aonline-maturity budi zlUrotené
skusenosti nadobudnute pri realizacii elektronickej formy testovani na zakladnych a strednych Skolach
s vyuzitim systému e-Test v obdobi 2015 — 2021.

Uloha A pokryva personaine vydavky na interny personal zabezpecujuci plnenie ulohy a Gloha B pokryva
vydavky na poskytovanie sluzieb v oblasti konzultacii k IT systémom a VO.

Predpokladana kapacita Predpokladany pocet hodin na i . .
ludskych zdrojov na plnenie plnenie Ulohy DoVP/DoPC Qdhad fmancplycr;]h r\:’alélt:jcﬁiov nd pinenie
tlohy TPP/FTE v hodinach Jony
Celkom Statny rozpocet (zdroj
(véetky zdroje) 111)
Naklady na
2/2 tlohu A:
23400 508 704,66
0
Naklady na
ulohu B:
120 000,00
Predpokladané ¢asové plnenie
1.256 2.25 3.25 | 4.25 6525 | 625 | 7.25 | 825 | 925 | 10.25]| 11.25 12.25
X X X X X X X | X X X X X
Financovanie UGlohy vyjadrené v EUR
Statny rozpodet Vlastné zdroje Finanéné zdroje EU Iné zdroje

Naklady na ulohu A:
444 609,66 (3P01)
50 600,00 (3P02)

0 0 13 495,00 (1P01)
Naklady na ulohu B:
100 000,00 (3P01)
20 000,00 (3P02)

* v rémei POO SR zdroje DPH z predchadzajdcich rokov (3P02) bude mozné pouZit iba v pripade, Ze bLR zo sirany
MF SR v kapitole rozviazané
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Por. €.

tlohy Nazov ulohy

Poskytovanie programov profesijného rozvoja — postupné zavadzanie
(reflexia a nastavenie dalSej podpory) -

L (Plén obnovy a odolnosti SR) K7-R1-08

17 | Objednavatel

MSVVaM SR — sekcia predprimérneho a zékladného vzdelavania/ sekcia strednych $kol
a celozivotného vzdelavania

Hlavny ciel Ulohy

NIVaM v ramci Ulohy Planu obnovy a odolnosti SR, v nadvaznosti na ¢asovy rozvrh 3.1 Reformy
Komponentu 7 — Vzdelavanie pre 21. storocie, Reforma 1 — 08 Vytvorenie regionalnych timov
na krajskych pobokach PRO (8+1) bude v roku 2025 pokracovat v cielenej podpore skolam
z 2. viny zavadzania nového $tatneho vzdeldvacieho programu zameraného prioritne na tvorbu
8kolskych vzdelavacich programov (100 a50h programy inovatného vzdelavania, konzultacie
pre 8koly a pod.). Nasledne sa od februara 2025 zaénu realizovat aktivity zamerané na podporu skdl
v 3. vine zavadzania nového SVP, ktoré s implementéaciou zaénu od 1.9.2025. Aktivity budu
zamerané na podporu $kolam pri tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, prip. formou inych
programov inovaéného vzdeldvania, v pripade zaujmu a so zameranim na rozvoj
psychodidaktickych kompetencii u¢itelov. Pomoc pre $koly bude pripravena aj neadresnou formou,
a to najma prostrednictvom videotutorialov, e-learningovych kurzov, podporou sietovania $kél,
cieleného rozvoja stredného manazmentu $kél (supervizori) a vzdelavania a podpory manaZzmentov
&kal (riaditelia a zastupcovia riaditela Skoly) a podobne.

Sucastou podpory v implementécii nového statneho vzdelavacieho programu bude aj pokracovanie
v profesijinom rozvoji ucitelov profesijného rozvoja so zameranim na rozvoj ich lektorskych,
facilita¢nych, ale aj psychodidaktickych kompetencii.
Priebezne vykonavat monitoring &innosti RCPU pre oblast’ zapadného Slovenska, stredneho
Slovenska a vychodného Slovenska. (Q1 — Q4 2025)

Predpokladana kapacita Predpokladany pocet hodin na

ludskych zdrojov na plnenie plnenie tlohy DoVP/DoPC Odhad financnych nakladov

na plnenie ulohy v EUR

ulohy TPP/FTE v hodinach
Celkom Statny rozpodet
45/45 14 337/0 (vSetky zdroje)|  (zdroj 111)
3278 711,91 0

Predpokladané ¢asové plnenie

125 | 2.25 | 3.25 425 | 525 | 6.25 | 7.25 | 8.25 | 9.25 | 10.25 [ 11.25 | 12.25

X X X X X X X X X X X X
Financovanie Ulohy vyjadrené v EUR
Statny rozpocet Vlastné zdroje Finanéné zdroje EU | Iné zdroje

575 417,11(3P01)
137 256,80 (3P02)*
0 0 2 434 288,00 (1P01) 0
131 750,00 (1P02)

* v ramci POO SR zdroje DPH z predchadzajiicich rokov (3P02) bude mozZne pouzit iba v pripade, Ze budu zo strany
MF SR v kapitole rozviazané
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Por. &.
Ulohy Nazaov tllohy

" Priprava a implementacia nového $taineho kurikula pre zékladné Skoly ako stdasti
Komponentu 7: Vzdelavanie pre 21. storolie — Reforma 1: Reforma obsahu a formy
vzdelavania (kurikularna a ucebnicova reforma) K7-R1-13

18 {Plan obnovy a odofnosti SR)

Objednavatel
MSEVVaM SR — sekcia predprimérneho a zékladného vzdelavania
Hiavny ciel diohy

Hlavnym ciefom kurikularnej reformy je zlepSenie gramotnosti a zrugnost! Ziakov potrebnych
pre 21. storotie, Okrem pripravy nového Statneho vzdeldvacieho programu ,SVP" (zmena obsahov)
je nutné zabezpedit implementaciu zamys§lanych zmien, a to nie len na Grovni dokumentov, ale i
pedagogickej praxe v skolach &i celej kultdry Skoly, ktora by mala prijat viziu uciacej sa komunity a
integrovat’ principy cyklickej reflexie do svojho kazdodenného fungovania.

Uvedené zmeny vyzadujd pripravu viacerych podpornych sprievodnych a metodickych materiatov
k hiavnym témam kurikularej transformacie ako: tvorba $kolskych vzdelavacich programaov,
prisposobovanie vzdeldvacich standardov a cielov rozmanitym potrebam Ziakov, inovativne metody
a formy vyugovania a integracia obsahov vo vyuCovani, hodnotenie Ziakov &i kultura a étos Skoly.
Podporné materialy by mala doplinat v teréne ponuka odbornych programov vzdeldvania a odbornych
podujati, ktoré plone garantuju dosah na porozumenie a praktické uchopenie pripravovanych zmien
priamo vo faze implementdcie nového SVP v $kolach. Zaroven je potrebné pripravovat’ podmienky aj
pre vznik novych edukaénych publikdcii ,EP®, kioré vyZaduju v prvom kroku navrhy na zmeny v
predpisoch regulujicich proces posudzovania EP a tieZ zmenu kritérii na vyber EP a na vyber
recenzentov EP. Véetky prebiehajlce procesy by mali byt na §kolach, ktoré uz vstapili do postupného
zavadzania monitorované. Zamer priebeZne vyhadnocovat' procesy implementacie poméze do
obdobia plosného zavadzania SVP efiminovat rézne rizika, ale najmé zdieiat' priklady dobrej praxe.

Podilehy:

o Pokratovat v &innosti Hlavnej koordinaénej skupiny. (priebezne)

o Pokratovat v &innosti Ostredne] kurikuldrnej komisie a expertnych skupin. {priebezne)

» Zatal' pracovat na revizii konsolidovaného znenia SVP (obsahuje vzdelavaci Standard +
MUV). (Q1 2025)

» Zataf pracovat na Uroviiovych hodnotiacich ramcoch. (Q1 2025)

» Dokonéit publikovanie slovnika pojmov. (Q2 2025}

+ Prekiad slovnika pojmov do jazykov narodnostnych mensin - prioritne pre narodnostné skoly,
ktoré v roku 2025 implementujl nove kurikulum, (Q4/2025)

¢ Uskutodnit informaéné stretnutie pre zaujemcov o vstup do implementacie v roku 2025

a koordinaéné stretnutie so zapojenymi Ekolami. (Q1 2025}

Zverejnit register zakladnych $kél, ktoré implementuji nove kurikulum. (Q3 2025)

Konferencia EDUKAfest pre uditeloy. (Q2 2025)

Spustit’ Metodicky portal pre uditelov. (Q1 2025)

Pripravit’ strategicky promo material, ktory vystihuje kurikularne zmeny. (Q2 2025)

Pokratovat v priprave metodickych materidlov pre ugitelov. (priebeZne)

Publikovat' sprievodcu pre prispdsobovanie $tandardov pre Ziakov so $pecialnymi vychovno-

vzdelavacimi potrebami. {Q1 2025)

Publikovat sprievodcu pre tvorbu a posldenie edukadnych publikacii. {Q4 2025)

o Publikovat sprievodcu pre rozvoj prierezovych gramotnosti, (Q4 2025)

« & & & » @
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Pokracovat v ¢innosti Odbornej komisie pre edukacné publikacie, (priebezne)

Aktualizovat’ zoznam posudzovatefov EP pre jednotlive VO za rok 2025. (priebezne)
Posudzavat akiuaine EP vo vézbe na novy SVP. (priebezne)

V spoluprdci s MSVVaM SR zafat pracovat na priprave a realizécii projektovej vyzvy
na podporu vzniku tvorby didaktickych konceptov. (Q1 2025)

Realizovat §kolenia pre véetkych posudzovatelov edukacnych publikéacii pre posudzovanie s
novymi kritériami hodnotenia edukacnych publikacii. (priebezne)

Realizovat sériu podujati na vysokych Skelach. (Q4 2025)

Vytvorit pracovnd skupinu na vytvorenie terminoclogického pedagogického slovnika
aj v jazykove] mutacii ndrodnostnych mensin. (Q4 2025).

Priebezne evalvovat postupné zavadzanie nového SVP v ékolskom roku 2024/2025,
vyhodnotit a vydat' odporiéania smerom k sledovanym procesom. (Q4 2025)

Predpokladany pocet hodin

Predpokladana kapacita ludskych na pinenie Glohy DoVP/DoPC Odhad finanénych nakladov na

zdrojov na plnenie dlohy TPP/FTE

plnenie Glohy v eurach

v hodinach .
25/25 ((:Veé!g?k? | Statny rozpotet
64 780/0 zdroje) . {zdro] 111)
4 800 793,84 0

Predpokladané Casové pinenie

1.26 225 | 3256 | 425 {525 6.25 7.25 | 8256925 10,26 | 11.25 | 12.25

X X 1. X X ]X X X | X | X X X X
Financovanie ulchy vyjadrene v eurach
Statny rozpodet Vlastné zdroje Finanéné zdroje EU Iné zdroje

3 800 159,56 (3P01)
254 305,28 (3P02)*
732 041,00 (1P01)
14 288,00 (1P02

0

*y ramci POO SR zdroje DPH z predehadzajicich rokov {(3P02) bude mozZné pouZlt iba v pripade, e bud( zo strany
MF SR v kapitole rozviazané
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Par. o Nazov Ulohy

Aktualizacia kataldgu podpornych opatreni a sprievodnych metodickych materialov
(Plan obnovy a odolnosti SR) K6-R2-37
19 Objednavatel

MSVVaM SR — sekcia narodnostného a inkluzivneho vzdelavania,
sekcia strategickych priorit, odbor dusevného zdravia a podpornych opatreni
Hlavny ciel diohy

Hiavnou aktivitou v tejto Glohe v roku 2025 bude aktualizacia katalégu podpornych opatreni (KPO)
a jeho sprievodnych materialov na zaklade vystupov z pracovnych skupin pre reviziu vzdelavacich
programov Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a intelektovym nadanim (VP pre ZZ a VIN), ako aj
na zaklade spétne] vazby zo 8kdl a skolskych zariadeni a navrhov dalSich expertov.

Vyznamnou sGéast'ou Ulohy je aj vytvorenie analytického materidlu s odporGéaniami pre skvalitnenie
vzdelavania Ziakov so ZZ a VIN nad ramec systému podpornych opatreni a vytvorenie sprievodneho
materialu k implementacii podpornych opatreni uréeného najméa zakonnym zastupcom.

Zaroven je sUcastou Ulohy aj informovanie odbornej verejnosti o zavadzani systému podpornych
opatreni do praxe v 8kolach a 8kolskych zariadeniach.

Uloha obsahuje aj zamer marketingovymi nastrojmi komplexne informovat o zmenéch vo vzdelavani
a zddraznit' ich benefity pre deti, Ziakov, ich rodicov a celd spolo€nost. Ciel'om je vysvetlit odbornej
§irdej verejnosti vyznam inkluzivneho vzdelavania a nazorne pribliZit’ synergicky efekt prepojenia
kurikularnej reformy a vertikalneho medelu podparnych opatreni. Marketingové aktivity budu vyuZivat
na zasah cielovych skupin digitadlnu kampa# a informadéné seminare v regidnoch. Medzi planované
vystupy kampane patria: elekironicka verzia Katalégu podpornych opatreni, dopinenie a zjednotenie
vystupov na www.vzdelavanie21.sk, Al asistentka, informaéné aktivity smerom Kk ucite/skej
a rodiCovskej verejnosti.

Paddlohy:

1.1 Stretnuiia pracovnych skupin pre reviziu VP pre ZZ a VIN v 14-dfiovych intervaloch za GCelom
doplnenia pecifickej podpory pre Ziakov so ZZ a VIN do KPO.

1.2 Stretnutia Hlavnej pracovnej skupiny pre reviziu VP pre ZZ a VIN za ugelom pripomienkovania
vystupov a odporigani pracovnych skupin.

1.3 Specifikacia spdsobu zapracovania vysledkov z pracovnych skupin do KPO.

1.3.1 Zapracovanie podkladov z pracovnych skupin do KPO.

1.3.2 Vyltvorenie analytického materidlu s odpori€aniami pre skvalitnenie vzdelavania ziakov
s0 ZZ a VIN.

1.4 Aktualizacia sprievodnych materiglov.

1.5. Oponentira aktualizovaného KPQ a sprievodnych materialov,

1.8. Infokampar o zmenach vo vzdelavani realizovana roznymi marketingovymi nastrojmi.
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Predpokladana kapacita ludskych
zdrojov na plnenie Ulohy TPP/FTE

Predpokladany po&et hodin

na plnenie ulohy

DcVP/DoPC v hodinach

Odhad finanénych nakladov na
plinenie ulohy v EUR

Celkom Statny rozpocet

0/0 0/5580 (véetky zdroje) (zdroj 111)

642 831,23 0

Predpokladané ¢asové plnenie
1.25 225 | 3.256 | 425 | 525 | 6.25 | 7.25 |8.25| 9.25 | 10.25 | 11.25 | 12.25
X X X X X X X X X X X X
Financovanie Ulohy vyjadrené v EUR
Statny rozpoéet Vlastné zdroje Finanéné zdroje EU Iné zdroje
0 0 546 070,72 (3P01) 0

96 760,51 (3P02)"

* v ramci POO SR zdroje DPH z predchadzajicich rokev (3P02) bude mozné pouiit iba v pripade, Ze budl zo strany
MF SR v kapitole rozviazané
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Por. €.
Ulohy Nazov ulohy

Dodéasna pomoc Skolam pri implementacii podpornych opatreni do praxe
(Plan obnovy a odoinosti SR) - K6-R2-38

Objednavatel

el MSVVaM SR - sekcia narodnostného a inkluzivneho vzdelavania, sekcia strategickych

priorit, odbor duSevného zdravia a podpornych opatreni

Hlavny ciel dlohy

Do¢asna pomoc pri implementacii podpornych opatreni do praxe je zamerana na vytvaranie
komplexnej metodickej podpory pri zavadzani modelu podpornych opatreni vsetkym Skolam, hlavne
gkolskému manazmentu, $kolskym podpornym timom a ostatnym pedagogickym zamestnancom
a odbornym zamestnancom §kol a skolskych zariadeni, vratane odbornych zamestnancov zariadeni
poradenstva a prevencie.
Doc¢asna pomoc predstavuje metodické usmernenia v oblasti implementacie podpormych opatreni
do vychovno-vzdeldvacieho procesu 8Skolam a sSkolskym zariadeniam a je poskytovana
prostrednictvom tzv. krajskych metodikov na krajskych pracoviskach Narodného instititu vzdelavania
a mladeze.
Ulohy krajskych metodikov v rdmci do¢asnej pomoci su:
e Na zaklade analyzy potrieb $kol a Skolskych zariadeni pri zavadzani podpornych opatreni
koordinovat implementaciu podpornych opatreni do praxe.
o Poskytovat poradenstvo, konzultacie a mentoring jednotlivym 8kolam a skolskym zariadeniam
v ich zriadovatelskej (regionalnej) pésobnosti pri implementacii nového modelu podpornych
opatreni na trovni jednotlivych Skol.
e Poskytovat odborno-metodickl podporu pedagogickym a odbornym zamestnancom v oblasti
zavadzania podpornych opatreni a inkluzivneho vzdelavania.
s Spolupracovat' so zariadeniami poradenstva a prevencie — spolupraca s partnerskymi
a odbornymi institiciami na Ulohach, ktoré sa tykaju implementacie podpornych opatreni
do praxe a inkluzivneho vzdelavania.
» Zabezpecovat' publikacnu cinnost' vo forme odbornych ¢lankov do domacich periodik, tvorit
prispevky a prezentacie na odborné domace konferencie.
e Spolupracovat' s koordinatormi implementacie podpornych opatreni.
Metodickd pomoc je $kolam a $kolskym zariadeniam poskytovana viacerymi kanalmi — telefonicky,
online, osobne i prostrednictvom e-mailovej komunikacie.

Predpokladanéa kapacita ludskych | Predpokladany pocet hodin na R—— .
zdrojov na plnenie tlohy plnenie Glohy DoVP/DoPC v Onc;hgﬁqgging:;ﬁcyhvngﬁgiﬂv
TPP/FTE hodinach
. Celkom Statny
32/32 (vSetky rozpocet
0/0 zdroje) (zdroj 111)
2076 875,87 0

Predpokladané casové plnenie

1.25 225 | 3.25 | 425 | 525 | 625 | 7.25 8256 |9.25( 10.25 | 11.25 | 12.25

X X | X X X X X X X X X X
Financovanie ulohy vyjadrené v eurach
Statny rozpodet Vlastné zdroje Finanéné zdroje EU Iné zdroje

742 707,11 (3P01)

. 5 38 919,76 (3P02)*
1269 271,00 (1P01)

25 978,00 (1P02)

~ * v ramei POO SR zdroje DPH z predchadzajlicich rokov (3P02) bude mozné pouzit iba v pripade, e budi zo strany
MF SR v kapitole rozviazang
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Por. &.

; Nazov ulohy
Ulohy
Poskytovanie programov profesijného rozvoja
(Plan obnovy a odolnosti SR) K6-R2-39
Objednavatel
21. MSVVaM SR — sekcia narodnostného a inkluzivneho vzdelavania,

sekcia strategickych priorit,
odbor dusevného zdravia a podpornych opatreni

Hlavny ciel ulohy

Uloha je zamerand na poskytovanie programov profesijného rozvoja pri zavadzani jednotlivych
podpornych opatreni vo vychove a vzdelavani. Hlavnou cielovou skupinou programov profesijného
rozvoja su: veduci zamestnanci $koly a Skolskych zariadeni, Skolské podporné timy alebo timy
pre realizaciu inkluzivneho vzdelavania na $kole, ostatni pedagogicki a odborni zamestnanci skol
a $kolskych zariadeni a zamestnanci zariadeni poradenstva a prevencie.

Predpokladany pocet hodin na

pinenie Glohy DoVP/DoPC Odhad finanénych nakladov

Predpokladana kapacita ludskych
na plnenie Ulohy v eurach

zdrojov na plnenie ulohy TPP/FTE

v hodinéach )
Celkom Py ¢
. . rozpoce
23/23 67 028/0 (vsetky zdroje) (zdroj 111)
5 739 529,12 0

Predpokladané ¢asové plnenie
1.25 2.25 3.25 425 | 525 | 6.25 | 7.25 | 8.25 | 9.25 | 10.25 | 11.25 | 12.25

X X X X X X X X X X X X
Financovanie Ulohy vyjadrené v eurach
Statny rozpotet Vlastné zdroje Finanéné zdroje EU Iné zdroje

3 137 502,87 (3P01)
191 790,25 (3P02)*
2 301 038,00 (1P01)
109 198,00 (1P02)

* v rameci POO SR zdroje DPH z predchadzajlicich rokov (3P02) bude mozné pouZit' iba v pripade, Ze budu zo strany
MF SR v kapitole rozviazané
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Por. €.
tlohy Nazov ulohy
Implementacia POO SR — zabezpecenie realizacie a koordinacie vSetkych uloh z POO SR
Objednavatel
= MSVVaM SR
Hlavny ciel Glohy

Realizacia Uloh oddelenia implementacie POO SR, ako sprostredkovatela a koordinatora investicnych
projektov a Uloh z jednotlivych reforiem POO SR v gescii NIVaM, je zabezpecovana prostrednictvom
nasledovnych ¢innosti:

v oblasti projektového manazmentu, najma:

— koordinacia implementacie cinnosti a aklivit v gescii NIVaM vsulade so schvalenym
harmonogramom Reformy 2 Komponentu 6 a Reformy 1 Komponentu 7 Planu obnovy a odolnosti
SR,
monitorovanie plnenia milnikov a cielov v gescii realizatora,

— reportovanie aktivit, &innosti, plnenia milnikov a cielov MSVVaM SR,

— priprava a predkladanie monitorovacich sprav v sutlade so systémom implementacie Planu obnovy
a odolnosti SR,

— koordinacia informovania a komunikacia ¢€innosti a aktivit v gescii realizatora v slvislosti
s implementaciou Reformy 2 Komponentu 6 a Reformy 1 Komponentu 7 Planu obnovy a odolnosti
SR;

v oblasti finanéného manazmentu, najma:

— dohlfad nad dodrziavanim podmienok vecnej a Casove] opravnenosti pouzitia finanénych
prostriedkov,

— priprava a predkladanie Ziadosti o platbu a zuctovania platieb za NIValM,

— zabezpetenie finanéného vykaznictva vsulade so systemom implementacie Planu obnovy
a odolnosti SR,

— koordinacia pripravy verejnych obstaravani v sutlade s platnymi pravnymi predpismi SR
a pravnymi aktami EU upravujGcimi verejné obstaravanie;

— poskytovat suginnost MSVVaM SR pri vypracovani mesacného planu vydavkov pre NIKA;

v oblasti administrativnej podpory, najma:

— zabezpecenie uchovavania dokumentov v sulade so systémom implementacie Planu obnovy
a odolnosti SR,

— spolupraca pri priprave monitorovacich sprav s vecnym gestorom MSVVaM SR; zabezpe&enie
mzdového Uctovnictva a personalistiky.

Uloha nie je kryta vrozpoéte organizacie. Finan¢né krytie bude zabezpetené dofinancovanim
z rozpottu kapitoly prostrednictvom sekcie rozpoétu zo $tatneho rozpoCtu (zdroj 111). Maximaina
suma je 224 000 eur.

Predpokladana kapacita Predpokladany pocet hodin na Ly .
ludskych zdrojov na plnenie plnenie tlohy DoVP/DoPC v Oc:‘t;adlzlgr?ir;cgé %h rlalelaldRov
tlohy TPP/FTE hodinéch P s
717 Celkom Statny rozpocet
K7 -3 /K6 -4 0/0 (v8etky zdroje) (zdroj 111)
224 000,00 224 000,00
Predpokladané éasové plhenie
125 | 2256 | 3.26 | 425 | 525 | 625 | 7.256 | 8256 | 9.25 | 10.25 | 11.25 12.25
X X X X | X | X | X X X X X X
Financovanie tlohy vyjadrené v EUR
Statny rozpocet Viastné zdroje Financne zdroje EU Iné zdroje
224 000,00 0 0 0

36




(3) Celkovy sumar uloh:

Odhad finanénych nakladov

Predpoklada
na kapacita Predpokladany na plnenie ulohy v eurach
Pora o fudskych | podet hodin na
dove Nazov dlohy zdrojov plnenie Glohy .
Cislo na plnenie | DoVP/DoPC Celkom ;Statnuyt
Yok hoding . ; rozpote
Tl;ll;:'FyrE whedindeh: | (vsetiy zdroje) | . yoy'141 a1
Zabezpedenie
1. | predmetovych olympiad a 77 7500/1500 772 191,00 772 191,00
satazi
5, (ESHR Aefonmalisho 33/33 2000/960 1423581,00| 1408 581,00
vzdelavania
Podpora formalneho
3. izl dianis 40/40 9615/4080 1271960,00| 1086 960,00
4, | Medzinarodna spolupraca 4/4 890/0 102 480,00 102 490,00
Operativne ulohy a tlohy na
pripravu odpocty narodnych
5. | stratégii, akénych planov 0/0 0/750 15 000,00 16 000,00
a tvorbu koncepcif
vzdeldvania
Rozvof pohybovych aktivit
deti a miadeze
g |Prostrednictvom odborne 171 3500/95440 | 1341603.00| 1 341603,00
sposobilych osdh
na zakladnych skolach
(Tréneri v Skoie)
Profesiiny rozvof :
7, |PPdadogiClye] , 130/130 6000/ 0 3229706,00 3229 706,00
zamestnancoy a odbornych
Zamestnancov
Zabezpedovanie Cinnosti
Komisie pre profesijny
8. |rozvoj pedagogickych 0/0 2 300/0 36 000,00 36 000,00
zamestnancov a odbornych
zamestnancov
Utohy v oblasti hodnotenia
9. | a moniforovania 29 /29 25 500/7500 2334 717,00 2334 717,00
vzdeldvania
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Riddonic-a prevzyzha 76176 3500/10500 | 3790535,00| 3336 365,00

19. NiVaM

Utohy Nérodnef agentury
11. | programu Erasmus+ pre 15/14,6 700/ 0 11 622 350,00 95 000,00
ohlast miadeie a Sportu

1z |FooRorepemae]ucin 58/58 3500/0 | 62222 674,24 0,00
profesii 3
Digitalna transformacia

13. | vzdeldvania a Skoly 21721 41 120{ 2 900 2 506 525,00 0,00

. (DITEdu)

Tvorba stratégie inovacii v
hodnoteni Ziakov pre

14. | zavedenie systemu 0/0 48,5/ 0 212112 0,00
testovani na ZS
(POC SR K7-R1-01)

Rozs$frenie narodného
testovania o hodnotenie
gramotnosti a zrucnost;
15, |E0e Ak ehionnel 15/15 0/ 7 850 029 234,27 0,00
prostrednictvom dotaznikov
a poskytovanie spétnej

; vézby pre skoly

(POO SR K7-R1-02)

Zavedenie systému e-Test I
16. | (POO SR - spolofné tloha 212 2 340/0 628 704,66 0,00
K7-R1-04 a 08)

Poskytovanie programov
profesijného rozvofa —

_,_ postupné zavadzanie
| 17. (reflexia a nastavenie dalSej 45/45 14 337/ 0 327871191 0,00

podpory)
(POO SR K7-R1-08)

Friprava a implementacia
nového §tatneho kurikula
pre zakladné Skoly ako
sucasti Komponentu 7:
Vzdelgvanie pre 21. storodie

18. | Reforma 1: Reforma 25/25 64 750/ 0 4 800 793,84 0,00 |
obsahu a formy vzdelavania '
{kurfkularna a ucebnicova
reforma)

(POO SR~ K7-R1-13)
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Aktualizacia katalogu
podpornych opatreni

a sprievodnych metodickych
materialov

1'9 Komunikacna stratégia 0/0 0/5 580 642 831,23 0,00
" | reformnych zamerov na
posilnenie inkluzivnych
principov vo vzdelavani
(POO SR K6-R2-37)
Doéasna pomoc Skolam pri
20, |implementachi podpornych 32/32 0/0 2 076 875,87 0,00
opatreni do praxe
(POO SR K6 — R2-38)
Poskytovanie programov
21. | profesijiného rozvoja 23/23 67 028/ 0 5739 529,12 0,00
(POO SR K6-R2-39)
Implementéacia POO SR - 224 000,00
zabezpecenie realizacie bude predloZena
28, a koordinacie vSetkych tloh Bz o 224 000:00 Ziadost o
z POO SR dofinancovanie
13 982 613,00
254 628,5 ’
SPOLU 563/562,6 ’ z toho
/137 060,0 108 992 134,26 12 288 341,00/
1694 272,00

Celkovy pocet TPP/ FTE je 563 /562,86, z toho:
- 320/320 &tatny rozpotet,

- 79/79 - ESIF (narodné projekty),

- 15/14,6 Erasmus+ (narodna agentura),
- 142{142 Plan obnovy a odolnosti SR,

- 717 projekty v spolupraci s organizaciou UNICEF.

V stvislosti s Limitom verejnych vydavkov na rok 2025 pri$lo k (prave rozpoctu, a to k poniZeniu rozpottu na zdroji
111 v prospech zdroja 1310 (presun zostatku rozpoétu r. 2024) v sume 1 694 272,00 eur.

V ramci POO SR zdroje DPH z predchadzajicich rokov (3P02) bude moZné pouZit iba v pripade, Ze budd zo strany
MF SR v kapitole rozviazané, kedze ovplyviuji vysku limitu verejnych vydavkov a rozviazanim by prislo K jeho
prekroCeniu.
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(4) Spdsob financovania objednavanej cinnosti

a) objem prostriedkov uréenych na zabezpedenie dinnosti realizatora a s tym
spojenymi tlohami sa uréuje na zaklade rozpoctu zadavatela podla zakona,

b) celkovy rozpocet je uréeny vo vySke 108 992 134,26 eur, z toho Statny rozpocet
v sume 13 982 613,00 eur (z toho na zdroji 111 v sume 12 288 341,00 eur
a na zdroji 1310 v sume 1 694 272,00 eur), z toho Upravy rieSené rozpodtovymi
opatreniami v sume 492 921 eur,

¢) zadavatel' sa zavézuje umoznit realizatorovi Cerpanie finanénych prostriedkov
zo Statneho rozpoctu v priebehu roka 2025 v sulade so zakonom €. 291/2002 Z. z.
o Statnej pokladnici a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov do vysky uvedenej v pismene b).

ClL v
VYHODNOTENIE KONTRAKTU

(1) Priebezné hodnotenie plnenia kontraktu sa uskuto&fiuje formou pravidelnych $tvrtrocnych
odpoctov rezortnej organizacie ako realizatora za kazdy stvrtrok, a to do 25. dia prvého
mesiaca nasledujuceho &tvrtroka zaslanych Odboru podpory rezortnych organizécii.
Odpocet rezortnej organizacie sa uskuto¢ni podla vzoru uvedeného v prilohe €. 3
smernice.

(2) Realizator predlozi zadavatelovi vysledky plnenia Gloh najneskdr do 30 dni od splnenia
ulohy alebo ukoncenia cinnosti na prislusnej tlohe.

(3) Zadané ulohy musia byt splnené do konca obdobia, na ktoré sa kontrakt uzatvara.

(4) Plnenie Uloh bude vyhodnotené po uplynuti doby trvania kontraktu na stretnuti zastupcov
zadavatela a realizatora z ktorého sa vyhotovi zavereéné vyhodnotenie podla &l. 6 ods. 2
smernice.

(5) Zaverecné vyhodnotenie kontraktu podla ods. 4 sa uskutocni do 31. januara 2026 a
pisomne do 28. februara 2026.

CL. VI
KONTROLA

(1) Zadavatel moze vykonavat priebezne kontroly plnenia uloh.

(2) Zadavatel moéze iniciovat' stretnutie so zastupcami realizatora na zistenie stavu plnenia
uloh a pre potreby vyhotovenia zaverecného vyhodnotenia.

CL. VI
ZVEREJNOVANIE
(1) Tento kontrakt sa zverejiiuje na webovom sidle zadavatela a webovom sidle realizatora

do siedmich dni od podpisu oboma Uéastnikmi a v Centralnom registri zmldv.
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(2) Tento kontrakt sa vyhotovuje v Styroch rovnopisoch, z ktorych po podpise dostane kazdy
z Ucastnikov kontraktu po dva rovnopisy.

(3) Kontrakt mozno v priebehu prislusného kalendarneho roka doplnit pisomnym
a oCislovanym dodatkom, ktory sa zverejiiuje na webovom sidle zadavatela, webovom
sidle realizatora a v Centralnom registri zmluv do siedmich dni od jeho podpisu oboma
ucastnikmi.

(4) Tento kontrakt nadoblida platnost' dfiom podpisu léastnikmi kontraktu a U€innost def po
dni zverejnenia v Centralnom registri zmlav.

za zadavatela za realizatora

JUDr. Ing. Tomag Drucker. MSc

minister Statutary zastupca organizacie
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