NAZORY - POLEMIKY - SKUSENOSTI

K CIELOM VZDELAVANIA PRE 21. STOROCIE

I.Turek, MTF STU Bratislava

Anotdcia: Predpokladané zmeny a trendy vo vyvoji spolocénosti. Navrh cielov slovenského Skolstva v dalsom

obdobi.
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“Budticnost’ Slovenskej republiky zavisi od kvality
vzdelavania jej obanov.”! V prispevku sa pokusime naznadit’
aké ulohy a ciele by si malo vytyc¢it’ slovenské skolstvo, aby sa
uvodnd veta z Eduka¢ného memoranda vlady SR naplnila
tak, aby sa SR mohla na zaciatku 21. storocia zaradit’ medzi
kultirne a hospodarsky vyspelé krajiny. Musime pritom
reSpektovat’ zmeny, ktoré vo vyvoji spolocnosti (vedy, techniky,
kultary, vyroby, ekonomiky) prebiehaju a ktoré sa pred-
pokladaji. Zmeny, ktoré sa odohraji v 21. storoci, pravde-
podobne prevysia zmeny, ktoré sa udiali v priebehu celého po-
sledného tisicrocia, a to v dosledkoch, rychlosti, rozsahu a vy-
znamnosti. Z mnozstva zmien a trendov vyvoja, ktoré uvadzaju
popredni svetovi prognostici (J. Naisbitt, A. Toffler, PF.
Drucker, D.L. Kauffman, C. Hummel, P. H. Coombs a ini),
vyberame pre obmedzeny rozsah prispevku iba tie, ktoré, podl'a
nasho nazoru, najviac ovplyvnia kvalitu nasho Skolstva.

Od industrialnej spolo¢nosti k informacnej spolocnosti
Kym v industrialnej spolocnosti je hlavnym strategickym
zdrojom rozvoja kapital, v informacnej (postindustrialnej)
spolocnosti sa nim stavaji informacie, vedomosti, poznatky.
Rozhodujuce pre fungovanie informacnej spolocnosti je vzde-
lanie, ktoré ma zabezpecit, aby sa l'udia vedeli orientovat’
v privale informécii, rozumeli im a vedeli ich vyuzivat..
Prudky vedecko-technicky rozvoj, v ktorom dominujiice posta-
venie fyzikalnych vied bude nahradené Sirokym uplatnenim
bioldgie, biotechnoldgii a ekoldgie.

Rozvoj biotechnoldgii, genetického inZinierstva, umelej
inteligencie znepriehl'adni hranicu medzi I'udskymi bytostami
astrojmi. Bude potrebné vyriesit’ cely rad etickych problémov,
redefinovat’ pojmy Zivot, vedomie a iné. Rozvoj nanotechno-
16gii (minipristrojov pracujucich na molekularnej tirovni),
kozmického priemyslu (vyroba na kozmickych zakladniach,
dobyvanie nerastov z inych kozmickych telies), vyuzivanie
novych druhov energie atd’. Cim budt technoldgie a technika
vyspelejsie, tym dokonalejSia musi byt’ priprava ¢loveka.
Od narodného k svetovému hospodarstvu - globalizicia
ekonomiky

Vzajomna prepojenost’ a zavislost’ ekonomik, rozvoj nadna-
rodnych spolo¢nosti, rozvoj komunikac¢nych systémov
(informacné dialnice) spdsobi, Ze svet sa stane globalnou
dedinou. To si vyziada medzinarodne porovnatel'né vzdelanie,
zalozené aspori na 12-ronom vseobecnom vzdelani, zahr-
fujiucom aj zaklady techniky a ekonomiky.

Dalsie o¢akavané trendy vyvoja si: Vzrast volného &asu
v désledku skracovania dizky pracovného Gasu, a najmi
predlovania priemernej dizky Fudského Zivota; rast a rychle
zmeny kvalifikacnej Struktiry; zmena funkénej ulohy a miesta
Cloveka vo vyrobnom procese; renesancia umenia a vyssie

1 Frojekt Konstantin. Bratislava, MSaV SR 1994, s. 1.

ocenenie jeho hodnoty pre 'udsky zivot; ozivenie hodnoty na-
bozenstva, prehibenie spirituality a duchovna obroda spo-
lo¢nosti; vSeobecné smerovanie zapadnej civilizacie k zvy-
Sovaniu hodnoty jednotlivca na tikor kolektivu; od centralizacie
k decentralizacii; od kratkodobosti k dlhodobosti; od institu-
cionalnej pomoci k svojpomoci; od reprezentativnej k parti-
cipativnej demokracii.

Ekonomické preZitie SR bude stéle viac zavisiet’ najmé od na-
$ej tvorivosti, originality a schopnosti inovovat’. Mali by sme
sa orientovat’ viac na rozvijanie a rozsirovanie myslienok ako
narozvoj vyroby. Exportovat tézy, vynalézy, patenty, umenie,
vyplody 'udského intelektu, vyrobky, v ktorych je spredmetneny
ludsky rozum, tvorivost’, vysokokvalifikovand praca a nie
suroviny, polotovary ¢i jednoduché vyrobky

Budticnost’ v sebe obsahuje prvky nevyhnutnosti, nahodilosti
a volitelnosti. Okrem vol’by, ktord méze 'udstvu priniest’ du-
chovny a materialny blahobyt, je mozna aj vol'ba veduca
k ekologickej katastrofe, jadrovej vojne, neustalym etnickym,
nabozenskym ¢i inym konfliktom, hladomoru, k zopakovaniu
Osvien¢imu, Hirosimy ¢i Bhopalu, a to v pripade, Ze v spravani
udstva prevladnu nizsie motivy, ako je egoizmus, zisku-
chtivost’, agresia, neznaSanlivost’, nenavist’, nepriatel’stvo, za-
vist’, skupinové zaujmy a pod. Ak k tomu nema dojst,, je
potrebné rozvijat’ vyssie motivy a formovat uslachtilé hodnoty
ako laska, ucta, reSpekt, rovnost’, bratstvo, sloboda (ale nie
naukor inych), dobra vol’a, tolerancia, dovera, poctivost’, Cest-
nost, vzajomna pomoc a spolupraca, nenasilné rieSenie
konfliktov a pod. Aby to bolo mozné dosiahnut’, $kola sa musi
stat’ humanistickou a tvorivou, musi prispiet’ k politickému
dozretiu obyvatel'stva a rozvoju jeho schopnosti aktivne a zod-
povedne sa ziCastiiovat’ na verejnom zivote, posudzovat’ prob-
lémy nielen z osobného a narodného, ale aj medzinarodného
a globalneho hl'adiska. Ak 'udstvo chee prezit', potom si I'udia
musia byt’ vedomi svojich ambicii a svojich sil, musia sa
oslobodit’ od fatalizmu, musia sa zbavit’ pasivity. Potrebna
psychicku silu a istotu im méZe dat’ jedine vzdelanie, a to dob-
ré vzdelanie, zahfmajuce aj problematiku globalnych problémov
l'udstva, vzdelanie otvorené a pristupné pre vsetkych.

V suvislosti s prudkou akceleraciou I'udstva pripadne Skole
{iloha formovat’ “nezndme deti pre neznamy svet”. Skolstvo
musi predvidat’, ale aj formovat’ budticnost’ I'udstva. Preto je
potrebna zmena systému Skolstva, vyZadujuca zmeny vo vset-
kych prvkoch tohto systému, v tedrii i praxi, Struktiire, ciel'och,
ucive, metddach, formach, prostriedkoch, riadeni i organizacii.
Skolsky systém sa musi premenit’ na systém permanentného
celozivotného vzdelavania. Vychadzajuc z vyssie uvedenych
trendov vyvoja spolocnosti navrhujeme tieto ciele vychovy
a vzdelavania mladeze i dospelych v SR:

Naprahu 21. storocia, s ohl'adom na budicu tlohu Slovenske;j

strana 1



NAZORY - POLEMIKY - SKUSENOSTI

republiky v spoloenstve eurdpskych narodov, je potrebné
poskytnit’ ob&anom SR vychovu a vzdelanie, ktoré budi spi-
nat’ poziadavky spolo¢nosti a ktoré zabezpeéia postupne sa
zvysujucu kvalitu ich zivota. Vzdelanie sa stava rozhodujucou
prioritou a hybnou silou rozvoja nasho $tatu. Je potrebné vy-
vinat’ systém vychovy a vzdelavania, ktory rozvinie schopnosti
azruénosti obéanov, ich hodnotovy systém a postoje, poskytne
im také vedomosti, ktoré im umoznia viest' zmysluplny,
plnohodnotny Zivot v zlozitej a neustale sa meniacej spolocnosti.
Vseobecne ciele systému vychovy a vzdelavania v SR by
mali spocivat’ v ciePavedomom a systematickom rozvoji:
- motivacie k sustavnému zdokonal'ovaniu sa, k tiZbe po hl’a-
dani progresivneho zmyslu Zivota, tvorivej aktivite ¢loveka
po cely Zivot;

- schopnosti orientovat’ sa v explozii informacii, rozumiet’ im
a vediet’ ich vyuzivat’;

- schopnosti a zrucnosti efektivne komunikovat’, zit' s inymi
Pud'mi, spolupracovat’ s nimi, pomahat’ im;

- poznavacich schopnosti (pozormost’, pamét, predstavivost,
fantazia, myslenie), schopnosti riesit’ problémy;

- spravnej hodnotovej orientacie, vzt'ahu k sebe, inym 'ud’om,
k svetu atd’.;

- schopnosti prevziat' zodpovednost’, nadeje v buducnost’,
presvedCenia, Ze je mozné ju ovplyvnit’ a zmenit’ vhodnymi
smermi, viery vo vlastné sily a schopnosti;

- tvorivych schopnosti;

- schopnosti racionalne sa ucit, vzdelavat’ sa po cely zivot
a pruzne sa prisposobovat’ rychle sa meniacim podmienkam
Zivota;

- starostlivosti o fyzické a psychické zdravie svoje i inych;

- schopnosti prispievat’ k ekonomickej prosperite spolocnosti.
Systém vychovy a vzdelavania mladeze v SR by mal reSpek-
tovat’ ciele vychovy sformulované v ¢lanku 29 Dohovoru
o pravach dietat’a:

Literatura:

“Stéty, ktoré st zmluvnou stranou Dohovoru, sa zhoduju, ze
vychova diet’at’a ma smerovat’ k:

a) rozvoju osobnosti dietata, jeho nadania a rozumovych
aj fyzickych schopnosti v ¢o najsirSom objeme,

b) vychove zameranej na posilfiovanie ticty k l'udskym pravam
azakladnym slobodam, a tiez k zasadam zakotvenym v Charte
Spojenych narodov,

¢) vychove zameranej na posilfiovanie ticty k rodicom diet’at’a,
k svojej vlastnej kultare, jazyku a hodnotam, k narodnym hod-
notam krajiny trvalého pobytu, ako aj krajiny jeho pdvodu
a inym civilizaciam,

d) priprave diet’at’a na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti
v duchu porozumenia, mieru, znasanlivosti, rovnosti pohlavia
a priatel'stva medzi vSetkymi narodmi, etnickymi, narod-
nostnymi a nabozenskymi skupinami a osobami domorodého
povodu,

d) vychove zameranej na posiliiovanie ucty k prirodnému
prostrediu.” !

Vysledkom by mal byt ¢lovek pripraveny na celozivotné vzde-
lavanie a sebavzdelavanie, pripraveny adaptovat’ sa v budiic-
nosti na mnozstvo rozliénych zmien v spolocnosti (politike,
vede, kulture, ekonomike, technike), ¢lovek pripraveny efek-
tivne vykonavat vsetky svoje zivotné roly, ¢lovek, ktory si bu-
de formovat’ tvorivy $tyl zivota prostrednictvom vnutornej mo-
tivacie, citovej bohatosti, rozvinutych intelektualnych
schopnosti, dobrej socializacie a hodnotovej orientacie.

Ak sa tieto ciele maju naozaj v naSom Skolstve dosiahnut’, je
nevyhnutné, aby Skolstvo naozaj dostalo v Slovenskej republike
to miesto (nielen proklamativne), ktoré mu patri ako rozho-
dujiicemu ¢initel'ovi, od ktorého zavisi budicnost’ Slovenske;j
republiky. K tomu je nevyhnutné najmé podstatne zvysit’ vy-
davky na skolstvo, spolo¢enské postavenie a motivaciu ucitel’a,
skvalitnit’ jeho riadenie.
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Summary: The author proposes the aims of the Slovak educational system for the 21st centrury. His pro-
posal is based on the assumed megatrends of further society development.

Hladanie novych hodnét vo vzdelavani ucitelov

A. A. Kotusiewiczova, Pedagogicka a psychologicka fakulta Warszawa, Pol'sko

Anotdcia: Nové hodnoty vo vzdelavani ucitelov v postkomunistickych krajindach. Zmena lingvistického
kodu ucitela. Vzdelavacia hodnota ucitela. Odmietanie vedeckej dogmy.

Klucové slovd: vzdeldvanie ucitelov, lingvisticky kéd ucitela, osobnost ucitela, kompetencie ucitela

Uvod

V procese socidlnej a kulturnej transformacie v postkomu-
nistickych krajinich v dnesnej dobe, plnej nepokoja, negacie
a hl'adania, prebieha proces negécie vzdelavacich koncepcii.

1 Turek, I.: O vyucovani ludskych prav. Bratislava, UMC 1 993, s. 141.

Mnoho vzdelavacich mytov, objavov, implikacii a dosledkov
je predmetom zvazovania a hodnotenia. Tyka sa to i vzdelava-
nia ucitel'ov.

Novy feti§ trhovo-orientovaného povedomia, s dérazom
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na sut'azivost’ a boj zamerany na dosiahnutie osobného
uspechu, sa stretava s myslienkou humanizmu, ktora je hiboko
zakorenena v tradi¢nom ¢étose ucitel’a.

Mlada generacia sleduje chaos, ktory prebicha v spolocnosti
dospelych. Stucasne hl'ada nieco, o by uspokojovalo jej
zakladné vyvojové potreby v réznych socialnych skupinach,
ktoré stoja najéastejsie mimo vzdelavania a skoly. Tieto procesy
prebiehajii dlho a pomaly stracaji svoju spontannost’ a priro-
dzenost.

Z tejto situacie vznikajii otdzky, ktoré maji mimoriadny vy-
znam pre buduce stratégie vzdelavacich aktivit.

Ide hlavne o tieto otazky:

- Akym spdsobom moéze ucitel’ ovplyvnit’ budicnost”? Bude
tento jeho spdsob charakterizovany vzrastajucim egoizmom
alebo bojom o moc a veduce postavenie?

- M6ze mat’ vzdelavanie nejaky pozitivny vplyv na vyvoj l'ud-
stva? Moze zlomit’ zly kruh 'udskej axiologickej nedokonalosti?
- Ku ktorym hodnotam pri vycviku uéitel'ov sa budeme pri-
klanat? Ktorym smerom sa ma uberat’ rekonstrukcia tedrie
vzdelavania v sicasnosti?

V prispevku by som chcela predstavit’ niekol’ko svojich
vlastnych postrehov a ivah. Zoskupila som ich do troch
hlavnych problémovych oblasti.

Prva skupina sa tyka tzv. zmeny lingvistického kodu ucitel’a,
ktory je vyjadreny v procese vzdelavania.

Druha skupina pojednava o osobnosti uitel’a, ako najddle-
zitejSej hodnote vo vzdelavacom procese.

Tretia skupina problémov sa tyka odmietania vedeckej dogmy,
ktora je nevyhnutnou podmienkou kompetencie ucitel’a. Tato
spdsobilost’ je zalozena na schopnosti formulovat’ existenéné
a filozofické otazky.

O uvedenych okruhoch problémov budem hovorit’ postupne.

1. Zmena lingvistického $tylu
Je zname, 7e jazyk uréuje limity na subjektivne chapanie sveta.
Hovorime takym spésobom, ako myslime. Pouzivanie
narodnych kategérii definuje najzakladnej$iu ontologicku
perspektivu. Nase myslienky operujii v ramci tychto hranic.
1 - ,Subjekt sam osebe
';%_ . -+Li predstavuje sposob
5‘:\;__._:3 "L anovy jazyk, ktory sa raz
| . ; / objavuje vo svete, umoz-
| k.| i7 fiuje povedat’ nie¢o, Goma
I nejaki historiu a dava isty
1 zmysel. Slovo vyjadruje
/ myslienky, pocity, hodno-
§ ty, vymenu informacii
't a koexistenciu ludi.
lI‘I Slovo ma korene v zame-
roch, gestach, modulacii
1, a tone hlasu ucitelov
| avich profesionalnych
L aktivitach. Nepredstavuje
! len jednoduchy vztah
fw k vyznamom, ktoré uz

7 «“ﬁﬂm&ﬁv“‘?

_— I:_“
E'\:-.d_'_'_.-""\—\_'

=_T

skor oznacili ini l'udia.
Predstavuje skuto¢nost’,

=

vztah k ur¢itym vyznamom, ktora rastie a vytvara sa v mysli.
Je to subjekt aktivity podla individualnej logiky a hl'adiska.
My ako ucitelia prenasame nas vlastny jazyk a predstavu
o svete inym, pretoze v skutocnosti nie sme schopni prenasat’
nieo iné. Ako Studenti si vytvarame vlastny svet a prejavujeme
sa pomocou jazyka, pretoZe inak by sme neboli schopni zit’.
Vytvaranie vlastného sveta je podmienené inym svetom. Slovo
ma velku silu. Méze prebudit’ myslienky, inSpirovat
intelektualnu aktivitu, predstavovat’ nové nezname vyrazy,
vd’aka ktorym sa dostavame blizsie k osobe, ktora hovori.
Sme obklopeni jazykom vo vSetkych oblastiach vedomosti.
Ale kazda generacia si vytvara svoj vlastny postoj, ktory je
vsadeny do konkrétneho a historické¢ho kontextu.

Z toho vznika d’alsia otazka: Ako sucasna skupina ucitel'ov
predstavuje sama seba? Chcela by som to konkretizovat’
na dvoch vyznamnych trendoch teérie jazyka v prechodnej
faze.

Povodnym (nechronologickym ) trendom je kriticky trend.
Tyka sa intelektualnej zmeny postoja v socialnych vedach
a krizy sicasnych vzdelavacich systémov. Kritické trendy sa
pytajuna validitu vzdelavacej intervencie ucitel'ov. Vzdelavanie
chape ako subor moznych a meniacich sa interpretacii o svete,
ktory umoziuje, aby sa existencia l'udstva stala zmysluplnou.
Vzdelavanie popisuje tieZ ako proces, kooperaciu a dialog,
Kriticka orientacia predstavuje nazor liberalizacie tisudku,
pricom dava ucitelovi moznost™ “oslobodit’ sa od Skoly” a zis-
kat’ kriticky pohl'ad. Jazyk tohto trendu sa tyka vztahovych
kategdrii, ktoré nasleduju za tradi¢nymi protikladmi koncepcii
(napr. subjekt - objekt). Okrem toho sa zameriava na pojmy
ako napr. rezistencia, realita, rozprava, bytie na svete, historicky
dialég. Je plny réznych myslienok a pojmov a kazdy z nich
vytvara rozli¢né myslienkové a vzdelavacie pochody.

Co sa tyka jazyka kritického vzdelavania, ugitel’ sa nesnazi
hlasat’ ziadnu absolitnu pravdu alebo jediny spravny nazor.
Vzdelavacie vedomosti ucitel’a sa nepovazujii za vedomosti
najvacsieho experta. Tento ucitel’ je otvoreny novym skuse-
nostiam a ma schopnost’ pocuvat’ inych, ako aj seba samého.
Druhy trend méZeme tieZ nazvat’ metodickym a tyka sa
empirického myslenia. Je zaloZeny na dokonalej presnosti
a vedeckej spravnosti. Je charakterizovany vierou v moznost’
technického usmertiovania vzdelavaciecho procesu a plnej
kontroly nad nim.

Otazka typu “Aky ma byt uéitel'?”” sa nahradila otazkou kvality
aefektivnosti sposobilosti. Profesionalny vyvoj ucitel’a sauréuje
podTa jeho schopnosti zvladnut’ pedagogické zruénosti.
Metodicky trend vytvoril myslienku uplnej adaptacie ucitel’a
najeho profesiu. Mal by shuzit’ ako priklad pre jeho povolanie,
pretoze lenucitel’ vytvara vzdelavacie plany a vykonava ulohy,
ktoré vytvorili externé vzdelavacie organy. V jadre tohto postoja
sa mozu nachadzat’ pojmy vybrané zo sucasnej praxeologie,
ekonomiky, kybernetiky a vedeckej metodoldgie prace (napr.
vykonnost’, meranie, spitna vizba).

Pouzivanie vedeckého jazyka ucitel'om vo vzdelavacom procese
sa tyka hlavne intelektualnej kapacity subjektu. Tento jazyk
vsak nie vzdy koreSponduje s prejavmi, gestami, ndzornymi
ukazkami a pokusmi o vybudovanie kontaktu. Nerozumie-
me expresivinym prejavom vyjadrenym prostrednictvom rytmu
rockovej hudby, jazyku napisov na stenach, ktoré sa
nachadzaji v kazdom eurépskom meste. Nerozumieme tiez
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nekonvencnému zivotnému $tylu mladych l'udi, ich vzbu-
reneckému hnutiu, ktoré nemozno zoslabit’ Ziadnymi neaktiv-
nymi prostriedkami. Toto vSetko st formy vyrazu, ktory sa
vzt'ahuje narozlicny lingvisticky kdd. Je to jazyk existencnych
a komunalnych potrieb.

Ale profesijné vzdelavanie ucitelov nie je este zatial’ dobre
oboznamené s tymto jazykom.

Prispdsobujeme sa vedeckym pravidlam. Inymi slovami,
postupujeme podla metodickych smernic v teoretickom
vycvikuucitel'ov. Hoci v praxi vyuzivame metamorfozy, Casto
menime bésnikov na “chladnych obchodnikov” a prenaSame
Alicu zriSe divov do “sveta babik”.

2. Ucitel'ovo JA ako vzdelavacia hodnota

Existujii dva projekty pritomnosti ucitel'a vo vzdelavacom pro-
cese. Prvy je formalny, druhy je viac osobnejsi, tzv. “objavujici
sam seba”.

Mozeme sa preto opytat’, ako je tento druhy projekt ucitel'ovej
pritomnosti vyjadreny. Odpoved’ tkvie v samotnej aktivite, ktora
vytvara hodnotu ucitel'a ako subjektu. Aktivita subjektu sa cha-
rakterizuje vlastne tym, Ze je Ucelova a determinovana tak,
aby bolo mozné splnit’ jeho vlastné plany a ulohy. Vyzaduje si
to vSak pouzivanie novych foriem l'udskej spoluprace a nové
sposoby potrebné na vytvaranie vlastného ja. Vd'aka prvej
aktivite sa dosiahne spolo¢ny ciel’, ktory urcuje novi dimenziu
dalSej aktivity. Z toho vyplyva, Ze vznika uplne novy vzajomny
vzt'ah medzi dvoma absolutnymi hodnotami, napr. medzi dvo-
ma subjektmi. Tento vztah umoziuje teda jednému subjektu
vidiet’ seba samého ako hodnotu, ktora stoji proti hodnote
druhe;j.

Toto predstavuje Uplné a aktivne rozliSovanie vo vztahu
k rovnocenne aktivnym a autondmnym subjektivitdm inych.
Vo vzdelavacej spolupraci medzi subjektmi si chee kazdy sub-
jekt zachovat’ svoju hodnotu, napr. svoju vlastnt individualitu
a autondmiu.

Preto je potrebné, aby bol tento vzajomny vzt'ah aktivny a sy-
metricky. Vzajomné spravanie sa subjektov nie je podmienené
len potrebou potvrdit’ svoju vlastnu subjektivitu. Ale je tiez
zavislé od skutocnosti, ako ich my zacletiujeme do nasich
Zivotov.

Vzdelavacia politika si vyzaduje, aby boli obidva subjekty
aktivne vo vzdelavacom procese. Vd'aka novovybudovanému
vzajomnému vztahu mozu navzajom posobit’ tak, Ze obidva
subjekty sa stantl humannejSimi.

Nie je 'ahké pochopit’ tento vzt'ah, pretoze nie je jednoducho
kone¢nym a definitivnym fenoménom. Naopak, mdze si vyzia-
dat’ reinterpretaciu, reStrukturaliziciu alebo doplnenie. Okrem
toho, nie je to len urcenie prvého vyznamu, pretoze sicasna
realitama uz svoj vyznam. Jadrom tohto kognitivneho procesu
je skutocnost’, Ze urcenie a hl'adanie vyznamu obohacuje tento
vzt’ah a robi ho skutocne 'udskym.

Urcenie vyznamu, transformécia a reinterpreticia sa tykaju
obidvoch subjektov. Tieto kreativne zmeny ovplyviiuji a pro-
vokuju kognitivnu ¢innost’ tak, aby doslo k vymene, dokom-
pletovaniu a definovaniu seba samého pri obidvoch subjektoch.
Kognitivne a emociondlne napétie medzi nimi preto vzrasta
a ziskava novt unikatnu I'udsku kvalitu. Kognitivny proces
moze takymto sposobom prispiet’ k autondomnemu a neza-
vislému sebavyvoju obidvoch partnerov.

Ak venujeme malo pozornosti tomuto vzt'ahu a zameriavame
sa len na prebudenie subjektivity u Studenta, dochadza k de-
formacii vzdelavacich vzt'ahov.

Ak zhrnieme vSetky tieto pozorovania, prideme k takému
zaveru, ze osobné JA ucitel’a sa stava vyznamnou hodnotou.
Umoziiuje, aby prebiehal dialog medzi subjektami a robil ho
skutocne I'udskym. Je ddlezité, aby sa vybral spravny vzdelava-
ci program, pretoze jeho stratégie mézu rozhodnit’ o vyvoji
subjektov alebo o ich mentélnej stagnacii.

Okrem toho, 'udska bytost’ by nebola schopna vyvijat’ saa vy-
tvarat’ autonomne ja, pokial’ by nemohla vstipit’ do auto-
némneho a osobného sveta inych l'udi.

3. Odmietanie prijat’ vedecku dogmu

Vedecka prestiz, vybudovana v spolo¢nosti, vyvolava u ucite-
l'a isté ocakavania. Ak postupuje podl'a pravidiel vzdelavacej
tedrie, veri, ze bude moct’ vykonavat’ svoje povolanie tispesne.
Vzdelavacia prax vSak nepotvrdzuje v mnohych pripadoch
tieto ocakéavania. Toto viedlo vedcov k tomu, aby zamerali
svoju pozornost’ na nasledujice problémy.

1. Vzdelavanie zahriiuje len Ciastocne praxiologické cinnosti.
Napr. dobry vykon jedného ucitel’a je zalozeny na rutine
a metodickych vyucovacich zru€nostiach.
2. Posobenie vedy moze byt vel'mi nebezpecné, pretoze moze
zmenit’ subjekt na objekt. Meni ho tieZ na nastroj potrebny
pre plnenie vzdelavacich tiloh.
3. Limitované funkcie ucitel’a, potrebné pre spravny vykon,
ochudobiiujii vzdelavaci proces o jeho zakladné kvality. Ide
hlavne o vzajomné stretnutia s inymi 'ud’mi, pri ktorych jeden
subjekt mdze pocuvat’ a rozvijat’ to, o jeho partner hovori.
Sucasne sa zamysla nad tym, ¢o tym méze povedat’ aj sam
sebe.
Veda uz neposkytuje istotu, ako to bolo jej zvykom. Naopak,
otriasa vierou ucitel’a vo vedeckt dogmu. U¢itel uz nepocit'uje
bezpecnost’ a straca sa aj jeho sebavedomie v praci. Od tejto
chvile si musi sdm odpovedat’ na vSetky nové otazky. Stava sa
autoritou sam pre seba.
Odmietanie prijat’ vedeckll dogmu sa stava uzitocnym a ma
stimulacny efekt.
Objavuje sa vsak iny problém, ktory je spojeny s pedagogickou
spdsobilost'ou a vycvikom.
Mozeme predpokladat’, Ze sposobilost’ na vyucovanie saurcuje
podla formulacii a hl'adania odpovedi na filozofické a exis-
tencné otazky, ako napr.:

Preco?

Komu to prospeje?

Podl'a akych hodnét a za akym tcelom?
Len potom je mozné opytat sa “Co?” a “ako to urobit’?”
Skutocna citlivost’ a intelektudlna kapacita ucitel’a sa najlepsie
prejavi v sposobe kladenia otdzok a pokusoch hl'adat’ na ne
svoje vlastné odpovede. Hodnota vycviku ucitel'ov nie je teda
zalozen4 na istote. Naopak, je to otvorenost’, ktora povzbudzu-
jeucitel’a k tomu, aby hl'adal svoj vlastny postoj k realite. Rov-
nako uci kazdého jedinca, ako sa stat’ ucitel'om podl’a vlastnej
individudlnej cesty.

AKé st teda zavery?
Byt ucitelom v sucasnosti zda sa byt’ zvlast’ naroc¢né. Vstu-
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pujeme do informacne;j a pluralistickej etapy kultirmeho vyvoja,
ktory zvysuje poziadavky na Specifické vedomosti a vysoka
vykonnost v rozsahu uvedenych ¢innosti. Vyvoj l'udskej bytosti
smeruje k tomu, aby sa venovala vécsia pozorost’ psycho-
logickym hodnotdm subjektu. Vzdelavacia intervencia nie je
inde d’alej mozna.

V skutocnosti je povinnost'ou kazdého ucitel’a, aby sam riesil
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Hospitacia zamerana na ziaka'

G. Rétling, Metodické centrum B. Bystrica

Anotdcia: Zameranie hospitacii na pedagogicku komunikdciu a na riadenie procesu ucenia Ziakov. Prezen-
tovanie konkrétnych pozorovacich javov vo Flandersovom systéme. Opis ich viastnosti. Spisoby zdznamu.

FouZivanie pozorovacieho systému.
hospitujuiceho.

Vyhodnocovanie ziskanych udajov. Zdkladné instrukcie pre zacvik

KPuacové slovd: interakcia, komunikacia, direktivnost ucitela, frekvencny zaznam, analyticka schéma

pozorovania

Uvod

V tradi¢nom vyucovant, ktoré este pretrvava na mno-
hych vyucovacich hodinach, sa dava prili$ vel’ky doraz na ob-
sahové informacie. Aktivnym v tomto pristupe je prevazne
vyucujuci. Preto aj tradi¢ny zamer hospitacie bol, a eSte aj ¢as-
to je, ovplyvneny takto orientovanym vyucovanim. Pri hos-
pitacii sa potom sleduje, ako si vyucujuci pocina a ako je
aktivny pri vysvetPovani u¢ebnej latky. Cinnost’ Ziaka nie
je v tomto pristupe v centre pozornosti hospitujiceho. Pokial
sa na vyucovani ziak neaktivizuje ¢innost'ou, nevytvaraji sa
podnety pre osvojovanie teoreticko-praktickych sposobilosti
a rozvoja jeho osobnosti. Z posudzovania kvality spros-
tredkovania poznatkovych informacii vyucujucim sa neda
posudit kvalita vychovno-vzdelavacieho procesu na vyucovani.

Modemé didaktiky davaju doraz na interakciu, vztah
medzi ucitel'om a ziakom (komunikativna didaktika). Délezité
v tomto pristupe je nielen to, o ¢om sa na vyucovani komu-
nikuje, ale aj to, ako sa komunikuje. Vystupom z vyucovania
je dolezité nielen to, kol’ko ziaci z uciva vedia, ale aj to na akej
urovni poznania ho vedia a aky je ich vztah k ucivu, k po-

znavaniu. Dolezité st tiez otazky ako ziaci prezivali, pocitovali
situdcie na vyucovani, ako mali moznost’ sa prejavit, ¢i sa
podporovala ich sebadovera, bola na vyucovani dobra atmo-
sféra a pod. To vsekto je zavislé od interakcie a ovplyvnené
kvalitou komunikéacie medzi ucitelom a ziakmi. Preto by sa
vyucovanie nemalo orientovat’ len na informacie, ale aj
na socidlne interakcie. Obsahova a vztahova dimenzia
na vyucovani st rovnako vyznamné a su sucastou jedného
pedagogického procesu.

Sucasné vyuCovanie je preto potrebné stvariiovat’
komunikativnejsie, humannejsie a tvorivejsie. Analyza a hod-
notenie vyucovacieho procesu by sa preto mala orientovat’ tiez
tymto smerom. Malo by to byt’ i zamerom hospitacie. A prave
na tento ucel je vhodny Flandersov pozorovaci systém Struk-
turovaného pozorovania.

Prezentovanie konkrétnych pozorovanych javov
vo Flandersovom pozorovacom systéme

'V tomto pozorovacom systéme sa sleduju tieto kategorie
javov:

1 Pozndmka: Clanok je volnym pokracovanim prispeviu od  tohto autora, ktory bol uverejneny v Pedagogickych rozhladoch, 1995/1996,
¢ 2, 8. 2, pod nazvom Hospitdcia ako ndstroj analyzy a hodnotenia vyucovacieho procesu.
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A - akceptacia, pozitivne hodnotenie Ziaka

R - odmietanie, negativne hodnotenie Ziaka

T -rec ucitel’a v stvislosti s vysvetl'ovanim ucebnej latky
Q - otazky a tlohy pre ziakov

Aby sa sledované kategorie dali na vyuCovani spo-
Pahlivo rozpoznat’, triedit’ a zaznamenat, je potrebné ich blizsie
vymedzit’ a definovat’. Vymedzovanim konkrétnejsich javov
v kategoriach dojde k ich roz¢letiovaniu na podkategorie javov.
Miera roz¢leniovania kategdrii prispeje k presnosti a objektiv-
nosti zaznamu javov, ale zarovei spdsobuje narocnost’ a prac-
nost’ takéhoto pozorovania na hospitécii.

Nazaklade niektorych zisteni a tieZ i vystupov z pouZitia
tohto systému riadiacimi pracovnikmi $kol, ktori sa ziCastiiuja
funkéného vzdelavania organizovaného MC v Banskej
Bystrici, sme ¢iastocne upravili pozorovaciu schému ASS, kto-
ranavrhli M. Zelinaa L. Alberty z PF UK v Bratislave. Snahou
bolo redukovat’ ju a upravit’ s ohl'adom na narocnost’ v zaciat-
koch pozorovania. Odporu¢ame nasledovné vymedzenie
podkategdrii pozorovanych javov.

A, - Pochvaly
Viacslovné a variabilné pozitivne hodnotiace vyroky ucitel’a:
vyborne, to je spravne; tllohu si riesil zaujimavo, urobil si to
dobre; je vynikajuce to, Co si povedal, navrhol, urobil a pod.

A, - Povzbudenie k ¢innosti a vyslovenie dovery

v schopnosti zZiaka
Skus to este raz; skus to inak; viem, Ze to dokazes; neboj sa,
len to smelo povedz, urob; nie je to narocné; istotone sa ti to
podari, vies to a pod.

Primerana frekvencia vyskytu pozitivnych vypovedi
ucitel'a je vyznamnym prvkom motivacie a aktivizicie Ziakov
k uceniu.

R, - Napominania direktivneho charakteru, rozkazy
Definované su ako kratke slovné vyroky tykajuce sa spravania
a discipliny ziakov, ale aj ucebnej ¢innosti: Sed'te ticho! Bez
reci! Davajte pozor! Neotacaj sa stale! Preco vyrusujes? Hovor
nahlas! Pre¢o nemas tlohu? Zase si sa nepripravil! A pod.

R, - Negativne hodnotenie, kritika
Oproti jednoduchym napomenutiam sa budt odliSovat’ vac-
$im rozsahom a emdciami postojov k Ziakom: nie som spo-
kojny, Ze si nerobis ulohy, Ze sa neucis, s takymto pristupom
k u€eniu pravdepodobne nepreukazes
-_‘_:H_'"“'-——h_ dostatok pozadovanych vedo-
mosti. A iné.

LA Pri rozbore vyskytu kritic-
kych postojov a vyrokov
ucitel’a je potrebné si vsi-
mat, ¢i ucitel’ uplatiiuje
akceptujuce od-
mietanie.
Negativne
thodnotenie
a kritika mo-
Zu byt icinné,
ak sa bude hod-
notit” konkrétny
prejav, ¢in Zia-
ka, pricom ne-
bude zasiahnuta

jeho osobnost’. Vyrazne negativne reakcie ucitel’a, ako su ird-
nia, vysmech, zlost’, nadavanie ziakom, zd6raziiovanie autority
ucitel'a, sme nezaradili do pozorovanych javov z toho dovodu,
ze pri hospitacii sa ucitel’ bude kontrolovat’ a nebude ich pre-
zentovat’.
R, - Chybajuce hodnotenie
Pozorovatel’ zaznamena situaciu, v ktorej z motivacnych
dovodov sa od ucitel'a oCakava hodnotenie, ale ucitel’ ho
neurobi. Predmetom hodnotenia méze byt’ vykon alebo i spré-
vanie ziaka. Bude ddlezité, ¢i sa ucitel’ vyhol pozitivnemu
alebo negativnemu hodnoteniu ziaka. Chybajice hodnotenie
signalizuje, ze ucitel’ neprikladd vyznam motivacii pomocou
hodnotenia. Zvlast malo sa vyuziva pozitivne hodnotenie.
T, - InStrukcie k prici, organiza¢né pokyny,
prikazy k ¢innosti
V tejto podkategorii ucitel’ hovori, aké pomocky si maju ziaci
pripravit, ¢o sa bude a ¢o sa ide robit’, aké sa maju vytvorit’
skupiny, prikazy na zacatie ¢innosti. (Otvorte si ucebnicu
nastr. 32; pripravte si kresliace pomocky; pod’k tabuli; zacnite
pisat’; zacni s cvikom a podobne.)
T, - Vysvetlovanie ucebnej latky
V pripade vyraznejsicho monologického vykladu vyucujiceho
(suvislé vysvetl'ovanie, prednasanie) odporicame zaznamenat’
a nasledne analyzovat’ ¢as trvania tejto ¢innosti.

Pri vysvetlovani ucebnej latky formou dialdgu je mozné
l'ahSie zaznamenavat’ pocty interakcii, jednotiek pozosta-
vajucich z myslienkovych celkov. Mézu obsahovat’i viac viet.
Uplatnenim dialogu sa kategéria T, moze interaktivne obohatit
aj prvkami kategorie A, R, Q, ¢im sa Styl vyuCovania stava
menej direktivny. Pre ziskanie indexu direktivnosti ucitel'a
(o tom v dalSom texte) je potrebné v podkategorii T,
zaznamenavat’ pocty vyskytov interakénych jednotiek.

T, - Neodvovodnené rozpravanie,
opakovanie uz povedaného
Do neodovodneného rozpravania zaradime obsahové vyroky,
ktoré nesuvisia s obsahom uciva, tiez aj vyroky ucitel’a, ktoré
nezohl'adriuju didaktické hl'adisko. Budu sem patrit’ zv1ast
tzv.”’recnicke otazky”. Niektori ucitelia si pri polozeni otazky
z dovodov pondhlania sa sami odpovedaju, pripadne sa snazia
ulohu (nie priklad) riesit’ namiesto Ziakov. Medzi vyroky, ktoré
sa vztahuju na opakovanie uz povedaného, mézeme zaradit’
opakovanie celych odpovedi ziaka, viacnasobné opakovanie
znenia otdzok a iloh a opakované pouzitie slov: Ze, teda, akoze,
pravda, no tak, samozrejme, chapete ma, rozumiete a pod.
Q, - OtézKy a dlohy na vnimanie
a senzomotorické funkcie
Zamerané budu na vnimanie veci a javov pomocou zmyslov:
Co vidite? Co citite? Aké je to? Kde je? Odpiste si! Odkreslite
si! Poctvajte! A iné.
Q, - Otézky a tlohy na paméat’
Sem zaradime tie, ktoré budt aktivizovat’ pamétové stopy
formou znovupoznania (spomenutia) a reprodukcie. Obsahom
bude prezentovanie pouciek, mien, réznych faktov a tdajov,
postupov &innosti. Typickymi vyzvami ugitel’a st napr.: Co
viete 0 ...7 Ako sa nazyva ...? Kol’ko m4 ...? Aky je postup ...?
AKy je vzorec pre ...? Kedy sa to stalo? Co ste videli? Aké
hodnoty sa pouzivaju pri...? Opiste situaciu ...! Zopakujte! Ako
sauréi? Co si pamiitate z....? Vypogitajte! (reprodukéné Gloha).
Atd.
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Q, - Otazky a tlohy na konvergentné (logické) myslenie

Riesenie otdzok a uloh v tejto podkategdrii vyzaduje pouzitie
myslienkovych operacii, ako st napr.: porozumenie, porov-
navanie, rozliSovanie, triedenie, analyza, aplikécia, abstrakcia,
zovseobecnenie, indukcia, dedukcia, analogia. Charakteristické
pre tieto otazky a ulohy je, Ze st jednozna¢né vo vysledkoch
rieSenia. Typické vyzvy ucitel'a: Vyjadrite to vlastnymi slovami,
matematicky, symbolicky. Porovnajte! Prirad’te spravny vzt'ah!
Urobte rozbor...! Pre¢o? Vysvetlite! (nie reprodukcia) Co sa
stane, ak...? Co je pri¢inou...? Aky vplyv ma...? Rozliste, ¢o je
podstatné? Charakterizujte! - nie pamitove; Specifikujte
podmienky! Rieste tlohu! Aplikujte poznatok na ...! Vyvod'te!
Odvod'te! ZovSeobecnite! N3jdite analogiu k...!A pod.

Q, - Otazky a tilohy na hodnotiace myslenie
Vhodné je ich rozdelit’ na racionalne, estetické a etické. Pri ra-
ciondlnom hodnoteni sa nechdva otizka, uloha posudzovat’
ziakmi z hl'adiska spravnosti - nespravnosti, pravdy a nepravdy.
(Je spravne vyrieSend uloha? Je pravda, Ze ...?7) Otazky na este-
tické hodnotenie sleduju posudzovanie krasy (pekné - Skared¢)
napr. filmov, knih, prostredia a pod. Pri otdzkach na etické
hodnotenie sa nechdva posudzovat’ konanie a spravanie I'udi
(dobré a zI¢).

Typicke vyzvy ucitel’a: Rozhodnite o spravnosti...! Overte, ¢i...!
Dokazte, ze...! Zdovodnite! Posudte! Zhodnot'te! Argu-
mentujte! Optimalizujte! Ocetite! NapiSte kritikuna...! Vytvorte
normu, kritérium na hodnotenie...! Co je dobré a ¢o z16? Co sa
ti paci a ¢o nie? V om je problém? Je to rieSenie adekvatne?
A pod.

Q, - Otazky a iilohy na tvorivé myslenie
V podstate je mozné ich definovat’ tak, Ze nemaju jednoznac-
nost’ v zadani tllohy, pripadne v postupe jej rieSenia alebo aj
vo vysledku rieSenia ulohy. Typickymi slovesnymi vyzvami
ucitelamdézu byt Vymyslite! Vytvorte! Navrhnite iné rieSenie!
Zmerite! Prisposobte na ucely...! Vyjadrite viacero moznosti,
spdsobov! Rieste problém! Zorganizujte! A iné.
Je mozné v zaciatkoch pozorovania zlucit'” podkategorie
Q, +Q,aQ,+Q,+Q,apozorovat len dve SirSie podkategorie
otazok a uloh (reprodukénych a produkénych).
Otéazky a ulohy v podkategoériach st hierarchicky usporiadané
od rozvijania nizsich k vy$$im poznavacim funkcidm, ¢im sa
vzajomne podmieriuju. Je pochopitel'né, ze pri vyssich funk-
ciach budu zastupené nizSie funkcie. Preto sa pri zdzname
odporuca zaznamenat’ len najvyssiu funkeiu, ktord je tlohou
zasiahnuta.

V kategorii Q je dolezité zaznamenavat’ iba tie otazky
aulohy, ktoré boli komunikované a realizované zo strany Zia-
kov. V opacnom pripade by mohol ucitel’ prejavit’ znacné
mnozstvo 1 kvalitu otazok a uloh, ale proces rozvijania ich
funkecii by nemusel prebehnut’; alebo by bol méalo G¢inny.

AKo robit’ zaznam?

Je potrebné si vopred pripravit’ ziznamovy harok, ktory
bude obsahovat’ kategorie a podkategérie pozorovanych ja-
vov (ich nazvy alebo ich oznacenie). Do vymedzenych kold-
nok hospitujici zaznamena spozorovany jav tak, ze urobi Ciar-
ku. Pri takomto pozorovani pdjde o zistenie pocetnosti vyskytu
javov. Takyto zdznam sa nazyva frekvencny. Je prirodzené, ze
pri priamom pozorovani (hospitacia) sa niektoré javy nebuda
stait’ zaznamenat’. V pripade poziadavky na dokonalejsi

zaznam je dobrym rieSenim kombinécia priameho a nepria-
meho zdznamu. Pomocou zvukového alebo videového zazna-
mu sa potom situacia prepiSe do pisomnej podoby. S takymto
“protokolom” sa potom l'ahsie a rychlejsie vyhl'adavaju a trie-
dia udaje.

Ako vyhodnocovat’ ziskané udaje?

Pri pozorovani zalozenom na frekvenénom zézname
sa pocty vyskytov pozorovanych javov, interakcii v podka-
tegoriach scitaji. Pre Flandersov pozorovaci systém je vy-
znamny index direktivnosti uéitel’a, ktory sa zisti zo vzt'ahu

D

........ kdeA= X A, Q=2 Qapod
1 1

Zo vztahu je zrejmé, Ze pri vyraznej hodnote T + R oproti
A + Q bude mat’ index ¢islo vyrazne mensie ako 1. Sposobia
to prejavy ucitela, ako je prednasanie, kritizovanie Ziakov,
vydavanie prikazov, organizovanie prace v triede. Tento $tyl
vyucovania je direktivny. Na opacnej strane nedirektivita
ucitel’a sa prejavi v povzbudzovani Ziakov, v CastejSom zadavani
otazok, ktoré umoznia samostatnejsi a tvorivejsi prejav ziakov.
Aky ma byt index direktivnosti? Nie je mozné ho presne
ajednozna¢ne vymedzit’. Patri do kategdrie socialnych noriem.
Za kritérium by sa mohla pouZit’ popula¢na norma, t. j. pocty
pouzivanych podnetov, interakcii z velkych vzoriek
a vzhl'adom na ne by sa posudzovala konkrétna hodina a uci-
tel’. Vyrazne mensia hodnota indexu direktivnosti ako 1 bude
dovodom na dosledne;jsiu analyzu vyucovacieho stylu ucitel’a.
Mali by sa hl'adat’ kroky, ¢innosti, ktoré by zlepsili tento Styl,
aby sa ucitel stal menej direktivny na vyucovani.

Ako pouzivat’ Flandersov pozorovaci systém?

Je mozné osobitne sledovat’ len niektoré vybrané kate-
gorie javov s istym zamerom na ucitel’a a predmet.
Tomuto zémeru bude odpovedat’ i zdznamovy harok -
analyticka schéma pozorovania. Je to vhodné 1z dovodov uritej
naro¢nosti a po€iatocnej neskusenosti pouzivania tohto
systému.
Odport¢ame sledovat napr. kategdriu A a R. Zo vzajomného
pomeru A/R je mozné posudit’ mieru uplatiiovania pozitivneho
a negativneho hodnotenia. Je dobré, ak tento pomer je aspoil
dvojnasobny. V analyze tychto kategdrii je tu eSte moZnost’
hodnotit’ pri¢iny nizkej, popripade nulovej frekvencie v ka-
tegorii A a tiez i pripadnej vysokej frekvencie v kategdrii R.
Kategoriu Q je mozné sledovat’ samostatne. Rozbor tejto kate-
gorie sa moze orientovat’ na priciny pripadného nizkeho alebo
nulového vyskytu podnetov v oblasti vysSich poznavacich
funkcii. Mali by sa hl'adat’ moznosti proporcionalneho rozvi-
jania vSetkych poznavacich funkcii v kazdom vyucovacom
predmete. MoZe sa zistit’ index divergencie/konvergencie:

Tento tidaj mo6ze poslizit’ ako vychodisko pre analyzu, ale aj
na porovnavanie rovnakych vyucovacich hodin u réznych
ucitelov. Kategoriu T je mozné tiez samostatne pozorovat’.
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Tu je ale viacej hodnotiacich moznosti. V pripade casovo
vyraznej monologickej Casti vysvetl'ovania uciva, sledujeme
¢as jej trvania. Tym, ze podiel jednostranného odovzdavania
informécii ucitelom je na vyucovani astokrat predimenzovany,
¢innosti. V rozbore tejto Casti je vhodné diskutovat’ s u¢itelom
0 moznostiach obmedzenia monologickej vykladovej Casti.
Znizi satym funkéna direktivnost’ ucitela. Okrem pozorovania
a zaznamenavania javov a interakcii v podkategdriach
T potrebnych pre zistenie indexu direktivnosti, mozu sa
analyzovat’ nefunk¢né vyroky ucitela v podkategorii T,
popripade i niektoré v T,. Kategoriu T je mozné sledovat’
a analyzovat’ aj z hl'adiska kvality komunikécie ucitel'a. Pozo-
rované javy mozu byt’ zamerané na: spravnost’ komunikacie,
jej tempo, silu hlasu, spdsob kladenia otizok, zrozumitel'nost’
- narocnost’ reci ucitel’a, sekvencnost’ prejavu ucitel’a a never-
bélne prejavy ucitel’a. V tomto pripade bude potrebné zostavit’
analyticku schému pozorovania hodnotenim posudzovacou
skélou. Pozorovatel’sleduje javy pocas celej vyucovacej hodiny
a v jej zavere zaznamena na Skale jednu moznost’ hodnotenia.
Hodnotenie bude viac subjektivne ako v pozorovacom systéme.
Posudzovacia $kala na hodnotenie urcitého javu ma byt
konstruovana tak, Ze jej krajné body oznacuju protikladné
vlastnosti. Je dobré, ak skala ma SirSie rozpitie, ponuka
citlivejsie rozliSenie hodnotiaceho javu. Tazkosti v zostaveni
Skaly spocivaji v najdeni hodnotiacich ponuk primerane
jednoznacnych a zaroveit homogénnych, patriacich do jednej
skupiny javov.

Uk4zka vhodnej Skaly:
Spravnost’ komunikacie:

UkaZzka nevhodnej Skaly:
Tempo komunikacie:

a) spisovny prejav a) rychla re¢
b) striedanie spisovného b) pomald re¢
a hovorového prejavu, ¢) Casté opakovanie viet,
otazok
d) monoténnost’.
¢) hovorovy prejav
d) nespisovné vyrazy:....
Zacvik pozorovatel’a

V pozorovacom systéme su javy, ktoré sa budu tazsie
rozpoznavat’ a spravne zaznamendvat. Bude k nim patrit’
hlavne kategoria Q a frekvencny zdznam v T,. Pri zazna-
mendvani podnetov v kategorii Q sa riadime vonkajsimi,
rozpoznatelnymi znakmi otdzok a tiloh. Znakom rozpoznania
je ¢inné sloveso alebo slovesna vizba typicka pre urciti uroven
ucenia. Tazkosti spo&ivajii v tom, Ze nie vietky &inné slovesa
aich vézby st jednoznacné. Napr. sloveso “‘vymenujte” moze
byt’ zamerané na pamét'ovu funkciu, na logicko-analytické
myslenie, ale aj na poziadavku uplatnenia tvorivého myslenia.
Niektoré otdzky i tlohy sa tazko zatried'uju, lebo hospitujiici
nevie, ¢i sa ziaci uz s problematikou stretli. Vznikntl i situacie,
kedy je potrebné najskor odhadnit’ myslienkové operacie, ktoré
musia ziaci vykonat,, a az potom je mozné otdzku, tlohu
zaradit’. Odporuca sa preto vytvorit’ si kolonku pre nezaradené
otazky a ulohy. V rozbore s ucitelom je mozné ich potom
spravne zatriedit. Predpoklada sa, Ze pocet nezaradenych
otazok atloh nebude z hl'adiska frekvencného poctu vyznamny.
Je potrebny zacvik, pri ktorom sa ziska ur€ita zru¢nost’ presne
rozpoznat’ jednotlivé pozorované javy. ObycCajne sa zazna-

menavanie nacvicuje zo zaznamu a az neskor z priameho pozo-
rovania. Pri zacviku je vhodné, ak spolupracuju viaceri
pozorovatelia. Pre Flandersov pozorovaci systém sa odportica
miniméalne 10 hodin zacviku. Ciel'om je dosiahnut’ o najvacsiu
zhodu so zdznamom, ktory urobil skiseny pozorovatel -
poznania kategoérii javov, pripadne ich nejednoznacnost
definovania a vymedzenia.

Na zaver tejto Casti citujem vyjadrenie Mérie Vydrovej z Gym-
nazia v Povazskej Bystrici, ktora uskutocnila 4 analytické
pozorovania vyucovacich hodin touto metédou: “V porovnani

s klasickou hospitaciou si takidto forma pedagogického
pozorovania vyZaduje viac dusevnej energie aj Casu. Je vSak
ucinnejsia a ide ku koretiu problému. Oslovuje ucitel'a ako
¢loveka, nie ako biologa ¢i fyzikara - v tom vidim jej najvacsiu
hodnotu.”

S jednoznac¢nym pouzivanim Flandersovho pozorovacieho sys-
tému, zv1ast’ na strednych skolach, asi nevystacime. Pozorovaci
systém v doteraz prezentovanej podobe by mohol byt’ obohateny
o d’alsiu kategoriu javov, ktora by sa nezavisle pozorovala
a analyzovala. V naSom navrhu ide o kategériu, ktorti sme
oznacili M - metodick4 motivacia. Vychodiskom je didaktika
orientovana na riadenie procesu ucenia. Obsahuje prvky, ktoré
aktivizuju a motivuju ziakov k uceniu pomocou metodickych
funkcii. Strukturovanie kategorie M je odvodené od vieobec-
nejSich zakonitosti didaktického cyklu. Pozorovanie javov
nebude orientované na ich frekven¢nost’a ani na ¢as ich trvania.
Bude sasledovat’a analyzovat’ dodrziavanie didaktického cyklu
Navrh javov kategorie M:

M, - Uvodna motivacia
Znakom tejto Casti bude zaujimavé uvedenie ucebnej latky
pomocou problémovej ulohy, prezentovanim rozporov a po-
chybnosti, dramatizaciou, hadankou, experimentom a pod.
M, - Poskytovanie ciePov ucebnej ¢innosti
V tejto Casti bude pozorovatel’ sledovat’, ¢i ucitel’ formuluje
ciele v jazyku ziackeho vykonu, orientovaného na ¢innost’
Ziakov. Bude pravdepodobné, Ze pozorovatel’ sa stretne vylucne

s formuldciami ciel'a orientovaného na obsah vyu€ovania,
pripadne na ¢innost’ ucitel'a. Tieto formulacie st z hl'adiska
poziadavky na riadenie procesu ucenia nevhodné. V rozbore
tejto Casti sa bude viest’ diskusia o moznostiach, ako ciel'ovo
orientovat’ ucebnu ¢innost’ Ziakov.

M, - Realizacia ucebnej innosti Ziakov - osvojenie uciva
Tu sa zaznamena situdcia, v ktorej ucitel’ umozni ziakom sa-
mostatni u¢ebnu ¢innost’ v stvislosti s osvojovanim nového
uciva.

M, - Podavanie priebeznych pomocnych informacii

a poradenstva pri ich u¢ebnej ¢innosti
Zaznamena sa situdcia, kedy ucitel pozitivne reaguje na otazky
ziakov v suvislosti s ulohou, pracou. Tiez sem zaradime
jednostrannu spétntl informaciu o ¢innosti ziaka, s naslednym
usmernenim a poradenstvom ucitel’a. Nespravne si riesil ulohu,
precitaj si znovu ulohu, prestuduyj si v ucebnici text a pod.
M - Zist'ovanie vysledkov ucebnej ¢innosti Ziakov

V zaverecnej Casti cyklu sa ucitel’ vracia k cielom ucebnej ¢in-
nosti ziakov. Vytvéra sa moznost’ ich porovnat’ so skuto¢nym
stavom. Zistuje sa ispeSnost ucenia a nasledna korekcia planu
ucenia. V pripade kratSieho cyklu (Cast’ hodiny, vyucovacia
hodina) sa ma uprednostiiovat’ forma sebahodnotenia ziakov
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napr. autotestom, ktory sa neklasifikuje. Je tu samozrejme,
moznost’ hodnotenia i zo strany ucitel’a. Mali by to byt’ skor
informécie o tom, v akom stave osvojenia st stanovené uc¢ebné
ciele.

V kategdrii M sa sleduje, do akej miery st vytvorené

podmienky pre riadenie procesu ucenia. Pri rozbore tejto
kategorie sa vécsinou objavuji problémy v nedostatocne;j
didakticko-materidlnej vybavenosti vyucovacieho predmetu,
v neuplatiiovani metodickych funkcii didaktického cyklu, ale
aj v tradi¢nych pristupoch, s prevahou na odovzdavanie
poznatkov. V rozbore kategoérie M bude potrebné dat’ moznost’
ucitel'ovi zdévodnit’ neuplatnenie niektorej ¢innosti, i vzhl’a-
dom na moznu $pecifickost’ zamerania konkrétnej vyucovacej
hodiny.
Analytickd pozorovacia schéma zamerana na kategériu M je
vhodna pre vyucovacie predmety s viac Strukturovanym
ucivom. Tejto poziadavke viac vyhovuju prirodovedné a odbor-
né predmety teoretického, ale aj praktického zamerania.

Literatura:

Gavora, P.: Pedagogické pozorovanie. Pedagogickd revue, 46, 1994, ¢. 9-10.

Zaver
Ak sa hospitdcia bude zameriavat’ na analyzu a hodnotenie
uvedenych pedagogickych kategérii javov, mdze vyraznejSie
prispiet’ k tomu, Ze aj vyucovanie sa bude uberat’ tymto sme-
rom. Hospiticia nebude formalnou ¢innostou. Ucitel’ ziska
pravdivé a objektivne informdcie, nebude sa musiet’ obavat’
subjektivnych a manipulativnych hodnoteni. Tym sa méze
zvysit jeho motivacia k zlepSovaniu svojej pedagogickej ¢in-
nosti. Zmena $tylu vyu€ovania na menej direktiviny umozni
i ziakom prejavovat’ sa samostatnejsie a tvorivejSie. Takéto
vyuc€ovanie ich méze viac uspokojovat’ a motivovat’ k seba-
rozvijaniu. _
7 é .

Medze Cudme obéas

hond takanice.
Jedngon cde o smern,
dratigon o smernuice.
9. Bty

Forter, A.: Ako porozumiet vyucovaniu. Pedagogickd revue, 43, 1991, ¢. 1.
Zelinovd, M. - Zelina, M.: Model tvorivého humanistického vyucovania. Bratislava, SPU 1994.
Zelina, M.: Analytické schémy vyucovacich hodin. Interny text MC mesta Bratislavy 1994.

Summary: The author refers to his article in the previous issue. He presents concrete observations in Flan-
ders System, their descriptions, keeping records, ways of using observation system and evaluation. He lists

some basic instructions for the observer.

PROJEKTOVE VYUCOVANIE

B. Kosové, Pedagogicka fakulta UMB Banské Bystrica

Anotdcia: Frojektové vyucovanie s projektovou metcdou ako hlavnou metodou vyucovania a s vyuzivanim
projektov. Pedagogické vychodiska. Organizdcia a metodika projektového vyucovania.

Krucové slova: projektové vyucovanie, projektova metoda, projekty, koncentrdcia, principy projektového
vyucovania, pedagogické ciele, integrdcia, problémové, konStruktivne, hodnotiace a drilové projekty,

konstruktivna Skola

Projektovym vyucovanim nazyvame takd koncepciu,
v ktorej je projektova metdda hlavnou metddou vyucovania
a vyuzivanie projektov tvori prevazujucu Cast’ vyucovania.
Takto tvori ucelenu, Specificku koncepciu vyucovania.
Projektova metoda sa vSak v stcasnosti Siroko vyuziva aj
v inych koncepcidch, kde tvori ich dolezita stcast’.

Histdria projektov siaha az do zaciatku 20. storocia,
k pragmatickej pedagogike a jej poiiatiu pracovnej Skoly,
zalozenej na myslienke neustalej rekonstrukcie skusenosti
diet'at’a a spojenia so Zivotom. Zivot chape ako proces, ktory
prebieha ako neustale uchovavanie rovnovahy organizmu
aprostredia. Ak dojde k zmene prostredia, vznika problémova
situdcia, ktora vytvara u €loveka potrebu, aby svojim konanim
dosiahol opét’ rovnovahu. Kazdé I'udské spravanie prameni
z takychto problémovych situécii, vyplyvajucich zo Zivotnej
praxe. Ulohou myslenia je zmenit' problémovu situéciu
na jasnu.

V kontexte problémovych situacii maju vedomosti
vyznam len ako nastroj pri ich rieSeni. Podla pragmatickej
teorie sa maju ziaci v Skole ucit’ prave prostrednictvom rieSenia
problémovych situécii, konkrétnou ¢innostou, vlastnou

aktivitou. Vyucovanie je tym lepSie, ¢im viac podnecuje pod
vedenim ucitel'a Ziaka k tomu, aby bol iniciativny v planovani,
uskuto¢iiovani a hodnoteni svojich ¢innosti smerujucich
k zvladaniu tlohy podl'a stanoveného ciela.

V roku 1918 rozpracoval pragmatik W. H. Killpatrik
projektovi metddu ako cestu osvojenia problémov. Plné a Siroké
rozvinutie projektovej metddy nastalo az po 2. svetovej vojne
a prave v poslednych desatrociach. Oproti pragmatizmu sa
vSak v siiCasnosti v suvislosti s projektami viac zdoraziuje tzv.
konceptualizacia a pojmotvorny proces, teda ze svet poznania
nie je len svetom akcie (praxe), ale aj svetom pojmov a me-
todoldgie myslenia.

Pedagogické vychodiska

Zézemim projektov je myslienka sthmne pomenovana
ako koncentrécia, v zmysle stanovenia spolocnych “jadier”,
“zakladov”, okolo ktorych by sa koncentrovalo ucivo.
Koncentracia ma zjednocovat’ ucivo podl’a jednotiacej idey
(témy) a zabraiiovat’, aby sa poznanie rozpadlo do réznych
oblasti. Pri rieSeni zivotnych problémov alebo globéalnych ja-
vov je potrebné uplatnit’ poznatky réznych vied, a to v si-
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vislostiach dost’ odlisnych, nez s akymi sa ziak stretne v Skole.
Cloveka obklopuje prostredie, ktoré je celistvé, ako celistvé je
¢lovekom vnimané a ¢lovek nari celistvo reaguje.

“Koncentrécia uiva je sustredenie latky alebo urcitého
ustredného motivu, jadra ¢i zakladnej idey.! Zdrojom
koncentrécie je zivotna realita, u¢ebna latka a prepojenie oboch.
Takymito koncentracnymi jadrami mézu byt’ napr.:

- vSeobecna téma - ak je potrebné osvojenie urcitého
zovSeobecnenia (jar);

- konkrétny podnet - ak je potrebné pochopit’ konkrétny jav,
potreby a tlohy ¢loveka v ilom (zéplava);

- problém - ak je potrebné prekonat’ neznamu obt’aznost’, aby
sa dostavil u¢ebny efekt (preco vznikaju vojny);

- vychovno-vzdelavaci ciel’ - ak sa ziada istd zmena kvality
osobnosti, tu az sekundarne ide o tematizaciu (naucit’ sa
argumentovat’).

Podl’a toho, ¢i st tieto jadra hierarchizované a ako, potom
koncentracia moze bud’ tiplne nahradit’ existenciu predmetov,
pri zachovani predmetov orientovat’ ich ucivo k jednej téme
(koordinacia), alebo len zabezpecovat’ medzipredmetové
vzt'ahy niektorych predmetov, pripadne v rdmci len jedného
predmetu rozsirovat’ Struktiru jeho tém.

Zékladné principy projektového vyuCovania vyjadruju
jeho zmysel a sledované pedagogické ciele:?

1. zretel’ na potreby a zaujmy deti - uspokojovanie potreby
aktivity, novych skisenosti, potreby vlastnej zodpovednosti,
sebarealizicie a vlastnych zaujmov, ¢o zabezpecuje aj mo-
tivovanost’ diet’at’a;

2. zretel’ na aktudlnu situaciu - otvorenie sa skoly SirSiemu
okoliu, spolocenstvu, ale aj osobnej situdcii diet’at’a a rieSeniu
jeho problémov;

3. interdisciplinarita - ponuka celistvé poznanie;

4. sebaregulécia pri uceni - ziak si planuje, realizuje a hodnoti
svoj projekt, u¢i sa ucit’; S. Vrana definuje projekt ako: a) je to
podnik, b) je to podnik Ziaka, ¢) je to podnik, za ktorého vysled-
ky prevzal ziak zodpovednost’, d) je to podnik, ktory ide za ur-
¢itym ciel'om;

5. orientéacia na produkt - prica na projekte prinasa produkt
a tym potvrdzuje zmysel ucenia, vyzaduje dokumentaciu
priebehu a vysledkov, ich prezentaciu v Skole i mimo nej;

6. skupinova realizacia - prepojenie ¢innosti deti v zmysluplnej
timovej préci, uci spolupracovat’;

7. spoloCenska relevantnost’ - je mostom, ktory spéja Skolu
so zivotom okolia i spolo¢nosti.

KTucovym pojmom projektového vyucovania je pojem
integracie. Integruje vo vyucovani obsahové otazky (Co ucit)
s procesudlnymi (ako, kedy sa ucit)). Integruje:

- povodne oddelené pristupy,

- matematicko-logicky, verbalny, vizualny, telesne kinestetic-
ky, muzikalny pristup,

- myslenie, intuiciu, telo, city, zmysly,

- skiisenosti s novym poznanim,

- riadent ¢innost’ s autoregulaciou,

- deti v spolocnej Cinnosti,

- deti, ucitel'ov, rodi¢ov a inych €lenov spolocnosti,

- Skolu so svetom.

1 Frojektova metoda ve Skole i za Skolou. Praha 1993, s. 4.
2 Tiez tam, s. 9.

Najvacsi vyznam tejto integracie je to, Ze projekt vracia Skole
a dietat’u skutocny vzt'ah k poznaniu.

Organizicia a metodika projektového vyucovania

Organizacna Struktara je velmi variabilnd. Je v nej
mozné pracovat’:

- s jednou triedou s jednym ucitelom v jednom predmete,

- s jednou triedou s jednym ucitel'om vo viacerych predmetoch,
- s jednou triedou s viacerymi uciteI'mi vo viacerych
predmetoch,

- s celym ro¢nikom, s viacerymi ro¢nikmi, s celou skolou.
Zévisi to od toho, ¢iide o velké alebo malé projekty, kratkodobé
alebo dlhodobé, individudlne alebo skupinové, skolské alebo
doméce.

Podl'a tcelu ich mozno rozdelit’ na problémové
(uCelom je riesit’ problém), konstruktivne (vytvorit' nieco
nové), hodnetiace (skimat’ a porovnavat’), drilové (nacvicit’
zruénost).

Podl'a navrhovatel'a moze ist’ o spontanne Ziacke
projekty, umelé, pripravené ucitel'om, kombinované, vytvorené
v spolupraci.

Projekt sa podoba vedeckému postupu ama 4 zéklad-
né kroky (vSetky realizujti predovsetkym Zziaci):

1. Zamer - sem patri podnet a jeho spracovanie (pri spon-
tannych zaujem, motivacia deti, pri ucitel'skych znalost’ deti,
pohl'ad na ucivo), ako aj formulacia vychodiska, jadra
problému, t.j. o €o vlastne pdjde, ujasnenie cielov;

2. planovanie - je vytycenie zakladnych tém a okruhov, ur€enie
¢innosti a prostriedkov, rozdelenie Ciastkovych ciel'ov, tloh,
roli, asovy pléan a pod.

3. uskutoénenie - realizujt ho deti, ucitel’ je skor v pozadi, ale
moze podl’a potreby hrat’ rolu vodcu, organizatora, pomocnika,
rozhodcu, oponenta, podnecovatel’a, sprostredkovatel’a a i.;
4. hodnotenie - prebicha najprv detské hodnotenie celej akcie,
jednotlivych etap, hl'adanie d’al$ich moznosti a postupov,
rovnocenne sa uplatiiuje hodnotenie ucitel’a.

V projektovom vyucovani sa uplatiiuje metéda auto-
sociokonStrukcie. Ide o ucitelom premysleny vyber situdcii a
ich zoradenie, pripadne postupné davkovanie informécii tak,
aby vzdy vyvolavali urcity “Sok’ - nemoznost’ riesit’ problém
doterajs$imi poznatkami. Prvym krokom je ponorenie sa do si-
tudcie, kritika prametiov, vyhl'addvanie rozporov, ddvanie ich
do suvislosti s ostatnymi vedomost'ami, odstup. Realizuje sa
zasadne v skupine, kde sa formuluju problematické body a li-
nie d’al§ich rieSeni. Nastava bezvychodiskova situdcia, nutnost’
dalsich nastrojov, zretel'ny zlom vzhI'adom na predchadzajicu
istotu. Po chvili “prazdnoty” sa objavuje nové rieSenie, nova
vedomost’. Ulohou vyugujuceho je najst v stanovenom
ucebnom obsahu problematiku zlomu, ktort Ziaci skonstruuju.
V tejto metdde sa kladie doraz na autentickost’ poznania - som
to JA, kto poznatok originalne tvori. Za skuto¢ny sa povazuje
len ten poznatok, ktory diet’a skonstruovalo vo svojej hlave sa-
mo. Takéto vyucovanie je zndme aj pod ndzvom konstruktivna
Skola.

Prednosti projektového vyuCovania su v tom, Ze je mo-
tivacné, blizke zivotu, celostné, umoziiuje individualizaciu, uci
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spolupracovat’, formulovat’ nazory, riesit’ problémy, hl'adat’
informdcie, byt zodpovednym, podnecuje tvorivost’a fantaziu.
K jehouskaliam patri to, Ze vSetko musi byt premyslené
a dobre organizované, ucitel’ musi odhadnit” mieru vol'nosti
a zodpovednosti deti, byt’ dobrym diagnostikom, prepojovat’
projekty so systematikou uciva. Musi sa tiez vyrovnat’ s tym,
ze mnohostrannost’ javov nereSpektuje zasadu postupnosti
vo vyucovani a je vyiata z kontextu jednotlivych vied a tito
postupnost’ a kontext musi nachadzat’ a odovzdavat’.

Literatiira:
Frojektova metoda ve skole i za Skolou. Praha 1993.

u_‘\-.

Singule, F.: Pedagogické sméry 20. stoleti v kapitalistickych zemich. Praha 1966.
Skalkovd, J.: Humanizace vzdélavani a vichovy jako soudoby pedagogicky problém. Usti nad Labem 1993.

Tonucci, F.: Vyucovat nebo naucit. Fraha 1991.
Vrdna, S.: Uéebné metody. Brno - Praha 1936.
Vsichni na jednicku. Alternativni didaktické postupy. Praha 1991.

Summary: The author explains what projects are and how to use them in teaching/learning process. She

deals with its history, aims, structure and methodology.

KULTURNE DEDICSTVO EUROPY
SKOLSKE PROJEKTY RADY EUROPY

H. Glause, Metodické centrum Bratislava

Anotdcia: Frojekty zamerané na spolocné kultirne dedicstvo Eurcpy. Niekolko prikladov projektov. Vyznam

realizdcie spolocnych projektov.

KPucové slovd: kulturne dedic¢stvo Eurdpy, spolocné projekty, interkulturdlne dianie, komunikacna

kompetencia

V oktdbri a novembri minulého roku sa uskutocnili
dva seminare v Donaueschingene (SRN), ktoré sa zaoberali
projetami zameranymi na spolo¢né kultirne dedicstvo Eurdpy.

Podobné projekty sa realizuji od roku 1990 v rznych
krajinach, vzdy so ziakmi viacerych narodnosti. Tito Ziaci
pod vedenim ucitel'ov vyvijaji spolo¢ne aktivity na skimanie,
poznavanie a osvojenie si kultirnych koretiov, ktoré ich spajaju
aktoré st1 v ich krajinach dodnes viditel'né. Casto st tieto kore-
ne len zabudnuté, mozno nie st - aj pod vplyvom politickych
hranic - rovnako poznatel'né, alebo sme my ucitelia eSte nenasli
spravnu cestu a spdsob, ako o ne vzbudzovat’ zdujem Ziakov.

Takéto projekty su sice zhl'adiska pracovného zat'azenia
aorganizicie narocné a obsiahle, ale stretli sa s velkym ohlasom
a uspechom u ziakov franctizskych, belgickych, nemeckych,
anglickych, irskych, Skotskych, talianskych, holandskych,
Spanielskych a rakuskych $kol.

Projekty sa uskutociiovali vo vyucovacom Case a trvali
od jedného do troch tyzdiiov. Podiel’ali sa na nich Ziaci vSet-
kych vekovych skupin a typov $kél. Ubytovani boli v mla-
deznickych taboroch, ubytovniach alebo v stanoch, takze
aj Cas, kedy nerobili na projekte, mohli vyuzit’ na nadvézovanie
kontaktov a na spolo¢né aktivity. Miesto konania takéhoto
projektu ma mat’ osobitny vyznam - spéty s historiou, archi-
tektiirou, archeologiou, literatirou, vytvarnym umenim, pri-
rodnymi vedami alebo technikou.

Ako priklad uvadzame niekol’ko projektov:

Brusel - hlavné mesto Art Nouveau (secesie)
Cesty putnikov do Santiago de Compostela

Barokové mesto Casale (Taliansko)
Klastorné kostoly stredoveku

Ryn bez hranic

Sir Walter Scott

Zivot mnichov

V tychto projektoch sa ziaci spolocne aktivizovali
v najrozli¢nejsich Cinnostiach:

- prakticky pracovali s materidlmi ako kamen, l'anové platno,
papier, drevo, farba atd’., to znamen4, precitovali hodnotu
kultirnych pokladov priamo na mieste,

- robili samostatné vykopavky,

- kreslili podl'a originalnych predloh,

- boli tvorivo ¢inni, ked’ze spievali, tancovali, muzicirovali
a komponovali,

- pisali protokoly, spravy, ¢lanky,

- fotografovali, robili audio- a videozaznamy.

Takto sa upeviiuje ich zmysel pre kultirne dedicstvo
azelanie chréanit’ a zachovavat’ kultirne poklady, ktoré spoloc-
ne vlastnia. Pochopili, Ze len to, o poznaju, si dokézu aj vazit’
a udrziavat’.

Pri spolocnej préci spozndvali nielen svoje spolocné
korene, ale aj rozdiely - to, ¢o ich deli, naucili sa lepSie poznat’
cudziu aj vlastni kulttiru.

Ziaci sanedorozumievali medzi sebou len jazykmi, ktoré ovla-
dali zo $koly, ale aj zmesou jazykov, a komunikovali aj non-
verbalne - gestami.

Uzatvarali sa priatel’stva a u niektorych deti dospeli pobadali
nové osobnostné Crty: deti, resp. mladistvi, ktori sa len malo
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nadchynali manualnou pracou, preukézali pri tychto aktivi-
tach vel’ka zrucnost’, ini, ktori boli skor introvertni, sa stali
zmenou svojho normalneho prostredia otvorenej$imi. Jedného
projektu sa zucastnilo aj telesne postihnuté diet’a, ktoré
pracovalo podl'a svojich moznosti a preukazalo tak svoje
schopnosti, ziskalo viac sebavedomia a chut’ tvorit’.

Preto, ak formulujeme tlohu orientovant na interkulturalne
dianie, mame moznost’ vytycit’ hned’ viacero cielov:

-Ucime sa dejiny, umenie, krajinovedu - regionalistiku a jazyk
v mimoskolskom ramci, ktory ma motivujuci t¢inok.

- Ziaci roznych narodnosti sa ucia jeden od druhého, rozsiruji
si svoj horizont a zvySuju svoju dorozumievaciu sposobilost’.
- Ziskavaju sebaddveru a socialnu kompetenciu.

- Nachadzaju spolocné a rozdielne, cvicia sa v tolerancii, ktora
je zékladnou podmienkou pre spolocné napredovanie v de-
mokratickej Eurdpe podl'a motta: We are united in the toler-
ance of our differences.(Sme zjednoteni v tolerovani nasich

rozdielnosti.)

Pre ucitel'ov znamena planovanie takéhoto eurdpske-
ho projektu rozsirenie komunika¢nej kompetencie, ale aj pres-
nu pripravu obsahovych a organizacnych aspektov - timovi
spolupréacu so zahrani¢nymi kolegami - a prekonanie mnohych
byrokratickych problémov v pripade, Ze financovanie takého-
to podujatia nema ist’ len na tarchu rodicov a Skoly.

Pomoc mozno o€akavat’ od oddelenia Kulttrneho de-
di¢stva pri Rade Eurdpy, aj ked’ neméoze zabezpecit financie.
O fantdziu a iniciativu zGcastnenych ziakov a ucitel'ov je
zaujem. Avsak na to, aby takyto projekt bol tispesny, je potreb-
na spolupraca skolskej spravy s inymi institciami, resp.
SO sponzormi.

Autorka tohto prispevku - v sicasnosti posobi ako
lektorka nemeckého jazyka v Metodickom centre v Bratislave
- rada poskytne d’alSie informécie, pomdze iniciovat’ a planovat’
projekt a bude sa tesit’ z ohlasov na tito ponuku.

Summary: The author discusses experiences in using Council of Europe school projects. She schows some

examples and student’s evaluation.

AKTUALNE ULOHY SPECIALNEJ PEDAGOGIKY

O. Matuska, Metodické centrum B. Bystrica

Anotdcia: Sucasné premeny zasahuju do vnutornej Struktury a vonkajSich vztahov Specidlnej pedagogiky.
FProblematika integracie sa dostava do popredia zaujmu Skolstva. Tazkosti pri realizacii integrdcie. Analyza
kladnych a zapornych argumentov. Froblémy vo vzajomnej previazanosti tecrie a praxe Specidlnej pedagogiky

u ndas.

Klucové slovd: Specidlne potreby, integrdcia, rand starostlivost, Specidlna pedagogika

Sucasné spolocenské, vedecké a technické premeny
hlboko zasahuju do vnutornej Struktiry a vonkajsich vzt'ahov
$pecialnej pedagogiky. Humanizacia vychovy, vratane oblasti
starostlivosti o deti a mladez “so Specialnymi potrebami”,
a multidisciplinarny charakter $pecialnej pedagogiky
zvyraziju sucasné a perspektivne zmeny.

Dali smer rozvoja $pecialnej pedagogiky je predme-

tom skiimania a diskusii nielen u nas na Slovnensku, ale aj
vo svetovom meradle.
V slovenskom kontexte prebiehajice diskusie, i uritd roz-
pacitost’, vyplyva aj z toho, ze tradi¢na Struktira Specidlnej
pedagogiky sa vybudovala v symbidze s Ceskou Specialnou
pedagogikou v relativne kratkom historickom obdobi a vzapéti
si vyvoj vyzaduje nové zmeny. Nasa Specialna pedagogika dy-
namicky reaguje na sucasné otazky, ktoré nam doba formuluje.
Proces premien aj v Specialnej pedagogike sa zacal, treba ho
rozvijat’ a urcit’ jeho smerovanie...

Do popredia zaujmu $kolstva (nielen $pecialneho) sa
dostava problematika integracie, t.j. zaclefiovanie
postihnutych deti a mladeze do zakladnych a strednych $kol
bezného typu a ich spolocna vychova, spoloéné vzdelavanie
s intaktnymi Ziakmi.

Motivy integracie st vacsinou ucitel'mi, verejnostou,
ale najmi rodi¢mi kladne chapané. Integrovana vychova,
v protiklade so segregovanou vychovou v $pecialnych sko-
lach, poskytuje bohaté prostredie na podnety pre postihnutého
ziaka s ohl'adom na jeho osobnostny rozvoj. Postihnuté deti sa

nemusia dlhodobo odltcit’ od rodiny, ¢o z hl'adiska citového,
ale aj celkového rozvoja diet’at’a je d’alSou vyhodou.
Realizacia integrovaného vzdelavania nardza na mno-
hé tazkosti: obavy ucitelov o znizenie urovne vzdelavania
zdravych ziakov, organizacia vyucovacieho procesu je
zlozitejSia, mozu sa vyskytnut’ aj technické a psychosocidlne
problémy.
Analyzu kladnych a zapornych argumentov
(na zaklade nasich skusenosti a prieskumov) mézeme zhrnut’
nasledovne:
1. Proces integrovanej vychovy postihnutych deti a mladeze je
v nasich podmienkach skuto¢nost'ou, ktory sa realizuje v expe-
rimentalnych podmienkach.
2. Uspesnost’ procesu integrécie je vo vel'kej miere zavisla
od prekondvania bariér v mysleni a postojoch zainteresova-
nych 0s6b (ucitel'ov, rodi¢ov, samotnych ziakov).
3. Nie je mozné vSetky postihnuté deti uspesne integrovat’,
deti a mladez s vel'mi tazkymi postihnutiami a s viacerymi
poruchami mozu sa uspesnejsie vzdelavat’ v $pecialnych
Skoléach.
4. Kladné poznatky z integracie postihnutych deti a mladeze
v zakladnych a strednych $kolach ukazuja, ze tiroven vzde-
lavania v integrovanych triedach sa neznizila, postihnuti
a intaktni ziaci v uéeni spolupracovali, klima v triedach bola
“tolerantnejSia k postihnutych a obohatena empatiou”, lebo
postihnuti Ziaci boli v uéebni usilovni a disciplinovani. Tato
skutoCnost’ priaznivo vplyvala aj na u€enie zdravych ziakov.
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5. Integrovani postihnuti Ziaci v uceni, v $kole a mimo nej
vyzaduja $pecialno-pedagogicky servis, ¢o mézu poskytovat’
Specidlni pedagogovia v $pecidlnopedagogickych poradniach,
ucitelia Speciadlnych §kol, pracovnici pedagogicko-
psychologickych poradni a detskych integracnych centier.

6. Technické, organizacné, legislativne problémy boli sCasti
uspecne rieSené “za chodu”, tj. v priebehu integracie, s kom-
petentnymi funkciondrmi a v spolupréci s rodi¢mi.

Proces integrovaného vzdelavania postihnutych sa
zacal. Vyzaduje dalSie zdokonalenie a modelovanie. Preto si
myslime, Ze postupny, uvazeny rozvoj integracie je vhodnym
rieSenim, administrativne planovanie a kampatovitost
neprinasaju ocakavané vysledky.

Uspesnost’ integracie je zavisla “od otvorenia”
zakladnych a strednych $kol pre postihnutych. Alternativne
formy integracie mozno a treba volit’ podl'a miestnych
podmienok a individuélne: spolupracou partnerskych $kol,
Ciastocnou - uplnou integraciou postihnutého jedinca v
Specializovanych triedach pri zakladnych Skolach atd’.

Rodicia postihnutych deti sa ¢asto a privom anagazujii
za to, aby ich deti boli zaradené do “normalnych” $kol. Treba
ich ziskat' aj pre spolupracu so $pecidlnym pedagdgom,
ucitel'om v zakladnych, strednych skolach. Spolupraca ucitelov
v integrovanych triedach so $pecialnym pedagdgom musi byt
systematickd a neformalna.

Sucasné premeny, to sa netyka len integracie postihnutych,
nastol’uji ilohy aj pre teériu a prax Speciilnej pedagogiky.
Nadvizne nadoterajSie pozitivne smery jej rozvoja, sunapadné
niektoré problémy vo vzajomnej previazanosti tedrie a praxe:
1. Nasa Specialna pedagogika sa prevazne sustred’uje

Literatura:

na symptomatické javy u postihnutych, menej na celistvé
funkéné zameranie komplexného pristupu v rehabilitacii
v suvislosti s poziadavkou ich osobnostného rozvoja. Zuzené,
parcidlne videnie postihnutého jedinca z hl'adiska jeho han-
dicapu, bez akceptovania potencionaleho rozvoja, vyuzivanim
aj jeho nenarusenych schopnosti, akcentuje “iba napravu’ jeho
deficitov.
2.V zmysle principu “izolovany defekt neexistuje’ sa vyzaduje
univerzalnejsia priprava Specidlnych pedagbgov pocas vyso-
koskolského $tudia, ako aj z hl'adiska perspektivnych tloh
kompetentnosti Specidlnych pedagdgov v praxi.
3. Rané Specidlnopedagogicka starostlivost’, z hl'adiska
prevencie a efektivnosti rehabilitacie, si zasluhuje zvySeny
zaujem odbornikov v oblasti badatel'skej ¢innosti a praxi.
4. Pribudajuci pocet postihnutych deti s viacerymi poruchami
vyzaduje spracovat’ metody vychovy a vzdeldvania z aspektu
samostatného fenoménu, lebo “viacnasobné postihnutie nie je
sumaciou jednotlivych postihnuti”’.
5. Rozvoj tvorivosti postihnutych deti a mladeze uzko suvisi
s v predchadzajicich bodoch nacrtnutymi problémami a tlo-
hami. Systém KEMSAK? poskytuje teoreticky zaklad aj
pre volbu stratégie a metddy rozvoja celej osobnosti dietat’a.
Rozpracovanie a vyuzitie tejto vyznamnej prace pre oblast’
vychovy postihnutych mdze obohatit’ Specialnu pedagogiku.
Starostlivost’ o postihnutych sa koncentruje od jedinec-
ného pohladu k celistvému, od symptomatického vnimania
postihnutého k jeho komplexnym “Specidlnym potrebam”.
Postihnuty jedinec sa neprisposobuje “Specialnopedagogickym’
ponukam, ale Specidlnopedagogicka starostlivost’ ma uspoko-
jovat’ jeho potreby. V tomto duchu sa uskutocnila aj svetova
konferencia v Salamance.?

Mattmiiller, P.: Das mehrfachbehinderte, horgeschadigte Kind. Berlin-Ch, Marhold, 1972.
Matuska, O.: Perspektivy Specidlnej pedagogiky. Pedagogické rozhlady, 1993/94, ¢. 5.
Matuska, O: Skisenosti s integrdciou sluchovo postihnutych Ziakov. Efeta, 2., 1992, ¢. 2.

Frieskum o integracii sluchovo postihnutych 1993 - nepublikované.

World conference on special needs education. Salamanca, Spain, 7-10 June 1994 (UNESCO).
Zelina, M.: Stratégia a metody rozvoja osobnosti dietata. Bratislava, Iris 1994.

Summary: The author devotes his attention to the updated tasks of specialized pedagogy and deals mainly
with disabled children integration in schools. He formulates some tasks for integration in schools. He formu-
lates some tasks for theory and practice of specialized pedagogy.

USMEV AKODAR
OSOBNOST SPECIALNEHO PEDAGOGA

D. Adamcové, Odborné uciliste B. Bystrica

Anotdcia: Naroky na osobnost a poslanie Specidalneho pedagciga v prdci s metndlne postihnutymi detmi.

Neista budiicnost jednej Skoly.

Kracové slova: specialny pedagdg, mentdlne postihnuté dieta, humanizmus a tolerancia, perspektiva ucilista.

Vahavo, s pocitom bliZiacich sa sviatkov, s mys-
lienkami patriacimi det'om $koly, rodili sa prvé riadky méjho
¢lanku. Nebudu to odborno-metodické rady kolegom,
uprednostnila som osobné pocity, skusenosti, prezivanie
atmosféry v kruhu mentélne postihnutych deti.

Na konci roka ma prekvapilo mnoZstvo vianocnych

pohl’adnic, priani, medzi nimi nechvybali vrucne slova od mo-
jich sacasnych ziakov, ale i tych, ktori nase uciliste davno ab-
solvovali. Cas pokoja a lasky, &aro Vianoc na nas dolichalo
vécSou nehou, ohl'aduplnost'ou, trpezlivost'ou, toleranciou. To-
leranciou a I'udskost'ou najma k tym, ktori teplo rodi¢ovského
objatia nepoznali, nemohli nikdy vyslovit’ najcarovnejsie slova

1 Mattmiiller, P.: Das mehrfachbehinderte, hirgeschédigte Kind. Berlin-Ch, Marhold 1972, s. 118.
2 Zelina, M.: Stratégia a metcdy rozvoja osobnosti dietata. Bratislava, Iris 1994.
3 World conference on special needs education. Salamanca, Spain, 7 - 10 June 1994 (UNESCO).
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mama a otec. Rodi&ia im ismev nevy&arili. Usmev je dar, ni¢
nas nestoji, a predsa sme nati skupi, bojime sa jeho pominutia,
jeho zasoby su viak nevycerpatelné. Usmev ako dar -
pod tymto nazvom sa stretavaju deti z detskych domovov.
Stedri sponzori rozdavaju daréeky, aspoi na chvil'u rozziaria
smutné o¢i, na okamih zastavia detom dych, tancuju, spievaju.
Ocakavany deii skon€il. Spevaci dospievali, dar¢eky s zovreté
v horucich detskych dlaniach, v miestnosti utichla radost’,
smiech, zhaslo svetlo, obrovskeé reflektory prestali znasobovat’
detské stastie, rozisli sa do svojich domovov. O rok sa mozno
stretm1. Farebny svet pominul. Kuzelné ocarenie je spo-
mienkou. Moze vynahradit’ jeden defi v roku ich samotu? Kol-
ko dalsich odstréenych deti ¢akd na dobro 'udi, bezradne
a bezcielne sa potulujic ulicami? Kto poda opornu ruku sto-
jacim na okraji spolocnosti, cakajiicim na milost’, dobro a teplo
l'udského srdca? Kto s nimi prekona nastrahy a prekazky dia?
Nastal Cas, prichadza Specidlny pedagog, pripraveny odovzdat’
kus svojho srdca, ¢lovek trpezlivy, optimisticky, vnimavy
a laskavy. Moji kolegovia majui radi Zivot, ale ismev nezdobi
ich uprimné tvare len raz v roku, v kontakte s detmi su us-
miati aj v Case osobného trapenia, utrap a starosti. S tisme-_
vom ide vSetko l'ahsie. Deti su meavejsm L
pokojnejsie. Najrad-> el

Sej pocuvaju zazitky

70 Zivota, pribehy uci-
telov, ktori denne stoja
pred ich lavicami a dokazu w0

odhalit’ svoju dusu a otvorene %’-”’P‘FW
vraviet o rodine, detoch ablizkych. ™= i .:
Pokojne sedia, nacvajui a hltaju kazdé ™--._ "
vyrieknuté slovo. Ucitel’ im doveruje, nehra pred
nimi divadlo s maskou na tvari, nechce byt lepsi ako v skutoc-
nosti je. Vaznost’ a autorita sa neda ziskat’ krikom a zamrace-
nou tvarou. Skuto¢nd ucta a vplyv zavladnu spolu s usmevom,
porozumenim, s umenim odpustit’ v pravej chvili drobné zako-
lisanie, vybo&enie zo spravnej cesty, nesplnenie ulohy. Co
vsetko musi ucitel’ mentalne postihnutych deti prepacit,
zabudnut? Co vietko detom chyba. Zakladné pomdcky
umnohych neexistuju. UCitel’ prindsa detom potrebné do trie-
dy, aby si zabezpecil podmienky a splnil ciele vyucovacej ho-
diny. Mnohokrat si sama povzdychnem, o ¢o l'ahSie to maja
kolegovia v zékladnych Skolach. Mama, trap sa. Vykazli pa-
namu, kozenku, farebné gombiky, stari panc¢uchu. Mama
hl'ada, strihd a chystd. My ani tie mamy mnohé nepozname.
V ucilisti sme spokojni, ak diet’a vlastni aspori najobycajnejsie
pero a pravidelne sedi v skole. Vynalozené tsilie Specialneho
pedagdga Casto nezodpoveda ziackym vysledkom v praci.
Napriek tomu sa nevzdéva, zacina znova a znova, nadSenie

R

_—— —_

prenasa na deti, aby boli v d’alSich ¢innostiach uspesni. UCitel
im ddveruje, chvali a pochvalou oceni akykol'vek drobny
pokrok. Krécik za krocikom sa z deti stivaju samostatne;jsi
mladi I'udia. Kolegovia prezivajti svorne s det'mi ich najtajnejsie
lasky, osobné problémy a prehry, hadky rodi¢ov, snazia sa po-
fukat’ rany a Udery Zzivota. Nasli by ste u nas kolegov, ktori
naokamih tizia po schopnostiach kiizelnikov, kreslicov filmov,
vyrobcov dithy, majitel'ov kolotocov. Tym by zahnali smutok
z tvéri Ziakov. Specialny pedagdg neraz vy&ari nemozné.
Pracuje v nezavideniahodnych podmienkach, ich opis by nas
stal vela namahy a ziadne slova by dostatocne nevypovedali
potrebné.
Odkial’ Cerpame silu, vieru v loveka?

Pred Vianocami vyhlasilo vedenie nejednej Skoly chripkové
prézdniny. Studenti sa tesili, rozprchli sa ako vtagence k rodi-
¢om. Nasi ziaci odchadzali so slzami v o€iach, nest’astne
opustajuc vianocne vyzdobené triedy, kamaratov. V triedach
rozvoniavalo ihli¢ie, v kruhu cudzich I'udi pocitovali bliziace
sa najkrajsie sviatky roka. To je studiia energie pre nasu nel'ah-
ki pracu. Vyviera z pocitu spokojnosti druhého ¢loveka, kto-
rého sme aspori trochu svojou pritomnostou ucinili $t’astnej-
e sun tazko sa mu od nas odchadza. Navrat
. --— spat’ je sprevadza-
: ny nadejou, nepri-
chadzaji tizobne len
po volnych dioch,
letnych prazdninéch, vra-

—-=""vych tspechoch, ocakavajiic poch-
“valu, povzbudenie a ismev na rozlacku.
Vratia sa absolventi do odborného ucilista v Banskej Bystrici
aj o niekol’ko rokov? Budova Skoly ndm nepatri, zmluva
o prenajme domova mladeze konci v lete tohto roku. Postaci
vnutorna sila a obrovska chut’ $pecidlnych pedagdgov poma-
hat’ det'om na to, aby zabezpecili ni¢im nerusent budticnost™?
Dalsie $kolské roky na principoch humanizmu a tolerancie,
pretoze uz za branou Skoly nastupuje trpka skusenost’. Hoci by
naSa energia vybuchla ako sopka, bez pomoci predstavitel'ov
mesta st snahy o usilie marne. Specidlnemu pedagdgovi
neostane iné, iba stat’ sa kiizelnikom, ktory vSak dokéaze vyca-
rit’ iba iluziu. Klam a iluziu deti nepotrebuju. Nasa Skola ma
teplo, iskru, dava istotu a ochranu, rozdava radost. Ma vSak
jeden nedostatok - nie je naSa. Ak sa zmeni plamen nadeje
na plamienok a nechdme ho necinne dohoriet’, vezmeme
a zni¢ime mentalne postihnutym det'om aj to malo, ¢o ich
chranilo. Nemajt toho na svete vel'a. VSetci sme vSetko, sam
si nic. Stastie je ukryté v pomoci Eloveku.

Summary: This article deals with a special teacher personality and considers the future of one special school.

Vazent prispievatelia,
nezabudajte, Ze ku kazdému clanku (vynimku tvoria kratke spravy) patri:
- anotdcia (strucny obsah v heslach, 3-5 riadkov),
- kPacové slovd (deskriptory - vyznamovo najdileZitejsie slova, odborné terminy; 5-10 slov),
- rezumé (zhrnutie hlavnych myslienck, obsah jednotlivych casti; 5-7 riadkov),
- zoznam pouzitej literatury (autor, ndzov, miesto vydania, vydavatel'stvo a rok vydania, pri citdacidach af strana,
pri Casopisoch rocnik, rok, cislo, strana).
Dodrziavajte aj normalizovanii stranu (1 strana = 60 vderov krat 30
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ASERTIVITA V ETICKEJ VYCHOVE

M.Valica, Metodické centrum B. Bystrica

Socialne sposobilosti asertivneho ¢loveka

V beznom Zzivote svoju asertivitu prejavujeme otvore-
nym, priamym, Uprimnym vyjadrovanim svojich nazorov,
myslienok a citov. To predpoklada poctivost’ voc€i sebe.
Na to, aby sme vedeli vyjadrit’ o skutocne potrebujeme, mu-
sime mat’ odvahu “pozriet’ sa” bez zaujatia na nase skutocné
pocity. Vyznat’ sa v nich, reflektovat’ svoje citové stavy, citové
zazitky (i neprijemné) je cestou k reAlnemu vnimaniu a roz-
vijaniu seba samého. Naucit’ sa vyjadrovat’ svoje city (5. téma
etickej vychovy) marobi pre druhych zrozumitel'nym a komu-
nikativnym v situdciach “tu a teraz”. Marcus Aurelius napisal
vo svojich Hovoroch o sebe: “Nikto nezije iny zivot nez ten,
ktory prave straca, a nestraca iny zivot nez ten, ktory prave
zije. Minulost’ ani budicnost’ ndm nepatria.”

Priklad:

Janko pozve Petra do kina. Petrovi sa nechce ist’, pretoze mal naplanovany iny
program.

Agresivny Peter preto oznaci navrh ist' na film za hlupy. Janko odchédza
dokinas krajne negativnymi pocitmi.

Pasivny Peter sa podrobi, ale ¢as straveny v kine pretrpi a ddva nepriamo na-
javo svoju nespokojnost’.

Asertivny Peter povie: “Do kina sa mi nechce ist. Mam iny program. Na-
buduce, ak sa dohodneme dopredu, pdjdem s tebou rad na dobry film.”

Tento sposob vyjadrovania citov vytvara pozitivne vzt'ahy.
Z moralneho hl'adiska plati minimalna poziadavka nevy-
jadrovat’ to, o necitim, ¢o si nemyslim. Je to Casto v situa-
ciach, kedy ticelovo, lebo sa nam to hodi z akychkol'vek dévo-
dov (kariéra, uspech, vyhnutie sa konfrontacii a pod.), vlastne
klameme. Seba i tych druhych. Dodrziavat’ toto pravidlo zna-
mena Zit’ v pravde, uprednostnit’ pravdivost’ pred predstiera-
nim. Nesmieme si vSak zamienat’ pravdivost’ za Gprimnost’
a uprimnost’ za utocnost’. Niekedy je “pravdivost’ a uprim-
nost™ len zésterkou pre toho, kto svojou pravdou “Gprimne
bije” svoje okolie.

Priklad:

Janka stretne spoluziacku Zuzku, ktord vel'mi ¢asto hodnoti jej vyzor
“Oprimnymi” slovami a s ismevom “Vyzeras ako strasiak do maku”. Zuzka
nevyjadruje svoje momentalne pocity, ale agresivnym vypadom sa snazi s Jankou
manipulovat’, aby v nej vyvolala pocity neistoty, ktoré ak su pricasté mozu viest’
kznizenému sebahodnoteniu.

Je samozrejmé, ze v dobrych vztahoch je uprimnost’ a otvore-
nost’ ziaduca. Treba ju vSak podat’ spdsobom, ktory nezraruje.
Musi byt motivovana snahou pomdct’ a v pripade nepri-
jemného obsahu sticasne vyvazena povzbudenim a podporou.
V opacnom pripade druhd strana vnima tiprimnost’ ako agresiu.
Asertivny €lovek je teda vnimavy vodi inym Pud’om, k ich
situdcii a je citlivy pri vyjadrovani stanoviska k nim. Snaha
porozumiet’ citom tych, spdsobilost’ vediet’ odlisit’ opravnené
naroky inych od laskavosti vo¢i nim, re§pektovanie vlastnych
potrieb a hodnét umoziiuje asertivnemu ¢loveku realne hod-
notit’ vlastn1 situaciu z hl'adiska dlhodobej perspektivy a redu-

Fokracovanie
kovat’ i vlastnu agresivitu. Pri poziadavkach inych voci sebe si
prenechava vzdy moznost’ zvazit’ a rozhodnut’ o ich akceptécii
voci sebe. Umoziiuje mu to tiez asertivne reagovat’ na neo-
pravnené, Casto manipulativne poziadavky agresivnych ¢i
pasivnych I'udi, ktori porusujii vo vzt'ahoch asertivne 'udské
prava.

Priklad:

Janko chce ist’ s kamaratmi na vylet. Poziada Petra, aby mu pozical
magnetofonové kazety. Peter, ktory ma z ich pozi€¢iavanim vel'a neprijem-
nych skisenosti a povazuje to za riskantné , by nerad prisiel o kvalitné
nahravky.

Pasivny Peter prosbu neodmietne, prislubi s ur¢itymi podmienkami kazety.
S priblizujiicim sa terminom sa zacne vyhovarat,, zapierat' v telefone. Vycka-
va, kedy Janka omrzi vyckavanie a odidena vylet bezkaziet.

Agresivny Peter odbije Janka slovami: Tebe pozicat’ kazety, to je ako by
som ich hodil do vody. Na teba sa spolahnut' neda. Co som blézon?
Asertivny Peter povie jednoznacne nie. Nesnazi sa vyhovarat’, neospra-
vedliiyje sa, ale moze povedat’: Nehnevaj sa, ale kazety ti nemdzem pozicat..
Maju pre mia vel'kt cenu. Nepozi¢iavam ich nikomu.

Této spdsobilost’ “nehovorit’ ano, ak sa nim ziada povedat’
nie”, je pre dobré medzil'udské vzt'ahy vel'mi vyznamna. Za-
brariuje vzajomnej manipulacii medzi l'ud’mi, pretazovanim
tych, ktory nedokézu odmietnut’ také poziadavky okolia, ktoré
ich zent do stavu psychickej i fyzickej vycerpanosti. UmoZziiuje
zhodnotit’ redlnost’ poZiadaviek v komfrontacii s nasimi
moznost’ami. Sem patria i poziadavky tych, od ktorych
sme nejako zavisli. Ide o vztahy rodicia-deti, $éfovia-
zamestnanci, ucitelia-ziaci a pod. Rdmcovo st mozné 3 druhy
odpovedi na poziadavky “silnejsich, skusenejsich...”, tak ako
sme ich pomenovali v 1. Casti nasho prispevku: pasivne, agre-
sivne a asertivne.

Pasivni jednotlivci sa formalne podrobujt “silnejsim” a sticas-
nereptaju a hl'adaji unikové cesty. Niekedy sa s nimi dostavaji
do konfliktu, ale najmé st nespokojni so sebou, pretoze nedo-
kézu presadit’ svoje opravnené poziadavky uprimne a otvorene.
Ak sa im to nepodari, su “odstdeni” do role zavislého, nesa-
mostatného “dietat’a”. Pouzivaju asto taktiku uskoku, 17i, oho-
varania atd’., ktoré im ale zabrafiujui stat’ sa dospelymi. Casté
napiétia si kompenzuju napr. alkoholom, drogami a pod.
Agresivni jednotlivci sa vzburia v otvorenom konflikte, ktory
na dIhsi ¢as nepriaznivo ovplyvni ich vztah k “silnejSiemu”;
svoje problémy sirieSia po svojom (Casto tym istym sposobom,
akouplatiiovali agresivni “silnej$i” rodicia, $¢fovia, ucitelia...).
Této vzbura im ¢asto nepomdZe stat’ sa dospelymi, asertivinymi
jedincami. Nemozno zabudat’ ani na nahromadenie zlych po-
citov a potrebu nejako ich kompenzovat’ (alkohol, karierizmus,
chvalenkarstvo, silactvo ...).

Asertivne pristupy si v tychto naro¢nych vztahoch volia ti
jedinci, ktori maju najvécsie predpoklady stat’ sa dospelymi
a su schopni niest’ zodpovednost’ za svoje konanie. Tito l'udia
rozpoznaju, kedy ide o skuto¢nu radu podlozenu skiisenost’a-
mi a kedy o pokus manipulovat’ s nimi a potlacat’ ich do zavis-

strana 15



NAZORY - POLEMIKY - SKUSENOSTI

CIST)

lej “podriad’ujucej sarole diet’at’a”. Vedia tiez, o chct urobit’,
akym spdsobom a uvedomuju si ddsledky svojho konania.
Neprezivaji vyrazné negativne pocity a su schopni vecne
oznamit’, ze aj ked’ si zvazia dobra radu, predsa si urobia
Ppo svojom.

Priklad:

Jankovi rodicia cheeli mat’ z neho lekara. Janka medicina nijako nelaka.
Skor ma vyhranené technické zaujmy.

Pasivny Janko sa podvoli, na $tudiach vsak zlyh4, ¢o vyplyva z jeho nizkej
motivacie natoto §tudium. Jedine tymto méze usvedCit rodicov, Ze sarozhod-
linespravne. To sa mu sice dokonale podari, ale najviac utrpi on sam.
Agresivny Janko odchadza po velkej scéne z domu, prijima miesto kurica
nahorskej chate, ¢o ho, prirodzene, neuspokojuje. Za svoju nespokojnost’ stale
obvitiuje rodicov, ¢im sa vzajomny vzt'ah zostruje, a predovsetkym tato cesta
vobec nevedie ku konstruktivnemu rieseniu.

Asertivny Janko nielen vysvetli, ¢o si o svojej budticnosti mysli, ale aj podl'a
toho kona a prihlési sa na taky odbor, ktory ho zaujima.

Autoritativne pdsobenie na mladych I'udi zo strany dospelych
v obdobi hl'adania vlastnej identity méze vel'mi negativne
ovplyvnit'ich osud. Pasivne pdsobenie nedava zasa dostatocné
stimuly pre ich rozvoj. Oba pristupy maji manipulativny cha-
rakter, v ktorom st skuto¢né zaujmy, snahy, potreby mladych
l'udi neakceptované v snahe dospelych vytvarat’ ich na “svoj
obraz”. Asertivny pristup rodi¢a, vychovavatela je pristupom
nie “formotvorcu”, ale skor “sprievodcu”, ktory pomaha mla-
dému cloveku hl'adat’ samého seba, formovat’ mu zakladné
otazky Zivota a je ndpomocny vlastnym prikladom a radou,
ktorej prijatie vSak zavisi od mladého ¢loveka. Je to cesta otva-
rania viitornych moznosti mladého ¢loveka pre jeho budicu
integritu dospelého cloveka.

Kvalitné moralne vzt'ahy medzi dospelymi I'ud’'mi (a tam musia
smerovat’i vzt'ahy medzi dospelymi a dospievajucimi) nemaji
charakter stuperenia ¢i vyjadrovania a zdoraziovania zavislosti
zjednej strany. Takéto vzt'ahy predpokladaju tcast’ dvoch zre-
lych jednotliveov, ktori si navzajom ctia svoju jedinecnost’.
Humanisticky psycholog Petls vyjadril tito pravdu slovami:
“Nie som na svete preto, aby som zil podl'a tvojich predstav,
ani ty preto, aby si zil podl’a mojich predstav. Ty si ty a ja som
ja. Ak sa navzdjom ndjdeme, je to nddherné. Ak sa nendjdeme,
neda sa nic robit’.”

Presadzovanie svojich opravnenych poziadaviek v zmysle
asertivnych prav predpoklada i schopnost’ poziadat’ o to, ¢o
potrebujeme. Zda sa, Ze je to vel'mi bandlna zalezitost’, ale
Casto s tym maju pasivnejsi jedinci problémy. NajvypuklejSie
sa to prejavuje v situdciach, v ktorych sa I'udia zvycajne citia
menej prijemne, napr. pri reklamécidch, staznostiach na agre-
sivne spravanie inych, v situdciach, kedy musia o nie¢o pozia-
dat’ a ocakavaju, ze budi odmietnuti a pod.

Priklad:

Janko si pozi€al 50,- Sk od Petra, ktory mu ich slubil vratit' do jedného tyz-
dria. Hoci presli 4 tyzdne Janko stale nevracia peniaze.

Pasivny Peter riesi situaciu nepriamymi nardzkami & ohovaranim Janka. Naras-
t4 v fiom napétie a zlost’ vo¢i nemu i voci sebe samému “ja hlupak, som mu
pozical”.

Agresivny Peter po tyZdni oso¢i Janka a nedd mu moznost’ obhajovat’sa.

Asertivny Peter po tyzdni povie sukromne Jankovi: Bol by som rad, keby si
vyrovnal dlh, ktory voci mne mas.
Tento sposob komunikacie a sebapresadzovania robi z I'udi dobrych partne-

rov, priatelov.

Medzi situécie, v ktorych moze byt’ vel'a manipulacii s druhy-
mi, patri vel'mi Casto kritika, pripadne vyZadovana seba-
kritika. Casto je zbrafiou agresivnych, ktori sa fiou snaZia
inych zastrasit’, “zahnat’ do kuta”, dokazat’ neschopnost’, ne-
moralnost’ druhého Cloveka. Asertivna kritika vSak tieto am-
bicie odmieta. Tak isto sa nestotoziuje so “skrytou kritikou”,
¢i ohovaranim pasivnych I'udi. Socidlna zru¢nost’ kritiky aser-
tivneho ¢loveka je postavena na:

- moralke ucty a tolerancie k druhym,

- zamerani nie na osobu, ale najmé vecné rieSenie problému,
- slusnosti a vyvazeni prejavu uznania a kritickych pripo-
mienok,

- pochvale stvisiacej so zmenou kritizovaného spravania ¢i
vykonu,

- ochote hovorit’ i o vlastnych chybach nestylizovanim sa
do roly “neomylného, v§emudreho...”,

- vyuzivani uz spominanych asertivnych sposobilosti.

Vediet’ prijat’ pravdivi kritiku asertivne, ¢i odmietnutie
bez pocitu urazky je narocné. Ak je vsak kritika, ¢i odmiet-
nutie vecné, orientované na problém a menej na jednotlivca,
je to podstatne l'ahSie. Vzajomna ucta predpoklada vzajomni
toleranciu. Preto rozdielne nazory, postoje su vyjadrenim
jedinecnosti a nemali by preto byt vnimané ako “osobna
kritika”, ale ako iny ndzor... Moralka agresivnych mani-
pulatorov zalozena na tom, ze “kto nejde so mnou, ide proti
mne”, plodi intoleranciu voci vSetkému, ¢o sa nepodoba
na“moje”, ¢o je odlisné od mojich hodnét, ciel'ov, prostriedkov
na ich dosiahnutie.

Ak ma totiz niekto odmietne, ¢i kritizuje, nie je to eSte dokaz,
Ze je to mdj nepriatel’. NavySe pozadovanie neustalych dokazov
lojality, sthlasu, lasky od druhych, stupiovanim obt’aznosti
poziadaviek na inych je najcastejsie znakom vnutornej neistoty,
nezrelosti pasivneho ¢i agresivneho ¢loveka.

Vychova k asertivite

Vychova k asertivite je vychovou k individuélnej slobode
a zodpovednosti. Je otvaranim tvorby identity mladého ¢love-
ka cestou sebaucty, ucty k inym. Rozvija socialne spdsobilosti
k ochrane vlastného Ja, schopnosti trvat’ na svojich legitim-
nych pravach areSpektovat’ichu druhych I'udi. Ide o renesan-
ciu starych i novsich pristupov k mravnému zdokonaleniu
¢loveka. Ak stredovek i totalita bola priznac¢na kolektivnym
tlakom “byt’ dobry” a ni¢enim zlého v €loveku (Casto i za ce-
nujeho likvidacie), sicasnost’ akceptuje zlo ako prejav cloveka,
ktory treba menit’tym, Ze sa nauéi volit’ v Zivote dobro. Clovek
musi nielen vediet’, o je dobro (byt’ vzdelany), ale aj musi
chciet’ robit’ dobro (mat’ vol'u k nemu).

Nezvladnutie moralne naro¢nych situécii je podmienené naj-
mé neovladnutim zla v nés. Jeho korene st ulozené v ne-
spravnom posune hodn6t, neschopnosti zvladnut’ svoje zlé
sklony - ¢i v schopnosti “nevidiet’ ich”, v nezrelosti ¢loveka -
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neuvedomovani si dosahu svojich skutkov a v ich nespravnom
pochopeni. Tedria i prax asertivity robi ziakov “vedomymi”
sikoreiiov zla; definuje prava, sposobilosti pre moralku zaloze-
nu na tom, e pre slobodnti moralnu vol’bu je ddlezité nie to,
¢o si Clovek o sebe mysli, ale to, ¢im skutocne je. Zddraziiuje
vyznam reflexie a zhodnocovania vlastnych pocitov, myslie-
nok, postojov a spravania na baze zvnitoriiovanych asertiv-
nych hodnét, prav a individualnej zodpovednosti.

'V demokratizécii nasej Skoly sa postupne vytvaraju podmienky
vécsej vonkajsej slobody, ktord je podmienkou slobody vnu-
torne;. Skola, uitelia vychovavaji citovou klimou, osobnym
asertivny pristupom - nie agresivnym ¢i pasivnym sprava-
nim a orienticiou vyucovania na Ziaka. Ciele, obsah a metddy
vyuky su len prostriedkami rozvoja ziaka. Nevyhnutné je
pozitivne prijatie kazdého ziaka “takého aky je” a rozvoj jeho
moznosti, ¢i “silnych” strdnok jeho osobnosti, maximalny
rozvoj jeho aktivity. Ide o emancipaciu Ziaka, aby bol v dospe-
losti schopny - vyslobodit® sa z put svojich Zivotnych pod-
mienok tak, aby si vymedzil vé¢Siu autonémiu (mieru seba-
urcenia). Tuto moze ziskat’ nie na ukor inych, ale spolu
s ostatnymi a rozvojom zodpovednosti voci vSetkym ostat-
nym I'ud'om. Tento vSeobecny ciel’ demokratickej Skoly hlboko
konvenuje i s cielmi vychovy k asertivite. Specifické ulohy
v tomto ma eticka vychova.

Vyecvik asertivity v etickej vychove

Zmyslom kurzu asertivity na hodinach etickej vychovy je okrem
pochopenia asertivnej tedrie osvojit’ si a nadobudnut’ asertivne
spdsobilosti a $tyl. Asertivny Styl je modelom partnerského
sposobu komunikacie, vzajomného reSpektu a tolerancie.
Naplitanie asertivnych prav v udeni Ziakov musi byt’ spre-
vadzané snahou, aby sa vedeli:

- ucit’ postupne kontrolovat’ svoje emocie,

- reSpektovat’ a tolerovat’ aj osobné prava druhych,

- pokusit’ sa poznat’ stanoviska aj druhého,

- ucit’ sa pocuvat’ a “pocut”™,

- vazit’ si ndzor druhych a ich presvedcenie,

- snazit’ sa nemat’ “navrch” za kazda cenu,
- shazit’ sa priznat’ a napravit’ svoj omyl,

- v¢as si uvedomit’, ¢o vlastne chcem.

Rozvijanie asertivneho Stylu predpoklada rozvoj asertiv-
nych spdsobilosti. Uskutociiuje sa to formou asertivneho
vycviku, ktory v sucasnosti vychadza z viacerych psycholo-
gickych tedril. Dominujucim tedriam (behavioralnej, kogni-
tivnej a humanistickej) zodpovedaju aj hlavné formy vycviku
asertivity.

V kognitivnej teorii je jadrom vycviku u€enie sa racionalnych
zloziek asertivneho spravania. Doraz je poloZeny na zmenu
Stylu uvazovania, na zru¢nost’ analyzovat’ situaciu, vnimat’ ju,
hodnotit’, klasifikovat’ z pozicie asertivnych prav.

Osobitny vyznam mé rozvijanie moralneho usudku ziakov
prostrednictvom raciondlnej analyzy r6znych modelovych
situdcii (pozri nas priklad Janka a Hanky - v minulom c¢isle)
prip. jeho dramatizacie a analyza prejavov pasivneho, agresiv-

neho a pasivneho spravania protagonistov “scénky”. Dolezita
je hodnotova reflexia prezitého ziakmi, ktorou sa vytvara zo-
vSeobecnenie z4zitkov a ich pochopenie z pohl'adu asertivnych
prav a stratégii. Treba dbat’ i na to, aby kritickost’ a obhajoba
vlastnych asertivnych narokov bola vyvazovana poziadavka-
mi lasky a porozumenia s inymi I'ud’mi.

V behavioralnej tedrii ucenia sa vychadza zchapania asertivity
ako situacne determinovaného (vo vycviku spravania a pre-
Zivania sa kladie doraz najmé na zvladnutie asertivnych technik
a reakcii).

Ide o tréning socialnych zru¢nosti najmi u agresivnych a ne-
smelych ziakov. Michelson (in: Lencz 1993) navrhuje tré-
ningovy program, ktory pozostava z inStrukcii, modelovania,
vyskuSania vopred pripravenych dialdgov s asertivnymi odpo-
ved’ami, reakcie Ziakov na situécie a diskusie. Tréning zahrtial
rozne situdcie: vyjadrenie uznania, staznosti, odmietnutie, pros-
bu, spytat’ sa na nieco, preco trvat’ na svojich pravach, vyjad-
renie spolucitenia. Pre posilnenie asertivneho spravania je nutné
posiliiovanie spravne uskutociiovanym spravanim zo strany
ucitel’a.

Humanistické chapanie zdorazituje preZivanie a zazitok
z naucenych asertivnych technik a z pouzivania asertivirych
zrucnosti pouzitych v beznom zivote (uvedomenie si pocitu
uzkosti, viny, strachu, ale naopak aj spokojnosti, dobrého pocitu
7o seba samého pri uplatiiovani asertivnych prav).

Ucitel’ v tréningu vytvara vztah dovery a pozitivne emdcie,
umoziiyje ziakom pozitivny zazitok z toho, Ze st zodpovedni,
schopni a cenni l'udia pri uplatiiovani asertivnych prav.
Uvedomovanie si vlastnych pocitov a pocitov spoluziakov,
vyjastiovanie si asertivinych hodnét vedie k vititorne;j identifi-
kacii ziakov s nimi. Prostrednictvom hrania roli, dramatizaciou,
simulaénymi hrami a autentického, akceptujiiceho a empatic-
kého ucitel’a je to mozné dosiahnut’.

Kombinacia vsetkych troch liniiucenia (“hlava, srdce, ruka’)
nam pomaha dostat’ sa zo spominaného “zacarovaného kruhu”
vnaSom neasertivnom konani. (Zopakujem: chybne som reago-
val, to ovplyvnilo moje sebahodnotenie, viac o sebe pochybu-
jem, mam z toho zlé pocity, sdm som zo sebou nespokojny,
a to spétne ovplyviiuje i moje d’alSie spravanie - som pasivny
alebo agresivny).

Zéamerom asertivneho vycviku je zvladnut’ zivotné situacie
na vsetkych troch trovniach; ide najmé o situécie, pripadne
kontakt s I'ud’'mi,
kde sme si sami
sebou nie isti,
neboli sme spo- ¢ --
kojni s vlast- ,-"r
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vuje utlmu, pocitov neistoty, viny a naopak, preziva radost’
z toho, Ze sa zbavuje pasivneho ¢i agresivneho spravania

a v medziludskom kontakte za¢ina fungovat’ viac asertivne.
Postupne sa citi slobodnej$im a stava sa viac “sam sebou”.

Literatura:

Berne, E.: Jak si lidé hraji. Praha, Svoboda 1970.

Capponi, V. - Novdk, T.: Asertivné do zivota. Praha, Svoboda 1992.

Lencz, L. - Krizova, O.: Metodicky materidl k predmetu Etickda vychova. Bratislava, Metodické centrum 1993.
Lencz, L: Metody etickej vychovy, Bratislava, Metodické centum 1993.

Medzihorsky, S.: Asertivita. Praha, Elfa 1991.

Olivar, R.R: Eticka vychova. Bratislava, Orbis Fictus 1992.

Valisova, A.: Asertivita v rodiné a ve Skole. Praha, HaH 1992.

Honzdk, R. - Novotnd, V.: Ako sa dobre citit medzi ludmi. Bratislava, SPN 1988.
Summary: In this article, the author deals with assertiveness training as a part of ethics education in basic
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Primarna prevencia drogovych zavislosti
v praci vychovavatela domova mladeze

V. Brhelova, Metodické centrum B. Bystrica

Anotdcia: Drogova zavislost ako spolocensky problém. Ulohy vychovavatela domova mladeze v primdrnej
prevencii drogovych zavislosti. Metcdy prace v primdrnej prevencii. Frojekt primdrnej prevencie.

Krucové slova: drogova zavislost, primdrna prevencia, vychovavatel domova milddeze, objektivne informdcie,

individudlny pristup, projekt primarnej prevencie

Podr’a sucasnych poznatkov vicsina nasich obcanov
nepovazuje drogovil zavislost’ za vazny problém a mnohi ani
nepripustia moznost’, zeby sa ich tento problém mohol priamo
dotykat’ aj v buducnosti.

Takéto presvedcenie ma vécsina z nich do chvile, ked’
zistia, Ze sa problém drog za¢ina dotykat niekoho z ich blizkeho
okolia. NajhorSou moznost'ou je, ak sa droga stane problémom
ich deti.

Pri odbornom pohl’ade na drogy, ich uZivanie, presnej-
Sie povedané zneuzivanie, si treba uvedomit’, ze drogy si l

aa

nasli cestu aj na Slovensko a hoci si to nezelame, uz

u nas aj zostant.

My vsetci sa s tymto problémom musime jednoducho ucit’
Zit'.

Idealnym spdsobom riesenia problému by bolo,
keby sa kazdy ¢lovek naucil s drogou zaobchadzat’ tak,d
aby u neho nikdy nedoslo k drogovej zavislosti.

To si v§ak vyzaduje, aby cela spolocnost’ a ve-
rejna mienka ziskali realny pohl'ad na drogu. To je
mozné predovsetkym razantnou primarnou prevenciou
organizovanou systematicky v celej spolo¢nosti.

Tato ulohu moZe v oblasti Skolstva, konkrétne
vo vychove mimo vyu¢ovania, plnit’aj dobre pripraveny
vychovavatel’ domova mladezZe.

Podstatou primarnej prevencie je vytvarat
podmienky na formovanie individualnych postojov
a vztahu k drogam, ktory je zaloZeny na objek-
tivnych informaciach o G¢inku drogy a moznych
rizikach.

Zaroven je dolezité uéit’ jednotlivca zruc-

nostiam a technikdm odmietania drog.

Uvedené ulohy primarnej prevencie moze vychova-
vatel’ domova mladeZe tispesne plnit’ prave v oblasti vol'ného
Casu ziakov.

V domove mladeze st ubytovani ziaci v obdobi pubes-
cencie a adolescencie. Toto obdobie je typické pre vznik mno-
hych vychovych problémov, pretoze diet’a prechadza zlozitym
procesom sebauvedomovania, hl'ada vlastnii identitu a bojuje
0 Coraz vacsiu autondmiu pri rozhodovani o sebe.

Tuazba po dobrodruzstve, samostatnosti a tiniku z nudy
alebo z problémov suvisiacich z nepochopenim, ¢i nezaujmom
dospelych ¢astokrat dovedie diet'a k prvému kontaktu s drogou.

Prilezitosti na kontakty s drogou je stale viac, napriklad
diskotéky, vecierky bez rodi¢ov, ¢lenstvo v partii a pod.

Prave v domovoch mladeZe je nesmierne dolezité, aby
volny Cas Ziakov bol vyuzivany konstruktivne, ¢innostami,
ktoré podporuji zdravy vyvoj jednotlivca. Spravne

vyplneny ¢as je aj zakladnou ilohou primarnej prevencie
drogovych zavislosti.

Z hladiska primarnej prevencie drogovych zavislosti
spocivailoha vychovavatel'a v pomoci budovat’ postoje
a zruénosti ziakov vo vzt'ahu k droge.

Ziakom treba davat’ objektivne informécie o drogéach.
Zésadne sa treba vyhntit’ doposial’ preferovanému pristu-
pu, ktory spoéiva v zastraSovani a negativnom
priklade ticinku drog.

Ukazalo sa, Ze takyto postup je net¢inny aj z toho
dovodu, Ze dospievajuci chapu vyslovované pojmy tiplne
inak ako dospeli a vécSina z nich sa orientuje iba
na pritomnost’. Hrozbu nasledku drogy v budiicnosti
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si jednoducho nepripustia.

Pre vychovévatela st teda dolezité zakladné poznatky
o drogéch. Pre prevencni pracu je potrebné, aby absolvoval
vycvik primarnej prevencie drogovych zavislosti. Odporucam,
aby ziakom oznamil, Ze nie je odbornik na drogy.

Zaroven musi mat’ prehl'ad aj o vztahoch a diani
vo vychovnej skupine. To znamend, Ze pozna kazdého ziaka
individudlne, jeho pripadné problémy, vztahy v rodine. Musi
poznat’ aj atmosféru vzt'ahov v skupine.

Doélezité su tiez stanovené ciele, ktoré chce vo svojej
skupine dosiahnut’. Tieto budu cenné len vtedy, ak budu vy-
chadzat’ zo zaujmu ¢lenov vychovnej skupiny.

Vo vychovnej skupine by mali platit’ urité pravidla.
To znamenad, ze kazdy ¢len skupiny pozna svoje prava aj po-
vinnosti.

ZiKkladné metédy, formy prace vychovavatel’a v primarnej
prevencii:
- individualny pristup - predpoklada poznanie zaujmov ziakov,
ich ambicie;
- rozhovory so ziakmi - vychovavatel’ sa ma snazit’ vidiet’ svet
oc¢ami ziakov, vcitit’ sa do ich problémov;
- aktivne pocuvanie ziakov - vychovavatel’ sa ma snazit’ pocho-
pit ndzory ziakov, akceptovat’ ich;
- besedy s osobami, ktoré maju osobnt1 skusenost’ s drogou -
rozpravanie o vlastnych skiisenostiach ma int hodnotu;
- besedy s odbornikmi - lekar, pravnik, psycholdg;
- asociacné hry - zamerané na budovanie postojov ziakov
k drogédm a zru€nosti odmietania drog.

Prevencna praca vychovavatel'a musi byt ciel'avedoma
a systematicka. Odporucam preto, aby si vychovavatel’ vypra-

coval vlastny projekt primarnej prevencie drogovych zavislosti.
Vychodisko projektu vyplyva, samozrejme, z dokladného
poznania Grovne svojej vychovnej skupiny, a to aj jednotlivcov
tak, aby stanovené ciele boli splnite'né a primerané.

Projekt by mal obsahovat’ tieto udaje:

1. Miesto realizicie

2. Casové obdobie realizécie projektu

3. Ciel'ova skupina

4. Uvodné Gast’ - zdovodnenie ciel'a projektu

5. Obsah

6. Formy a metody

7. Lektori

8. Organizacné zabezpecenie

9. Finan¢né zabezpecenie

Uvedena problematika prace vychovavatel’a je doposial’
neprepracovana, ale myslim si, Ze je najvyssi Cas, aby sa s fiou
v domovoch mladeze zacalo pracovat’ vo vacSej miere.

Som presvedcend, Ze stanovené ulohy zvladne kazdy
vychovavatel’, ktory ma zaujem o $tidium danej problematiky
a ktory ma pozitivny vzt'ah k ziakom ubytovanym v domove
mladeze.

Dufam, ze mu k tomu pomoéze aj moj skromny
prispevok.

Witrad
Deeta je 3 nodiny,
9. Bty

Summary: The author stresses the needs of primary anti-drugs prevention in boarding houses and she lists

some basic methods used in primary prevention.

MARKETING VMANAZMENTE VZDELAVANIA

N

. Galanova, Stredna priemyselna Skola J. MurgaSa B. Bystrica

Anotdcia: Vplyv kvality manazmentu Skoly na vroven vychovnovzdeldvacieho procesu. Marketing v Skole.

Styri fazy marketingového riadenia.

Kracové slova: manazment, marketing vzdeldvania, marketingovy mix, fdzy marketingového riadenia,
marketingova filozofia skoly, public relations, promotion, komplexnd stratégia Skoly, strategicky ciel’

Kwvalita vzdelavania zavisi vo vel’kej miere i od kvality
manazmentu Skolstva na vSetkych trovniach. Preto otazkam
riadenia na ktoromkol'vek stupni $kdl je potrebné venovat’
vel’kd pozornost’, i ked’ je pochopitelné, ze okrem vSeobecne;j
problematiky mé kazda skola eSte svoje Specifické problémy.
Prave pri ich spdsobe riesenia sa prejavi schopnost’ manaz-
mentu Skoly. Vplyvom vzniku alternativneho Skolstva
k Stdtnemu systému vzdeldvania i pod vplyvom zriadovania
novych, netradi¢nych odborov pri réznych strednych skolach,
na ktoré chcem hlavne upriamit’ pozornost’, narasta urcité kon-
kuren¢né prostredie so vSetkymi charakteristickymi znakmi
ivSkolstve, a preto by sa mal manazment strednych skol vazne
zaoberat’ marketingovou ¢innost'ou, t.z. v rAmci marketingovej
koncepcie urcit’ ciele i podciele v urcitom ¢asovom horizonte
ipredpokladanom prostredi a aplikovat’ klicové marketingové

pojmy na podmienky vlastnej Skoly. Domnievam sa, pretoze
to potvrdzuju skusenosti, Ze od prepracovanej marketingovej
stratégie, kvalitne a optimalne stanovenych ciel'ov i taktiky
pri ich realizacii bude zavisiet’ objem vykonov s ohl'adom na
zaujem trhu a z toho vyplyvajtici zdujem o §tiidium na konkrét-
nej Skole. Systematicka pracu s potenciondlnym klientom -
budicim Ziakom - treba prostrednictvom vSetkych zloziek
marketingového mixu (blizSie o market.4P v tretej - realizacnej
Casti) vykondvat’ sustavne, ¢i uz cielenymi aktivitami, za-
meranymi len na ur€itd socidlnu skupinu, alebo vhodnym
zuzitkovanim vztahov s verejnostou (public relations).
Jednorazové akcie, ku ktorym sme printiteni vtedy, ked’ uz
zacne klesat’ pocet prihlasenych ziakov, vyzaduje ovel'a vacsiu
energiu, prostriedky a efekt je rozdielny. I tu plati zndme -
nezaspat’ na vavrinoch! Vo svojej praci vychddzam z podmie-
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nok Strednej priemyselnej skoly J. Murgasa, kde vyucujem.

Na zaklade predchadzajiceho textu si mozno niektori
polozite otdzky: MdzZeme i v Skolskom manazmente pouzit
Uplny marketingovy mix alebo len jeho niektoré zlozky?

Aky jerozdiel medzi marketingom v ziskovych a nezis-
kovych organizaciach? Co je to vlastne marketing a osobitne
marketing v Skole?
Podobne som sa pred spracovnim zaverecnej prace rekvali-
fikatného kurzu zamyslala aj ja a na zaklade cennych pri-
pomienok a ndvodu Doc..Ing. J .Benca, CSc., z Ekonomicke;j
fakulty UMB v Banskej Bystrici a odbornej literatiry som
dospela k nasledovnym poznatkom:

Definicia marketingu nie je Uplne jednoznacnd, ale
v podstate ho mézeme charakterizovat’ ako suhrn aktivit, ktoré
zabezpecia, aby sa spravny vyrobok alebo sluzba, dostala
k spotrebitel'ovi v spravnom €ase, na spravne miesto, v Sprav-
nej kvalite i cene. Tuto charakteristiku mozeme s ur€itym
nadhl'adom, z hl'adiska definicie obsahu pojmov, aplikovat’
aj v Skolskej praxi.

Fazy marketingového riadenia
Manazment $koly realizuje jednotlivé fazy marketin-
govych aktivit v urCitom prostredi i asovom horizonte.

Prva faza - koncepéna

Ulohou tejto fazy je definovat’ marketingovi filozofiu
Skoly, teda definovat’ strategicky ciel’ a vymedzit’ podciele,
ktoré podporia a rozvinu strategicky ciel’, zrekapitulujeme
moznosti a v rdmei naplnenia zdmeru manazment pripravi
taktiku, ako vysvetli pedagogickym i nepedagogickym
pracovnikom ocakdvany pristup k vzdelavaciemu procesu
i k vytvaraniu atmosféry na tvorbu pozitivnej kultury or-
ganizacie. Zarovenl manazment ur¢i hodnotiace kritéria,
vymedzi ich zadvaznost’, pricom najvacsiu dolezitost’ by mali
mat’ tie kritéria, ktoré bezprostredne podporuju naplnenie
urceného ciel'a. Spravne postavené ciele v protivahe k moz-
nostiam umoznia manazmentu systematicky pracovat’tak, aby
pracovnici boli kreativnejsi, Skola tspesnejsia a aktivnejSia
a dala o sebe i patri¢ne vediet’ ¢i uz formou reklamy alebo
public relations. V ramci aktivit public relations (spolupraca
s verejnost'ou) sa snazime vytvarat’ si dobré meno (goodwill)
a posiltiovat’ stistavne svoje pozicie. Treba si uvedomit, ze
nositelom public relations nie je len manazment Skoly, pra-
covnici i ziaci, ale kazdy kontakt s verejnost'ou cez médid alebo
osobnym stykom.
Jevseobecne zname, ze skolstvo ma v tejto oblasti vel'ké rezer-
vy, pretoZe ucitelia, vo vSeobecnosti aj skolstvo, nevedia svoje
aktivity dobre predat’. Myslim si, Ze to suvisi s celkovym posta-
venim ucitel'a predtym, ked’ ucitel'ovi boli prisivané rozne
nepopularne &innosti, bol predizenou rukou §tatnej i politickej
moci a automaticky sa ratalo s jeho lojalnost’'ou. I v sicasnos-
ti sa slovné proklamacie, zial’, rozchadzaju s praxou, jeho skol-
ska praca stale nie je dostatocne ocenend a jeho zanietenie
zhanat' vedl'aj$i pracovny pomer, podnikat’, o negativne vply-
va na kvalitu vzdeldvania a Casto vytvara nepriaznivy imidz
ucitel’a, ale aj jeho vel'kt psychicku zat'az a zhorSené zdravie.
Tieto faktory zaroveri negativne ovplyviiuji aj marketingovy
proces - skresl'uja jeho efektivnost’.

Pri vymedzovani proporcionality medzi ciel'mi a moz-
nostami je potrebné, vzhl'adom na konkrétne miesto, vel'mi
rozvazne pristupovat’ k vymedzeniu ¢asového horizontu,
plosného zaberu a postupnosti krokov, s vymedzenim zod-
povednosti. Co nam poskytne pomoc pri rozhodovani o cie-
l'och? Informécie a vaha, ktori im v rAmci stratégie prisudime.
Aké st to informécie?

Napr.: Akou sme skolou - kvalitnou, menej kvalitnou - v ¢om,
preco?

Modze nasa Skola poskytnit’ nie¢o vynimocné v oblasti vzde-
lavacich sluzieb? Ak 4no, vieme to spropagovat™?

Mame v okoli konkurenciu a na akej Grovni?

Mame schopnych a kreativnych pracovnikov? Ako sa o nich
starame a ako ich diferencujeme pri odmeriovani?

Akl mame spétni vazbu od ziakov i rodi¢ov? Su tidaje hodno-
verné? Pracujeme pri ich zistovani systematicky a nezaujato?
Atd.

Zistovanie informacii moze byt’ jednorazové, pravidelne sa
opakujtice alebo stistavné, uzivatel'sky Specidlne cielené alebo
absorbované zo vsetkych dostupnych zloziek externého
prostredia.

U nés este neexistuju veobecne aplikovatel'né kritéria pre zosta-
venie poradia §kol z hl'adiska kvality poskytovanych sluzieb,
a preto klient nema moznost’ vyberu, ak hl'ada “zarucenti”
kvalitu, s pripadnymi nadstandardnymi sluzbami, za ktor¢ je
rodi¢ aj ochotny priplatit’ pre svoje diet’a, a na druhej strane
zvysujuce sa zivotné naklady vieobecne vedt rodicov ku snahe
umiestnit’ diet’a v mieste bydliska, i ked’ ono ma zaujem o int1
Skolu, napr. nasu. Spravne cielend marketingova ¢innost’
v tejto faze uvazovania o umiestneni deti na strednu skolu mé-
Ze zvratit’ rozhodnutie v nas prospech. Tu vidim vel'ké rezervy
1 moznosti marketingovej ¢innosti manazmentu $kol, hlavne
v oblasti promotion (podporné akcie na ucelnii propagéciu
Skoly). Spravne zvolena taktika, reSpektujic operativne pozia-
davky trhu prace méze znamenat’ i pre “tradi¢ne dobré skoly”
zna¢nu konkurenciu v pomerne kratkej dobe.

Druha faza - analyticka

Znamena postupné roztriedenie a analyzu informacii
podl’a ddlezitosti vo vzt'ahu k predpokladanému ciel'u, pripadne
podl’a zdrojov mézeme to nazvat’ aj analyza vnutorného i von-
kajsieho prostredia Skoly. Zistime, Ze v zaverecnej faze analyzy
je potrebné doplnit’ Specifické informéacie zo skolskej spravy,
uradov prace, vysokych $kol a pod. Zistime pri tom, Ze uceleny
informacny systém v beznej praxi je Skoldm vel'mi malo
pristupny (napr. Internet), alebo v potrebnej Strukture a plos-
nom rozlozeni zatial’ neexistuje. Zaver analyzy by mal ukazat’
naSe silné stranky i uzke miesta, mieru rizika. Kvalitu analy-
tickej ¢innosti, a hlavne jej zavery, okrem dostatku informacii
ovplyviiuje vo velkej miere aj hodnotiaci subjekt - osobnost’
manazéra, hlavne jeho schopnost’ objektivne posudit’ infor-
macie.

Vytustenim aktivit koncepcnej i analytickej fazy je sfor-
mulovanie komplexnej stratégie Skoly a strategického ciel'a
(v tejto stvislosti este pripominam odporticania alternativneho
spracovania, to znamena, Ze sme pripaveni na vel'mi priaznivé
i nepriaznivé podmienky vzhladom na planovanie
pri vymedzeni stratégie) s vymedzenim casového horizontu.
Napr.: Do r. 2000 zachovat’ na skole ako nosny odbor slabo-
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prudovu elektrotechniku, vyraznejSie posilnenu zakladmi
ekonomickych predmetov, manazmentu, marketingu a prava.
Zaroven pripravit’ po legislativnej stranke moznost’ otvorenia
nadstavbového bakalarskeho Studia.

Tretia faza - realizacna

Prvym krokom realizacie by malo byt rozplanovanie
aktivit z hl'adiska ¢asu, vymedzenie kompetencii, stanovenie
nakladov, spracovanie koncepcie spoluprace s odberatel'mi,
pripadne vytipovanie nosnych odberatel'ov a urcenie podmie-
nok spoluprace atd’. Potom nasleduje komunikacia s pracov-
nikmi skoly, zohl'adnenie alebo vyvratenie pripomienok,
pretoze vietky interné i externé aktivity manazmentu Skoly,
pedagogickych i nepedagogickych pracovnikov i ziakov by uz
mali smerovat’ k naplneniu tohto ciel’a. V tomto zmysle treba
smerovat’ i externé aktivity (promotion i public relations).
Spolu s vymedzenim hlavnych marketingovych néstrojov
Skoly, mézeme s urCitym nadhladom upresnit’ s ohl'adom
na podmienky Skoly, i zloZky marketingového mixu a spra-
covat’ cielené posobenie na jeho jednotlivé zloZky z hl'adiska
druhu, intenzity, pripadne okruhu pésobenia (v niektorych cas-
tiach mozno posobia nasilne).

Product (produkcia, vyrobok, sluzba) - spravne vyprofilovany
absolvent v spravnom Case

Price (cena) - optimalne naklady na vzdelanie, mimoriadne
sluzby

Place (miesto) - spravne rozmiestnena siet’ jednotlivych typov
$kdl alebo marketingové vyuzitie jej nedostatkov

Promotion (podpora predaja) - podporné akcie na tcelnu
propagaciu $kol, vratane public relations, ktort napr. S. Black
definuje takto: “Cinnost’ v ramci vzt'ahov s verejnostou je ume-
nim a spolocenskou vedou o tom, ako dosiahnut” harmoéniu
s prostredim prostrednictvom vzijomného pochopenia, ktoré
je zalozené na pravdivych a uplnych informaciach.”!

Preto cielene planujeme aktivity, ktorymi sa chceme dostat’
do povedomia miestnej samospravy, vyrobnych podnikov
vregione, médii, na co vyuzivame hlavne byvalych absolventov
Skoly, radu rodicov, ale netreba zabudat’, ze ich vytvaraju i sa-
motni Ziaci a pracovnici Skoly - v dobrom i zlom smere. Spétna
vézba tychto aktivit by mala niektoré aktivity utlmit’, iné roz-
vinut’. Dobry imidz Skoly je vel'mi cenna marketingova deviza.
Nase marketingové aktivity mézu, vzhl'adom na platnu legis-
lattvu a kompetencie zakladného skolského manazmentu, kori-
govat’ nadriadené Skolské organy z dévodov koncepénych, fi-
nancnych alebo inych.

Naklady na vzdelanie rozkalkulujeme podl’a siicasnej
praxe, zohl'adnime poziadavky pracovnikov i predstavy
manazmentu $koly podla spracovaného systému skvalit-
fiovania materidlneho vybavenia (napr. rovnomerne vSetkym,
alebo st ur€ené priority).

Pri prepoctoch na budice obdobia zohl'adiiujeme inflaciu
i predpokladané vysledky sponzorskych aktivit (do skolskej
nadécie a pod.). Znovu pripominam, Ze Uspesnost’ realizicie
strategického zdmeru $koly, rozpracovaného v plane prace sko-

ly, z hl'adiska internych podmienok vo velkej miere zavisi
od spravnej komunikacie manazmentu Skoly, od spravneho
vymedzenia kompetencii a zodpovednosti, personalnej politi-
ky a v neposlednom rade od systému hodnotenia prace. Kazdy
pracovnik by mal poznat’ ciel’ Skoly a jeho zddvodnenie (vratane
zmeny), kto ho bude hodnotit’, kritéria hodnotenia, aky
dosledok bude mat’ pozitivne alebo negativne hodnotenie -
aprijaté zasady dosledne dodrziavat’. Utajovanim kritérii hod-
notenia, alebo ich urCenie vo vel'mi vSeobecnej rovine, sa strica
motivacny aspekt, je netransparentné a vyvolava nezdravé pra-
covné ovzdusie, o oslabuje marketingovy efekt tym, ze ne-
prispieva k dobrému menu skoly.

Stvrta féza - kontrolna

Kontrola u€innosti opatreni smerujucich k naplneniu
strategického ciela moze byt rozSpecifikovana ako kontrola
dlhodobejsich tloh koncipovana napr. v plane prace, s pod-
ciel'om pre marketingové aktivity, alebo operativnych opatreni,
externe cielenych aktivit atd’. UrCitym paradoxom kontrolnej
¢innosti Skoly je uz davno znamy fakt, ze efektivnost’ prace
Skoly smerom k spotrebitel’'ovi - trhu prace sa preveri az po ur-
¢itom obdobi, a to aj v zavislosti od moznosti adaptécie sa ab-
solventa Skoly na trhové podmienky v praxi. (V tomto zmysle
jedost’ diskutabilnd aj motivacia Ziakov.) Pomdckou pre vyhod-
notenie kvality nasej Skolskej produkcie mézu byt’, napriklad,
odpovede na otazky:
Ako sa uplatiiuju nasi absolventi, ako urobili prijimacie poho-
vory na vysoké Skoly? Ak je informovanost’ o $kole na zdklad-
nych 8kolach? Aké pripomienky maju k nasim absolventom
zamestnavatelia? Ako hodnotia Skolu absolventi bezprostredne
po ukonceni Studiu a po urcitom obdobi?
Zélezi len od manazmentu Skoly, akymi konkrétnymi formami
jednotlivé zlozky kontrolného procesu a v akom rozsahu bude
na zéklade jeho vysledkov svoje zamery regulovat’. VEasnym
zistenim zasadnych odchylok alebo nerealnosti ciel'a vzhl'adom
na vyvoj situacie a pohotovou regulaciou cestou operativnych
i dlhodobejsich opatreni, predideme Skodam materidlnym
i mordlnym a zaroven podporime argumenty, Ze proces urco-
vania zakladného ciel’a bol realizovany zodpovedne. Korekcia
moze znamenat’ i prijatie inej pripravenej alternativy.

Uvedomujem si, Ze som nacrela do problematiky
v Skolach este malo teoreticky spracovanej i systematicky prak-
ticky realizovanej. VzhI'adom na obmedzené informécie o prak-
tickej realizacii marketingu v Skolstve i v inych neziskovych
organizacidch, povazujte prosim, vazeni kolegovia, moje uvahy
za jeden z prispevkov k diskusii o marketingu v manazmente
vzdelavania, s ktorym sa v budicnosti budeme nepochybne
zaoberat’ v ovel’a vi¢Sej miere ako doteraz.

9. By

Summary: In the introduction the author stresses how the quality of teaching process depends on the quality
of school management on every level. She describes the phases of marketing management.

1 Black, S.: Nejucinnejsi propagace public relations. Grada Publishing 1994, str.18.
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FINANCNA MOTIVACIA UCITEELA A JEJ USKALIA

K. Kerner, Metodické centrum B.Bystrica

Anotdcia: Metodicka pomoc riaditelom strednych odbornych Skl a strednych odbornych ucilist technického
zamerania formou klubov riaditelov. Stretnutie klubov k aktudlnej téme Motivovanie prdce pedagogickych
pracovnikov v nadvdznosti na hlavné ulohy Skoly. Rozbor postupov Skl pri uréovani kritérii pre hodnotenie
prdce, tarifné i mimotarifné odmenovanie, osobné priplatky, odmeny postup do vysSej tarifnej triedy. Fohlad

autora prispevku na uvedenu problematiku.

Kracové slova: kluby riaditelov, kritéria pre hodnotenie a odmenovanie

Metodické centrum v Banskej Bystrici poskytuje ria-
ditel'om strednych $kol okrem funkéného vzdelavania i meto-
dicka pomoc prostrednictvom klubov riaditel’ov.

Ide o cielenti pomoc konkrétnym typom $kél v pris-
lu$nom regione formou vzajomnej vymeny skisenosti a spo-
lo¢ného hl'adania vychodisk v konkrétnych praktickych ¢in-
nostiach, v beznej riadiacej praci.

Stredné odborné $koly a stredné odborné uéilistia
technického zamerania sa uz piaty rok pravidelne stretavaju
v piatich oblastiach, vzdy na inej Skole. Nezanedbatel'ny je
spolocensko-kultirny aspekt tychto stretnuti. Hostitel'ska
Skola predstavuje svoju tvar, svoje ciele, svoj vyvoj, ale i svoje
tazkosti.

Podstatnym ciel'om je ale neforméalny rozbor rieSenej
problematiky v diskusii riaditel'ov navzajom a s pritomnymi
lektormi. Pocet ticastnikov v klube 15 - 20 umoziuje, az vynu-
cuje prirodzenym sposobom osobni aktivnu sebarealiziciu
v alternativnych napadoch a rieSeniach.

Témy, ako modely riadenia $kol, vnuitroskolska kon-
trolna ¢innost’, plan hlavnych uloh Skoly, vnitorny poriadok
a rad d’alSich, umoziiuju Siroky zaber ndzorov na ich optima-
lizaciu v riadiacej praci vSeobecne i na konkrétnej Skole.
Ako lektori si vzdy pritomni zastupca Metodického centra,
vectci InSpekéného centra II a vo vdcsine pripadov i veduci
pracovnik Skolskej spravy IL
Je len prirodzené, Ze v takomto zloZeni a v takejto atmosfére
st vsetky predpoklady pre tvorivia pracu. Pritom tim lektorov
sinedava za illohu “naucit™, dat’ recept. Vzdy ide o postidenie
stavu v danej problematike na jednotlivych skolach arozsirenie
obzoru videnia riaditel’a aj za horizont vlastnej Skoly.

V mesiacoch oktober - december 1995 sa v piatich re-
gidnoch zili riaditelia uvedenych $kol, v celkovom pocte okolo
80, s uvedenymi lektormi k vel'mi aktudlnej tématike: Moti-
vovanie prace pedagogickych pracovnikov v nadviznosti
na hlavné tlohy Skoly.

Islo hlavne o rozbor postupov kol pri urcovani kritérii
pre hodnotenie préce, pre tarifné i mimotarifné odmerovanie,
osobné priplatky, odmeny, postup do vyssej tarifnej triedy.

Myslienka prizvat’, okrem uz uvedenych lektorov,
na jednotlivé stretnutia aj predsedu Rady zakladnych organi-
zécii odborového zvézu stredného Skolstva sa ukazala ako vel'mi
prospesna. Najméi jeho vysoko kvalifikované znalosti v tejto
problematike nenechali nikoho na pochybach, Ze ide o vysostne
nielen odborny problém, ale aj I'udsky vel’mi citlivy, s obrov-
skym dopadom na kvalitu prace skoly, ale i vzt'ah ku skole,
k vedeniu skoly a na medzil'udské vztahy.

Uz ivody diskusii ukazali prvii neprijemnu pravdu.
Za poslednych 5 rokov boli moznosti motivovania, resp. dife-

rencovania, v hodnoteni a odmeniovani pedagogov prevazne
takmer nulové. Je az paradoxné, no I'udsky pochopitelné, ze
natento stav si postupne, az vel'mi prekvapujico rychlo zvykli
a akceptovali ho tak pedagogicki pracovnici, ako i vedenia
skol. Iked’ to spociatku i v priebehu rokov bolelo, resp. zabolelo,
postupne prebolelo, nebolo ¢o zavidiet', ¢o zdovodiovat.
Nebolo treba zistovat’ kvalitu prace, hodnotit’ ju, skvalitiovat’.
Prevladol nazor, ze kazdy ucitel’, ktory oduci, je dobry, za ¢o
ma tarifny plat a na viac aj tak nie je. Pohodlné, vsak?

Rad by som tu na chvil'u zastavil myslienkovy chod
a dovolil si zdoraznit', Ze doteraz i d’alej uvadzané poznatky
nie st dielom autorovych meditécii, ktory v tejto casti skor vy-
stupuje len ako kronikar odznelych myslienok. Az v zavere si
dovolim urcité subjektivne zov§eobecnenia, s naznaéenim
riesenti, ktoré tiez nemusia byt’ jediné, mozno ani nie najsprav-
nejsie.

Zmeny v profilacii, v zamerani §kol, vel’ka fluktuacia
Pudi v zbore, najméd odchody odbornikov, ich nahrada
bez vacsich moznosti posiidenia predpokladov novoprijatych
pracovnikov, vyvolali ¢iastocntl, ¢asto hlbokd anonymitu
pedagogickej prace, jej Ciastkovych i konecnych vystupov.
O spitnej vézbe ani nehovoriac.

Samozrejme, uvedené stavy boli na réznych skolach

rézne, niekde sa prejavili malo, niekde viac, no dotlki sa vset-
kych §kol, riadenych Ministerstvom skolstva, ako aj rezortnymi,
odvetvovymi ministerstvami. Zémerne neodbocujem od témy,
hoci by sa ziadalo dotknut’i irSich suvislosti a pri¢in vzniklého
stavu.
Smerujeme totiz k zakladu problému, ktory sa rozoberal,
a tym je “Sokova zmena” prakticky od septembra 1995, ked’
Casto neveriac, no “skutocne” skoly dostali naraz moznost’,
ba povinnost’, rozdelit’ vyrazné (na nase pomery!) baliky peiia-
zi na osobné priplatky, resp. i odmeny, a to tak, aby to bolo
spravodlivé, motivujuce a pohlo skoly dopredu.

Vo vicsine nazorov spravne neslo o “kol’ko”, ale
o metodiku “ako” zvladnut’ vzniknutd situdciu.

Navyse pred “dverami” §kol stoji zivy problém s po-
stupnym, zdoraziujem, s postupnym vyberom l'udi na plnenie
podmienok pre postup do vyssej tarifnej triedy. Teda “starosti”
nad hlavu.

Dalej, opit’ ako kronikér, uvediem najcharakteristic-
kejsie postupy, ktoré vedenia §kol za danej sitacie zvolili. Neja-
ké totiz zvolit museli - a Ze to bolo vel'mi rozne a pestré, posud'-
te sami.

Takmer vzacne jednotny nazor bol na to, Ze konkrétna suma
pre jednotlivych pracovnikov musi byt” anonymna. Ako sa
to podarilo, vedia skoly a l'udia v nich najlepsie.

Jerad 8kol, kde sa hodnotilo a rozdel'ovalo bez kritérii.
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S filozofiou, Zze vedenie Skoly dostatone pozna pracu jed-
notlivych pedagdgov.

Ovela viac je §kol, kde existovalo uz davnejSie nie¢o
ako vniitorny mzdovy poriadok, resp. sa operativne spraco-
val, vacsinou pod ndzvom “Kritéria pre hodnotenie a odme-
novanie”.

Tieto kritéria boli, alebo neboli, schvalené odborovou
organizaciou, boli, resp. neboli prediskutované na pedago-
gickych poradéch, boli, resp. neboli, zverejnené.

Vo vicsine sahodnotila pedagogicka i nepedagogicka
¢innost’. No vo vel’mi ré6znych proporciich a ti pedagogicka
¢innost’ Casto vel'mi zahmlene, neisto, ba az rozpacito.

V mnohych kritéridch hodnotenie pedagogicke;j ¢in-
nosti - priamej vyucovacej ¢innosti, absentovalo.

Casto prevladalo tazisko hodnotenia za také &innosti ako je
predseda predmetovej komisie, veduci kabinetu, zbierok,
poziamy technik a podobné ¢innosti, bezne nazaplatené (nie
jezcoho?!), objavili sa i kritéria ako v€asny prichod na vyuco-
vanie, poriadok a Cistota v triede, vzorny dozor cez prestavky
apod.

Objektivne treba povedat’, Ze Casto sa medzi kritériami objavilo
vyuc€ovanie cudzich jazykov, profilujucich predmetov, vypoc-
tovej techniky, ekonomiky a pod.

Vel'mi vzacne boli kritéria ako uplatiiovanie novych
prvkov v préci, modernizacia, narocnost’ predmetu, “zaujem”
vyucujuceho o predmet, uplatnenie absolventov v praxi,
na vysokych skolach a pod.

Niekde sa “bodovalo”, inde sa “prihadzovalo” s roznym efek-
tom. Potom sa korigovalo s “koeficientmi’’!

Boli aj skoly, kde sa rozdelilo prakticky v§etkym rovnako.
Aky je zaver z tejto mozaiky pristupov? Urobte si ho
predovSetkym sami, kazdy podl'a redlneho stavu na konkrétne;
Skole.

Ja si dovolim svoj pohl’'ad na celti uvedent problematiku zhrat’
v niekol’kych bodoch:

1. Skoly, ugitelia i vedenie §kol spontanne privitali narast
financii. R6zne sa ale prispdsobovali k ndhlemu, kratkodobému
a trvale nezaru¢enému nakopeniu penazi, z coho prakticky

- *. -
nemohli robit’ motivaciu a diferen- . f- ciaciu.
2. Daleko spravnejsie je poznat -?E““-l Jﬁﬁf;= od za-
¢iatku roku redlny stav finan- P BT, Hﬁkﬁf'.%i* cifi,
vediet’ o naraste v priebehu ¥ T a 'i a1 I roka,

prip. redlne pocitat’ i s trmastymrr h',! L. -3 platom.
3. Vsadit’ na filozofiu progresiv- [‘ iy '} : % nych ta-
rifnych platov, ich vedecké l* . o zostave-
nie a moznosti “preskoce- [h - J}.' T
nia” na vysie triedy podla +~ '-H" P *
vopred znimych a zaruce- | H.f’r‘;?\u” ’ !i
nych podmienok. Aby 1 D

napr. riaditel’ $koly pri pri- * : l

jimani mladého, resp.

nového ucitel’a, presne, zmluvne mohol stanovit’ motivacné
stimuly pre kvalitni pracu, systematické vzdeldvanie
a “atestdciami” (ni¢im inym) ziskané vysSie kvalifikacné
ohodnotenie a “definitivu”.

4. Mat’ dlhodobe platny vniitorny mzdovy poriadok, resp.
kritéria, prejednané v odborovom organe a pochopené
pedagogickym kolektivom, ktorym sa riadi vSetko na skole,
&o suvisi s finanénym hodnotenim. Ci uz ide o “atestaéné
postupy”, osobné priplatky, alebo odmeny.

Tento “poriadok” mé obsahovo vychadzat’ z ohodnotenia pe-
dagogickej prace ako priority ¢islo jedna, podporenej ostat-
nymi ¢innost'ami smerujicimi k plneniu d’alSich priorit v zame-
roch Skoly na Skolsky rok i dlhodobe. Myslim tym najmé
zvidetel'nenie Skoly, schopnost’ prispdsobit’ sa zmenam v pra-
Xi, Zivote, starostlivost’ o vstupy, no najmi vystupy, kvalitu,
uplatnenie absolventov, meno $koly v odbornej i rodicovskej
verejnosti v okoli Skoly.

5. Vsetko to chcem zdoraznit’ zdverecnou vetou: Urobit’ viet-
ko pre to, aby sa v tejto oblasti ¢innosti vedenia $kol hodnotila
v prvomrade osobnost’, Ziadanost’ a uzito¢nost’ konkrétne-
ho pedagéga.

Lebo, podl'a méjho ndzoru, od tohto zakladu sa odvija vSetko
ostatné, ¢o zkonkrétnej skoly robi skolu s velkym “S”. Potreb-
nu, ziadany, s istou pritomnostou i buducnost’ou.

Summary: The author deals with problems of financial motivation of teachers’ work. He introduces the
procedures which the school management uses very often by determination of the valuation criterions.

Jeden zo sposobov opravovania
slohovych prae zo slovenského jazyka

J. Lomencik, Metodické centrum B. Bystrica

Anotdcia: Froblémy s opravou, posudenim a klasifikaciou pisomnych slohovych prac. Jeden alternativny

spisob opravy ako snaha o

objektivnost’ a nadvdznost na hovoreny prejav.

Krucoveé slova: pisomné slohové prace, objektivnost’ a subjektivnost posudzovania, klasifikacia chyb,

chyby obsahové, kompozicneé, jazykove

Oprava pisomnych slohovych préc, ich posudenie
a klasifikacia je “tvrdym orieSkom” pre kazdého slovencinara
- “opravara” prac. V jednej znamke uplatnenim klasickej stup-
nice 1 az 5 treba zhodnotit’ obsahowvu, stylisticku, kompozi¢ni
ipravopisno-gramaticku stranku prace! Hovorit’ o objektivnosti
takto posudenej prace mozno len tazko. Skor ide len o predo-

vsetkym subjektivne hl'adisko ucitel’a, s primiesanim istej davky
objektivnosti, ale najma snahy o fiu. Zvlast’ vyrazne sa takto
ponimané hodnotenie prejavuje pri maturitnych pisomnych
pracach. Niekedy sa hodnotenie vybornej prace po obsahovej
stranke zaleje “Cervenym morom” pravopisnych chyb. A uzje
praca len dobra! Celkovy umelecky dojem takejto prace straca
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na svojej ucinnosti a upada do priemeru. A s fiou, samozrejme,
aj ziak.

Preto oprave pisomnych slohovych prac je potrebné
venovat’ mimoriadnu pozornost’. Spravne rieSenie opravy pi-
somnych préc si vyzaduje predovsetkym klasifikaciu chyb. Ta-
to klasifikacia je nevyhnutnou podmienkou preto, aby sa pozor-
nost’ ziakov nerozptyl'ovala a aby sa ich obsahové, Stylistické,
kompozi¢né a jazykoveé nedostatky odstraiiovali systematicky.

Vsetky chyby mozno rozdelit’ na 3 hlavné skupiny:
chyby obsahové, chyby kompozi¢né a chyby jazykové.
Chyby obsahové:

1. myslienkova chudoba, nedostatocné rozvinutie témy,
2. nedostatocna konkrétnost’ (vSeobecné frazy),

3. vecné nespravnosti,

4. odbocenie od témy,

5. nejasnost’, nezddévodnenost’ myslienok,

6. chybné zavery,

7. neddslednost’, nelogickost’.

Chyby kompozi¢né:

1. nezrete'né Clenenie pisomnej prace (tato chyba stvisi
obyc¢ajne s neschopnostou rozclenit’ jednotlivé Casti
prace na odseky),

2. neukoncenost’,

3. netimernost’ €asti (nepomer medzi rozsahom niektorej Casti
aj jej vyznamom v celkovom systéme podavanych myslienok).

Chyby jazykové (Stylizacia, pravopis, gramatika):
1. nespravne pouZzivanie slov,
2. chyby v spajani viet,
3. roztahanost’ alebo zbytocna stru¢nost’,
4. mala zasoba slov, opakovanie tych istych vyrazov,
5. chyby v priamej a nepriamej reci.

Ked ucitel v pisomnych pracach takto roztriedi chyby
a oznaci ich obvyklymi, presne uréenymi a ziakom zro-
zumitelnymi znackami, vyberie dve alebo tri zaujimavejSie
prace, ktoré sa precitaju a posudia v triede. Mézu to byt alebo

ulohy, v ktorych sa zjavili najcharakteristickejsie chyby pre
dant1 tlohu, alebo uloha najlepsia, najhorSia a priemerna,
porovnanim ktorych mozno ukazat,, ako sa malo a ako sa
nemalo pisat’.

Niekedy jeucelné siahnut’ po tom, aby si Ziaci vzajomne
opravili prace. UCitel' prace prezrie, ale v nich neopravi ani
neoznaci nijaké chyby. Potom ich rozda ziakom na postudenie,
a to tak, aby kazdy dostal len taku lohu svojho spoluziaka,
ktort moéze zvladnut’. Ucitel’ vysvetli, aké druhy chyb sa tu
mozu vyskytnit’ (obsahové, kompozicné a jazykove) a ako ich
treba v zoSitoch oznacit’. Na buducej hodine sa posudky
precitaju, ucitel’ ich porovna so svojimi poznamkami a vyvodi
konecny zaver.

Takéto vzajomné posudzovanie moze Ziakov zaujat’,
lebo upriamuje ich pozornost’ na rozli¢né stranky jazyka
a zvysuje ich poziadavky na vlastny prejav.

Pri hodnoteni prac treba popri nedostatkoch vy-
zdvihnut' i klady tlohy, spravne vyjadrené myslienky a vyda-
rené frazy. To podporuje sebavedomie ziaka a pobada ho d’alej
sa usilovat’ a zdokonal'ovat’ svoj prejav (nielen pisomny, ale
i hovoreny)!

Mozno takyto spdsob opravy slohovych prac napoméze
vacsej objektivnosti ich hodnotenia a konecnej klasifikéacie.
Zmierni tak negativne u€inky ohodnotenia jednou zndmkou,
lebo ziak sa nepriamo podiel’a na hodnoteni. A takto zretelne
vidi, akych chyb sa doptsta a v com sa ma zlepSovat’.

Tento spdsob opravovania pisomnych slohovych prac
nie je dogmou, ale len jednym alternativnym spdsobom v snahe
o0 objektivnost’ a nadvéznosti na prejav hovoreny.

Ray
Jazqbovedec
tygm oC comidi bage,
P i
.. s , ]
7. B2y

Summary: The author focuses on problems related to written work correction in the Slovak language lesson.
He suggests no-traditional way of assessment where he devides mistakes and errors into three categories.

Dejepisné vyuc¢ovanie v modernom ponati

L. Smidék, Trnava

Anotdcia: Vplyv ucitela dejepisu na variabilnost, kreativitu je ohranic¢eny Statom uréenymi dokumentmi.
Ucitel dejepisu musi prezentovat’ aj viastné ndzory. Niekolko prikladov metodiky dejepisu z Holandska ako
vychodisko prezentdcie smeru, akym sa v krajindch zapadnej Eurcpy uberala filozofia vyucovania dejepisu.

KUucové slovad: ideclogické vplyvy, ucebnice, metodické prirucky, otvorend prezentdcia nazorov, hodnotenie

najnovsich dejin

O ciel'och vyucovania dejin existuje mnoho rozdielnych
nézorov. Jednym z dévodov rozdielov je skutocnost’, Ze tento
predmet je viac ako iny ovplyviiovany ideologickymi vplyvmi
a dopad na predmet maju aj postoje a nazory tych, ktori sa
nim zaoberali a zaoberaju - historikmi a ucitelmi dejepisu.
Téato rozdielnost’ je napr. v zostavovani uéebnych osnov, casovo-
tematickych planov, v pridel'ovani casovej dotécie jednotlivym
ucivam av neposlednej miere aj v celkovej filozofii zostavovania

ucebnic, dejepisnych Citaniek, pracovnych zositov atd’.
Vplyvucitel'a dejepisu na variabilnost’, kreativitu je ohrani¢eny
Statom urenymi dokumentmi - u¢ebnicami a u¢ebnymi osno-
vami. Zostavovanie ucebnych osnov sa zuzilo na ¢o najjedno-
duchsie rimcové urcenie zaberu dejin pre jednotlivé ro¢niky,
¢o je pre uplatiiovanie kreativity ucitel'ov dobré. Otvaraju sa
tu pre nich moznosti formovat’ vlastné ciele, hl'adat’ nové for-
my a metody prace.
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Inak je to s uebnicami dejepisu. Obsah ucebnic - texty aj pra-
covné rubriky, tvoria metodici, skuseni 'udia s dlhoro¢nou
praxou v tvorbe ucebnic, v spolupraci s profesionalnymi
historikmi. Ucebnice zostavaju najvyznamnejsim (i ked’ nie
jedinym) prostriedkom na dosiahnutie vzdelavacich a vy-
chovnych ciel'ov, preto obe tieto zlozky musia byt’ preuka-
zatel'ne zastupené. Potreba vyrazného zastupenia vychovného
poslania dejepisu je aktudlna, a preto sa fiou musia zaoberat’
najmé metodické prirucky. Metodicka prirucka je vlastne ne-
povinny Standard, s moznost'ou jej vyuzitia vSetkymi ucitelmi
dejepisu. Ako ju vyuziju, to zavisi od ponuky, od kvality v nej
zakomponovanych navodov, zovSeobecnenych skusenosti
a poznatkov, pouceni, usmerneni tych, ktori ju zostavovali.
Vyznamnou ¢ast'ou metodicke;j prirucky je obozndmenie ucite-
Pov s ciel'mi, ktoré si tento predmet stanovuje.

Dejepis je predmet, ktory sa sustreduje na vytvaranie “‘obrazov”
minulosti - rekonstruuje minulost’. Bolo by nespravne tvrdit’,
ze predlozena rekonstrukceia, vytvoreny “obraz” je prave ten
jediny spravny. Zahrani¢ni autori hovoria o dejinich ako
o “diskusii bez konca”. Vo vyucovani dejepisu musi byt’ teda
jasné, ze dejiny su zalezitostou viacerych chapani a ndzorov.
Ucitel’ dejepisu vSak musi pri preberani uciva , pri hodnoteni
historickych faktov prezentovat’ aj svoje vlastné nazory.

V predchéadzajucich rokoch si marxisticka historiografia robila
naroky na jediné spravne vysvetl'ovanie dejin a tato prax bola
v plnej miere zavadzand aj do vyucovania dejepisu a chapania
dejin vobec. Texty ucebnic a metodickych priruciek pontkali
ucitelom, a nasledne aj ziakom, jediné nemenné “historické
pravdy” s vopred nalinkovanym marxisticko-leninskym
chapanim dejin. Aj moderné vyucovacie metody - diskusia
k problémom, heuristicka metoda, besedy, objastiovanie vzta-
hov, pri¢in a nasledkov, porovnavanie javov, analyza a synté-
za koncili v jedinom cieli - “vSestrannom a cielavedomom
uplatiiovani komunistickej vychovy cloveka socialistickej spo-
loCnosti”.

Pre sticasné vyucovanie dejepisu je charakteristickd otvorena
forma prezentacie zo strany Ziakov aj ucitel'ov, ktora obsahuje
neobmedzené mnozstvo nazorov a pohl'adov na preberané his-
torické javy. UCitel’ pritom vedie ziakov k hodnoteniam ich
interpretacii a predklada vlastné interpretacie. Ideologické zo-
$nurovanie dejepisu sa skoncilo. Ucitelom aj ziakom sa otvaraji
moznosti sebarealizacie v prejavoch, nazoroch a postojoch
v duchu moderne;j pluralitnej demokratickej spolocnosti.
Jednotné posudzovanie spolocenského vyvoja z triedneho
hladiska deformovalo historick€ myslenie Ziakov a Studentov
nasSich $kol . 1 po celé desatrocia.
Aby sme /{ mohli porovnat,

akym smerom sa uberala
filozofia vyucovania dejepi-

su v krajindch zapadnej Eur6py (Holandsko), uvadzame z me-
todiky tohto predmetu niekol’ko prikladov:

Rimsky velkostatok

Ked pride pan na vel’kostatok, skontroluje hospodérenie. Kon-
troluje stav pol'nohospdarskych préc, zavola si spravcu a ho-
vori s nim o problémoch. Pyta sa na zisky z predaja vina, obi-
lia. Rozhodne o predaji prebytkov z urody a nepotrebnych ve-
ci - starého voza, starého naradia, starého otroka, chorého otroka
a vSetkého nepotrebného.

Predavané veci sa pri predaji rozdelia do dvoch skupin:

- pol'nohospodarske produkty,

- nepotrebné veci.

Uloha:

1. Zorad’ tovar urceny na predaj do uvedenych dvoch skupin:
vino, staré kravy, obilie, olivovy olej, chory otrok, stary otrok,
stary voz, staré naradie

2. Cotanapadne o “nepotrebnych veciach”, ktoré siina predaj?
3. Otrok bol pre velkostatkara vlastne nastrojom. Stihlasi§
s tymto postojom? Povedz preco?

Hodnotenie vzt'ahov otrok - otrokar z r6znych pozicii v sko-
lach krajin zapadnej Eurdpy je vyrazne dokumentované v nasle-
dovnom priklade:

... Vmeste vladne medzi otrokmi i slobodnymi obanmi vel’ké
vzruSenie. Pedanius Sekundus bol zabity jednym zo svojich
otrokov. Pedanius odmietol dat’ tomuto otrokovi slobodu,
i ked’ sa z otroctva vykupil. Pretoze podl’a starého zakona sa
v tomto pripade musia zabit’ vSetci otroci v dome, nastalo
v meste velké poburenie. Doslo takmer k povstaniu 'udu, ktory
bol na strane nevinnych otrokov.

Otazky:

- Preco v minulosti zaviedli Rimania tento kruty zakon?

- Otrok nemal ziadne prava, bol voci zlovdli panov bezmocny.
Odévodiuje to vrazdu? Vysvetli svoj postoj.

Uvedeny postoj slobodnych obéanov k udalosti vdome Pedania
Sekunda naznacuje diametralne odli$né hodnotenie spolocen-
skych vzt'ahov v Rime v kolach zapadnych §tatov a v sko-
lach byvalych socialistickych krajin.

Este vyraznejSie su viditel'né tieto rozdiely v nasledujucej
ukézke:

V ucive Otroci v Rime sa riesia problémy:

- Smeli pani svojich otrokov len tak hnat’ na smrt’ (gladiatori)?
- Co si asi mysleli Rimania o otrokoch? PovaZovali ich za svo-
jich bliznych alebo nie?

Na rieSenie tychto problémov st uvedené ukazky zo zdrojov
a nasledovné poucenie:

..... v zdrojoch z rimskych dob sa 0 zaobchadzani s otrokmi ho-
vori vzdy inak. Ak si teda polozime otazku, ako sa s otrokmi
zaobchadzalo, nemdzeme odpovedat’ jednoznac¢ne. Porovnaj
uvedené zdroje:

Zdroj 1 - rimsky ucenec Seneca:

..... Ked’ cisar Augustus navstivil Vedia Pollia, rozbil jeden
zotrokov drahy kristal'ovy pohér. Rozztireny Pollius dal prikaz,
aby otroka rozsekali a hodili dravym rybam v jeho rybniku.
Vedius chcel cisarovi ukazat’, ¢o si moze v zaobchadzani
so svojimi otrokmi dovolit’.

Otrok sa vrhol k cisarovym nohdm a prosil ho o milost’. Cisarovi
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sa Vediova surovost’ zdala strasnd. Rozkazal, aby otroka omilos-
tili a aby rozbili vietky ostatné kristalové pohare.

Cisér povedal: “Rozkazal si zabit’ otroka len preto, Ze rozbil
jeden z tvojich poharov? Musi kvoli tomu zomriet’ clovek?”

Zdroj 2 - rimsky zakonnik:

..... Majitelia nesmu predavat’ svojich otrokov, aby tito proti
svojej voli bojovali v aréne s divymi zvieratami. A to ani v tom
pripade, ked’ maju zlo¢inecké sklony.

Zdroj 3 - Riman opisuje pracu otrokov v mlyne na obilie:
Neda sa opisat’, ako vyzeraju otroci, ktori tu pracuju. Ich koza
je posiata ranami po biti korbacom. St odeti len do handier.
Na celach maju vypalené znamenia, hlavy maji dopoly
vyholené a nohy maji v zelezach. Su bledi a Spinavi od prachu.

Zdroj 4 - historik Plutarchos:

..... Jasimyslim, Ze kto povazuje otrokov za zvierata na nosenie
nékladov a predava ich alebo odvrhuje, ak zostarnu alebo st
chori, kona nel'udsky. Taky ¢lovek si mysli, Ze l'udia si maji
vazit’ jeden druhého, len ak sa navzjom potrebuji. Podl'a
mnia je l'udskost’ viac ako zakony.

Zdroj - lekar Galénus:

..... Ked’ si nezvyknes bit’ otrokov, tak to neurobis, ani ked’
budes nahnevany. Ja svojich otrokov nebijem. Nepacilo sa mi,
ked’ som videl svojich priatel'ov, ako biji otrokov. Su vSak
l'udia, ktori svojich otrokov nielen biju, ale ich aj kopu a pichaju
perom, ba im pritom aj vypichuji o€i.

Otizka - rieSenie:

Ako sa pozerali Rimania na otrokov a ako s nimi zaobchadzali?
Podl’a tychto zdrojov:

- Dobre:
- Neda sa jednoznacne povedat’:
- Zle:
M0j nazor je takyto:
V “zépadnej” historiografii v hodnoteni najnovsich dejin je

zasada viacerych chapani a ndzorov reSpektovand. Tato je
v plnej miere reSpektovand aj vo vyucovani dejepisu.

Pri takomto ndro¢nom ponati vyuCovania dejepisu zohrava
délezitt ulohu osobnost’ ucitela.

Na prvom mieste bude jeho odborna pripravenost’ (dostato¢na
zasoba historickych vedomosti a poznatkov), d’alej schopnost’
spravne posudzovat’ historické javy (interpretacné schopnost)
- ich pri€iny, stvislosti, podmienenost’, nadvéznosti, a pre-
dovsetkym pedagogicka zru¢nost’ v odovzdavani tychto svo-
jich ucitel'skych odbornych a metodickych danosti ziakom.
Nie kazdy znalec histdrie vie historiu aj naucit’! UCitel pri ob-
jastiovani historickych javov a ich zakonitosti bude teda pre-
zentovat’ svoje odborné a hodnotové nazory a od kvality “po-
nuky” bude v plnej miere zavisiet’ vytvorenie vztahu ziakov
k discipline, ktorti vyucuje (motivacny ciel’), a tiroveni deje-
pisnych vedomosti (historické myslenie ziakov).
Dosiahnutie cie’a motivacie:

Ciel’ je dolezity najmé preto, ze ziak prestava byt’ pasivnym
objektom pdsobenia vyucovacich snah ucitela, ma zaujem
zapojit’ sa do vyucovacieho procesu, ochotne prezentuje svoje
postoje a nazory a neciti sa byt obmedzeny organiza¢nou
Struktiirou vyucovacej jednotky. Pocit vol'nosti prejavu nazo-
rov v diskusii, s rovhocennym partnerom - u€itel'om mu umoz-
ni odstraiiovat’ ndvykové bariéry pocuvajuceho subjektu.
Aktivity pri tomto sposobe vyucovania dejepisu budu
podmienené vytvorenim zaujmu ziakov stat’ sa ucastnikom
hladania toho, ako “obrazy” dejin vznikaju. Navodenie moti-
vacie ucitel'om predpoklada jeho dokonalé komunikacné
schopnosti, dobrti organizatorsktl ¢innost’ pri vedeni, riadeni
rozhovorov, diskusii, schopnosti predkladat’ svoje nazory ako
postoje k problémom, prijimat’ postoje a nazory ziakov tak,
aby tito pochopili, ze tvorcami dejin boli a su l'udia, ktori
pri ich interpreticii mali r6zne pohl'ady, moznosti a pred-
poklady.

Objavovanie zakonitosti (pricin) historickych javov pri
prezentovani roznych interpretacii v plodnych diskusiach, s
pocitom uspokojenia, bude tym najsilnej$im a najucinnejSim
¢initelom utvarania vzt'ahou ziakov k predmetu dejepis.

Summary. The author points out some aims in teaching history and how the teaching material can be
presented. He compares the philosophy of teaching history in some western countries.

RECENZIE

v @ 4 , , 4° A4 o 2, o ’ o
Uzito¢na a pritazliva publikacia
B. Kosova.: HUMANIZACNE PREMENY VYCHOVY A VZDELAVANIA
alebo AKO DALEJ NA 1. STUPNI ZAKLADNEJ SKOLY. Banska Bystrica, Pedagogicka fakulta UMB 1995. 98 s.

B. Kasacova, Fakulta humanitnych a prirodnych vied UMB B. Bystrica

K nasmu citatelovi sa vd'aka chvalyhodnému edic-
nému ¢inu Pedagogickej fakulty Univerzity Mateja .Bela
dostéva uzitocn4 a pritazliva publikacia autorky PhDr. Beaty
Kosovej, CSc.,-Humaniza¢né premeny vychovy a vzdelava-
nia alebo Ako d’alej na 1. stupni zakladnej Skoly. Zameranie
knihy je prinosné nielen pre pedagogiku prvého stupiia, ako
by mohol naznadovat jej podtitul, ale hibkou zaberu objastiuje
uplatnenie humaniza¢nych tendencii vo vychove a vzdelavani

v ich najsirSom zmysle slova.

Autorka je v suCasnosti veducou katedry pedagogi-
ky prvého stupria na Pedagogickej fakulte UMB v Banske]
Bystrici. V poslednych rokoch sa systematicky teoreticky
i prakticky venuje problematike, ktorti ndm v ucelenej podobe
ponuka v recenzovanej publikécii. Treba tprimne privitat,, ze
zainteresovany Citatel moéze siahnut’ po publikacii domacej
proveniencie zaoberajucej sa problematikou humanizacie vy-
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chovy a vzdelavania, dosial’ u nas knizne malo prezentovanou.

Préaca B. Kosovej aktudlne obohacuje ponuku pedago-
gickej literatury na citlivom mieste prepojenia pedagogickych
teorii a vychovnovzdelavacej reality, a to cez prizmu sucas-
nych humanistickych tendencii. Svojim teoretickym zame-
ranim koncepcne utried’uje poznatky v danej oblasti, pricom
obohacuje pedagogicku literatiru o prehlad doterajSich
pristupov k humanizacii vzdelavania vo svete a sucasne aj na-
znacuje mozné trendy transformdacie Skoly v naSich pod-
mienkach.

Ako autorka v uvode predznamenava, nejde jej
0 jednoduchu inplanticiu pritazlivych tedrii, ““...aby aplika-
ciou novych myslienok a zahrani¢nych inSpiracii nedoslo skér
k Skodam... ako k zlepSeniu vychovy a vzdeldvania”. Preto
“...je potrebné vymedzit’ zakladné vychodisko, z aspektu
ktorého sa ma cely proces vychovy a vzdeldvania humanizo-
vat™. V tomto zmysle autorka hl'ada aj odpovede na otazky,
¢o je skutocne humanizaciou a ¢o uz humanizéciou nie je, ¢o
je pseudohumanne.

Hoci B. Kosova pontika jednu z ciest, ako transfor-
movat’ 1. stupenl zakladnej Skoly, v skutocnosti je jej knizka
odpoved’ou na mnoho d’alSich stvisiacich otazok, a to nielen
vo vzt'ahu k prvému stupriu, ale k celému edukacnému proce-
su. Pretoze v teoretickej rovine hl'ada to podstatné v etape dnes-
ného hl'adania - Ako d’alej vo vychove? - hl'ada a aj nachadza
prepojenie myslienok humanisticky orientovanej pedagogiky
s nasim pedagogickym myslenim a pedagogickou praxou. To,
Ze tato knizka je vlastne knizkou odpovedi na niektoré aktual-
ne pedagogické otazky, naznacuje aj to, Ze v podobe otazok st
formulované aj podtituly kapitol. Tato podoba ulahcuje
Citatel'ovi orientaciu v problematike prave prepojenim
pedagogickej tedrie s praktickym uplatnenim. Podl’a tejto
schémy je koncipovana celd knizka, takze ziadna ddlezita
myslienka neostava vo vzduchoprazdne, ale je pevne ukotve-
n4, tak ako postupne cely obsah prechadza od teoretickej rovi-
ny k praxi.

V prvej kapitole Co je humanizacia vychovy a vzde-
lavania a prefo ju mame realizovat’, autorka pregnantne
postupuje od objasnenia zakladnych pojmov ako humanizmus,
humanizécia vychovy a vzdelavania, humanisticky pristup
vo vychove a vzdelavani, cez kratky exkurz k pdvodu stcas-
nych humanistickych trendov v pedagogike a k humanistickej
psychologii. Vychadzajiic z globalnych problémov l'udstva,
zdovodiiuje nutnost’ mravnej obrody ¢loveka. Citlivej kritike
podrobuje nasu stasnu tradiéni skolu, aviak neskizava k zne-
hodnocovaniu, skor hl’'ad4 v nej to, ¢o je dobré a kompatibilné
s novymi tedriami a odhal'uje tie fakty, ktoré brania v seba-
rozvoji a tvorivosti dietat’a. Hlavny problém autorka vidi
vtom, ze: “Vychova v podmienkach tradi¢nej Skoly je zalozena
na precetiovani spolocenskych poziadaviek, na prehliadani
konkrétneho cloveka a podceiiovani ulohy jeho aktivity
vo vlastnom rozvoji.” Ako nové ponatie ¢i protiklad k tradic-
nej vychove v zmysle formovania autorka formuluje vychovu
v zmysle rozvijania potencidlnych sil diet’at’a, pricom vlastnt
aktivitu povazuje za najddlezitejsi Cinitel’ rozvoja osobnosti
dietat’a. Varuje pred dvoma extrémami pri zavadzani huma-
niz4cie do vychovnovzdelavace;j reality - nariad’ovanim zhora
alebo realizovanim bez dostatoného teoretického poznania
problematiky. V d’alSom objastiuje Cinitele a podmienky huma-

nizécie vychovy a vzdelavania.

V druhej kapitole Co chce dosiahnut’ humanisticky
orientovana vychova a vzdelavanie na 1. stupne ZS Gitatel
najde konkretizaciu humanistického pristupu smerom k ciel'u
a obsahu vychovy a vzdelavania na 1. stupni ZS. Autorka tu
hlada synergické zblizenie teoretického (poziadavka spoloc-
nosti a pedagogiky na ¢loveka) a humanistického (dieta a je-
ho $pecifikd) vychodiska.

Logickym postupom od teoretického prehladu for-
mulécie cielov jednotlivych autorov pedagogickych tedrii,
cez objasnenie pristupu “diet’a ako vychodisko vychovy” for-
mulyje autorka Specifické ponatie 1. stupiia zakladnej Skoly
a z neho sa odvijajuce ciele. Kritizuje sicasny stav, ked’ su
vSeobecné ciele stanovené osnovami z roku 1983, a to nielen
pre neaktualnost’, ale hlavne pre ich nestrodost’. Sama autorka
predklada navrh formulacie ciel'ov vychovy a vzdelavania na
1. stupni zakladnych 8kdl (str. 44-45).

Dalsim priblizenim k pedagogickej realite je Gast’ venovana
ucivu a humanisticky orientovanému obsahu vychovy a vzde-
lavania. Tuto problematiku podéava Citatel'ovi z hl'adiska tvorby
obsahu vyucby a z hl'adiska usporiadania obsahu vyucby.
S tym tizko suvisi aj zmena charakteru u¢ebnic, pricom hlavna
zmena je podmienena moznost'ou participacie ziaka na tvorbe
obsahu, ¢im by ucebnica ako takéd nebola jedinym dominant-
nym zdrojom poznania. (V skutocnosti sa to tak deje, ked’ze
knizna ponuka a pristup deti k informéciam Casto vysoko prevy-
Suje, resp. postiva rozmer obsahu vyucby stanovenej osnovami.)

Tretia kapitola Ako vychovavat’ a vzdeldvat’v huma-
nistickom duchu hovori pttavo a bez fraz o postaveni osob-
nosti humanisticky orientovaného ucitel’a. Tato cast’ knizky je
najhlbsim zésahom v zmysle zmeny do zauzivanych tradicii.
Zéroven je v8ak kardinalnou zmenou, pretoze bez takto mys-
liaceho ucitel’a - ucitel'ov sa neudeje ziadna premena v spo-
minanom duchu. Autorka venuje pozormost’ osobnosti ucitel’a,
poziadavkam na jeho schopnosti, pricom tieto povazuje za vy-
chodisko - predpoklad medzil'udskej a pedagogickej dimenzie
vzt'ahu ucitel’ - ziak.

Zaujimavou, a nielen pre ucitelov 1.stuptia, je Cast’
venovand hodnoteniu ziaka. Tu autorka poddva zndme i no-
vé poznatky o hotnoteni ziaka a jeho vykonov ucitelom
vo svetle humanistického pristupu k vychove a vzdeldvaniu.
Nejde tu len o diskutovany problém: zndmkovat’ ¢i neznam-
kovat’. Aj slovné hodnotenie povazované za menej frustruji-
ce sa takym mdze stat’ v rukdch necitlivého ucitel’a. Preto tato
kapitola uzko stvisi s osobnost'ou ucitel’a.

Posledna Cast’ je venovana riadeniu vyucovania, v kto-
rej autorka vymedzuje priestor aj postupom a metdédam huma-
nisticky orientovaného vyucovania.

Knihe B.Kosovej venujem pomerne podrobnt
recenziu, pretoze som presvedcend o jej prinose a uzito¢nosti.
KedZe vsak vysla v pomerne nizkom naklade (250 ks), rada
by som priblizila tuto publikaciu aj tym Citatel'om, ktorym sa
nedostane do ruk.

Rozdcel
Rogum sa obéas wehibe.
Alipoadl je otdle v poliybe.
9. Bty
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VYDARENA UCEBNICA ETIKY

J. Miedzgova: ZAKLADY ETIKY. Bratislava, Slovenské pedagogické nakladatel’stvo 1994, 107s.
Z. Androvicova, Fakulta humanitnych vied UMB Banska Bystrica

Slovenské pedagogické nakladatel’stvo vydalo d’alsiu
z vydarenych ucebnic pre stredoskolakov - Zéklady etiky, kto-
ra spracovala PhDr. J. Miedzgova, CSc.

Ucebnica pristupnym jazykovym Stylom, vystiznym
pouzitim prikladov zo Zivota, aforizmov slavnych osobnosti
kultary i prislovi a porekadiel umoziiuje Studentom pochope-
nie takych teoretickych i praktickych problémov etiky a moral-
ky, ako je vyznam a miesto moralky v Zivote ¢loveka a spoloc-
nosti, ¢o je predmetom etiky, v om spociva nedostatok mo-
ralizatorského postoja v Zivote, alebo aky je vyznam etikety.

V druhej kapitole, nazvanej Malé odbocenie do histé-
rie, st cez grécky mytus, biblické pribehy a filozofiu vysvetle-
né tri pristupy k otdzke vzniku mravnosti a cez dva symboly
eurdpskej moralky - ucenie a zivot Sokrata a JeziSa Krista - su
vyjadrené vSel'udské moralne hodnoty. Myslim, ze k prekona-
vaniu europocentrizmu by prispelo, keby bola v tejto Casti
zmienka o podobnej viel'udskej dimenzii v etickom uceni Bud-
hu a Konficia.

Hlavnou “hrdinkou” tretej kapitoly, nazvanej Clovek
ako osobnost’, je prave myslienka vSel'udskosti a tolerancie,
myslienka, Ze sa nedd byt Stastny na tkor inych alebo
bez inych l'udi, ako to zdoraziuje aj celé tradicia eudaimo-
nistickej etiky.

Riesit’ otdzku moralnej zodpovednosti a slobody cloveka v jeho
konani je mozné, podl'a autorky, len vtedy, ak pochopime, ze
zamena slobody za svojvolu negécia I'udskej slobody
vo fatalizme v rovnakej miere zbavuju ¢loveka zodpovednosti
za seba a svoje konanie, ale aj za inych. Sloboda ako pred-
poklad zodpovedného mravného konania umoziiuje cloveku
moralne sa rozhodovat’ a hodnotit” mravné konanie vlastné
a inych l'udi. Tu autorka ucebnice vhodnou formou vysvet-
l'uje dva pristupy k hodnoteniu mravného ¢inu v eurdpskej
etike -hodnotenie podl'a uvedomelych pohntitok, motivov
a zdmerov konajtiiceho a hodnotenie podl'a nasledkov (0zitku,
vyhody, osohu), ako je to v utilitaristickej etike. Neobchadza
ani rizikd moralnej vol'by, ktoré je mozné zmensit’ zvazenim

vzt'ahu ciel’a a prostriedkov na jeho dosiahnutie, odmietnuc
predstavu, ze “acel sviti prostriedky”.

Ma sa ¢lovek rozhodovat’ podl’a vlastného svedomia
alebo podl'a mienky inych? Ucebnica citlivo poukazuje na ne-
bezpecenstva krajného individualizmu, ked’ mienka inych
neznamena pre nds nic, ale i krajného prispdsobovania sa,
konformizmu, lebo “‘ak chce byt’ clovek osobnost'ou, musi sa
vzdy rozhodnit’ sdm”. Ale nie osamelo.

Socialna dimenzia mravnosti, potreba prekonat’ pred-
sudky a byt’ tolerantny k “inakosti”” druhych, i ked’ bez relati-
vistickej I'ahostajnosti - to st témy Stvrtej kapitoly ucebnice
snazvom Na svete nie sme sami. Su tu vysvetlené také pojmy
ako optimizmus, pesimizmus, empatia, zlaté pravidlo mravnos-
ti, ale aj vztah moralky a prava, moralky a politiky. Kapitola
uci Studentov, ako spravne viest’ dialog, komunikovat’ s inymi
I'ud’mi a pontika aktudlne otazky na diskusiu. Trosku “nepeda-
gogicky” vyznieva tvrdenie o namahe, ktoru si vyzaduje snaha
napravit’ vlastné zlé skutky a prehresky: “Lenze to je velmi
tazka cesta, ktora si vyzaduje ozajstného, silného ¢loveka.”
Moze totiz odobrat’ odvahu vobec zacat’ s ndpravou, s mravnym
sebazdokonal’'ovanim.

Posledna ast’ ucebnice je venovana vybranym aktual-
nym problémom empirickej etiky - etiky prace, profesionalnej
etiky, environmentalnej etiky, otdzke generacnych vztahov,
ale aj otazkam dotykajucim sa sexudlnej vychovy - interrup-
cidm, antikoncepcii, AIDS. Hociucebnica podava tieto otazky
naozaj korektne a citlivo, nemézem sa zbavit’ dojmu, akoby sa
tu autorka prihovarala viac diev€atdm ako chlapcom. V zavere
je nastoleny aj problém eutandzie, ktory celkom opravnene
ostava otvoreny. Pre lepSie pochopenie obsahu je na konci pri-
loZeny aj maly slovnicek odbornych terminov, hoci niektoré,
v knihe pouzité a vysvetlené, sa tu neuvadzaju - napr. eudaimo-
nizmus, utilitarizmus, dogmatizmus.

Celkovo by novaucebnica bola velkym prinosom pre duchovny
a mravny rozvoj stredoskolskej mladeze, keby na to osnovy
strednych $kol poskytovali va¢si priestor.

INFORMACIE

Vplyv spolo¢ensko-ekonomickych premien Slovenska
na Strukturalne zmeny vyuc¢ovania v odhornych skolach

J. Bajtos, Metodické centrum Presov

Spolocensko-ekonomické premeny Slovenska maju znacny
dopad aj na vyucovanie odbornych predmetov na strednych odbor-
nych Skolach a strednych odbornych u¢ilistiach, ktoré sa prejavuju
Casto v nesystémovych zmenach Struktiry a obsahu jednak uceb-
nych, a taktiez Studijnych odborov. Mnozstvo nevyrieSenych a stle
novych problémov nas viedlo k tomu, aby sme na pdde Metodické-
ho centra v PreSove, poprvykrat na izemi Slovenska, zorganizovali
konferenciu, ktora mala podrobnejsie Specifikovat’ a analyzovat’ prob-
1émy odborného $kolstva a koncepéne navrhniit’ ich rieSenie.

Zivot v nasej spolocnosti je v sacasnosti spojeny so Struk-

turdlnymi zmenami v ekonomike, ktoré sa vyrazne prenasaju aj
do zmien v oblasti odborného skolstva. Zmeny v Struktire a obsa-
hu odborného vzdelavania musia zodpovedat’ potrebam trhovej
ekonomiky. Domnievam sa vsak, Ze nie vietky inovacie obsahu uceb-
nych a $tudijnych odborov, ktoré by mali byt odrazom spolocen-
sko-ekonomickych premien Slovenska, prinasaju patricné a ocaka-
vané vysledky. Je to spésobené tym, Ze zatial’ este absentuje zaklad-
na stratégia hospodarskeho rozvoja jednotlivych regiénov a vznik
novych ucebnych a Studijnych odborov je ovplyviiovany najmé
zaujmom Ziakov o prislusné odbory. Tento zaujem bude v budic-
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nosti potrebné konfrontovat’ so skutoénymi potrebami trhu préace.

Z uvedeného vyplyva, ze v oblasti skolstva existuje znacné
mnozstvo problémov a tloh, ktoré treba riesit’. Problémy, ktoré pozo-
rujeme v obdobi transformacie nasho Skolstva, nie je mozné riesit’
oddelene, po regidnoch, na jednotlivych podujatiach odborno-vzdelé-
vacieho zamerania. Preto sme sa rozhodli na pode Metodického centra
v PreSove, po prvykrat na tizemi Slovenska, zorganizovat konferenciu,
ktora by mala v ramci Slovenska podrobnejsie Specifikovat a analy-
zovat’ problémy odborného Skolstva a koncepéne navrhnut’ ich
rieSenie.

Celoslovenska konferencia s medzinarodnou ucastou,
pod nazvom Vplyv spolocensko-ekonomickych premien Slovenska
na $trukturalne zmeny vyucovania v odbornych $kolach, sa konala
v ditoch 11.12. - 12.12. 1995 v Presove.

Aké boli teda ciele konferencie?

- Prezentovanie najnovsich vysledkov vedecko-pedagogickych aktivit,
- prezentovanie navrhov inovacii v stratégiach vyucby na odbornych
Skolach,

- prezentovanie vlastnych pohl'adov na transformacné procesy skol-
skej sustavy,

- oboznamenie sa s novymi trendami vyucovania na odbornych
Skolach,

- navrhnutie odporticani na skvalitnenie a zefektivnenie vychovno-
vzdelavacieho procesu na skolach,

- informovanie o ¢innosti Medzinarodnej spolo¢nosti pre inziniersku
pedagogicku IGIP na Slovensku.

Rokovanie konferencie sa zameralo najmé na problematiku
zmien uéebnych osnov na odbormych skolach, na kvalitu pripravy
a dalSieho vzdelavania ucitelov odbormych predmetov, na vyuzitie
vypoctovej techniky vo vyucovani odbornych predmetov a na moz-
nosti ziskania eurdpskeho certifikatu pre ucitelov odbornych pred-
metov na Slovensku.

Konferencia rokovala v tychto sekciach:

- inzinierska pedagogika,

- zmeny u¢ebnych osnov na odbornych kolach,

- priprava a d’alsie vzdelavanie ucitel'ov odbornych predmetov,

- vyuzitie vypoctovej techniky vo vyucovani odbornych predmetov.

Nakonferencii sa prezentovalo vyse 100 ucastnikov. Okrem
Slovenska mali svoje zastipenie aj Ceska republika, Pol'sko a Rakis-
ko. Celkovo bolo prednesenych 39 odbornych referatov. Aby o prob-
Iémoch, ktoré sa na konferencii prero-kovavali, bola informovana aj
Sirsia pedagogicka verejnost’, organizatori vydali z prednesenych re-
feratov zbornik s rozsahom priblizne 150 stran.

Vzhl'adom na mnozstvo podnetov, ktoré odzneli v predne-
senych referatoch a v naslednych diskusiach, prijali ucastnici
konferencie tieto zavery a odportcania:

Odporicania pre skvalitnenie a zefektivnenie vychovno-
vzdelavacieho procesu na odbornych skolach

1. Zavery tykajtce sa organizicie konferenie:

- &asovo obmedzit’ dizku referdtov a viac sa venovat naslednej diskusii
- zabezpeCit’ vacsi poCet prispevkov od ucitelov SOU,

- v spolupréaci s MS SR a SPU koordinovat’ organizovanie celo-
slovenskych konferencii.

2. Odporicania adresované ucitel’om odbornych predmetov:

- presadzovat’ aktivizujuce vyucovacie metddy a formy s cielom
rozvoja aktivity, samostatnosti a tvorivosti ziakov,

- upravit’ ucebné plany s prihliadnutim na aktualne a perspek-tivne
oblasti a odbory,

- pokraCovat’ v trende budovania odbornych ucebni,

- pri vyuke odbornych predmetov viac respektovat’ medzipredme-
tové vzt'ahy,

- pripravit’ moznosti kontinualnej vyucby predmetu vypoctova
technika a informatika v priebehu celého 3tudia na SOS.

3. Odporucania smerujiice Ministerstvu $kolstva SR:

- hl'adat’ moznosti zvySenia vaznosti ucitel'skej profesie v spolocnosti,
- zmeny vo vzdelavacom systéme realizovat’ v spolupraci s u¢itelmi
z praxe a s odbornikmi z vedeckych pracovisk,

- koncepéne navrhniit’ systémové zmeny ucebnych a Studijnych
odborov,

- ustanovit’ Statut fakultnej Skoly,

- ustanovit’ $tattit cviéného ucitel’a,

- zabezpecit’ financovanie dopliiujuceho pedagogického studia
7o strany Ministerstva Skolstva SR,

- povazovat’ dopliujuce pedagogické $tudium inzinierov za nahra-
dzujicu formu postupu inZinierov - pedagdgov do 10. platove; triedy,
- zriadit’ institiciu zaoberajticu sa tvorbou ucebnych pomécok a vyu-
kovych programov,

- informovat’ pedagogicku verejnost’ o projektoch zabezpecujucich
europsku kvalifikaciu uéitelov a podporovat’ tieto projekty.

Dovol'ujem si vyslovit presvedCenie, Ze uz v blizkej buduc-
nosti sa za¢nu postupne realizovat’ uvedené navrhy a odporucania,
&im by sa vytvorili tak zo strany ugitelov, ako aj zo strany MS SR,
zakladné predpoklady pre postupné skvalitiiovanie vychovno-
vzdelavacieho procesu na odbornych skolach.

Pevne verim, ze kazdy, kto sa zaobera akymkol'vek peda-
gogickym odborom, nasiel na konferencii prispevky, ktoré ho zaujali
a priviedli k zamysleniu sa nad novymi poznatkami a skiisenost'ami
odborno-metodického charakteru. Vychadzajiic z mnozstva podne-
tov, ktoré na konferencii odzneli, sme sa rozhodli, Ze v budiicnosti
budeme konferencie tohto zamerania organizovat’ pravidelne, a tak
vytvarat’ priestor pre systematické rieSenie vzniknutych problémov
suvisiacich s transformaciou nasho skolského systému.

Bude olympiada vedomeosti z l'ndskych prav?

V. Dolnik, Metodické centrum B. Bystrica

Je potesitelnym javom, Ze v poslednom obdobi vzrastol pocet
vzdelavacich podujati pre uditel'ov formou réznych vycvikov,
workshopov ¢i seminarov, o uZito¢nosti ktorych nepochybujeme.
Zvlast potesitelné je, ak sa takato akcia mimoriadne vydari na
medzinarodnej tirovni. Takouto nesporne bol CIVIC EDUCATION
SEMINAR, ktory sa uskutocnil v septembri 1995 a zorganizovali
ho UNESCO CIVIC EDUCATION CHAIR a SOFIA UNIVER-
SITY “St.Kliment Ohridski” v Bulharsku, v meste Primorsk.
Utast’ bola reprezentativna - 36 odbornikov z oblasti l'udskych prav
z mnohych eurdpskych $tatov (v dvojclennej delegacii SR bol aj
autor tohoto ¢lanku) a dvaja reprezentanti z Juhoaftickej republiky.
Zvlastnostou podujatia bolo, Ze v prvych troch diioch sa akcie
zicastnilo 30 bulharskych a 6 anglickych Studentov strednych §kol,

¢o vytvorilo $pecificku situdciu a atmosféru a umoznilo pracovat’
skupinam odbornikov, $tudentov a zmieSanym zv1ast..

Nedavno sme na strankach Pedagogickych rozhl'adov (¢.2
1994/95) uverejnili ¢lanok Obcianska vychova, alebo vychova k
obcianstvu? Aka je tu suvislost? V uvedenom ¢lanku sme nadhodili
odli$nosti v chapani vychovy v oblasti ob¢ianskej. V naSich
podmienkach ob¢ianska vychova ziskala rozmer oficialneho
posobenia na pasivneho jedinca. Zmena na vychovu k ob¢ianstvu by
nemala byt’ len zmenou nazvu, ale odlisnym pristupom, vychovou
aktivneho ob¢ana. Zda sa, ze tradine demokratické §taty to
nerozli$uju - jednoducho nie je to potrebné. V diskusii sme si vymenili
néazory do takej miery, Ze tuto skutocnost’ pochopili a zacali ju
akceptovat’. CIVIC EDUCATION zacalo nadobtdat’ novy rozmer.
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z postkomunis-
\tick}'fch Statov
ako Ukraji-

Nielen
nazormi,
ale kon-
!’#" krétnymi

c1nrm sa pre-
Pol’ska. V nej
prof. Tadeusz Jasudowicz z Univerzity M.Kopernika v To-
runi, ako jedna z vyznamnych osobnosti presadzujicich vychovu

'udskym pravam, prezentoval svoj inSpirujuci projekt Olympia-
dy vedomosti z I'udskych prav.

Faktom je, ze predmetové olympiady (matematika, jazyky...)
st uz tradiciou a nemozno mat’ proti nim ziadne namietky, naopak.
St velmi potrebné a uzitoné. V dobe, ked” nastoj¢ivo volame
po humanizacii vzdelavania, po “uceni sa” Tudskym pravam,
absentuje prave humanitna oblast’, aby participovala na tejto potrebe.
Asi nestaci ohanat’ sa znamym tvrdenim, Ze v samej podstate huma-
nitnych vied je tato skuto¢nost’ imanentne zakomponovana - treba

urobit’ este o nieco viac. Tak, ako odborné predmety urobili “nadstav-

bu” olympiadami, skisme aj my urobit’ “samozrejmost™ pokusom

o0 zavedenie Olympiady vedomosti z 'udskych prav. Nemienim sa

teraz zaoberat’ technickou strankou veci, tu treba vyuzit’ skusenosti

pol’'skych kolegov, ktori st ochotni spolupracovat’. Za tri roky trva-

nia tejto akcie ziskali mnoZzstvo skusenosti a poznatkov, ktoré by sa

dali vyuzit’ po patricnom prispdsobeni aj v naSich podmienkach.
Otazka znie: Ako zacat? Uvedieme aspoti niekolko

“napadov”:

- ziskat’ “fanatikov”,

- zozndmit’ sa s pol'skym systémom,

- ziskat’ garanta - nevyhnutne Ministerstvo Skolstva SR,

- ziskat  organizatora (v MC v B.Bystrici je ochota a vychadza z neho

iniciativa),

- ziskat’ spolupracu s fakultami VS, prip. s ich $pecializovanymi ka-

tedrami (pravo, filozofia, histéria, politologia...),

- motivovat’ Studentov - pre vitazov, i umiestnenychna 1. - 3. mieste

prijatie na VS bez prijimacich skugok v uvedenych odboroch,

- uskutoénit’ $pecialne vycviky pre ucitel'ov ochotnych spolupracovat’.
To je len niekol’ko napadov myslenych skor ako podnet

k diskusii, ktora by mohla vyustit’ do skutocne Sirokej, a domnievame

sa, ze velmi uzitocnej akcie.

Tak ako? Bude aj u nas Olympidda vedomosti z l'udskych prav?

K novym formam a metédam vyuc¢ovania a vychovy

H. Janus, Bratislava

Snahou mnohych uéitel'ov i pracovnikov v oblasti pe-
dagogickej tedrie je zefektivnit’ a zmodernizovat’ vychovno-
vzdelavaci proces. Toto ich usilie mozno badat’ uz od cias
J. A. Komenského, ktory napisal: “Zaciatkom a koncom nasej
didaktiky nech je hl'adat’ a nachadzat’ sposob, podl’a ktorého
by ucitelia menej ucili, ale ziaci sa viac naucili, aby bolo v Sko-
lach menej zhonu, nechuti a marnej prace, viac vol'ného ¢asu,
poteSenia zarucenych tispechov.!

V suvislosti s tym chceme poinformovat’ Citatelov
o muzeopedagogike, ktora sa uz dlhsi ¢as, ako o tom hovorime
dalej, uspesne rozvija v zahrani¢i. Prvych priekopnikov v mu-
zeopedagogike mame i u nas a iste ich budu nasledovat’ d’alsi.
Tak sa zapojime do celkového nového trendu vyvoja a hl'ada-
nia novych foriem a metdd vychovy a vyu€ovania. 2

Muzed a galérie ponukaju svojimi umeleckymi, pri-
rodovednymi a technickymi zbierkami najbezprostredne;jsi
pohlad na dejiny a kulttiru 'udstva v najsirSom zmysle slova.
Siroka a diferencovana kultiirna ponuka mizei a galérii posky-
tuje Skole moznosti, a to od najrozmanitejSich umeleckych
zazitkov az po rozvoj manuélnych a technickych zru¢nosti.
Tradi€ne ale najvicSie moznosti pdsobenia patri muzedm
a galériam v oblasti rozumovej, citovej a estetickej vychovy.

Mimoriadny vyznam muzei a galérii vo vychove
a vzdelavani uz v minulosti vyslovili popredné osobnosti sve-
tovej pedagogiky. John Dewey poznamenal, Ze mizeum je
akumulovanou skusenost'ou celého I'udstva. Muizea - ako ziad-
ne iné zariadenia - mézu podat’ zivy, bezprostredny a 'ahko-
zrozumitel'ny obraz o kultirmo-historickom, dejinnom, prirodo-
vednom 1 technickom vyvoji, kontinuite i zmene.
G. Kerschensteiner pripomenul, Ze organizacia muzea, ktora

1 Komensky, J. A.: Velkd Didaktika. Bratislava SFN, 1954.

ma formovat’ poznanie, nie je ni¢ in¢ ako konstrukcia uceb-
nych osnov, s tym rozdielom, Ze tato nepracuje ako v skole
so slovami, ale s vecami samotnymi.

Myslienky spomenutych, ale i d’alsich osobnosti, boli
predmetom skiimania a analyzy. K podstatnym ulohdm sa-
Casnej pedagogiky v nasich podmienkach patri rozirenie jej
reflexie a aplikicie na vsetky oblasti, v ktorych prebicha
vychovno-vzdelavaci proces. Pri tomto rozsireni svojho pol’a
si ale vedy o vychove musia stale udrziavat’ svoju vinutornii
integritu, a to predovsetkym v metodologickej rovine.

Ako typicky priklad rozsirovania pedagogického zauj-
mu, ktory odraza vychovné a vzdelavacie aktivity v mizeach
a galériach alebo vo vizbe na tieto kultirno -osvetové institticie,
mozeme uviest’ relativne novu disciplinu vied o vychove, tzv.
muzeopedagogiku, ozna¢ovanu ako museum education alebo
Museums Pédagogik.

Rozvoj muzeopedagogiky zacal najmé v dobe po druhe;j
svetovej vojne do konca 70. rokov. Muzeopedagogika sa stala
uznavanou oblastou prace muzei a galérii a konstituovala sa
ako svojbytna disciplina v ramci systému pedagogickych vied.

V Spojenych $tatoch americkych ma muzeopedago-
gika dIht1 a bohatt1 tradiciu. St tam aj mnohé Specialne detské
amladeznicke muzea, ktoré su pre deti a mladez vo veku od 6
do 16 rokov a ktoré popri ostatnych zakladnych muzejnych
funkciach sltizia zamerne, a predovSetkym, vychovno-
vzdelavacim podujatiam. Maji tam vel'mi domyselne prepra-
covanu siet’ muzei, v ktorych je spoznavanie sveta zalozené
na vnimani vSetkymi piatimi zmyslami. Miized tohto typu sa
zacinaju objavovat aj v Eurdpe, pricom urcité skisenosti s ni-
mi maju vo Franctzsku. Ide o Muzeum v trave, Atelier des

2 Salusova, M. - Jancekovd, M.: Spoluprdca miizea a Skoly. In.: Aktudlne otazky Skolského muizejnictva. Bratislava, SPK 1988.

3 Jiva, VI.: Vyvoj nemecké muzeopedagogiky. Brno 1994.
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enfants center G. Pompidou a Mesto vedy a techniky.!

Muzeum v trave bolo zaloZené v zoologickej zahrade
Bulonského lesika. Poslanim muzea bolo, ale i je, umoznit’
detom spoznat’ umenie v interdisciplinarnom kontexte (napr.
socialnom, ekologickom, historickom...). Mzeum nema per-
manentnil expoziciu, ale pravidelne strieda vystavné artikly,
ktoré Cerpaju namety z réznych oblasti (fantasticka architektd-
ra, problematika australskych vyst'ahovalcov, historia vyhynu-
tych zvierat...).

Koncepcia muzea je zaloZena na troch principoch: auto-
némnosti navstevnika, aktivizacia mladého publika prostred-
nictvom hier a pravidelné tvorivé dielne. Ako pracuji? Viete
si predstavit’ vystavu o Chagallovi alebo Picassovi pre deti? Je
to vobec mozné, je to aj vobec vhodné? Chagall sa zmenil na
povabnt Sibalsku a strapat( postavicku, ktora deti motivovala
k hram, pri¢om objektom hry sa stala samotna tvorba umelca.

Autori koncepcie vyabstrahovali zo Zivota umelca
a jeho tvorby zakladné charakteristické znaky a kazdy z nich
sa stal ndmetom samotnej hry. Napr. Chagallov Zivotopis je
predstaveny prostrednictvom vtipného komiksového pribe-
hu, v ktorom strapaty maliar s vel'kym kufrom cestuje z Viteb-
ska do Pariza. Pomocou velkej kocky, ktora udava pravidla
skakania po obrazkovej skladacke na zemi, mohli deti “pre-
skakat™ cez vel'ké historické a spolocenské udalosti, ktoré
sprevadzali a ovplyviiovali Chagalla. Cyklus obrazkovych ha-
daniek postavenych na citacii z vybranych obrazov, mohli zas
deti skladat’ do zmysluplnych celkov alebo aj do uplne novych
nonsensovych obrazov. Roéne Museé en Herber navstivi
do 200 000 navstevnikov.

Ateliér des enfans centre G. Pompidou je sic¢astou
prestizneho centra G. Pompidoua. Ide o polyfunkéni koncipo-
vani vzdelavaciu a kultiro spologensk1 institiciu. Detsky
ateliér sa pravidelne prezentuje menej rozsiahlymi vystavami
a bohatym spektrom aktivit. Jeho cielom je spristuptiovat’
detom vytvarnu tvorbu a zdoraznit’ doleZitost' umenia v Zivote
mladého ¢loveka. Detsky ateliér rocne navstivi 30 000 ziakov.

Spomenieme este Mesto vedy a priemyslu. Ide o obrov-
sky komplex, ktorého ambiciou je obsiahnut’ a prezentovat’
vedecko-technické poznanie l'udstva. Samotna a permanent-
na expozicia je venovana ziakom (ide o dve samostatné Casti,
ato pre 3- az 6-ro¢né deti a pre 7- az 15-roénych zZiakov). Vy-
stava pre starSie oddelenie je rozdelena do $tyroch tematic-
kych okruhov. Autori vystavy vel'mi presne pochopili, Ze
kazdému Ziakovi je vlastny pohyb, preto vytvorili fascinujucu
inscenaciu prostredi, v ktorom hlavnu tllohu hra ziak. Odde-
lenia su: Prieskum Zivej prirody, Stroje a mechanizmy, Ty a ti
druhi. Ro¢ne Mesto vedy a techniky navstivi 500 000 mla-
dych navstevnikov.

Termin muzeopedagogika pouzil v roku 1934 Jacob
Friessen v Nemecku v stati tykajucej sa Skoly a miizea. Muzeo-
pedagogika sa postupne zaCalarozvijat’. V sucasnosti jej vel'ka
pozornost’ venujil v uz spomenutych Statoch, ale aj v nemec-
ky hovoriacich oblastiach, a to v Rakusku a vo Svajéiarsku.

Muzeopedagogika je hrani¢nou vedou a ako taka je
Ciastkovym oborom muzeoldgie i vedy o vychove. S pojmom
- terminom muzeopedagogika sa stretneme uz v 70. rokoch

v zapadonemeckych pedagogickych slovnikoch. Terminom
muzeopedagogika si oznacené “vSetky snahy o vychovno-
nych a vedecky spracovanych kultirnych statkov v muzeu”.

Pozrime sa este na to, ako definuji nemecki odbornici
muzeopedagogiku.

Thelma von Freymannova: Muzeopedagogika je pe-
dagogika muzea. Jej uloha spociva v tom, aby navstevnikovi
sprostredkovala exponaty, popripade vypovede muzea.

Manfred Tripps: Predmetom muzeopedagogiky je
vychovno-vzdelavaci proces typicky pre miizeum vsetkych
druhov.

Waulf Schodendorf: Muzeopedagogicka praca v mu-
zeu je predovsetkym skolskou pracou mimo $kolskej budovy,
je to vyucovanie vo verejnom priestore. Definicia, stanovenie
uloh a praxe su¢asnej muzeopedagogiky nevyplyva len z mu-
zea, ale aj zo vztahu muzea a Skoly.

V Nemecku vychadzal svojho ¢asu aj $pecialny Casopis
Schule und Museum. Rozvoj pedagogiky bol prirodzeny.
O pracu v tejto oblasti bol zaujem medzi ucitel'mi aj pracov-
nikmi muzei a galérii. Pomerne velkd pozornost’ muzeopeda-
gogike venovali v byvalej NDR. Pre muzeopedagogiku mali
v Berline $pecidlne pracovisko. Myslienky a namety z oblasti
muzeopedagogiky sa k ndm dostavali z NDR a napokon sme
aj prevzali termin muzeopedagogika, ktory je nemeckym
prekladom.?

Postupom ¢asu z muzeopedagogiky vznika muzeodi-
daktika, v ramci ktorej st rozpracované metody prace sprievod-
covskej ¢innosti, ponatie demonstraénych metdd v muizeu alebo
v galérii, ponatie “u¢ebni’” vmiizeu alebo v galérii, formy spolu-
prace medzi Skolou, miizeom a galériou. Napokon ide aj o di-
daktické aspekty pripravy muzeopedagdgov.

Spracované boli aj prace z oblasti muzeopedagogiky -
dejin, ktoré zachytavaju jej pociatky a rozvoj.

Samostatnou subdisciplinou muzeopedagogiky je po-
rovnavacia muzeopedagogika. Najnovsie vznika aj mu-
zeopedagogicka pedeutologia.

Objavuju sa aj d’alSie moznosti delenia muzeopeda-
gogiky, a to napr. z hl'adiska veku adresata muzeopedagogic-
kej prace. Ide napr. o moznosti vyuzitia muzeopedagogiky uz
v predskolskom veku. Mozno len konstatovat, Ze muzeope-
dagogika sa rozvija. Napomaha tomu aj UNESCO, ktoré vy-
dava $pecialny ¢asopis venovany miizeam a galériam a praci
v nich. Muzeopedagogika sa uz Studuje na vysokych skolach.

Ako je to u nas s muzeopedagogikou? Vydalo sa nie-
kol’ko materidlov o spolupraci medzi $kolou a miizeom.” Spe-
cidlneho pracoviska niet. Pritom ide o oblast’ vychovy a vzde-
lavania, ktora sa rozvija aj cudzineckym ruchom. Vel’a cudzin-
cov u nas navstevuje muzed. Otazka spoluprace skoly, muzea
a galérie nastol'uje rad uloh. Vlasteneckd vychova nasich
ziakov, ale aj dospelych, sa nezaobide bez spoluprace skoly,
muizea alebo galérie. Nedostatok uc¢ebnych pomocok v sko-
lach ndm napomézu rieSit’ muized alebo aj galérie.* Poroz-
myslajme o veci a iste pride k tizkej spolupraci a k hl'adaniu
novych foriem a metéd prace.

1 Petrovickad, S.: Moderné dieta v modernom muizeu. Bibiana, 3, 1995, ¢. 1.

2 Janus, H.: Muzeopedagogika u nds a v zahranici. Ucitel'ské noviny, 37, 1987, ¢.2.
3 Kléova, M.: Dejepisnd hodina v miz. Ucitelské noviny, 32, 1982, ¢.26.
4 Janco, M.: Egypt dotykom (hmatové vystavy - vystavy pre vSetkych). Miizeum, ¢.3/95.
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Stretnutie s rakiskou spisovatelkou

1. Len¢ova, Metodické centrum B. Bystrica

Zaciatkom vSetkého bolo stretnutie so spisovatel’kou
Lene Mayer-Skumanzovou, ktoré zorganizovalo MC Banska
Bystrica koncom novembra v Banskej Bystrici a v Ziline.
Uryvky diel, ktoré na vzdelavacom podujati odzneli, som “vy-
skudala nazivo” v jednej triede Gymnézia v Novej Bani. Studen-
tov texty zaujali, zacali ¢itat’ d’alSie diela spominanej autorky
aj vo svojom vol'nom Case. Z nadsenia ucitel’a a ziakov vznikol
projekt Unsere Begegnung mit Biichern von Lene Mayer-
Skumanz (NaSe stretnutie s knihami Lene Mayer-
Skumanzove;j).
Obsahovym zameranim projektu sledujeme nasledovné vyuco-
vacie ciele: ziskanie teoretickych poznatkov (literarna teoria,
poetika), rozsirenie a prehibenie slovnej zasoby, zlepsenie
v oblasti §tylistiky. Jednym z d6lezitych ciel'ov je informovat’
o diele Lene Mayer-Skumanzovej verejnost’ na Slovensku. Pla-
nujeme spracovat’ a vydat’ niektoré poviedky ako pomocny
ucebny material pre potreby nasej $koly, ako aj uverejnit’ ¢aso-
pisecky poviedky zo zbierky Wer wirft die Sterntaler?
Samotnl pracu nad projektom sme rozdelili do troch faz:
1. faza: Ziaci &itaji a prekladaju v mimovyu&ovacom &ase
(vo svojom vol'nom ¢ase) poviedky zo zbierky Wer wirft die
Sterntaler? (Kto zhadzuje hviezdne toliare?).

Ziaci sa snazia zakazdym dopracovat’ k optimalnemu
variantu prekladu.
2. faza: Ziaci &itaju, pripadne aj prekladaju, dalsie diela
od Lene Mayer-Skumanzove;j. Vedu koreSpondenciu s raktisky-
mi vydavatel'stvami, nadviazu kontakt s autorkou.
3. faza: Stretnutie rakuskych a slovenskych Studentov so spi-
sovatel’kou vo Viedni. Na hodinéch literatiry v slovenskom
jazyku sa venuje jedna hodina sucasnej rakuskej literatare.

V Casopise Slovenského zviazu nemeckych uditel'ov
a germanistov “Begegnungen” planujeme uverejnit’ didaktizo-
vané texty z vybranej prozaickej a basnickej tvorby autorky

s metodickymi pokynmi pre ucitel'a. Taktiez by sme radi zorga-
nizovali stretnutie so sicasnymi slovenskymi spisovatel'mi
pre deti a mladez.

Projekt sa uzavrie dokumentovanim jednotlivych krokov,
vyhodnotenim pedagogickych, literarno-didaktickych a meto-
dickych skusenosti.

Priebeznym vrcholnym bodom projektu sa bezpochyby stal
pobyt Studentov vo Viedni, ktory im poskytol prilezitost’ spo-
znat’ spisovatel’ku aj osobne.

V priatel'skom rozhovore informovali §tudenti pani Mayer-
Skumanzovu podrobne o svojich &itatel'skych zazitkoch, ako
aj o tazkostiach a uskaliach pri prekladani do slovenciny.

Stretnutie prerastlo do vel'mi srde¢nej, otvorenej a zivej
vymeny nazorov medzi autorkou a jej mladymi Citate'mi
a prekladatel'mi.

Pocas nasho pobytu vo Viedni sme mali prilezitost’ navstivit’
Dom literatiry pre mladez, kde sa s jej pracovnikmi rozvinula
beseda o sucasnej rakuskej literatare.

Ziaci, ktori takmer bez vynimky navitivili Viedeti po prvy
raz, mali jedine¢nu prilezitost’ navstivit’ historické jadro mesta
(Hofburg, Nationalbibliothek, Kunsthistorisches Museum,
Belvedere - Osterreichische Galerie).

Projektové prace tohto typu maji vela prednosti: vedu
k samostatnosti Ziakov, v timovej praci sa dava priestor hlavne
tvorivej aktivite. Ziaci sa uéia argumentovat’ svoje nazory, priji-
mat’ nazory inych, akceptovat’ a tolerovat’ ich. Spolo¢ne sa doka-
Zu lepsie vysporiadat’ s problémami a prekdzkami.
Projektova praca je dokazom a prikladom interkultirneho
ucenia sa v praxi. Vedie k pozitivnemu vzt'ahu k inym kultGram,
k tolerancii inonarodnych zvykov a obyc¢aji. Tym sa upeviiuje
a podporuje vel'mi aktualna, nadéasova myslienka mierového
spolunazivania v Eurdpe, ktorej je mlada generacia naklonena
priaznivo.

Zamyslime sa, ucitelia matematiky!

D. Jedindk, In§pekéné centrum Topol'¢any

Tych, ktori sa zaoberajui vyucovanim matematiky na nasich
zékladnych a strednych $kolach, urcite nie je malo. Zaiste maji
spolo¢né starosti a mozno aj radosti. Akym spdsobom a kde vyjadruju
svoje odborno-metodické problémy, nazory? Vedia spolo¢ne sfor-
mulovat’ svoje profesionalne stanoviska? Vytvorili si fungujuce spo-
loCenstvo ucitel'ov matematiky ako u€innu celo$tatnu organizaciu?

V minulom roku sa konal uz 7. celoslovensky seminér
O aktualnych otazkach vyucovania matematiky zékladnych a stred-
nych $kol na tému Pedagogické technologie, ktory pripravila JSMF
pobotka v Ziline (Hurbanova 15,010 01 Zilina). Jej zasluhou nad’a-
lej trva na Slovensku ponuka odberu teraz uz ¢eskych ¢asopisov
Pokroky MFA, Rozhledy MF, M-F-I, pretoZze u nas nemame celo-
slovensky odborno-metodicky asopis pre tedriu a prax vyucova-
nia matematiky a fyziky. Vytrvalym pokusom prelomit’ bariéru
nezaujmu o priestor pre vymenu skusenosti je vydavanie obcasnika
MIF v MC Presov. Lastovickou chce byt MATMIX - matematic-
ky €asopis pre 6smakov a stredoskolakov, v ktorom sa mozno nieco
najde aj pre ugitel'ov a metodikov. Casopis ponuka Metodické cen-
trum, Tomasikova 4, Bratislava.

Mozno je na mieste otdzka, ako problém pedagogickej
komunikécie ucitel'ov matematiky vidi Ministerstvo §kolstva SR.
Ako sa dorieSenia didaktickych problémov na nasich skolach zapéjajia
pracoviska vysokych §kol, pripravujicich uditelov matematiky?

Nepotrebuju aj oni spoloény priestor na odovzdavanie novych
poznatkov a osvedcenych skusenosti?

Mame ako ucitelia matematiky citlivé svoje stavovské
svedomie? Dokazeme vyjadrit’ svoj ndzor a uplatnit’ odborné poznatky
na problematiku Standardov v naSom predmete? Dokazeme sa zjed-
notit’ na poziadavkach pre maturitné skisky z matematiky, bez ohl'adu
na druh strednej Skoly? Budeme ¢akat’ bez nazoru na zorganizovanie
atestacii? Nepotrebujeme pre dalSie vzdelavanie radsej investovat’
do hodnotnych pisomnych prispevkov na zadant tému a potom vy-
dat’ zbornik a pontiknut’ ho skolam, napr. raz za dva roky?

Neviem ¢i ma zmysel vyjadrit’ sa o ¢innosti predmetovych
sekcii (slovo komisia nevyjadruje mozno vhodne takto spolupra-
cujucich ucitel'ov), ked’ ani Skolska inSpekcia nema jasno v tejto
problematike (nie st vydané zasady pre pedagogické riadenie $kol).
Som vsak presvedceny, Ze treba nad’alej hl'adat’ d’alSie ucinné metody
vyu€ovania a motivacie $tidia matematiky, neformalne moznosti
prekoordinovanti vymenu skiisenosti ucitel'ov a priestor pre vydavanie
kvalitnych doplnkovych didaktickych materialov. Cesta k naprave
vedie aj cez osobnu zodpovednost’ za vychovno-vzdelavaciu kvalitu
pedagogickej prace, metodicko-organiza¢nu erudiciu a profesionalnu
zdatnost’. Asi zalezi aj na kazdom z nés, aby spolocenstvo ucitel'ov
matematiky bolo vo svojej podstate zmyslupIné. Skusme sa zamysliet’,
¢o sa da zmenit k lepSiemu a kde hl'adat’ pomocnt ruku.
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