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SLOVO NA UVOD

Vazené citatel'ky, vazZeni Citatelia,

vroku 2024 Vam predkladame tretie ¢islo nasho casopisu, ktoré je
venované mnoZzstvu zaujimavych tém.

Vprvom prispevku azaroveii rozhovore s Martinom Krizom sa
venujeme pociatoénym skdsenostiam RCPU so zdkladnymi S$kolami.
Téma tymto rozhovorom nie je rozhodne vycerpana a radi privitame aj
prispevky, ktoré budi aj zurovne $kol reflektovat prinosy
poskytovatelov podpory v oblasti kurikularnej zmeny pre ich pracu ci
skolu.

Druhy prispevok spractiva vysledky vyskumov OECD v kontexte
podpory ucitelov s ohladom na Specifické faktory, ktorymi st status,
pohoda ucitelov, spokojnost’ s prdcou, casové clenenie vyucovacej hodiny,
socio-ekonomické pozadie Ziakov a vizia Skoly. Treti prispevok z autorskej
dielne kolegov z Odboru formalneho vzdelavania NIVaM je venovany
analyze ucebnych planov Skolskych vzdelavacich programov
z vybranych zdkladnych $kol. Okrem rozdelenia hodin a pomenovania
predmetov, ktoré si Skoly pridali do svojich Skolskych vzdelavacich
programov, su v prispevku spracované aj formy ¢i koncepcie vyucovania,
ktoré sd v zapojenych Skoldch vyuzivané. Vo Stvrtom prispevku jeho
autorka spracovala aktudlnu problematiku suvisiacu s kurikuldrnou
zmenou, konkrétne oblast tematickych dni, v ktorych pdsobia pedagég
a Ziak spolocne ako partneri.

Svoju tému si najdu aj Skolski knihovnici, ktori su zvacsa aj ucitel'mi
slovenského jazyka a literatury. Zaradeny prispevok sa venuje
semindrom, ktoré NIVaM realizuje za pomoci fundovanej
odborni¢ky Rozalie Cenigovej. Clanok je zamerany na sprostredkovanie
informAcii, ktoré st predmetom prace Skolského knihovnika. Na oblast’
kniZni¢ni sa nepriamo viaze prispevok o tvorivej dramatike
v slovenskom jazyku a literatudre, a to opat z pohladu nového kurikula.
Vuzkej suvislosti nasleduje téma venovana vizualnej gramotnosti
v novom Statnom vzdeldvacom programe pre zakladné vzdelavanie.
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Dal$i prispevok sa venuje problematike Kkriteridlneho testovania
v predmete matematika, ¢im odkazujeme na rozhovor z ¢isla 2/2024, v
ktorom bola rovnaka téma predmetom rozhovoru s odbornickami
NIVaM. Je iste mozné suhlasit, Ze tvorba uloh je naroc¢ny a tvorivy proces,
coho preukdzanim su aj priklady dloh z matematiky prezentované
v prispevku.

Posledny ¢lanok spractiva pre naSich citatelov nie tak zndmu oblast
neformalneho vzdelavania, ato vkontexte rozvoja zrucnosti pre
21.storoCie. Autorka vihom zdovodnuje vyznam neformalneho
vzdelavania a ponuka odporucania, ktoré moézu podporit jeho
implementaciu v nasej spolo¢nosti.

Vrubrike ZkniZnice do kniZnice je prezentovana recenzia velmi
zaujimavej knihy o responzivnom vyucovani. Verime, Ze pribliZenie tejto
knihy z pera Anny Pavovej nabudi naSich citatelov, aby po knihe siahli
a inSpirovali sa aj pre svoju prax. V poslednej casti tretieho cisla, ktora
je venovana publikidcidm zfondu Slovenskej pedagogickej kniznice
najdete Styri publikicie, ktorych tematika je spojend s inovaciami vo
vychove a vzdeldvani. Osobitne by som upriamil pozornost na diela , Ako
vychovat' z deti dobrych l'udi ..“ a ,Vychova charakteru a vyuka cnosti
ve Skolach”. Publikacie sa venuji témam, ktoré dnes zohravaju velmi
dolezitt  ulohu pre existenciu ludstva vsUcasnom, velmi
komplikovanom Zivote.

Verime, Ze aj toto na témy nesmierne bohaté cislo si ndjde medzi Vami
Citatelov a prispevky, ktoré si v iom obsiahnuté Vas oslovia.
Maridn Valent

zdstupca $éfredaktora

Vediici oddelenia podpory vychovy a vzdeldvania a ucitel’ profesijného
rozvoja pre odborné technické predmety, NIVaM KP v Banskej Bystrici
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ROZHOVOR S MARTINOM KRiZOM
0 POCIATOCNYCH SKUSENOSTIACH
RCPU SO SKOLAMI

Mgr. Martin Kriz

V sucasnosti pdsobi ako generdlny riaditel’ Sekcie predprimdrneho
a zdkladného vzdeldvania MSVVaM SR. Skolstvu sa venuje viac ako
dvadsat rokov. Bol ucitelom na zdkladnych a strednych skoldch, pdsobil
vbyvalom SPU a aktivne spolupracoval sviacerymi mimovlddnymi
organizdciami.  Vsucasnosti je klicovou osobou kurikuldrnej
a ucebnicovej reformy Skolstva a autorom myslienky Regiondlnych centier
podpory ucitel'ov. Prostrednictvom nich pomdha ucitel'om ndjst'v ich prdci
zmysel a motivdciu ucit' sa pracovat'v time.
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Chodili ste po Skolach, ktoré sa zapojili do ivodného overovania
kurikularnych zmien. Mate zaZzity terén a vypoculi ste si spitni
viazbu $kol na ich prvé skisenosti so zavadzanim, v ktorom im
pomahajii aj mentori z RCPU. Co po tychto stretnutiach vo Vas
rezonuje, v zmysle pozitivnej alebo negativnej spravy pre ostatné
skoly, alebo ¢o riaditel'ov, ucitel'ov prekvapilo, lebo neboli na to
dostatocne pripraveni?

Myslim si, Ze s odstupom casu, tych dalSich uplynulych mesiacov, ten
hlavny odkaz mame. Je nim postreh, Ze zmena, o ktorej hovorime, je
zvladnutelnd. Samozrejme, nehovorim, Ze na Skoldch je uz vSetko
hotové. Vykrocili na dlha cestu zmien, ale si podla miia momentalne
v stave, Ze u nich ,panuje“ presvedcenie, Ze sa to da zvladnut. Klucovy
faktor uspechu je uvedomenie a priznanie si a zaroven akceptovanie
toho, Ze nejaky diel prace je aj na samotnom ucitelovi. Prijatie faktu, Ze
nieCo si musia Skolské pedagogické timy nastavit podla seba.
Uvedomenie si, Ze potrebuju urobit aj nieco iné, nez boli doteraz
zvyknuti robit. Vo chvili, ked toto prijmu a povedia si - ,Ano, dobre,
ideme do toho.“ - a pozru sa na podporu RCPU a NIVaMu, ktord maju
k dispozicii, tak dokadzu s ich podporou urobit prvé kroky. Dokdzu uverit
tomu, Ze zmena je zvladnutelna.

Odpoved na to, ¢i to plati na vSetkych 39 $kolach, znie - ,Nie, neplati®. Aj
z tych 39 8kol budud niektoré Skoly také, kde zmena prebehne v tejto
chvililen na papieri. Ale je ich vel'mi, vel'mi mélo, mozno len jedna. Proste
sa stane, Ze Skola nie je na to pripravena. Jeto zvelkej Ccasti
z objektivnych doévodov, ktoré vedenie ani ucitelia nemohli ovplyvnit.
Vieme, Ze tam to asi Uplne jednoducho nepbjde. Sme si vedomi, Ze
v niektorych Skolach ten prvy krok bude len to, Ze sa to vykaZe na
papieri. Dolezité je, aby takych $kdl nebolo vela. Musime sa vsak
pripravit na to, Ze v niektorych skolach sa skuto¢na zmena zacne diat
neskor.

Ako reflektujete prostrednictvom RCPU ucitel'ské komunity na
skolach, ktoré vstipili do overovania, z hladiska ich vnitorného
nastavenia pre posun v ich mysleni smerom k timovej praci? V ¢om
sa ukazuju uspechy a kde sa ukazali ich pripadné mantinely?

| 4 |
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Ucitelia budu musiet byt timom, ¢o nebolo v zborovniach bezné. Budu
to musiet zacat chapat, nielen v tych 39-tich $koldch. Musim povedat,
Ze opat’ je to o ich nastaveni. Zmienili sme sa o mojich skisenostiach so
Skolami. Naozaj som bol vkontakte s mnohymi skolami, bol som
v nejednej zborovni. V stvislosti s tymito skiisenostami som ocakaval
vacSiu mieru rezistencie a troSku taz$i rozbeh reformy.
Zaznamendavame podiel tych $kdl, o ktorych nadm aj z RCPU hovoria, Ze
nieCo sa tam deje, nieCo sa tam dari rozhybat, je vacsi, akoby som bol
Cakal. A aj tam, kde sa nedari rozhybat celé skoly, sa nachadzaju
minimalne nejaké prvé zarodky, prvé ostrovy v podobe tych ucitel'ov,
ktori maju zaujem sa dozvediet viac a skusit nieCo nové. A to je dobré,
lebo ked' uz takéto nieCo mame v $kole, je to tam pritomné, tak na tom
sa da stavat.

Aby som zase nekreslil veci iba na ruzovo, je tu aj druha vec. Pri mojich
navstevach aj pri mojom jednom rozhovore v RCPU zaznelo nieco, ¢o
citim aj ja a som rad, Ze to pomenovala mentorka. Prvé kroky zmien idd
cez nejaké organizacné veci, cez nové organizacné formy, cez mozno aj
iné ako 45-minutové hodiny, v ktorych prepajame tematicky ucivo. To je
samozrejme vSetko vel'mi délezité. Na prvom stupni asi ,prepadni”
Skoly tomu, aby sa prirodzene venovali aj tym ,maksim cielom*, ktoré tu
doteraz neboli az tak celkom vidiet. To, ¢o by som chcel povedat je, Ze
eSte nie Uplne vnimame pracu s kognitivnym procesom. Tam akoby sa
tie zmeny esSte nerozbehli tak, aby som mohol byt spokojny. To je nieco,
¢o budeme musiet asi v d'al$ich rokoch viac akcentovat. Vyzvat ucitel'ov
- ,A teraz sa podme pozriet na kognitivny rozvoj, na rozvoj
metakognitivnych procesov ziaka“. Aby ucitelia mohli reflektovat, ako
pracovat s touto rovinou, lebo to moéze priniest zlepSenie vysledku
napriklad v PISA meraniach. Dal3ia taka vec je, Ze zmeny bude taZzie
preniest na druhy stupen vzdelavania. U tychto ucitel'ov je pochopitel'ne
silnejSie zakorenena ista ,,orientovanost” na svoj predmet. Tam budeme
musiet trosku viac popracovat. To st moZno také dve vyzvy, ktoré su
pred nami. Znamenda to teda, Ze sa mame zamerat na rozvoj
kognitivnych schopnosti Ziakov a zamerat sa viac na pracu ucitel'ov
druhého stupna.
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Rok je kratka doba, ale mozno ste zachytili aj prvé signaly od
ziakov, pripadne rodicov, ¢i ma av com ma tato zmena pre nich
zmysel?

Ano, méte pravdu, jeden rok je kratka doba na to, aby sme nieco
meraniami zachytavali. Nejaké Ciastkové, jednotlivé skisenosti zo $kol
mame. Nechcel by som ich zovSeobeciiovat, ale moZno stoji za to
prispiet prikladom. V jednej Skole som sa stretol so Ziakmi, ktorym pani
ucCitel’ka slubila, Ze ,ked ten pan pride, tak sa s nim budid moct
porozpravat“. Nemal som to srdce ich odmietnut, aj ked normalne
stretnutia v Skolach tak nefungovali, lebo boli zamerané na stretnutia
s vedenim a s ucite'mi, nie so Ziakmi. Pri$lo mi to, Ze deti boli také smelé,
¢o je dobre, pretoze deti su prirodzene smelé, kym ich nenauc¢ime byt
nesmelymi. Mozno, Ze to bolo aj tym, Ze su taki zohrati s pani ucitel'’kou.
Ten vzt'ah, ktory som tam pozoroval, bol partnersky. Samozrejme, iplne
rovnocenné partnerstvo je rozdielne, ale bolo vidiet, Ze deti beru pani
ucitel'’ku ako sucast svojej komunity. Ako niekoho, kto spolu s nimi nieco
objavuje. Moju pritomnost vnimali v tom zmysle, Ze teraz je tu clovek,
ktorého treba vyspovedat a treba mu nieCo povedat, nieCo sa ho treba
spytat. Mal som pocit, Ze aj miia celkom dobre zobrali, Ze neboli vyruseni
z toho, Ze priSiel nejaky cudzi element. TakZe, aj to je mozno zachytené
pozorovanie, Ze deti boli patricne smelé a zvedavé, ako maju deti byt,
a neboli hatené nejakym zbyto¢nym ostychom. To neznameng, Ze boli
svojvol'né, ale boli otvorené poznavat.

Mame poznatky z niektorych $kél, Ze bolo tazké vysvetlit zmeny
rodicom. Ale prave aj s pomocou, niekde s RCPU, niekde s pomocou
NIVaMu, sa ucia, ako komunikovat' s rodi¢mi. RCPU Banska Bystrica ma
velmi dobre prepracovanu podporu $kol, aby nebolo tazké vysvetlit
zmeny rodicom a d'alSie RCPU-¢ka sa od nich ucia, ako komunikovat
s rodi¢mi, alebo ako urobit rodi¢ovské zdruzenie. Teraz sme z toho vel'a
Cerpali aj v materiali, ktory sme poskytli.

Uvedomujeme si, Ze pre prijatie reforiem je déleZité, aby rodicia boli na
nasej strane. Zaznamenavame z niektorych $kol aj to, Ze rastie pocet
prihlasenych ziakov do $kol, ktoré sa do postupného zavadzania dali
a tak sa stavaju atraktivnej$imi a otvarajd napriklad o jednu triedu viac.
Ale v jednej skole sme zaznamenali aj opacny jav, pokles poctu Ziakov.

| 6|
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Dolezité je, ze tento fakt vedeli identifikovat. V tom meste pdsobi
organizacia, ktora dokonca nie je ani sikromnj, je to $tatny sektor. Nie
su v nej stotozneni s touto reformou a odhovaraju rodicov, ¢o skole
sposobuje problém. Inak si myslim, Ze je to skor zaujimavé pre rodicov,
ale potrebuju pochopit, ¢o sa tam vlastne deje, o com ta zmena je. Musia
nadobudnut presvedcCenie, Ze sa nebude experimentovat na ich detoch
- lebo sa ani neexperimentuje. Dolezité je teda komunikovat' s rodi¢mi.

Ako je medzi pedagéogmi vnimana iuloha mentora, resp.
pedagogického lidra z RCPU? Uvedomuju si $koly, Ze ich mo6Zu
vnimat' ako partnerov, kde vztah musi byt zaloZeny na dévere?
AKo by ste riaditel'om, ucitel'om, vychovavatel'om vysvetlili, Ze ak
knim pride mentor do $koly, alebo na vyucovanie, Ze nejde
o kontrolu anemusia byt vnapiti? Uvedomuju si ucitelia, Ze
spolupraca s nimi moze skvalitnit’ ich pracu?

Spociatku tam je obava $kol. Ludia z RCPU, ti pedagogicki lidri, alebo ich
nazyvajme aj mentormi, lebo oni s vzdelavani na to, aby mohli robit
mentoring, su v zasade kolegovia, ktori stale ucia na nejakej Skole. Oni
musia chodit’ do $kdl presviedcat, Ze to ,kontrolne“ nastavené nebude.
Spociatku je tazké najst nejakych ochotnych kolegov, ktori sa chcti na to
dat. Ked' ale nejakych najdu, tak potom sa uz $iri t4 myslienka, Ze to
naozaj nebola kontrola. Potom to uz ide jednoduchsie. V zisade, staci
vacsinou tak polrok na to, aby uz okamzite dostupné kapacity RCPU boli
naplnené. Potom uz maju pre $koly poradovnik, takze vedia prist do nich
az neskor.

Lady v Skolach treba lamat, ukazuju to aj skiisenosti. Rada, ktord by som
Skolam dal je, aby skusili dat tomu Sancu a uvidia. Ked to nebude
ucitel'om vyhovovat, nemusia pokracovat. Nie je to nejakym spésobom
povinné. Nie su za to ziadne vyhody, Ziadne priplatky k platovému
ohodnoteniu, ni¢ podobné. Jednoducho, ked’ z toho nebudii mat' osoh
a dobry pocit, povedia si, Ze si to neZelaju a hotovo. Ale zatial je to tak,
ako som povedal - zdujem ¢asom rastie.

ESte by som mozno povedal jednu vec. Chodim na rdzne stretnutia na

urovni Eurdpskej tinie, kde ministerstva z réznych krajin popisuju, aké
su aktualne problémy ucitelov, ucitel'ského povolania aj dostatku
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ucitel'ov, ich kvality aj adaptability. Je to celoeur6psky problém, v tom
nie sme sami. Popisuje sa presne aj to, Ze ucitelia su sice sami sebe
panmi v triede, ale nemusi to byt vZdy ich vyhodou. Pamatam si, ze
v prvych rokoch po neznej revolicii to bolo vnimané tak, Ze je to pre
ucitel'a akési oslobodenie, Ze ucitel moze byt v triede sim a mo6Ze robit
veci po svojom. Je to nejaky spdsob prejavu jeho slobody. Iste, da sa to
tak chapat, v porovnani s tym, ¢o sme zazivali pred rokom 1989, ale
dnes sme kultirne trochu d'alej a dnes uz v Eurépe tento jav nazyvaja
osamelostou ucitela... Castokrat, aj ked’ sa ucitel v triede trapi, tak je na
to trapenie sdm a nema mu kto s tym pomoct. Toto Casto poc¢ivame ako
spatni vazbu od mentorovanych. Je dobré, ked tam vstipi mentor
auvidi aj niektoré veci, s ktorymi si ucitel nevie dat rady. Zrazu ucitel
zisti, Ze nie je sdm. Povie si - ,bol tam niekto, kto mi pomohol. Povedal
mi, Ze toto robim dobre, toto bolo super, toto sa mi podarilo a dodal mi
trosku sebavedomia. MéZem sa s nim porozpravat aj o tom, s ¢im sa
trapim.” Je to bezpecné prostredie a to je nieCo, o ked' ucitel zazije, tak
mu to dava zmysel. Vie, Ze toto je ta sluzba, ktora je tu pre neho.

Tych l'udi v regionalnych centrach nemame zase nejaké obrovské
priehrStie a st tam na nich ,¢akacky”. Ucitelia, ktori st o uZzitoCnosti
mentoringu naozaj presvedceni, nemusia byt na =zaciatku silnou
skupinou. Ked’ vSak budeme primarne pracovat s tymi ucitel'mi, ktori
pridu nastartovani, alebo st moZno hl'adajuci, vahajuci, teda s tymi, ktori
prejavuju zaujem, tak prave tieto uspesné pribehy potom ,obmakcuju
srdcia“ aj d'alsich ucitel'ov.

Akd mate spitnd viazbu od RCPU na vyuzivanie novych
vzdelavacich programov ako aktivneho nastroja, a nie ako splnenu
ulohu vpodobe nie vidy funkcénej dalSej pedagogickej
dokumentacie?

Na prvy pohl'ad a na prvé stretnutie nenajdete pozitivnu odozvu takmer
nikde. V $kolach si vel'a I'udi paméata rok 2008 a papierovu reformu, tak
sa nesmieme Cudovat, Ze to tak je. Naozaj ten Skolsky vzdelavaci
program, ktory mal byt prilezitostou pre Skoly, je pre vacsinou $kol
strasiakom a administrativnou povinnostou. Je to nieco, ,¢o mi pride
skontrolovat’ inSpekcia a ja ten papier musim mat“. No, v niektorych sa
to podarilo - zmenit ich myslenie, presvedcit ich.

| 8 |
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V Skolach to nebolo tak, Ze boli nadSeni, Ze mézu teraz vypracovavat
nové vzdelavacie programy. No intenzivnou spolupracou aj s NIVaMom,
aj s RCPU a tym, ze mali k dispozicii podporné timy, to dokazali prijat
a pochopit.

Dnes o tom aj tie Skoly aktivne hovoria. Uznavaju, Ze to bol pre nich
rozvojovy impulz, Ze Skolu niekam posunuli. No na tych 400 Skolach,
ktoré teraz do overovania vstupuju, opit nemdzeme Cakat nadSenie
z tvorby SKVP. A uz im ani nevieme dat’ tak silnti podporu, z toho dévodu
ideme teraz na to inou stratégiou.

V tejto chvili uz existuji na naSich strankach ukazkové skolské
vzdelavacie programy. Coskoro budd nahraté aj v aplikacii na tvorbu
$kolskych programov, odkial' sa budd dat stiahnut. Ano, mame aj
vnaSom time dolezitych l'udi, ktori nie su s touto myslienkou dplne
stotozneni, ze ,preco by si to Skoly mali stiahnut*. Nas dévod je taky, ze
chceme, aby Skoly zacali rozmysl'at’ o tom tvorivo. Rozumieme im v tom,
ze musime najskor nejakym spdsobom odpovedat na ich strach. Musia
mat dokument, tak im ho ponikneme ,nech sa paci, dajte si ho do suflika
aked pride inSpekcia, tak ho vytiahnete a mate splnenu povinnost*. Tym
predideme tomu, aby sa nemuseli bat, teda ich amygdala sa vypne,
necitia sa tym padom ohrozeni. Takto mo6zu pokracovat a nasledne
zapojit cortex. Znamend to, Ze v dalSom kroku musia z RCPU aj
z NIVAMU pocut- ,stiahli ste si ho, ale nie kvdli tomu, aby Skolsky
vzdeldvaci program zostal v Sufliku. Teraz ho spolu vytiahneme
a pod'me si ho spolo¢ne naozaj ¢itat, Ci to, ¢o je tam napisané, chceme
v nasSej Skole naozaj mat’. Nechceli by sme mat nieco trochu inak?“. Stale
ho mo6zu ukazat inSpekcii. Musia si ale povedat,, ¢i je to to, ¢o chce Skola
robit, ¢i je to presne t4 dloha. Ak chci, RCPU im s tou pracou mdzu
pomoct.

Chceme, aby do $kol chodili a aby viedli ucitel'ov k tomu, Ze im ukaZzu,
odporucia vypracovanu metodicki prirucku, ako sa tvori Skolsky
vzdeldvaci program, alebo im odporucia nejaky vzorovy, pripadne si
urobia reflektivnu komunitu, aby si povedali, ¢o m6Zu urobit inak, alebo
zvolia formu iného stretnutia, aby s tym dokumentom pracovali a urobili
z neho Zivy nastroj. Povedia si - ,pod'me ten papier pretvorit na nieco
zmysluplné.”
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Dari sa $kolam to, aby ich vzdelavaci program, jeho ciele a obsah
reflektovali potreby azaujmy ich Skoly sddrazom na zaujmy
ziakov, potreby a Specifika regionu areflektoval aj potencial

Vv

ucitel'ov? Co im robi najvacsi problém v tejto oblasti?

Tu je naozaj dolezity potencial ucitel'ov. Zakladnou potrebou je, Ze tam
musime stretndt vytvorent komunitu. Vacésina $kol tomu dokézala
porozumiet a pochopit, Ze je to praca, ktortl maju oni urobit. Vel'akrat
som pocul v Skolach taku hrdost, Ze povedali ,toto je naSe, toto je to, o
sme si my nejakym spdsobom zadefinovali, toto vieme my tym nasSim
detom ponuknut, pretoZe v tomto st nasi ucitelia dobri a toto nase deti
vnasej Skole potrebuju, pretoZze sme sa ich opytali, ¢o ich vlastne
zaujima a na to reagujeme”. Mame viac takychto tspesSnych pribehov,
nez takych, akoby potkynajtcich sa Skol.

V kazdej skole je nejakd dispozicia na strane ziakov, ale aj nejaka
dispozicia na strane ucitelov. Z tychto faktorov potrebujeme najst
prienik, ktory ndm umozni Co najefektivnejSie vyuzit vzdelavaci cas
v Skole. Povedal by som, Ze vacsine $kol sa toto dari. Toto pochopili, Ze
je potrebné najst cestu. S intervenciou cez program inovacného
vzdelavania, ktory poskytoval NIVaM. Niekde zafungovali aj RCPU-cka,
niekde trochu viac, niekde trochu menej. Na niektorych skolach bol ten
program inovacného vzdelavania lepSie prijaty, niekde horsie, ale
vacsina $kol dokazala porozumiet, ako tvorit svoj vlastny Skolsky
vzdelavaci program. Dokazali pochopit, Ze toto je to, ¢o majui oni urobit
a vel'akrat som pocul uz spominanu hrdost.

Pedagogicki lidri na RCPU boli vyberani cez otvorené vyzvy,
absolvovali pohovor a aj tyZdenné vzdelavanie. Bolo aje zlozité
pracovat na ich profesijnom raste, ked'ze viaceri z nich mozno ako
dosledok nasho $kolského systému mali skor skiisenosti s rolou
uciaceho odbornika alebo experta, a nie facilitatora?

0 tom bol prave ten vyberovy proces. V iom sme sa nesustredili na to, ¢i
toto je ten wucitel, ktory ma napriklad najlepSie vysledky
v medzinarodnych sitaziach, ale sistredime sa presne na to, aky ma ten
Clovek potencial zmenit paradigmu. Niektori, ktori si mentormi, uz
dokonca tou zmenou aj presli, uz dokazali opustit pévodné myslenie,
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d’als$i maja aspoil potencidl. Preto bola otvorena vyzva, aby sme mali
naozaj z c¢oho vyberat v ramci regiénov. Aj na zaklade sprav
supervizorov, ktoré poskytuju riaditelom RCPU, sa nam ukazuje, Ze
vel'ka vacsina tych, ktorych sme vybrali, tito paradigmatickii zmenu
dokazala urobit. My na ministerstve z tychto sprav nevidime mena
mentorov, aby to bol pre nich priestor bezpecia. Vidime vSak nejaké
agregatne data, Ze kol'ko z tych I'udi naozaj ide cestou a dokazali urobit
tuto zmenu, pripadne, kol'ki ju nedokazali urobit. Mnohi ju urobili
prirodzene, alebo sa na to tesili, resp. doslova na to ¢akali a pozvanie
pracovat v RCPU bol pre nich len impulz.

TakzZe, nie je to jednoduché. Je to jedna z veci, ktorej venujeme naozaj
vel'a usilia, ale nie je to ani také tazké, pretoze sme vybrali I'udi, ktori
maju potencial. Mimochodom, jednou z motivécii, preco tato myslienka
atento projekt vznikli, bolo poznanie, Ze mdme odbornikov, ktori
dokazu identifikovat a povedat - ,toto je to moderné vzdelavanie,
takouto cestou by sme sa mali uberat®. Ale potom je tam obrovska
priepast aza nou velka skupina ucitel'ov, ktori vlastne ani nevedia
a myslim si, Ze sa to od nich ani neda o¢akavat, ako by mali to moderné
vzdeldvanie realizovat. Poctivame od nich poziadavku, aby nam
»Z ministerstva dali nejaké podrobné navody“. My sme potrebovali najst
v kazdom regiéne ucitel'ov, ktori st ochotni byt nositel'mi myslienky
zmeny, ktorf st schopni byt nejakym sposobom v kontakte s tou
$pickou, s poprednymi odbornikmi, a prenasat ich myslienky do regiénu
d’al$im ucitel'om.

To znamen3, Ze my z nich naozaj potrebujeme vychovat pedagogickych
lidrov. V nasich zborovniach sme nemali lidrov a toto je projekt, ktorym
vychovavame lidrov pre zborovne. Aj preto sme chceli, aby mentori
(pedagogicki lidri) nezmenili Uplne svoje zamestnanie, preto nie su
mentormi na 100%, ale 50 % su na Skole a 50 % v RCPU. V RCPU je
jednou zich doéleZitych uUloh pracovat na sebe, je to dolezita Cast ich
pracovného ¢asu. KaZdy mentor musi pracovat na sebe s tym, Ze my mu
umoznime sa vzdelavat, ¢cim robime lidra, resp. on zo seba robi lidra.
Pedagogicki lider (mentor) stile zostava na svojej Skole ucitelom,
neopusta ucitel'ské rady, teda neprechadza ,na druhy breh*.
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Mentor by mal dokazat poradit ucitelom a riaditelom nielen
z oblasti didaktickych krokov vo vyucovani, ale aj pri rieseni
pripadnych problémov. Mame dostatok takto profesijne
a osobnostne sposobilych mentorov? Aki mate spatnua viazbu, aké
problémy na Skolach pomahaji riesit, pripadne, v com sa ukazujui
ich rezervy?

Nie, nemame ich dost. Aj z toho dévodu je tento projekt, aby sme ich mali
viac. Kol'ko to bude a ¢i ich bude dost, to neviem. Ale bude ich viac, ako
ich bolo donedavna. V tejto otazke citim trochu tlak. Ja by som nemal na
tych l'udi vtych RCPU-ckach také naroky, ja by som skor od nich
ocCakaval, aby boli schopni hl'adat’ a najst tie rady. Ti, ktori maju mat
expertizu a maju poskytnut rady, ti maju byt niekde inde, napr. na
univerzitach, alebo na NIVaMe. RCPU nemajd naozaj nijakym sposobom
duplikovat pracu NIVaMu. Ludia na RCPU maju mat iny profil, ako I'udia
na NIVaM.

Pedagogicky lider nemusi vediet poskytnit tie rady, ale stcastou jeho
rastu je, Ze by sa mal vediet zorientovat’ a poradit ucitel'om/Skole, kde
s kKtorou témou vyborne pracuju, napr. s touto témou vyborne pracuju
na UKF v Nitre, s touto tému vyborne pracuju na univerzite v Trnave,
tuto tému tu rieSia tieto konkrétne neziskovky. Alebo moézu poradit
niektoré krajské pracovisko NIVaMu, ktoré ma vyborného odbornika,
ktory sa konkrétnej problematike venuje. Oni by mali mat prehl'ad
o tychto zdrojoch, a nie byt nevyhnutne ,studnicou mudrosti“. Nemusia
mat teda nevyhnutne expertizu. Oni maji byt kolegovia, ktori maju
rozhl'ad, ktorf s modelom pre tych ostatnych, s ktorymi vykro¢ime na
cestu zmien a zaroven pozyvaju na tuto cestu ostatnych, sprevadzaju
svojich kolegov. V tomto su ich osobitosti a naozaj ndm to ukazuju aj
supervizne spravy, Ze osobnostne st na to zreli. Expertizu teda nemusia
mat v takom rozsahu ako Spickovi experti. M6Zu niektoré veci vediet,
ale ked' nevedia, tak by mali dokazat' ziskat informacie, dokazat hl'adat
a poradit’ §koldm, kde sd zdroje a mali by vediet ucitela aj riaditela
nasmerovat.

Planujete korigovat stratégiu podpory ucitel'ov zo strany RCPU tak,

aby dokazala skvalitnit proces podpory zavadzania nového
kurikula do $kol, pretoZe sa niektoré oblasti podpory mohli ukazat
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ako nie uplne funkcné? Vychadzam ztoho, Ze to mozZe byt
podmienené kultirou nasich $kol, resp. ,vzorcovym“ vzdelavacim
systémom.

Treba si povedat), Ze tento projekt ma tri fazy. V tejto chvili sme v 1. faze,
budovania kapacity RCPU. To znamena, Ze my sa eSte v tomto roku
primarne fokusujeme na to, aby naozaj v kazdom kute Slovenska,
v kazdom jednom regione existovalo funkéné déveryhodné RCPU, ktoré
ma dostatoc¢ne schopnych l'udi, a ktorému Skoly déveruji a otvaraju
svoje dvere. V tejto chvili sa teda sustredime na to, aby sme nastavili
portfélio toho, ¢o vlastne RCPU ponuka.. Aby skoly vedeli, Ze ide
o individualnu podporu, jednodnové workshopy, facilitacie, diskusie
atd. Cize, aby sme to vnimanie $kdl nejako nastavili, aby sme to zladili
a ¢asovo vybalansovali. UkdZe ndm to, Ze kol'ko ten mentor ma pracovat
na sebe, kol'’ko ma byt k dispozicii $kolam vo svojom regidéne, kol'ko ¢asu
ma venovat v RCPU vytvaraniu partnerstiev v regiénoch, lebo to je d'alsi
velky ciel tohto projektu.

Treba vediet, Ze RCPU nie su Statne inStitucie, ani pobocky ministerstva.
To su partneri v regiénoch, ktori s nami maji zmluvny vztah a vnasaju
do toho aj svoje ¢innosti. Ony maji rovnako vytvarat aj partnerstva na
urovni regionov, CiZe nasou ulohou je vybalansovat portfélio ¢innosti
tak, aby sa mohli venovat aj partnerstvam, aj osobnostnému rastu
pedagogickych lidrov, aj priamej podpore $ko6l. A momentalne hl'adame
tie spravne nastavenia. Vo faze budovania kapacit zatial robime
korekcie v tychto oblastiach.

Potom pride druha faza, stabilizacia a tam sa uz budeme zaoberat
otazkami, ktoré ste teraz polozili. Zatial' si ich nekladieme. Nemame
zatial' na to ani kapacitu, ani dostatocné zdrojové data, aby sme vedeli
povedat, o funguje a ¢o nefunguje. Takuto dopadovu analyzu eSte len
budeme robit v nasledujicich dvoch rokoch. Zatial mame nejaké tusenie
otom, ¢o sme hovorili, otom, Ze nie vSetci l'udia v RCPU dokazu
dostato¢ne dobre viest svojich kolegov vkontexte rozvoja vyssich
kognitivnych procesov. V tejto faze je to vSak skor hypotetické. Az tie
data budeme mat zmapované vyskumne, tak potom sa budeme o tom
rozpravat, Ze ako to vieme zlepsit. V tejto chvili budujeme kapacitu este
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jeden rok, potom pride d’alSia faza, ked’ uzZ budeme pracovat na d'alSom
skvalitiiovani tejto poskytovanej sluzby.

Financovanie tohto projektu je do roku 2025. Pravdepodobne sa
predpoklada, Ze by sme mali mat’ dostatok pedagogickych lidrov,
aj dostatotne pripravenych ucitelov, Kktori rozumeji a maja
zvnutornené Kkltdcové zmeny v skolskom systéme, ktoré ma
priniest reforma. Mnohi vsak budu nad’alej potrebovat pomoc aj
po tomto obdobi. Budeme mat mechanizmy na to, aby sme ich
nad‘alej podporovali? Co bude s RCPU?

Nikdy som od nikoho z ministerstva nepocul, Ze by bol niekto
predpokladal, Ze v roku 2025 uz budeme za vodou. V roku 2025 budeme
mat vybudovanud kapacitu, teda kon¢i sa prva faza existencie RCPU,
financovana z prostriedkov Planu obnovy a odolnosti. Plan obnovy
aodolnosti ndm zafinancuje to, Ze mame 40 RCPU avnich
pedagogickych lidrov. Na to nam stacia financie z POO.

Ked' sa skonc¢i podpora z Planu obnovy, prichddza druha faza - eurépske
Strukturalne fondy. Je to faza skvalitiiovania sluzieb zo strany RCPU,
znamena to skvalitiiovanie ich ¢innosti, vyhodnocovanie ich dopadu,
vratane vypracovania modelu ich pokracovania v bududcnosti. To je
predmetom narodného projektu, ktorého projektovy zamer bol dnes
(16. 9.) odoslany prislusnej komisii na schvalenie. Komisia by mala
o nom rokovat 2. - 3. oktébra. Teda, d'alSie pokraCovanie financovania
by malo byt zabezpecené z eurépskych Strukturalnych fondov. To by
malo pokryt druhu etapu. Nebude to eSte dopytovo orientovany projekt,
bude to narodny projekt. CiZe prijimatelom bude ministerstvo. S tymi
partnermi v regiéonoch budeme pracovat na ich stabilizacii a na tom, aby
naozaj dokazali poskytovat kvalitné relevantné sluzby, ktoré prinasaju
vysledky, aby sme ich podporu este vyladili. Zaroven sa to bude ¢asovo
kryt' s ploSnym nabehom $k6l na nové kurikulum (8k. rok 2026/2027,
pozn. redaktorky), na novy $tatny vzdelavaci program. Cize v tom
najpalc¢ivejSom obdobi by to malo byt eSte prekryté tymto narodnym
projektom. Tak to bolo od zaciatku planované aj deklarované.

Potom je tam tretia fiza. Po skonceni podpory z Planu obnovy
a odolnosti by mali RCPU byt schopné, alebo aspon ¢iastoCne, stat na
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vlastnych nohach. Mali by mat vo svojom regiéne vybudovany nejaky
kredit, regiondlne partnerstvd, atam potom rozmyslame o moZzZnej
forme viaczdrojového financovania. Iba zo $tatneho zdroja by sa to,
myslim, tplne financovat nedalo. Prichadzali by tam do avahy aj nejaké
iné formy financovania. RCPU budu zabehnuté, budd zname, teda budu
sa musiet’ aj samy nejako uchadzat o podporu. Neznamena to vsak, Ze
Stat nijako neprispeje.

Ked' sme uvazovali o tychto troch fazach a napisali ich do Planu obnovy,
tak sme eSte nevedeli, Ze na Skolach sa podari vytvorit poziciu
supervizorov. Znamena to, Ze budeme musiet do toho planu, do tretej
fazy zakomponovat aj prepojenie RCPU a supervizorov v $kolach, aby sa
to ,spolu rozpravalo“. Myslim si, Ze uz sa nam dari vyladovat vztah
RCPU s NIVaM. Uz vieme, Ze to nie je to isté a uz l'udia v oboch
inStituciach rozumejq, Ze si mézu byt uZzito¢ni. Potrebujeme ten vztah
vylad'ovat aj so supervizormi, aby sme to naozaj do systému spravne
osadili. Ale o tretej faze eSte v tejto chvili nemame jasnt predstavu. To
bude vychadzat' aj z toho, aké skdsenosti bude prinasat druha faza.
Pocas tej druhej etapy budeme teda nastavovat' tretiu.

Na zaver len dodam, ze Vam d’'akujem za priestor a moznost, aby sme aj
takymto sp6sobom posuvali $koldm informacie.

Rozhovor pripravila a viedla Dana Kolldrovd

Dovolime si dat ucitelom tieZ do pozornosti Sprdvu o ¢innosti RCPU
2023/2024: https:/ /www.minedu.sk/data/att/87f/31169.3295df.pdf
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PODPORA UCITELOV - POHLAD NA VYBRANE
UKAZOVATELE MEDZINARODNYCH VYSLEDKOV
VYSKUMOV OECD (TALIS, PIAAC, PISA)

Zuzana Wirtz, Olga Zelmanovd
Uvod

Vyskumy OECD TALIS (Teaching and Learning International Survey) a PISA
(Programme for International Student Assessment) ukazali $pecifické faktory
dolezité pre Uspechy ucitelov a ziakov a ich socialno-emocionalny rozvoj.
Tymito faktormi s: status, pohoda ucitelov, spokojnost’ s prdcou, Casové
Clenenie vyucovacej hodiny, socio-ekonomické pozadie Ziakov avizia skoly
(OECD, 2018). Krajiny (napr: Finsko, Estonsko), vktorych Ziaci dosahuji
dobré (akademické) vysledky (PISA) maji na pedagogické Stadium vysoké
vstupné $tandardy a Stadium ucitelstva ma relativne vysoky status, cize
ucitelska profesia je tam prestizna. ZvySovanim latky pre vstup do ucitelského
povolania tieto krajiny motivuji mladych ludi sdobrymi S$tudijnymi
vysledkami (napr. maturita, PISA), aby sa stali ucitelmi.

KedZe vplyv ucitelov je z hladiska dosahovania kvalitnych vysledkov Ziakov
kla¢ovy, nasim zadmerom je z OECD dat medzinarodnych trendovych
vyskumov dospelych, ucitelov a Ziakov - PIAAC- Programme for International
Assessment of Adult Competencies (2012), TALIS (2018) a PISA (2018) -
analyzovat kognitivne zrucnosti, aj externé faktory, ktoré ovplyviuja
apodielajii sa na kvalite prace ucitelov (2. stupha ZS). Vsimame si celkovii
investiciu Slovenska do vzdelavania, ich matematick(1 gramotnost, status, plat
ucitelov a savis s vysledkami Ziakov, porovnavame vysledky slovenskych
utitelov s utitelmi z eurdpskych krajin OECD. Clankom by sme radi prispeli
kadresnejSej pomoci ucitelom, aby sa v budicnosti zlep$ilo postavenie
ucitelov v spolo¢nosti a kvalita ucitelov.
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Slovenski a zahranic¢ni ucitelia v porovnani
s vysokoskolsky vzdelanymi l'udmi

Z vyskumnej stiidie kognitivnych zru¢nosti ucitelov autorov Hanushek (et al.,
2018) z dat PIAAC I (2012) sa ukazalo, Ze zru¢nosti ucitelov st porovnatelné
so zruénostami ludi s vysoko$kolskym vzdelanim (dalej len VS). Z grafu 1
mozeme vidiet, Ze skore matematickej gramotnosti slovenskych ucitelov bolo
porovnatelné s PIAAC I priemerom ucitelov a nachadzalo sa medzi 25. az 75.
percentilom VS vzdelanych Iudi. Skére matematickej gramotnosti u ucitelov
v zobrazenych krajinach bolo vy3sie ako priemerné skore u VS vzdelanych
ludi iba vo Finsku. V medzinarodnom porovnani skore ucitelov z matematiky
(PIAAC 1) bol priemer ucitelov nad OECD priemernym skére vo Finsku,
Flamsku, Nemecku, Norsku, Holandsku, Rakisku, Cesku, Svédsku, FrancGzsku
a Slovensku.

Graf 1
Distribiicia skére matematickej gramotnosti ucitelov a I'udi s VS vzdelanim

Finland e
Flemish (Belgium) I

Germany (B

Norway _
Netherlands —

Austria —
Czechia —
Sweden —
France —

Slovakia —

OECD average =
Denmark _
England (UK) e

Estonia

o
Poland | - ]
Spain —

ttaly [

Numeracy score 250 260 270 280 290 300 310 320 330 340 350

Zdroj: (PIAAC, 2012)

[17 |



J
YN'VAM NARODNY INSTITUT VZDELAVANIA A MLADEZE

Priemerné skére matematickej gramotnosti: 25. aZ 75. percentil dospelych s VS
vzdelanim II. stupria - modry pruh a 95% interval spolahlivosti ucitelov - zeleny
pruh, bod skdre ucitelov.

Status, platové podmienky ucitelov

Hlbsia analyza dat vyskumu TALIS (OECD, 2020) zddrazinuje, Ze na
dosiahnutie kvalitnych vysledkov ucitelov je nevyhnuté zabezpecit
systematicki a kontinudlnu podporu ucitelov a to adekvatnym
finan¢nym ohodnotenim, ocenenim spolo¢nostou a investovanim do ich
dalSieho profesiondlneho rozvoja. Problémom je spoloc¢ensky nizke
ocenenie - status ucitelov, ¢o suvisi aj sich nizkou spokojnostou,
fluktuaciou ako aj s faktom, Ze na ucitelské povolanie sa nehlasia ti
“najlepsi“ Studenti. Status ucitelov ma vplyv aj na to, ¢i verejnost
reSpektuje ich nazory (OECD, 2020).

Analyzy vyskumu TALIS (OECD, 2019- TALIS Vol. I) ukazali, Ze
v krajinach OECD priemerne 26 % ucitelov suhlasilo, Ze ich povolanie je
v spolo¢nosti cenené (vid' Graf 2). Toto vnimanie sa vSak v jednotlivych
krajinach vyrazne liSilo, napr. vo Franctuzsku, Belgicku (Francuzske
spolocCenstvo), vSlovinsku a na Slovensku ocenenie povolania
spolo¢nostou vnimalo menej ako 7% ucitelov, pricom Slovensko sa
nachadzalo na poslednom mieste iba 4,5% ucitelov uviedlo, Ze ich
povolanie je spolocnostou respektované. Naopak, vo Finsku, na Cypruse,
v Rumunsku ocenenie ucitel'ského povolania spolo¢nostou uviedlo viac
ako 40 % ucitelov.
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Graf 2
Ocenenie povolania ucitelov spolo¢nostou
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Podiel ucitelov 2. stupria ktori sthlasili, Ze ich povolanie je cenené spolocnostou

(vodorovnd ciara - priemer OECD).

Platové podmienky

Dalsi dolezity ukazovatel, ktory sa spaja so spokojnostou ucitelov
s pracou su ich platové podmienky (OECD, 2019). Pri analyze platovych
podmienok ucitelov (ktori musia mat’ VS vzdelanie) v porovnani s VS
vzdelanymi l'udmi sa ukazalo (vid' Graf 3), Ze iba v zopar krajinach
(Portugalsko, Nemecko, Finsko, Anglicko) boli platy ucitelov
porovnatelné s platmi vysokoskolsky vzdelanych ludi. Slovensko sa
nachadzalo na chvoste grafu, ¢iZe pomer platov slovenskych ucitelov
kVS vzdelanym ludom bol spomedzi ztc¢astnenych krajin (spolu
s Ceskom) najnizsi (priblizne 65%).
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Graf 3
Pomer platov ZS ucitelov k platom VS vzdelanych l'udi
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Zdroj: (ISCED 5 az 8,2017)
Pomer platov uéitelov 2. stupria ZS k platom zamestnanych ludi na plny tivézok s VS
vzdelanim II. stupria (25-64 rocni).

Vztah medzi platmi ucitelov a vysledkami Ziakov

Okrem vyssSej spokojnosti s pracou, sa lepsSie platové podmienky ucitelov
mozu odrazat aj na lepSich akademickych vysledkoch ziakov. Vyskumna
$tudia autorov Hanushek (et al.,, 2018) poukazala na to, Ze v krajinach,
kde boli ucitelia lepsie oceneni, dosahovali ziaci lepSie vysledky v merani
zruCnosti PISA. Celkovo sa ukazal priamoumerny suvis platu a skdre
ziakov (vid' Graf 4). Vyssi plat ucitelov a vyssSie skore v matematickej
(aj citatelskej) gramotnosti sa ukazali aj v Belgicku, Finsku, Nemecku,
Dansku, Slovinsku. Na Slovensku, Madarsku, Taliansku, kde boli platy
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uditelov vyznamne nizsie ako platy VS vzdelanych, boli aj vysledky
ziakov v PISA vyznamne nizSie. Zaverom Studie bolo, Ze v krajinach kde
boli ucitelia lepSie plateni, dosahovali Zziaci lepsie vysledky v PISA

vz v

a taktiez sa tam hlasili na stidium ucitelstva kvalitnejsi Studenti.

Graf 4
Stivis platov skiisenych ucitel'ov 2. stupiia ZS (prax 15 rokov a viac)
s matematickou gramotnost'ou PISA
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Zdroj: (PISA, 2018)

Celkova investicia do vzdelavania

Lepsie kognitivne vysledky (OECD, 2023) priamo stuvisia s investovanim
do vzdelavania. Graf 5 porovnava celkové vydavky v USD $ v danej
krajine na Ziaka (vo veku od 6 do 15 rokov) po zohladneni parit kiipnej
sily (dalej len vydavky na ziaka) s priemernym vykonom v matematike
v PISA 2022. Ukazuje sa pozitivny vztah medzi vydavkami na Zziaka
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a skére v matematike, t.j. s rasticimi vydavkami na Ziaka sa zvySuje
aj skore v matematike. Priemerné vydavky na Ziaka v krajinach OECD
predstavuju sumu 102 612 USD, pricom na Slovensku to je dlhodobo
vyznamne menej 75 300 USD. Na porovnanie, v Cesku, kde Ziaci dosiahli
vyznamne lepSie vysledky v PISA 2022 sa do vzdelavania v investuje
o tretinu viac - 100 835 USD. Sprava OECD (2023) uvadza, Ze eur6pske
krajiny s najvy$$sim skére v matematike investuji na Studenta
v priemere aspori 100 000 USD.

Graf 5
Vydaje na vzdeldvanie na studenta - paritne prepocitané na $
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Zaver

ZlepSenie vzdeldvania je komplexnd téma, ktord zdavisi od viacerych
faktorov, v naSom prispevku sme poukdazali na dolezitost investicii do
vzdeldvania, spolocenského aj financného ocenenia ucitelov, kedZe
v krajinach EU, kde su ucitelia lepsie plateni a kde je vysSia investicia do
vzdelavania ziaci dosahuju lepsie vysledky v PISA. Ocenenie ucitelov sa
sekundarne spaja so spokojnostou, motivaciou sa dalej vzdelavat
a zotrvavat v povolani ucitela. Spravy OECD zdoraziujd, ak maju deti
vyucovat kvalitni ucitelia, tak treba vynalozit vicsie usilie na zvySenie
investicii do vzdeldvania ziakov, prestize a atraktivity ucitelského
povolania.

KedZe vysledky a interpretidcie vychadzaji aj z longitudinalneho
vyskumu PIAAC I - 2012, na jesent 2024 budeme mat k dispozicii data
z PIAACII - 2023 s oversamplingom slovenskych ucitelov, na ktorych by
sme nasledne radi overili vy$sie uvedené vysledky, aby odportcania pre
decizne organy (napr. MSVVaM, NIVAM) boli aktuélne a precizne.
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ANALYZA UCEBNYCH PLANOV SKOLSKYCH
VZDELAVACICH PROGRAMOV VYBRANYCH
ZAKLADNYCH SKOL

Dominika Koperovd, Mariana Pdlenikovd, Pavol Kelecsényi,
Lujza Cipkovd Hamplovd, Peter Kelecsényi

Uvod, teoretické vychodiska

Pojem kurikulum je mozné charakterizovat ako projektovanie Zivotopisu
skoly a jej vyucovacieho procesu, do ktorého vstupuju ziaci, ucitelia
atvorcovia vzdelavacich programov. Kurikulum zaroven prinasa aj
odpovede na otazky preco, koho, v ¢om, ako, kedy, za akych podmienok
asakym efektom vzdelavat (Turek, 2014). Na Slovensku platné Statne
kurikulum (SPU, 2015) pontika $kolam prilezitost profilovat sa vo
vzdelavani, zohladnit' svoje $pecifika, podmienky regiénu a individualne
potreby prave prostrednictvom Skolského vzdeldvacieho programu
(porov. § 7 zakon & 245/2008 Z. z.). Skola tak dostdva moZnost
rozhodovat o posilneni vyucby niektorych povinnych vyucovacich
predmetov, o tvorbe azavedeni novych vyucovacich predmetov alebo
vyuziti aj menej tradi¢nych foriem vyucby.

Potreba $kol, ktoré prinaSaju dobrych absolventov, je stile jednou
z rezonujucich tém diskusii Sirokej verejnosti. Dobra skola je t4, ktora ma
dobrych ucitelov, dobrych ziakov, s vnej dobré vztahy, ma dobré
kurikulum, ¢i uz to formalne alebo neformalne. Informécie ziskané zo skol
poukazuji na aktualny stav voblasti tvorby Skolskych vzdelavacich
programov (porov. pre skoly s VJM, Ledneczka et al, 2023) a zaroven
zamestnancov, ucitelov azamestnancov tvoriacich Skolské vzdelavacie
programy.
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Realizacia pilotného prieskumu

Prenesenie Statnej urovne Kkurikula do Skolskej sa realizuje
prostrednictvom skolského vzdelavacieho programu (porov. § 7 zakon
€.245/2008 Z. z.). Cielom prispevku je predstavit vybrané zistenia
o sposobe aplikicie Statneho vzdeldvacieho programu do S$kolskych
podmienok na zdklade vyskumnej ulohy Analyza ucebného pldnu
skolskych vzdeldvacich programov zdkladnych $kél a gymndzii (Koperova
et al, 2024) Oddelenia pre matematické, informatické, prirodovedné
a technické vzdelavanie Odboru podpory formalneho vzdelavania.

Podnetom k realizacii prieskumu je pravidelny dopyt zastupcov $kol po
zmendch v $tdtnom vzdeldvacom programe (porov. napr. Ledneczka et
al., 2023) a zaroveil stale sa zvySujdci zaujem verejnosti o posilnenie
kvality vzdelavania na Skoldch azaroven klesajuci trend v Ziakov
slovenskych $§kdl v medzindarodnych meraniach vzdelavania (napr. PISA,
2023; PISA, 2019; TIMSS, 2019). Zber dat sa uskutocnil elektronicky
a Skoly boli oslovené emailom v novembri 2023. Do prieskumu sa
zapojilo 106 $kol z oslovenych 196 $kél Zilinského kraja. Informacie
otom, ¢ st medzi zapojenymi $kolami aj $koly pilotujice Statny
vzdelavaci program pre zakladné vzdelavanie (MSVVa$S SR, 2023), nie st
k dispozicii. Pouzitym vyskumnym nastrojom je dotaznik, ktory
pozostava z 28 poloziek. Tie stirozdelené do siedmich oblasti, a to: $kola,
Skolsky vzdelavaci program, ramcovy vzdeldvaci program, volitelné
hodiny vramcovom ucebnom plane, rozdelenie tried, uprava
hodinovych dotécif a vyuzivanie roznych foriem vyucovania.

Zistenia: Profilacia zapojenych $kol prostrednictvom
Skolského vzdelavacieho programu

Do prieskumu sa zapojilo 103 zdkladnych §kdl, dve spojené skoly a jedno

osemro¢né gymnazium a zarovenl 104 $kol bolo s prvym aj druhym
stupniom, jedna len sprvym stupfiom ajedno gymndazium, 78 $kol
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navstevuje viac ako 200 ziakov a len 5 $kdl menej nez 100 Ziakov.

Dostatocny priestor dotvorenia obsahu vzdelavania a Specifikacie Skoly
prostrednictvom Skolského vzdeldvacieho programu vyhodnotilo
kladne 69 $kol, dalSich 34 $kdl vyhodnotilo tieto mozZnosti kladne len
CiastoCne. Profilaciu Skoly prostrednictvom zavedenia nového
vyucovacieho predmetu vyuziva 72 8kol. Pocet volitelnych
(disponibilnych) hodin stanovenych vramcovom ucebnom plane
povazuje za vyhovujuci 61 $kol, pricom vacsina skl (95) vyuziva tieto
hodiny najmd na posilnenie vyucovania povinnych vyucovacich
predmetov. Ostatnych 11 $kol ich vyuZziva na nepovinné vyucovacie
predmety.

VoliteI'né hodiny sa naj¢astejsie v Skolach vyuzivaji na posilnenie vyucby
povinnych vyucovacich predmetov, a to najmd vo vzdeldvacich
oblastiach Jazyk akomunikicia a Clovek apriroda, najmenej vo
vzdelavacich oblastiach Clovek a svet prace, Clovek a hodnoty a Umenie
a kultdra. Spomedzi vyucovacich predmetov byva najcastejsie posilnena
vyucba matematiky, slovenského jazyka a literatiry a cudzich jazykov.
V skolach sa disponibilné hodiny nevyuzivaji na posilnenie vyucby
vlastivedy, etickej vychovy alebo hudobnej vychovy. Konkrétne tidaje su
uvedené v Tabulke 1. Skoly vyuZivaji moZnost navysit vyucbu
jednotlivych povinnych vyucovacich predmetov vrozsahu 0,5 - 10
vyucovacich hodin. NajcastejSie je posilnené vyucovanie o jednu
vyucovaciu hodinu vo vyucovacich predmetoch matematika, biologia,
chémia a fyzika.
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Tabul'ka 1
VyuZivanie disponibilnych hodin - vzdeldvacie oblasti a vyucovacie
predmety
Vzdelavacia Pocet Vyucovacie Pocet odpovedi
oblast odpovedi predmety
Clovek a hodnoty 6 Nabozenska 6
vychova
Clovek 69 Dejepis 34
a spolo¢nost Geografia 33
Obcianska nduka 2
Clovek a svet 2 Pracovné 1
prace vyucovanie
Technika 1
Clovek a priroda 103 Prvouka 2
Prirodoveda 12
Biologia 39
Fyzika 24
Chémia 26
Jazyk 117 SlovensKy jazyk 54
a komunikacia Cudzie jazyky 63
Matematika 89 Matematika 79
a praca Informatika 10
s informdciami
Umenie a kulttira 6 Vytvarna vychova 6
Zdravie a pohyb 21 Telesna a Sportova 21
vychova

Zdroj: vlastné spracovanie

Novovytvorené vyucovacie predmety, ktoré Skoly vnaSaju do svojho
Skolského vzdelavacieho programu, st r6zneho zamerania a lii sa aj ich
hodinova dotécia. Konkrétne priklady novovytvorenych predmetov na
posilnenie vyucby povinnych vyucovacich predmetov si uvedené
vTabulke 2 a novovytvorené vyucCovacie predmety nad rdmec
vyucovania povinnych vyucovacich predmetov si uvedené v Tabul'ke 3.
Skolami vytvorené vyucovacie predmety nad rdmec povinnych
predmetov sa zameriavaju najma na dve oblasti zaujmu, a to ,praktické
zrucnosti a bezny zivot“ a ,region a zivotné prostredie”. NajCastejsie su
zavadzané vyucovacie predmety regionalna vychova (16 skél), finan¢na
gramotnost (15 $kol) avo vSeobecnosti vyucovacie predmety na
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posilnenie vyucby jazykov. VacSinou sd vyucCovacim predmetom
vyhradené jedna aZ dve vyucovacie hodiny.

Tabul'ka 2
Novovytvorené vyucovacie predmety podla vzdeldvacich oblasti
Vzdelavacia Vyucovaci Vzdelavacia Vyucovaci
oblast predmet oblast’ predmet
Clovek Hrdinovia dejin Clovek Svet prace
a spoloc¢nost’ Spolocenska a svet prace a kariérova
vychova vychova,
poradenstvo
Clovek Mlady vedec Matematika Po¢toland
apriroda Biologické . a pré,ca! . Praktika
praktika s informaciami z matematiky
Fyzikalne Praca
praktika s informaciami
Badatel'ské a komunikacia
laboratérium
]azy!( o Slovoland Umen,ie Dra,matické
a komunikacia a kultiara vychova
Citanie Medialna
s porozumenim vychova
Citanie Tvorivé dielne
a komunikacia
e Zdravie Netradicné
Tvorivé citanie «
a pohyb Sporty
Tvorivé ¢itanie Plavanie
a pisanie
Praca s textom Sp?rtova
priprava
Tvorivé pisanie Pohybova
Anglické Citanie vychova

Zdroj: vlastné spracovanie
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Novovytvorené vyucovacie predmety zamerané na rézne zrucnosti

Oblast’ Vyucovaci Oblast Vyucovaci
zZaujmu predmet zaujmu predmet
Praktické Priprava jedal Region Poznavame

zrucnosti a stolovanie a zivotné region
a bezny Zivotné zruc¢nosti prostredie Regiondlna
Zivot vychova
Svet okolo nas Environmentdalna
vychova
Viem, ¢o zjem Tvorba
Matematicko-finan¢na zwotnehg
prostredia

gramotnost
Financ¢nd gramotnost

Pozndvam seba a svet
Dopravna vychova

Zdravy zivotny Styl

Vychova ku zdraviu

Mlady zdchranar
Pestovatel'ské prace

Zdroj: vlastné spracovanie

Skoly mali v dotazniku moZnost vyjadrit sa aj k deleniu tried na skupiny.
Skoly, ktoré navstevuje nizky pocet Ziakov, triedy delit nepotrebujt,
rovnako ako Skoly nedelia triedy pri vyucbe hudobnej, ojedinele aj
vytvarnej vychovy. Pomerne zriedkavé je delenie aj na vyucovacich
predmetoch biol6gia a chémia. NajcastejSie su triedy delené na hodinach
prvého (95 $koél) a druhého cudzieho jazyka (65 $koél), informatiky
(88 skal), etickej (35 $kol) a ndboZenskej vychovy (64 $kol), techniky
(86 skol) a telesnej a Sportovej vychovy (82 skal).

Vyuzivanie aj inych foriem vyucovania ako tradi¢ného triedno-
hodinového systému uviedlo 64 $kol. Vyber inej formy vyucovania je
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najcastejSie tematicky zamerany a je sicastou vyucovania na zaciatku
alebo konci $kolského roka. Skoly vyuZivaju iné formy vyucovania
najCastejSie raz mesacne alebo raz tyzdenne. Medzi inymi formami
vyucovania dominuje projektové (29 $kol), blokové (24), skupinové
alebo kooperativne (19) a rovesnicke vyucovanie (10 $kél) alebo
exkurzie (20 skol). Priklady zavedenych foriem st uvedené v Tabul'ke 4.
Moznost realizovat vyucovanie aj vonku, mimo priestorov skoly (napr.
banka, mizeum, galéria a iné) vyuziva len mensia cast $kol.

Tabul'ka 4
Formy vyucovania v Skoldch
Forma Pocet Forma vyucovania Pocet
vyucovania odpovedi odpovedi
Projektové 29 Prednasky, prax 5
Problémové 2 Preventivne programy 2
Exkurzia §pecializované
20 . " 5
priestory Skoly
Tematické Mimo Skoly,
8 .. 12
ucenie vonku
Hromadné 1 Hravé a praktické 1
Skuplnoye, 19 Kurzy 2
kooperativne
Individualne 3 Zazitkové 5
Workshop 3 Rovesnicke 10
Beseda 6 Blokové 24

Zdroj: vlastné spracovanie

Zhrnutie a zaver

Z dotaznikového prieskumu v 106 zakladnych $kolach Zilinského kraja
vyplyva, Ze Skoly vnimaju profilaciu a moznosti dotvorenia obsahu
vzdeldvania alebo nového vyucovacieho predmetu kladne. NajcastejSie
vyuzivaja volitelné (disponibilné) hodiny na posilnenie vyucby
povinnych predmetov, ato vo vzdeldvacich oblastiach Matematika
a praca s informaciami, Jazyk a komunikacia, Clovek a priroda a Clovek
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a spolo¢nost. Najmenej posiliiuju vyucbu vo vzdeldvacich oblastiach
Clovek a svet préace, Clovek a hodnoty a Umenie a kultdra. Z vyuéovacich
predmetov su prostrednictvom volitelnych hodin posiliiované najma
matematika, slovensky jazyk a literatara, cudzi jazyk a bioldgia. Vyuzitie
volitelnych (disponibilnych) hodin je dominantne viazané na povinné
vyucovacie predmety, ktoré su sucastou Testovania T9 a vplyvajd na
prijatie ziakov na stredné Skoly (t. j. matematika a slovensky jazyk).
Dlhodobo sa ukazuje, Ze nizka miera rozvoja praktickych zrucnosti
ziakov, ktoré sa rozvijaji napr. vo vzdelavacej oblasti Clovek a priroda,
Clovek a svet prace alebo Clovek a spolo¢nost, je kontraproduktivna,
a ich dostato¢ny rozvoj v skolskych podmienkach sa skor podcenuje, ¢o
koresponduje aj so zisteniami prieskumu.

Novozavedené vyucovacie predmety si najcastejSie zaradené do
vzdelavacej oblasti Jazyk a komunikacia, najmenej do vzdelavacej oblasti
Clovek a svet prace. Specificky st vytvorené aj predmety, ktoré posiliiuji
osvojenie si praktickych zrucnosti bezného Zivota, alebo sa zameriavaji
na region a zivotné prostredie, alebo maju charakter prierezovych tém.
Medzi nimi su najcastejSie v Skolach vyucované financ¢na gramotnost
aregiondlna vychova. To poukazuje na pripravenost $ko6l ponuknut
ziakom posun nielen voblasti casti izolovanych faktografickych
informacii, ale ich prepojenia s praxou a redlnymi skisenostami.

Delenie tried sa vyuZiva najmd vo vyucovani cudzich jazykov,
informatiky, techniky a na hodindch telesnej a Sportovej vychovy.
Najmenej sa vyuziva vo vyucovani hudobnej vychovy, vytvarnej vychovy,
biolégie, chémie a fyziky. Delenie tried na skupiny je vo vysokej miere
zavislé od moznosti Skoly a predpokladdme, Ze najma z kapacitnych
a finan¢nych moznosti su v deleni tried na skupiny skoly obmedzené,
rovnako ako aj vzhladom na nizsi pocet ziakov v triedach, kedy delenie
nie je potrebné.

Iné formy vyucovania, neZ triedno-hodinovy systém, uvadza len cast
$kél spomedzi vSetkych zapojenych, ato najcastejSie projektové
vyucovanie, blokové vyucovanie ¢i vzdelavanie formou exkurzii. Mozno
predpokladat, Ze aj ostatné Skoly vyuzivaji rézne organizacné formy
vyucovania, ale nie vramci celych dni, ale vramci triedno-hodinovej
dotacie. Tu sa dotvara priestor na rozsSirenie poloziek dotaznika aj
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o dalSie polozky - ak je vyuzita Specificka organiza¢na forma, tak v akej
téme, na akom vyucovacom predmete alebo v akej vzdelavacej oblasti.

K tvorbe skolského vzdelavacieho programu aj na zaklade zisteni
dotaznika smeruju nasledujice odporuicania:

e pomenovanie vzdelavacich potrieb Ziakov, Specifik danej oblasti
a smerovania, vizie Skoly, ktoré moézZu smerovat k posilneniu
vyucby Specifickych predmetov alebo vzdeldvacich oblasti c¢i
tiprave dizky vyucovacej hodiny,

e rozpracovanie obsahov, vykonov acielov do povinnych
vyucovacich predmetov a navrh vlastnych vyucovacich predmetov
na posilnenie vyucby zZiakov vo vybranych oblastiach na zaklade
vizie Skoly.

Sucastou rozpracovania obsahov, vykonov a cielov pre jednotlivé
predmety by mala byt aj vhodnd organiza¢na forma, ktord nepodnecuje
len rozvoj ziaka v oblasti teorie, ale aj v oblasti tzv. mdkkych, socidlnych
zrucnosti, schopnosti riesit problémy alebo spolupracovat.
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TEMATICKE DNI - PEDAGOG A ZIAK SPOLOCNE
AKO PARTNERI

Zuzana Smetanovd
Uvod

Jednym z hlavnych cielov kurikuldrnej reformy je zmena myslenia
aktérov. Do centra pozornosti sa dostiva nielen pedagég, ale
predovsetkym Zziak/Ziacka, ako partneri pri planovani, tvorbe, realizicii,
aj hodnoteni vzdelavacieho procesu v $kole. Ziak uZ nechce byt len
pasivnym prijimatelom, posluchdcom, ale zaroven chce byt aj aktivnym
spolutvorcom toho, ako ma vyzerat jeho proces ucenia. Miestom, kde
Ziak moze prevziat aktivnu ilohu a zodpovednost za vlastné ucenie, st
tematické dni. Tematické dni nie si novym prvkom vzdelavacich
programov, avsak az vnovom kurikule sa stavaju neoddelitelnou
sucastou Skolského Zzivota.

Tvorba tematickych dni

Statny vzdelavaci program (dalej len SVP) vo svojej vieobecnej ¢asti,
v poznamkKe &. 7, uvadza: ,Skola realizuje v 2. a v 3. cykle pre kaZdu triedu
tematické dni zamerané na rozvoj prierezovych gramotnosti v rozsahu
najmenej 4 vyucovacich dni v jednom Skolskom polroku, pricom jeden
vyucovaci deri predstavuje Sest’ vyucovacich hodin. Ciele a obsah
tematickych dnf pre jednotlivé rocniky, ktoré vychddzaji zo vzdeldvacich
Standardov a podporuji dosiahnutie cielov zdkladného vzdeldvania, si
$kola zadefinuje v skolskom vzdeldvacom programe* (SVP, s.14).

V tejto suvislosti sa vynara otazka: Ako méZe dieta/Ziak vyuZit' moZnost
pldnovat a tvorit tematické dni?
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1. Urcenie témy

Ciele a obsah tematickych dni pre jednotlivé ro¢niky vychadzaju zo
vzdeldvacich standardov. MoZné ndmety na tematické dni st vyznacené
v obsahovom S$tandarde. Prikladom je ,Ndvsteva pamdtovej institcie -
miizeum, archiv, galéria a iné. Namet na tematicky den je zo vzdelavacej
oblasti Clovek a spolo¢nost (SVP, s. 20). Uz vtomto bode je zjavna
vyrazna zmena, ktort nové kurikulum prinasa - pojmy, ako moZnost,
ndmet, davaji Skoldm slobodu vytvorit si ndzov tematického diia tak,
aby bol blizky a zrozumitelny Ziakom aj pedagégom konkrétnej skoly.

Nasa skusenost z prvej viny overovania kurikularnej reformy hovori, Ze
Skoly privitali slobodu aj v tom, Ze sice tematické dni su urcené pre
II. a IIl. cyklus zakladnej Skoly, ale Skoly ich mézu zaclenit do svojho
$kolského vzdelavacieho programu (d’alej len SkVP) uz v I. cykle. Dostali
sme uz vysSie spomenutd uvedenu otazku: Ako mézu sedem-osemrocni
Ziaci vytvdrat' témy a dotvdrat obsah tematickych dni? Odpoved sme
dostali okamzite na jednom z nasSich stretnuti s pedagdgmi. Ucitel’ka inej
zakladnej skoly nam hovorila, Ze sa jej druhaci casto pytajy, ¢i by sa
mohli ucit o oceane, o Zivote v iom, o koraloch a podobne. Popisala, ako
poskytla Ziakom priestor av priebehu niekol'kych minut dokazali
druhaci k téme Ocedn, navrhnut takmer 12 d'alSich s fiou suvisiacich
nazvov.

V naSej pedagogickej praxi ¢asto vyuZivame aktivitu, ktorej cielom je
rozvoj tvorivosti a originality v mysleni ziakov. Priblizime, Ze ide
o cviCenia takého typu, v ktorych v priebehu jednej mintuty maju Ziaci
vytvorit ¢o najviac origindlnych nazvov novej reStaurdcie a jej
otvaracich hodin. Obsahom aktivity moé6ze byt tiez nazov pre
rozpravkovu knihu, ¢asopis, pomenovanie skupin v triede Ucitel'ovi
staci jedna minuta a na svete moZe byt desiatka tém, ak priddme eSte
jednu minutu, Ziaci dokaZzu vytvorit takmer 50 zaujimavych tém.

AKk je téma zvolena ziakmi, je pre nich opodstatnend, pritazliva, je ich.

Ma vplyv nielen na vzdelavanie, ale aj na vytvaranie pozitivnej klimy
v triede, aj v Skole.
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2. U¢ebné stratégie aktivneho ucenia

0d témy sa odvodzuju ucebné stratégie, najma stratégie aktivneho
ucenia. Prave nadpredmetové koncepty umoziujui Ziakom porozumiet
suvislostiam medzi javmi redlneho Zivota. Poznatky vnimaju celostne.
Akékol'vek stratégia aktivneho ucenia (najmd projektové vyucovanie,
zaangaZované ucenie sa, rovesnicke ucenie, uZ uvedené blokové
vyucovanie), vytvara ziakom priestor aktivne sa zapojit a pracovat
v time.

Podl'a Priichu (1997) komunika¢né a vyucovacie postupy, ktoré ucitel
pouziva, mozu sposobit, Ze sa v triede vytvori prostredie, ktoré bude:

a) otvorené, zalozené na vzajomnej ucte, v ktorom sa Ziaci neboja
prezentovat' svoj nazor,

b) obranné, v ktorom zucastnené subjekty superia, nerespektuju
sa a skryvaju svoje nazory a pocity.

Prikladom podnetného prostredia mézu byt:

Participacia Ziakov na vyucovani je jednym z najvyznamnejSich
prejavov toho, aky typ komunikac¢nej klimy existuje v urcitej triede. Ide
o to, kol'ko ziakov a ako Casto sa zaclenuju do vyucovania, alebo ktori
ziaci na vyucovani neparticipuju.

Problémové vyucovanie je vo svojej podstate priestorom, v ktorom
akoby Ziak sdm objavoval poznatky rieSenim problémovych tloh. M6Ze
ich vytycit ucitel, alebo ich Ziak objavi sam.

Tematicky den je organizatnou formou, kedy sa nesustredujeme na
vysledny produkt, vysledok, ale proces. Ststred’'ujeme sa na prepojenie
jednotlivych predmetov prostrednictvom spolo¢nej témy. V tomto
tvorivom procese reflektujeme aktudlne potreby Skoly a aktudlne
potreby Ziakov. VSetky témy sa realizujd prostrednictvom praktickych
cviceni, modelovych situicii, diskusii, rolovych hier, tematickych
projektov, alebo kurzov. Ich osobitostou je, Ze su priestorom pre metody
rovesnickeho ucenia. Tematicky denn mozeme realizovat v konkrétnych

37



J
YN'VAM NARODNY INSTITUT VZDELAVANIA A MLADEZE

triedach, ro¢nikoch, alebo vramci celej $koly. Skola by sa mala
rozhodnut sama a slobodne.

Formy a metody tematickych dni

Pre tematické dni odpordc¢ame blokové vyucovanie, projektové
vyuCovanie, tematickd sondu, exkurzie, vychadzku, $kola v prirode,
alebo tematické vyucovanie.

e blokové vyucovanie - znamena, Ze cely den, niekol’ko dni, ale aj
cely tyzden sa budu ziaci vtriede venovat jednej Cinnosti,
napr. rieSeniu projektu. Blok obsahuje: naladenie a motivicia,
vyklad uciva, alebo objavna ¢innost ziakov, individualna praca
na aplikacnej tlohe, prezentacia skupinovej prace, hodnotenie,
spatna vazba;

e projektové vyucovanie- spdsob vyucby, pri ktorej vyuzivame
problémové vyucovanie zaloZzené na kooperativnom uceni,
diskusii a pod. Je zdrojom nadobudania a rozvijania vedomosti
ziakov (napriklad prostrednictvom rieSenia projektov,
praktickych pracovnych dloh), pricom ucitel vytvara
problémové scendre, otazky, ktoré vedu k tomu, aby Ziaci
rozmyslali o tom, ¢o sa uéia. Ziak sa v tomto procese aktivne
zapaja, dotvara scenar. Od myslenia Ziakov zavisi realizacia
tematického dna (od ich potrieb, tvorivosti, zaujmov,
motivacie). Ziaci si projekty aj hodnotia, ucia sa tak udit.

e tematickd sonda - ide v nej o zameranie sa na dlhodobé javy,
pricom staviame v procese vyuCovania proti sebe odliSné
pohl'ady na historické udalosti, ¢i iné javy (napriklad v prirode
klimaticka zmena). Tym, Ze pristupujeme kriticky a v§eobecné
tvrdenia  preukazujeme  konkrétnymi prikladmi, tak
ul'ah¢ujeme Ziakom porozumenie problému. Odporucame volit
regionalne témy, postavené na stopach minulosti obce/regionu,
¢im vyuzivame priestorové aspekty historie.
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e exkurzia - ide o organiza¢nu formu, ktorad je narocnejSia na
pripravu. Pri priprave exkurzie vychadza ucitel z poZziadaviek
vzdelavacich Standardov. Zaradenie exkurzie musi byt
naplanované v ramci tematickych dni, do vzdelavacej
oblasti/predmetu (miesto a ddtum konania). Exkurzia musi byt
vopred odsuhlasend riaditelom Skoly. Kazdy pldn musi
obsahovat ciel, napln, Casové zaradenie, BOZP. Zakonni
zastupcovia maja byt o nej vopred informovani (maji poznat
miesto konania, ¢as zrazu, odchodu a prichodu, sposob
prepravy, stravovanie atd’.). Ucitel si premysli aj sposob a cas
dopravy, zabezpeci ju (autobus, vlak). Zhladiska realizdcie
ucitel’ skontroluje, ¢i st Ziaci pripraveni na exkurziu (vhodne
oblecCenie, pomdcky). Po prichode na miesto zopakuje tému
exkurzie, zopakuje jej ciele a ulohy. Oboznami ziakov
s priebehom , upozorni ich na bezpe¢nostné opatrenia. Zisti, ¢i
su ziaci dostatocne oboznadmeni s dlohami, ktoré maji na
exkurzii riesit a oboznami ich s poziadavkami, ktoré maju
splnit. Podl'a typov aktivit rozdeli Ziakov do skupin. Ziaci na
zdklade vopred =zadanych uloh spractvaju informacie
z exkurzie. Na zaver ucitel exkurziu vyhodnoti, d4 Ziakom
pokyny na spracovanie informacii a materidlov z nej.
Vyhodnotenie exkurzie je dolezité. Spracovanie vysledkov a ich
interpretdcia dava priestor pre rozmyslanie, potvrdenie
znamych teorii, ¢i tvorbu usudkov.

Ziaci potrebuji svoje poznatky upevnit, na ¢o st vhodné rozne aktivity.
Mé6zu byt nimi napriklad diskusie, ¢itanie, sledovanie filmu, aj d'alsie. Je
vhodné, ak ziaci vytvoria vystupy, ktoré prezentuju pred svojimi
spoluziakmi. U¢itel' nasledne so ziakmi zhodnoti odbornu a didakticka
hodnotu zozbieranych materidlov, pripadne vyhodnoti pracovné listy.
(Zdroj: Prezentdcie vytvorené pre vzdeldvanie pedagdgov v PIV: Tvorba
SkVP - tim K7 v NIVaM, KP v Bratislave.)
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Tematické dni ako nastroj k rozvijaniu
nadpredmetovych kl'acovych kompetencii

3. Prelinanie prierezovych gramotnosti

Tematické dni st prostredim, v ktorom sa najvhodnejSie prelinaja
doménové, avsak najmi prierezové gramotnosti. Nie su vSak vylucne
urCené na ich prelinanie. Ucitelia vytvaraju problémové scenare
a otazky, ktoré vedu k tomu, aby Zziaci rozmyslali o tom, ¢o sa ucia.
Scendre su len ramcové a dotvarajui sa v spolupraci so ziakmi pocas
rieSenia uloh.

Realizicia tematického dna zavisi od Ziakov, od ich tvorivosti, fantazie,
kritického myslenia, vnutornej motivacie, zaujmov a potrieb. Pri tvorbe

scendrov su ucitelia a ziaci inSpirovani svojim najblizSim okolim
a situaciami, ktoré vychadzaju z bezného Zivota.

Schéma 1
Tematické dni v prierezovych gramotnostiach

Metakognicia

Citatelska a vizualna gramotnost _] @

Digitadlna gramotnost B

Finanéna gramotnost ~~

s Obcianska gramotnost (obcdianska &2,
V medidlna B , interkultirna @)

Environmentdlna gramotnost X

Socialna a emocionalna gramotnost fif

*u;, \f
ve, 0
'y o
“ < sonowe®

Zdroj: SVP, 2023
Tematické dni su pre Skolu aj pribliZzenim sa komunite v meste, obci,
v ktorej Ziaci Ziju. Aj preto odporucame vyuZit rozne organizacie, ktoré

sa jednotlivym témam venuji avedia poskytnat relevantnych
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odbornikov/odborni¢ky. Samotni Ziaci mézu oslovit' nielen svojich
rodicov, pribuznych, ale aj organizacie, komunitu v ich okoli. Ak chceme
lepsie priblizit rodicom, ¢i verejnosti, o sa v Skole skutoCne deje,
odportacame napriklad maly komunitny projekt, ktory pripravuju ziaci
v priebehu tematického dna, alebo diskusie s pozvanymi hostami
zkomunity. Tym tematické dni prehlbuji ciele metakognicie
a charakteru.

4. Reflexiou k nadobiudaniu Zivotnych zruénosti

V neposlednej miere su tematické dni Zivotnymi situaciami, v ktorych
prostrednictvom reflexie nadobudne ziak kompetencie riadit svoje
podnikanie - preberat’ zodpovednost' sdm za seba. Je len na fom, ako
informdacie vyhlada a vyuZzije ich v procese rieSenia. UcCitel len Ziaka
spravne navadza, usmeriiuje, stava sa facilititorom, poradcom
a sprievodcom.

Tvorba SKVP - vol'ba témy

Témy by mali byt prisposobené aktudlnym témam spolocnosti,
prierezovym témam, aj obsahu vychovy a vzdelavania na prvom stupni
ZS. Témy sa schvaluju pedagogikou radou na zaciatku skolského roka.

Tematicky deri si mdze vyucujuci prisposobit podla potrieb vzhladom na
tému a zloZenie jeho triedy. PocCas tematického dria mdze prebiehat
blokova vyucba. Taktiez mozu byt pozmenené vyucovacie predmety
vzhladom na dand tému a potreby pedagoga i ziakov. Rovnako mé6zu byt
Ziaci z roznych tried spojeni do jednej skupiny, a mat tak spolo¢nu
vyucbu s pedagégmi. Pocas tematického dila rozvijame najma kritické
myslenie Ziakov, schopnost spolupracovat v skupine/time, tvorivo
mysliet a pracovat, schopnost tvorit projekty, ale aj prezentacné
zrucnosti Ziakov.

Témy tematickych dni mézu byt nasledovné:
e oktéber - Zdrava vyziva,
e november - Veda a technika okolo nas,
e december- Viano¢né zvyKky a tradicie,
e janudr - Akd je moja finan¢na gramotnost?,
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e februdr - Moja rodna rec,
e marec - Knihy v mojom Zivote,
e april - Styri Zivly,
e mdj - Zaujimavosti roznych krajin sveta.
Do zahlavia uvadzame Mesiac - Ddatum - Deri v tyZdni - Téma. V uvedenom

plane sme neuviedli mesiac a ddtumy, to ponechdme podla urcenia na
ucitelov. Uviedli sme len priklady tém.

Blokova vyucba - ART klub

Pre pedagdgov sme vypracovali pomdcky, ktoré moézu vyuzit pri
priprave tematického diia, tieto informdacie nasledne so Ziakmi spolo¢ne
rozpracujd. V ukazke sme vytvorili priklad pripravy tematického diia

Schéma 2
Tematicky den - Deri ludskych prav (LP): spoluprdca a vzdjomny respekt

Tricko LP
starsi mladsim

Deri LP:

spoluprdca

Maly projektovy zdmer: a vzajomny
komunitny projekt respekt

Workshop -
spoluprdca s
komunitou
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Uvedieme jednotlivé casti programu ART Kklub, jeho obsah, prezentaciu,
vystup, bloky.

Organizacéné formy:
blokové vyucovanie, exkurziu a rovesnicke vzdelavanie Starsi mladsim.

Metaody:
beseda, riadena diskusia, motivacny rozhovor, skupinova praca (Ziva
knizZnica) a badanie v teréne.

Didaktické prostriedky:
interaktivna tabula, pocitac, pracovné listy, vytvarné a kreativne potreby
(papier, flipchart, pisacie potreby).

Metodicky postup tematického dria:
Blok: 1

Klub Rovesnicke vzdeldvanie. Ziaci star$ieho ro¢nika pripravia pre
mladsich ziakov aktivity: Vyroba tricka k l'udskym pravam, Pisanie listu
nespravodlivo odsddenym ludskopravnym aktivistom (spolupraca
s organizdciou Amnesty International).

ART klub navrhujeme 6. a 7. hodinu. Ulohou je umeleckymi
prostriedkami spracovat’ témy k l'udskym pravam.. Ziaci mozu vyuZit
vytvarné techniky - mal'ba, spolo¢na kresba, modelovanie.

Garanti bloku: ucitelia Vv.

Blok: 2

Klub-U¢ime sa vytvorit’ komunitny projekt - maly projektovy zdmer.
Komunitny projekt Dobré skutky navrhujeme zaradit ako 4. a 5. hodinu.
Jeho prva ¢ast bude venovana otadzkam Ako robit’ dobré skutky? Co vsetko
méZeme, a kde v obci urobit? - uplatnime metédu brainstorming. Druha
Cast bude venovana navrhom: Ako dobré skutky vykonat? - pdjde
osondu vteréne, hladanie, badanie. Do ndsho bloku sme zaradili
spolupracu s domom pre seniorov, obecny trad, OZ Budmerice detom
a Budmericka izbicka.
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Garanti bloku: ucitelia BIO, GEO.
Blok: 3

Klub Spoluprdca s komunitou sme zaradili ako 2. a 3. hodinu. Islo
o workshop v spolupraci so Slovenskym narodnym strediskom l'udskych
prav. Pre ziakov 8. a9. ro¢nikov mézZeme =zaradit exkurziu do
Informacnej kancelarie OSN vo Viedni.

Garanti bloku: ucitelia DE]J, OBN, ETV.

Garantkou uskuto¢neného tematického dina ako celku bola autorka
¢lanku, Mgr. Zuzana Smetanova.

Casové rozvrhnutie tematického dria: 1. hodina je samostatne, spojena
su 2.a 3. hodina; 4. a 5. hodina; 6. a 7. hodina. 1. blok navrhujeme ro¢niky
vporadi: 4., 5., 6. a 7. rocnik. Pre 2. blok roc¢niky v poradi: 5., 6., 7.,
4.rocnik. V 3. bloku zaradit' ro¢niky v poradi: 6., 7., 4. a 5. roc¢nik. Ostava
aj mozny 4. blok, pre ten navrhujeme poradie ro¢nikov 7., 4., 5.
a 6. rocnik.

Blokova vyuéba - Tvorba SKVP
Co a kde ndjdem a ako prepojim?

V tematickom celku 03 si pomenované zmeny vo filozofii SVP,
aj spésoby naplnenia jeho zadmerov. Konkrétne si pomenované na
urovni planovania, a to v programovych ciel'och $koly, v cieloch vychovy
a vzdelavania.

Rozsah: 16 hodin prezencne, 24 hodin distanc¢ne
Tematicky celok 03:
e Ramcovy ucebny plan a ucebny plan
e Tematické dni v SkVP
e Zmeny vo vzdeldvacich Standardoch napriec¢ vzdelavacimi
oblastami
e Vzdelavacie oblasti, doménové a prierezové gramotnosti, ich
prepojenie
e Vzdelavacie oblasti a metakognicia a rozvoj charakteru
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e 0d vykonovych Standardov k ucivu
e Kurikularne mapovanie
e Distanc¢na uloha 3

Vo vzdelavacich ciel'och je tematicky celok zamerany na tieto témy:
Blok 1 - Rozsah: 4 hod. prezencne

1. Ramcovy ucebny plan
2. Ucebny plan
3. Tematické dni v I a IIL. Cykle

Blok 2 - Rozsah: 10 hod. prezenc¢ne

1. Zmeny vo vzdelavacich Standardoch napriec¢ vzdelavacimi
oblastami

2. Vzdelavacie oblasti, doménové a prierezové gramotnosti, ich
prepojenie

3. Vzdelavacie oblasti a metakognicia a rozvoj charakteru

Blok 3 - Rozsah: 2 hod. prezenc¢ne

0d vykonovych standardov k uc¢ivu

Kurikularne mapovanie

Krok: Co a kde ndjdem, alebo SVP verzus RUP, UP
Tematické dni - nové prvky a pristupy

B W N

Aktivita 1 Kto poznd mapu, nezablidi

Rozsah: 10 mintt

Pomdcky: Zakladnou pomockou budu textové dokumenty, konkrétne
verzie SVP. P6jde oich porovnavanie - zakotvenia tematickych dni

vtomto dokumente s metodickym usmernenim k zavadzaniu
prierezovych tém v ukazkach SkVP.
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Metodicky postup: Praca v skupinach - kazdy ucastnik dostane Cast
dokumentu od roku 2009 - 2023. Ulohou je vyhladat’ v texte kli¢ové
pojmy, ktoré sa viazu k pojmu tematické dni (2 mintty). Nasledne
Ucastnici v skupine diskutuju, resp. prezentuju svoje zistenia. Klticové
zistenia si skupina zapise.

V d'al$ej casti skupina dostane SVP zroku 2023. Ulohou skupiny je
vyhl'adat, pomenovat klticové pojmy, ktoré st totozné, a ktoré si nové
v SVP z roku 2023. Svoje zistenia skupina prezentuje.

Pozndmka lektora:

Ciel'om aktivity je, aby si icastnici uvedomili, Ze v dokumentoch od roku
2008 nie je explicitne uvedeny pojem tematické dni. Ak ho v urcitej
synonimickej podobe nachddzame, tak bez Specifikdcie cielov,
principov, predovsetkym vSak bez konkretizicie obsahu a krokov
planovania. Zasadnym rozdielom je absencia gramotnosti, najma
prierezovych gramotnosti a ich gradacia.

Ani v SkVP na jednotlivych $kolach sa neuvadzaju tematické dni, resp.
definicia tematického dila sa vyrazne liSi. Témy sa viazu na mesiace,
niekde ako témy pre jeden ro¢nik, inde len pre urcité triedy. Chyba ich
ciel, jasna Struktdra, absentuji aj minimdalne ocakavané vystupy
a previazanost naprie¢ predmetmi. K aktivite vieme pouzit pripravené
PL1a2aPL3.

Aktivita 2 Skladacka

PomocKy: dokument SVP (2023)

Text SVP (2023) rozdelime na 4 ¢asti. Kazdy ¢len skupiny ma rovnaku
Cast textu. Nasleduje tiché Citanie a po niom si dokladne v skupine text
rozoberu. Treba sa sustredit na klicové veci, akoby boli ¢lenovia skupiny
expertom na svoju Cast textu.

V druhej Casti aktivity vytvorime nové skupiny tak, aby v kazdej skupine
bol expert osobitne na kazdu Cast textu. Kazdy z expertov oboznami
skupinu so svojou castou. Ak rozprava expert, ostatni ho aktivne
pocuvaju, potom kladud otdzky na vysvetlenie. Takto sa vystriedaju vSetci
experti. Svoje zistenia a nové informdcie si zaznamenavaju, a nasledne
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ich prezentuju. Aj k tejto Casti su pripravené PL 4.1 a 4.2. Pri pldnovani
tematického dna do zahlavia uvddzame: Téma - Ciel' - Forma - Cinnost -
Gramotnosti — Garant.

Zaver

Skiisenosti nasho timu - uciteliek profesijného rozvoja v NIVaM, KP
v Bratislave ukazali, Ze byt partnermi v Skole aj so ziakmi, sa oplati.
VSetky uvedené ndavrhy, namety ucitelov so Zziakov priniesli dsmey,
pohodu a reSpekt. Z uvedeného sa da predpokladat, Ze aj toto je zmena,
po ktorej nase deti/Zziaci tazia. Ukazuje sa, ze podobne po nej volaju aj
samotni pedag6govia. Majme teda odvahu zapojit ziakov do procesu
ucenia - prave dnes, prave teraz.

Autorka

Mgr. Zuzana Smetanovd

ucitel'ka profesijného rozvoja pre obciansku nduku
a ¢lenka timu K7 NIVaM

NIVaM, KP v Bratislave, Sevéenkova 11, 851 01 Bratislava
zuzana.smetanova @nivam.sk
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CELOSLOVENSKE ONLINE SEMINARE
ZAMERANE NA VEDENIE SKOLSKE] KNIZNICE

Rozdlia Cenigovad
Uvod

Nérodny inStitit vzdeldvania a mladeze zorganizoval v obdobi april -
maj 2024 tri celoslovenské online semindre zamerané na vedenie
Skolskej kniznice. Ich cielom bolo poskytnut riaditelom zdkladnych
a strednych $kol, skolskym knihovnikom a potencidlnym zriadovatelom
Skolskych kniznic aktudlne informacie, praktické skasenosti
aosvedCené postupy pri vykone odbornych kniZni¢nych cinnosti
v Skolskej kniznici. Ich stucastou bolo aj obozndmenie sa aj s platnou
legislativou z oblasti knihovnictva. Semindre absolvovalo spolu 502
ucastnikov. Odbornou garantkou a zaroven lektorkou vSetkych troch
seminarov bola Mgr. Rozalia Cenigova (sticasne autorka prispevku, pozn.
red.) zNarodného instititu vzdelavania a mladeze v Bratislave,
metodicka pre $kolské kniznice.

Uvodnym vstupom a zaroveri impulzom do vSetkych troch seminarov
boli otazky, ktoré sa viazali k téme Povinné odborné evidencie a dalsie
evidencie skolskej kniZnice Pedag6govia - Skolski knihovnici si mali
zodpovedat otazky podobné tym, ktoré si davaju aj pred vyucovanim -
Preco robia, to ¢o robia? Ako to robia? Co konkrétne robia, aby naplnili
poslanie skolskej kniznice?

Dokumenty upravujuce ulohy, ¢innost' a prevadzku
Skolskej kniZnice

V tomto zneni bol prvy tematicky blok podujati, a ucitelia v iom nasli
prezentovanu presnu Struktiru webového rozhrania, ktoré je sticastou
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webového sidla NIVaM (www.nivam.sk). BlizSie vysvetlenie tohto
systétmu moézu pedagdgovia - Skolski knihovnici najst v sekcii
KnizZnica, v ¢asti Skolské kniznice. Vnich sa priebeZne uverejiiujt
elektronické informacné zdroje viazuce sa Kk zriadeniu, zruSeniu c¢i
zlucCeniu Skolskej kniznice, k Cinnosti a prevadzke S$kolskych kniznic
a podpore kreativneho ¢itania. Pozornost bola venovana aj usporiadaniu
elektronickych informacnych zdrojov v rdmci zaloziek:

Medzinarodna Kkonferencia Skolské kniznice ako informacné
a kultiirne centrd $kél

Obsahuje elektronické zborniky z medzinarodnej konferencie Skolské
kniZnice ako informacné a kultirne centrd $kél, ktorda sa kazdorocne
organizovala od roku 2006 do roku 2016. V elektronickych zbornikoch
je uverejnenych mnoZstvo inSpirdcii na zorganizovanie tvorivych
Citatel'skych aktivit, ktoré vypracovali Skolski knihovnici a ini
zastupcovia pedagogickej aknihovnickej verejnosti zo Slovenskej
republiky a z Ceskej republiky.

Projekty na podporu ¢itania

Pod wuvedenou zalozkou su uverejnené oficidlne vyhodnotenia
ahodnotenia od  8kolskych  koordinatorov z12  ro¢nikov
celoslovenského projektu pre stredné Skoly ZdloZka do knihy spdja
slovenské skoly, zo 14 ro¢nikov Cesko-slovenského projektu Zdlozka do
knihy  spdja Skoly az19rocnikov celoslovenského projektu
Najzaujimavejsie podujatie Skolskej kniznice, ktoré obsahuju inSpirativne
podujatia zamerané napodporu jazykovej kultdry, tvorivého
vzdelavania, Citatel'skej gramotnosti a kreativneho Citania.

Zriadenie $kolskej kniznice

Tu najdu Skoly a Skolski knihovnici platné pravne normy, ktoré sa
vztahuju na ¢innost $kolskej kniznice, komentare k uvedenym pravnym
normam, vzory vnutornych pravnych predpisov skolskej kniznice (napr.
Statiit $kolskej kniZnice, Knizni¢ny a vypoZicny poriadok skolskej kniznice,
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Cennik sluZieb a sankénych poplatkov skolskej kniZnice). Patria sem aj
metodické usmernenia vhodné pre cinnost Skolskych kniznic
ulahcujice azjednodusujuce pracu Skolskym  knihovnikom,
medzinarodné odpordcania, ktoré definuji funkcie, udlohy
azabezpeCenie SKkolskej KniZnice aautomatizované KkniZni¢no-
informacné systémy.

Prirucka pre $kolského knihovnika

Ide o niucénd pomocku, ktord pomdze knihovnickej verejnosti
zorientovat sa vpravnych aodbornych otazkach tykajucich sa
zriadenia, zruSenia, zlGcenia, riadenia, ¢innosti a prevadzky skolskej
kniZnice. Prirucka okrem odborného textu obsahuje aj dvanast priloh,
ako su pravne predpisy, metodické pokyny avzory kniZni¢nych
dokumentov, ktoré sa daji 'ubovol'ne menit, upravovat a dopliiat’ podl'a
podmienok danej Skolskej kniznice.

Priklady dobrej praxe zo $kolskych kniZnic

Elektronickd metodicka databaza obsahuje najoriginalnejsie Citatel'ské
aktivity, ktoré zorganizovali ocenené Skolské kniZnice v ramci
celoslovenského projektu NajzaujimavejsSie podujatie $kolskej kniZnice,
s cielom ponuknut $kolskym knihovnikom a ucitel'om praktické ndmety
azdroj inSpirdcie na zorganizovanie podobnych alebo kreovanych
Citatel'skych podujati. Jej bonusom je, Ze zvlast obsahuje namety pre
zakladné skoly a zvlast pre stredné Skoly.

Informacna vychova

Pod touto zaloZkou sa nachadza viacero dobleZitych dokumentov,
z ktorych najvacSie vyuZitie v aplikacnej praxi maju Priklady akcif
informaénej vychovy. lde oscendre, ktoré vypracovali Studenti
Pedagogickej fakulty Trnavskej univerzity v Trnave. Skolski knihovnici
a pedagogovia si ich mézu stiahnut, upravit a doplnit podla svojich
potrieb a moZnosti.
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V d’alSej casti semindra sa Gcastnici oboznamili aj so zdkonmi, ktoré sa
vztahuju kSkolskych kniZniciam. Ide ozdkon ¢ 126/2015 Z. =z
o knizZniciach a o zmene a doplneni zakona ¢. 206/2009 Z. z. o miizedch
a o galéridch a o ochrane predmetov kultiirnej hodnoty a o zmene zakona
Slovenskej narodnej rady ¢.372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni
neskorsich predpisov v zneni zdkona ¢. 38/2014 Z. z. (d'alej len ,zdkon
o kniZniciach“) a vyhlaskou Ministerstva kultiry Slovenskej republiky
€.201/2016 Z. z., ktorou sa ustanovuju podrobnosti o spdsobe vedenia
odbornej evidencie kniZnicnych dokumentov a o revizii a vyradovani
kniZnicného fondu v kniZniciach (dalej len ,Vyhlaska ministerstva
kultary*).

Podobne, ako v ostatnych odboroch, aj v oblasti knihovnictva, teda
aj Skolskych kniznic je nevyhnutna odbornd terminoldgia, resp.
normativny pojmovy apardt. Bola mu venovana samostatna cast.
Konkrétne v nej islo o vyklad § 2 ods. 11 zakona o kniZniciach, a to pojmy
ako doplriovanie kniZnicného fondu (akvizicia kniznicného fondu),
odbornd evidencia (vedenie prirastkového zoznamu a zoznamu
ubytkov) aspracovanie kniznicnych dokumentov (mennd avecna
katalogizacia), revizia kniZni¢ného fondu, vyrad'ovanie knizni¢ného fondu,
organizdcia (stavanie knizni¢ného fondu), uchovdvanie a ochrana
kniZni¢ného fondu a poskytovanie kniZni¢no-informacného systému.
Skolské kniZnice st siéastou $truktdry knizni¢ného systému SR, z toho
dovodu bola venovanad pozornost aj tejto oblasti a podrobne bolo
vysvetlené aj znenie § 10 zdkona o knizniciach, ktory definuje Skolska
kniZnicu, jej zameranie, tlohy, vymedzuje okruh odbornych knizni¢nych
¢innosti, sp6sob a podmienky poskytovania knizni¢no-informac¢nych
sluzieb.

Vramci témy bolo akcentované aj znenie Nariadenia Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych
0s6b pri spractivani osobnych tidajov a o volnom pohybe takychto udajov,
v zmysle ktorého $kolska kniZnica spractiva osobné udaje v rozsahu a za
podmienok, ktoré su zapracované vo vnutornom predpise kazdej Skoly.

[ 511



J
YN'VAM NARODNY INSTITUT VZDELAVANIA A MLADEZE

Osobitne bola venovana pozornost § 18 zdkona o kniZniciach, v stilade
s ktorym je Skolska kniznica opravnena spracovavat osobné tudaje bez
suhlasu dotknutej osoby. V tejto suvislosti bolo ti¢astnikom odporicané,
aby si nastudovali, prava, pricom im bol poskytnuty dokument Ochrana
osobnych tdajov, ktoré vypracovala Univerzitnad kniznica v Bratislave
Obdrzal ho kazdy ucastnik spolu s dalSimi dolezitymi sprievodnymi
dokumentami. V tejto suvislosti boli dc¢astnici pouceni o tom, aby pri
skenovacich a kopirovacich sluzbach postupovali v silade s autorskym
zakonom ¢. 185/2015. Z. z.

Pripomenieme, Ze napriek tomu, Ze v § 36 ods. 1 pism. 1) zdkona
€.138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov je uvedeny
termin Skolsky Specialista vo vychove a vzdeldvani, ktory v silade s § 38
ods. 4 pism. b) uvedeného zikona vykondva cinnosti v oblasti
"vyuzivania kniZnicnych sluZieb a informacnych sluZieb pre potreby
vychovy a vzdeldvania, aktualizacného vzdeldvania, sebarozvoja Ziakov,
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov”, pre potreby
aplikac¢nej praxe sa nadalej pouziva termin skolsky knihovnik.

Zaver tematického bloku patril vykladu znenia Statiitu skolskej kniZnice,
KniZni¢ného a vypoZi¢ného poriadku skolskej kniznice a Cennika sluZieb
a sankénych poplatkov skolskej kniZnice. -Statiit $kolskej kniZnice upravuje
postavenie Skolskej kniznice a vymedzuje, komu budu poskytované
knizni¢no-informacné sluzby. KniZni¢ny a vypoZicny poriadok Skolskej
kniZnice upravuje sposob, rozsah a thradu za poskytovanie knizni¢no-
informacnych sluzieb a musi byt v Skolskej kniZnici umiestneny na
verejne pristupnom mieste. V suvislosti s pracou $kolského knihovnika
je aj jeho hmotna zodpovednost, preto prvy tematicky blok venovany aj
podmienkam, za ktorych moéze Skolsky knihovnik podpisat dohodu
o hmotnej zodpovednosti za knizni¢ny fond v sulade so Zakonnikom
prace.

Odborna evidencia knizni¢cnych dokumentov
Druhy tematicky blok bol venovany vedeniu odbornej evidencie
kniZni¢nych dokumentov, jej ¢leneniu na zdkladni odbornt evidenciu

apomocnu odbornu evidenciu. S evidenciou suvisia aj predpisané
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zasady vedenia odbornej evidencie a spdsob autorizicie zviazanych
Ciastkovych dokumentov tlacenych vystupov zakladnej odbornej
evidencie. Pedagdgovia - Skolski knihovnici mali podrobne, aj ndzorne
na prikladoch zpraxe vysvetlené zasady zapisu povinnych
identifikacnych udajov o kniznicnom dokumente do prirastkového
zoznamu, ako aj zasady zapisu povinnych ddajov do zoznamu ubytkov.
Pozornost bola venovand aj metédam vedenia pomocnej odbornej
evidencie, a to konkrétne na evidenciu vypoziciek, evidenciu doslych
Cisiel periodik a int1 odbornu evidenciu (evidenciu deziderat). Vedenie
evidencie registrovanych pouzivatelov, evidencie absencnych
vypoziciek, evidencie prezencnych vypoziciek, evidencie vzdelavacich
a kultirno-spolocenskych podujati a denny zapis o ¢innosti Skolskej
kniznice Uvedené postupy boli ucastnikom prezentované tiez na
konkrétnych prikladoch.

Revizia kniznicného fondu

ISlo otreti tematicky blok, vktorom bol objasneny ciel' revizie
knizni¢ného fondu, povinné lehoty na vykonavanie pravidelnej revizie
knizni¢ného fondu a splneni podmienok na vykonanie mimoriadnej
revizie knizni¢ného fondu. Ucastnici mali vysvetleny proces pripravy
revizie knizni¢ného fondu, postupu pri vykonani reviznych prac podla
prirastkového zoznamu vedenom v listinnej podobe a zapisnici z revizie
kniZni¢ného fondu. Vyzdvihnutd v ramci tejto problematiky bola aj iloha
vedenia Skoly, iSlo o vymenovanie konkrétnych uloh. Zaverom toho
bloku bola prezentacia vzoru tlohy, ktord musi vramci revizie
knizni¢ného fondu urobit riaditel'’ Skoly, Skolsky knihovnik a revizna
komisia - Zoznam kniZnicnych dokumentov navrhnutych na vyradenie.

Vyradovanie knizni¢cnych dokumentov

Vo $tvrtom tematickom bloku bola upriamena pozornost tcastnikov na
postupnost povinnych krokov riaditela skoly, vyradovacej komisie
a Skolského knihovnika v rdmci vyradovania kniZni¢nych dokumentov
zo Skolskej kniZnice. Vrdmci obrazovej prezentdcie mali Ucastnici
moZnost vidiet, ako maji postupovat pri tvorbe Zoznam vyradenych
kniZni¢nych dokumentov. Aj v tejto oblasti treba postupovat v stulade
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s legislativou, pricom plati, Ze na splnenie zdkonnej povinnosti ma skola
ponuknut vyradené kniznicné dokumenty najskér piatim knizniciam
s konzervacnou funkciou, ktoré st povinné odpovedat Skolskym
knizZniciam na ich ponuku do 60 kalendarnych dni od dorucenia danej
ponuky. Potom sa odporuca poslat uvedeny zoznam na uverejnenie na
portdli InfoLib. V pripade, ak neprejavi zdujem o vyradené knizni¢né
dokumenty ina kniZnica do 14 kalendarnych dni od zverejnenia daného
zoznamu, riaditel’ Skoly alebo ind osoba pisomne poverena riaditelom
$koly rozhodne o nalozZeni s vyradenymi knizni¢nymi dokumentmi.

Rozne

Piaty, zavereCny tematicky blok bol venovany odporuc¢aniam pre tvorbu
triednych kniznic. Pri budovani triednych kniZnic najskor zaevidujeme
vSetky zakupené knihy z rozvojového projektu Ministerstva $kolstva,
vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky s ndzvom Citanie pre
radost’ do prirastkového zoznamu Skolskej knizZnice. A aZ nésledne ich
zapiSeme ako absenc¢né vypozicky triednemu ucitelovi, v ktorého triede
sa bude nachddzat spominand triedna kniZznica. Svoju rolu v tejto
Cinnosti zohravaju aj automatizované KniZni¢no-informacné
systémy, ktoré Skolské kniznice najviac vyuzivaju pri svojej praci. Tu
treba vediet a brat do uvahy ddlezité informéacie o automatizovanych
knizni¢no-informacnych systémoch st spracované aj v dokumentoch,
ktoré maju rovnakd Struktiru spracovanych udajov a si dostupné na
webovom sidle Narodného institatu vzdelavania a mladeze.

V tomto bloku boli akcentované aj najddleZitejSie opatrenia, ktoré by
prispeli k skvalitneniu Grovne zabezpecenia prevadzky a ¢innosti
Skolskych KknizZnic. Doéraz treba klast na vycClenenie finan¢nych
prostriedkov na realizdciu rozvojovych projektov, napriklad
Elektronizdcia $kolskych kniznic a Citame pre radost, vytvorenie
podmienok na finantné odmeifiovanie prace Skolského knihovnika
v ramci normativneho financovania $koly a na vzdelavanie $kolskych
knihovnikow.

| 54 |



2024

PEDAGOGICKE ROZHLADY —— 3

Zaver posledného bloku bol pozviankou do oktébrovych citatelskych
projektov, a to do 15. ro¢nika ¢esko-slovenského projektu ZdloZzka do
knihy spdja skoly na tému Od mravca po velrybu - inSpirujiici svet zvierat,
do 13.roc¢nika celoslovenského projektu ZdloZka do knihy spdja slovenské
skoly na tému Preco je toto moja najoblibenejsia kniha? Tiez do
20.ro¢nika celoslovenského projektu Najzaujimavejsie podujatie
$kolskej kniZnice na tému Skolskd kniZnica priestor pre zdbavné a aktivne
ucenie k Medzinarodnému diu $kolskych kniznic.

Zaver

Kazdé vzdelavacie podujatie bolo ukoncené podakovanim ucastnikom za
ich aktivnu ucast a invencné otazky. Osobitne patrilo podakovanie
knihovnikom za ich tvorivi podporu vzdelavania a kreativneho Citania
aza to, ze pomahaji ziakom efektivnejSie sa ucit a ucitelom lepSie
vyucovat.
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TVORIVA DRAMATIKA V SLOVENSKOM
JAZYKU A LITERATURE Z POHLADU
NOVEHO KURIKULA

Anna Hlibokd Curlikovd
Uvod

Cely moderny pedagogicky svet dnes hlada rieSenia ako zlepsit vychovu
a vzdelavanie cloveka, ato nielen kognitivnu, ale aj afektivnu sféru
osobnosti, jej emociondlnu inteligenciu, nonkognitivnu oblast, etiku,
mravnost a zrucnosti a spdsobilosti vdbec pre stresovy, zatazovy
a konfliktny zivot 21. storoCia. Zmeny, ktoré so sebou prinasa
kurikularna reforma, novy Statny vzdeldvaci program (dalej len SVP),
najviac akcentuju dolezitost foriem vzdelavania, a to foriem, v ktorych
bude kltic¢ovym aktivny, mysliaci a reflexivny ziak. Aj vizia vzdelavania
pre 21. storoCie, ktorou je ,u¢ime (sa) samostatne mysliet a zodpovedne
konat' na zaklade hodnoét, vedomosti a dat“, smeruje edukacny proces
k aktivnemu vyuZzivaniu inovativnych, netradi¢nych meté6d a foriem. Ich
kombinaciou méze ucitel na vyucovani navodit také situicie, ktoré
ziakom nielen pomo6zu byt do ucenia viac zainteresovanymi, aktivnymi
v procese ziskavania sposobilosti, vedomosti, zru¢nosti a postojov, ale
moézu im poskytnut prilezitost byt priam tvorcami edukacného
procesu.

Dokumentuje to aj novy SVP, v ktorom sa uvadza, %e v $kole 21. storodia

maju vSetci aktéri mozZnost spoluvytvarat obsah a formy vzdelavania,
spoloc¢ne sa vlastnou aktivitou ucit a zlepSovat:
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e Ziak bude hlavnym aktérom spoluzodpovednym za svoje
vzdelavanie.

e Ucitel bude aktivne sprevadzat ziaka a vytvarat prilezitosti na
efektivne ucenie sa, ale zaroveit bude mat' dostato¢ny priestor
a podporu na vlastny rozvoj.

Mnohé inovativne met6dy/aktivity maju v sebe zahrnuté prvky zabavy,
hravosti a v nemalej miere podporuji tvorivost a komunikaciu.
Inovativne  vyucovanie vedie Zziakov k tvorivosti, samostatnosti,
k porovnavaniu, ku skimaniu, k rozvoju ich zaujmov, ale aj k uvedomelej
zodpovednosti, k schopnostiam spoluprace s inymi l'udmi. Jednou z jeho
foriem je prave tvoriva dramatika (dalej len TD).

Tvoriva dramatika a jej opodstatnenie
v edukacnom procese

Ak sa pozrieme na TD z roznych teoretickych vychodisk, zistime, Ze jej
zakladné principy casto koreluji svymedzeniami cielov, obsahov
avykonov vo vzdelavacich Standardoch predmetu Slovensky jazyk
a literattira (dalej len SJL) v novom SVP. Nachadzame tu uréité prieniky
medzi charakteristikami tychto entit a aspoi struc¢ne ich ilustrujeme
na prikladoch.

Za zakladatelku TD vo svete je povaZovana Winifred Wardova,
prezyvand aj matka tvorivej dramatiky, ktora sa snazila vzdelavat dieta
celostne, aby tak mohlo pochopit seba aj spolo¢nost. Hlavny déraz kladla
narozpravanie dietata, pantomimu, dialég, hru, a to na zaklade pribehov
z literatary, basniciek a pod. Vydala knihu Playmaking with children
(Tvorba hry s detmi), ktord zadina vetou: ,Co deti robia, je pre ne
omnoho dobleZitejSie neZ to, ¢o vidia a pocuju“ (Machkova, 1993).

Zmysel a podstatu TD najlepSie vystihuju podla Bekéniovej (1997) slova
Briana Waya, ktory hovori, Ze dietatu mozno dvojakym spdsobom
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vysvetlit, kto je slepy ¢lovek. M6Zeme mu povedat, Ze slepy je clovek,
ktory nevidi - alebo mu mo6zeme povedat, aby zatvorilo o¢i a naslo cestu
z miestnosti. Tento druhy spdsob vychddza z principov tvorivej
dramatiky. Dalej uvadza, %e zakladom TD st medziludské vztahy -
a mame ich deti nielen ucit, ale ich aj prakticky vytvarat v skupine, medzi
detmi navzdjom a medzi detmi a ich ucitelom. Ide o osobnostno-socidlne
ucenie, v ktorom zadklad tvori komunikdacia a kontakt. Ucitel' reSpektuje
a rozvija dieta ako osobnost, t. j. jedinca, individualitu, avsak vzdy vo
vztahu ku vsetkému, ¢o ho obklopuje, vratane ludi. Vo vzdelavacom
Standarde predmetu SJL, komponente zdZitkovd recepcia v 3. cykle,
je medzi hlavnymi cielmi uvedeny ciel: rozvijat emocnud sebaregulaciu
Ziaka a efektivnu spolupracu a komunikaciu v kolektive.

Podla Martindkovej (2023) rozvija TD komunika¢né schopnosti,
schopnost ucit’ sa ucit, riesit problémy (osobné aj socidlne), spésobilost
vnimat, vyjadrovat sa aprezentovat sa. Dokaze zdietata vytvorit
tvorivi, mysliacu a empaticki osobnost. Ak Ziaci budud tvorit v role,
budt tvorivi aj pri rieSeni Zivotnych vyziev, ak dokazu byt empaticki
a spolupracujuci pri hre, najdu si cestu k l'udom aj v Zivote.

Na vyznam komunikacie poukazuje aj Kollarova (2013, s. 36), ked’ sa
pyta, kto ma deti naucit napriklad rozliSovat dobro od zla, kto ich ma
naucit komunikovat sludmi vréznych, casto komplikovanych
situaciach, ktoré ich v Zivote ¢akaji. Co vietko by mali $koly robit, aby
vychovavali celého Cloveka a aby v triede dochaddzalo k spojeniu srdca
amysle. Jej odpovedou je alternativny pristup k vychove metédou TD,
,ktord nds ucdi jedno dolezité umenie - umenie komunikovat
a kontaktovat sa s lud'mi - a svojimi $pecifickymi metédami, technikami
a prostriedkami ponutka priestor na rozvijanie socidlneho vnimania
anadania.“ Ide o proces ucenia rolovou hrou. Hra motivuje, rozvija
fantaziu, posililuje prosocidlne spravanie, podnecuje tvorivost
a komunikativnost, napomaha pri rozvijani klicovych kompetencii. Aj
Sochorova (2011) uvadza, Ze sa zameriava na komplexny rozvoj zZiakovej
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osobnosti. Zdéraznuje rozvijanie skrytych, driemajucich, potencidlnych
sil. Uvedené slova podporime tvrdenim Pr$ovej (2010, s. 53): ,Clovek je
obklopeny mnoZstvom skutocnosti. Tym, ¢o robi, ¢o nartho pdsobi, oho je
svedkom, cCasto preZiva napdtie, silné zdZitky a potom je schopny tieto
skutocnosti pozorovat, napodobriovat, predstavovat si ich a hrat sa na ne.
V kaZdodennom Zivote je jednou z foriem nasej existencie hranie roli, a to
hned’ niekol'kych pocas diia, rdno sme rodi¢om, neskér v prdci kolegom,
potom partnerom. Tieto roly predvddzame pouZivanim Sirokého spektra
neverbdlnych, verbdlnych aj pohybovych prostriedkov. Cim lepsie tieto
prostriedky oviddame, tym su nase tlohy autentickejsSie a pravdivejsSie”.
Napokon aj Valenta (1998) TD vidi ako spontannu hru na niekoho a na
nieco, ktora je sticastou celku l'udskych schopnosti.

Citovani autori (Valenta 1998, Bekéniova 2012, Sochorova 2011, Prsova
2010; Kollarova 2013; Martindkova 2023) sa zhoduju v nazore, Ze
zakladom tvorivej dramatiky je hra, TD je ucenie sa priamym prezivanim,
vlastnou skdsenostou pri konani. Ucitel' vychadzajtc z textu navodzuje
najroznejsie situacie, ziak sa ucdi riesit problémy a konflikty, spoznava
seba a inych ludi. Vo vykonovom Standarde komponentu zazitkovej
recepcie SJL v 3. cykle je stanoveny vykon - zhodnotit' text na zdklade
vlastnych pocitov a preZivania. TD podporuje realiziciu tohto
vykonového Standardu.

Pri dramatickej hre ide o preZivanie simulovanych situécii, na zaklade
ktorého dochadza k formovaniu vonkajSieho aj vnutorného sveta
dietata. V dnesnej dobe mozno viac ako kedykolvek predtym je dolezité,
aby nasi ziaci mali nielen mnozstvo vedomosti a vSestranny rozhlad, ale
aby mali tieZ vytvoreny emociondlny svet - svet lasky, radosti, snov,
vztahov. Jednym zo spdsobov, ako dosiahnut, aby sa vedomosti
aemocnost prelinali, je prave tvorivd dramatika. Najprirodzenejsia
a najcastejsia ¢innost deti je hra, lebo dieta sa rado hra na nieco, dokaze
sa akoZe maskovat, vstipit do fiktivneho sveta (dieta si vymysla, Ze je
niekto iny, nieCo iné, a berie tito ¢innost smrtelne vazne, nerozliSuje
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medzi vaznostou reality a nevaznostou hry). Dieta sa hra dobrovolne
a spontanne. Prave v hrach vidime skuto¢nu tvoriva detsku ¢innost, na
ktorej stavia TD a premieta ju do procesu ucenia. V hre je vyhodou oproti
prezivaniu podobnych situacii v realnom Zivote to, Ze hra sa da
zopakovat, skusit' najst’ iné, lepSie rieSenie, v hre sa daji navodit
situdcie, ktoré sui dostupné aj v redlnom zZivote, v hre sa cielene rozvija
tvorivost, originalita.

A prave tvorivost je aj podla Zelinu, Zelinovej (1997) zakladnym
prvkom ludského bytia. ZniZzuje v cloveku napditie, vnitorne ho
obohacuje, emocionalne uspokojuje, citovo napliia. V danom kontexte by
teda ,ucitel’nemal len Cakat, aZ deti dostanti nejaky tvorivy ndpad, ale mal
by premyslene a systematicky utvdrat pedagogické situdcie (tilohy,
atmosféru, motivdciu), ktoré by viedli deti k tvorivému mysleniu. Tvorivost’
moZno cvidit, rozvijat” (Zelina & Zelinova, 1994, s. 20). Dalej uvadzaju, Ze
,do istej miery, na istej urovni a v istom smere mézZe byt kaZdy clovek
tvorivy, Ze tvorivost je cvicitelnd funkcia, mozno ju zvysovat' a Ze tvorivost
sa méZe prejavit' v kaZdej ludskej ¢innosti. Pre prax vychovy Ziakov plati,
Ze sa musime usilovat’ dostat’ ich na c¢o najvyssiu troven tvorivosti
a tvorivost’ sa md rozvijat' spolu so zvySovanim vedomosti, pretoZe
tvorivost’ pésobi na vedomosti najmd tym, Ze motivuje a aktivizuje Ziaka
k dalsiemu stidiu a dalSie Studium, nové poznatky zasa umoZiiuju tvorit
na vyssej tirovni.“ Pripravit zZiakov na rieSenie beznych zivotnych situacii
znamena vyuzivat vSkole tvorivost ako ,produkciu novych
a hodnotnych napadov, rieSeni a myslienok” (Zelina, 2011, s. 199).

Obsahovy $tandard zazitkovej recepcie SJL v 3. cykle SVP vymedzuje
prezentdciu vlastnej interpretdcie textu, domyslanie a tvorbu variantu
pokracovania textu, predvidanie z pocutého a prelitaného textu.
Tvorivost je najvy$Sou kognitivnou funkciou a v hierarchickom
usporiadani zahrniuje v sebe vSetky nizsie funkcie - dobrii percepciu,
pamdt, konvergentné myslenie, analyzu, syntézu, induktivne myslenie,
abstrahovanie, analogické myslenie atd.
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Podla Hanuliakovej (2015, s. 62) ,aktivita Ziaka musi byt ucitelom
usmertiovand k tvorivej cinnosti v procese osvojovania si poznatkov.
Musime eliminovat’ situdcie, kedy Ziak opakuje obsahy, reprodukuje
pocuté, precitané. KaZdodenné docenenie tvorivosti vo vyucovacej
jednotke zabezpecCi emociondlny zdZitok pre Ziaka, rekredciu, pocit
spokojnosti. Rozvoj a podpora tvorivosti Ziaka je primdrnou tlohou
modernej $koly. Ziak md byt tieZ podporovany v zdmernej konfrontdcii
uvazovania a konania s etickymi hodnotami a podnecovany k tvorivosti.”
Skola dava uditelom a Ziakom priestor na formovanie tvorivého cloveka,
ktorého ,mdzeme vychovat i pomocou uplatiiovania Specifickych metod
tvorivej dramatiky, ktorymi su: hra v role, hra v situacii, interpretacia.
Realizujeme ich prostrednictvom improvizacie alebo dramatickej hry.
Kli¢ovou metddou je hra vrole” (Kollarova, 2013, s. 60). V SVP sa
uvadza: ,Pred ucitelom tieZ stoji tiloha podporit tvorivost' deti, spolu s nimi
hladat priestor a rézne spésoby sebavyjadrenia a snaZit' sa o pochopenie
rozmanitych spésobov vyjadrenia inych ludi“ V silade suvedenou
myslienkou PrSova (2010) pri charakteristike cielov a obsahu TD
vychadza z chapania TD ako uceleného vychovného systému s vlastnou
filozofiou, ktory sa zameriava na rozvoj osobnosti. Zo vSeobecne
sformulovaného ciela TD, ktorym je aktivne poznavanie sveta, ¢loveka,
spoloc¢nosti a samého seba, sa odvodzujui konkrétnejsie ciele. Je to
vychova tvorivej a vhimavej osobnosti, ktora je schopna:
e vnimat skuto¢nost v celej svojej hibke a zloZitosti a orientovat’
sa v nej,
e orientovat sa v sebe, jasne a zretelne formulovat svoje
mysSlienky a bez strachu prezentovat svoje nazory,
e tvorivo riesit praktické problémy,
e uvedomovat si mravné problémy, vediet sa o nich samostatne
a zodpovedne rozhodovat,
e reSpektovat druhych l'udi a ich nazory, poctvat ich a ocenovat
ich prinos, v pripade potreby ich vediet aj u¢ebne vyuzit,
e podrobovat svoje nazory i nazory druhych kritike, a tym
ziskavat' otvorenost, dokazat menit svoje postoje a vyvijat sa,
e sucitit s 'udmi a pomahat im, ak je to potrebné,
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e spolupracovat s druhymi na spolocnom diele, vediet doviest
toto dielo az do konca a byt schopny zan viest zodpovednost.

Okrem tychto ciel'ov TD tieZ :
e uciziakovovladat prvky a postupy dramatického umenia a sich
pomocou skimat a vyjadrovat svoje city, myslienky, nazory
a postoje,
e kultivuje, obohacuje a rozvija vyrazové prostriedky sluziace
socidlnej komunikacii“ (PrSova, 2010, s. 57).

Ciele TD povazuje Machkova (1992, s. 32) za pedagogické a prostriedky
za dramatické. ,Je to ucenie sa skiusenostou, t. j. konanim, osobnym,
nesprostredkovanym poznanim socidlnych vztahov a dejov, presahujiicich
aktudlnu redlnu prax ziucastneného jedinca. Je zaloZend na skimani,
pozndvani a chdpani medziludskych vztahov, situdcie a vniitorného Zivota
ludi sucasnosti i minulosti, redlnych i fantdziou vytvorenych. Toto
skiimanie a pozndvanie sa deje vo fiktivnej situdcii prostrednictvom hry
v role a dramatického konania.”

Metddy tvorivej dramatiky v slovenskom jazyku
a literatare

Specifické metédy TD poskytuju dietatu, Ziakovi motivaciu i cestu
k osvojovaniu si novych poznatkov sposobom asociativnosti, fikcie,
emoc¢ného zazitku, slovom i pohybom, mimikou a pod. St nimi hra v role,
hra v situdcii, interpretacia. Realizuja sa prostrednictvom improvizacie
alebo dramatickej hry. V predmete SJL si idedlnym ndastrojom na
dosahovanie jednotlivych cielov, ktoré sprehladiiujeme v Tabul'ke 1.
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Tabulka 1

NARODNY INSTITUT VZDELAVANIA A MLADEZE

Tabul'ka analyzy cielov premetu S]L stvisiacich s moznostami TD

Ciele vzdelavania
SJL 1. cyklu

Ciele vzdelavania
SJL 2. cyklu

Ciele vzdelavania
SJL 3. cyklu

Vyjadrit verbalne a
neverbalne predstavu
o0 sebe a svoje
preZzivanie okolitého
sveta.

Pocuvat a citat
primerané literarne
texty, interpretovat
ich obsah a obraznost’
v kontexte vlastnych

Zdielat emocionalnu
a esteticku
skusenost’

Z recepcie
literarneho textu
hovorenou

a pisanou formou.

Nadobudnut estetickil
skiisenost z recepcie
roznych literarnych
zanrov, zdielat’
obsahové, emocionalne
a hodnotové posolstva
textu vo vlastnych
tvorivych aktivitach.

skuisenosti.

Vykonové standardy Vykonové Standardy Vykonové standardy
zazitkovej recepcie zazitkovej recepcie zazitkovej recepcie
cyklu 2. cyklu 3. cyklu

Vyjadrit svoje pocity,
myslienky a zazitky

z pocuvaného, ¢itaného
textu a z ilustricii,
dramatizovat’

s pomocou ucitela
vhodné literarne texty.

Vyjadrit, ako na nich
text a Citanie
posobia a opisat
zazitok;

Zhodnotit text na zaklade
vlastnych pocitov
a preZivania;

Zdielat svoj
zazitok z Citania
a pocuvania textu
primeranym
spésobom

verbalne alebo

neverbalne;

Dramatizovat
vybrané texty

aj s pomocou
zastupnych rekvizit.

Zhodnotit' text
na zaklade vlastnych
pocitov a preZivania;

Kriticky vyhodnotit
autorov zamer

a zaujat’ stanovisko
k pre¢itanému textu;

Diskutovat o texte

a precitany text vyuZzit
ako podporu

pre svoju
argumentaciu;

Recitovat so snahou

o vyrazny prednes

a vyjadrenie
individualneho zazitku
veku primerane

k umeleckému textu.
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Ilustracia metdd tvorivej dramatiky v slovenskom
jazyku a literature - priklad dobrej praxe

Prdca s textom balady P. Orszdgha Hviezdoslava Zuzanka Hraskovie

e  Ciel’: Formovat mravné citenie - sticit s trpiacim. Hladat riesenia
pre tragicky l'udsky osud. Rozvijat empatiu a emociondlnu
inteligenciu.

e  Motivdcia: riadeny rozhovor na tému Kedy ¢lovek trpi? Uved'te
priklady.

e Priebeh aktivity: Ziaci odpovedali, Ze ¢lovek trpi, ked’ je chory,
ked’ strati niekoho blizkeho, ked’ nhemd to, po ¢om tiuzi, ked
dostane zIu zndmku, ked’ sa mu vysmievaju, ked’ ho biju, ked’ je
hladny, ked' je vojna, ked’ musi opustit’ domov.

e Citanie textu: Ziaci ¢itajii text balady Zuzanka Hraskovie.

Aktivital: Ticho

Priebeh aktivity: Nechdme v triede chvilu ticho na doznenie zdZitku
pribehu. Potom vyzveme Ziakov, aby si pred svojim vnutornym zrakom
(ako vo filme) premietli Zivot Zuzanky. Nasleduje fdza reflexie, Ziakov
vyzveme, aby vyjadrili, ¢o citia. (Ziaci odpovedali, Ze citili smutok,
dojatost, bezmocnost, jedna Ziacka neudrzala slzy, aj to od6vodnila tym,
Ze si v tejto situdcii predstavila svoju trojro¢nu sestricku).

Prdca s textom - otdzky na zistovanie pochopenia textu: V akom Zivotnom
postaveni bola Zuzanka? Cim bola? (sirotou) Preco trpela? (lebo ju
macocha bila, nikto jej nepomohol) Kde/U koho hladala pomoc? ( u otca,
tety, na mamickinom hrobe). Je v tejto balade nieco ¢arovné? (nie). Co je
témou tejto balady? (zIy osud siroty Zuzanky).

Aktivita 2: Drama na papieri
Priebeh aktivity: Ziaci vytvoria kruh, v kruhu sa rozvinie vel’ky hdrok

papiera, poprosime dobrovolnicku, aby si narn lahla a dvojicu, aby
obkreslili jej siluetu. Dovntitra postavy napiSeme meno Zuzanka Hra$kovie.
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Ziaci vpisujui do postavy myslienku, pocit, tizbu Zuzanky. Ked' ucitel usidi,
Ze uzZ napisali vSetko, ¢o chceli, zoberie postavu a prudko ju roztrhne alebo
pokréi. (Ziaci pochopili symboliku, pri zni¢eni makety preZivali silné
emdcie.)

Aktivita 3: Pomoc Zuzanke

Priebeh aktivity: Ziaci sa rozdelia do piatich skupin, kazdd vypracuje
program pomoci Zuzanke, ak by sa tento pribeh stal dnes. (Ziaci chceli jej
pripad nahlasit’ policii, najCastejSie si ju chceli adoptovat ako nahradni
rodicia, chceli vykonat pre fiu finan¢na zbierku, chceli jej pomoct
zorganizovat' utek z domu.)

Aktivita 4: Stdna sieni alebo Zalujem- obhajujem - siidim

Priebeh aktivity: Ide o fiktivne vySetrovanie, kto je zodpovedny za smrt
Zuzanky. (Ziaci si rozdelili dlohy vySetrovatelov, Zalobcov, obhajcov,
sudcu, svedkov a zinscenovali sudny proces. Niektori Ziaci vinili za smrt
macochu, ini otca, dalsi tetu a spontanne argumentovali, obhajcovia ich
obhajovali, sudca vyniesol verdikt. Ziaci obhajcovia museli vinnikov
obhajovat, bolo to naro¢né, Zzalobcom sa zas darilo, mali vela
argumentov, Zziaci - sudcovia boli v tomto simulacnom pripade
nelttostni, odsudili vSetkych troch na smrt. )

Aktivita 5: List macoche, otcovi, tot¢icke

Priebeh aktivity: Ziaci si vybert, ktorej z postdv v zadani napisu list,
zamerajii sa na to, aby apelovali na ochranu Zuzanky. (Ziaci si najviac
vyberali postavu totc¢icky, aby si Zuzanku zobrala k sebe, ale aj otcovi, aby
ju ochranil pred macochou, rozviedol sa s nou a pod. Niektori pisali aj
macoche, aby neubliZovala Zuzanke.)

Aktivita 6: Napisat’ dennik jedného diia Zuzanky

Priebeh aktivity: Ziaci sa vZiju do situdcie Zuzanky a napisu v jej mene do
dennika udalosti z jedného dria.
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Tvoriva dramatika a rozvoj gramotnosti

Tazisko vzdelavania sa v 21. storo¢i prestiva z memorovania pouciek
a zapamditavania izolovanych faktov na systematické azdmerné
rozvijanie vSestrannej a funk¢nej gramotnosti. Jednym z hlavnych cielov
proklamovanych vnovom SVP je, aby kazdy Ziak ziskal rozvinutt
vSestrannu a funként gramotnost v silade s poziadavkami spolo¢nosti,
vedel ju uplatnit' v kazdodennom osobnom a spoloc¢enskom Zivote pri
napliiani svojich osobnych, vzdeldvacich, kultirnych a socialnych
potrieb. Hlavné ciele sa dosahuju okrem iného aj prostrednictvom
vyuCovania zameraného na nadobuidanie doménovych a prierezovych
gramotnosti (dalej len DG a PG).

Prioritou vzdeldvania v novom SVP je vzdeldvanie zamerané na rozvoj
gramotnosti - DG reprezentuju profil vzdelavacich oblasti, PG st
nadpredmetové a prelinaju sa celym vzdelavanim. Ak vymedzenie DG
jazykovej a komunikaénej v SVP (porozumiet, vyjadrit a interpretovat’
fakty, pojmy, emdcie a ndzory, efektivne a respektujiico komunikovat,
v procesudlnom rdmci osvojovat’ si stratégie komunikacnej interakcie,
porozumenia a tvorenia textu, uplatriovat’ ich v r6znych komunikacnych,
vzdeldvacich a seba-rozvojovych kontextoch) porovname s vysSie
uvedenymi charakteristikami TD, m6Zzeme konstatovat' opodstatnenost
aplikacie TD pri dosahovani rozvoja osobnosti ziakov (vid' Tabulka 2).
Podobne je to aj pri DG inych vzdelavacich oblasti, napr. DG
spolocenskovednej ¢i umelecke;j.
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Tabul'ka 2
Ilustrdcia doménovych gramotnosti s moznym prienikom tvorivej dramatiky

Doménova gramotnost:

Jazykova a komunika¢na gramotnost’

Charakteristika gramotnosti:
Efektivne a re$pektujico komunikovat, a to vhodnym a tvorivym spdsobom.
Postojovy, obsahovy a procesualny ramec:

Osvojovat' si stratégie komunika¢nej interakcie, porozumenia a tvorenia textu,
uplatiiovat’ ich v ré6znych komunikaénych, vzdelavacich a sebarozvojovych kontextoch;
Efektivne komunikovat myslienky, emdcie, potreby a nazory;

Re$pektovat' komunika¢ného partnera a uplatiiovat’ sociokultirne zvyklosti;

Rozvijat’ kritické myslenie a argumentac¢né zru¢nosti pri pouZivanf jazyka

pri komunikaénych ¢innostiach.

Doménova gramotnost:

Spolocensko-vedna gramotnost’

Charakteristika gramotnosti:

Prejavovat' sa ako samostatné, slobodné a zodpovedné osobnosti, uplatiiovat’
svoje prava a napliiat' svoje povinnosti;

Byt vnimavy voti sebe aj vo¢i druhym a krajine;

Uvedomovat' si vlastni identitu v globalizovanom svete;

Prejavovat' reSpekt a ohladuplnost vo¢i inym ludom, ich kulttiram a duchovnym
hodnotam.

Postojovy, obsahovy a procesualny ramec:

Kultivovat' svoje spravanie vo¢i druhym na zdklade moralnych zasad a uvedomenia si
désledkov svojho konania;

Osvojit’ si aktivny postoj k rieSeniu aktudlnych vyziev a problémov;

Viest' kultivovant diskusiu s vyuzitim vecnej argumentacie;

Robit’ zodpovedné a odévodnené rozhodnutia na zaklade kritického posidenia informacif;
Navrhovat' prospesné riedenia a podielat’ sana ich realizacii, aj s ohladom na buduici vyvoj.
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Doménova gramotnost’:

Umelecka gramotnost’

Charakteristika gramotnosti:

Schopnost’ vnimat, prijimat, chapat, interpretovat’ a vyjadrovat’ sa prostrednictvom
roznych druhov a foriem umenia;

Aplikovat' tvorivost, ktord mu umoziuje prenasat’ umelecké sposobilosti aj do inych
vzdelavacich oblasti, prostredia kontextov.

Postojovy, obsahovy a procesualny ramec:

Byt flexibilny, tvorivy, kooperovat;;

Byt empaticky, schopny sebareflexie, zodpovedného konania pri tvorbe, prijimani,
vyjadrovani a integracii roznych druhov umenia vo vlastnej societe aj spolo¢nosti;
Uplatnovat’ zakladné sposobilosti, schopnosti, zru¢nosti a navyky v oblasti tvorby,
prijimania, verbalneho, vizudlneho, pohybového a dramatického vyjadrovania,
roéznymi spésobmi, pristupmi, prejavmi a prezentaciami;

Kultivovat’ schopnost’ vnimat, pocivat, vidiet' a interpretovat’ umelecké dielo

s porozumenim a s citovym zazitkom.

Prepojenost PG vizudlnej a Citatel'skej s TD vyplyva z povahy predmetu
SJL. Aj vsociidlnej, emociondlnej, obcianskej a interkultdrnej
gramotnosti je relevantné pracovat s metédami TD (Tabulka 3).

Tabulka 3
Ilustrdcia prierezovych gramotnosti SVP s moZnym prienikom tvorivej
dramatiky

Prierezova gramotnost:

Vizualna a Citatel'ska gramotnost’

Charakteristika gramotnosti:

Porozumiet’ vizualnemu jazyku a vyuZivat ho na $pecificki formu komunikdcie,

a to s uplatiiovanim tvorivéhoa kritického myslenia;

Re$pektovat’ a ocetiovat’ rozmanité kultirne prejavy, vyuZit' ziskané informacie na u¢ebné,
komunika¢né a sebarozvojové ciele.

Postojovy, obsahovy a procesualny ramec TG:

Citlivo a otvorene vnimat’ vizualne a textové podnety, v kaZzdodennom Zivote;
Vyuzivat' vizudlny jazyk na komunikdciu s uplatiiovanim tvorivého a kritického myslenia.
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Prierezova gramotnost:

Obc¢ianska a interkultiirna gramotnost’

Charakteristika gramotnosti:

Re$pektovat a oceriovat rozmanitost’ vo svojom okolf;
Citlivo vnfmat Zivotnu realitu l'udf z rozmanitych kultirnych a socidlnych prostredf;
Rozpoznavat' a aktivne odmietat’ diskrimina¢né spravanie.

Postojovy, obsahovy a procesualny ramec TG:

Vnimat' vlastni jedine¢nost’ ako ¢lena rozmanitych komunit a skupin;
Respektovat’ perspektivu “inych”;

Vedome pracovat’ s vlastnymi stereotypmi a predsudkami;
Re$pektovat’ a ocenovat’ rozmanitost’ vo svojom okoli;

Poznat' stratégie reSpektujiicej komunikécie a spolupréce;

Aktivne napomahat’ pozitivnym zmenam vo svojom oKkolf;

Férovo sa spravat’ a nenésilne komunikovat.

Prierezova gramotnost:

Socidlna a emocionalna gramotnost’

Charakteristika gramotnosti:

Prejavovat’ emocionalnu odolnost, empatiu a sebauvedomenie;

Rozvijat’ schopnost spolupracovat, efektivne komunikovat' a riesit’ konflikty;
Bezpe¢nym spésobom prejavovat’ a regulovat’ svoje emdcie, prejavovat’ porozumenie
a pomahat’ inym pri preZivanf ich emécif s prihliadnutim na uvedomenie si

vlastnych kapacit;

Vnimat' vlastné (emocionalne) preZivanie ako rovnocenné s prezivanfm inych;
Asertfvne, ale ohladuplne obhajovat' a dosahovat’ svoje ciele v komunikacii;
Efektivne spolupracovat’ v homogénnych ako aj rozmanitych timoch,

predchadzat’ konfliktom, redlne konflikty riedit' nendsilnymi spésobmi.

Postojovy, obsahovy a procesualny ramec TG:

Uvedomovat' si emécie ako stcast’ vlastného preZzivania a potrebu ich identifikacie
vhodného vyjadrovania;

Prejavovat’ zaujem o preZivanie druhych ludf, identifikovat’ a vyjadrovat emécie;
Hodnotit' silné a slabé stranky osobnosti a moZnosti vlastného sebarozvoja,
sebauplatiiovania a osobnostného rastu;

Rozpoznévat' stratégie asertivnej a reSpektujicej komunikacie, konstruktivneho
rieSenia konfliktov;

Identifikovat’ a vyjadrovat' emdcie.
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V predmete SJL sa aj laicky za zdkladnd gramotnost povaZuje vediet
Citat’ a pisat’ ( v minulosti bol predsa c¢lovek gramotny, ak vedel ¢itat
apisat ). Nakoniec to plati dodnes, lebo Uspesné zvladnutie citania
a pisania je predpoklad Skolskej uspesnosti vobec, je predpokladom
zvladnutia ostatnych predmetov. Ak Kktomu priddme schopnost
porozumiet’ textu (kto rozumie textu, rozumie svetu), schopnost
komunikovat, argumentovat, hodnotit, kriticky mysliet, je to
takpovediac najddlezitejSia vybava kazdého jedinca pre zivot. Kym
niektoré teoretické vedomosti sa po urCitom case stavaju neaktualne
a nie su potrebné pre kazdého rovnako, gramotnosti zostavaju po cely
zivot a si potrebné pre vSetkych rovnako. Z tohto dévodu sa rozvoj
gramotnosti stdva prioritnym v kazdom predmete, S]JI nevynimajuc.
Cestou, nastrojom, stratégiou ako dosiahnut vyssiu uroven gramotnosti
ziakov, moZe byt uz vysSie analyzovand tvoriva dramatika. Tak, ako je pre
prirodovedné predmety typické badanie, experimentovanie, skiimanie,
tak z podstaty tvorivej dramatiky vyplyva automaticky jej predurcenie
pre S]L.

Podla Bekéniovej (2012) je literatura zaloZend na ovela SirSej Zivotnej
skusenosti, ako maji a vobec kedy mo6zu ziskat ucitel' a jeho Ziaci.
V literatdre je obsiahnuta skisenost a Zivotna filozofia celého ludstva,
pontika pohlad na mnozstvo dejov a situdcii, moznost empatického
vcitenia do spektra osdb, ich charakterov a postojov a to mdze viest aj
k tolerantnym postojom k l'udom a Zivotnym situdcidm. Literatira
umozinuje sebapoznanie. Prostrednictvom procesu rolovej empatizacie
(vcitenia sa do myslienkového sveta postavy) pontika mozZnost nazerat
na vlastné konanie, preZivanie, postoje pod novym zornym uhlom,
sposobom, ktory nezraiiuje sebatctu. Tym praca s literatirou podstatne
obohacuje a rozvija duchovnu stranku ziaka, dovoluje mu poznavat
(a v kone¢nom doésledku aj chapat a tolerovat) Siroku $kalu rozdielnosti
a odlisnosti ludi a ich situacii. Literarne texty v mnohom ponukaju
univerzalne ludské situdcie, deje, medziludské vztahy, preZivané city,
umoZznuju nastolovat a rieSit problémy stcasnych deti, skimat rézne

[ 71



J
YN'VAM NARODNY INSTITUT VZDELAVANIA A MLADEZE

spolocenské javy tak, aby im dieta porozumelo a dokazalo im celit aj vo
svojom redlnom zivote. Tym sa celé naro¢né inStituciondlne pésobenie
zakladného vzdeldvania dostdva do sluzieb Zivota.

Zaver

Tvoriva dramatika trénuje Kkonkrétne spravanie a prezivanie, cvici
komunikaciu, interpersondlnu interakciu, flexibilitu Stylu a prejavu,
pomaha ziskavat informdcie, vytvarat kontext, zastupovat a modelovat
realitu. Takto riadend vyucba rozvija emociondlne, kognitivne aj
behaviordlne zrucnosti, umoziuje lepsie sa orientovat v medziludskych
vztahoch, efektivnejSie komunikovat, teda rozvija emocionalnu
inteligenciu Zziakov a celé spektrum doménovych i prierezovych
gramotnosti. Z povahy predmetu SJL. a komponentov interakcie, vecnej
a zazitkovej recepcie vyplyva analogicky ako pri doménovych
a prierezovych gramotnostiach aj redlny priestor na rozvoj charakteru
¢i metakognicie. Ak chceme teda do sSkolskych vzdelavacich programov
zapracovat stratégie aktivizujuceho ucenia, vo vyucovani SJL zrealnit
ucenie v suvislostiach, ¢i ucenie pre zivot, hodnotové vzdelavanie
a vyucovanie, ktoré bude reflektovat rozvoj gramotnosti, doménovych ¢i
prierezovych, jednym z efektivnych nastrojov je aj vyuzivanie metéd
a foriem tvorivej dramatiky.
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VIZUALNA GRAMOTNOST

VO VZDELAVACiCH STANDARDOCH NOVEHO
STATNEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU PRE
ZAKLADNE VZDELAVANIE

Timotej Blazek
Uvod

Novy Statny vzdeldvaci program presiel viacerymi vyznamnymi
zmenami, vratane zavedenia vizudlnej gramotnosti do systému
programom definovanych gramotnosti. Tento krok posunul slovensky
Statny vzdelavaci program na ambiciéznej$iu urovefi a umoznil
aplikovat celospolocensky diskutované a aktualne poziadavky na
vzdelavanie do vzdelavacej politiky. Medzi ne bezpochyby patri aj
vizualna gramotnost. Casto je ukryta v roznych témach, ktoré sa I'ahsie
dostavaju do popredia aj medzi ucitel'mi. Sekundarne je pritomna pri
medialnej, Citatel'skej a digitadlnej gramotnosti. V tomto prispevku si
vysvetlime, ¢o je vizualna gramotnost a zameriame sa na nastroje,
prostrednictvom ktorych je mozné vizualnu gramotnost u Ziakov prvého
vzdelavacieho cyklu rozvijat.

Co je vizualna gramotnost?

Vizualna gramotnost je ¢asto povaZovana za klicovi gramotnost’ pre
vzdeldvanie v 21. storoci, ked'Ze Zijeme v dobe, ktora je vyrazne vizualna
(Schénau et al. 2020). Definovat ju mdéZeme ako stibor spésobilosti,
ktoré umoznuju jednotlivcovi nielen vyhladavat, interpretovat,
analyzovat a hodnotit' vizualne informacie (napr. obrazky, schémy,
grafy, tabul’ky), ale ich aj vytvarat. Sicastou vizualnej gramotnosti je aj
schopnost  porozumiet S$irSim sociokultirnym, spolo¢enskym
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a ekonomickym suvislostiam (ACRL, 2011). Délezitou sucastou tejto
definicie je aj schopnost zodpovedného konania, pretoZe tvorba
vizuadlnych informacii suvisi s témami dusevného vlastnictva, etickych
otazok a autorskych prav. Definicia vizualnej gramotnosti sa modze
ucitelom zdat tazko uchopitelnd v pedagogickom procese, preto
prispevok pontka nastroje, pomocou ktorych ju mozno cielene rozvijat.
Jednym z takychto nastrojov by mohli byt zlozky vizualnej gramotnosti,
ktoré ju konkretizujui a ich vzajomna prepojenost umoznuje lepsie
pochopenie a rozvijanie schopnosti Ziakov.

Jednotlivé zlozky vizualnej gramotnosti vychadzaja z ramca vizualnej
gramotnosti (ACRL, 2011), ale su prispdsobené pre zakladné
vzdeladvanie a formulované ako schopnosti, ktoré ziak nadobudne na
konci tretieho vzdelavacieho cyklu:

=

Schopnost’ identifikovat' a rozlisit' ucel vizudlnych informdcif,
dokdzat ho vyuZit.

Schopnost efektivne vyhladdvat vizudlne informdcie.

Schopnost overovat' vizudlne informdcie a ich zdroje.

Schopnost vytvdrat' a efektivne vyuzivat' vizudlne informdcie.
Schopnost' analyzovat' a interpretovat’ vizudlne informdcie.

SO R

Schopnost identifikovat’ a analyzovat socio-kultirny

a spolocensky kontext vizudlnych informdcif.

7. Schopnost’ respektovat’ etické zdsady, autorské prdva a principy
duSevného vlastnictva.

Preco je vizualna gramotnost’ délezita aj v prvom
vzdelavacom cykle?

Vizudlne informdacie si pre ndas zdrojom najvacSieho mnoZstva
informAcii, ktoré dokadZeme velmi rychlo spracovat (Potter et al., 2013).
Sd vsadepritomné a maju vel'ky vplyv na nas rozvoj, prezivanie, konanie
a zaujmy. Vizualne informacie - fotografie, vided, reklamy, symboly,
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znacky, schémy, ikony, farby, tvary a Struktiry - st v roznych formach
sucastou nasho kazdodenného prostredia na ulici, v televizii, pri
pouzivani mobilov, tabletov a pocitacov. Mnohé z nich nam pomahaju
orientovat sa v priestore, spravne vyuzivat systémy, ale snazia sa aj
ovplyvnit nase emdcie a nazory.

V dneSnej dobe je v podstate kazdy jednotlivec tvorcom vizudlnych
informdcii. Vytvarame prezentacie, zdielame prispevky na socialnych
sietach, fotografujeme a pouzivame emotikony na vyjadrenie pocitov -
vizualne komunikujeme. Vizualna komunikacia sa stava beznou formou
komunikacie a jednou z pozadovanych zrucnosti Ziakov, ktorou vsak
sucasni ziaci do velkej miery nedisponujui a Casto su len pasivnymi
prijimatel'mi vizudlnych informicii. Je jasné, Ze vizudlna gramotnost
presahuje rdmec jednotlivych predmetov, a preto je relevantna pre
vSetky vzdelavacie oblasti a vyucovacie predmety, hoci ma prirodzené
prepojenie najma s vytvarnou vychovou. V novom Statnom vzdeldvacom
programe je princip nadpredmetovosti vyjadreny pojmom prierezova
gramotnost, kam patria aj dalSie v programe definované gramotnosti
(socidlna a emociondlna, digitdlna, medialna, obcianska, finan¢na
a environmentdlna gramotnost).

ZlozKky vizualnej gramotnosti

Na jednotlivé zlozky vizualnej gramotnosti mozno nazerat z perspektivy
ziaka ako prijimatela (recipienta) - toho, kto pozoruje, vnima a prijima
vizudlne informacie (fotografie, obrazky, prezenticie, diela, okolité
prostredie, mapy, schémy, grafy a pod.) - a tiez ziaka ako tvorcu tychto
informacii (ked sdm vytvara vizualne obsahy - kresli mapy, fotografuje,
tvori prezenticie, grafy, schémy a pod.). Zlozky vizudlnej gramotnosti nie
je mozné Uplne od seba oddelit a mali by byt vnimané ako navzajom
prekryvajtce sa.
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Obrazok 1
Prekryvajtice sa zloZky vizudlnej gramotnosti

Schopnost’
identifikovat’
a rozlisit' tcel vizualnych
informécii, dokazat'
ho vyuzit Schopnost’
analyzovat' a interpretovat’

vizualne informacie
Schopnost'

efektivne vyhl'adavat’
vizualne informacie

Schopnost' overovat’
vizualne informacie Schopnost’
aich zdroje reSpektovat' etické
zasady, autorské prava
a principy dusevného
vlastnictva

Schopnost’
vytvarat' a efektivne
vyuzivat' vizualne
informacie
Schopnost’
identifikovat a
analyzovat’ socio-kulturny

a spolocensky kontext
vizualnych informéacii

Zdroj: autor ¢lanku

V dalSej casti prispevku priblizime jednotlivé zlozky vizudlnej
gramotnosti a ich praktické vyuzitie na vyucovani. Sposobilosti, ktoré su
zahrnuté v tychto zlozkach, su rozvijané prostrednictvom réznych
vykonovych standardov vo vzdelavacich oblastiach alebo vyucovacich
predmetoch. Nasim cielom je poukadzat na sposoby, ako mdzZeme
vizudlnu gramotnost cielene rozvijat v rdmci vyucovacieho procesu.
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ZlozKky vizualnej gramotnosti a ich prienik
do vzdelavacich standardov prvého cyklu

e Prvi zlozku vizualnej gramotnosti schopnost identifikovat
a rozlisit tcel vizudlnych informdcii, dokdzat’ ho vyuZit, aby
sme mohli pre prvy vzdelavaci cyklus adaptovat na veku
primeranu schopnost identifikovat vizudlne informdcie.

Pod touto zlozkou si mdéZeme vo vSeobecnosti predstavit hladanie
odpovedi na otazku: Na co shiZi vizudlna informdcia, ktoru vidim? Aky je
jej tucel? Pod pojmom iucel vizualnych informdcii pritom rozumieme
zdmer, s akym boli vizualne informacie - fotografie, schémy, tabulky,
ilustracie a pod. - pouzité, alebo zdmer, sakym chceme vizudlne
informacie v tvorbe pouzit. To sa vSak vztahuje na vyssie cykly. Pre
lepSie porozumenie si méze ucitel’ so Ziakmi vo vyssich cykloch
klast otazky, napr.: Pre aké publikum fotografiu tvorim? Je pouZitd
fotografia ilustrativna, alebo dokumentuje prezentovanu tému? Koho md
fotografia oslovit’? Pre koho prezentdciu tvorim?

Vizudlne informdcie, napr. fotografia, m6zu mat v réznych kontextoch
rozny ucel. Moze st napr. o fotografiu ilustrativnu alebo dokumentarnu.
Kurcovaniu ucelu (zidmeru) vizualnych informacii je potrebné
rozvijat kritické myslenie, ktoré vyrazne ovplyviiuje schopnost ich
interpretacie, ako aj tvorivé myslenie pri samotnej tvorbe
vizualnych informAcii.

Na druhej strane, schopnost rozlisit' ucel vizualnej informécie je tzko
spaty s medidlnou gramotnostou. Jednoduchym prikladom z bezného
Zivota méze byt ilustrativna fotografia, ktora zobrazuje nejakil tému
alebo produkt, ale vskutocnosti nie je dokumentom témy alebo
produktu. Tato zloZka rozvija u Ziakov schopnost odhalovat podvodné
spravy, nekalé obchodné praktiky ¢i konSpiracie. V prvom cykle vSak
cielime na schopnost Ziaka identifikovat' a pomenovat'vizudlne informdcie
(napr. toto je fotografia, ilustracia, komiks, mapa, graf, schéma
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a pod.), ¢im vytvorime zaklad pre rozvijanie tejto schopnosti vo vyssich
cykloch.

Vo vzdelavacich Standardoch jednotlivych vyucovacich
predmetov/vzdelavacich oblasti ndjdeme viaceré vykonové Standardy,
prostrednictvom ktorych je mozné tuto zlozku vizualnej gramotnosti
rozvijat. V Standardoch slovenského jazyka ide napriklad o tieto vykony:
povedat’ hlavné znaky pozorovaného objektu a pozorovanej cinnosti, alebo
orientovat’ sa v nesuvislom a obrazovo-pisanom texte; v matematike:
pouzivat’ jednoduché tabulky a grafy na zber, triedenie, usporiadanie,
zaznamendvanie a sprdvnu interpretdciu udajov v redlnom Zivote
a v aplikacnych 1ilohdch; v informatike: diskutovat o vysledkoch
vyhladdvania, diskutovat o rizikdch na internete, diskutovat’ o digitdlnych
technolégidch a o ich vyuZiti pri uleni sa, doma a na zdbavu. A vo
vzdelavacej oblasti Clovek aspolo¢nost stouto zlozkou vizualnej
gramotnosti suvisi napriklad vykon ¢itat’ obsah jednoduchej mapy
s porozumenim vyznamu v nej pouZitych farieb a zdkladnych mapovych
znakov.

¢ Druht zlozku vizualnej gramotnosti schopnost efektivne
vyhl'addvat’ vizudlne informdcie by sme mohli pre prvy
vzdelavaci cyklus adaptovat na schopnost vyhladdvat
vizudlne informdcie v rozmanitych zdrojoch.

Vo vSeobecnosti je zlozka zamerand na vyuzivanie vhodnych a veku
primeranych zdrojov a mechanizmov na vyhladavanie vizudlnych
informacii uz v prvom cykle. Jednotlivé zdroje maji réznu kvalitu
aobsahuju rozmanité vizudlne informéacie, ktoré je ddleZité
interpretovat, hodnotit' a overovat. Je preto ddleZité, aby Ziaci ziskavali
vedomosti o tom, kde potrebné vizudlne informacie hladat a zarover,
aby si osvojovali zrucnosti pri vybere vhodnych vyhladavacich
mechanizmov tak, aby bol proces vyhladavania efektivny. Vyhladavanie
vizudlnych informdcii je prienikom prace s textom a rozvojom Citatel'skej
gramotnosti. Text, praca so slovom a pouZivany jazyk sd nevyhnutnym
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predpokladom pri samotnom vyhladdvani. Pri vyuzivani viacerych
zdrojov je rovnako dolezité ucit sa vysledky navzajom porovnavat,
vyhodnocovat ich kvalitu a overovat autorstvo a ich autenticitu. Ucitel
so ziakmi vo vyssich cykloch si moze klast pomocné otazky, napr.:
Kde ndjdem potrebnu ilustrdciu? Kde ndjdem potrebnii mapu? Ako
vyhladdm schému? Cez aké pojmy a témy obrdzok vyhladdm? Aké prikazy
umelej inteligencii zaddm? V prvom cykle je mozné zamerat sa na
schopnost ziaka vyhladdvat vizudlne informdcie v rozmanitych zdrojoch,
napr. v knizkach, na réznych zakladnych webovych strankach, vo videach
alebo plagatoch.

Vo vzdeldvacich Standardoch najdeme viaceré vykonové Standardy,
prostrednictvom ktorych je mozné zlozku vizudlnej gramotnosti cielene
rozvijat, napr. vinformatike je to vykon pouZit' ndstroje na prezeranie
webovych strdnok, ziskat' informdcie z webovych strdnok, vyhladat
a ziskat' informdciu na zadanych strdnkach internetu; vo vzdelavacej
oblasti Clovek a spolo¢nost’ je to vykon ziskat a interpretovat’ informdcie
z obrazovych zdrojov (obrdzky, fotografie, ilustrdcie, video) a veku
primeranych textov umeleckej a vecnej literatiiry.

e Tretiu zlozku vizualnej gramotnosti schopnost analyzovat’
a interpretovat’ vizudlne informdcie by sme mohli
adaptovat pre prvy vzdelavaci cyklus na schopnost’ Ziaka
opisat vizudlne informdcie a tvorivo ich interpretovat.

Analyzovanie ametddy interpretovania su procesy komplexné
azamerané na vysvetlovanie a vyklad vizudlnych informacii v tom
najSirSom slova zmysle. V principe ide ozdmerné pozorovanie
a identifikaciu zobrazenych/videnych objektov, tvarov, farieb, urcenie
sposobov zobrazenia, ako aj identifikaciu sposobov, akymi st vizualne
informacie vytvorené - prostrednictvom akych technik, médii
a technoldgii. Interpreticia vizudlnych informacii je uzko prepojena
stextom vo forme opisov, nadpisov, sprievodnych textov a pod.
Interpretécia sa tyka obsahov a vyznamov, ktoré vyplyvaju z vizudlnych
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prvkov a dal$ich kontextov. Ziaci by mali byt vedeni k tomu, aby vedeli
»Citat medzi riadkami“ - odhalovat' hlbsie vyznamové roviny, ktoré nie
su vo vizualnych informaciach explicitne vyjadrené. Tuto zlozku
vizudlnej gramotnosti by sme mohli vyvodit z otazok napr.: Aké pocity
v nds obrdzok/fotografia/ilustrdcia vyvoldva? Co citime pri pohlade na
obraz? Co ndm obraz pripomina? Co na obrdzku konkrétne vidime? Aké
farby, Strukttry, linie, tvary, povrchy... vidime? Akym spésobom bol obraz
vytvoreny? Co znamend tento symbol? Co zndzorriuje tento graf? Co
zdaného grafu vyplyva? Co zndzorriuje tdto mikroskopickd snimka? Co
vidime na fotografii? Aky zamer md tdto reklama? V prvom cykle m6Zzeme
viest ziakov k schopnosti opisat’ vizudlne informdcie a tvorivo ich
interpretovat, pricom tvoriva interpretdcia zahfiia najr6znejSie metddy;,
nielen slovny opis. Tvorivo interpretovat mdéZeme prostrednictvom
réznych tvorivych ¢innosti - kresbou, mal'bou, hranim divadla a pod.

Vo vzdelavacich standardoch ndjdeme mnohé vykonové standardy, ktoré
so zlozkou priamo suvisia. Vcudzom jazyku je to napr. vykonovy
Standard  porozumiet’ ilustrovanému pribehu s jednoduchymi
kazdodennymi slovami a jednoduchym informacnym materidlom (napr.
pozvdnke na narodeninovu oslavu) alebo odhadnit vyznam slova zo
sprievodného obrdzka; v matematike pouZivat' jednoduché tabulky
agrafy na zber, triedenie, usporiadanie, zaznamendvanie a sprdvnu
interpretdciu udajov v redlnom Zivote a v aplikaénych tlohdch, alebo
identifikovat, opisat’ a aplikovat jednoduché pravidld opakujiiceho sa
vzoru (tvoreného znakmi, symbolmi, obrdzkami, Ccislami, slovami)
a jednoduchej Ciselnej postupnosti a nachddzat' ich reprezentdcie
v réznych oblastiach Zivota. Vo vzdelavacej oblasti Clovek a spolo¢nost,
okrem iného, najdeme aj tieto vykonové Standardy suvisiace s danou
zlozkou: ziskat a interpretovat informdcie z obrazovych zdrojov (obrdzky,
fotografie, ilustrdcie, video) a veku primeranych textov umeleckej a vecnej
literatury; citat obsah jednoduchej mapy s porozumenim vyznamu v nej
pouZitych farieb a zdkladnych mapovych znakov; orientovat’ sa v zndmom
priestore na zdklade jeho zobrazenia v pldne a na jednoduchej mape alebo
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porovnat’ obrazy obce v minulosti a v stucasnosti. V hudobnej vychove
orientovat’ sa v symbolickom aj v notovom zdpise alebo vo vytvarnej
vychove vykon tvorivo interpretovat’ diela a opisat’ podnety z umenia,
tradi¢ného ludového umenia, online prostredia, vizudlnej kultiry
a okolitého sveta takisto prispievaju k rozvijaniu tejto zlozky vizualnej
gramostnosti. Vykonové Standardy, prostrednictvom ktorych ziaci
nadobtidajud a rozvijaji opisovanu zlozku vizualnej gramotnosti ndjdeme
vSak aj vo vzdeldvacej oblasti Zdravie a pohyb: identifikovat zdkladné
olympijské symboly, olympijské motto, pojem olympidda a minimdlne troch
slovenskych Sportovcov - olympionikov alebo dodrzZiavat' pravidld cestnej
premdvky pre chodcov a cyklistov. Rovnako tak k rozvijaniu vizualnej
gramotnosti dochddza aj prostrednictvom vykonovych Standardov
ndbozenskej vychovy roéznych cirkvi: pozndvanie, vymenovanie
a porovndvanie krestanskych sviatkov, obradov a symbolov viastného
cirkevného spolocenstva alebo vysvetlit' vyznam symbolov, sviatkov
a kultirnych tradicii pre ¢loveka a spolocnost.

’

e Stvrtou zlozkou vizualnej gramotnosti je schopnost
identifikovat' a analyzovat socio-kultiirny a spolocensky
kontext vizudlnych informdcii, ktorit by sme mohli
adaptovat pre prvy vzdelavaci cyklus na schopnost’ Ziaka
identifikovat kontext vizudlnych informdcii.

Tato zlozka vizudlnej gramotnosti nadvdzuje na predchadzajice
schopnosti, najmd schopnost analyzovat a interpretovat vizualne
informacie aje pre prvy vzdeldvaci cyklus velmi ambicidzna. Vo
vSeobecnosti sa vztahuje predovSetkym na kontextovil analyzu
vizudlnych informécif. Schopnost identifikovat a analyzovat socio-
kultarny a spolocensky kontext vizualnych informacii znameng, ze ziak
dokadze rozpoznat a pochopit, ako vizudlne informéacie reflektuju
a ovplyviiuju spoloCenské a kultirne normy, hodnoty, presvedcenia
a spravanie ako aj to, Ze vizudlne informdacie st vytvarané v réznych
kontextoch. K tomu je vSak moZné viest Ziakov najma v tretom cykle.
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Zlozku by sme mohli vyvodit z otdzok napr.: Kto je autorom vizudlnej
informdcie? Kde vizudlna informdcia vznikla? Co ovplyvnilo vznik
fotografie? Zaoberd sa vizudlna informdcia nejakym spolocenskym
problémom? Aké su historické suvislosti obrazu? Ako sa interpretdcia
menila v case? Akt rolu hrajii v kontexte vizudlnej informdcie spoloCenské
kontexty? Na akii socidlnu skupinu sa obrdzok sustreduje? Ako ovplyvnil
plagdt spolocenskii ndladu? Aky ticel md symbol v danom spolocenstve?
V prvom vzdeldvacom cykle sa mézeme sustredit na schopnost’ Ziaka
identifikovat’ kontext vizudlnych informdcii, v tej najjednoduchsej a veku
primeranej podobe. Je nadobidand arozvijana prostrednictvom
vykonov vzdelavacej oblasti Clovek a spolo¢nost, kde ma byt Ziak
schopny porovnat’ obrazy obce v minulosti a v stcasnosti; alebo vo
vytvarnej vychove napr. vykonom identifikovat’ kultiirnu rozmanitost’ a jej
prejavy. Vo vzdelavacej oblasti Zdravie a pohyb nachddzame suvisiaci
vykon dodrziavat pravidld cestnej premdvky pre chodcov a cyklistov
a v nabozenskej vychove napr. vysvetlit' vyznam symbolov, obradov,
sviatkov a kultirnych tradicii pre cloveka a spolo¢nost.

e Piatou zlozkou vizualnej gramotnosti je schopnost overovat’
vizudlne informdcie aich zdroje, ktori by sme mohli
adaptovat pre prvy vzdelavaci cyklus na schopnost’ Ziaka
identifikovat zdroje vizudlnych informdcii.

Schopnost overovat vizudlne informdcie a ich zdroje je komplexny
proces, ktory zahrfiia rézne kroky atechniky. Tie si potrebné na
overovanie pravdivosti, presnosti a doéveryhodnosti vizudlnych
informacii. M6Ze v sebe zahfnat napr. overenie zdroja, z ktorého vizualna
informacia pochadza. Ziak by mal byt schopny identifikovat' pévodny
zdroj vizualnej informécie - videa, fotografie, schémy, ilustracie, mapy,
grafu a pod. Proces v sebe tiez zahfna aj zistovanie, €i je zdroj vizualnej
informacie doveryhodny a renomovany. Schopnost overovat vizudlne
informacie aich zdroje si vyZaduje kombindciu kritického myslenia,
pozornosti k detailom a technickych znalosti, ktoré vo veku primeranej
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miere maju nadobudat ziaci uz v zdkladnom vzdelavani. Zlozku vizualnej
gramotnosti mozeme konkretizovat otdzkami: Kto je autorom fotografie?
Je fotografia autentickd? Kto je autorom grafu? Odkial tdto fotografia
pochddza? Ide o relevantny zdroj? Je fotografia origindlna? Zobrazuje
fotografia to, co md alebo bolo do nej postprodukcne zasiahnuté? Nejde
o0 zavddzajtce vizudlne informdcie pouZité vinom ako pdévodnom
kontexte? V prvom vzdeldvacom cykle mézeme cielit na schopnost Ziaka
identifikovat’ zdroje vizudlnych informdcii, ateda sa vo vzdeldvacom
procese oc¢akava patranie po tom, odkial' vizualna informacia pochadza.
Patranie moze byt sprevadzané témami alebo diskusiou o tom, Ze kazda
vizudlna informacia ma svojho autora, ktory ju vytvoril. Tato zlozka je
rozvijand predovSetkym vtretom vzdeldvacom cykle, v prvom
vzdeldvacom cykle jej predchadzaju vykony ako napr. v informatike
ziskat' informdcie z webovych strdnok; vyhladat' a ziskat' informdciu na
zadanych strdnkach internetu alebo diskutovat o vysledkoch vyhladdvania
a diskutovat’ o rizikdch na internete.

e Siesta, predposledna zlozka vizualnej gramotnosti je
schopnost  vytvdarat a efektivne vyuZivat vizudlne
informdcie, ktori by sme mohli adaptovat pre prvy
vzdelavaci cyklus na schopnost Ziaka vyuZivat a tvorit
vizudlne informdcie.

Tato zlozka je zamerand na tvorbu Ziaka, ktory nie je vdaka nej len
pasivnym konzumentom vizualnych informacii, ale stdva sa samotnym
tvorcom. Ziak ako tvorca vizudlnych informdcii pritom vyuZiva rozne
postupy, techniky a technolégie. Pocas zakladného vzdeldvania si
osvojuje vizualny jazyk a uci sa ho vyuZzivat na komunikovanie svojho
zameru. Vizualny jazyk pozostava z najréznejsich prostriedkov, ktoré si
ziak osvojuje interpretaciou vizualnych informacii zo svojho prostredia,
ale aj vlastnou tvorbou projektov a rieSenim tiloh a zadani.

Schopnost’ vytvdrat' a efektivne vyuZivat' vizudlne informdcie znamena
vediet navrhovat, tvorit a pouZivat rézne formy vizudlneho obsahu na
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komunikaciu a podporu ucenia sa. V kontexte zdkladného vzdelavania
tadto schopnost moéze zahfnat napriklad tvorbu vizudlnych informacii
ako su kresby, grafiky, diagramy, mapy, ilustracie, videa, fotografie
a digitalne diela. Délezitou sucastou je aj schopnost prezentovat svoje
napady a projekty pomocou vizudlnych prvkov. Zlozku vizualnej
gramotnosti méZeme konkretizovat otazkami: Akym spésobom vytvorim
tuto ilustrdciu (rukou, v pocitaci)? Akym spdésobom alebo v akom
programe vytvorim graf, tabulku, schému? PouZijem tiito fotografiu
v prezentdcii? Akymi metédami vyhotovim mapu? Akym spésobom budem
prezentovat’ vizudlne informdcie? Ako zhotovim artefakt podla ndvodu?
Aké kroky md ndvod? Aké prvky vytvarného jazyka pouZijem na plagdt,
pozvdnku...? Prvy vzdeldvaci cyklus méZzeme cielit na schopnost’ vyuZivat’
a tvorit’ vizudlne informdcie, ktori je mozZné nadobudat a rozvijat
napriklad v matematike. Tu prostrednictvom vykonov je mozné pouZivat’
jednoduché tabulky a grafy na zber, triedenie, usporiadanie,
zaznamendvanie a sprdvnu interpretdciu udajov v redlnom Zivote
avaplikacnych  tulohdch. Dalej aj napriklad v informatike
prostrednictvom vykonu mozno pouZit' konkrétne ndstroje editora na
tvorbu a tpravu obrdzkov a textov alebo ndjst, odhalit' a opravit chyby pri
tiprave obrdzkov a textov. Vo vzdelavacej oblasti Clovek a spolo¢nost
prezentovat' vysledky svojej prdce krdtkym slovhym opisom a v podobe
ndkresu, plagdtu alebo modelu; vo vzdelavacej oblasti Clovek a svet prace
na zdklade ndpadu navrhniit’ jednoduchy produkt a taktiez vo vytvarnej
vychove napriklad vyjadrit myslienky a rozvijat fantdziu prostrednictvom
hravého experimentovania, skumania ndstrojov, materidlov, technik,
technoldgii a postupov. To su vykony, ktoré v nemalej miere prispievaju
k rozvijaniu vyssie uvedenej zlozky vizualnej gramotnosti.

e Poslednou, siedmou zlozkou vizualnej gramotnosti, je
schopnost uplatriovat etické zdasady a respektovat’ autorské
prdva a dusevné vlastnictvo. Zlozka je pre zZiakov prvého
cyklu neprimerana ich veku, preto by sme ju mohli
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jednoduchym spdésobom adaptovat na schopnost uznat
tvorbu druhych.

Ucitel' ju moze rozvijat prostrednictvom vyuzivania napr. skupinovych
organizacnych foriem vyucovania. Schopnost uplatriovat etické zasady
areSpektovat autorské prava a duSevné vlastnictvo je jednou
z nevyhnutnych sposobilosti, ktorymi by mal Ziak na konci tretieho
vzdelavacieho cyklu disponovat. Zahfiia v sebe zodpovednost za svoje
konanie pri praci s dielami inych autorov, ale aj tvorbu a posiliiovanie
hodnotovo-postojového rdmca vo vztahu k vlastnej praci. Schopnost
uplatiiovat etické zasady areSpektovat autorské prava a duSevné
vlastnictvo znamena poznat a uplatiiovat pravidld a normy spojené
s tvorbou a pouzivanim diel, textov, obrazkov, hudby, softvérov, réznych
inych médii a artefaktov.

Vo vyucCovacom procese sa tato schopnost moze spajat’ s vedenim ziakov
krozliSovaniu medzi spravnym (etickym, moralnym, pravne
akceptovatelnym) a nespravnym konanim pri pouZzivani artefaktov inych
autorov. Ucitel moze uz od prvého cyklu oboznamovat Ziakov s tym, Ze
tvorcovia majd pravo na ochranu svojich diel. M6ze ich ucit, ako spravne
citovat' a odkazovat na zdroje pri pouzivani textov, obrazkov, videi a inych
médii. Neskor uz moze ziakom objastiovat, ¢o je duSevné vlastnictvo
apreco je dolezité ho chranit. Tato sposobilost Ziak vyuziva nielen pri
pouzivani a praci s artefaktmi inych autorov, ale aj vo vztahu k vlastnej
praci. Zlozku vizualnej gramotnosti méZeme konkretizovat otazkami: Kto
je autorom tohto obrdzku? Za akych okolnosti méZem text pouZit? MéZem
vyuzivat tento softvér? Kde si legdlny softvér méZem stiahnut? Uverejnil som
autora tejto fotografie? Kto je autorom tejto myslienky? M6Zem ju pouZit? Za
akych okolnosti méZem vyuZit ndpad iného autora? Kde su hranice medzi
mojou tvorbou atvorbou iného autora? V prvom vzdelavacom cykle
mozeme viest Zziakov ktomu, aby vedeli spolupracovat v skupine,
reSpektovat pracu druhych, ¢o nachddzame aj vo vykonoch vytvarnej
vychovy. Mali by tieZ reflektovat’ proces viastnej tvorby a tvorbu inych
a dokazat' kooperativne pracovat’v skupine.
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Zaver

Vizualnu gramotnost je mozné u ziakov rozvijat réznymi metédami,
ktoré ucitel' vyuziva, ako aj prostrednictvom vykonov dosahovanych
vroznych vzdelavacich oblastiach ¢i vyucovacich predmetoch a ich
obsahov. Nevyhnutny je vSak zdmerny a systematicky pristup. Tento
prispevok priblizil zlozky vizudlnej gramotnosti, ktoré mézu byt
v pedagogickej praci vyuZzivané ako nastroje na jej cieleny rozvoj. Okrem
toho sme predstavili vybrané vykonové Standardy, ktoré podporuju
nadobudanie arozvoj tychto zloziek.V dneSnej dobe, ked su Zziaci
neustile vystavovani velkému mnozstvu vizualnych podnetov
z okolitého prostredia, réznych médii a zdrojov, je mimoriadne ddlezité
zamerat sa na vizudlnu gramotnost a vedome integrovat rozvoj
vizudlnej gramotnosti do vyucby roéznych vyucovacich predmetowv.
Vizualne gramotni Ziaci budi lepSie pripraveni stat sa kritickymi
a informovanymi konzumentmi ako aj tvorcami vizualnych informacii.
Verime, Ze predstavené zlozky vizudlnej gramotnosti a s nimi suvisiace
vykonové Standardy budu inSpirdciou a praktickou pomockou pre
ucitelov, ktor{ sa snazia podporovat komplexny rozvoj svojich Ziakowv.
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TVORBA ULOH A ICH MONITOROVANIE
V KRITERIALNOM TESTOVANI

Marta Balgovd, Valéria Svecovd
Uvod

Prostrednictvom tvorivého myslenia ziskava ziak nové postoje a pohlad
na svet z viacerych stran (Kamp, 2016). Tvorivost v matematike mozno
definovat ako proces zaloZeny na citlivosti na problémy, nedostatky,
medzery v poznatkoch a citlivosti na identifikaciu chybajuicich prvkov,
odhalovanie tazkosti pri hladani rieSeni, vytvaranie odhadov,
formulovanie hypotéz a ich overovanie a nasledné formulovanie zaverov
(Mann, 2006). Koncept kritického myslenia uzko suvisi s tvorivostou.
Jeho podstata nielen v matematike spociva v spdsobe formulovania
a kladenia otazok. Sir$ie zadané tlohy alebo komplexné problémy vedi
ziakov k novym tdajom a poznatkom, €o prirodzene vytvara schopnost
kriticky mysliet.

Tvorba uloh je tvorivy a naro¢ny proces, najma ak je potrebné vytvorit
ulohy podla presne stanovenych kritérii, aby sme overili droven
vedomosti v presne Specifikovanej oblasti. V praxi sa stretavame s tym,
Ze ucitelia maju s touto cinnostou problém. Preto povazujeme za
potrebné klast déraz na tvorbu uloh uz v priprave ucitelov matematiky
na vsetkych stupiioch vzdelavania a tiez vo vzdelavani ucitelov z praxe.

Analyza sucasného stavu
Tvorba a rieSenie problémov je jednou z dolezitych tém matematického

vzdelavania. Zahfna celd skupinu novych problémov, ktoré sa tykaju
vytvarania problému alebo pretvarania uz sformulovaného problému.

89 |



J
YN'VAM NARODNY INSTITUT VZDELAVANIA A MLADEZE

Mo6zZe sa pouzivat aj ako diagnosticky alebo hodnotiaci nastroj, ktory
pomdaha ucitelom odhalit nedostatky a prekazky vo vedomostiach
ziakov. Obe metddy maju potencial zlepsit' vzdelavaci proces nielen na
primdrnom stupni vzdeldvania tym, Ze posiliiuju schopnosti Ziakov
rieSit problémy, tvorivost a samostatné myslenie. Ich efektivne
vyuzivanie zavisi od pripravy ucitela a vhodného zaclenenia do u¢ebnych
osnov. Podla Tichej a HoSpesovej (2013) na zdklade nastolenych
problémov je mozné skumat uroven porozumenia aj narocnost
konkrétneho matematického pojmu. Ak ulohy posudzujeme z hladiska
ich narocnosti na kognitivne procesy, ktoré je potrebné pri ich rieSeni
vykonat, nie st vSetky rovnaké. Spravne zadavanie uloh je velmi dolezité
pre efektivne vyuCovanie matematiky. Ucitelia mo6zu pomocou
problémovych uloh zistit, ako ich Ziaci chdpu a uplatiluji matematiku
v redlnom Zivote. Mnohi odbornici z praxe, ako aj ministerstva Skolstva
viacerych krajin sa snazia v ramci kurikuldrnych zmien zaradit do
vyucovania problémové ulohy s cielom zvysit troven matematickej
gramotnosti (napr. Brown & Walter, 1983; Ministerstvo Skolstva SR,
2023).

Na Slovensku v sticasnosti prebieha kurikularna reforma. Zamerom je,
aby vyucovanie namiesto predkladania faktickych poznatkov vytvaralo
situdcie, v ktorych ziaci mézu informacie interpretovat’ v konfrontacii
s redlnou skuisenostou (Ministerstvo Skolstva SR, 2023).

Ulohy z matematickej gramotnosti v kriterialnom
testovani

Sacastou kurikuldrnej reformy je aj inovacia hodnotenia vysledkov
vzdelavania prostrednictvom novych testovacich metéd. Cielom inovacie
hodnotenia je vytvorenie nastroja na kriteridlne testovanie v oblasti
matematickej gramotnosti. Ako uvadza Ficov4, Pichanic¢ova (2023)
kriteridlne testy sa vytvaraju s cielom reflektovat absolutny vykon Ziaka.
Ulohou takychto testov je overit’ troveri vedomosti a schopnosti Ziaka
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v presne vymedzenej obsahovej oblasti. Vykon testovaného ziaka sa vSak
neporovnava s vykonom ostatnych ziakov. Cielom je rozhodnut, na akej
urovni ziak ovlada (vymedzeny) obsah vzdelavania a kompetencie - od
najnizSej drovne po najvyssiu. Takto pripravené testovacie nastroje
overuju, do akej miery ziak zvladol urcend tematicka oblast, aky je
minimalny, stredny alebo optimalny Standard v danom obsahu; do akej
miery Ziak vie, o ma vediet; na ktoré konkrétne Casti obsahu uciva sa
treba pocas vyucovania zamerat. Pri zostavovani testovacich nastrojov,
ktoré st zamerané na absoltatny vykon Ziaka, je potrebné urcit ucivo,
ktoré moéze ziak zvladnut. Toto ucivo sa nasledne transformuje do
testovych tloh. Na overenie zvladnutia urcitého uciva je potrebné, aby
kazdy testovany jav bol pokryty vac¢sim poctom testovych tuloh. Tie je
potom potrebné pilotne (skusSobne) overit a vyhodnotit. Na zaklade
vyhodnotenia sa potom méZe tloha zaradit do findlneho testovacieho
nastroja.

Ulohy pre kriteridlne testy sa zaradujt do teoretického ramca testovania,
ktorého popis blizSie uvadza Ficova, Pichanicova (2023). Teoreticky
ramec testovania sa vytvara z dévodu potreby identifikovat kazdu ulohu,
ktora je zaradena do databazy uloh. Tato databdza sa potom pouziva na
zostavenie jednotlivych kriteridlnych testov. ZjednoduSenad verzia
teoretického ramca testovania je uvedena v tabul'ke 1.
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Zjednoduseny teoreticky ramec testovania pre matematickii gramotnost’

Rozsah
poziadaviek

R1

kladné porozumenie matematickym pojmom

R2

schopnost urcit, ktory pojem, metddu, algoritmus
ma ziak pri rieSeni tlohy pouzit

R3

schopnost prepojenia viacerych oblasti matematiky,
medzipredmetové vztahy

R4

potreba postudenia, hodnotenie pravdivosti, riesenie
problémovych situdcii

Komunikacia

K1

pamatat’ si a porozumiet jednoduchym matematickym
obsahom, nie je nutné pouZzitie matematickej terminolégie

K2

porozumiet a aplikovat zloZitejSie matematické
obsahy, pricom je nutna matematicka terminolégia

K3

spravne analyzovat a hodnotit zlozity matematicky
obsah s akcentom na vyuzivanie vzajomnych vztahov,
pricom je nutna

matematicka terminoldgia

Argumenticia

Al

posudit’ spravnost vypoctovych procedur a algoritmov

A2

posudit’ spravnost’
postupov riesenia tloh

A3

objektivne posudit mozné rieSenia problému
na zaklade argumentov

Symbolicky
jazyk
reprezenticia

S1

pracovat so zakladnymi vzorcami v podobe ako
st dané

zvolit' si a pouZzit’ spravnu reprezentaciu
matematickych objektov

porozumiet, tvorivo kombinovat a vytvarat nestandardné
reprezentacie
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Teoreticky ramec testovania je vuzkom prepojeni na vzdeldvacie
$tandardy deklarované v Statnom vzdeldvacom programe pre jednotlivé
cykly vzdelavania. Tabulka 2 prezentuje obsahové Standardy pre
2. cyklus.

Tabul'ka 2
Obsahové standardy pre komponenty 2. cyklu zdkladnej skoly

Komponent Obsahovy standard
Rozsirovanie oboru
L prirodzenych ¢isel
Cisla a operacie 2. Zaklady prace so zlomkami
L SIcis A 3. Zaklady prace
s desatinnymi ¢islami
Ciselné vyrazy a jednoduché rovnice
4. a nerovnice v rieSeni tloh
1 Préca so vzormi a postupnostami
Rozsirené nastroje na pracu
2. so zavislostami a vztahmi
I Zavislosti, vztahy 3 Rozsirené kombinatorické postupy
" | a praca s udajmi ' a nastroje
RieSenie jednoduchych
4. pravdepodobnostnych situdcif
Rozsirené nastroje na pracu s udajmi
1 Jednoduché rovinné geometrické
’ Utvary, vlastnosti a vztahy
Jednoduché priestorové geometrické
2. Utvary, vlastnosti a vztahy
I11.| Geometria 3. Praca s uhlom a operéacie s uhlami
Rozsirené postupy merania
4. a urcovania miery
5 Skimanie vlastnosti simernosti
‘ a z4klady posunutia
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Proces tvorby uloh a overovanie testovacich nastrojov

Koncept tvorby Kkriteridlnych testov sa realizuje vramci projektu
Vyvijanie kriteridlnych testov pre primarne anizSie sekundarne
vzdelavanie na Slovensku na Oddeleni hodnotenia a monitorovania
vzdelavania Narodného institatu vzdelavania a mladeze
(Ficova & Pichanicovd, 2023).

V roku 2020 pre overenie metodiky konceptu tvorby kriteridlnych testov
boli vytvorené testy z matematiky na skisobné overovanie testovacich
nastrojov svyuzitim novej metodiky testovania. Vroku 2023 boli
vytvorené apilotne overené testovacie nastroje pre matematicka
gramotnost’ Ziakov na konci 1. a 2. cyklu zakladnej Skoly.

Ulohy z kriteridlnych testov sa moZu v rozmedzi viacerych $kolskych
rokov opakovane pouzivat apreto testovacie nastroje, ktoré ich
obsahuju, nebudu zverejiiované. Po hlavnom testovani niektoré vybrané
ulohy budi uvolnené a zverejnené aj s vysledkami z merani. Rovnaky
princip sa pouziva aj v medzinarodnych meraniach PISA alebo TIMSS.

Kazda vytvorena uloha, ktora je zaradena do databazy uloh, obsahuje jej
presné vySpecifikovanie z pohladu réznych premennych, ktoré boli
opisané vyssSie ako sucast teoretického ramca testovania. Kazda tuloha
ma svoje charakteristiky, zaradenie do teoretického rdmca testovania
avzdelavacich Standardov, ako aj opis samotnej ulohy. Uvadzame
charakteristiky dvoch nami vytvorenych uloh, ktoré boli zaradené do
pilotného testovania urceného pre ziakov 5. ro¢nika zakladnej skoly (na
konci 2. cyklu) a nasledne boli Statisticky vyhodnotené. Prva dloha bola
sucastou online testu a druhd sicastou papierového testu.
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1. ULOHA

Obrazok 1
Nahlad ulohy ¢. 1

Nshisd diohy: CRT20 M5 7.3
Na odrazkoch £ 0.2 stipoowe dlagramy V stipoovom dlagrame 1 Je znazomen] podet ojvateloy 3 podet 2ien 21)ockch v 0dcl Hranownica, Liptoveka Teplitka, Spisske Bystre
3 Spigskj Suank V stipoowom dlagrame 2 je znazomenj rok, v korom ol odec zalkend
1. stipcovy dlagram 2 stipcovy alagram

1500
°

w-.a Sodskd Byeré Spaly Semnk womEs  LotvkATepiths  Solih Bytnd  Soday Sk

§

§

® Potet coyvmelor  WPolet 1

Koo odc(, kaoré vznkil po rok 1290, ma poSet odjvanelor vyEs ko 2 4607

1

ooEO

3
4

Tabul'ka 3

Charakteristika tlohy ¢. 1 vsiilade s teoretickym rdamcom testovania
a vzdeldvacimi Standardmi

Charakteristika tilohy
Obsahova Struktira alohy: Matematicka gramotnost
Zaradenie ulohy podla I1. Zavislosti, vztahy a praca s idajmi
vzdelavacich standardov 5. RozSirené nastroje na pracu s udajmi
(podla tabul’ky 2)
Uovent IL. cyklus
Typ tlohy: Uloha s vyberom odpovede
Bloomova taxondmia: Konceptualne poznatky/analyzovat
Zaradenie podla teoretického R3, K3, A2, S1,M2 (podla tabul'ky 1)
ramca
Opis ulohy:
Uloha je zamerana na pracu s dvoma stipcovymi grafmi, medzi ktorymi je
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nutné najst vzajomnu zavislost. Od Ziaka sa o¢akava identifikovat
udaje z nesuvislého textu, ktoré vyhovuju dvom podmienkam sucasne.
V dlohe nie pomenovany matematicky aparat, ktory ma Ziak pouzit.
Pracuje v ¢iselnom obore do 10 000 s viacerymi idajmi k dvom
tematickym oblastiam matematiky, ktoré je nutné spravne
identifikovat' a grafy spravne analyzovat. Spravny vysledok je
potrebné vybrat z poniknutych moznosti.

Vysledky merania:

Ulohu rie$ilo 709 piatakov na konci 5. roénika zakladnej $koly

v elektronickej podobe. Uloha bola vy$sej kognitivnej tirovne

a pre Ziakov na zdklade Statistického spracovania bola identifikovana
ako lahka. Spravnu odpoved uviedlo 64,9 % testovanych Ziakov.
RozliSovacia schopnost bola strednd. Najcastejsia nespravna odpoved
bola 3, ¢o je odpoved len na prvu cast’ otazky, co deklaruje
neporozumenie kontextu komplexnej tlohy.

2. ULOHA

Obrazok 2
Ndhlad tlohy ¢. 2

9. Najvatsie mesto sveta Tokio méa aj s predmestiami okolo 37 miliénov obyvatelov. Mesto Michalovce
na vychode Slovenska ma okolo 37 tisic obyvatelov. Kolkokrat viac obyvatelov méa Tokio ako
Michalovce?

Tokio ma -krat viac obyvatelov ako Michalovce.
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Tabulka 4

2024

Charakteristika tulohy ¢. 2 vsilade s teoretickym rdamcom testovania

a vzdeldvacimi standardmi

Charakteristika uilohy

Obsahova Struktira ulohy: Matematicka gramotnost

Zaradenie dlohy 1. Cisla a operacie s ¢islami

podla vzdelavacich standardov 4. Ciselné vyrazy a jednoduché rovnice
a nerovnice v rieSenfi uloh (podla
tabulky 2)

Uroven IL. cyklus

Typ tlohy: Uloha s doplnenim ¢&iselnej odpovede

Bloomova Proceduralne poznatky/aplikovat

taxonémia:

Zaradenie podla teoretického R2,K2, A2, S1, M1 (podla tabul’ky 1)

ramca

Opis ulohy:

Uloha je zamerana na delenie prirodzenych &isel, ktoré st nasobkami

¢isla 1 000. Od ziaka sa o¢akava zapisat Cisla vyskytujice sa v suvislom texte
tilohy a vydelit ich. Ziak pracuje s ¢islami, ktoré su ¢iasto¢ne

zapisané slovom a su z ¢iselného oboru nad 10 000.

Vysledky merania:

Ulohu rie$ilo 363 Ziakov na zadiatku 6. roénika v papierovej podobe.
Spravny vysledok uviedlo 16,8 % testovanych zZiakov. Na z4klade
Statistickej analyzy bola dloha zaradend medzi vel'mi obtazné

ulohy. RozliSovacia schopnost bola strednd, odlisila len

najleps$iu vykonnostnu skupinu Ziakov od ostatnych Ziakov. Ulohu
neriesilo 16 % testovanych Ziakov. Tento vysledok merania moze
znamenat, Ze testovani Ziaci maju urcité problémy so zapisom vel'kych
Cisel a delenim velkych Cisel, bez uvedomenia si, Ze ¢isla st nasobkom
¢isla 1 000. S takymto typom tloh sa v praxi pravdepodobne
stretdvaji menej, pricom matematicky aparat na jej rieSenie

by im mal byt znamy:.
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Na uvedenych dvoch dlohach sme poukazali na vztah medzi zaradenim
ulohy do teoretického ramca testovania s ohladom na vzdelavaci
Standard a Statistickymi vysledkami merania. Povazujeme za dolezité,
aby sa vo vsetkych typoch merani vyskytovali tlohy nizsej a vysSej
kognitivnej Grovne a tieZ réznej narocnosti na aplikaciu vedomosti.

Zaver

V monitoringu matematickej gramotnosti PISA dosahuju slovenski ziaci
dlhodobo vysledky pod priemerom OECD (PISA, 2018). Slovensko, ako
aj niektoré dalSie krajiny, reagovali na neuspokojivé vysledky PISA
zavedenim celostatneho testovania. V Slovenskej republike bolo doteraz
zavedené celoStdtne meranie vzdeldvacich vysledkov Ziakov
v matematike s cielom maximalnej objektivity a diferencovaného
hodnotenia vykonov ziakov - normativne testy. Ide o porovnavacie testy,
ktorych cielom je vytvorit poradie testovanych ziakov podla aspesnosti
v danom teste. Sticastou prebiehajicej reformy skolstva na Slovensku je
aj inovacia hodnotenia vzdeldvacich vysledkov, a to predovSetkym
pomocou zavedenia kriteridlnych testov do edukacnej reality. Tento
Standardizovany testovaci nastroj ma poskytnut Skoldm, Ziakom
arodiCom spitna vazbu, ktorej potencidl ma byt vyuZzity na véasnu
intervenciu pri identifikovani nezvlddnutého obsahu resp. posilnenie
tych matematickych obsahov, ktoré boli v testovani identifikované ako
problematické. Ide o Standardizovany nastroj, ktory ma byt vyuzivany za
ucelom vcasnej intervencie. Ich cielom nie je porovnavat' ziaka s inymi
Ziakmi rovnakého veku.

Podla Kantorova (2000) nie je vhodné pouZivat len jeden spésob
hodnotenia vykonu Ziaka (a tym aj ucitela, triedy, Skoly) v celoStatnom
meradle. Riaditelia $kol, ucitelia, rodi¢ia a ziaci by sa mali aktivne
zaujimat otypy testov pouzivanych na hodnotenie vysledkov
v matematike, procese ich tvorby a vyhodnocovania.
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Cim viac ucitelia rozumeju vyznamu, cielom ale aj procesom stvisiacim
snarodnymi testovaniami, ktoré ziaci absolvuji, tym lepSie mozu
interpretovat vyznam a uZzitoc¢nost ich vysledkov.

Kriteridlne testovanie je na Slovensku stdle v zaciatkoch. CeloStatne
testovanie v troch cykloch (po 3. 5. a 8. ro¢niku zdkladnej Skoly) je
planované od roku 2026, pricom vprvom roku bude pozornost
zamerand len na I. cyklus. Dovtedy bude prebiehat na zakladnych
Skolach pilotné overovanie testovacich nastrojov pre potreby
kriteridlneho testovania. Tie poskytnd tvorcom testovacich nastrojov
spatnu viazbu k tloham, ako aj k testu ako celku.

Vytvorend metodika Kkriteridlnych testov predstavuje pomyselna
JStartovaciu  Ciaru“ ktora umozni postupnou automatizaciou
jednotlivych procesov v ¢ase implementovat tento nastroj do prostredia
edukacnej reality v ramci planovanych inovacii v oblasti hodnotenia
a monitorovania vysledkov vzdeldvania v nadvéznosti na kurikuldrnu
reformu implementovand z Pldnu obnovy a odolnosti. Zavedenie
kriteridlneho testovania na Skolach poskytne dal$i rozmer pohladu na
vykon Ziaka, ktory ma sluzit' predovsSetkym na individudlne hodnotenie
vykonu ziaka v ramci testovaného obsahu a moznost jednoznacne
identifikovat jeho silné a slabé stranky. Kriterialne testy obsahuji najma
matematické tlohy vychadzajtce z redlneho Zivota, a preto je potrebné
venovat pozornost procesu ich tvorby.

Tvorba matematickych tloh by mala byt siéastou procesu vyucovania.
Pre niektorych Studentov a ucitelov je tazké najst niekolko spravnych
rieSeni dlohy. Hladanie réznych rieSeni otvorenych matematickych
problémov pomaha rozvijat' kreativitu a kritické myslenie nielen medzi
ziakmi, ale aj ucitelmi.
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NEFORMALNE VZDELAVANIE A ROZVO]J
ZRUCNOSTI PRE 21. STOROCIE

Izabela Lara Tiripovd
Uvod

V dobe rychlych technologickych zmien, globalizacie a neustale sa
meniaceho trhu prace je rozvoj Sirokej $kaly zru¢nosti nevyhnutny pre
mladych ludi. Zatial' ¢o tradi¢né formalne vzdeldvanie poskytuje zaklad
pre akademické vedomosti, Casto nezahina vSetky praktické a socialne
zrucCnosti potrebné na tispech v 21. storoci. Na druhej strane, neformalne
vzdelavanie ponuka dynamicky a flexibilny pristup, ktory sa zameriava
na rozvoj kltucovych kompetencii, ako st digitdlna gramotnost, kritické
myslenie, kreativita a emociondlna inteligencia (Novotn4, 2021).

Tento ¢lanok sa zaobera pojmom neformalneho vzdeldvania, jeho
réoznymi definiciami a charakteristikami. Dalej sa zameriava na jeho
prinos k rozvoju kompetencii v praci s mladeZou, vyznam validacie
auznania ziskanych zrucnosti, ako aj potencidlnu integraciu do
formalneho vzdelavacieho systému. Citatel tak ziska komplexny prehlad
o ulohe a dolezitosti neformélneho vzdeldvania v sucasnej spolo¢nosti
a perspektivach jeho dalSieho rozvoja.

Koncept a definicia neformalneho vzdelavania

Pojem neformalneho vzdeldvania sa v literatire interpretuje rézne
v zavislosti od kontextu jeho pouzitia. VSeobecne vSak zahfiia vSetky
vzdelavacie aktivity, ktoré prebiehaji mimo formalne Struktdrovaného
Skolského systému. Podla Novotnej (2021) ide o ucenie sa
prostrednictvom komunitnych projektov, dobrovolnickych programov,
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diskusnych klubov, workshopov a online kurzov. Slabikar neformalneho
vzdeldvania (2020) uvadza, Ze tato forma vzdelavania je zaloZeni na
dobrovolnej ucasti a interakcii ucastnikov, ¢im vytvara prisposobivé
prostredie na ziskavanie vedomosti a zrucnosti.

Neformalne, formalne a informalne ucenie -
porovnanie

Na lepSie pochopenie konceptu neformalneho vzdelavania je uzitocné ho
porovnat’ s formalnym a informalnym ucenim. Formalne vzdeldvanie
prebieha v $truktirovanom prostredi, napriklad v Skolach alebo na
univerzitach, s jasne definovanym ucebnym planom a hodnotiacimi
metddami. Jeho cielom je poskytovat certifikaciu a oficidlne uznavané
kvalifikicie. Neformalne vzdelavanie, na druhej strane, nie je vopred
Struktuirované, prebieha na dobrovolnej baze a casto sa uskutocnuje
v komunitnych alebo pracovnych prostrediach. Informalne ucenie je eSte
menej Struktirované a zahfiia kazdodenné ucenie sa prostrednictvom
skdsenosti, samovzdelavania alebo komunikacie s ostatnymi.

Eurépske usmernenia a strategické dokumenty opisuju neformdalne
vzdeladvanie ako doplnok k formalnemu vzdelavaniu, ktory podporuje
rozvoj makkych zrucnosti, kritického myslenia, kreativity
a osobnostného rozvoja (Cedefop, 2023). Fudaly aLenco (2008)
zdoOraziuju, Ze neformdlne vzdelavanie sa moéZe realizovat v réznych
kontextoch, vratane komunitnych a dobrovolnickych aktivit,
umeleckych projektov, Sportovych podujati ¢i podnikatelskych
inkubatorov. Jeho pristupnost je jednou z jeho najvacsich vyhod, pretoze
poskytuje prilezitosti na vzdeldvanie tym, ktori nemaju pristup
k tradi¢nému formalnemu vzdelavaniu.
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Charakteristiky neformalneho vzdelavania

Neformalne vzdeldvanie sa vyznacuje niekol'kymi charakteristikami,
ktoré ho odliSuju od formdalneho vzdeldvania. Jeho hlavnou értou je
flexibilita a orienticia na praktické aplikdcie ziskanych vedomosti.
Slabikar neformalneho vzdeldvania (2020) uvadza, Ze tento typ
vzdelavania je zaloZeny na aktivnom uceni prostrednictvom skisenosti
a praxe, pricom podporuje kritické myslenie, reflexiu a kreativne
rieSenie problémov.

Podla Fudalyho a Lenca (2008) prebieha neformalne vzdeldvanie
v prostredi, ktoré nie je obmedzené institucionalnymi pravidlami
a $tandardizovanymi hodnotiacimi mechanizmami. Ucastnici sa
zapajaju do procesu ucenia dobrovolne, ¢o zvysuje ich motivaciu
a schopnost’ aplikovat ziskané zrucnosti v redlnom Zzivote. Tento typ
vzdeldvania navySe umoZiiuje experimentovanie a prispésobovanie
vzdeldvacich metéd potrebam a ziujmom jednotlivcov, ¢im vytvara
prilezitosti pre rozvoj Specifickych kompetencii.

KlIicové kompetencie pre 21. storocie a ich rozvoj
prostrednictvom neformalneho vzdelavania

Eurépska komisia (2019) identifikovala niekol'ko klucovych
kompetencii, ktoré st nevyhnutné pre uspech v 21. storoci. Tieto
zahffiaju digitdlnu gramotnost, komunikacné zrucnosti, timovu pracu,
kritické myslenie, rieSenie problémov, kreativitu a celozivotné ucenie.
V kontexte priace s mladeZou sa neformalne vzdelavanie zameriava
prave na rozvoj tychto kompetencii - vedomosti, zru¢nosti a postojov -
¢o odrazaju aj eurdpske legislativne dokumenty.
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Digitdlna gramotnost’

Digitalna gramotnost je jednou =z najdolezitejSich kompetencii
v modernej spolo¢nosti. Neformalne vzdelavanie casto vyuziva digitalne
platformy a online nastroje, ktoré umoznuji ucastnikom ucit sa
vlastnym tempom a rozvijat digitdlne zrucnosti, ako su tvorba
digitdlneho obsahu, kritické hodnotenie online informdcii a bezpe¢né
spravanie na internete (Eurépska komisia, 2021). Slabikar
neformalneho vzdelavania (2020) zdoraznuje, Ze integracia digitalnych
technolégii do vzdelavacieho procesu podporuje nielen digitalnu
gramotnost, ale aj schopnost adaptovat sa na nové technologické trendy:.

Kreativita a inovativne myslenie

Neformalne vzdelavanie vytvara priestor pre experimentovanie
a skimanie novych pristupov. Fudaly a Lenco (2008) uvadzajq, ze aktivity
ako umelecké workshopy, komunitné projekty apodnikatelské
inkubatory poskytuju prostredie pre tvorivé rieSenie problémov a rozvoj
inovativnych napadov. Tieto aktivity podporuji schopnost prispésobovat
sa meniacim sa vyzvam v pracovnom i osobnom Zivote.

Kritické myslenie a riesenie problémov

Aktivna Ucast na diskusiach, projektoch a praktickych ulohach
v neformalnom vzdelavani rozvija kritické myslenie a schopnost rieSit
problémy. Slabikar neformalneho vzdelavania (2020) zdoraziiuje, Ze tento
proces ucenia sa prostrednictvom praxe podporuje schopnost analyzovat
komplexné situdcie a hladat efektivne rieSenia. Eurépske usmernenia
(Cedefop, 2023) navySe podporuju uznavanie tychto zrucnosti, ¢im
zabezpecuju ich lepSie vyuzitie v ramci pracovného trhu.
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Emocna inteligencia a socidlne zrucnosti

Prostrednictvom  timovych projektov, dobrovolnickych —aktivit
a diskusnych skupin sa v neformalnom vzdelavani rozvija emocionalna
inteligencia a socidlne zrucnosti. Podla Slabikidra neformalneho
vzdelavania (2020) sa ucastnici ufia rozpoznavat aregulovat svoje
emocie, rozvijat empatiu a efektivne komunikovat v roznych situaciach.
Tieto zru€nosti s nevyhnutné pre budovanie silnych medziludskych
vztahov a Uispesnu spolupracu.

Vyzvy a obmedzenia neformalneho vzdelavania

Jednym z hlavnych problémov neformalneho vzdelavania je uznanie
avalidacia kompetencii ziskanych mimo formalneho vzdelavacieho
systému. Neformalnemu vzdelavaniu ¢asto chyba Struktira a certifikacia,
ktoré su typické pre formalne vzdelavanie. To moZze stazit jeho uznanie zo
strany zamestnavatelov a vzdelavacich instittcif. Okrem toho existuja
rozdiely v kvalite a pristupnosti neformalnych vzdelavacich programov,
ktoré mozu ovplyvnit ich Gcinnost. Stratégia Slovenskej republiky pre
mladeZ 2021-2028 zdoraziiuje potrebu vytvorit rdmce pre uznavanie
zrucnosti nadobudnutych v rdmci neformalneho vzdelavania, aby ich bolo
mozné efektivne vyuzivat na pracovnom trhu.

Validdcia a uznanie neformdlneho vzdeldvania

Eurépske usmernenia pre validaciu neformalneho vzdelavania
ainformalneho ucenia (Cedefop, 2023) poskytuju ramec pre validaciu
tychto zrucnosti, umoznujuci jednotlivcom lepSie vyuzitie nadobudnutych
kompetencii na trhu prace. Sprava Eurydice (2024) analyzuje spdsoby,
ktorymi systémy vySSieho vzdeldvania v Eurdpe uznavaju vysledky
neformalneho wucenia, ¢im prispieva k SirSiemu uznaniu tychto
kompetencii. Prikladom nastroja na validaciu je Youthpass, ktory bol
vyvinuty v radmci programu Erasmus+ a pomdiha mladym ludom
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identifikovat a dokumentovat svoje zrucnosti ziskané prostrednictvom
neformalneho ucenia (Rada Eurépy & Eurépska komisia, 2021). V rdmci
Stratégie Slovenskej republiky pre mladez 2021-2028 sa kladie doraz na
podporu uznavania vysledkov neformalneho ainformalneho ucenia, ¢o
umozni lepS$ie vyuzitie tychto zruc¢nosti v osobnom i profesionalnom Zzivote.
Integrdcia neformdlneho vzdeldvania do formdlneho vzdeldvacieho
systému

Integracia neformalneho vzdelavania do formalneho systému moze
vyznamne prispiet k rozvoju kompetencii a obohatit vzdelavaci proces.
Podla publikacie Cesty k validacii a uznavaniu vzdelavania v oblasti
mladeze (2021) je dolezité vytvorit efektivne nastroje na validaciu
a uznanie neformalneho vzdeldvania na vSetkych trovniach. V kontexte
pripravovanej kurikuldrnej reformy zakladného vzdeldvania je kltucové
zvazit rbézne moznosti prepdjania formalneho a neformalneho
vzdelavania v praxi. Medzi odporucané kroky patri posilnenie
spoluprace medzi Skolami a komunitnymi organizdciami, tvorba
metodickych materidlov a zvySovanie povedomia o vyhodach
neformalneho vzdelavania.

Zaver a odporucania pre budicnost

Neformalne vzdeldvanie hra zasadnd ulohu v rozvoji kompetencii
potrebnych pre 21. storocie. Jeho flexibilita a praktickd orientacia
umoznuju ucastnikom ziskavat vedomosti a zrucnosti, ktoré su
nevyhnutné pre uspech v modernej spolo¢nosti (Novotna, 2021; Fudaly
& Lenco, 2008). Na zlepSenie uznania neformdalneho vzdeldvania je
potrebné vyvinit efektivne validacné mechanizmy a zaclenit ho do
formalnych vzdelavacich systémov. Stratégia Slovenskej republiky pre
mladeZ 2021-2028 odporuca vytvorit ramce na posilnenie prepojenia
medzi formalnym a neformalnym vzdelavanim, a tym zlepsit pristup
mladych I'udi k rozvoju komplexnych zruc¢nosti pre budticnost.
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Odporicania pre prax

v ,

ucovych
zrucnosti potrebnych v 21. storo¢i je mozné formulovat konkrétne

Na zaklade vyznamu neformalneho vzdelavania pre rozvoj ki
odporucania, ktoré mozu podporit jeho efektivnu implementaciu.

1. Jednotlivci
Aktivne vyhladdvanie prileZitosti na neformdlne vzdeldvanie

e Jednotlivci, najmd mladi I'udia, by sa mali aktivne zapajat do
roznych  neformdlnych vzdeldvacich aktivit, ako su
dobrovol'nicke projekty, workshopy, diskusné kluby alebo online
kurzy. Tieto aktivity umoznuju rozvijat praktické zrucnosti,
ktoré dopliiajii formalne vzdelanie.

e Odporica sa, aby si ucastnici dokumentovali nadobudnuté
zrucnosti, napriklad pomocou nastroja Youthpass. Takéto
dokumentovanie moze byt wuzitotné pri prezentovani
kompetencii zamestnavatel'om alebo pri dalSom vzdelavani.

2. Vzdelavacie institticie
Integrdcia neformdlnych vzdeldvacich metod

e Skoly a univerzity mézu vytvarat partnerstvd s komunitnymi
organizdciami a odbornikmi, aby mohli ponukat neformalne
vzdelavacie aktivity ako sucast svojho vzdelavacieho programu.
Napriklad zaclenenie projektovo orientovaného ucenia alebo
organizovanie diskusnych klubov méZe poméct Studentom
rozvijat makké zruc¢nosti, timovu pracu a kritické myslenie.

e Utitelia m6Zu do formalnych vyucovacich hodin zaclenit’ prvky
neformalneho vzdelavania, ako su skupinové projekty, praktické
workshopy alebo simulédcie redlnych situacii. Tento pristup
obohacuje tradi¢ny uc¢ebny plan a umoZiiuje Studentom ziskavat
skuisenosti, ktoré su priamo uplatnitel'né v praxi
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3. Komunitné organizacie
Poskytovanie inkluzivnych vzdelavacich programov

Komunitné a neziskové organizacie by mali pontikat vzdelavacie
programy zamerané na rozvoj roznych zrucnosti. Tieto programy
by mali byt pristupné pre Siroku verejnost, vratane tych, ktori
nemaju pristup k formalnemu vzdelavaniu.

Organizacie moézu podporovat ucastnikov pri uznavani
a dokumentovani ziskanych zrucnosti, napriklad
prostrednictvom spoluprace s narodnymi alebo eurépskymi
certifikacnymi  systémami. Tym sa zvySuje hodnota
neformalneho vzdelavania na trhu prace.

4. Zamestnavatelia
Uzndvanie neformdlneho vzdeldvania v pracovnom prostredi

Zamestnavatelia by mali uznat vyznam zrucnosti ziskanych
prostrednictvom neformdlneho vzdeldvania pri nabore
zamestnancov. Skusenosti z  dobrovolnickej Cinnosti,
komunitnych projektov alebo digitadlnych kurzov ¢asto svedcia
o schopnostiach, ktoré st cenné pre pracovny tim.

Na pracovisku modzu zamestnavatelia podporovat dalSie
vzdelavanie svojich zamestnancov prostrednictvom
workshopov, timovych projektov alebo programov zameranych
na rozvoj makkych zrucnosti Tym vytvaraju kulturu
kontinualneho ucenia sa a inovacie v organizacii.

5. Tvorcovia politik
Posilnenie validdcie a uznania neformadlneho vzdeldvania

Tvorcovia politik by mali pracovat na vytvarani ramcov, ktoré
ulah¢uji uznavanie a validaciu vysledkov neformalneho
vzdelavania. Napriklad, zavadzanie certifikacnych systémov, ako
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je Youthpass, moZe pomoct formalne uznat zrucnosti ziskané
v neformalnom prostredi.

e Podporovanie spoluprace medzi formalnymi a neformalnymi
vzdelavacimi institiciami a zvySenie povedomia o vyhodach
neformalneho vzdeldvania si klticové kroky k vytvoreniu
komplexného systému vzdeldvania, ktory bude odrazat potreby
trhu prace a podpori celozivotné ucenie.
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HODNOTIME PRE UCENIE?

FLETCHER-WOOD, Harry (2021). Responzivni vyuka:
kognitivni védy a formativni hodnoceni v praxi.
Universum.

Anna Pavova

Kniha Fletchera-Wooda sa zameriava na pracu so spdtnou viazbou, ktora
sa javi ako klicova v procese ucenia sa Ziaka ajeho napredovania.
Responzivne vyucovanie mézeme vnimat ako dalSie poschodie leSenia,
ktorého =zaklad tvori formativne hodnotenie. Najviac sa pojem
formativneho hodnotenia spdja s menom Dylana Wiliama, ktory sa
povazuje za jeho ,otca“ Wiliam vo svojich pracach pouziva tento pojem,
no zaroven savzdy snaZzi vysvetlit, ¢o tym mysli. AvSak po viac ako
dvadsiatich rokoch prehodnocuje pouZzivanie tohto pojmu asam
priznava, Ze si nie je isty, ¢i je to spravny pristup. Wiliam dokonca
uviedol, Ze ak by mohol nazvat podstatu tohto pristupu v hodnoteni
inak, upustil by od nazvu formativne hodnotenie anazval by ho
responzivna vyucba. Rovnomenna kniha obsahuje vysvetlenie, preco
prave toto slovné spojenie lepSie vystihuje podstatu pristupu
zameraného na vnimanie potrieb Ziakov a zaroven pontka pohlad na
ukazky prace ucitelov, ktori sa usiluju tento pristup uplatnit' vo svojej
praxi.

Harry Fletcher-Wood opisuje vo svojej knihe, ako je mozné uplatiiovat
formativne hodnotenie vo svojej najhlbSej podstate (v anglicky
hovoriacich krajinach sa ¢asto pouziva aj pojem hodnotenie pre ucenie)
tak, aby si Citatel vedel predstavit jeho konkrétne pouzitie v praxi.
Umoznuji mu to postrehy, opisy, zazitky a skisenosti konkrétnych
ucitelov, ktori v jednotlivych kapitolach priblizuju cez svoje vnimanie
ucenia sa Ziakov a hodnotenia jednotlivé casti vyucby: od planovania
tematického celku, planovania konkrétnej vyucovacej hodiny cez
myslenie ziakov, vyhodnotenie toho, ¢o sa Ziaci naucili az po zamyslanie
sa nad tym, ako pomoct ziakom zlepSovat sa a ako toto celé preniest do
praxe.
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UNIVERSUM

Kazda kapitola je venovand jednej zo spomenutych stucasti vyucovania
aje spojend skonkrétnym pribehom jedného ucitela. Kazdy ucitel
pritom opisuje svoje vnimanie vyucovania a ucenia sa a tiez svoj pristup
k danej problematike. Bez ostychu odhaluju slabé stranky svojho
pristupu a hladaji moZnosti, ako zlepsit danu situdciu. Chyby, ktoré st
prirodzenou stucastou pri planovani a realizacii vyucovacich hodin, maja
sluzit' ako ndastroj na ucenie sa pre samotného ucitela. Presne s takou
lahkostou abez pocitu viny ich odhalujd ucitelia v knihe, aby tak
inSpirovali Citatelov. Ako autor sdm piSe ,responzivna vyucba spija
planovanie avyucbu (na zaklade toho, ako ucenie sa Ziakov chapu
kognitivne vedy) s formativnym hodnotenim, aby bolo mozné zistit, o
sa ziaci naucili a prispdsobit sa tomu“ Kniha je urcena ucitelom, ktori
hladaji odpovede na 6 otazok. Tie predstavuju 6 zakladnych problémov,
ktoré uplne prirodzene ucitelia rieSia vo svojej praxi:

1. Ako si naplanovat tematicky celok, ked toho chceme Ziakov
tol'’ko naucit - a pritom mame tak malo ¢asu?

2. Ako si moZeme naplanovat hodinu, ked toho chceme Zziakov
tol'’ko naucit - a pritom mame tak malo ¢asu?
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Ako moZeme ziakom ukazat podobu dspechu?
Ako zistime, ¢o sa Ziaci na hodine naudili?

AKko zistime, Co si ziaci myslia?

Ako mozeme vSetkym ziakom pomoct zlepsit sa?

o U1k W

Citatel méZe objavovat’ odpovede na tieto otazKy spolu s ucite'mi, ktorf
opisuju svoje vnimanie, skiisenosti a postrehy zazitych a oducenych
vyucovacich hodin. Kniha nepontika zarucené rady a postupy, podla
ktorych treba postupovat, aby vyucovanie bolo dokonalé. Neponika
Ziadne zarucené recepty. No pontka inSpiracie od konkrétnych ucitelov,
ktori hladaji spdsoby, ako viest vyucovanie tak, aby bolo ¢o najviac
zmysluplné a uzito¢né pre ziaka z hladiska jeho vlastného napredovania
a sebauvedomovania. Vychddzaja z potrieb ziaka, ktoré tvoria zakladné
vychodisko pre planovanie vyucovacej hodiny. Na zaklade ich postrehov
a skusenosti, spolu s vnimanim potrieb svojich ziakov, si Citatel moze
vytvorit svoj vlastny recept na vyucovaciu hodinu tak, aby chutila
vSetkym ziakom. Vychadzajlc z reflexii ucitelov, recept nemusi byt
dokonaly hned’ na prvykrat, dolezité je vSak pracovat na jeho
vylepSovani.

Mgr. Anna Pdvovd, PhD.

Utitel'ka profesijného rozvoja
NIVaM, Hornd 97, 975 46 Banskd Bystrica
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LEMOV, D. (2023). Ako skvele ucit: 63 technik, ktoré vasich
Ziakov nasmeruju k uspechu. Porta Libri.

Kniha obsahuje 63 technik, ktoré
pomadhaju ucitelom vytvarat v triede
sustredenu a motivujicu atmosféru, ucit
arozvijat ziakov a Studentov. Vyuziju ju
vSetci ucitelia zakladnych aj strednych
skol, ktori nechct len ,oducit’ ucivo®, ale
ktorych poslanim je nasmerovat svojich
ziakov k uspechu v praci a v Zivote.

KUBIKOVA, K. (2024). Strach a uceni. Grada.

Strach

a uceni

£ piucut

Publikacia podava podrobny vyklad o tom,
aku ulohu hraju v procese ucenia emdcie.
Upozoriiuje na kritické momenty, ktoré
suvisia s motivaciou a postojmi k uceniu
avzdelavaniu, a analyzuje, aky maja
emocie vplyv na Skolsky vykon. Vyznamna
Cast textu sa zaoberd zlozitou otazkou
vzniku Skolského strachu a jeho vplyvu na
ucCenie, motivaciu a orienticiu na
budicnost. Kniha zarovein predstavuje
sucasné smery badania v oblasti emocii
atiez zavery autorkinho vlastného
vyskumu. Je urfend akademickym
pracovnikom a badatelom venujicim sa
tymto fenoménom, Studentom

magisterskych programov, ktori uz absolvovali teoretickii pripravu
v oblasti psycholégie, postgradudlnym Studentom, ucitelom a Sirokej
verejnosti so zaujmom o nové trendy vo vzdelavani.
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CLARKE-FIELDS, H. (2024). Ako vychovat’ z deti dobrych l'udi:
milsi a lepsi svet sa zac¢ina laskavymi a stucitnymi detmi. Grada.

Kniha plnd praktickych rad, ktoré vam
~ mozu pomoct zachovat si chladnd hlavu -
AKO VYC,HOVAT dokonca aj pocas najhorsich zachvatov
Z D ETI o hnevu vasho dietata - a reagovat na ne
” - konstruktivne a stcitne. NavySe sa naucite
DOBRYCH LUD' vSetko potrebné na to, aby ste si
Milsi @ lepsi svet sa zalf : s dietatom vybudovali vztah zaloZeny na
laske a vzajomnej dcte. Tato prirucka vam
pomodZze pochopit, ako mdze mat zmena
vlastnych »2automatickych reakcif“
dlhodoby pozitivny vplyv - nielen na vas
a vaSe deti, ale aj na budtice generacie.

HUNTER CLARKE-FIELDS

CRSYNEVN

ARTHUR, ]. (2024). Vychova charakteru a vyuka cnosti ve
skoldch. Centrum rozvoje charakteru.

Dobry charakter mozno vyucovat. Cnosti,
ktoré ho tvoria, by sme mali zdmerne
rozvijat nielen v rodine, ale aj v $kole, a to
ako v predmetoch na to Specidlne
urcenych, tak aj cez celu $kolskd kultdru,
naprie¢ vSetkymi predmetmi. To tvrdia
autori knihy Vychova charakteru a vyucba
cnosti v $kolach. Ta vybavi Citatelov nielen
teoretickou zdkladiiou (relevantnymi
datami z oblasti vychovy charakteru,

Vychova. Char‘akter“ psycholégie a filozofie vychovy,...) ale aj

a vjuka ctnosti ve Skolich praktickymi navodmi a ukazkovymi
lekciami vychovy charakteru v Skole.

James Arthur, Kristjan Kristjansson, . . s . 7

Tom Harrison, Wonter Sandersea Diniel Wright Kniha je vhodna nielen pre pedagégov

et ariaditelov, ale pre vSetkych tych, ktori
veria, Ze na charaktere naozaj zalezi.
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