KDE SU PENIAZE PRE SKOLY A SKOLSKE ZARIADENIA?

Karol Korintu$, Ministerstvo $kolstva SR
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Diom 1. janura 2004 nadobudol Gi¢innost’ zakon Néarodnej
rady SR ¢. 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych $kol,
strednych $kol a skolskych zariadenti, ktory vyraznym sposo-
bom meni systém financovania regionalneho skolstva. Pridel'o-
vanie finanénych prostriedkov Skolam a Skolskym zariade-
niam, ktoré sa do roku 2003 uskuto¢novalo prevazne podla
Lhistorického principu‘, sameni nanormativne financovanie
na ziaka. Podrobnosti nového systému financovania urcuje
nariadenie vlady SR ¢. 2/2004 Z. z.

Z hladiska finan¢nych tokov je regionalne skolstvo po
reforme financované z dvoch kapitol Statneho rozpoctu, a to
z kapitoly Ministerstva Skolstva SR a z kapitoly Suhmny financ-
ny vztahk obciam a vy$§im izemnym celkom.

Z kapitoly Ministerstva Skolstva SR, v ktorej je na regio-
nalne Skolstvo na rok 2004 ucelovo vyclenena Ciastka
29 630 683 tis. Sk, su financované:
 vSetky zakladné skoly a stredné skoly,

* cirkevné a sikromné Skolské zariadenia,
» cirkevné a sikromné zakladné umelecké skoly,
*  Skolské zariadenia v posobnosti krajskych skolskych tiradov.

Ich financovanie sa uskutociuje prostrednictvom kraj-
skych skolskych tradov, ktoré st rozpoctovymi organizaciami
ministerstva Skolstva a na zaklade rozpisu ur¢eného minister-
stvom Skolstva poskytuju financné prostriedky zriad' ovatel'om
skol a skolskych zariadeni vo svojej izemnej posobnosti.
Zriad ovatelia rozpiSu financné prostriedky skolam a skolskym
zariadeniam vo svojej zriad'ovatel’'skej posobnosti.

Z kapitoly Suhmny financny vzt'ah, v ktorej je na regio-
nalne skolstvo narok 2004 ti¢elovo vyclenena Ciastka vo vyske
8 962 967 tis. Sk, st financované:

* Skolské zariadenia a zakladné umelecké skoly v zriad’o-
vatel'skej posobnosti obci,

* Skolské zariadenia a zakladné umelecké skoly v zriad’o-
vatel'skej posobnosti samospravnych krajov.

Ich financovanie sa uskuto¢iuje na zaklade rozpisu uréeného
ministerstvom $kolstva formou transferu, ktory Ministerstvo
financii SR poskytuje priamo zriad ovatel'om.

Zaciatkom januara ministerstvo Skolstva v spolupraci
s ministerstvom financii zabezpecilo pre jednotlivych zriad'o-
vatel'ov poskytnutie zaloh na zabezpecenie chodu $kol a skol-
skych zariadeni v 1. $tvrt’roku Vzhl'adomnato, Ze v tom Case
savykonaval zber potrebnych tidajov od jednotlivych zriad’o-
vatel'ov a ich spracovanie, nemohli byt prejednotlivych zriad'o-
vatel'ov urcené normativne objemy finan¢nych prostriedkov,
preto pri urCovani zaloh sa vychadzalo z udajov o erpani

rozpoctu v roku 2003.

Poukonceni zberutidajov od zriad’ovatel'ov a ich kontrole
a oprave (pocet overovanych udajov bol viac ako 500 000
a dotykali sa viac ako 15 tisic subjektov) ministerstvo skolstva
urcilo v stlade so zakonom o financovani vysku normativov
prejednotlivé kategdrie $kol a skolskych zariadeni. Normativne
prispevky pre skoly a Skolské zariadenia spolu s rozpisom
finan¢nych prostriedkov pre vsetkych zriad'ovatel'ov boli vypo-
¢itané a zverejnené na internetovej stranke ministerstva
Skolstva v polovici mesiaca februar2004. Pri ur¢ovani normati-
vov sa v stlade s § 9 ods. 2 zékona o financovani vyclenila
z rozpoctu oboch kapitol rezerva ur¢end na prechodné zmier-
novanie rozdielov vyplyvajucich z uplatiiovania zakona.
Vychéadzajuc ztdajov o Cerpani financnych prostriedkov
jednotlivymi zriad'ovatel'mi v roku 2003, ktoré malo minister-
stvok dispozicii, urcilo prejednotlivych zriad ovatel'ov aj prislus-
né hodnoty dofinancovania do garantovaného minima.

Po uverejneni normativnych prispevkov na internete
niektori zriad’ovatelia pripomienkovali vstupné udaje (pocty
ziakov, identifikacné udaje o skolach, skolskych zariadeniach,
pocty odobratych jedal...). Tieto pripomienky boli premietnuté
do databazy a nasledne sa upravil rozpis normativnych prispev-
kov pre jednotlivych zriad’ovatel'ov. Tento rozpis, ktory bol
krajskym skolskym tradom oznameny 4. marca 2004
anasledne uverejneny na interete, predstavuje schvaleny
rozpocet vydavkov na rok 2004. V dosledku vykonanych
uprav prislo k znizeniu pdvodne stanovenej rezervy.

Zo schvaleného rozpoctu 2004 bola upresnena zalohana

1. $tvrt’rok 2004 pre skoly a Skolské zariadenia do vysky 27%

schvalen¢ho rozpoctunarok 2004. V marci 2004 bola vypoci-

tand a nasledne poukazana zaloha na 1. polrok 2004 nasle-
dovne:

*  preskolya skolské zariadenia financované z kapitoly minister-
stva Skolstva do vysky 55% schvaleného rozpoctu narok
2004,

*  preskolské zariadenia financované z kapitoly sthmny
finanény vzt'ah do vysky 65% schvélen¢ho rozpoctu na
1ok 2004.

Pouverejneni a rozpise schvéleného rozpoctu zacalominister-
stvoSkolstvav sulade s § 9 ods. 2 zakona o financovani pripra-
vovat’ dohodovacie konanie. Ciel'om dohodovacieho konania,
ktoré v zmysle zakona prebieha so zriadovatel'mi Statnych
skol, verejnych zakladnychumeleckych $kol a verejnych skol-
skych zariadeni je umoznit’ zriad’ovatel om poziadat’ v odovod-
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nenych pripadoch o Gipravu rozpoctu,
ktoru v akceptovanych pripadoch
ministerstvo Skolstva uskuto¢ni
z vyClenenej rezervy.

V ramci pripravy dohodovacieho
konania vydalo ministerstvo Skolstva
»Smernicu Ministerstva Skolstva
Slovenskej republiky ¢. 3/2004-E zo 6.
aprila”, ktorou sa upravuje postup pri
dohodovacom konani narok 2004.

Predmetom dohodovacieho kona-
nia, ktoré prebiehalo v aprili a v prvej
polovici maja, bolo umoznit’ zriad'o-
vatel'om rozporovat’ vysku schvale-
ného rozpocétu beznych vydavkov
z niektorého z nasledovnych dovodov:

*  prevypocet objemu finanénych pros-
triedkov pre zriad ovatel’a boli pouzité nespravne vstupné
udaje,

* zriad'ovatel rozporuje sposob vypoctu garantovaného
minima,

 zriad'ovatel tvrdi, Ze napriek spravnemu urceniu objemu
financnych prostriedkovnemoze z neho zabezpecit fungo-
vanie $kol a Skolskych zariadeni v jeho zriad ovatel'skej
posobnosti.

Priebeh dohodovacieho konania bol rozdeleny do niekol-
kych etap. V prvej etape krajské Skolské urady pripravili
podklady pre rozhodovanie ministerstva Skolstva zozbieranim
potrebnych udajov od zriad'ovatel'ov - ziadatel'ov. V ramci
tejto etapy sa podl’a jednotnej metodiky ziskali od zriad’ova-
tel'ov prehl’ady Cerpania finan¢nych prostriedkov poskytnu-
tych zo Statneho rozpoctu pre Skoly a skolské zariadenia v roku
2003 v déslednom ¢leneni na vydavky na prenesen¢ kompe-
tencie a vydavky na originalne kompetencie.

V druhej etape ministerstvo v spolupraci s krajskymi skolskymi
uradmi takto ziskané tidaje spracovalo a naich zaklade urcilo
pre jednotlivych zriad ovatel'ov upraveny rozpocet.

Po uprave rozpisu finan¢nych prostriedkov zostavaju
nerozpisané uz iba finan¢né prostriedky uréené na vzdelavacie
poukazy v objeme 430 000 tis. Sk ( tie budi rozpisané zaciat-
kom nového skolského roku 2004/2005 ) a minimalnarezerva
nahavarie, dopravu Ziakov zakladnych §kél a icelové financ-
néprostriedky podl'a§ 4 ods. 12, 14 a 16, ktoré budi pricbezne
uvolnované.

Ministerstvo skolstva SR komunikuje so starostami
a primatormi miest, riaditel'mi $kol a Skolskych zariadeni ako
aj so zastupcami ich zdruzeni ohl'adne problematiky financo-
vania regionalneho skolstva. Vsetky otazky a pripomienky
maju spolocného menovatel’a, ktorého mozno zhmut’ do dvoch
otazok:
1. Kde su peniaze pre Skoly a Skolské zariadenia?

Maria Malikova: Krajina I. Linoryt, 1987

2. Preco su normativy také nizke?

Odpoved’ na prvu otazku vlastne vyplyva z uvedené¢ho
chronologického postupu ministerstva Skolstva pri rozpise
financnych prostriedkov. Vsetky finan¢né prostriedky ur¢ené
pre skoly a skolské zariadenia budu po iprave rozpisu financ-
nychprostriedkov v stivislosti s dohodovacim konanim, okrem
tych, ktore sa budt podl'azakona uvolhovat’ priebezne, u zria-
dovatel'ov. Zriad’ovatelia maju pravo ale aj povinnost’ tieto
finanéné prostriedky transparentne rozpisat’ podl'a zakona.

Odpoved’ na druht1 otazku je jednoducha. Pokial by bolo
ministerstvo Skolstva nastavilo normativy na minuloro¢né
priememé vydavky na Ziaka v jednotlivych druhoch a typoch
$kol a skolskych zariadeni, tak by finanéné prostriedky
rozpisané Skoldm a Skolskym zariadeniam v niz$imi ako
priememymi vydavkami chybali tym, ktori vydavky maja vyssie
ako priememé. Vzhl'adom na vel’ké rozdiely vo vydavkoch
najedného ziaka v jednotlivych obciach a regiénoch Sloven-
ska, predovsetkym v skolskych zariadeniach, bolo potrebné
normativy nastavit nizSie ako boli minulorocné celoslovenské
priememé vydavky na ziaka v jednotlivych kategoriach skol-
skych zariadeni a takto ziskanti rezervu pouzit'radsej ako doda-
tocny doplatok v ramci garantované¢ho minima a dohodo-
vacieho konania.

Reformou financovania regionalneho Skolstva chceme
vniest’ jasné pravidla a poriadok do systému financovania
Skolstva, ved’ sa o to pokuSame uz viac ako 10 rokov. Bolo
potrebné ndjst’ dostatok odvahy a nastartovat’ tento proces,
zaroven ho zosuladit’ s prebiehajicou reformou verejnej
spravy. Kazda reforma ma vsak vyznam iba vtedy, pokial’
prinesie zmenu k lepSiemu. Pokial’ budeme vsetci a na vset-
kychurovniach spravy Skolstva pristupovat’k Skolskym finan-
cidm zodpovedne a pokial’ sa budeme snazit’ kazdi korunku
efektivne vyuzit’ - tak, ako to robime doma s rodinnym rozpoc-
tom, potom sa neméame ¢oho obavat’.
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REFORMA MATURITNEJ SKUSKY Z ANGLICKEHO JAZYKA
A SPOLOCNY EUROPSKY REFERENCNY RAMEC

Jana Béresova Metodicko-pedagogické centrum, Tomasikova, Bratislava

Anoticia: Vyznam dokumentu Spolocny eurdpsky referencny ramec (1997) pre cudzojazycné vzdelavanie. Urovne referencného
ramca. Katalog cielovych poziadaviek z AJ. DalSie vzdelavanie ucitelov. Interné hodnotenie externe vypracovanych testov.
Navrh krokov na zabezpecenie kvalitnejsich vysledkov v cudzojazycénom vzdelavani.
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cielové poziadavky z AJ, hodnotenie testov

Nazaklade dohody &lenskych statov EU v roku 1997 o uzné-
vani stredoskolského vzdelania sa odbornici na cudzojazycné
vzdelavanie Rady Eurdpy rozhodli vypracovat’ dokument
Spolo¢ny eurdpsky referencny ramec (CEF), ktory poskytuje
zaklad pre vypracovanie narodnych ucebnych osnov, vzdela-
vacich Standardov, katalogov ciel'ovych poziadaviek na zave-
recné skusky, ako i podklad pre tvorbu ucebnic v celej Europe.

Dokument popisuje, ¢o sa ziaci musianaucit’, aby boli schop-
ni pouzivat’ cudzi jazyk na komunikaciu, a aké vedomosti
a zrucnosti musia ovladat’, aby dokazali pouzivat’ jazyk dosta-
to¢ne kompetentne. Na zaklade dlhoro¢nych skiisenosti a pod
vplyvom medzinarodne uznavanych certifikatov dokument
definuje ovladanie cudzieho jazyka v Siestich trovniach, ktoré
pomdzu uciacemu sa zmerat’ si svoju jazykoviiakomunikativnu
kompetenciu v istom $tadiu studia a podporuji celozivotné
vzdelavanie v cudzom jazyku.

Tento ramec podporuje spolupracu medzi jednotlivymi
vzdelavacimi institiiciami v rdznych krajinach, poskytuje zdravy
zaklad pre vzajomné uznavanie si jazykovych kvalifikacii
a zaroven pomaha ziakom, ich u¢itelom, tvorcom testov, aby
zjednotili svoje poziadavky na jazykové vedomosti a komu-
nikativne zru¢nosti.

Jazykova akomunikativna kompetencia zahrmuje niekol’ko
komponentov: lingvistické kompetencie (fonologicka, lexikalnu,
morfologicku, syntaktickl, ortograficki1), sociolingvistické
kompetencie (socialne konvencie) a pragmatické kompe-
tencie (prehovor, kohézia a koherencia). Jazykova a komuni-
kativna kompetencia sa prejavuje prostrednictvom roznych
jazykovych ¢innosti: recepcie, produkcie, interakcie a mediacie.
Jazykové aktivity si kontextualizované v ramci istych domén:
verejnej, osobnej, vzdelavacej a profesijne;.

Urovne spoloéného referenéného ramea st rozdelené do
Siestich presne zadefinovanych urovni, ktoré napomahaji
vzdeladvacim institiciam a testovacim centram priradit’ ich
produkt k spolocnému referen¢nému systému.

Zakladny uzivatel’ cudzieho jazyka: Al a A2
Samostatny uzivatel’ cudzieho jazyka: Bl a B2
Dokonaly uzivatel’ cudzieho jazyka: C1 a C2

V nasej krajine sme akceptovali troven A2 pre zakladné
skoly (5-ro¢né $tadium cudzieho jazyka), B1 pre studentov
strednych $kol, ktori sa cudzi jazyk zacali ucit’ na stredne;j
skole (4 roky stadia cudzieho jazyka) a B2 ako vyssiu tiroven

pre tych, ktori na strednej skole pokracuji v studiu cudzieho
jazyka. Tietourovne st presne Specifikované nazaklade deskrip-
torov a akceptované okolitymi vyspelymi Statmi Europy. Ak
nase zaverecné skusky budu dostatoné narocné, je mozné
vysledky tychto skuiSok uznat’. Aky je realny stav?

Katalég cielovych poziadaviek z anglického jazyka

Prvy material, ktory zodpovedal poziadavkam RE, bol
Katalog ciel'ovych poziadaviek - anglicky jazyk (vypracovany
v auguste 2000). I napriek skutocnosti, ze material sa opieral
o poziadavky spred roka 1989 (stredoskolska ucebnica
Anglictina pre stredné Skoly od prof. Repka), mnohé
predmetové komisie namietali, ze material obsahuje narocné
ucivo z gramatiky aziaci to nezvladnu. Katalog sa prepracoval
na zaklade pripomienok ucitel'ov (december 2000).

Material odrazal poziadavky CEF-u na receptivnu zruc-
nost’ Citanie aj v tom, ze Ziak je schopny na trovni B2 ¢itat’
sucasntimodemu prozu v originali— ‘I can understand contem-
porary literary prose’ (CEF, 2000 : 32). Pod vplyvom katalo-
gov poziadaviek okolitych statov (napr. Slovinsko) sme zakom-
ponovali vyber 5 diel zo suCasnej britskej a americke;j literatiry;,
z ktorych mal Ziak na zaklade svojej vol’by precitat’ jedno. Na
zakladenavrhu, aby sa zostladili poziadavky v ramei vsetkych
cudzich jazykov, bola tato tlloha vypustend z poziadaviek pre
maturanta B2 z anglického jazyka bez predchadzajucich
konzultacii s autormi povodného materialu.

Katalog v pdvodnom zneni (79 stran) obsahoval exempli-
fikacné ulohy pre Ustnu Cast’ maturitnej skusky s cielom
zjednotit’ poziadavky i v rdmci internej maturitnej skusky.
V marci 2003 z povodného materialu (zdoraziujeme: 79 stran)
sanaintemete objavil prepracovany Katalog vrozsahu 21 stréan.
Pdvodné témy (vypracované v stlade s poziadavkami CEF-u
av stlade s témami ucebnych osnov a vzdelavacich Standar-
dov) boli nahradené abstraktnymi témami, s ktorymi maju
problém samotni pedagdgovia. To, Cov roku 1996 podnietilo
ucitel'ov anglického jazyka (neobjektivnost’, skuisanie toho, Co
ucitel’ ziaka naucil, externa nekontrolovatelnost’, bifl'ovanie
sa tém, testovanie pamati, a nie ovladania cudzieho jazyka),
aby prostrednictvom grantu PHARE programu (hlavny rieSitel
PhDr. Jana BéreSova) vytvorili objektivny, externe zadavany
a opravovany test, sa vratilo v podobe nezmyselnych tém,
ktoré vypracovavaji samotni pedagogovia a kopie poskytuji
svojim ziakom.
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Problémom je i skuto¢nost’, ze katalog prepracovavaju
T'udia, ktori neboli od zaciatku pripravy reformy zainteresovani,
nezucasthovali saskoleni a nestravili stovky hodin diskutovanim
o poziadavkach EU, nie st oboznameni so zakladnymi vycho-
diskami, ktoré sa uplatiiovali pri tvorbe katalogov.

Dalsim problémom sa javi maturitna skuska na strednych
odbomych skolach a strednych odbornych u¢ilistiach. Niektori
ucitelia protestuju proti povinnej maturitnej skiiske z cudzieho
jazyka (na zaklade tirovne vyucovania CJ natomto type Skol

s ich nazorom suhlasime), ini pozaduju povinni maturitnit
skusku a ziadaju znizenie poziadaviek na jej vykonanie. Ak
uroven A2 je odporucana pre zakladny stupen, bude musiet’
Rada Eurdpy vypracovat’ samostatni uroven pre ziakov
slovenskych strednych odbornych skél a ucilist’.
Statistické udaje o spesnosti Ziakov jednotlivych typov §kol
v Monitore 2003 potvrdzuju obavy pedagbgov na strednych
odbornych $kolach a strednych odbornych uéilistiach. Ziaci
sa v Skolskom roku 2002/2003 mohli rozhodnut’, ktorti Giroven
sizvolia.

Tabulka 1 Percentualna tispesnost’ ziakov strednych §k6l — Monitor 2003

Typ strednej Skoly ZAKkladna arover VysSia aroveri

Gymnazia 63,2% 68,8%
SoS 40,9% 44,4%
SOou 31,2% =

Spolu: 46,3% 64,5%

Snaha znizovat’ poziadavky najazykovi a komunikativiu
kompetenciu, vylucovat’ poziadavky navrhované CEF-om,
dodavat’ d’alsie tirovne ovladania cudzich jazykov, ktoré
neexistuji, naznacuje tendencie upustit’ od nasmerovania Rady
Eurépy. Potom vznika otazka, ¢i je potrebna reforma maturitnej
skusky.

DalSie vzdelavanie ucitel'ov

Reforma maturitnej skiisky je nevyhnutne spita s d’alSim
vzdelavanim ucitel'ov. Metodicko-pedagogicke centra regis-
truju nizku ticast’ ucitel'ov na d’alsom vzdelavani kvoli financ-
nému postihu na Skolach (nevyplatenie nad¢asovych hodin),
finan¢ny postih v privatnom sektore (odpadnutie sitkromnych
hodin, hodin v sikromnych jazykovych skolach), ale najma
preodmietavy postup Statu—zaradit’ do vyssej platovej stupnice
tych, ktori do svojho vzdelavania investuji svoj volny cas,
ako i nemalé financ¢né prostriedky. Zavedenie akejkol'vek
reformy v hodnoteni vedomosti azru¢nosti ziakov ma automa-
ticky dopad na vyucovaci proces. Je nevyhnutné zmenit’
Struktiru hodin (neopodstatné premrhanie vzacneho ¢asu na
Citanie clankov) tak, aby bol Ziak aktivny a vyuZzival jazyk na
hovorenie na zaklade produktivnych &innosti. Ziak by nemal
mat’ pocit, Ze na hodinach cudzieho jazyka vobec nehovori
v cudzom jazyku, alemal by jazyk o najviac pouzivat' v ramci
parovej a skupinovej prace. Ucitel’ by mal svojim ziakom
zverejnit’a vysvetlit poziadavky na vedomosti a zrucnosti, aby
vedeli, ¢o sa od nich o¢akava. Ziak by mal poznat’ kritéria

hodnotenia istneho a pisomného prejavu, pretoze tie muumoz-
nia pochopit’, ¢o saod nehonazaklade jednotlivych deskriptorov
ocakava, a tak moze zlepsit’ svoj istny a pisomny prejav. Bez
preskolenia ucitel'ov na novy model maturity, nanovy pristup
k hodnoteniu nie je mozné zabezpeCit’ pozadovanu troven
ovladania cudzieho jazyka. Ak nemame dostatok finan¢nych
prostriedkov, aby sme vysielali ucitel'ov na odbormg seminare,
natiska sa otazka, ¢i je potrebna reforma maturitnej skusky.

Externe vypracovany test interne hodnoteny na
Skolach

Cely proces reformy vyplynul z nedévery odbomnej verej-
nosti v objektivnost’ hodnotenia na maturitnych skuskach.
Slovenské univerzity postupne zaviedli vlastné prijimacie
pohovory (v protiklade s tendenciami Statov Europske;j unie)
ana vacsine fakult sa vysledky zo strednej skoly nebert pri
prijimani na VS do tivahy. N$ vyskum potvrdzuje neobjek-
tivnost’ hodnotenia na nami vybranych Siestich Skolach.
Vzhl'adom na typ nasho testu (rozliSujuci) — testu relativneho
vykonu ana velky pocet testovanych Ziakov paralelnych tried
v State sme sa rozhodli, vychadzat’ pri transformacii
z Gaussovej krivky pravdepodobnosti, ¢ize normalneho
rozlozenia vykonov v teste.
V nasom vyskume bola transformacia nasledovna - tab.2:

Tabulka 2
I < < < < <
i o ™ < o} ©
vyborny 14 2 4 4 25
chvalitebny 40 12 7 20 2 5 86
dobry 29 30 3 30 19 27 138
dostatocny 4 25 10 28 19 86
nedostatocny = 2 = = 15 1 18
Spolu: 87 71 14 64 64 53 353

Dané vysledky sme porovnali s klasifikaciou na tradic-
nej maturitnej skiske, rozpis ktorej pre prehl'adnost uvadzame
v nasledovnej tabul’ke ¢. 3.

Tabulka 3

. < < < < < <
Znamka g S g8 ¢ ©° 9
na maturite 0 O B *» % Spolu:

— o ™ < [Te] ©

vyborny 52 28 9 39 15 15 158
chvalitebny 31 30 5 16 19 34 135
dobry 4 10 - 8 24 3 49
dostatoény - 3 - 1 6 1 11
Spolu: 87 71 14 64 64 53 353

Pri porovnavani znamok na jednotlivych skolach sme zistili,
ze znamka dobry a dostatocny nie je beznou znamkou na
maturitnom vysvedceni:

Porovnanim oboch tabuliek sme dospeli k vysledkom, ze
kym na tradi¢nej maturitnej skiiske bolo az 135 ,,dvojkarov*
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(na pilotnej 86), ,.trojkarov** bolo iba 49, co je priblizne
trojnasobne menej ako ,,trojkarov* na pilotnom maturitnom
teste. I pocet, Stvorkarov* na maturite (86) je takmer osemna-
sobny oproti poctu Stvoriek na klasickej maturitnej skiiske.

V tomto skolskom roku sa uvazuje o oprave maturitnych
testov na samotnych skolach. Ak sauz v roku 1997 hovorilo
ouznani zavere¢nych skusok v jednotlivych ¢lenskych statoch
Rady Eurdpy, najpal¢ivejsim problémom slovenskej maturitnej
skusky bola subjektivnost’ pri hodnoteni, ako i nizka reliabilita
a validita skusky. Ak sme sa v predchadzajicich rokoch
rozhodli odstranit’ nizkost/nulovost hodn6t reliability a validity
testu tym, ze skupina odbornikov z danej oblasti pripravuje
centralne zadavany test, potom oprava testov na skolach je
krokom spat’. Nikoho v okolitych statoch nepresved¢ime, ze
testy, sice externe zadavané, ale interne opravované na skolach,
ako aj ustne skiiSanie na zaklade interne vypracovanych
materialov samotnymi ucitel'mi, znamena posun od subjektivity
k objektivite.

Navrh nevyhnutnych krokov na zabezpecenie kvalit-
nejSich vysledkov v cudzojazycnom vzdelavani

1. Vyucba anglického jazyka
a) Prijat model vyucby anglického jazyka vo vyspelych
malych eurdpskych statoch (Holandsko, Belgicko,

ZOZNAM BIBLIOGRAFICKYCH ODKAZOV:

krajiny Skandinavie) pre cudzojazyéné vzdelavanie:

> povinnost’ prvého cudzieho jazyka od 3. ro¢nika ZS,

> vysSiahodinova dotacia pre cudzi jazyk,

> vplyv cudzieho jazyka na kazdodenny zivot—vsetky
filmy v povodnom zneni s titulkami.

2. Pedagogicki zamestnanci

a) Znizitvazok preucitel'ov cudzich jazykov—nielen preto,
aby samohli pravidelne vzdelavat’ azdokonal'ovat’v danom
jazyku, ale najmé, aby mali dostatok asu opravovat’ cvicné
pisomné prace Studentov;

b) znizit’ pocet rekvalifikovanych pedagdgov na strednych
1 zakladnych skolach naminimum;

¢) neprijimat’ nekvalifikovanychucitel'ov, dat’ prednost vyuc-
be in¢ho cudzieho jazyka;

d) umoznit’ dostato¢ny priestora uvolnit’ financie na d’alSie
vzdelavanie.

3. Pedagogické dokumenty

a) Respektovat’ postavenie jednotlivych cudzich jazykov
v ramci Eurdpy a nezasahovat’ do priorit jednotlivych jazy-
kov, neprerabat’ neopodstatnene uz vytvorené dokumenty;

b) neustupovat z pozadovanej tirovne prestredné odbomé skoly
aucilistia;

c) zabezpeCit' externé opravovanie prac ziakov.

BERESOVA, J. - MACKOVA, M.: MONITOR. Nova maturita — anglicky jazyk. Bratislava : SPN, 2004. 135 s. ISBN 80-10-00336-0.
BERESOVA, J. a kol.: Katalog cielovych poziadaviek — anglicky jazyk. Bratislava : SPU, 2001. www.spu.sanet.sk, 79 s.
Common European Framework of Reference: Learning, Teaching, Assessment. Strasbourg : Council of Europe, 2003.

Summary: The author criticises the existing Catalogue of Target Requirements in English which does not correspond to requi-
rements of the Council of Europe. She suggests several steps to be taken to improve the existing teaching and learning process.

STANDARDIZACIA HODNOTENIA MATURITNEJ SKUSKY
V CUDZICH JAZYKOCH

Frances Bathgate, Metodicko-pedagogické centrum Banska Bystrica

Anoticia: Hodnotenie externej maturitnej skusky z cudzich jazykov. Dolezitost pripravy na hodnotenie. Postupnost’ krokov pri

hodnoteni pisomnej maturitnej prace - Standardizacia.

KPucové slova: maturitna skuska, dve urovne maturitnej skusky, hodnotenie pisomnej maturitnej skusky

Pri projektovani externej maturitnej skusky z cudzich jazykov sa
povodne ratalo s tym, Ze odpovede Studentov bude hodnotit’ tim
$pecialne vyskolenych zamestnancov. Kvoli nedostatku financ-
nych prostriedkov vsak doslo k podstatnej zmene oproti povodné-
mu planu: ocakava sa, Ze sa na hodnoteni sa buda podiel’at’ vsetci
ucitelia cudzich jazykov a zabezpecia spravodlivé a dosledné hodno-
tenie v celej krajine. V tejto stivislosti povazujem za vhodné upozor-
nit’na spdsob, akym sa Standardizacia zabezpecuje vo Vel'kej Britanii.

V britskych skolach je zjednotenie poziadaviek na obsah uciva
v ro¢niku (NIE odpovedi na skuske) mimoriadne zdvaznym
procesom. Ak skolski in§pektori odhalia nedoslednost’ alebo mieme
hodnotenie, mo6ze sa znizit' znamka celého maturitného ro¢nika.
Vedenie skoly preto vydeli kabinetu cudzich jazykov ¢as v rozvrhu
hodin, aby sa zabezpecilo spravodlivé a dosledné hodnotenie. Aj

ked’ na Slovensku toto este nie je normou, myslim si, ze ¢as, inves-
tovany do pripravy na hodnotenie ma cely rad vyhod, ktoré stoja
za povSimnutie.
Ak sa pred hodnotenim investuje ¢as do pripravy nan, zabezpedi sa:
a) objektivnost,
b) predide sa ¢asovym stratdm v procese zhodnotenia,
¢) Studenti dosiahnu v rimci kritérii najlepSie mozné vysledky,
d) spétna vézba o ispesnosti pripravnej fazy.

Ak niektori ucitelia pripravuji svojich ziakov lepsie, mali by sa
podelit’ o svoje skiisenosti s ostatnymi ucitelmi.
Postupnost’ krokov

Krok 1. — Maturitna skiiska ma dve urovne a dve rozne tlohy.
Preto by ucitelia povereni hodnotenim mali byt rozdeleni do dvoch
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skupin, pricom by kazda mala skiiseného uéitel’a, ktory funguje
ako findlny sudca v spornych pripadoch.

Myslim, ze v prvom kole by ucitelianemali hodnotit’ prace svojich
ziakov. Je ddlezité, aby sa v skupine ohodnotilo nickol’ko prac
spolo¢ne. Takto uéitelia pochopia, ako pracovat’ s kritériami
hodnotenia, ktoré st uzitocné, avsak prili§ vSeobecné. Napr.: ¢o so
ziakom, odpoved’ ktorého nie je celkom jednoznacna? V procese
spolocného hodnotenia vyvstant aj d’alSie otazky (napr: kol’ko
odsekov ma mat’ praca, €i je pripustné skracovanie slov, ako ma
vyzerat' dobre napisana praca, aky $tyl téma vyzaduje a pod.),
ktoré si ucitelia vzajomne vyjasnia a dojdu k spolocne objektivnemu
rieSeniu.

Krok 2. — Ucitelia posudia svoj pridel slohovych prac a vybera
vzorové prace (napr. : podlamnaje toto jasnych 18 z20 bodov, toto
je 15220, toto 11 z 20). Rovnako hodnotené prace vytvoria jednu
skupinu a kazdy ucitel’ vtime ma za Gilohu preéitat’ ticto modelové
praceavsimat’si, ¢i je jeho hodnotenie dosledné alebo nie. Jednotlivi
hodnotiaci maja svoje slabosti - st bud’ vel'mi naro¢ni alebo prilis
benevolentni, preto je na dosiahnutie rovnakej tirovne takato spatna
vézba nevyhnutna.

Krok3.— Az teraz, ked’ sa dosiahla ista Standardizacia a jednotlivi
ucitelia su si vedomi svojich slabych stranok, m6zu hodnotit’ prace,
ktoré uz ohodnotil iny ucitel’. Po tejto kontrole urobi veduci ucitel
porovnanie doslednosti hodnotenia v celej skupine a prezentuje
svoje pozorovania predmetovej komisii a vedeniu skoly.

JeoCividné, ze ide o Casovo narocny proces, ale ¢as, investova-
ny do jeho pripravy sa z{roci v priprave hodnotenia d’alSicho
ro¢nika. Tento postup umoziuje ucitelom uvedomit’ si, o musia
urobit’ na zlepsenie pripravy ziakov na externi maturitnt skiisku
v d’alSom roku a nuti ich uplatiovat’ Standardy pisania slohu
priebezne.

Podl'a mgjho nazoru nie je vhodné rozdelit’ Casti hodnotenia
(obsah, Clenenie, gramatika, slovna zasoba) jednotlivym ucitelom.
Tento sposob nezabezpecuje dosledné uplatnenie kritérii a neumoz-
nuje ucitel'om ziskat’ skusenosti pri spolo¢nom posudzovani prac,
ktoré by mohli vyuzit' na zlepSenie svojej prace a kvalitnejsiu
pripravu na maturitu.

Cely proces by mohol byt objektivnejsi a napomocne;jsi
ucitel'om, keby Statne organy, ulohou ktorych je test administrovat’,
poskytli Standardizujice materialy. Tieto by predstavovali
jednoznacné rieSenia na uplatnenie kritérii, ktoré¢ tentoraz neboli
uplatiované niektorymi PK a Skolami. Takéto Standardizacné
materialy su nevyhnutnou sticastou objektivnecho hodnotenia
v Britanii a bez nich by sa objektivnost’ na tirovni krajiny nedala
dosiahnut’.

Myslim si, Ze nasi Studenti by teraz mali byt’ plne pripraveni
vyuzit' moznosti §tidia, cestovania a prace v zahranici, ktoré vyply-
vajti zo vstupu Slovenska do Europske;j tinie, a mali by sa stotoznit
s novou formou skusky, ktora je zakladnym predpokladom na
dosiahnutie tohto ciel’a. Proces standardizacie je spdsob, ako umoz-
nit’ ucitel'om zistit’ svoje slabé a silné miesta v priprave Studentov
na externu ¢ast’ novej maturitnej skusky:.

Preto odpora¢am:

a) aby Statne organy poskytli standardizané materialy k jednot-
livym tloham skusky;

b) aby vedenia $kol pokladali Standardizované hodnotenie za
dolezity a casovo naroc¢ny proces a plne podporovali uitelov
vich praci tak, Ze im vy¢lenia v rozvrhu hodin ¢as potrebny na
hodnotenie (anedavali im zastupovat’ za chybajucich kolegov);

¢) abysaucitelia oboznamili, ak sa tak este nestalo, s kritériami
hodnotenia, Standardami a ciel'mi.

Summary: The author presents her suggestion of assessing the external part of the school leaving exam in foreign languages.

U'B.OVEN A KVALITA PRIPRAVENOSTI UCITELOV NA
REALIZACIU MULTIKULTURNEJ VYCHOVY NA 1. ST. ZS

VYSLEDKY PRIESKUMU

Katarina Cuptakova, Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Anoticia: Uroveii pripravenosti nasich ucitelov na realizéciu multikultirnej vychovy. Ciel’ a vysledky prieskumu. Zavery.

KPucove slova: multikulturna vychova, pripravenost’ slovenskych ucitelov (i buducich), prieskum

Otazky multikultirmej vychovy st ¢im d’alej tym diskuto-
vanejSou témou. Do pozormosti pedagogickej tedrie a ucitel'skej
praxe sa dostava v suvislosti s nasim vstupom do mnohokultiirnej
Europy 1 v suvislosti s multikultirnym charakterom nasej
spolo¢nosti. Potreba viest’ deti k etnickej, rasovej a nabozenskej
tolerancii, socialnej spolupatri¢nosti a empatickému pristupu
k prislusnikom inych kultiir je nesporna. Nielen v zaujme spoloc-
nosti, ale predovsetkym v zaujme diet’at’a je nutné formovat’ uneho
také postoje a hodnoty, ktoré ho naucia zit’ a vytvarat’ progresivne
medzil'udské vztahy so vSetkymi l'ud’'mi, ktoré muumoznia prijat’
nie¢o nové a odlisné a obohatit’ sa. Multikultiira vychova smeruje
k vychove ¢loveka, ktory nielenze dokaze odlisnych I'udi prijat’,

tolerovat’ a chapat’, ale k vychove cloveka, ktory dokaze s tymito
Pud’mi spolupracovat’ a ktory prejavi starostlivost’ o novy svet.
Ide teda o aktivny pristup k rieSeniu Zivotnych situdcii a aktivne
zaangazovanie, ktoré predpoklada osvojenie si dolezitych social-
nych zrucnosti a schopnosti.

Napriek tomu, ze si pedagogicka verejnost’ uvedomuje
nalichavi poziadavku venovat’ sa multikultiirnej vychove, realita
v nasich skolach tomu nezodpoveda. Slovensky ucitel’ sa musel
v kratkom ¢ase vysporiadat’s mnohymi vychovnymi témami. Bojuje
s otdzkami protidrogovej vychovy, zdravotnej vychovy, vychovy
k Pudskym pravam ¢i multikultimej vychovy. Ide o témy vel'mi
aktualne. Ich spoloénym menovatel'om je pojmova i obsahova
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neujasnenost” sprevadzana nepochopenim samotnej podstaty
a ciel’a tej-ktorej problematiky. Je preto najvyssi ¢as obratit pozornost
od teoretického zdovodiovania potreby venovat sa tymto
vychovnym problémom k snahe hl'adat’ cesty, ako pomdct’ sloven-
skému ucitel'ovi zorientovat’ sa v probléme, uchopit’ ho a efektivne
implementovat’ do vychovno-vzdelavacieho procesu.

To, aka je situacia s pripravenostou nasich ucitel'ov i buda-
cich ucitel'ov na realizaciu multikultirmej vychovy, sme skiimali na
vzorke 325 respondentov z Banskobystrickéhokraja. Vyberovy stibor
bolrozdeleny na3 skupiny, ktoré sme porovnavali. Vzorku A tvorili
Studenti 1. a 2. roénika $tidia uitel'stva pre 1. stupeii ZS na PF
UMB v Banskej Bystrici. Studenti 3. a 4. roénika tvorili skupinu B
aucitelia v praxi (100) skupinu C (tabul’ka 1).

Tabulka 1 Vyskumna vzorka

Pocet
N&zov skupiny respondentov
v skupine - N
Skupina A (Studenti 1. a 2. ro€nika) 129
Skupina B (Studenti 3. a 4. ro¢nika) 96
Skupina C (ucitelia v praxi) 100
SPOLU 325
Ciel’ prieskumu

Ciel'om prieskumu bolo zistit’ uroven a kvalitu pripravenosti
utitelov a Studentov ugitel’stva pre 1. stupeii ZS na zvladnutie
problematiky multikultimej vychovy v edukacnom procese na
primarmom stupni $kol.

Na vyskumné tcely boli zostavené 2 varianty dotaznikovych
harkov. Jeden variant bol ur€eny pre studentov uéitel'stva pre 1. st.
Z8, druhy bol adresovany u¢itelom 1. stupiia v praxi. Rozdiel medzi
variantmi sa netykal zmien v obsahu, ale spocival v ipravach styli-
zécie niektorych dotaznikovych otazok.

respondentovej vypovede. V postojovych otazkach bola vniitorna
validita podporena uplatnenim polouzavretych otdzok a viacstup-
novych skal.

Vysledky azistenia siivisiace s premennou ¢. 1

Spravne ponatie multikultirej vychovy predpoklada elemen-
tarne znalosti z tedrie kultury, ako napr.: spravne chapanie pojmov
kultira, kultirna vrstva, multikultirna krajina a pod. Respondenti
nam v tejto Casti vyplnili nasledovné polozky:
1. Napiste, ¢o rozumiete pod pojmom kultura.
2. Vspolocnosti nejestvuje jedna kultiira alebo jedna homogénna
kultiira. Spolocnost je tvorena Styrmi kulturnymi vrstvami.
Ako by ste ich charakterizovali? Uvedte 3 typické viastnosti,
ktorymi sa vyznacuje dominantna, konzervativna, alternativna
a margindlna kultirna vrstva.
Cim sa podla Vas vyznacuje multikultirna krajina? Co pod
tymto pojmom rozumieme?
4. Je, podla Vasho nazoru, Slovensko multikultirnou krajinou?
5. Vymenujte 3 narodnostné mensiny Zijuce na tizemi SR.

3.

Pozozbierani aspracovani datsme mohli vyvodit'nasledujuce zavery:

vurovni vedomosti z tedrie kultiry sme nezaznamenali vyrazné
rozdiely medzi skupinami A, BaC;

+ akoilustruje graf 1, kazda z porovnavanych skupin preukazala
vniektorych polozkach vécsie vedomosti, v inych o nie¢o mensie;

 uroven vedomosti z tedrie kultiry je pomerne vysoka, s vynim-
kou niektorych oblasti, ktorym treba v priprave uitel'ov venovat’
zvysent pozomost.. Ide najmé o spravne chapanie kI'ai¢ového
pojmu kulttira a charakterizovanie jednotlivych kultirnych
vrstiev v ramci spolo¢nosti.

Graf 'l Porovnanie vysledkov respondentov, ktori splnili kritérium
spravnosti
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Zostaveniu vyskumného nastroja predchadzalo 100
teoretické vymedzenie a zdovodnenie pre nas vyznam- 80
nych oblasti kompetencie ucitel’a, nevyhnutnych na
realizaciu multikultimej vychovy na 1. stupni ZS. Na 60
zaklade nami vymedzenych oblasti sme vySpecifikovali
4 premenné, ktoré boli vyskumom overované anazaklade 401
ktorych boli sformulované dotaznikové polozky. Ide 20-
o tieto premenné:

1. pripravenost respondentanaiispesni realizaciu multi- 0
kultimej vychovy v rovine vedomostnej - v oblasti
teorie kultiry;

2. pripravenost’ respondenta na Gispes$nu realizaciu
multikultiimej vychovy v rovine vedomostnej - v oblas-
ti praktického zvladnutia problematiky v edukacnom
procese;

3. pripravenost’ respondenta na uspesnu realizaciu multikultime;j
vychovy v rovine postojovej - v oblasti presvedéenia o potrebe
multikultimej vychovy na primamom stupni $kol;

4. pripravenost’ respondenta na uspeSnii realizaciu multikultimej

vychovy v rovine postojove;j - v oblasti pozitivneho prijatia

mensinovych kultdr.

Spol'ahlivost’ nasich zisteni vo vzt'ahu k jednotlivym premen-
nym sme zabezpecili vnitornou sudrznost’'ou jednotlivych otazok
a vytvorenim najmenej troch poloziek ku kazdej premennej. Vo
vedomostnych otazkach sme nestrannost’ podporili vytvorenim
presnych kategorii, ktoré urcili spravnost, resp. akceptovatelnost

Legenda: DKV: Dominantna kultiirna vrstva
KKV: Konzervativna kultirna vrstva

Vyistupy zisteni

Poznatky respondentov z tedrie kultiiry boli na pomerne dobrej
urovni. V priprave ucitel'ov by sme sa mali teda na zaklade nasich
zisteni venovat’ najma diskusiam na tému, ¢o je to kultira a aka
krajinu méZeme povazovat’ za multikultiimu. Je zaujimavé, ze az
18% opytanych sa domnievalo, ze multikultimou krajinou je taka
krajina, kde sa respektuju prava vsetkych minorit, ktora je priznacna
svojou toleranciou a tistretovost'ou voci inym kultiram. Najvacsie
medzery preukazali tak Studenti, ako aj ucitelia v charakterizovani
jednotlivych kultirnych vrstiev.
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Vysledky azistenia stivisiace s premennou ¢. 2
Ocakavania, ze ucitel’ bude efektivne realizovat’ multikultirnu

dolezité je pre implementaciu tohto problému do vychovno-

vzdelavaciecho procesu poznanie jej metod a prostriedkov.

Pripravenost’ respondentov na zvladnutie multikultirmej vychovy v

praktickej rovine sme skumali prostrednictvom otazok:

1. Coje podla Vés zakladnym cielom multikultiirnej vychovy?

2. Pokuste sa strucne opisat, ako a kedy realizujete (resp. ako a kedy
by sa dala realizovat) multikultirnu vychovu vo vychovno-
vedelavacom procese. V éom spociva (resp. v com by spocivala)
Vasa aktivita?

3. Napiste 5 hodnot, ktoré moze multikulturna vychova formovat
u ziakov.

4. Ake socidalne zrucnosti sa multikultiirnou vychovou rozvijaju?
Uvedte 3 takéto socidlne zrucnosti.

5. Ake stratégie sa Vam osvedcili (resp. sa Vam javia) ako naj-
efektivnejsie v suvislosti s multikultirnou vychovou? Uvedte
aspon 5 z nich.

Nazakladezozbieranych data vysledkov nasho skiimaniamézeme
vyvodit’ nasledujiice zavery:

v arovni vedomosti z oblasti praktického zvladnutia proble-

matiky v eduka¢nom procese, sme zaznamenali vyraznejsi rozdiel

medzi skupinou A a ostatnymi dvoma skupinami, pre ktoré existuje
logické opodstatnenie. U Studentov 1. a2. ro¢nika stidia, v suvislosti
sich $tudijnym planom, absentuju znalosti zo vSeobecnej didaktiky.

Chybajt im nielen poznatky a skiisenosti, ale rovnako i pojmovy

aparat, na zaklade ktorého by mohli sformulovat’ ciel’, ¢i vymenovat’

socialne zruénosti a pod.;

pripravenost respondentov na realizaciu multikultimej vychovy

v oblasti didaktickej je nedostato¢na. Vo viacerych polozkach

zvladlo stanovené kritérium menej ako 50% respondentov (graf 2).

Graf 2 Porovnanie vysledkov respondentov, ktori spinili kritérium
Spravnosti

nieslo pozitivne zistenia. Hoci okolo 65% z nich dokazalo zadefi-
novat’ ciel’, viac nez 55% sa domnieva, ze multikultirmu vychovu
jemozné realizovat’ v ramei vychovného bloku, uréité¢ho predmetu
¢i Casovo ohrani¢eného cyklu. Pri ur€ovani metod uviedlo aspon
3 z nasho pohladu efektivne metddy a postupy iba 54,3% opy-
tanych tejto skupiny. Nase zistenia dokumentuju, aka je vychovna
realita v praxi. Pre institcie, ktoré pripravuju ucitelov, vyplyva
naliechava poziadavka: sustredit’ pozornost’ na menovangé oblasti
a zlepsit’ pripravu tak, aby bol za¢inajuci ucitel kompetentny reali-
zovat’ multikultirnu vychovu, mal osvojené potrebné vedomosti
azrucnosti.

Vysledky azistenia stivisiace s premennou ¢. 3
Bez vniitorného presvedcenia o potrebe a spravnosti veci
nemdze Clovek vykonavat’ ziadnu ¢innost’ efektivne. V suvislosti
so skiimanou problematikou sme zist ovali, ¢i respondenti pocit'uji
multikultirnu vychovu ako potrebu, resp. ako nevyhnutnost’.
Postoje respondentov sme skimali pomocou nasledujucich poloziek:
1. Otazky vychovy k multikultiirnosti su v sucasnosti aktudlne
a venuje sa im velka pozornost. Ma podla Vas multikultirna
wehova svoje miesto na 1. stupni ZS?
rozhodne dno, b) ano, ¢) skor ano, d) skor nie, e) nie, f) rozhodne nie
2. Komplexna a cielend priprava Studentov ucitelstvapre 1. stupen
78 na multilultirnu vychovu je:
a) nevyhnutnda, b) velmi potrebna, c) potrebna, d) zbytocna,
e) uplne zbytocna
3. Mate ambicie venovat’ sa multikulturnej vychove v ramci
Vasej budiice pedagogickej praxe?
a) rozhodne ano, b) ano, ¢) skor ano, d) skor nie, e) nie, f) rozhodne nie
Nase zistenia priniesli uspokojivé vysledky. Prevazna vacsina
respondentov si uvedomuje potrebu venovat’ sa multikultirnej
vychove (pozri graf3) na 1. stupni ZS. PoteSujlice tieZ je, 7e pomerne
vysoké percento Studentov prejavilo zaujem venovat’ sa tymto
otazkach v ich buduce;j praci (graf4).

80+
701
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Graf4 Porovnanie kladného a zaporného postoja
respondentov k ambiciam venovat' sa multi-
kulturnej vychove
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30+
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ciel MV

Chut’ Studentov venovat’ pozornost’ skiimane;j
problematiky nie je eSte poznacena realitou, s ktorou
saucitel’ denne stret. Zaujimalonas, kolkoucitelov
sa vo svojej Cinnosti zaobera rieSenou proble-
matikou a v druhom rade, aké prekazky brania
uspesnej realizacii multikultirnej vychovy.
Rovnaku otazku sme polozili i Studentom.

Na otazku, ¢i sa vo svojej vychovno-vzdela-
vacej Cinnosti venujt aj otdzkam vychovy k multi-

realizacia  hodnoty soc.  metody MV
MV MV zruénosti
MV
Vystupy zistent

Uroven vedomosti studentov i ucitel'ov v oblasti praktického
zvladnutia problému je nedostato¢na. Vysledky studentov nizsich
rocnikov nezarazaju. Avsak ani 50% studentov, ktori onedlho nastipia
do praxe, nepozna ciel’, nepochopilo spravnu podstatu a nevie
vymenovat efektivne metody multikultime;j vychovy. Tazko preto
ocakavat’, ze tito ucitelia buda svojich ziakov vychovavat’ k multi-
kultirnosti. Ani vyhodnotenie vypovedi ucitelov z praxe nepri-

kultirnosti, sa vyjadrilo vSetkych 100 ucitel’ov.
Znich moznost’ rozhodne ano zvolilo 35%, moznost’ ano 34%,
k odpovedi skor ano sa priklonilo 34%, skor nie povedalo 22%
a nie zvolilo 7% ucitel'ov. Moznost’ rozhodne nie nevyuzil ani
jeden respondent. Z danych zisteni vyplyva, ze zo 100 ucitelov si
71 mysli, ze sa multikultirnej vychove venuje. V inej polozke
v tejto Casti sme sa ale dozvedeli, ze az 92,8% ucitel'ov je presved-
¢enych o potrebe venovat’ tejto problematike pozormost’. Kladieme
si otazku, preco len ¢ast’ znich ju v Skole realizuje? Odpoved'ou su
vypovede respondentov na otazku:
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Graf 3 Porovnanie kladného a zaporného postoja respondentov k

potrebe multikultirnej vychovy

Vyistupy zisteni

Chut apresvedcenie realizovat multikultiru vychovu je zrejma

uvelkej ¢asti respondentov. Avsak vidime tiez, Ze situcia v Skolskej

otvoreny pre vSetko

nové a odlisné,
¢lovek, ktory sa
neciti ohrozeny inou
kultirou a ktory
nema predsudky
voci prislusnikom
inych spolocen-

100 realite nie je uspokojiva. Respondenti volaju po lepsSej priprave
20 apodmienkach. Je potrebné venovat’ patri¢ni pozornost’ vietkym
véaznym okruhom problémov, ktoré naznacili ucitelia i Studenti.
0 @ pozitivna vol'ba
40 M negativna volba||  VysledKy azistenia suvisiace s premennou ¢. 4
20 Vychovavat’ deti k multikultirmosti moze len ¢lovek, ktory je
0
skupina A skupina B skupina C
100
80 @ skupina A
Vidite nejaké prekdiky, ktoré brania 6 B skupina B
uspesnej realizdcii multikultiirnej vychovy
na 1. stupni Z8? Ak dno, rozved’teich blissie. 40
Spracovanim dat sme dospeli k tymto 20
¢islam: V skupine A existenciu prekazok vnima 0

31,7% opytanych, v skupine B az 53,3%

pozitivna volba negativna vol'ba

stiev, resp. je si
svojich predsudkov

a medzi ucitel'mi (v skupine C) bolo 32,7%

tych, ktori si uvedomujti redlne prekazky multikultirnej vychovy.

O aké prekazky ide, vidime v tabul’ke 2.

Tabulka 2 Prekazky uspesnej realizacie multikulturnej vehovy z pohladu

respondentov

vedomy a snazi sa

icheliminovat’. Preto sme v d’alSej Casti skiimali postoje respon-

dentov voéi mensinovym kultimym skupindm azistovali pripadné

predsudky. Nasmu zameru zodpovedali tieto polozky:

1. Pestré zlozenie deti z odlisnych kultur v triede

Prekazkou je...

predimenzovanost ucebnych osnov, nedostatok
casového priestoru v rdmci vyucovania, absencia
multikultirmej vychovy v u¢ebnych osnovach

nedostatok finan¢nych prostriedkov, materialneho
zabezpelenia, efektivnych pomoécok, neuspokoji
podmienky na vyucovanie

samotny ucitel, jeho konzervatizmus, neochota
prijat’ nové trendy, netolerancia a predsudky na strane
ucitel’a, nezaujem o problematiku a pod.

nepripravenost’ ucitelov na zvladnutie problema-
tiky, neinformovanost, slabé moznosti vzdelavania
v tejto oblasti, nedostatok literatary, nevytvorg
podmienky na samovzdelavanie

vSeobecna zaujatost’ spolocnosti voci odliSnym
kultdram, predsudky v nés, rasizmus, naciong
mus, socialnu nerovnost’ v spolo¢nosti

rozpornost’ v pristupe Skoly a rodiny, predsudky
v rodinnom prostredi, ktor¢ si dieta do Skoly prinasa,
nevdla rodicov

neprispdsobivost, neochota niektorych etnickych
mensin spolupracovat’

naro¢nost’ problematiky, neprimeranost’ veku deti
nal. stupni ZS, treba s flou zacat’ az na 2. stupni

spolu odpovedi

% - vyjadrené z poctu ziskanych odpovedi

V tabul’ke je mozné tiez vidiet, Ze samotni
Studenti i ucitelia pocit'uju vlastna nepripravenost’
venovat’ sa vo svojej praci multikultirnej vychove.
Potvrdzuju to ich odpovede na otazku potreby
komplexnej a cielenej pripravy Studentov ucitel’'stva
pre 1. stupeit ZS na skamanu problematiku.
Vysledky poukazuji na skutoc¢nost’, ze az 96,9%
respondentov skupiny A, 97,8% skupiny B a92,9%
opytanych zo stiboru C zvolilo jednu z moznosti je
nevyhnutnd, je velmi potrebna, je potrebna.

A B C [ spolu vaimate ako vyhodu, skor ako vyhodu, skor
% % % % ako nevyhodu, ako nevyhodu.
Blizsie zdovodnite svoju odpoved.
21,1 | @8% | 21,0 BOB
2. S nejake kultirne alebo socidlne skupiny,
5,8 | 15.8| B2N6 | 182 prislusnikov ktorych by ste v triede radsej
nemali? Ak ano, o ktoré skupiny ide?
V 1. polozke v tejto Casti sme zistili, ze vacsia
105| 18,4 19,4 182 Cast’ respondentov vnima kultarnu pestrost’ ako
vyvhodu alebo skor vyhodu. V skupine A zvolilo
jednu z tychto alternativ 81% respondentov,
o2 | 1841 12,9 15,3 v skupine B 78,5% a v skupine C 75,3%
respondentov. Pestré kultirne zlozenie by podl'a
1230 | 158| 81| 14,8 t}’/ghtO zis.teninajvi’ac uv1tta1i éFudenﬁ l.a.2.ro.é.,
najmenej otvoreni multikultirnosti boli v tejto
polozke ucitelia. V tabul’ke 3 vidime d6vody,
10,5 | 11,8( 8,1| 10,2 preco niektori respondenti vnimaju kultirmu
pestrost’ ako skor nevyhodu alebo nevyhodu.
2,6 6,5 2,8
Tabulka 3 RozSirené vypovede respondentov,
2,6 1,6 1,1 ktori vnimajii kultirnu pestrost’ triedy, skér ako
100 100 100 100 nevyhodu* alebo ako , nevyhodu*
Vypovede Q 02 02 SDOZIU
naroc¢nejsia priprava a celkova praca, je tazké
prispdsobit’ uc¢ivo, metody... kazdému ziakovi | 35,3 | 16,7| 29,4/ 26,9
pri kultdrnej pestrosti
deti prichadzaju do 3koly s predsudkami,
reto vznikaji konfliktné situécie, niektofé
gtnické skup]iny vnasajl nepokoje do kolaiz-s’5 22,2| 588 346
tivu a pod.
nedokazala by som sa prisposobit, porozu-
miet’ potrebam, spravaniu, konaniu vSetkych detf,23,5 | 50,0 0 25.0
zosuladit’ pristup k triede ako socidlnej skupine
vnjmam to, ako nev_)’/hodu len ak ide o kcnl-L8 56| 11.8 96
krétne kultdrne skupiny
nec?tim sa d_ost,at(_)éne pripravena na zvlad- 5.9 5.6 0 3.8
nutie takej situacie
spolu odpovedi 100 | 100| 100| 100
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V druhej polozke sme ziskali poznatok, ze 25,6% respondentov
skupiny A, 34,8% skupiny B a25,5% opytanych v skupine C vnima
ista kultiimu skupinu ako nezelant. V otvorenej Casti otazky sa vytvoril
takyto obraz: Najviac nezelanou kultirnou skupinou si Romovia
(73,1% z tych, ¢o rozviedli svoju vol’bu dno). Treba viak povedat’,
zerespondenti Casto vymedzovali, 0 akych Romov ide, napr. vulgar-
nych, $pinavych, neprispdsobivych a pod. Ostatnych asi 7% odpo-
vedi smerovalo k skupinam Mad’arov, Arabov, neZelanou skupinou
boli aj deti zo socialne zanedbaného prostredia, deti s problémovym
spravanim, neovladajice rodny jazyk ai.

Ddlezitou ¢astou skiimania premennej ¢. 4 bolo skiimanie
postojov voci prislusnikom romskej minority. Na tentoti¢el sme prevzali
vyskumny nastroj od autora

kami so Siestimi stupiiami. Cim viac hodnoteni stupiiom 6, tym viac
predsudkov, a ¢im viac ohodnoteni stupfiom 1, tym menej pred-
sudkov. Ako ilustruje graf 6, najcastejsie sa medzi Studentmi nizSich
ro¢nikov vyskytoval index 6 (36,4 %). Velka Cast’ respondentov
volilaihodnotu 5 (32,6%) Tento stav naznacuje vel'ku predpojatost’
voci Romom. V skupine B je index rasizmu o nieco optimistickejsi.
U najvécsieho poétu respondentov bol vypocitany index 4 (33,3%).
Pomerme Casto sme vSak zaznamenali aj index 5 (28,1%). V skupine C
sme najcastejSie namerali index rasizmu 4 a 5 (obidva 34,3%)
Alarmujuce vsak zostava, Ze okolo 20 ucitel'ov zo 100 prisudzuje
Roémom len zI¢ vlastnosti.

Graf 6 Index rasizmu namerany v jednotlivych skupindch

L. Schmercza (Schmercz, 2000),

v ktorom pouzil metédu séman- 40

tického diferencialuzhl'adiska 17 | 35 R 3 ,

dimenzii, na zistenie postojov | 30 n ﬂ

respondentov voci prislusnikom 25 + A 7 - -+ - - skupina A
rémskej minority. Kazda polozka 20 — \ / \ A i P skupina B
v dotazniku obsahovala 6-bodovii 15 / ; \ / \ s skupina C
stupnicu. Hodnotenie 1 znamenalo | | N d \ / N_

uplné prijatie pozitivneho adjektiva 5 / o \ / i \ / \ ) /

atiplné neprijatie adjektiva predsta- 0 _H W b /

vovala hodnota 6. Namerané T c o o

¢iastocné hodnoty boli vyjadrené ! 2 3 3,5 4 45 > 35 6

ostatnymi hodnotami (t..2,3,4 a
5) Priaznivé hodnotenie odpovedalo hodnotam 1,2 a 3. V dotazniku
boli pozitivne a negativne vlastnosti v jednotlivych riadkoch
zamienangé, aby sme sa vyhli mechanickému ramcu.

V grafe ¢. 5 mozeme vidiet”, ktoré pozitivne vlastnosti pripisovali
respondenti Romom najéastejsie. Studenti 1. a2. roénika najéastejsie
volili pozitivne vlastnosti silny, priatelsky a ,,chytry . Najmenej
volieb ziskali vlastnosti skromny, tichy a atraktivny. V skupine
B bola situacia trochu odlisna. Rémovia st podla vacsiny silni,
priatelski, rozumni a prejavujuci zaujem. Pre mnohych su
neporiadni, bojachtivi a marnotramni. Zda sa, ze vacsina ucitel'ov
povazuje Romov za priatelskych, spolocenskych a ,,chytrych .
Naopak, vel’ka Cast respondentov tejto skupiny oznacila prislus-
nikov tejto minority za neporiadnych, hlucnych a nevzdelanych.

Graf 5 Percentudlne zobrazenie priaznivého hodnotenia jednotlivych
vlastnosti Romov

Po zhmuti vysledkov, ktoré dosiahli jednotlivé skupiny, mézeme
konstatovat,, ze najviac predsudkov maji respondenti skupiny A,
teda Studenti 1. a2. ro¢nika. Priememé hodnoty, ktoré prisudzovali
Roémom, st vysoké a najcastejsie vyskytujici index rasizmu v tejto
skupine ma hodnotu 6. Celkom vyznamny posun k lepsiemu vidime
u skupiny B. Priemerné hodnoty st 0 nieCo nizsie a index rasizmu

.....

v

tivnu zmenu, a to v tom, ze uéitelia prisudzovali kladné hodnoty
inym vlastnostiam ako Studenti.

Na zaklade Setrenia vyvodzujeme tieto zavery:

> vicSia Cast’ respondentov je otvorend inym kultiram a kulttr-
nu rdznorodost’ prijima ako prinos;

> velka ¢ast’ respondentov neprijima Romov a ma vel’ké pred-

sudky voci tejto mensine.
70 7 Hodnoty indexu rasizmu
60 A 7\ okrem vynimiek neklesli pod
50 7\ /\ 7o\ hranicu hodnoty 4.
40 e
30 - /i,'."\ /é'-A /'A‘-\ , . ,
_\\ ,! i A’ A \ o/ [aY M 9 Q Vystupy zisteni
20 \ - = - A H . s,
\ pASSw 8, / : Akoilustrujiinase vysled-
18 Az 3 o\ ky, su oblas’Fi, ktorym by sa
R T mala v ramci pripravy budua-
o ;:9‘ - +¢‘*&_;“l e “"*w};ﬁ'“ e ¢,:F _E*f«‘# R cich pedagégov venovat
. R A L S - > ichiei
A & -3'+q.=" J",_‘.‘L‘ ﬁf .,w'# c"ﬁ A K o e skupina A pozgmost. Jednoyz?lchjel
gl ?_;f e A B # # \uping B Erotlpredsudkova vychova.
& i s skuipina Studenti by sa tiez mali viac
h,-f A skupina C oboznamovat’ s romskou
il kultrou, aby sa ich nezna-

Dalej sme u kazdého respondenta vypocitali index rasizmu.
Tento index znamena najfrekventovanejsiu hodnotu medzi poloz-

lost nestala zdrojom stereoty-
pov a predpojatosti.
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Zaveryvyskumu

Ciel'om nasho skiimania bolo zistit” kvalitu a (iroven priprave-
nosti respondentov na realizaciu multikultirnej vychovy na
1. stupni ZS. Vymedzili sme oblasti, ktoré sme v jednotlivych poloz-
kachsledovali. Zaujimalonas, ¢i existujti rozdiely medzi Studentmi niz-
Sicha vyssichrocnikov ucitel'stva pre 1. stupefi ZS augitel’mi v praxi.

Na zaklade vsetkych zisteni sme stanovili tieto zavery:
1. Uroven akvalita pripravenosti respondentov jednotlivych sku-
pinje porovnatel'na. Medzi skupinami neboli vyraznejSie rozdiely.
2. Urovedi akvalita pripravenosti respondentov na realizaciu multi-
kultirnej vychovy je nedostatocna. Konstatujeme, ze nase vysled-
ky poukazali na oblasti, ktorym treba venovat’ zvysenu pozornost’
v priprave Studentov i ucitel'ov. Ide predovsetkym o oblast’ didak-
tickych aspektov procesu vychovy k multikultéimosti. Tu respon-
denti preukazali pomerne slabti znalost’ ciel’a, obsahu ametod tejto
problematiky. Zistenia naznacili i nespravne chapanie jej podstaty.
Druhou vaznou oblast’'ou je otvorenost’ voci inym kultiram a prijatie
l'udi z inych kultirmych skupin. Vysledky dokumentuju predpo-
jatost’ respondentov voci nicktorym mensinam. V tejto oblasti je

ZOZNAM BIBLIOGRAFICKYCH ODKAZOV:

potrebné venovat’ v priprave budiicich uéitelov obzvlast’ velka
pozomost’. Urovei znalosti z tedrie kultiry je pomerne dobré, az
naniektoré okruhy tém, ktoré neboli ur¢itou Cast'ou respondentov
pochopené.

3. Respondenti citia potrebu venovat’ pozomost’ skiimanej proble-
matike a uvedomuju si jej dolezitost’. Multikultirnu vychovu st
odhodlani realizovat’ (niektori ju uz aj realizuji1), avsak zaroven
upozoriuju na prekazky, ktoré brania Gispesnému priebehu tohto
procesu. Volaju po lepsich podmienkach, lepsej priprave a najma
po redukecii predpisaného obsahu vyu¢ovania za ti¢elom zvéacsenia
priestoru pre vychovné témy a ¢innosti.

Uvedomovat’ si dolezitost’ vychovnych ciel'ov nestaci. Bez
potrebnych znalosti, zruénosti, bez o¢akavanych postojov
apresvedéeni ich ucitel nedokaze ii¢inne naplnit’. Dosledna pripra-
va na kazdi vychovno-vzdelavaciu problematiku je nevyhnutna.
V priprave ucitel'ov by nemala absentovat’ tak dolezita téma, ako je
multikultirna vychova. Nase vyskumné zistenia naznacili problé-
mové oblasti, ktorym je potrebné venovat pozornost’, ak chceme,
aby sa v Skolach efektivne realizovala.
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Summary: The author presents results of a survey carried out among pre-service teacher training students.

VEKOVE OSOBITOSTI UCITELSKEJ PROFESIE

Sona Karikova, Univerzita Mateja Bela Banska Bystrica

Anoticia: Niektoré aspekty ucitelskej profesie z hladiska veku uciteliek — porovnanie skupiny uciteliek starsich ako 46 rokov
s vekovo mladsou skupinou. Porovnanie a analyza anamnestickych udajov, motivacie k ucitelskej profesii, spokojnosti s
profesiou, fluktuacnych tendencii a niektorych osobnostnych charakteristik uciteliek.

KPucové slova: ontogenéza, starsia dospelost, zmena psychickych a telesnych funkcii, anamnestické vudaje, motivacia k Stidiu
ucitelstva, spokojnost’ s profesiou, obavy pri nastupe do praxe, inovacné tendencie, fluktudcia, osobnostné charakteristiky

Uvodné poznamky

Profesia ucitel’a je nametom viacerych vyskumov v oblasti
psychologie, pedagogiky, sociologie, ale aj inych vednych
disciplin. V poslednom obdobi sa tieto vyskumné zistenia orien-
tuju aj na niektoré Specifické oblasti tejto profesie, ktoré sa
tykajinapr. feminizacie skolstva, ale aj otazok, tykajicich sabiodro-
malneho vyvinuuciteliek aucitel'ov. V nasom prispevku sme sa
pokusili o spojenietychto oblasti. Svoju pozomost’ sme zamerali
nazeny - ucitel’ky v obdobi stabilizacie aukon¢ovania ich profe-
sionalnej drahy. Nasim ciel'om bolo priblizit’ ontogenetické
Specifika tohto obdobia a porovnat niektoré aspekty ucitel'skej
profesie z hl'adiska veku uciteliek.

Ontogenetické vychodiska

V ramci ontogenetickej psychologie je dolezitym vyvino-
vym medznikom obdobie 45. roku Zivota, v ktorom z hl'adiska
profesie ide hlavne o stabilizaciu, zmeny zamestnania st
zriedkavé a tykaji sa vacsinou pribuzného odboru. Z hl'adiska

periodizacie 'udskej psychiky ide o obdobie starSej dospe-
losti, ktoré trva do veku 60 rokov. Ked’Ze s uvedenym veko-
vym obdobim sa stretavame aj v u€itel’'skej praxi, zaujimalo
nas, ktoré charakteristiky st pre toto obdobie typické a akym
spdsobom sa premietnu do ucitel’skej profesie.

Marie Vagnerova (2000, s. 411) popisuje niektoré zmeny,
ktoré stivisia s tymto obdobim vo viacerych oblastiach:

1. Nastupuje proces starnutia, ktory je spojeny so zhorSu-
jucimi sa zakladnymi zmyslovymi funkciami — zrakom
a sluchom. Klesa telesna sila a pohybova koordinacia,
spomal’uje sa rychlost’ a pohotovost’ reakcii. Ked’ si dame
tento poznatok do stvislosti s jednou z poziadaviek na osob-
nost’ ucitel’a, ktorou je schopnost’ ,,byt’ v strehu®, za istych
okolnosti méze dojst’ k znizeniu kvality vykonu profesie
v tejto oblasti.

2. Stale Castejsie sa objavuji r6zne zdravotné t’azkosti -
aj chronického charakteru. Specifickym znakom starnutia
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u zien (ktoré tvoria vacsinu zamestnancov v Skolstve) je
klimaktérium. Okrem telesnych zmien (zvySené potenie
a navaly tepla, ktoré mozu byt prekazkou aj pri beznych
pracovnych ¢innostiach) sa klimaktérium prejavuje aj
psychickymi zmenami. Medzi ne patria pocity strachu
auzkosti, placlivost’, podrazdenost’, znizena koncentracia,
ZhorSovanie paméti, zvySend unavitel'nost’, poruchy span-
ku, mierna depresia a pod. Prave zmeny psychického
prezivania mozu negativne vplyvat’ aj na kvalitu vykonu
ucitel'skej profesie.

3. Toto vyvinové obdobie (hlavne po 50. roku Zivota) sa odra-
7a aj v postojoch k profesii a v subjektivnom vyzname
pre konkrétneho cloveka. Moze ist’ bud’ o akeentovany
postoj k profesii (nadmerné pracovné usilie) vyzrety
postoj k profesii (nadhl’ad, obmedzovanie ambicii, akcep-
tacia dosiahnutej trovne) alebo sa moze vyskytnat’ aj
syndrom vyhorenia (strata dovery vo vlastné schopnosti
a pocity zmysluplnosti svoje prace). Dalsie $pecifika suvi-
siace s pracov-nou ¢innost'ou tohto obdobia sa mozu
prejavovat' v tom, ze:

* znizuje sa potreba stimulacie a ucenia, pricom starsi
zamestnanci uprednostiuji rutinnu ¢innost’ a stereotyp, preja-
vuju znizent ochotu u¢it’ sa novym veciam a metodam,

* star$i zamestnanci prejavuju obycajne vacsiu lojalitu
k svojmu pracovisku, kde stravili va¢sinu svojho Zivota a st
s nim viac identifikovani, preto sa snazia lepsie vychadzat’
so spolupracovnikmi, nakol’ko pokoj a pohoda majii pre nich
Vacsi subjektivny vyznam nez iné hodnoty;

* potreba sebarealizacie sa prejavuje jednak tenden-
ciou odovzdavat’ svoje skiisenosti mlad$im kolegom, ako
aj dérazom na potvrdenie vlastnej hodnoty v zmysle dorazu
na spol’ahlivost, stabilny vykon a skusenost’;

* je dolezita potreba otvorenej budiicnosti, ktora sa
spaja s otazkami typu: ako dlho este budem moct’ praco-
vat, kedy pdjdem na dochodok, aké su moje d’alsie
alternativy.

Ak si dame tieto poznatky do suvislosti s ucitel'skou
profesiou, mali by sme hl'adat’ odpovede na viaceré otazky:
Ako sa odrazi znizena stimulacia ucenia a osvojovania si
novych poznatkov v ucitel'skej profesii? Budu starsi
ucitelia ochotni ,,na sebe pracovat™, zvysovat’ si svoju
odbornost’, oboznamovat sa s novymi trendami vychovy
a vzdelavania? Do akej miery sa bude menit’ pracovny
vykon, ale aj vztah k ziakom v dosledku telesnych
a psychickych zmien tohto obdobia? Kol’ki zo starSich
ucitelov udavaji symptomy zvyseného stresu, una-
vitel'nosti a syndromu vyhorenia? Na niektoré z tychto
otazok najdeme odpovede v odbornej literature, na
niektoré sa pokusime najst’ odpovede vo vyskumne;j Casti
prispevku a niektoré odpovede budu oblast'ou d’alsich
vyskumnych projektov.

Ciel’ vyskumu, popis vyskumnej vzorky a pouZzité
vyskumné metody
V predchadzajicej casti sme uviedli niektoré

teoretické vychodiska a Specifika obdobia starSej dospe-
losti z hl'adiska ontogenetickej psychologie. Ciel’om
vyskumu bolo zistenie, ktoré faktory stvisiace s vyberom
a realizaciou ucitel'skej profesie, ale aj niektorymi
osobnostnymi vlastnostami, st typické prave pre obdobie
starSej dospelosti, teda obdobie vo veku nad 46 rokov.
Tieto udaje sme porovnavali v troch vekovych skupinach
uciteliek z praxe. Vyskumnii vzorku tvorilo 99 uciteliek
posobiacichna 1. stupni ZS, ktoré sme z hl'adiska vekovych
kritérii rozdelili do troch podskupin: ucitel’ky vo veku do 30
rokov (n—27), uitel’ky vo veku 31 —45 rokov (n—36) aucitel -
ky vo veku nad 46 rokov (n— 36). Ich priememy vek bol 38
rokov (od 22 — 61 rokov), s priemernou dizkou praxe 14
rokov (od 8 mesiacov — 39 rokov). 90% uciteliek bolo vyda-
tych, 33% ma terajSie posobisko na vidieku a 67% posobi na
mestskych skolach. 44% uciteliek pochadza povodne z vidieka
a len 15% malo aspon jedného z rodicov ucitel'a. Pre 68%
uciteliek bolo Studium ucitel’stva primarnou vol’bou.

Vyskumné metody sme zvolili s ohl'adom na ciel’ vysku-
mu. Prvou vyskumnou metddou bol dotaznik vlastnej prove-
niencie, ktory pozostaval z viacerych ¢asti, pricom pri odpove-
diach sme vyuzili 5-stupnové ratingové skaly, vyber odpovedi
aprirad’ovanie ich dolezitosti v zatvorenych otazkach, ako aj
vol'né odpovede respondentiek. Prva Cast’ dotaznika bola
zamerana na zistenie anamnestickych udajov, druhd cast’
dotaznika zist'ovala konkrétne motivy, ktoré boli rozhodujtice
pre vyber ucitel'skej profesie. Tretia Cast’ dotaznika zistovala
obavy, s ktorymi ucitel’ky nastupovali do praxe, Stvrta ast’
dotaznika zist ovala postoje a nazory respondentiek vo vzt'ahu
k jednotlivym oblastiam profesie — spokojnost’ s pracou, jej
narocnost’ a postoje k inovacnym tendenciam. Piata Cast’
dotaznika bola zamerana na zist ovanie fluktuacnych tendencii.
Druhou vyskumnou metodou bol Osobnostny inventar KUD
(E. Kudlickova), ktory je zamerany na zist'ovanie tychto osob-
nostnych charakteristik: aktivita-pasivita, labilita-stabilita,
dominancia-submisia, racionalnost-zmyslovost’ a extroverzia-
introverzia. Statistick(i viznamnost’ rozdielov jednotlivych
faktorov sme zist ovali pomocou H-testu (Kruskal a Wallis).
Vysledky vyskumu a ich interpretacia

Vysledky vyskumu a ich interpreticia

Zistené vysledky budeme uvadzat’ z hl’adiska ich porov-
naniamedzi najstarSimi ucitel’kami a ich mladsimi kolegyniami,
atonajmé tie vysledky arozdiely, ktor¢ saukazali ako Statisticky
vyznamné, resp. ktoré sme povazovali za zaujimavé a typické
pre tato skupinu uciteliek.

1. Anamnestické udaje — priemerny vek najstarsej
skupiny ucitelick bol 49,7 rokov s dizkou praxe 25,3 roka.
80% bolo vydatych, 11% bolorozvedenych, 6% boloslobodnych
a 1 respondentka bola ovdovela. 85% uciteliek m4 terajsie
posobisko v meste a 15% na vidieku, pricom 44% pochéadza
zvidieka. Pre 77% u¢iteliek bolo Stidium ucitel'stva primamou
vol’bou, ¢o bolonajvyssie percentudlne zastiipenie v porovnani
s ostatnymi podskupinami.

Vyznamné rozdiely:
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* vnaSej vyskumnej vzorke sme zaznamenali Statisticky
vyznamny trend, v ktorom sa ukazuje priama timernost’
so zvySujlicim sa vekom uciteliek a ich pdsobenim na
mestskych skolach, o znamena, ze mladé ucitel’ky Castej-
Sie nastupuju vyucovat do vidieckych skol;

*  zstilismenajnizsiu tradiciu ucitel'skej profesie v povodnych
rodinach respondentiek;

*  zistili sme, Ze pre najstarSie ucitel’ky bola primama vol’ba
ucitel’'skej profesie najvyssie zastiipena.

2. Motivy pre Stiudium ucitel’stva. — Za najdolezitejsi
motiv pre Studium ucitel’stva povazovali vetky skupiny ucite-
liek radost’ z prace s detmi. U najstarSich uciteliek je vSak
priemerna hodnota tohto motivu najnizsia. Podobny trend sme
zaznamenali aj pri inych motivoch (zmysluplnost’ prace,
premenlivost’a pestrost’ prace, moznost’ niekoho viest’a vycho-
vavat’). Tento poznatok si vysvetlujeme aj tym, ze dlhodoby
kontakt s det'mi mdze do istej miery ovplyvnit zo spatného
pohladu aj ,,idealy*, s ktorymi najstarSie ucitel’ky nastupovali
do praxe. Z tychto motivov sa javi ako Statisticky vyznamny
motiv, ktory sa tyka prace s l'ud'mi. Pre najstarsie ucitel’ky bol
tento motiv pri vol’be profesie najmenej dolezity.

Vyznamné rozdiely:

* najstarsie ucitel’ky pri vybere profesie statisticky vyznam-
nejSie respektovali zelanie rodiCov, aby sa stali ucitel’kami,
pre mladsie ucitelky zelanie rodicov pri vybere profesie
nezohravalo dolezitu tlohu.

3. Nastup do praxe. — Najstarsie ucitel’ky vstupovali do
praxe s obavou, ¢i dokazu ziakom primerane vysvetlit' u¢ivo
(mladsie ucitel’ky sa obavali najmé prace s ,,problémovymi
ziakmi*‘). Na druhom mieste sa umiestnili dva okruhy obav —
¢i dokazu ziakov zaujat’ pocas celej vyucovacej hodiny a ¢i
dokazu udrzat’ disciplinu ziakov pocas vyuCovania. Na tretom
mieste uvadzali obavu zkomunikacie s rodi¢mi. Najmenej sa
obavali toho, ¢i ich plat bude pre ne dostacujuci.

Vyznamné rozdiely:

* najstarsie ucitel’ky sa Statisticky vyznamnejsie obavali toho,
¢isi dokazu rozvrhniit’ ¢as na vyucovacej hodine, pricom
najmladsie ucitel’ky v tomto smere vyjadrovali najmensie
obavy. Tento poznatok si vysvetl'ujeme tym, Ze pri kvalita-
tivnej analyze odpovedi uvadzali najmladsie ucitel’ky rela-
tivne dobrti pripravenost’ v oblasti didaktiky jednotlivych
predmetov;

* najstaSieucitel’ky sa statisticky vyznamnejsie obavali zvlad-
nutia administrativnych tikonov. Do istej miery to mohlo
byt spdsobené tym, ze pred rokom 1989 ucitelia povinne
pisali r6zne hodnotenie a charakteristiky Ziakov, ich rodin-
ného prostredia, ktoré boli niekedy aj politicky motivovang.

4. Narocnost’ profesie. - 7 hl'adiska posudzovania naro-
kov, ktoré narespondentky kladie ucitel'ska profesia, sanajstar-
sieucitel’ky domnievajti, Ze vosvojej praci v porovnani s mladsimi
kolegynami viac uplatiiujii odbomé vedomosti, svoju profesiu vni-
majt ako tvorivy, ktora si vyzaduje stale odbomé vzdelavanie.

Vyznamné rozdiely:

*  vporovnani s mlad$imi kolegyiami $tatisticky vyznamne
hodnotia ucitel’'sku profesiu ako naro¢nu, ktord ma negativ-
nyvplyvajnaich zdravotny stav. Aj dizka pracovnej neschop-
nosti v sledovanom skolskom roku bola u najstarsich ucite-
liek najvyssia (9,2 dia), pricom tato hodnota je vyssia ako
celoslovensky priemer chorobnosti.

————
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-

-~
-

-
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Maria Malikova: Krajina III. Linoryt, 1987

5. Inovacnétrendy. - Prave aplikacia inova¢nych trendov
aochota vzdelavat’saje v tomto vekovom obdobi popisovana
ako menej akceptovand. V ramci nasej vyskumnej vzorky
sme vSak zaznamenali opacny trend, nakolko najstarsie
ucitel’ky vyjadrili najvyssiu mieru ochoty zucastiiovat’ sa na
odbornych podujatiach. To vSak paradoxne nekoreSpon-
dujeme s ich nazorom, Ze subjektivne nepocituju potrebu nie¢o
menit’ na svojom doterajSom Style prace.

6. Fluktua¢né tendencie a spokojnost’ s profesiou. -
Pre najstarsie ucitel’ky by bola najddlezitejsim dovodom na
zmenu profesie vyskaich platu, v porovnani s mladsimi kolegy-
nami by mal byt’ vyssicca o 1 000,-Sk. Tiez im viac zalezi na
statuse a vaznosti ucitel'skej profesie, lepsej sebarealizacii,
moznosti postupu, ako aj dizke pracovného asu.

Vyznamné rozdiely:
* najstarSie ucitel’ky omnoho citlivejSie vnimaju atmosféru
naskole, ako aj ndmahu spojent s vykonom profesie. Tieto
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dvadovody by boli pre nich Statisticky vyznamnejsie pri

rozhodnuti zmenit’ profesiu ako pre ich mladsie kolegyne.
Takmer 50% najstarsich uCiteliek sa stazuje na nadmermnit
psychicku zat'az, Casovy stres a hlu¢né prostredie Skoly.

7. Osobnostné charakteristiky. - 7 hl'adiska posudzovanych
osobnostnych charakteristik vykazovali najstarsie ucitel’ky vo
vsetkych sledovanych dimenziach nizsie hodnoty ako ich
mladsie kolegyne. Konkrétne to znamena, ze boli menej aktiv-
ne, skorsubmisivne, k problémom pristupovali viac racionalne.
Statisticky vyzznamne nizSie skre sme zaznamenali v dimenzii
lability a introverzie, teda oproti mladSim kolegyniam simenej
vyrovnané, si impulzivnejsie, viac uzavreté a rezervovang.

ZOZNAM BIBLIOGRAFICKYCH ODKAZOV:

Na zéklade uvedenych vyskumnych zisteni, ako aj

teoretickych vychodisk konstatujeme, Ze najstarsie ucitel’ky
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aspekty tohto obdobia, ktoré sa mozu prejavovat’ zvysenou
depresiou, uzkostou, ale aj hnevom a agresiou voci inym
Tud’om. Ked’Ze ucitel’ska profesia je hlavne o interakcii medzi
dospelymi a detmi, téma starnticich ucitelov bude urcite
nametom aj nasich d’alsich vyskumnych zamerani.
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Summary: The author presents some aspects of teacher’s profession in the period of stabilization and finishing the professional

career. The research group of female teachers (age + 46) has been compared to younger teachers.

SKOLSKE HODNOTENIE A JEHO VPLYV NA "SEBASYSTEM"
A MOTIVACIU ZIAKA

Zlata Vasasova, Fakulta humanitnych vied UMB Banska Bystrica

Anotdcia: Hodnotenie Ziaka v skole a jeho vplyv na postoje k sebe samému, moznost udrzat'si primerany obraz o sebe. Zdarovern
Skolské hodnotenie ako dolezity motivacny cinitel pri ucent, prepdjanie s vykonovou motivaciou.

KPucové slova: skolské hodnotenie, sebasystéem, sebareguldacia Ziaka, sebahodnotenie a atribucné Styly ziaka, obranné
reakcie Ziaka na skolské hodnotenie, vonkajsia a vmitorna motivdcia Ziaka k uceniu.

Vstupom ziaka do Skoly sa zacina jeho kazdodenné hodno-
tenie. Skola je miestom, kde sa okrem ziskavania vedomosti,
zruénosti anavykov posudzuje, porovnava, ¢ize hodnoti.

Za skolské hodnotenie sa povazuju vsetky hodnotiace
procesy aich prejavy, ktoré priamo ovplyviuju skolské vyuco-
vanie (Slavik, 1999). V skolach sa hodnoti spravanie ziaka,
jeho doméaca priprava, aktivita, uebny vykon, paméat’, pozor-
nost’, komunikac¢né schopnosti, zmyslové schopnosti a pod.
Hodnotenie jedinca je spojené s jeho socialnou potrebou byt
hodnoteny predovsetkym pozitivne*. ,, Tuzba byt hodnoteny,
a to objektivne a spravodlivo, vyviera zo zakladnej l'udskej
potreby - potreby uplatnenia sa, ktora je jednou z najprogresiv-
nejsich duchovnych potrieb ¢loveka. (Velikanic, 1973, s. 182).
Hodnotenie a klasifikaciu v skolach, mozno teda povazovat’
za prostriedky, ktoré napomahaju dosahovat’ stanovené
vychovné a vzdelavacie ciele. Spolu s inymi Cinitel' mi mozu
prispiet’ k odstranovaniu nedostatkov Ziakovej ucebnej prace,
stimulovat’ ho a zaroven vychovavat (Cerméakova, 1989).

Hodnotenie je nevyhnutnou sucastou medziludskych
vzt'ahov a v skolskych podmienkach o to viac, Ze hodnotenie
tam prebieha za ticasti vsetkych zainteresovanych do vychovno-
vzdelavacieho procesu. Chapanie vyznamu ¢i zmyslu hodno-
tenia sa spajas vnimanim jeho funkcii. Najcastejsie sauvadzaju
tri funkcie, a to motivacna, poznavacia a konativna (Mares,
1991; Slavik, 1999). J. Velikanic¢ (1973 ) uvadza sedem funkcii,

ato motiva¢nu, kontrolnu, informativnu, regulacni, diagnos-
ticktl, prognostickt a vychovnt. J. Stefanovic (podl’a: Duric,
1988) hovori dokonca o jedenastich funkciach hodnotenia.

Sebasystém Ziaka a Skolské hodnotenie

Za sebasystém podl'a odbornej literatiry povazujeme
vnutorny, rozporuplny sibor myslienok, predstav, pocitov,
postojov, tizob, sidov jedinca, ktoré vypovedajii o iom ako
0 objekte sebapozorovania (Kusak, Dafilek, 1999). Vysledkom
sebapozorovania je sebapoznanie, ktoré umoziuje jedincovi
regulovat’ svoje spravanie a konanie (autoregulacia). Seba-
poznanie je dolezitym predpokladom rozvojaidentity. Tiez sluzi
naporovnavanie sa s inymi 'ud’mi ananové vymedzenie seba
samého vo vztahu k inym. MéZeme povedat’, ze ma povahu
sebareflexie. K informéciam o sebe sa okrem toho pridruzuju
sebahodnotiace city, a to je prezivanie hrdosti, radosti, hanby
a podobne.

V citlivych vyvinovych obdobiach - v puberte aadolescencii
- sak sebapoznaniu pridruzuje sebaticta, ktora sa premieta
do sebadovery. Ide o reSpektovanie, akceptaciu seba samého.
Prijatie seba je silne ovplyvnené socialne, Cize prijatim alebo
neprijatiminymi l'ud'mi (Oravcova, 2000). Precitlivenost avzt'aho-
vacnost’v tomto obdobi mozu spdsobit’ u Ziaka zvySenie alebo
znizenie sebalcty a sebaddvery. Mnohi autori (Helus, 1982;
Marusincova, 1991; Vagnerova, 1995; Helus, Pavelkova, 1992;
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Pelikan, 1995; Vagnerova, 1997; Mesiarikova, 2002) vo svojich
stadiach poukazali na prepojenost’ sebaponimania ¢i seba-
hodnotenia so Skolskym prospechom.

Pre oblast’ sebasystému sa uvadzaji dve motivacné ten-
dencie, ktoré vedu ziaka k sebaregulacii. Je to tendencia,
ktora vychadza zo zakladnych 'udskych potrieb a vedie ziaka
kvyuzitiu vSetkych svojich schopnosti na vlastné uspokojenie.
S touto tendenciou je spojena tedria osobného zhodnotenia,
ktora vychadzaz predstavy, zejedinec kona tak, aby v akejkol'vek
situacii maximalne vyuzival svoje sily s minimalnost'ou strat.
Tato tendenciaje spojena s rizikami: vyuzivat vSetky moznosti
v kole nauspokojenie z vysledkov, ale tiez s rizikom omylov
a zaroven neodhadnutim svojich moznosti. V tom pripade
sa ziak mdze uzatvorit’ do vlastného prezivania, do nahrad-
ného prezivania reality.

Druha motivacna tendencia je spojena s udrzanim daného
stavu. Vychadza z potreby udrzat’ si uz ziskanu poziciu,
predstavu o sebe navzdory nepriaznivym informaciam zokolia.
Ide o odmietanie vsetkych netispechov v dosledku obav o svoju
integritu. Pozitivne informacie budu ziakom akceptované,
negativne ma sklon odmietat’.

Vo vztahu k sebasystému ziaka uvadzame Styri typické
atribuéné Styly ziakov (Kusak, Darilek, 1998), ktoré st
kl'ti¢ovymi momentmi pri sebahodnoteni azaroven pri hodno-
teni spravania a vykonu ziaka v Skole:

1. Sebaprezentacny atribuény $tyl — vedie k uprednost-
novaniu tedrie osobného zhodnotenia a prijimaniu kazdého
uspechu a neprijatiu kazdého netspechu. U Ziaka s vysokym
sebavedomim k nadhodnocovaniu svojich kvalit a u Ziaka
so znizenym sebavedomim to méze viest’ k vyhl'adavaniu
kazdej pochvaly s vyuzitim vsetkych prostriedkov, aj tych
negativnych.

2. Sebaprotektivny atribucny §tyl (protektivita —
ochrana) - objavuje sa v pripade neocakavaného zlyhania.
Pri ziakoch s vysokym sebavedomim je tendencia vyhla-
davat’situacné priciny zlyhania ovel'a intenzivnejsiaakou ziakov
s nizkym sebavedomim. Tento sposob umoziuje zZiakom
s vysokym sebavedomim pomerne G¢inne udrzat’ si vysoké
sebavedomie aj napriek negativnym informaciam.

3. Kontrasebaprezentacny atribu¢ny $tyl — predstavuje
zdanlivy paradox, odmietnutie neo¢akavaného tispechu. Ziak
svoje uspechy ospravedlnuje situacnymi tendenciami, napr.
dostal jednotku, ale pripise to 'ahkej otazke. Tento Styl vyuzi-
vaju predovsetkym Zziaci s nizkym sebavedomim, pretoze
sa obavaju zavizkov a su radsej, ak nemaju tieto tspechy,
nez aby sa od nich vzdy ocakavali.

4. Kontrasebaprotektivny §tyl — u Ziaka sa prejavuje
vtedy, ked’ svoje zlyhanie pripisuje svojej vlastnej dispozicii.
Ide o0 ziakov so strednou a nizkou hladinou sebavedomia, ktori
su stotoZneni so svojimi netspechmi a nemajti tendenciu sa
branit’. Obyc¢ajne rezignuju vypoved’ami ,,nemam na to,
nemam na to bunky*.

Aj ked’ treba povedat’, Ze sebasystém jedinca je formo-
vany davno predtym, ako ide do skoly a ovplyvije vykon
ziaka, plati aj opacny vzt'ah, teda Ze hodnotenie a klasifikdcia

ovplyviuju sebasystém ziaka. Pedagogicka prax poukazala
na to, ze skolska netispesnost’ mé za nasledok znizovanie
sebavedomiau ziakov. Vyskum (Vagnerova, 1997) dokazal,
zenazaklade Castéhonetispechu v skole anasledne velkej nespo-
kojnosti rodicov saziaci hodnotili podpriemerne (23 % ziakov)
aj vtedy, ked’ zpredmetov dosahovali najhorSiu znamku dvojku.

Ak7ziaka v skole nau¢ime kriticky mysliet’, pravdivo a spra-
vodlivo vyjadrovat svoje myslienky, naucime ho objektivne
hodnotit’ a zaroven podporovat’ zdravé medzil'udskeé vztahy.
A prave v tom je zmysel Skolského hodnotenia.

Pozitivne Skolské hodnotenie umoziuje ziakovi udrzat
si primerane staly a objektivny obraz o sebe. Takéto hodno-
tenie nenarusuje rozvoj jeho osobnosti, nespdsobuje u neho
obavy o0 svoju osobu a ohrozenie jeho ega. Kazdé zatriedenie
ziaka, ktoré nie je objektivne a je nemenné, narusuje jeho
sebasystém, spdsobuje strach a obavy o vlastni hodnotu osob-
nosti. Pri kazdom ohrozeni sa ¢lovek za¢ina nejakym sposobom
brénit,, a preto aj ziak vyuZziva na svoju ochranu psychické
mechanizmy, ktorymi sa snazi udrzat’si obraz o sebe. Nebezpe-
censtvo, ktoré tu hrozi, spocivaale v tom, Ze vo vzt'ahu k uci-
tel'ovi stale pocit'uje jeho autoritu, a preto sa nesprava priro-
dzene, ale vyuziva aj také spdsoby obrany, ktoré sa povazuju
zaneadekvatne. St to podobné mechanizmy, ktoré vyuziva
aj dospely clovek citiaci sa v ohrozeni. U Ziakov zakladnych
skol, ale aj u stredoskolakov mozeme najcastejsie pozorovat
tieto obranné reakcie:

»  Kompenzicia—prejavuje sau ziaka vtedy, ked’ v nejakom
predmete nema tspech a sam si s tymto problémom nevie
poradit’. Ziak na udrzanie si zdravého sebavedomia potrebuje
byt pozitivne hodnoteny, hl'ada sposob, ¢innost’, kde by tito
pochvalu ziskal. Preto sa orientuje na také ¢innosti, v ktorych
vynika, alebo je aspon priememe dobry. Na strednych skolach
jeCasty jav, ze ziak vynika napriklad v teoretickych predmetoch,
ale neprospieva v odbormych predmetoch.

*  Projekcia - vyplyvazochrany svojho ega. Ziak, ktorému
sanedari, hl'ad4 chyby vo vykonoch svojich spoluziakov, naktoré
upozoruje ucitel'a, napriklad porovnavanie opravenych
pisomiek a hl'adanie chyb v préci spoluziakov.

*  Agresivita—v snahe prejavit’ svojunespokojnost’ soznam-
kou a hodnotenim ucitel’a ziak siaha aj do agresivnych foriem
spravania. Je to neposlichnutie nejakej poziadavky ucitel’a,
slovny ttok alebo agresivne gesta, pohyby, napriklad hodenie
pera, ziackej knizky, buchnutie o stol a podobne.

* Regresia—navratk osvedcenym formam predchadzaju-
ceho spravania. Tento spdsob sa prejavuje v ovel'amensej miere
aje to viac u dievcat, ktoré na zl¢ znamky reaguju placom,
pricom o€akavaji zmenu vo svojom hodnotent.

«  Utek—ziak unik z prostredia, v ktorom sa citi ponizeny,
ohrozeny. Pre tuto obrannu reakciu je typické zaskolactvo,
ktoré ma vzdy ur€it gradaciu. Neuspesny ziak zac¢ina chodit’
na hodinu neskorsie, a to v Case, ked’ uz je po preverovani.
Potom prestava chodit’ na urcit¢ hodiny — tam, kde sa citi
ohrozeny, a nakoniec vynecha celé vyucovanie.

« Utek do choroby — je to prenos psychického napitia
do somatickej oblasti, napr. ziak pred hodinou, ktorej sa boji,
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ma bolesti brucha, bolesti hlavy, zvracia. Va¢sinou ocakava,
ze reakciou ucitel’a bude nevyvolanie ho.

* Rezignacia—ide o prerusenie kontaktu s okolim po stranke
emodnej aj osobnostnej. Ziak pracuje bez zaujmu a kontaktov
sokolim,

Poznanie obrannych mechanizmov ziaka ucitel'ovi Casto
pomoze odhalit’jeho nedostatky v hodnoteni a pristupe k ziakovi.
Nepoznanie vyvolava konfliktové situacie, ktoré subjektivne
syti kazdé stretnutie ucitel'a a ziaka, ¢ize aj Skolské hodnotenie.

Motivacia Ziaka a Skolské hodnotenie

Problematika motivacie - a tym aj aktivacie ziaka - sa stala
stredobodom zaujmov nielen pedagogov, ale aj psychologov.
Bez motivacie Ziak nema pohnutku nieco robit” alebo vyko-
navat’. Je to odpoved’ na otazku: ,,Pre¢o?* Motivacia je stav
napétia organizmu vyvolany neuspokojenim istej potreby
a zamerany na jeho odstranenie (Marsalova, podl’a: Duri¢,
Stefanovi¢, 1977), motivy pritom mdzu byt uvedomelé alebo
neuvedomelé. V motivacii posobi ,,mnozstvo réznych potrieb,
citov, hodnotovych orientacii, jednotlivych motiva¢nych
momentov, a to v kombinaciach, ktoré st odli$né interindivi-
dualne, pri porovnani roznych jedincov, a tiez intraindividualne,
priporovnani roznych obdobi v priebehu Zivota tohoistéhojedinca™
(Cap, 1997, s. 186). V tomto chapani mdzeme povedat’,
ze motivaciu chapeme ako subor podnetov, ktoré posobia
najednotlivcaauvadzaji ho do pohybu, aktivity. Vo vychovno-
vzdelavacom procese ide o pdsobenie tychto podnetov na ziaka,
scielomdosiahnut’jeho ciele. Pochopit’ aktivitu Ziakov mozeme
len vtedy, ak pozname zdroje tejto aktivity. V psychologicke;j
literatire (Durié, Stefanovig, 1977; Duri¢ akol., 1988; Zelina,
1996; Cép, 1997 aini) sauvadzaji vniitorné a vonkajsie zdroje,
¢izemdzeme hovorit’ o vnutornej a vonkajsej motivacii pri uceni
ziaka. Vniitorna motivacia vychadza zo samotného objektu
ucenia sa, a to z vlastnych potrieb. Je to uspokojenie zveda-
vosti, aktivity, poznavania a tiez uspokojenie jedinca, ze nie¢o
zvladol. Vonkajsia motivacia stivisi s pdsobenim vonkajsich
podnetov na ziaka. Zahriiujeme sem také momenty, ktoré st
len sprostredkovatel'om ucebnej ¢innosti aniekedy st v pozicii
donucovacieho prostriedku (pochvala, odmena, trest, znamka
a pod.). Pri uceni sa je dolezitejsia vniitorna motivacia, ale
niekedy je ucinnejsia vonkajsia a vtedy je vel'mi dolezité pre
ziaka zvnutornenie (interiorizacia) vonkajsej motivacie (napr.
snaharodiCov aucitel'ov presvedCit’ diet’a o potrebe vzdelania
pre buduci zivot). Ide o takia motivaciu, aby vyustila do
progresivnej aktivity, iniciativy a tvorivej ¢innosti, ¢ize o hl'adanie
takych motivov, ktoré vedu k formovaniu samotnej osobnosti
ziaka. Z pedagogického hl'adiska sa proces interiorizacie stava
cielom vzdelavania a vychovy vobec (Zelina, 1996).

Odmeiovanie a trestanie, do ktorého patri aj hodnotenie
a klasifikacia ziakov, s vel'mi ¢astymi motivmi pre Ziaka.
Idejednak o pozitivne motivy, a teda aj o vyssiu aktivitu ziaka,
aonegativnemotivy, ktoré vedu k stagnacii ziaka alebok zvysSenej
aktivite zpozicie strachu. Pre mnohych Ziakov sa znamka stava
cielom. Ziaci silne orientovani na prospech svoje znamky
beriovel'avaznejsie. Dobré znamky ichpovzbudzujuk vicsiemu

usiliu, zatial’ ¢o zI¢ znamky berti vel'mi osobne a za kazdi cenu
saich snazia opravit’. Ziaci so slab$ou orienticiou na prospech
svoje znamky tak intenzivne neprezivajii a nie su pre nich ani
pritazlivé, ani motivujice. Kazdy ziak reaguje na hodnotenie
a klasifikaciu roznym spésobom. Vyskumy a pedagogicka
prax poukazuju na javy, ked’ uspesni Ziaci dostavaji viac
pochval a odmien ako slabsi Ziaci (Drotarova, 1987,
Kovacicova, 1998). Slabsi a menej uspesni Ziaci po spravne
udelenej pochvaleaodmene svoj vykon zvysuju, zatial’ couspesni
ziaci ho bert ako samozrejmost’ a nereaguju zvysenou aktivitu.
V tomto pripade Castd odmena a Casty trest pre toho ist¢ho
ziaka prestava mat’ motivacny charakter.

Vel'mi dolezitym motiva¢nym faktorom je predovsetkym
vediet’ Ziaka ohodnotit’ pozitivne. Pokial’ ucitel’ vie spravne
hodnotit’, mal by na ziakovom vykone hl'adat’ predovsetkym
to, ¢o je dobré a az potom chyby, ktoré je treba odstranit’.
Vel'mi dolezité je dat’ kazdému Ziakovi nadej zazit’ pozitiviy
zazitok zo svojho vykonu. Je znamy pripad ucitel’ky, ktora
spominala na svojho netispesného ziaka, u ktorého doslovne
hladala nieco pozitivne. PretoZe v jeho vykone ni¢ nenasla,
nakoniec povedala: ,,Mam radost’ z toho, Ze si nechybal ani
najednej mojej vyucovacej hodine.“ Tento priklad sa zhoduje
snazorom, ze nieje jedno, ¢i ucitel’ hodnoti vykon ziaka, jeho
vzt'ah alebo formalne aspekty vykonu (Zelina, 1996). Ziak
ako objekt hodnotenia je vystaveny hodnotiacim vyrokom uci-
tel'ov, spoluziakov a tiezrodiCov, ale aj Sirsej verejnosti, s ktorou
prichadza do kontaktu. Hodnotenie prebudza a usmeriiuje
aktivitu ziaka, o sa spaja s pozitivnou motivaciou ziaka
k uceniu, ale moze byt aj negativnym faktorom motivacie.
Ide predovsetkym o vniitornu motivaciu ziaka, ktora vyplyva
zpotrieb clovekaaje spojend s prijemnymi zazitkami atispechom
jedinca. Negativne hodnotenie, ktoré ani len nedava Sancu
ndjst’v ziakovi nieco pozitivne, pdsobi na neho demotivujico.
Prijima rolu netispesného ziaka, comu Helus (1982) hovori
,»Syndromneuspesného Ziaka*. Vznika ako zaZitkovo-postojovy
komplex vplyvom reakcii okolia na jeho ¢innost’ a vykony.
Ak okolie zdoraziuje predovsetkym netspech ziaka v porov-
nani s druhymi ziakmi, vyvolava to v jedincovi stavy nespo-
kojnosti, napétia, strachu. U¢itel nema prepracovany systém
odmien a trestov a vysledkom je kritika, nechut’ komunikovat’
atrestanie Ziaka. Ziak postupne za¢ina byt imanny voéi tymto
prejavom asnazi sahl'adat uspech v inych predmetoch, pripadne
mimo $koly v inych €innostiach.

Pri hodnoteni aklasifikécii Ziak preziva silné citoveé zazitky.
Radost’ astrach sprevadzaju ziaka pri jeho ispechoch anetispe-
choch. Pozitivne zazitky pdsobiana Ziaka povzbudzujiico anaba-
daju ku aktivite, zatial’ Conegativne zazitky tlmiajeho iniciativu
aaktivitu. Strach zo znamky vedie k rozvinutiu strachu znetis-
pechu, zo zlyhania, ¢im sa formuje nepriazniva vykonova
motivacia. Tieto zmeny v motivécii zasahuju do budicnosti
ziaka, dojeho postojov ku Skole, vzdelaniu, ale aj do hodnotovej
orientécie. Strach sa ale nemusi spajat’ len so znamkou, ale aj
s problematickou klimou, ktora vznika okolouspechu anetispechu
(prejednéhorodicaje aj dvojkarodinnou katastrofou) a so sposo-
bom dosahovania Ziaduceho ciel'a. Dokonca niektori autori
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tvrdia, Ze negativne hodnotenie a strach pred neuspechom mézu
ovplyvnit’ rozvoj tvorivosti ziaka. Je to osobitne na zaciatku
Skolskej dochadzky, kedy je ziak prvykrat hodnoteny zo strany
ucitel’a ako cudzej osoby, ktora posudzuje jeho vykon aj nega-
tivne. Ziaci chetizabrénit negativnemu citovému zazitkua vyhnit
sa trestu, preto sa snaZia napr. vo vytvarnom prejave prispo-
sobit’ svoje prace predstavam ucitel’a aspoluziakov (Vagnerova,
1997; Cizkova, 1999). Preto mnohi autori (Olechowski —
Rieder, 1990; Rosina, 1982 ad’alsi) vyzdvihuju verbalny spdsob
hodnoteniaa poukazujina to, Ze slovné hodnotenie niiti ucitel’a
doslednejsie poznat’ Ziaka, jeho pracu, a tym aj doslednejsie
posudit’ jeho vykon pri hodnoteni.

V kompetencii kazdéhoucitel’a je rozhodnutie, aké pristupy
v hodnoteni bude pouzivat’. Mal by si predovsetkym uvedomit’,
7e Skolské hodnotenie je ako vrchol I'adovca. Ked’ spadne,
moze mat’ $t’astny koniec, alebo sposobit’ katastrofu. Ucitel
vo svojej praci ziakom spristupnuje informacie, vstepuje
ziuénostiaupeviujenavyky. Vietky tieto aktivity sadaju v pricbehu
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Summary: Student assessment in school and its influence on attitude to her or himself, possibility to keep appropriate image
about itself' So school assessment is important motivation factor by learning and it is connected with motivation of preformance.

VYUGOVACIA HODINA PSYCHOLOGIE V PODMIENKACH
TRADIGNEJ STREDNEJ SKOLY TROCHU INAK

Marta Meskova, Galanta

Anotdcia: Nové trendy vo vzdelavani. Predmet psychologia na strednej skole. Projekt vyucovacej hodiny psychologie. Text

k téeme predstavy. Zapisy na tabuli. Dobrovolné uilohy.

KPucové slova: koncepcia a model tvorivo-humannej vychovy, nové kody v mysleni ziakov, stratégia prdace v podmienkach

tradicnej Skoly, pracovny text, dobrovolné ulohy

Uvod

Dnesna T'udska spolocnost’ je charakteristicka rychlym
tempom zmien a trendov vo vSetkych oblastiach zivota. Aby
saclovek mohol uplatnit’v tejto spolocnosti, mal by byt’schopny
prisposobit’sameniacim zivotnym podmienkam, mal by konat
aktivne a tvorivo. Cestu treba hl'adat’ cez nové chapanie a poni-
manie edukacného procesu.

A. Nové trendy vo vzdelavani
Sticasny trend vo vzdelavani je charakteristicky konfrontaciou

doterajSicho postojak vzdelavaniu, (dril faktickych poznatkov)

snovymi trendmi.

Koncepcie tvorivo-humdnnej vychovy na principoch:

» akcentacia vychovy v ramci edukacného procesu,

¢ rozvijanie najvyssich poznavacich funkcii,

* Struktirovanie nonkognitivnych funkcii ako vychodiska
apredpokladu pre tvorivi funkciu,

* vztahrozvoja funkciea ¢innosti,

* chapania faktu, chapania interakcnej jednotky ucitel
aziak,
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* inovacie hodnotenia,
* koncepcného prepojenia pedagogiky a psychologie.

Model rozvoja psychickych funkcii a procesov osobnosti
v systéme tvorivo-humannej vychovy M. Zelinu v sebe
zahtmarozvoj nonkognitivnych funkcii, kognitivnych funkcii,
¢innosti, pomocou ktorych saosobnost’ Ziakarozvija, vzdelavacie
adidaktické ¢innosti. Fakty vstupu v ¢asovej dimenzii edukac-
néhoprocesu sa pretvarajina fakty vystupu. InSpirujuce stratégie
rozvoja osobnosti dietat’a narazajui na realitu podmienok
edukacného procesu, akou je tiroven materialneho vybavenia
skol, aktualnost’ ucebnic, klasické kurikulum skoly, pripravenost’,
aleiochota stredného manazmentu $kol uplatiiovat’ iné, urcite
na pripravu naro¢nejsie pracovné postupy v skolskej praxi.

B. Postavenie predmetu psycholégia na strednej Skole

Vyucovaci predmet psychologia nie je typickym stredo-
Skolskym predmetom. Vyucuje sa napriklad v ucebnych odbo-
roch ¢asnik, kuchar, kademik, predavac, v studijnych odboroch
obchod a podnikanie, viasova kozmetika, odevnictvo, spolocné
stravovanie, prevadzka obchodu ako povinny alebo povinne
volitelny predmet, spravidla s jednohodinovou az dvojhodinovou
Casovou dotaciou. Samotny nazov predmetu ma niekol’ko
podob: psychologia a spolocenska vychova, spolocenska
vychova, psychologia prace a trhu, psychologia prace, psycho-
logia. Ucebné osnovy ho zarad’uji k odbornym predmetom.

Na konci skolského roku maju Ziaci na poslednej vyuco-
vacej hodine po klasifikacnej porade v malej anonymnej ankete
zhodnotit’ klady a zapory troch oblasti: predmet psychologia,
vz4jomna spolupraca ucitel a ziak, praca ucitela na hodine.
Funkciou ankety je spitna vizba pre ucitel'a. Vyhodnocovanie
ankety v triede Casto iisti do zaujimavej diskusie, kde obhajcami
1oponentmi urcitych Ziackych nazorov su samotni Ziaci. Viac-
ro¢na skiisenost’s vyhodnocovanim ankiet a diskusii poukazuje
naskutocnost,, Ze predmet je pritazlivy, alena zaciatku vel'mi
tazky. Takéto vnimanie predmetu ziakmi zrejme vyplyva
znutnosti postupného prekodovavania sa do iného systému
pojmov a spésobu myslenia, nazerania na cloveka i seba
samého z iného uhlu pohladu.

C. Projekt vyucovacej hodiny psychologie

Z hladiska hierarchie edukacnych projektov ide o kratko-
doby projekt na najnizsej urovni, ktory sa svojimi principmi
podriad’uje projektu na najvyssej trovni (makrourovni).
Programu vychovy a vzdelavania (projekt Milénium 2001).
Ked’ze v uvedenej ukazke je spracovana jedna vyucovacia
hodina, d’alej budeme pouzivat’ termin mikroprojekt.

Struktiira mikroprojektu vyucovacej hodiny psycholégie

1. Zdovodnenie edukacnej potreby

1.1 Zdévodnenie projektu: Nutnost zmien v pristupe
k edukacii dana spoloc¢enskymi poziadavkami

a). Didaktické myslenie ucitel'a orientovat’ nielen na ciele
(vystupy ucenia), ale i na procesy (ucenie a vyucovanie)

b) Posuntit’ rolu ucitel'a zroviny informéatora do roviny
facilitatora“
¢) Zlepsit’ ucinnost ucenia sa ziakov, dat' moznost ucit’
sa ziakom v Skole

1.2 Analyza problematiky:

Na vyucovanie predmetu existuji nasledujiuce ucebnice:
+ Kollarik, K. akol.: Psychologia a spolocenska vychova
(1983) pre ucebné odbory kuchar, casnik, predavac a Studijné
odbory ¢asnik, servirka;
* Volny, J. akol.: Psychologia a spolocenska vychova
(1991) pre ucebné odbory kademik, kozmeticka, studijny odbor
knihkupec a operator textilnej vyroby;
« Stefanovi, J.: Psychologia pre gymnazia a triedy gymnézia
s pedagogickym zameranim (1977).

Ucebné osnovy sa v devétdesiatych rokoch zmenili najméa
v $tudijnych odboroch—pouzivanie uvedenych ucebnic schva-
lenych pre ucebné i Studijné odbory vzhl'adom na obsah,
rozsah, chronolégiu uciva sa javi pomerne tazkopadnym.

1.3 Analyza prostredia: Zdruzena stredna Skola s viac ako
tisic ziakmi, pristup k vyu€ovaniu tradicny.

1.4 Cielova skupina: Ziaci dvojro¢ného $tudijného odboru
na strednej Skole s vyucovanim predmetu psychologia prace
atrhu

2. Nazov mikroprojektu: Téma predstavy ako sucast’
tematického celku pozndvanie sveta

3. Ciel’ mikroprojektu: Zefektivnit’ ucenie sa Ziakov

4. Forma realizdacie mikroprojektu: jedna vyucovacia
hodina

5. Struktiira mikroprojektu

5.1 Vseobecné ciele: Rozvoj kognitivnych funkcii (vinimania,

paméti, nizSich kognitivnych procesov, vyssich kognitivnych

procesov, hodnotiaceho myslenia a tvorivosti) anonkognitiv-

nych funkcii ziaka (najmé emocionalizicie, socializicie, moti-

vacie, hodnotenia a tvorivosti). Posunit’ vyucovanie z roviny

LprileZitost' naucenie™ doroviny ,,aktivny cas ucenia“.

5.2 Specificky ciel: Porozumenie a aktivne osvojenie si

nového uciva.

Predstavy vo vzt ahu k vnimaniu amysleniu, rozliSenie druhov

a typov predstay, ich pozitivny alebo negativny vplyv na

pracovnu ¢innost’

5.3 Zdkladné ucivo, ulohy a c¢innosti pre Ziakov

Zékladné ucivo je obsiahnuté v pracovnom texte. Publikovany

pracovny text obsahuje i najdolezitejsie tllohy a ¢innosti pre

ziakov, chronologicky vélenené do zdkladného uciva pracov-

ného textu. Stiuvedené pod pismenom,,U* auvadzané inym

typom pisma.

Z databanky dobrovol'nychuloh celé¢ho tematického celku
,~Poznadvanie sveta“ je urobeny ilustrativny vyber. Zaradenie
dobrovolnych tlloh mozno prispdsobit’ aktualnej situacii na
vyucovacej hodine (ako kolativna tiloha alebo pocas individual-
neho sktiSania pri tabuli), ale plnenie niektorych tiloh moze
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mat’idlhodobejsi charakter. V tomto prispevku uvedené dobro-

vol'né tilohy st zamerané narozvoj viaczmyslového vnimania,

natvorbu asocidcii, empatie, tvorivosti.

5.4 Wucovacie a ucebné metody, formy a prostriedky.

Metody:

+ zdidaktického aspektu metoda rozhovoru a metoda
prace s textom,

» zhladiska f4z vyuCovacieho procesu - metoda vytva-
rania novych vedomosti a zru¢nosti, v zavere hodiny
fixatna metoda (opakovanie) a diagnosticka (autotest).

Formy prace:
* pracas celou triedou,
* skupinova praca, rozvoj kooperacie,
* praca vo dvojiciach, rozvoj kooperacie,
* samostatnd praca.
Dalsie prvky prce:
Myslienky prezentované za dvojicu alebo skupinu zovseobec-
nit’, aktérov opakovane motivovat’ pochvalou. Pri pochvale
pouzit’ individualny vztahovy ramec. Pouzit’ o najsirSie
spektrum pozitivneho hodnotenia. Pri dobrej klime ziaci vel'mi
radi prijimaji pre vyucovaciu hodinu netypickd socialnu
odmenu, potlesk.

Prisposobit’pole pedagogickej komunikacie rozsadenim Ziakov

v laviciach, (ak to podmienky v ucebni umoziuju) pre koope-

rativne formy prace Ziakov a pre intenzivnej$iu interakciu

ucitel- ziak.

5.5 Materialno-technické a financné prostriedky

Pracovny text témy Predstavy, autotest, databanka tloh,

klasicka tabul’a, klasické lavice s upravenym rozmiestnenim
5.6 Cas vyucovania a ucenia sa:
I mintita administrativne prace (U)
1 mintta motiva¢na loha (Z)
3 minuty vyklad a priebezne schéma pojmov na tabuli
(U), na pravii stranu zosita (Z)
3 minuty na sebapozorovanie, zaradenie predstavy do spo-
mienkovych predstav, porovnanie vnimania a predstav (Z)

1 mintta zhmutie (U, Z)

3 mintty , lietajiici domcek* , kresba na I'avii stranu zosita,
porovnanie kresieb, zaver (Z, Ua Z)

4minaty vyklad druhy fantazijnych predstav, dophnenie schémy
pojmov na tabuli (U), do zogitov (Z)

3 minuty tlohy na vyuzitie konstruujiicich a rekonstruujiicich
predstav v préci (Z)

2 minuty typy predstav, doplnenie schémy pojmov na tabuli
(U), do zositov (Z)

2 mintty tloha na pouzivanie jednotlivych typov predstav na

pracovisku vzhl'adom na profesiu (Z)

2 minuty zhmutie o vzt'ahu predstav k praci a vykonu (U)

4mindty pregitat’text, altemativa podGiarknut kliéové slové (Z)

6 mintitrozhovor vo dvojici, reprodukcia nauceného (Z, Z)

3 minity jednoduchy autotest (Z)

1 mintita vyhodnotenie spravnych odpovedi autotestu (U, Z)

I mintita vyhodnotenie vyucovacej hodiny, doplnit nadomacu

ulohu do zositov dolezité informacie do schémy pojmov, vhod-
na uloha z vyberu databanky uvedena pod ¢islom 4

5 minut ¢asova rezerva

6 Sposoby hodnotenia tispeSnosti

Plnenie afektivnych ciel'ov za jednu vyucovaciu hodinu je
tazko posudzovat’, ale podpomym symptomom by mala byt’
dobra pracovna klima. Kognitivne ciele: pozorovanie
priebezného plnenia uloh a ¢innosti, meratel'na troven zvlad-
nutie zakladného uciva cez autotest so spétnou vézbou aj
pre ucitel'a

D. Text témy Predstavy

U.: Popiste jablko - jeho vonu, farbu, velkost, chut...
Co vam umoznilo, Ze ste ho dokdzali opisat, hoci ho nikto
z vas pri sebe prave teraz nema?

Predstavy

Predstavy stivisia s vnimanim, ale nie st presnymi kopiami
vnemov. Predstavy stindzomym obrazom predmetov ajavov,
ktoré momentalne nevnimame.

Druhy predstiy

Ak si predstavujeme obrazy predmetov a javov, ktoré
sme vnimali v minulosti, hovorime o spomienkovych, ¢ize
pamétovych predstavach. Pamétové predstavy podl’a stupna
abstraktnosti a zovseobecnenia rozdel'ujeme na jedine¢né
predstavy (naviazané na ur€ity, konkrétny predmet alebo jav,
napr. obraz vlastnej matky, vlastného psa) a predstavy
vseobecné (obraz istého predmetu alebo javov istého druhu:
predstava matky ako takej, predstava psa vSeobecne).
Vseobecné predstavy tvoria prechod k pojmovému
abstraktnému mysleniu.
Ak vznikajli obrazy predmetov a javov, ktoré sme v takej
podobe nikdy nevnimali, ide o druh fantazijnych predstav, ktoré
oznacujeme aj ako predstavy obrazotvornosti.

U.: Zatvorte oci a predstavte si tvar vasej susedky. Koho
sa dotknem zlahka rukou, popiste tvar svojej susedky
¢o najpodrobnejsie, najpresnejsie.

U.: Teraz otvorte oci a znova sa pozerajuc na susedku,
opiste ju.

U.: Kam by ste zaradili vasu predstavu? Zdovodnite svoj
ndzor.

Porovnajte opis tvare vasej priatelky na zadklade
predstavy a na zaklade priamo ako pozorovania.
Ktory opis bol vystiznejsi?

U.: Rozdelte si cast’ lavej strany v zosite zvislou Ciarou,
do prvého stlpca zapiste vaimanie, do druhého pred-
stavy. Porovnajte vnimanie a predstavy v tychto atribu-
toch: fragmentdarnost - jasnost, stalost - menlivost.

Porovnanie vnemov a predstdv

Vnimanie je ovel’a presnejSie, vSimame si viac detailov.
Predstava je akoby menliva, nestala, chvil’kami ndm unika,
detaily Casto chybaju, je teda fragmentarna.
U.: Nakreslite si do zosita vlavo kazdy samostatne

www.rozhlady.pedagog.sk



20

PEDAGOGICKE ROZHT.AADY 3/2004

V préci najcastejSie pouzivame rekonstru-
ujlce a konstruujice predstavy. Pricasté
a nevhodne nacasované bdelé snenie
odtrhnuté od realneho zivota moze
blokovat’ pracovnu ¢innost’, znizovat
pracovny vykon. Produktom bdelého
sneniaje nepozormost’, ktora v kone¢nom
dosledku moze zavinit’ na pracovisku
uraz.

U.: Zoberte si pracovny text a pozorne
si ho precitajte.

U.: Vo dvojiciach si ucivo vzdajomne
povedzte.

U.: Zakrizkujte jednu z troch sprav-
nych moznosti v tychto piatich
otazkach

Maria Malikova: Krajina II. Linoryt, 1987

W lietajuci domcek”. Vysledkom akého druhu predstav
Je nakresleny |, lietajuici domcek”? Zdovodnite.

Druhy fantazijnych predstiv (obrazotvornosti)
Obrazotvornost’ ma vyznamnu ulohu vo viacerych
druhoch pracovnej ¢innosti.
Konstruujuice, tvorivé predstavy st originalne, neopako-
vatel'né vytvory, ktoré dosial’ neexistovali.
Rekonstruujuice predstavy vznikajina zaklade slovného popisu,
obrazku, schémy, vzorca. Bdelé snenie, snivanie s otvorenymi
ocami sa spravidla obsahom zameriava na nase tzby, priania,
buducnost’. Niekedy si predstavujeme i to, ¢oho sa obavame.
Spankové sny si neimyselné a mimovolné. Vytvaraji sa
v nich kombinacie predstav, ktoré st mimo kontroly vnimaji-
ceho. Od predchadzajicich druhov obrazotvornosti sa odlisuj
svojouneumyselnost’'ou.
Halucindcie su predstavy, ktoré vznikaju pri naruseni
organizmu, dusevnych chorobach, vysokych horuckach,
drogovej zavislosti.

U.: Rozdelte sa do skupin. Pripravte si co najviac prikla-
dov, kedy ste pouzili rekonstruujuce a konStruujice
predstavy na pracovisku. Casovy limit - jedna minuta.

Typy predstiv

Typy predstav rozliSujeme podl'a zmyslovych organov:
zrakové, sluchové, ¢uchové, chut'ové a hmatové. Zrakové
predstavy sunajbeznejsie.

U.: Rozdelte sa do skupin. Pripravte si ¢o najviac
prikladov na typy predstav: Casovy limit - jedna miniita.
U.: Ktory typ predstav pouzivate na pracovisku
najcastejSie?

Predstavy vo vzt’ahu k praci a vykonnosti
Typy a druhy predstav zavisia od individuality cloveka.

E. Zapisy na tabuli

Predstavy

Vnimanie
Druhy predstav Typypredstav
spomienkoveé: fantazijné: zrakové
* vSeobecné o rekonstruujuce  sluchové
* Specialne * konstruujuce chutové

¢ bdelé snenie cuchové

* spankové sny hmatoveé

¢ halucinécie
Myslenie
Predstavy vo vzt’ahu k praci

F. Dobrovol’né ulohy

1.. Popiste, aku farbu, vonu, chut ma:

*  Suska zo stromu, pupava, jablko

» laska, nenavist, Zial

* vyucovaci predmet matematika, chémia, slovensky
jazyk

2. Uvedte ¢o najviac moznych dosledkov uvedenej situa-

cie, nechajte sa uniest vasou fantciziou. Co by sa stalo, keby:

o Zem by sa dorana zmenila na kocku,

* na ulici by ste stretli Martana;

* vasa taska by zacala rozpravat.

3. Whberte si jednu z troch moznosti. Popiste, ako by ste sa

asi citili, co by ste hovorili o svojom okoli a ludoch z vasho

okolia, keby ste boli:

*  okuliarmi na nose vasej starej mamy,

o okuliarmi na nose malého, utleho prvacika,

okuliarmi na nose krasnej mladej damy.

4. Navrhnite znacky pre situdacie:

*  hlupym vstup zakdzany,

* dnes prednostne obsluhujeme zamilovanych,

* dnes je den Studentstva.

5. Navrhnite ¢o najviac riesent tychto problémov:

* znecistene steny Skolskej triedy,
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» preplnené odpadkové kose v triede,
* dlhy rad v bufete.
Pohladajte aj iné problemy zo skolského Zivota, praco-
viska, rodinného prostredia a navrhnite ich riesenie.
Zaver
Na Slovensku nie je vel'a ucitel'ov psychologie, ktorym
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Summary: The author presents the project of a psychology lesson with the aim Imagination.

KOOPERATIVNE VYUCOVANIE V SKOLE

Vlasta Blazekova, Statna $kolska in§pekcia — Skolské in§pekéné centrum Trnava

Anoticia: Skupinové vyucovanie—klady, nedostatky. Upozornenie na zistené hlavné chyby pri jeho vyuzivani najmd zacinajucimi

ucitelmi. Moznosti ich odstranenia.

KPucové slovda: metody a formy vyucovania, kooperativne vyucovanie, praca vo dvojiciach, skupinové vyucovanie, metody,

techniky a stratégie kooperativnej skupinovej cinnosti

Vseobecne sa vie, ze vel'a veci sa nau¢ime od niekoho iného,
nie od uéitel'a. Ako deti sme Castokrat svojich vrstovnikov v ilohe
ucitelov akceptovali 'ahsie ako uéitelov samotnych. Stavalo sa,
ze sme sa marne snazili pochopit’ nejaké ucivo, az spoluziakov
Htychlovyklad™ cez prestavku priniesol to povzbudzujice ,,AHA!®,
prinasajuce radost’ z pochopenia. Ucenie sa v spolupraci so spolu-
ziakom nie je teda nicim novym. Je iba prostriedkom, ktory sa eSte
stale na zvySovanie u¢innosti vyucovania a uéenia vyuziva casto
sporadicky, nie systematicky.

Z historie kooperativneho vyucovania sa vie najma o tzv.
tutoringu. Ide o metddu, pri ktorej jeden Ziak u¢i druhého ziaka. Uz
J. A. Komensky v 17. storo¢i vyjadril presvedCenie, ze tento sposob
ucenia je vhodny pre tych, ktori st ucent, ale aj pre tych, ktori ucia
inych.

Jednou z organiza¢nych foriem kooperativneho vyucovania
jeaj skupinové vyucovanie. Ide o organiza¢nu formu, ktora strieda
Casto pouzivané frontalne vyucovanie, resp. individualne
vyucovanie.

Vyhody a problémovéstranky skupinového vyucovania
Skupinové vyucovanie ma vel'a vyhod. H. Kasikova ako klady

uvadza nasledujtce:

zvysi sa aktivita pri uceni,

do prace sa zapoji viac ziakov, vratane pomalSich,

ziak pred spoluziakmi I'ahSie prizna, co nevie,

vyjadrovanie sa je prirodzenejsie,

ziaci si do urcitej miery mozu volit’ tempo prace,

ziaci saucia komunikativnym zru¢nostiam,

ziaci saucia organizacii prace,

zvySuje sa frekvencia Gispesnej ¢innosti,

ide o obranu proti stereotypu vo vyucovani.

YYVYVYYYYVYY

Podl'aE. Petlaka:
> ziskané vedomosti st trvacnejsie, pretoze sa k nim dopracovali
ziaci vlastnou aktivnou ¢innost’ou,
rozvija sa samostatnost’, iniciativnost’, tvorivost’,
ziakovi samoze prejavit’ aj v takych pripadoch, kedy by pri
klasickom vyuc¢ovani zostal pasivny,
podporuje sa sebadovera zZiakov,
klesa pocet izolovanych a neoblibenych ziakov.
Ako problémovi stranku skupinového vyucovania E. Petlak
uvadza najma to, Ze niektori Ziaci pri skupinovej praci ostavaji
pasivni, preto musi ucitel sledovat pracu skupin, aktivizovat’ Ziakov,
pripadne ich preskupovat’.

Yy

>
>

Chyby, ktorych sa dopust’aji vyucujiici pri vyuZivani skupinového
vyucovania

Pri hospitacnej ¢innosti som sa stretla so skupinovou pracou
na vyucovacich hodinach najma u mladych ucitel'ov. Vyucovacie
hodiny boli vi¢sinou na dobrej irovni, ale pri snahe o vyuzitie formy
skupinového vyucovania sa vyskytli nicktoré nedostatky, na ktoré
by som rada upozormila. Ako najvaznejsie vidim tieto:
1. nedostato¢na pripravenost’ vyucujuceho na skupinovii pracu;
2. presadzanie ziakov pocas hodiny ako rusivy moment vyucova-
cej hodiny;
nahodné vytvaranie skupin;
velka ¢asova dotacia na priebeh skupinovej prace;
zl4 organizacia prace v skupinach;
chybajiice vyhodnotenie prace skupin v zavere hodiny.

N Lo W

Priprava vyucujiceho na skupinovi pracu

Z koncepcii tradi¢ného vyucovania sa u nas uplatiiovala
a dodnes Casto uplatiiuje najmé koncepcia slovnonazorného
vyucovania. Hlavnym vyucovacim prostriedkom je slovo ucitel’a,
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doplitané ob&as ndzormymi pomdckami. Vztah uditel - ziak - uéivo
spociva vo vyklade uéiva ucitel'om, v zapamétani si uciva ziakom
a v schopnosti ziaka reprodukovat’ ucivo. Takyto systém
vyucovania je nenaroény na pripravu ucitel'a, umoziuje rychle
odovzdavanie vedomosti ziakom. Aktivita ziakov pri osvojovani si
poznatkov je podcefiovana. Ziak pociiva, pozoruje uitel’a, odpisuje
z tabule, memoruje ucivo pri domacej priprave.

Pri vyuzivani metdd kooperativnej skupinovej ¢innosti (metody
diskusie, rieSenia problému, prace na produkte, simulacie redlneho
skupinového zZivotaa pod.) napr. v matematike, ucitelianeodovzda-
vaju informacie ziakom s predpokladom, Ze tak si Ziaci uivo osvoja.
Aby Zziaci pochopili nové informacie, musime im dat' moznost’ zacle-
nit’sa do procesu poznavania prostrednictvom rieSenia problémov,
skiimania, komunikacie so svojimi spoluziakmi, praxe s riadenim
a pomocouuditel’a. Ziaci, ktori si aktivne osvojujii poznatky, st hibsie
spojeni s informaciami, ktoré sa pokusaju naucit, osvojuji si
schopnosti konat’ samostatne, aktivne, tvorivo i v d’alSich ¢innos-
tiach. V tvorivej ¢innosti m6zu neskor nachadzat’ zmysel Zivota,
sebarealizacie, liek proti izkosti, stresu.

Uspesnost’ ucitel’a vo vedeni Ziakov k tvorivému osvojovaniu
si vedomosti tkvie v schopnostiach zamysl'at’ sa nad svojou
pedagogickou pracou, analyzovat’ ju, nachadzat’ v nej kladné
a zaporné stranky, objavovat’ problémy, hl'adat’ cestu ich rieSenia.
Ucitel’ musi byt’ profesional, ktory rozvijau ziakov predovsetkym
schopnosti, zruénosti. Napr. ucitel’ matematiky musi byt clovek,
ktory ma nielen velké mnozstvo matematickych poznatkov, ale
pomocou ktorého si ziaci vypestujii hlavne vzt'ah k aktivnemu
ziskavaniu poznatkov, k objavovaniu novych nepoznanych javov,
k hl'adaniu neznameho. Na vyucovacej hodine musi viest’ ziakov
k samostatnosti, vhodne im predkladat’ problémy, pozyvat’ ich na
zamyslenie sa nad ich rieSenim. Musi prizyvat’ ziakov k rieSeniu
problému, dokazat’ vypocut’si a reSpektovat’ nazor kazdého ziaka,
alebo ho rozumnou argumentaciou uviest’ na spravnu cestu, uve-
domit’ si, ze formalnost’ a rutinérstvo znehodnocuje vztah
k predmetu a naopak, zvyraziovanie radosti z vlastnej ¢innosti,
,,strhava“k zaujmu aj samotnych Ziakov. Je treba mat’ nemali zasobu
netradi¢nych uloh a vtipnych rieSeni, problémov, ktoré sa ziakom
predkladajii na rieSenie, ale aj zasobu stratégii, ktorymi sa ziakom
ucivo predklada, priblizuje, vedie ich k rieSeniu problémov, samos-
tatnosti, tvorivosti. Toto vSetko vyzaduje od ucitel'a dokonald,
¢asovo naro¢nu pripravu na vyucovanie.

V pripade vyuzivania skupinového vyucovania musi mat’
ucitel’ dokonale premyslent Strukturu celej hodiny, ur¢enu cast
hodiny, v ktorej bude vyuzivat’ skupinovi pracu, zlozenie skupin,
s ktorymi chee pracovat’, ulohy a metddy prace jednotlivych skupin,
riesenia tiloh kazdej skupiny, aby kontrola ich prace bola efektivna
arychla. Ibadokonala priprava uéitela na vyucovaciu hodinu moze
byt predpokladom efektivnej ¢innosti prace skupin na vyucovacej
hodine. Nazor istého mladého vyucujiiceho, ktory po neefektivne
oducenej vyucovacej hodine, na otazku, ¢imi moéze predlozit’ nejaka
pisomnu pripravu na vyucovaciu hodinu odpovedal ze ,,ved’ robil
skupinovu pracu, na to nema pripravy®, bol vel'mi mylny. Hoci sa
skuto¢ne snazil o skupinovu pracu, dokonca celt hodinu, ale
efektivnost’ vyucovacej hodiny bola nizka.

Organizacia skupinovej prace

Pri skupinovej praci sa vyucujuci Casto stazuji na disciplinu
ziakov. Problém za¢inauz pri presadzani ziakov do skupin pocas vyuco-
vacej hodiny. V priebehu skupinovej prace nastava d’alsi problém
animjetzv. ,,pracovny hluk“v triede.

Rec ziakov je dolezitou sicast’'ou vyucovania. V minulosti, ale
Casto 1 v sucasnosti, bol hovor ziakov medzi sebou pri vyucovani
vnimany ako nie¢o trestuhodné. Praca skupin musi byt’ zamerana na
dosahovanie ur¢enych cielov. Treba preto dbat’ na to, aby Zziaci
neplytvali Casom na rozne zabavné aktivity, ktoré nestvisia
s vyucovanim. Rozhovor Ziakov vSak nesmie byt’ vnimany ako
Sanca ni¢ nerobit’. Ziaci pri fiom bez stresu prezentujii svoje napady,
ktoré mézu byt vlastne len akymisi pokusnymi navrhmi, pomaha-
Jjucimi dostat’sa blizSie k hibsiemu porozumeniu problému. Priuceni
sa musia vytvarat’ podmienky na zapojenie sa vsetkych ziakov,
teda i tych, ktori pri tradi¢nom sposobe vyucovania stoja stranou.
Chyby a nepresnosti pri vyslovovani napadov ziakov nesmu byt
ironizované, musia sa povazovat za stimul k d’alSiemu uéeniu.

Vo svojej pedagogickej praxi prv, ako som v niektorej triede
zacala so skupinovou pracou (na hodine matematiky), vyuzivala
v kratkych Castiach hodin pracu vo dvojiciach, pri ktorej som ich
ucila riesit’ v laviciach problémy tak, aby nerusili pri praci ostatnych.
Ziaci sanaugili v tichosti vo dvojici riesit’ problém.

Potom som si triedu rozdelila na dva druhy skupin:

1. skupiny typu A —homogénne, zlozené zo ziakov priblizne
rovnakych schopnosti;

2. skupiny typu B —heterogénne, zloZene z vybormého ziaka,

priemermych, ale aj vel'mi slabych Ziakov.

Pred vyu¢ovacou hodinou boli ziaci upozoreni na vyuzivanie
skupinovej prace na hodine ana to, do akého druhu skupin sa
majt posadit’. Vyber druhu skupin zavisel od ¢asti hodiny, na ktorej
sa skupinova praca vyuzila a obsahu preberaného uciva. Ziaci si
pripravili lavice na skupinovi pracu uz cez prestavku. Lavice boli
otocené tak, aby ziaci sedeli v skupinach bokom k tabuli, t. j. aby
kazdy mal dobry vyhl'ad na tabul'u. Takéto usporiadanie triedy sa
dalo vyuzit’ v kazdej Casti hodiny s vyuzitim frontalnej, ale aj
samostatnej prace. Pri samostatnej praci je vSak opét’ treba dokonala
priprava ucitel’a, lebo ziaci v skupine vtedy pracuju samostatne na
rieSeni roznych uloh. Ale tym, Ze Ziaci sa posadia do skupin cez
prestavku, sa zabrani hluku pri stahovani lavic. Ziaci pri presadzani
sa do skupin pocas vyucovacej hodiny sa vel'mi rozptyl'ujt, dlhsie
im trva opit’ sa sustredit naucenie, l'ahsie dochadzak ich nediscipli-
novanosti pocas skupinovej prace.

Ako som uz spomenula, tvorenie skupin ziakov by malo mat’
urcité pravidla. Poéet ziakov skupine ma byt minimalne 4, maximalne
6. Pri rieSeni stability pracovnych skupin mézu byt’ dve moznosti—
bud’ bude trieda rozdelena na skupiny staleho charakteru, ktoré sa
menia len po dlh§om ¢ase, alebo sa zlozenie skupin meni Castejsie.
Zastancovia stalosti skupin uvadzaju fakt, ze ¢lenovia skupiny
citiasolidaritu, ktord ich viaze. Casta zmena zlozenia skupin komplikuje
navyk na pracu v prislusnej skupine. Ak ma ucitel’ pracu dobre
premyslentl, vyborne pozna svojich ziakov, ich povahové a vedo-
mostné zdatnosti, potom si vi¢Sinou sam vytvara podl'a potreby
homogénne alebo heterogénne skupiny. Postupovat’ vsak mézeme
napriklad aj tak, Ze ziaci si zvolia 4 — 5 , kapitanov* a ti si volia
postupne d’alSich ¢lenov skupiny.

Metody, techniky a stratégie kooperativneho skupinového
vyucovania

Zakladné metody kooperativnej skupinovej ¢innosti, ktoré sa
najcastejSie vyuzivaju st diskusia, rieSenie problémov, praca na
produkte, simulacie a tilohoveé hry.

Diskusia prebieha v skupine bud’ s ob¢asnou ucast’'ou ucitel’a,
alebo bez nej. Ucelom diskusie moze byt odovzdavanie si skiise-
nosti zrieSenia problému, vysvetlovanie nazorov na riesenie

www.rozhlady.pedagog.sk



NAZORY - SKUSENOSTI - POLEMIKY

23

problému, presvied¢anie na spolo¢ny zaujem. Diskusia moze viest’
k zvy$eniu individualneho porozumenia.

Metdda riesenia problému moze mat’ dve podoby. T4 ista
uloha moze byt’ sucasne pridelena vsetkym skupindm, zavery
a vzajomna konstruktivna kritika sa prezentuji nakoniec, alebo
jednotlivé skupiny pracuji na roznych aspektoch tilohy, v zavere sa
tieto prispevky pospajaju.

Praca na produkte sa lisi vel'mi malo od riesenia problému.
Vysledkom tu vSak nie je rieSenie problému, ale konkrétny produkt.
Pracakazdého ¢lena skupiny musi mat’ vplyv na tvorbu produktu,
musi byt’ jeho sti¢ast'ou. Thto metdbdu mézeme vyuzivat napr. v geo-
metrickom modelovani zlozitejSich telies. Rovnako, ako pri rieSeni
problému, aj tu sa pocita so zhodnotenim prac jednotlivych skupin,
resp. hl'adanim najlepsicho produktu.

V simulacii bert ziaci situaciu ako realny skupinovy Zivot
v originalnej situacii. Simulacia sa napr. moze zamerat’ na geomet-
rické vymedzenie pozemku a jeho redlne vyuzitie v prospech mesta.

Ak ziaci prijimaju Specifickt ulohu v simulacii, t. j. kazdému
diet’at’u sa prideli urcita perspektiva, z ktorej ma pristupovat’ k rie-
Seniu problému, ide o tlohové hry. Ziaci pri rieSeni tlohy konaju
podla postavy, ktora predstavuji. Napriklad o probléme vyuzitia
urcitého iizemia inak uvazuje primator mesta, obcan, ochranca priro-
dy, podnikatel’ a pod.

Pri skupinovej praci sa vyuziva vacSie mnozstvo technik.
Spomenut’ mdzeme napr. rieSenie problémov, analyza, hodnotenie,
techniky rozvijajuce komunikativne schopnosti a pod.

Metody sa povazuju za zaklad skupinovej prace, techniky za
spdsoby podporujuce kooperativau skupinovii ¢innost’.

Zo stratégii skupinovej prace ako priklad mézem uviest’ napr.
stitaz v relativnom zlepseni skupiny. Ziaci s rozdeleni na
heterogénne skupiny. U¢itel’ vysvetli novu latku, ktort Ziaci potom
v skupinach studuju pomocou pracovnych listov. Je im povedané,
zemozu pouzit’ akykol'vek prostriedok, aby zvladli latku. Ich praca
kon¢i, az vsetci v skupine budi latku ovladat’. V urceny ¢as kazdy zo
skupiny samostatne vypracuje test. Na zaklade zlepsenia sa od
predchadzajuceho testu prispieva bodmi k celkovému poétu bodov
celej skupiny. ZlepSenie sajednotliveov v skupine vedie k zlepSeniu
sa celej skupiny.

Kazdy ucitel’, ktory chee na hodine pouzit’ skupinovu pracu,
musi mat’ dobre premyslené metody, techniky a stratégie koope-
rativneho skupinového vyucovania, ktoré chce pouzit’. Ich vyber
zavisi od obsahu uciva a stanoveného ciel’a.

Praca v ramci skupiny moze byt’ nediferencovana —kazdy ziak
vypracuva celii pracovnu ulohu skupiny, pricom riesenie konzul-
tuje s ostatnymi ¢lenmi skupiny. Pri diferencovanej praci kazdy
¢len skupiny spractiva ini ¢ast’ spolocnej tilohy a spolu konzultuji
jednotlivé Casti a zostavuju zaver ulohy. Tento sposob je efektivne;si,
ale naroéne;jsi pre ziakov i pripravu ucitel’a.

Problematika skupinového vyucovania, ako vidiet z doteraz uve-
deného, nie je jednoducha. Nejestvuje navod, jednotny recept pouzi-
telny v kazdej skole, v kazdej triede, v kazdej situdcii, nakazdej vyu-
covacej hodine. Aky variant si zvolime zavisi od ucebného ciel’a,
obsahu uciva, urovne Ziackych schopnosti v triede, podmienok uceb-
ného procesu, ale najmé od pedagogického majstrovstva ucitel’a.

Organizacia vyucovacich hodin s vyuZitim kooperativnej skupi-
novej ¢innosti

Skupinova praca sa da vyuzit’ v kazdej Casti hodiny.

L. Turek odporacéa pouzivat’ skupinové vyucovanie spociatku
najmé pri upeviiovani a prehlbovani uéiva, ato predovsetkym

formou cviceni. Vyhodou je, ze pri rieSeni iloh v skupinach sa
vyuZiva najmd okamzita spdtna vézba. Vyuzivat’ mozno hetero-
génne skupiny, v ktorych najlepsi ziak zodpoveda za to, ze 1 najslabsi
ziak siucivo osvoji. Inokedy mozno volit’ formuhomogénnych skupin.
V takomto pripade vyuzivame diferencované tilohy. Skupiny lepsich
ziakov rieSia naroénejsie Glohy, skupiny slabsich ziakov si na
ulohéach upeviuju zakladné ucivo.

Pri kontrole domacej ulohy veduci skupiny referuje o stave
a vypracovani domacej tllohy celej skupiny. Kontrolu doméacej tilohy
spravil pred vyucovacou hodinou. V takomto pripade nesmieme
zabudat’ prediskutovat’ rieSenie, resp. presvedCit’ sa, €i je rieSenie
veduceho skupiny spravne. Osvedcilo sami tiez, ak som v tzv. orga-
nizaénej Casti hodiny, t. j. pri zapisovani u¢iva do triednej knihy,
nechala ziakov prediskutovat’ medzi sebou rieSenie doméacej ulohy.
Ak bolo treba, sporné otazky sme vyriesili spolo¢ne.

Pri spristupiiovani nového uciva je postup zna¢ne zavisly od
Zlozeniaskupin. Ak mame triedu s dobrymii slabsimi ziakmi, v ktorej
mozeme vytvarat heterogénne skupiny s dobrym ziakom, priemer-
nym i vedomostne slabsim ziakom, po vyklade vzorového prikladu
riesia ziaci d’alsi podobny priklad pod vedenim najlepsicho ziaka
v skupine. Castokrét slabsi Ziaci nepochopia vyklad ugitel’a,
doplnujici jednoduchsi vyklad spoluziakov im méze vel'mi pomoct.
je vhodné vytvarat’ homogénne skupiny. Pri vyklade nového uciva
najskor vsetky skupiny zacinajii vychadzat’ z jednoduchsich
problémov. Skupiny lepsich ziakov postupne prechadzaju
Ziakov vyuzivaju tzv. predizeny vyklad ucitel’a, riesia problémy
s vyuzitim zakladného uciva. Ak by sme s takouto triedou pracovali
iba spoloéne, vyuzivajic iba frontalnu a samostatnu ¢innost’,
bud’ by sme tlmili aktivitu dobrych ziakov a nevyuzivali ich
schopnosti, alebo by slabi ziaci nestacili chapat’ ani zakladné ucivo,
postupne by zacali stracat’ zaujem o ucenie sa, zacali by vyrusovat’.
V skupine vedomostne priblizne rovnako zdatnych ziakov sa
osmel'uju vyslovovat’ nazory nariesenie jednoduchsich tiloh, ¢asto
nazory, ktoré¢ by sa inak neodvazili povedat’ v obave pred zosmies-
nenim. Vel'mi dolezité je, aby problémy, ktoré Ziaci riesia v skupinach
vychadzali z praxe, zo situdcii, ktoré st Ziakom blizke, zname.

Skupinovu pracu je teda mozné vyuzivat’ v kazdej Casti hodiny.
Nemala by sa v§ak pouzivat’ pocas celej vyucovacej hodiny. Ak
chceme, aby vyucovacia hodina bola efektivna, musime pouzivat’
nahodine rézne formya metddy prace. Skupinova ¢innost’ by nemala
presahovat’ 20 minut. Vyucujtci by nikdy nemal zabudat' na spatni
vézbu, slovné ohodnotenie prace skupin, zvyraznenie ispesnej
¢innosti a taktné poukazanie na chyby. Povzbudit’ slovne, resp.
ohodnotit’ Gispesni pracu najma slabsich ziakov, dodavat’ im tym
sebaddveru. Mozné je tiez vyhodnocovat’ dobré rieSenia problémov
jednotlivymi skupinami na nastenkach v triede.

Uspesnost’ zavadzania skupinového vyuovania ako formy
skolskej prace zavisi od viacerych faktorov. Okrem ucitelovej
tvorivosti a doslednej pripravy na vyucovanie zavisi tato ispes-
nost’ na vzt'ahu k ciel'u a obsahu vyucovania. Skupinové vyuco-
vanie svoj ciel’ plni tam, kde nejde len o prosté naucenie faktov
a ich reprodukeiu, ale kde maju ziaci pred sebou ulohu, problém,
ktorého rieSenie si vyzaduje istimyslienkoviinamahu. Vel'mi dolezita
Jjemoznost’ vzajomnej komunikacie ¢lenov skupiny, aby vsetci boli
podnecovani k vybavovaniu predstav, hl'adaniu zakladnych
vztahov veducich k rieSeniu. Dolezité je, aby si zvykli hovorit
v skupinach tak, aby im rozumeli ostatni ¢lenovia skupiny, ale aby
nerusili ostatné skupiny.
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Skupinova praca je forma, pomocou ktorej mézeme vzbudit’
u ziakov zaujem o ucenie sa, spestrit’ vyucovanie, dosahovat’ vo
vyucovani lepsie vysledky. Zacat’ s fiou je mozné uz na prvom
stupni zakladnej Skoly. S radost’'ou konstatujem, Ze najma mladym
ucitelom st niektoré jej stratégie blizke. Odportcala by som im
nevzdavat’ sa kooperativnej skupinovej ¢innosti, zarad'ovat’ ju ako
stcast’ vyucovacich hodin, ale len ako cielavedomu, dobre
pripravenu, premyslent ¢innost’. Treba sa vyvarovat’ spominanych
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chyb, aby efektivita ¢innosti na vyucovacej hodine bola ¢o
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pracu skvalitnit, systematizovat’ a zefektivnit.
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Systém pripravy ucitel'ov bude mat’ vzdy svoje Specifika, aj
keby sa v iom podarilo odstranit’ vietky aktualne prekazky, ktoré
maju charakter nesystémovosti, rozporuplnosti, neefektivnosti,
nedostato¢ného prepojenia tedrie s praxou atd’.

Mozno najvyraznejSie sa prave v tomto povolani prejavuje
zlozitost prechodu od teoretickej pripravy (odbormnej, pedagogickej)
kucitel'skej praxi, k samostatnému, kompetentnému a zodpoved-
nému riadeniu - realizovaniu edukacného procesu. Procesualne
ide o aplikaciu ziskanych odbormych a pedagogickych kompeten-
cii, osobnych ambicii a motivacii, ale aj o vytvaranie arealizaciu
vlastného stylu prace (organizovania a riadenia edukacného
procesu). Toto vytvaranie a formovanie (ale niekde i presadzovanie)
Stylu nie je jednoduché, linearne, bezproblémové, a do akej miery
v tomto procese pozitivne pdsobi didakticka pripravana VS, zileZi asi
viac od individualnych $pecifik oboch protagonistov pripravy
(didaktika predmetu a Studenta) ako od vSeobecne platného
a realizovaného systému pripravy.

Nebudeme sa momentalne zaoberat’ individualnym Stylom
ucitel’a ako zlozitym a mnohostranne determinovanym celkom, ale
chceme priblizit niekol’ko délezitych principov a zasad, ktoré zaci-
najiicemu uditelovi mézu pomdet’v jeho praci, v napliiani uréenych
uloh, pri realizovani seba a vlastnych predstav o povolani, ale
v konetnom désledku aj pri formovani vlastného tylu. Co je u
vacsiny mladych, za¢inajiicich ucitel'ov fascinujuice, je ich elan,
zanietenie, ambicie, tvorivé hl'adanie sposobu realizovania vlastnych
predstav, snaha byt’ dobrym a lepsim ucitel'om, objavit’ a realizovat’
také metody a formy, ktoré Ziakov zaujmu a ziskaju pre predmet.
Prirodzene, ako v kazdom povolani, délezité s praktické skuisenosti,
ktoré v tomto procese zohravaju svoju tilohu. K formulécii uvede-
nych zasad nas viedli prave najéastejsie sa objavujiice problémy
inedostatky zacinajucich a budticich ucitel'ov v predmetoch este-
ticka vychova, hudobna vychova, slovensky jazyk a literattira. Ak

by tieto nedostatky zostali nepov§imnuté a prehliadané, mohli by

negativne formovat’ systém prace ucitel'a, sposobit’ dosahovanie

neistych az zlych vysledkov v praci a nasledne frustraciu namiesto

pocitu Gspesnosti. Uvedenych zasad by mohlo byt’ viac a v tomto

prispevku si ne€inia narok na uplnost’, skor podnetnti inSpiraciu.

Zacinajuci uéitel’ (hudobnej vychovy, estetickej vychovy,

literattiry...) by pri priprave a realizacii svojej prace mal okrem iného

mysliet’ natieto principy:

1. vedecku presnost’a systémovost’ odbormych poznatkov,

2. didaktické prispdsobenie a zjednodusenie odbomych informécii,

3. spravne formulovanic edukacnych ciel’ov,

4. spisovnost’ vo vyjadrovani, objektivnost’ vo vystupovani

akomunikovani,

chapavost’ alaskyplnost’ v pristupe ku ziakom,

6. umelecky synkretizmus (medzipredmetové vztahy - literatuira,
hudba, atd’.),

7. esteticky zazitok.

W

Vedeckd presnost’ a systémovost’ odbornych poznatkov. —
Az prili§ Casto sme sa v praxi stretli u buducich ucitel'ov (Studentov
na vystupovej praxi) i zacinajucich ucitel'ov pri preberani uciva
s nedostatkami odborného charakteru, aj ked’ vSetci absolvovali
naroéné skisky. Akoby zabudli, ze zabudat’ je prirodzené a l'udské,
a preto je nevyhnutné (az do utvrdenia si praxou) prisne a zodpo-
vedne dbat’ na presnost’ a systémovost’ faktov, ktoré podl'a urce-
nych cielov prezentuju v edukacnom procese, ich opakovanie,
upeviovanie, obohacovanie, aby sa vyhli vytvaraniu nepresnych
a nespravnych vedomosti u ziakov i vlastnému ,,faux pas®, ¢i az
zosmieSneniu. NajcastejSie smesa v praxi stretli s tymito nedostatkami:
prezentécia nespravnych a nepresnych faktov, ziznam chybnych
poznamok, neadekvatna dominancia motivujticich beletristickych
faktov zbytocne deformujuica systémovost’, zI¢ odvodzovanie pome-
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novani pojmov, nespravne, nepresné, zbytocne zlozité definicie
atd’. (Nemysleli sme samozrejme obycajné I'udské pomylenie sa,
ktoré moze vyplyvat z prehnanej zodpovednosti, trémy a nervozity,
ktoré je prirodzené, l'udské a treba ho priznat’ bez zbytocného
zastierania a analyzovania.)

Didaktické prisposobenie a zjednodusenie. — 1de o jednu
z najddlezitejsich a najtazsich zasad. Urcuje ju jednak ucebna
osnova, Standardy i zaujmy a §tyl ucitel’a. Didaktické zjednodusenie
jenevyhnutné zhladiska zasad: primeranosti, nadvaznosti a postup-
nosti, pricom si zachovava svoju vnitornu systémovost’ a prave
vd’aka nej moze dojst’ k postupnému rozsirovaniu a prehlbovaniu
uciva, a to bud’ u¢itel'om, alebo ziakom samotnym. Primarne tiito
zasadu determinujt ciele, ¢i pojde o ciele kognitivne, afektivne,
psychomotorické, resp. ich taxondmia, iroven. Sekundame ju deter-
minuje: zasada primeranosti a postupnosti. Mladi ucitelia (niektori
zaujati svojou disciplinou, ini presadzujici vlastni dolezitost’) maji
relativne rozsiahle vysokoskolské vedomosti o téme, o konkrétnom
ucive, preto musia ziakom vybrat’ systémovo primerané mnozstvo,
ktoré je ziak schopny zvladnut’. Délezité je odliSovanie motivacnych
prvkov uciva, ktoré moézu mat’ Casto charakter zaujimavosti, od
zékladnych systémovych informécii, ktoré ziak ma vzhl'adom na
ciele a standardy predmetu ovladat’. Délezita je systémovost’ aj
v tomto pripade, napriklad preberanie jednotlivych umeleckych
obdobi, zanrov, druhov, aby napriklad nebolo kazdé uéivo,
osobnost’, druh, zaner, Specifickym a nesvisiacim mikrosystémom,
ktory nielenze nerozvija myslenie, prepojenost’ a aplikaciu vedo-
mosti, ale pdsobi enumerativne faktograficky a v konecnom dosledku
predimenzovane, nerovnomerne alebo nestivzt'azne. Za porusenie
tejto zasady moézeme povazovat aj ,,typické™ zastaralé diktovanie
uciva o jednotlivych spisovatel'och v literatare, skladatel'och
a skladbach v hudbe, umelcoch a dielach v estetickej vychove,
ktoré navonok pdsobi rovnako stereotypne, ale vo svojej podstate
je len zatazujice, nerozvijajice, netvorivé a ziaka odradzajlice.
Niekedy si zaCinajuci ucitelia,,myslia“, Ze ich ziak na strednej skole
musi ovladat’ vSetky fakty, ktoré o ucive vedia oni sami (i ktoré si
eSte pamataju). Mysliet’ pri vytvarani vlastného systému na prime-
ranost’ je dolezité, pretoze menej podstatného méze byt vzdy viac
ako vel'a zbytocne zat'azujiiceho.

Spravne formulovanie edukacnych ciel’ov. — Tento problém
jeproblémom nielen za¢inajucich uéitel'ov a zashizi si samostatny
arozsiahlejsi rozbor. Najcastejsie vyskytujucim sa problémom bolo
nespravne formulovanie ciel’a ako obsahu hodiny, témy; ¢asto tiez
nespravnym stotoznenim edukacného ciel’a s metédami a ¢innos-
tami, jednoducho akoby niektori ucitelia chapali edukacny ciel
(vzdelavaci, vychovny) ako naplnenie hodiny nejakou ¢innostou
arealizovanie seba, svojej prace namiesto toho, aby ciel’ chapali areali-
zovali ako to, ¢o majti (cheiet)) dosiahnut u ziaka (vedomosti, schop-
nosti, zruénosti, zazitky, postoje a ich ¢o najpresnejsie definovana
apokial’ moznoimeratel'na tiroven). Prave ¢o najpresnejsie vyspecifi-
kovany ciel’ zac¢inajucim ucitel'om naznacuje efektivnejsieselekto-
vanie aaplikovanie konkrétnych metdd, foriem, ¢innosti atd’.

Spisovnost’ vo vyjadrovani, objektivnost’ vo vystupovani
a komunikovani. — Prehresky voci spisovnosti vo vyjadrovani
mozu ubuducich a za¢inajlicich uéitelov vyplyvat z nedostatocnej
znalosti aupevneniajazykovych pravidiel, znedbanlivosti ich pouzi-
vania alebo snahy ,,znizit* §tyl jazykového prejavu v zaujme , pribli-
zenia“ sa ziakom (,,zoslangovat’, zhovorovatiet* svoj prejav).
O prvych dvoch dovodoch nema zmysel diskutovat’, pretoze ide
o0 absentujuce profesné kompetencie, posledny dovod je dosled-
kom pravdepodobne naivnej predstavy, ze vzt'ah ziakov k ucitelovi

(mozno 1 k predmetu) moze byt’ pozitivine ovplyvneny takymto
spdsobom. Ucitel’ musi presne vediet’, kedy a za akych okolnosti,
v akej situacii moze vynimocne pouzit’ slova stredného, resp.
nizSieho jazykového $tylu; uci totiz ziakov nielen vyjadrovat’ sa,
ale aj rozoznavat’, v akom prostredi a situdcii sa ten-ktory styl
pouziva. Objektivnost’ vo vystupovani a v komunikovani je
dolezita nielen vo vztahu k jednotlivym ziakom, ich vykonom,
prejavom, ale aj vo vzt'ahu k sebaponimaniu ucitel’a; ziaci v ucitelovi
nepotrebuji kamarata - kamaratov maji medzi rovesnikmi; ziaci
potrebuji a chctl dobrého ucitel’a (so vsetkym l'udskym, ¢o
k tomuto slovu patri).

Maria Malikova: Krajina II. Linoryt, 1987

Chdapavost’ a laskyplnost’ v pristupe ku Ziakom. - Opacnym
extrémom neadekvatneho ,,priblizovania sa™ k ziakom je sklon
zneuzivat’ svoju formalnu autoritu a didaktizovat, poucovat’ vo
vsetkom, vzdy a vSade, najma v kritickych a nezvladnutelnych
situaciach. Neprirodzent a nenaleziti autoritativnost, ktoru
kritizovali u svojich ucitel'ov, teraz sami realizujii; akoby preberali
projekény model, rolu prisneho ucitel’a, a to aj v situaciach vyza-
dujucich chapavost a toleranciu. Pritom vac¢sinou nejde o vzdela-
vacie, ale skor o komunika¢né problémy edukaéného procesu.
A tak namiesto odbornosti a kompetentnosti operuji nadradenos-
tou, odmeranost’ou, nepristupnost’'ou, ktorou ¢asto len zakryvaji
vlastné nedostatky. Vel'akrat sme tento jav pozorovali u tych typov
zacinajucich ucitel'ov, ktori mali vel’ké ambicie, napady, predstavy,
ale priprava na ich realizaciu bola povrchna, nedostatocna.

Umelecky synkretizmus (medzipredmetové vztahy literatura,
hudba, ostatné druhy umenia). — V predmetoch, ktoré mézeme
charakterizovat’ ako esteticky zamerané (literattra, vytvama, hudob-
na, esteticka vychova), je nielen vhodné a inSpirujuce, ale az
nevyhnutné vyuzivat' medziumelecké vzt'ahy a presahy. Podmien-
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kou vsak je nielen stale a systémové vzdelavanie sa v uvedenych
pribuznych predmetoch, ale i pozitivny, nadSeny a kompetentny
vzt’ah k umeniu v§eobecne. Iba ten je predpokladom presadzovania
avyvolavania nevyhnutného estetického zaZitku pri ucive spoje-
nom s konkrétnymi artefaktmi. Vyluéné kognitivne ,,preberanie’
artefaktov je jednym z najzavaznejsich moznych nedostatkov.
Realizovanie emocionalneho a estetického prezivania artefaktu
(literatary, hudby, umenia) je najt'azsim a najdolezitej$im cielom
v esteticky zameranych predmetoch, ¢i uz ide o literatiru, hudbu,
maliarstvo, film a podobne. Tento proces, proces apercepcie, je
v systémovej podobe zlozity a determinuju ho: druh artefaktu,
motivacia a fdza percepcie, atmosféra, pouzitic média prezentuji-

ZOZNAM BIBLIOGRAFICKYCH ODKAZOV:

ceho artefakt, vztah ziakov k predmetu a k umeniu, systémové
formovanie procesu vnimania a prezivania artefaktov v predmete,
charakter a sposobilost’ reprodukovania a interpretacie, i nasledny
spdsob hodnotenia a akceptacie ucitelom. Netreba zabudat’, ze
prezentacia artefaktov musi mat’ svoju kvalitu, jedine¢nost’, inSpira-
tivnost - ¢i pojde o umelecky prednes v literattire, v hudbe o kvalit-
nu reprodukciu atd’.

Verim, Ze predchadzajuce myslienky mézu mladych zaci-
najucich uéitelov pozitivne motivovat’, aby dokazali ¢o najis-
pesnejsie realizovat’ svoje predstavy a nazory na edukacny proces,
formovat’ si kvalitny $tyl prace a samotny proces tak zefektivnit
azmodermizovat..
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Summary: The article offers several suggestions to teachers of the Arts on how to make lessons more effective.

KONCEPCIA NEFORMALNEHO VZDELAVANIA
V DOMOVE MLADEZE

Viera Brhelova, Domov mladeze Turianske Teplice

Anotdcia: Koncepcia neformalneho vzdelavania v oblasti volného casu a vychovy mimo vyucovania — preco je potrebnd.
Zakladné pojmy, ciele, navody, metody a formy neformalneho vzdelavania.

KPvcove slova: koncepcia neformalneho vzdelavania, vychova mimo vyucovania

Od roku 1992 sme v nasom domove mladeze (d’alej iba DM)
zacali realizovat’ model tvorivo-humannej vychovy (d’alej iba THV).
Myslime si, Ze to bolo vel'mi spravne rozhodnutie, ktoré prinieslo
vyrazné a pozitivne kvalitativne zmeny pre ziakov, vychovavatelov
a pre cely DM. Ale o tychto otazkach som na strankach tohoto
Casopisu uz pisala niekol’kokrat.

Nas model vychovy kazdorocne kultivujeme a stale hl'adame
nové spdsoby prace. Preto ma mimoriadne potesila a oslovila snaha
Ministerstva skolstva, ktoré sa stalo garantom prijatia novej koncep-
cie prace v oblasti vol'ného Casu a v oblasti vychovy mimo
vyucovania. Ide o koncepciu neformalneho vzdelavania. Pri studo-
vani podkladovych materidlov a prislusnych analyz som tto
koncepciu prijala za svoju najma preto, ze je plne v sulade so spomi-
nanym modelom THYV, s ktorym mame bohaté skiisenosti
a v podstate ju mozno povazovat' za jeho nadstavbu. Tato
koncepcia dava vychovavatel'om Sancu realizovat THV kvalita-
tivne vyssou formou. Ked'Ze medzi zariadenia, ktoré majti koncepciu
neformélneho vzdelavania uplatiovat’, st zaradené aj domovy
mladeze, chcem vo svojom prispevku priblizit’ vychovavatel'om
zakladné otazky, pojmy, principy a navrhy metod a foriem jej reali-
zacie v podmienkach nasich DM. Koncepciu je mozné dopracovat’
naspecifické podmienky kazdého DM. Tymto prispevkom chcem
zaroven vytvorit’ priestor na diskusiu k danej téme.

Preco je potrebna koncepcia neformalneho vzdelavania
Potreba vypracovania koncepcie neformalneho vzdelavania
vychadza zo spolo¢enskych zmien a zo zmien stvisiacich so zacle-

novanim sa Slovenska do eurdpskych struktur. Tieto zmeny logicky
vyzaduju menit’ Struktiiru vychovno-vzdelavacej prace v Skole aj
mimo nej. Mladi Slovaci (a teda aj nasi ziaci) sa budi musiet’ ¢o
nevidiet’ naucit’ planovat’ vlastné Zivoty, prispievat’ aktivne do spoloc-
nosti auéit’sa zit’ pozitivne v ramei kultiirnej, etnickej a jazykovej
roznorodosti. Musia sa dosledne ucit’ celozivotnému vzdelavaniu.

Potreba tychto zmien si vyzaduje prijatie pruznych zmien
v spominanej transformacii vychovno-vzdelavacicho systému,
ktorym vsak brania spolo¢enské bariéry, napr.: ekonomizacia spolo-
cenského zivota, vysoka nezamestnanost mladych l'udi,
narastajiice rozdiely v Zivotnej urovni a v $tyle zivota v jednotli-
vychregionoch Slovenska, podhodnocovanie aktivit ob¢ianskych
zdruzeni mladeze, ale aj celkova neochota prijat' nové aalternativne
koncepcie vo vychove.

Zakladné pojmy

Doposial’ nepanuje jednotny nazor na pojmy, teda ¢i sa
v uvedenej koncepcii ma pouzivat’ pojem uéenie, vzdelavanie alebo
edukacia. Jabudem zatial’ pouzivat’ pojem vzdelavanie.
¢ Formalne vzdelavanie predstavuje vzdelavaci systém, ktory je
podporovany statom a realizuje sa prostrednictvom réznych typov
$kol. Formalne vzdelavanie je zalozené na urcitej kvalifikacii alebo
stupnoch.
¢ Neformalne vzdelavanie sa uskuto¢iuje mimo Struktir formal-
neho vzdelavania. zahriiuje organizované a poloorganizované
vzdelavacie aktivity, v ktorych dominantnou metddou je praktické
ucenie prostrednictvom vlastnej skiisenosti.
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¢ Informalne vzdelavaniereflektuje celozivotny proces, kedy ¢lovek
¢erpa hodnoty, zruénosti a vedomosti z kazdodennych skisenosti
v prostredi, akym je rodina, rovesnicke skupiny, prostredie, v ktorom
sauskuto¢iujii vol'nocasové aktivity, masmédiaa pod. To je dovod,
preco ma informalne vzdelavanie neinstitucionalnu povahu.

Programy neformalneho vzdelavania nemaju za tilohu vylucit’
alebo nahradit’ urciti formu vzdelavania (hlavne formalnu). Ich
cielom jedostat’ do systému vzdelavania hodnoty amyslienky vzdela-
vania sa prostrednictvom kooperacie a koordinacie. Aktivity, ktoré
jemozné zaradit’ do systému neformalneho vzdelavania sa vyzna-
¢uju nepriamym usmeriiovanim jednotlivcov prostrednictvom
praktickych aktivit, nie direktivnym posobenim.

Jeho tlohou je ponukat’ l'ud’om to, ¢o prave potrebujui z hl'adiska
osobnostného rastu, ale aj to, o potrebuji z hl'adiska ich efektivnej
participacie na spolo¢enskom zivote.

Neformalne vzdelavanie je teda proces spolurozhodovania,
v ktorom sa rozvija identita kazdého jednotlivca, pricom jeho identita
meni okolity svet.

Narozdiel od formalneho vzdelavania, Skolské povinnosti nie

su sucast’ou neformalneho vzdelavania. Neformalne vzdelavanie
sa moze uskutociovat’ tak vo vzdelavacich zariadeniach, ako aj
mimonich. Neformalny pristup sanesuistred’ujena "'odovzdavanie"
vedomosti od vychovavatel’a. Prebicha v procese interakcie medzi
ucastnikom a skutocnou Zivotnou situaciou, kde je uciaci s aktiv-
nym ucastnikom poznavania. Proces neformalneho vzdelavania
sauskuto¢uje bez vplyvu Skolskych metod prace.
Neformalne vzdelavanie plni svoju funkciu vtedy, ak je dobrovol’né,
pristupné kazdému, zamerané na ziskavanie zivotnych skiisenosti
a pripravu aktivneho ob¢ana a ak jeho zaklad tvori skusenost’
avychadzazpotrieb ticastnikov.

Podstatou neformalneho vzdelavania je ucenie sa jednotlivca
vrealnej Zivotnej situacii, ktoré u neho podnecuje kritické mysle-
nie, objavovanie novych moznosti a aplikovanie novych napadov
vpraxi

Poslanim neformalneho vzdelavania je podiel’at’ sa Specificky-
mi prostriedkami na priprave mladej generacie nazivot v otvorenej
informacnej spolo¢nosti

Sucasna skola uz neméze garantovat celozivotné vzdelavanie
vo vzt’ahu ku zamestnaniu tak, ako to bolo v minulosti. Zakladnou
myslienkou celoZivotného vzdelavania je motivovat’ a povzbudit’
vsetkych Tudi k aktivnemu celozivotnému uceniu. To sa méze
podarit’len vtedy, ak sa koncepcia celozivotného vzdelavania odputa
od tradiénych koncepcii vzdelavania (t. j. od stavu, ked’ je ¢lovek
poucovany) smerom k novej kultire uéenia (k stavu, ked’ sa sam
uci).

Poslanim neformalneho vzdelavania je sa podiel'at’ Speci-
fickymi prostriedkami na priprave zZiakov na Zivot v otvorenej
informaénej spolocnosti.

Ciel’neformalneho vzdelivania:

* pomahat’ ziakom hl'adat’ a nachadzat’ sposoby, ako sa uspesne

vyrovnavat’ s vyzvami rychlych spolocenskych zmien;

e vytvarat’ podmienky na:

- realizaciu vlastnych napadov a vlastnu tvorbu,
- nadviazanie kontaktov s inymi jednot-
livcami a kultGrami,
- odvahu k samostatnosti v ¢innosti;

* projektovat’ oddychové, relaxacné a zabav-
né aktivity ako prostriedok na ziskavanie
socialnej skuisenosti;

* orientaciu na zazitkové ucenie a interkul-
turalne vymeny;

* spajanie socialneho ucenia s partnerstvom
orientovanym na solidaritu.

Zasady neformalneho vzdeldvania:

1. Dobrovolnost’. — Ziaci sa neformélneho vzdelavania zicastiuji
vyhradne dobrovolne. Této zasada nam je vSeobecne znama, takze
sa jej nebudem podrobnejsie venovat’.

2. Participacia (spolurozhodovania). — Téato zasada nie je eSte
dostatoéne uplatiovana ani v sii¢asnosti. V oblasti neformalneho
vzdelavania ma mimoriadny vyznam. V praci DM to znamena :

> vytvarat’ ovel'a viac podmienok na participaciu ziakov na
planovani, priprave a aj realizacii vzdelavacich podujati v DM;

> viest ich k timovej praci a spolupraci;

> yytvarat’ viacej priestoru na zaclenovanie ziakov do riadiacich
organov DM,;

> umoznit’ ziakom vyjadrovat’ sa ku vSetkym otazkam, ktor¢ sa
dotykaju ich zivota v DM,;

> vytvarat’ podnetné prostredie, ktoré motivuje ziakov k Gicasti na
neformalnom vzdelavani;

> motivovat’a podporovat’ zaujem Ziakov afektivne participovat’
na celkovom spolocenskom Zivote domova mladeze a neskér na
zivote vo svojom socialnom prostredi;

> utvarat’ navyky ziakov samostatne a zodpovedne rozhodovat’
o sebe i druhych l'ud’och;

> podnecovat’ ziakov k vlastnym rieSeniam tvorivych tloh;

> viest ziakov ku kritickému mysleniu a zvedavosti;

> umoznit’ ziakom ziskavat’ zruCnosti prostrednictvom vlastnej
sktisenosti;

> umoznit’ ziakom ziskat’ zru¢nosti v uvolfiovani medzi-
generaénych vztahov.

3. Interkulturalita. — Je pomerne nova zasada a v podmienkach
DM nie je bezna. Pri jej uplatiovani v DM je potrebné:

> umoznit’ Ziakom poznavanie inych kultlr, zacat’ mozno
jednotlivymi regionmi na Slovensku. VSeobecne ziaci nemajii
prehl’ad o inych oblastiach a ich kulturach;

> viest’ ziakov k tolerancii k odlisnosti inych kultur, ich zvykov,
zivotného $tylu, hodndt;

> realizovat’ podl'a moznosti vymenné pobyty v inych kultirach
- doma aj v zahranici;

> spolupracovat’ s tretim sektorom;

> podporovat’ chut’ ziakov samostatne spolupracovat’ s inymi

4. Subsidiarita.— V oblasti prace DM je to pomerne novy pojem.
(subsidiarita - zlat. ,,subsidium,, = pomoc, podpora, posila.) V procese
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neforméalneho vzdelavania chapeme subsidiaritu ako:

> rozdelenie kompetencii vychovavatel'a vo vzt'ahu ku ziakovi,
> respektovanie a podporu iniciativy ziaka vychovavatel'om,

> pomoc ziakovi vzdy, ked’ nie je schopny dosiahnut’ to, ¢o sa od
neho Ziada,

> vychovavatel’ nekona to, ¢o mézu z vlastnej iniciativy urobit

~

Z1acl.

Metody neformalneho vzdelivania
Priprava interaktivnych podujati, — Tato metdda si vyzaduje:
> preferovat’ podujatia, ktoré umoznia Ziakom uplatiiovat’ vzt’ah
apostoj kinym Pud’om;
> vytvarat’ podmienky nato, aby podujatia davali Ziakom dostatok
priestoru na prezentovanie pozitivnych vzt’ahov a postojov kinym
Pud’om. (napr. celodomovové sutaze, charitativne podujatia,
kultarne programy pre starych l'udi, dobrovol'nicka ¢innost));
> umoznit’ ziakom ziskavat’ socidlne zru¢nosti ako:
 komunikacia,
* tolerantnost’,
* schopnost’ samostatne vytvarat' kvalitné medzil'udské vztahy,
* schopnost’ kooperacie a koordinacie,
+ uvedomenie si svojej identity,
> umoznit’ ziakom posobit’ na efektivne zmeny okolitého
prostredia.

Tvorivé dielne. — Tato metoda prace je uz v DM ,,udomacnena,,
preto ju nebudem rozoberat’.

Participdacia na miestnych projektoch. —Ciel'om je:

> poskytnut’ ziakom informacie o ¢innosti treticho sektora
v danom regione,

> podporovat’ aktivity Ziakov v danej oblasti,

> motivovat ziakov samostatne tvorit’ projekty.

Forum invencie.—Jeho cielom je:

> yytvarat’ priestor na stretdvanie ziakov v ramci svojho DM
alebo z roznych DM v ramci SR aj mimo nej, kde mézu ziaci
prezentovat’ vysledky svojej prace alebo inej aktivity. Mozu to byt
napr. literarne stretnutia, napady v oblasti malych javiskovych
foriem, r6zne kreativne rieSenia zadanych tloh alebo vlastnych
navrhov ziakov atd’.

Peer programy — programy vrstovnickych skupin orientovat’
napr.na:

> problematiku prevencie drogovych zavislosti,

> sexualnu vychovu,

> alternativne rieSenie konfliktov,

> aplikovanti ekonoémiu,

> rozvijanie emocionalnej inteligencie.

Formyneformalneho vzdelavania

MilddeZnicky parlament. —V podmienkach DM méze mat’ rozne
podoby. Podstatné je, aby to bol organ DM, ktory dava moznost’
ziakom realizovat’ vSetky principy neformalneho vzdelavania,
pocntic efektivnou participaciou az po praktické uéenie sa
prostrednictvom vlastnej prace.

KriZkovd ¢innost’. — Je aj v sii¢asnosti jednou z hlavnych oblasti
prace DM. V podmienkach neformalneho vzdelavania st na
krazkovii Cinnost’ kladené vyssie naroky. Krizkova ¢innost' ma :

> vychadzat’'zo skuto¢ného zaujmu Ziakov,

> zaveducich krizkov ziskavat’aj dobrovol'nikov,

> Cinnost’ krazkov realizovat’ otverenou formou (moznost
flexibilnej Gicasti vSetkych ziakov),

> podporovat’ spontannu zaujmovi ¢innost’,

> do vedenia zaujmovych krizkov zapajat’ samotnych Ziakov.

Dobrovol’nicka ¢innost’. —1de o Specificku oblast’ neformalneho
vzdelavania inych institiucii. Aj DM vsak méze v ramci dobro-
vol'nickej innosti plnit’ tieto Gilohy:

> dat’ ziakom informécie o problematike dobrovolnickej ¢innosti
(napr. besedou s dobrovol'nikom a pod.),

> podporovat’ zaujem Ziakov o pracu v dobrovolnickej ¢innosti,
> vyytvarat’ podmienky na dobrovol'nicku ¢innost’ aj v pod-
mienkach DM (napr. vykon dobrovol'nickej ¢innosti v okruhu

DM).

Street work

MilddeZnicke vymeny. — Patria tiez do Specialnej oblasti ¢innosti
neforméalneho vzdelavania. DM tu méze plnit’ rovnaké tllohy ako
pri vysSie uvedenej dobrovol'nickej ¢innosti.

Sposoby pristupu ku Ziakom

Ovplyviiovanie socidlnej klimy. — Od vychovavatela DM to
vyzaduje:

> uplatiiovat’ individualny pristup k ziakom,

> yytvarat’ podnetné prostredie na osobnostny rozvoj kazdého
individualneho ziaka a jeho icast’ na neformalnom vzdelavani,

> podporovat’ vzajomnu spolupracu a koordinaciu medzi ziakmi
pri ziskavani skiisenosti a zru¢nosti v rieSeni problémov realneho
Zivota,

> pripravovat’ ziakov na,,aktivne ob¢ianstvo” ako naich neskorsi
osobny zivotny $tyl.

Porzitivna emociondlna bilancia:

> vychovavatel’ dodrziava zakon emocnej bilancie, podl’a ktorého
akémukol’vektispechu, radosti, prijemnému zazitku, predchadza
isté silie spojené s negativinymi emaéciami (emocionalne napitie,
strach, uzkost’);

> proces neformalneho vzdelavania naprogramovat’ tak, aby
Ucastnici v jeho priebehu zazivali kladné a zapomé emdcie vyvazene,
pricom je vhodné, aby boli kladné emdcie mierne v prevahe;

> nezabudat’, ze presytenie kladnymi alebo zapornymi emociami
vedie k strate zaujmu a znizeniu aktivity Ziaka.

Hodnotenie:
> vyuzivat’ predovsetkym motivacné hodnotenie ziaka,
> viest’ ziakov k sebahodnoteniu.

Koncepcia neformalneho vzdelavania v DM kladie vysoké
naroky na osobnost’ vychovavatel’a, ktory by mal mat’ tieto
zakladné osobnostné predpoklady:
¢ radost’ z ¢innosti * otvorena komunikativnost ¢ osobna
zodpovednost’ ¢ socialna kompetencia ¢ empatia * asertivnost’
* tvorivost.

Nazabezpecenie kvalitnej realizacie neformalneho vzdelavania
v DM bude preto potrebné vypracovat’ nové projekty: jednak pre
dalsie vzdelavanie, ale aj pre samotni1 pripravu vychovavatel'ov
pocas stiidia na vysokej, respektive strednej Skole.

Realizacianeformalneho vzdelavaniav DM vyzaduje tiez kvalit-
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ného riadiaceho zamestnanca. Vzhl'adom na to, ze sa proces nefor-
malneho vzdelavania uskutociuje Specifickymi metddami a formami
prace bez vplyvu $kolskych metéd, bude potrebné, aby riadiaci
zamestnanci DM, najmé v priclenenych DM dostali absolut-
nu autonémiu v riadeni tohto procesu a aby oni samotni vylacili
Skolské metédy prace z ¢innosti DM.

Summary: The author stresses the need of a new conception in non-formal education for the area of leisure and out of school

Verim, ze zavedenie a kvalitné realizovanie koncepcie
neformalneho vzdelavania do DM poméze najma ziakom, ktori
budu pripravenejsi na zivot v otvorenej obc¢ianskej spoloénosti.
Cheem tiez verit’, ze potom budu vysledky prace nasich DM konec¢ne
s plnou vaznost'ou ocenované aj spolocnost’ou, ale predovsetkym

organmi, ktor¢ ich maju v pdsobnosti.

activities. She focuses on basic notions, aims, approaches, methods and forms of non-formal education.

BAKALABSKE A MAGIS‘I'ERSKE STUDIUM
V UCITELSKYCH STUDIJNYCH ODBOROCH A PROFILY
ICH ABSOLVENTOV OD SK. R. 2005 /06"

Branislav Pupala, PF TU Trnava - Beata Kosova, PF UMB Banska Bystrica

Anotacia: Zmeny v Struktire ucitelskych Studijnych programov na vysokych skolach. Ponatie bakalarskeho studia a jeho
aplikacia v studiu ucitel'stva a v profiloch jeho absolventov. Nové moznosti magisterského ucitelskeho studia.

KUl'ucové slova: profesijné bakalarske vzdelavanie, akademické bakalarske vzdelavanie, kombinovany typ bakalarskeho

vzdelavania, konverzné magisterské studium

Podl'azakona¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach sa od skol-
ského roku 2005/2006 bude na vysokych skolach otvarat’ prevazne
len tzv. Struktirované Stadium, teda samostatné bakalarske a na
nenadvézujiice magisterské studijné programy. V suvislosti s vyme-
dzovanim profilov absolventov pedagogickych odborov? vysoko-
skolského vzdelavania tak vo vSeobecnej rovine, ako aj pre potreby
legislativneho taxativneho definovania pedagogickych profesii, je
dnes preto nevyhnutné pocitat’ s tym, ze vysokoskolské vzdela-
vanie saaj v pripade ucitel'ského vzdelavania bude realizovat’ v troj-
stupiiovom modeli (Bc., Mgr., PhD.). Najdiskutovanejsim problé-
mom, resp. najcitlivejsim miestom, je otazka profilového vymedzenie
absolventov bakalarskych stadii v tradi¢nych ucitel'skych odboroch
—najma v oblasti ucitel'stva akademickych predmetov.

Prijatie tohto modelu, ktoré sa uskutocnilo i na zaklade vazieb
voci Bolonskej deklardcii z roku 1999 o vytvarani jednotného eurdp-
skeho vysokoskolského priestoru, vsak nemusi byt vnimané jedno-
znacne negativisticky, aj ked’ prave v oblasti ucitel'ského vzdela-
vania moze vyvolavat’ isté spory. Zakladnymi spochybiujicimi
momentmi st najma:
> obavaz mozného znizeniaminimalnej kvalifikacnej poziadavky na
vykonavanie ucitel'skej profesie z magisterského na bakalarsky stupen,
> problematické vnimanie profilu absolventa bakalara ucitel'stva,
v zmysle jeho realneho uplatnenia v konkrétnych profesijnych
zaradeniach.

Podrobnejsia analyza vSeobecného ponatia bakalarskych stadii
(napr. ako existuji vo svete) vsak moze dobre ukazat’, ze tieto obavy
nemusia byt opravnené, ak sa buda zohl'adiovat’ isté Specifické
pristupy k projektovaniu stupniovit¢tho modelu pedagogickych
Studijnych programov, ktoré minimalne z formalneho hl'adiska
zabezpecCia odstranenie prvej uvedenej obavy.

Vseobecné poniatie bakalarskeho Stidia
Pri posudzovani zmyslu bakalarskeho vzdelavania v peda-

gogickych studijnych odboroch (a nielen v nich) sa treba pozriet’,
ako sa vobec vo svete ponima zmysel a funkcia bakalarskeho studia
v $truktre samotného vysokoskolského vzdelavania. V podstate
mozno vo vseobecnosti hovorit” o dvoch zakladnych modeloch
bakalarskeho stidiaa z nich odvodenych funkeii tohto stupiia vyso-
koskolského vzdelavania.

Tieto modely st:

1. profesijné bakalarske vzdelavanie,
2. akademické bakalarske vzdelavanie.

Profesijné bakalarske vzdelavanie je iplne typické pre odbomé
vysoké skoly. Bakalarske $tudijné programy na tomto type vysokych
$kol st charakteristické tym, Ze su tesne naviazané na vykon
konkrétnej profesie, su teda orientované viac na prax a jej potreby.
Pocitasas tym, ze absolvent—bakalar priamo odchadza do profesie.
Prikladom m6zu byt napr. $tudijné programy zamerané na Speciali-
zované technologie vyroby v roznych technickych studijnych odbo-
roch. Hoci st tieto programy otvorené moznosti pokra¢ovat’ v magis-
terskom $tudiu, nie je to ich primarmym a nosnym poslanim.

Akademické bakalarske vzdelavanie modelovo nachadzame
v struktire tradicného univerzitného vzdelavania. Jeho charakte-
ristickou ¢rtou je najmé to, Ze slizi na rozvoj intelektualnej vybavy
Studenta, ¢o znamena, ze ho pripravuje predovsetkym na ziskavanie
vyssich (naroc¢nejsich) stupniov vysokoskolského vzdelavania.
Nemusi mat’ priamu vizbu na konkrétne profesijné tcely. Je teda
obsahovo orientované na ziskanie $irSicho vhl'adu do vednych
zakladov istého odboru poznania, ktoré vytvaraju zaklad ich hlb-
Sicho $tudia vo vyssich stupiioch vzdelavania. Prikladom st vsetky
klasické odbory univerzit (matematika, archeologia, psychologia
apod.), pricom trebauviest’, ze v nasich podmienkach k tymto klasic-
kym odborom patria aj pedagogické studijné odbory?. Aj ked’ baka-
larske programy tohto typu predstavuju uceleny stupent vzdela-
vania vyuzitelny v praxi, nie je to ich primarnym poslanim.
Vagsinou na univerzitich moze existovat’ aj taka podoba baka-

1 Cldnok vznikol s podporou projektu KEGA 3/1112/03 Ucitelské vzdeldvanie a pedagogickd spdsobilost jeho absolventov.

2 Pojem ,,pedagogické odbory* v tomto pripade uprednostiujeme pred pojmom ucitelské odbory, pretoze viaceré z nich okrem ucitelskej
pripravy su rozsirené aj o neucitelské, ale pedagogické profesijné zamerania.

3 Vo svete existuju ucitelské Studijné programy aj na odbornych vysokych Skoldach, aj na univerzitich. Tendenciou vsak je projektovat

ucitel'ské Studium ako Studium univerzitné.
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larskych studijnych programov, ktoré kombinujt
funkcie obidvoch spominanych modelov.

Vidime teda, ze odlisnost' modelov bakalar-
skeho stupna vzdelavania spociva vo vymedze-
ni jeho primarnych funkcii. Treba zdoraznit,, ze
s funkciou vzdelania ako so Specifickou katego-
riou explicitne operuje aj vyhlaska o kreditovom
systéme Stidia, konkrétne v dodatku k diplomu,
ktory sav zmysle medzinarodnych dohdd stava od
akademického roka 2008/2009 okrem diplomu
povinnym oficidlnym dokladom o absolvovani
vysokoskolského studia. Doklad totiz vyzaduje
v bode 5 od vysoke;j Skoly explicitne uviest’ udaje
k nasledujiicim polozkam:

5. Informacia o funkcii vzdelania:

5. 1 pristup k dalsiemu studiu

5. 2 postavenie v systeme odbornych

kvalifikacii (ak mozno uviest)? .

Uvedena formulacia poziadaviek znamena,
zevysokoskolské vzdelanie nemusi plnit’ iba funkciu, ktorou je pripra-
vanapovolanie asucasne formulcia v zatvorke predpoklada skutoc-
nost’, zenieckazdy studijny program musi mat’ priamu vézbu na konkrét-
nu odbornu kvalifikaciu, ¢o sa bude zrejme vzt'ahovat’ prave na
bakalarske $tudijné programy akademického typu.

Ponatie bakalarskeho $tudia v pedagogickych Studijnych
odboroch a ich vizba na magisterské Stidium

Aplikacia spomenutych vSeobecnych vychodisk ponimania
bakalarskeho $tudia sa vzt'ahuje aj na relevantné pedagogické,
osobitne ucitel'ské studijné odbory. Treba zdoraznit’, Ze tato aplikacia
stcasne vychadza z toho, ze v nasich podmienkach sa tieto progra-
my realizuji nad’alej na baze univerzitného vysokoskolského vzdela-
vania. S ohl'adom naspecifika jednotlivych odborov v skupine studij-
nych odborov €. 1 Vychovaa vzdelavanie sa teda bude uplatiiovat’
akademicky model bakalarskeho vzdelavania ¢imodel kombinovany.

Typickym prikladom pre aplikaciu akademického modelu
bakalarskeho $tudia su Studijné odbory 1. 1. 1 U¢itel’stvo akade-
mickych predmetova 1.1.3 Ucitel’stvo umeleckych a vychovnych
predmetov. Primarmou funkciou bakalarskeho vzdelavania v tychto
odboroch je priprava absolventov na pokracujuci magistersky
stupei §tidia. Uvedend primarna funkcia sa naplia tym, Ze $tidium
je obsahovo orientované na sirSie teoretické zaklady vo vsetkych
stcastiach ucitel'ského Studia, t. j. v socidlno-vednom a pedago-
gicko-psychologickom zaklade, ako aj vo vednom (resp. odbornom)
zaklade jednej alebo dvoch predmetovych Specializcii. Tato skutoc-
nost’ vSak zaroven nevyluCuje definovanie niektorych moznosti
profesijného uplatnenia bakalarov ucitel'stva najma v suportivnych
(podpornych) pedagogickych ¢innostiach v oblasti Skolského, resp.
neskolského a zaujmového vzdelavania.

Vo vymedzeni profilu absolventa v oficialnych opisoch tychto
Studijnych odborov sa taktiez v stilade s vyssie uvedenym ponatim
hovori, ze absolvent ,,je predovsetkym pripraveny tak, aby mohol
uspesne pokracovat’ v Stidiu tohto odboru na 2. stupni vysoko-
Skolského vzdelavania“. Vo vzt'ahu k praktickému uplatneniu absol-
venta opis konstatuje moznost jeho pdsobenia ako skolského admi-
nistrativno-metodického pracovnika (podl'a predmetovej Speciali-
zacie, napr. spravovanie Skolskych kniznic, pocitacovych sieti, Skol-
ského technologického a laboratdrmeho fondu a pod.) a ako instruk-

b

Maria Malikova: Krajinarske motivy 1.2003

tora vol'nocasovych aktivit neskolskej vychovy a vzdelavania.

Ajked by samohlo zdat’, ze pri vymedzeni praktick¢ho uplat-
nenia bakalaraucitel'stva dochadza k istému prekryvaniu s profilom
absolventa bakalarskeho stiidia odboru 1. 1. 4 Pedagogika, je to
pravda len do obmedzenej miery. Absolvent bakalarskeho $tudia
ucitel’stva v stvislosti so svojim predmetovym zameranim (napr.
ucitel'stvo informatiky, biologie, telesnej vychovy) disponuje Speci-
fickymi schopnostami pre oblast’ konkrétnych inStruktorskych
¢innosti napr. pre zaujmové vzdelavanie. V porovnani s nim je vsak
bakalar pedagogiky viac pripravovany pre pdsobenie v oblasti
komplexnej vychovnej a socialno-pedagogicke; starostlivosti.
Je teda zrejmé, Ze oblasti posobenia tychto bakalarov st diferenco-
vané a nemusia sa prekryvat’.

Kombinovany typ bakalarskeho vzdelavania je charakteristicky
pre studijné odbory 1. 1. 2 Uditel’stvo profesijnych predmetov
a praktickej pripravy, 1. 1. 5 PredSkolskd a elementdrna peda-
gogikaa 1.1.6 Specidlna pedagogika. V tychto odboroch, ktorych
sucast'ou je aj ucitel'ska priprava, je v bakalarskom $tiidiu jasne stano-
vena vézba na konkrétny typ pedagogickej profesie. V ich opisoch
st definované predovsetkym nasledovné profesijné profily:
> bakalarucitel'stva profesijnych predmetov a praktickej pripravy
je ucitelom praktickych predmetov a praktického vycviku, dnes
najméa v zaradeni majstra odborného vycviku,
> bakalar predskolskej a elementarnej pedagogiky je ucitelom
preprimarneho vzdelavania (t. . materskej skoly), pedagogickym
asistentom pre vychovu a vzdelavanie deti zo socialne a kultiime
znevyhodneného prostredia, ako aj vychovavatel'om v skolskych
kluboch deti,
> bakalar$pecialnej pedagogiky je vychovavatel'om pre $pecialne
vychovné zariadenia.

Tieto bakalarske programy maju povahu kombinovaného
bakalarskeho stiidia preto, Ze je v nich paralelne zakomponovana
aj akademicka priprava pre narocnejsie ucitel'ské $tadia v magister-
skom stupni vzdelavania. Priama nadvéznost’ na magisterské
s$tudium je v tychto odboroch nasledovna:
> bakalarucitel’stva profesijnych predmetov a praktickej pripravy
je pripraveny pokracovat’ v tidiu ucitel’stva teoretickych profe-
sijnych predmetov,
> bakalar predskolskej a elementamej pedagogiky ziskava v baka-
larskom $tidiu pripravné teoretické vzdelanie pre magisterské sti-

4 Whlaska MS SR ¢ 614/2002 Z. z. o kreditovom systéme §tidia, priloha ¢. 5, str. 6263.
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dium ucitel'stva primameho vzdelavania (t. j. uitel'stva pre 1. stupeit
Z8), v altemative s pokratujiicim magisterskym $tadiom pred-
skolskej pedagogiky,

> bakalar Specialnej pedagogiky disponuje pripravenost'ou pre
magisterské Stidium uditel’stva pre Specialne skoly, resp. Specidlno-
pedagogického poradenstva.

Vseobecna i konkrétna charakteristika bakalarskeho Studia
ucitel’stva, spolu so skutocnost’ou, ze odborovo-didaktické stidium
(vratane ucitel’'skej praxe) je si¢ast ou vyhradne magisterského studia,
potvrdzuje jednoznacne, Ze ucitel'sku kvalifikaciu pre vyucovanie
akademickych, teoretickych profesijnych, umeleckycha vychovnych
predmetov na zakladnych a strednych skolach mozno ziskat’ az
absolvovanim magisterského stupia vysokoskolského vzdela-
vania. Siicasne treba podotknut’, Ze uvedena analyza sa netyka
vsetkych odborov v skupine Studijnych odborov ¢. 1 Vychova
a vzdelavanie, ale len tych, ktoré vo svojom profile obsahuju uci-
tel'ské zamerania.

Konverzné magisterské stidium v uéitel’skych Studijnych
odboroch

Doteraz sme hovorili o jednotlivych stupiioch vysokoskolského
vzdelavania vo vlastnych ucitel'skych Studijnych odboroch.
Nemozno vsak zabudat’ na to, ze stupiiovité vysokoskolské vzdela-
vanie umoziuje vazbu naslednych stupnov vzdelavania na pribuzné
studijné odbory. Tento druh nadvéazujticich studijnych programov
sanazyva konverzny magistersky studijny program, ktorym sameni
povodny profil absolventa v istom studijnom odbore na iny, v nasom
pripade na profil v uéitel'skom odbore (konverzia= premena). Typic-
kym pripadom takéhoto stiidia bezného vo svete, ktory bude podl’a
ststavy novych Studijnych odborov realizovany aj u nas, je, ked’
absolvent bakalarskeho neucitel'ského Studijného odboru (napr.
chémie) pokracuje v konverznom magisterskom studiu ucitel'ského
studijného odboru (napr. ucitel'stva chémie).

V bakalarskom stupni neucitel’'ského Stidia ziska absolvent
Sirsie teoretické zaklady prislusného vedného odboru. Konverzny
magistersky ucitel'sky studijny program mu umoziuje ziskat' uéi-
tel’'skd sposobilost’ v tomto odbore. Jeho obsahova orientacia musi
byt preto Struktiirovana do troch sticasti (v tomto pripade dokonca
do troch modulov):

1. socialno-vedny a pedagogicko-psychologicky zaklad
predpisany pre oba stupne ucitel'ského vzdelavania,

2. odborovo-didakticky zaklad ucitel’stva prislusného vyuco-
vacicho predmetu, ktory sa viaze na vystudovany odbor bakalar-
skeho stadia, vratane systému ucitel’'skej praxe,

3. rozsirenie, pripadne doplnenie pévodného vedného (odbomé-
ho) zakladu s ohl'adom na potreby ucitel'stva prislusného predmetu.

Je pravdepodobné, ze konverzné Studijné programy budu
predovsetkym jednopredmetového zamerania, teda absolvent ziska
ucitel'skd kvalifikaciu na jeden predmet, alebo na skupinu pred-
metov jedného zamerania (napr. ucitel'stvo ekonomickych pred-
metov). V zmysle platného zakona o vysokych skolach nie je vsak
vylicena ani existencia medziodborovych bakalarskych neuci-
tel'skych studijnych programov (napr. bioldgia—chémia) a nadva-
zujucich konverznych magisterskych ucitel'skych studijnych
programov v dvoch predmetovych Specializaciach.

Nova koncepcia sustavy Studijnych odborov vnasa takto

do systému ucitel'ského vzdelavania zasadu vyjadrent v ich
opisoch, ze zakladnou podmienkou na vykon uéitel’skej profesie
jevyluéne vysokoskolské vzdelanie v magisterskom stupni niekto-
rého z ucitel'skych studijnych odborov. Vsetky studijné programy;,
ktoré maju1 v sebe zakomponované ziskavanie ucitel’'skej sposobi-
losti vzdy patria do jedného z ucitel'skych studijnych odborov
(napr. ucitel’'stvo hudby alebo pedagogika tanca nepatri do skupiny
Studijnych odborov umenie, ale do Studijného odboru ucitel’'stvo
umeleckych predmetov). Tato skuto¢nost’, vratane existencie kon-
verznych studijnych programov ucitel’stva, su tak zaroven nastro-
jom ochrany profesie, pretoze viazu ucitel'ské vzdelavanie vylucne
na graduacny vysokoskolsky ucitel'sky studijny program podlie-
hajutci akreditacii. Ucitel'om sa tedanemdze stat’ akykol'vek odbor-
nik, ktory absolvuje dopliujice pedagogické stidium. Takyto model
kvalifikacnej pripravy totiz neexistuje v ziadnej profesijnej oblasti
vyzadujicej vysokoskolské vzdelanie.

Z toho vyplyva, ze konverzny magistersky Studijny program
(ako program meniaci profil absolventa) sauplatni aj v d’alSich stvis-
lostiach, osobitne ako graduacnad cesta k ucitel’stvu aj pre iny typ
uchadzacov, ako st bakalari z pribuzného studijného odboru. Kon-
verznym $tudijnym programom ziskaju vysokoskolsku ucitel'ska
kvalifikaciu aj absolventi neucitel'ského magisterského alebo inzi-
nierskehostidia.’ Rovnako mdze byt konverzny ucitel'sky studijny
program vyuzity pre rozsirenie kvalifikatného zaberu kvalifi-
kovaného ucitel'ao d’alsi vyucovaci predmet v zmysle funkcie teraj-
Sieho rozsirujiceho Studia. Konverzny studijny program sa pre
oba typy spominanych adeptov $pecificky modifikuje pomerom
a rozsahom jeho vyssie uvedenych sucasti (modulov) pri konkre-
tizacii ich $tudijnych planov.

V pripade absolventa neucitel’ského magisterského alebo
inZinierskeho $tidia sa jeho Studijny plan zo Studijného programu
zostavi tak, ze v povinnych kurzoch dominuje socialno-vedny
a pedagogicko-psychologicky zaklad spolu s odborovo-didak-
tickym zakladom ucitel’stva pristusného vyucovacicho predmetu,
resp. predmetového zamerania. Ked’ze absolventi st uz magistri alebo
inzinieri v konkrétnom odbore, predmety vedného (odborného)
zakladu nie st nevyhnutné.

Ak ide o absolventa ucitel’ského magisterského Stidia, ktory
chce ziskat’ sposobilost’ na vyucbu d’alsicho vyucovacicho pred-
metu, jeho Studijny plan sa vytvara tak, Ze povinnu Cast’ Stidia tvoria
kurzy z modulov vedného (odborového) a odborovo-didaktic-
kého zakladu daného $tudijného programu. Absolvovanie kurzov
z modulu socialno-vedného a pedagogicko-psychologického
zékladu v tomto pripade nie je nevyhnutné.

Na naplnenie vsetkych doteraz spominanych moznosti uplat-
nenia konverzného magisterského $tudia uéitel’'stva nebude mozné
striktne stanovit’ prislusnost’ konkrétnych kurzov studijného
programu do kategorie povinnych, povinne volitelnych a vybe-
rovychakotov siasnosti vyzaduje Vyhlaska MS SR o kreditovom
studiu. Kurzy v tomto pripade je nutné strukturovat’ do modulov,
a podl'atoho, pre ktorych absolventov je Studijny program urceny,
sa stanovuje povinnost’ alebo volitelnost™ absolvovania jednot-
livych modulov. Realizaciou konverznych magisterskych studij-
nych programov zarovei straca opodstatnenie dopliujiice pedago-
gicke stiidium, ako aj rozsirujtice stiidium podl'a doterajsich predpisov.

Diskusia na tému stupnovitého modelu vysokoskolského
studia v ucitel'skom vzdelavani je stale otvorena a rezonuje v nej

5 Absolvovanim konverzného ucitelského Studijného programu ziska kazdy absolvent titul magister. Znamend to, zZe aj inzinier, ziskajuci takto
ucitel'skii sposobilost, sa stava magistrom prislusného ucitelského odboru. Treba este podotkniit, ze pokial’ sa ucitelsky program 2. stupna (aj
nekonverzny) realizuje na akejkolvek vysokej Skole (napr. technického zamerania) vzdy vedie k ziskaniu titulu magister (a nie inzinier).
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mnozstvo obav a negativnych postojov. Nasa analyza mozno
pomoéze poukazat’ na to, ze tento model méze byt naopak, vnimany
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RECENZIE

MONOGRAFIA O NOVYCH TRENDOCH VZDELAVANIA

HOMOLOVA, EVA: AUTENTICKY MATERIAL AKO PROSTRIEDOK ROZVOJA JAZYKOVYCH
A KOMUNIKATIVNYCH KOMPETENCIi ZIAKOV. BANSKA BYSTRICA : UMB, 2003. 87 S.

Anna Zelenkova Univerzita Mateja Bela Banska Bystrica

Vyucovanie cudzich jazykov vzdy ovplyviiujii nové spolocen-
ské pomery. V sti¢asnosti je to nova geopoliticka situacia, globalizac-
né trendy v mnohych oblastiach Zivota spolocnosti a nesmierne
mnozstvo informacii, ktoré kladu na ucitel'ov cudzich jazykov
zvysené naroky. Na jednej strane si uéitelia uvedomuju, ze maju
pripravit’ ziaka vyzbrojeného komunikativnymi jazykovymi
kompetenciami, ale na druhej strane vedia, Ze dosiahnutie tohto
ciel’asi od nich vyzaduje vysokt urove profesionalnej didaktickej
prace. Ucitel ako zakladny ¢initel’ pri vybere a spracovani uéebného
materialu rozhoduje aj o tom, ako kreativne bude s tymto materialom
narabat’, ako ho bude vyberat’ a dopliiovat’ a ako bude motivovat’
zaujem ziakov. V tomto duchu je napisana monografia Evy
Homolovej Autenticky material ako prostriedok rozvoja
Jazykovych a komunikativnych kompetencii Ziakov.

Autorka vychadza z faktu, ze autenticky material v hojnej miere
v poslednom desat’roci vyuZzivaji aj autori najmodernejSich uéeb-
nychmaterialov aukazky autentickych textov moznonajst v mnohych
ucéebnych stiboroch. Preto poklada za potrebné, aby ucitelia vedeli
zaClenit’ autenticky material do vyucovania cudzich jazykov.

V iivodnej kapitole definuje autenticky material (napisany pre
rodenych hovoriacich, nie na uéebné ciele), prezentuje nazory
rdznych autorov na jeho zaclenenie do prace na hodine a uvadza
aspekty jeho prinosu pre efektivnost’ cudzojazycného vyucova-
nia. Za doleziti povazujem z tohto hl'adiska podkapitolu venovana
zasadam prace s autentickym materialom, ktoré mozu sluzit’ aj ako
dobra teoreticko-metodicka pomdcka pre uéitel'ov réznych cudzich
Jjazykov.

Druha kapitola je venovana typologii u¢ebnych tiloh vhodnych
na pracu s autentickym textom. Autorka zdoraziuje, ze pouzitie
vhodného autentického materialu so sebou prinasa nutnost
vytvorit uréité ucebné tllohy na pracu s nim, pretoze ticto—naroz-
diel od ucebnice, nie st vopred dané. Tato zodpovednost’ ma
ucitel’. Ucitel musi uvazovat o vybere vhodného materialu zréznych
hladisk, o vhodnom okamihu jeho za¢lenenia do prace na hodine,
0 stupni obt’aznosti vhodnej pre danti jazykov( troven svojich
ziakov a nakoniec o vytvoreni vhodnych ucebnych tloh, ktoré
budil z materialu vyplyvat. Autorka upozoriiuje aj na niektoré
uskalia spété s pouzitim autentického materialu a na najcastejsie
chyby, ktorych sa ucitelia dopust’aji a ktorych samozu vyvarovat.
Tu saprejavuje dlhoroéné pdsobenie autorky ako metodicky, ked’ze

Citatel'ovi radi, ako sa chybam vyhnut’. U¢itel’ musi vediet’ odhad-
nut’, nositel'om ¢oho je dany autenticky material: lexikalnych jedno-
tiek, gramatickych jednotick, motivujiicim a stimulujicim prvkom

a podobne. Autorka zastava nazor, ze doplnkovy material sluzi

hlavne na motivaciu, na rozvijanie kreativity, jazykového a

kultirneho povedomia, tvorivého a kritického myslenia a da sa

vyuzit’ na nacvik, upeviiovanie a rozvijanie vsetkych jazykovych
zruénosti, a—ako uvadza na prikladoch — nikdy nie izolovane, ale

v integrovanej forme. Najvac¢sim prinosom st priklady jednotlivych

ucebnych lloh s vybranymi autentickymi textami, ktoré predstavuji

akusi banku dobrych napadov. Kazda opisovana a navrhovana
uloha ma takuto Struktiru:

a) nazov, typ tlohy (napr. Porovnaj reklamy),

b) definovany ciel’ (napr. rozvijanie kultirmeho povedomia ziakov),

¢) material, ktory na splnenie Gilohy navrhuje a odportca (napr.
rozne reklamy z naSich a zahrani¢nych ¢asopisov na rovnaké
vyrobky),

d) metodicky postup prace s danym materidlom (napr. ur¢ovanie
rozdielov v zivotnom $tyle, opis, zovSeobecnenie, vyustenie
do projektu),

e) pripadné obmeny (varianty) daného postupu (napr. pre pokro-
Cilejsich, resp. menej pokrocilych Ziakov).

Ako vysokoskolska ucitel’ka anglického jazyka sa v ramci
typoldgie uloh sustred’uje na priklady autentickych materialov
v angliCtine (zd6raznuje, ze ich mozno najst’ nielen v zahrani¢nych
Casopisoch, ale aj v domacej dennej tlaci, napriklad pracovné inzeraty
arcklamy zahrani¢nych firiem), ktoré mozno pouzit’ ako doplnkovy
matrial na hodinach anglického jazyka.

Autorka si nekladie za ciel’ predstavit’ vSetky mozné typy
autentickych textov ani u¢ebnych tiloh, jej zamerom bolo ponechat
urcity priestor aj vlastnej tvorivosti ucitel'a. Stanovila si ciel’ pouka-
zat’ nabohaty potencial flaceného textu, textu na ¢itanie (novinove,
reklamné a literare texty), ktory je najviac dostupny nasim ucitel'om.
Skoda, 7e vynechava obrazovy material (napr. pohl’adnice, brozry,
katalogy, artefakty bezného Zivota, napr. cestovné poriadky a jedalne
listky), ako aj autenticky audiomaterial (film, video), zahrnutie
ktorych nazov prace automaticky evokuje. Citatel’ tunajde priklady
na vyuzitie tych materialov, ktoré sa autorka rozhodla skimat’ pre
ich ahkt dostupnost’ v domacich zdrojoch (ako uvadza v ivode),
t.]. Casopiseckej reklamy, pracovnych inzeratov aumeleckych textov,
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hlavne kratkych basnickych utvarov. Z tohto aspektu hodnotim aj
hlavny prinos monografie: zasady prace s vybranym autentickym
materialom a vSeobecny model didaktického postupu, ktory
predstavuje, samozu aplikovat’ aj pri vybere inych materialov.

Je to ojedinela praca a ked’ze je pisana po slovensky, Cita-
tel'skou cielovou skupinou nemusia byt’ len Studenti anglistiky,

ucitelia anglictiny a inych cudzich jazykov, ale rovnako aj uéitelia
inych predmetov (ob¢ianskej vychovy, etiky, zemepisu, dejepisu),
ktori v nej najdu bohaté stimuly na rozvijanie a upeviovanie
lingvistickych a kulturologickych kompetencii, praktickych
zruénosti amyslienkovych operacii, hlavne tvorivého a kritického
myslenia.

PODNETY NA REALIZACIU MULTIKULTURNEJ VYCHOVY

LIBOR FRIDMAN: MOZNOSTI HUDOBNEJ A ESTETICKEJ VYCHOVY
PRI REALIZACH CIELOV MULTIKULTURNEJ VYCHOVY NA STREDNEJ SKOLE.
BANSKA BYSTRICA : FHV UMB, 2003. ISBN 80-8055-877-9

Eva Michalova, Fakulta humanitnych vied UMB Banska Bystrica

Multikultira a multikultra vychova sa stavaju stale aktualnej-
$imi pojmami nielen v zmysle Zivota spoloc¢nosti, ale predovsetkym
v obsahu vychovy a vzdelavania na vSetkych typoch $kol. Korene
toho treba vidiet’ predovsetkym v su¢asnom vyvoji zaClefiovania
sanasej spolocnosti do Eurdpy, teritoria, kde v mnohosti a mnoho-
rakosti narodov chceme mat’ vSetci svoj domovsky podiel.
A vtomto zmysle sanam vynara ako jeden znovych a pertraktova-
nych problémov prave vnimanie inych narodov a ich kultr.

Multikultirna vychova v Skolach je dnes otazkou sucasnosti
analichavym vychovno-vzdelavacim problémom, ktory je mozné
zaradit’ do pedagogického procesu na vsetkych stupiioch $kol
formou nenasilnou, humannou a tvorivou. Zalezi len na kI'G¢i,
ktory problém otvori - tym by mal byt tvorivy ucitel’.

Byt pohotovy a v spravnom ¢ase je cenna prezieravost’, ktorou
samoze malokto pochvalit’. PaedDr. Libor Fridman, PhD. prichadza
s monografiou nanajvys aktualnou svojim obsahom, pedagogic-
kym zacielenim, koncepciou a vysledkami vyskumu, aby posluzil
v kone¢nom dosledku ako ,,... in$pirativny podnet pre beznu skol-
skui prax v oblasti hudobnej a estetickej edukacie™ (Fridman, 2003,
str.107), prichadza s problémom multikultirnej vychovy pred peda-
gogickll verejnost’, aby jej predostrel obsah tohto pojmu, ale aj jej
praktické zitie vo vedomi pedagdgov a ich ziakov ako budtcnosti
nasho naroda a Eurdpy, a tiez aby poukazal na to, ¢o vSetko je
v silach priestoru skolskej vychovy a vzdelavania na otvorenie sa
pre okolity svet.

Monografia ma dve asti, ¢im ju autor robi konciznou, a v ich
objeme pontika tedriu multikultirnej vychovy (1. kapitola) i jej prax
(2. kapitola). V tomto zmysle sa v prvych styroch podkapitolach
ststred’uje na vysvetlenie hlavnych pojmov, ktoré napiiajti obsah
multikultiimej vychovy: od kultiry, kultmej identity, hodnoty, k defi-
novaniu multikultirnej vychovy. Prirodzene, v tychto podkapito-
lach predklada porovnavajuci a systematizujuci prehl’ad nazorov
renomovanych autorov odbornej literat(iry o kultire a multikultime;j
vychove, ktorti sam abstrahuje do svojich nazorov, postojov
a definicii, aby tak poukazal na paletu moznosti vnimania istych
javov daného problému v $irSich stivislostiach a ,,...odborné¢ lite-
rarne stanoviska slovenskych a zahranicnych autorov konfronto-
vat, doplnit’ a obohatit’ vlastnymi postrehmi, zisteniami i predsta-
vami praktickej realizacie™(Fridman, 2003, str. 106).

Autorov text nie je vzdy prisne vedecky a nickedy ziskava
uvolnenejsi az esejisticky charakter. Reflexivne a ozvlastiujice
aspekty textu sice strohy vedecky text spestruju, avsak niektoré
ojedinel¢ konstatacie potom mozu v istych savislostiach vyznievat’
menej jednoznacne, skor viacvyznamovo a emocionalne.
Prechod do podkapitoly komunikécie je zakonity, nakol’ko sa vsetko

v edukacnom (vychovno-vzdelavacom) procese vlastne kona
vjej zmysle. Tuby som bola rada ¢itala nickol’ko slov o komunikacii
¢inom, ktort autor vnima a vysvetl'uje dost’ okrajove, aj ked’
v 2. Casti prace je komunikacia ¢inom pretkana vo vsetkych formach
a ¢innostiach jeho prezentovaného eduka¢ného modelu. V podsta-
te bolo mozné koncepcne zobrat’ za zéklad prvej Casti prace komu-
nikéciu a od nej odvijat’ vietky odborné terminy, ktoré sa v praci
vyskytuju: kultara, multikultra, postoj a podobne. Dnes chapeme
cely zivot ako vzt’ah. Vzt'ah je determinant mnohych javov society
a komunikacia tvorf jednu z jeho foriem. Pozitivne potom posobi
zd6raznenie prepojenia esteticky zameranych predmetova Speci-
fikacia pedagogickej komunikacie v nich, vktorychideo,,...umelec-
ké, estetické a emocionalne prezivanie artefaktov*, kde ,,obidva
typy ciel'ov: kognitivne a estetické st neoddelitelné a nie je mozné
ich preberat’ iba ako zdroj vecnych informacii, bez posobenia
emocionalneho a estetického*. (Fridman, 2004, str.7)

Druha ¢ast’ (Vyskum multikultimych postojov a pedagogicky
experiment) je vel'mi zaujimavym ¢itanim vo vysledkoch vyskumu
a podnetnym v experimente. Autor ide po faktoch, nezatazuje
zbyto¢nym uvazovanim, ale prezentuje konkrétne vysledky.
Tabul’ky a grafy umocnuji tato konkrétnost’. Ide o skutocny
autorov originalny prinos, v ktorom nechyba pdvodnost’, teoretické
zdovodnenie, aktualnost’, schopnost’ analyticky mysliet’ a vidiet
sledované ulohy v kontexte celku vyskumu vzt'ahu stredoskolakov
kmultikultirnym javom sucasnosti. Vopred pripravena koncepcia
vyskumu a jeho realizacia so stredoskolakmi v prepojeni na
pedagogicky experiment je vybornou ponukou a pohl'adom na to,
ako spravit’ vyuc¢ovanie hudobnej a estetickej vychovy na strednej
skole kognitivne a emocionalne naplnenym a putavym. Autor
dokaze efektivne realizovat’ netradi¢né, heuristické a tvorivé meto-
dy a stratégie, ako: heuristickd metoda, situacna metoda, tvoriva
dramatika, rolové hry, ale aj nezvycajny typ muzikoterapeutickych
rozeviciek, ktoré maji svoje dominantné postavenie skor v aktivnej
¢innostnej muzikoterapii ako hudobnej pedagogike (Fridman, 2001).

Vazim si citlivy pristup autora k stredoskolakom, ktorym dal
koncepciou vyucovacich hodin hudobnej a estetickej vychovy
priestor na to, ako sa prepracovat’ k poznaniu a hodnotam inych
narodov a narodnostnych mensin v nasej sucasnej spolocnosti,
akoichnenasilne aemocionalne, ale aj ivahovo podnetne a ptitavo
,»hasmerovat™ k prijatiu a poznaniu hodnét inych kultir. I ked’
vysledky nehyria ohlusujicimi diferenciami, predsa tvoriva a kon-
cepcna praca na vyucovacich hodinach v predlozenom edukacnom
modeli prinieslasvoje ovocie adokazala pozitivine ovplyvnit’ amodifi-
kovat’ niektoré negativne kultirne a multikultirne postoje
stredoskolakov.
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Monografia je ponukou poznania, sustredenym hl'adanim
a objavovanim utriedenosti pojmov, ktor¢ s multikultirnou
vychovou stvisia. Navyse pripojeny vyskum robi pracu vysostne
aktualnou aj dokumenta¢nou v zmysle sticasného stavu chapania
multikultirnej vychovy vo vyucovacom procese. Praca je nielen
zosumarizovanim a zhodnotenim vyskumnych vysledkov, ale je

otvorenou cestou a ponukou na d’alsie teoretické a vyskumné
spracovanie, nacrtnutim zaujimavych odporucani pre Skolsku
a osvetovu prax, ¢im autor vidi rieSeny problém v naslednych
moznych suvislostiach. Opidt’ potvrdzuje poznanie, Ze umenie
mladych l'udi nielen vzdelava, ale hlavne kultivuje ich myslenie
a ducha, ¢o je pre d’alsi rozvoj nasej spoloénosti neodmyslitelné.

K PROBLEMATIKE UCENIA SA

TUREK, IVAN.: AKO SA NAUCIT UCIT.
BRATISLAVA : METODICKO-PEDAGOGICKE CENTRUM, 2003, S. 160. ISBN 80-8052156-5

Jolana Manniova Univerzita Komenského Bratislava

S vyvojom nasej spolocnosti hibsie rezonujii myslienky prispo-
sobit’ vzdelanie a jeho novi kvalitu zmenam, ktoré su prezentované
v strategickom dokumente vlady SR —Milénium. Sucasna didakticka
teoria prehodnocuje a hl'ada uéinnejsie metody a formy vychovno-
vzdelavacej prace, pretoze nase skolstvo vo vzdelavani je podla
autora nedostatoéne pripravené hlavne z hl'adiska $tylov ucenia
sa, metakognicie a autoregulacie ucenia sa Ziakov, mladeze i ostat-
nej verejnosti.

K napisaniu tejto publikécie viedla autora snaha aspor Ciastoc-
ne preklenut’ a doplnit’ aspekty, ktoré oboznamia pedagogicku
1 ostatnt verejnost’ s problematikou ucenia sa v ur¢itom systéme
vzdelavania.

Ucelené monografické dielo sa taziskovo zaobera zakladnymi
postulatmi rozvoja schopnosti ziakov a Studentov efektivne sa
ucit’ as tym stvisiacu problematiku uc¢ebnych stylov: metakognicie,
metaucenie, autoregulacie ucenia sa, ako aj problematiku d’alSicho
vzdelavania a sebarozvoja. Aktudlnost’ problematiky je hlboko
umocnena spolocenskou realitou a dlhorocnou pedagogickou
praxou v univerzitnom vzdelavani.

Autor publikacie respektoval sticasné poziadavky kvalitnej
a vSestrannej pripravy ziakov a Studentov, ktori v zlozitom a
naro¢nom vychovno-vzdelavacom procese vstupujii do mnoho-
strannych vzt'ahov. Vyraznym znakom prace je premyslena Struk-
tira a nalezita obsahova gradacia. Text je rozvrhnuty do Styroch
kapitol, ktoré si obsahovo koncipované prehl'adne a vystizne.
Systém poznatkov je jasne a logicky usporiadany, smeruje od uce-
nia saziaka cezucebné styly Kolba, Maresa, Fleminga, Gardenaai.,
az po vytvorenie zakladnych studijnych navykov.

Podstatnu Cast’ venoval autor metakognicii, metaué¢eniu
a autoregulacii ucenia sa. Prinosom je rozpracovanie konkrétnych
ucebnych zrucnosti a technik ucenia sa v ucebnych tlohach, ktoré
st konkrétnym odporticanim, ako sa maju ziaci ucit’. V takto konci-
povanej vyucbe zdoraziuje vyuzitie zasad procesualnosti,
reflektivnosti, afektivnosti, funkcionalnosti, prenosu zovseobec-
nenia, kontextovosti, autodiagnostiky, aktivity a pod.

Pri rozvijani schopnosti ucit’ sa odportica ucitelom, aby

u ziakov navodzovali aktivity, ako su: selekeia, ziskavanie informacii,
zlepSovanie paméti, integrovanie, kognitivne memorovanie, plano-
vanie Casu, mobilizovanie zdrojov a vol'ové monitorovanie. Je
potrebné dat’ uiacim sa moznost’, aby komentovali vlastné ucenie
amyslenie, ako aj vlastné stratégie pri uceni sa, ¢i uz pri praci
s ucebnicou, $tudijnou literattirou, s ¢asopismi, s knihou a réznymi
modernymi technickymi prostriedkami alebo informa¢nymi
technologiami.

V dal$ej Casti autor prehl’adne rozpracoval diagnostiku uceb-
nych stylov od Maresa (1998), ako aj konkrétne vysledky vysku-
mov ztejto oblasti. Doplnil ich i pozoruhodnymi vysledkami, ktoré
dokazujii, Ze hibkovy pristup k uéeniu u vietkych ziakov vedie
k najlepsim uéebnym vysledkom (Grash, 1996; Smith, 1996; Polak,
1997)ai.

V zavereCnej Casti publikacie autor uvadza konkrétne praktické
odportcéania, opis pracovnych zruénosti, ako sa maji ziaci efektivne
ucit’, zaobstaravat’ si potrebné informacie, racionalne vyuzivat’ ¢as,
optimalne si usporiadat’ podmienky ucenia. Prinosom st poznamky
o predchadzani unave a stresu. Najvacsi vyznam ma vsak ta cast’
publikacie, ktora je zamerana na rozvijanie uéebnych schopnosti
pri reSpektovani individualnych uéebnych $tylov ucenia sa, ktoré
maju ucitelia, pedagogovia vo svojej pedagogickej Cinnosti maxi-
malne vyuzivat’ arozvijat..

Ucenie je efektivnejsie, pretoZe siuciaci sauvedomuje achape
zmysel svojho ucenia sa pre zivot a pracu v budiicnosti, zaroven aj
vedome participuje pri nadobudani novych u¢ebnych poznatkov,
riadi svoje ucenie, samoucenie, sebaucenie, ktoré prerasta do samo-
regula¢ného permanentného ucenia sa sebavzdelavania a seba-
vycviku po cely zivot.

Publikacia, ,,Ako sa naucit' u¢it* je obohatenim pedagogickej
tedrie a pomaha rozsirovat’ poznatky o novych trendoch vzdela-
vania, ktoré zdoraznuji nutnost’ smerovat’ k vysokej kvalite a vyvi-
nut maximalne tsilie v §tidiu i v praci. Pedagogicka verejnost iste
oceni obsah a argumenty zddraziujuce rozvoj schopnosti ziakov
astudentov ucit sa. Publikacia posliizi aj studentom — vysokosko-
lakom a vSetkym zaujemcom, ktori sa chcu zdokonalit’ v uceni sa.

VYZVA NA PODAVANIA PROJEKTOV V PROGRAME LEONARDO DA VINCI 2005 - 2006

Nadnarodné pilotné a jazykové projekty zamerané na inovacie a kvalitu odborného vzdelavania mozno podat do 1. 10. 2004.
Priority: « Kvalita odbomého vzdelavania < DalSie vzdelavanie ugitelov a lektorov « Transparentnost kvalifikacii * E-learning
* Prenos kreditov v odbornom vzdelavani < Uznavanie neformalneho a kazdodenného vzdelavania
Kracoveé témy pre pilotné projekty na Slovensku: ¢ E-learning ¢ Zapajanie socialnych partnerov do odborného vzdelavania

Mobilitné projekty (stéZe v zahrani¢i) mozno podat do 11. 2. 2005.
Narodné priority pre mobilitné projekty: » Rekvalifikadné poZadované trhom prace « Podpora mobility Ziakov SS
a Studentov VS— ziskavanie regionalnych alebo lokalnych zdrojov na dofinancovanie mobilit

Info: 02/654 28 911

www.saaic.sk/leonardo
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SLOVENSKI STUDENTI V SPANIELSKU

Viera Chovancova, Obchodna akadémia, Skuteckého ul., Banska Bystrica

e ProjektSocrates

Slovensko sa stava élenom EU akomunikécia aspoii v jednom

cudzom jazyku sa stane ¢oskoro pre obyvatel'ov Slovenska, ak sa
budu cheiet’ uplatnit’ na trhu prace, nevyhnutnost'ou.
Preto Obchodna akadémia na Skuteckého ulici v Banskej Bystrici
vyuzilamoznosti, ktoré ponika narodna agentira Socrates a zapojila
sadojedného zjazykovych projektov, aby umoznila svojim Studen-
tom zdokonalit’ svoje komunikacné schopnosti v anglickom jazyku
aspoznat’ jednu z &lenskych krajin EU. Ziaci sa zapojili do jazyko-
vého projektu, cielom ktorého je predstavit’ historicko-kultiirme
pamiatky na Slovensku, ktoré patria do zoznamu svetového dedic-
stvaUNESCO, nadruhej strane, zoznamit’ sa s niektorymi pamiatkami
UNESCO na tizemi Spanielska. Prostriedkom komunikacie je
anglicky jazyk.

Pracana projekte sa zacala priblizne pred dvoma rokmi tym, ze
sme hladali partnerov pre svoj projekt. Prihlasila sa Spanielska
skola, ktorti zaujala nasa téma. Zacala vzajomna elektronicka komu-
nikécia - najprv medzi uéitel'mi aneskor zacali medzi sebou komuni-
kovat’ aj ziaci zapojeni do projektu. V skolskom roku 2002-2003 sa
uskuto¢nili dve pripravné navstevy, ciel'om ktorych bolo osobne
sazoznamit’adohodnut’ d’alSie kroky spoluprace a vzajomnej vymeny
Studentov. Vysledkom vzajomnych rokovani bolo to, Ze v marci
2004 skupina 20 studentov a troch ucitelov z OA v B. Bystrici
vycestovala na vymenny jazykovy pobyt do Spanielska, cielom
ktorého bolo spoznat’ niektoré pamiatky zapisané v zozname sveto-
vého dedigstva v Spanielsku a zdokonalit’ sa v komunikécii v anglic-
kom jazyku. Aj ked  odchod bol negativne poznaceny teroristickym
bombovym utokom v Madride, po telefonickom rozhovore so
$panielskymi partnermi, ktori nas uistili o bezpe¢nom pobyte, sme
sa vydali na dlhd cestu autobusom do Spanielska.

e Prvédojmy azazitky

Cesta ubehla pomerne rychlo a bez problémov a mohli sme
pozorovat typicky razjednotlivych krajin, ktorymi sme prechadzali.
Prvou zastavkou v Spanielsku bolo mesto Barcelona, koliska
historie, kultary a Sportu. Tu sme si pozreli pamiatky svetového
dedicstva spojené s menom architekta Gaudiho, ktorymi st katedrala
Sagrada Familia, obytny dom La Pedreraa Park Guel. Tieto miesta
urobili na nas vel’ky dojem pre svoju originalitu a majestatnost’.

Po dvoch dioch cesty sme konecne pricestovali do mestecka
nasho pobytu Ontinyente v regione Valencia. Hoci bol sychravy
vedera vsetci boli unaveni po dlhej ceste, prijemne na nas zapdsobil
uvitaci transparent s napisom v sloven¢ine: PEKNE VITAME.
Objatim abozkom naobe lica, Goje typicky uvitaci pozdrav Spanie-
lov, sa Studenti rozisli do rodin v Ontinyente aj v blizkom okoli.

¢ Colegio La Concepcion—partnerska Skola

Nasou partnerskou skolou je cirkevna desatro¢na Skola pod
patronatom radu frantiskanskych mnichov a poskytuje vychovu
avzdelavanie od predskolskej vychovy (3 rokov veku) az po ukon-
cenie strednej Skoly a maturitu (18 rokov veku). Na cele skoly stoji
predstavitel’ frantiskanov Padre Onesimo Castano, ktory mé jedného
zastupeu pre vseobecné vzdelavanie a jedného zastupcu z radov
duchovnych pre nabozensku vychovu. Na skole posobia v prevaz-
nej miere ucitelia - muzi. St tu civilni ucitelia , kitazi aj mnisi, hocina
prvy pohl'ad nie je poznat’ nijaky rozdiel medzi nimi.

Naskolestuduje priblizne 700 ziakov askolama internat pre Ziakov
zo vzdialenejsich oblasti. Stravovat’ samozu v skolske;j jedalni, ale

mnohi ziaci na obed odchadzaji domov, comu je prispdsobeny aj
rozvrh hodin.

Vyuéovanie zac¢inarano 0 9:00 akoncio 13:30. Potom Ziaci odcha-
dzaji autami s rodiémi alebo na vlastnych mopedoch na obed domov.
Popoludnajsie vyucovanie pokracuje od 15:00 akoncio 17:00.
Ziaci nosia rovnosatu a podl’a farby rovnosaty je mozné rozliit
vek aj vzdelavaci stupen. Hodina trva 50 minit a na zazvonenie
sluzi klasicky zvon na chodbe skoly.

Skola pdsobi majestatne a priestranne. Sti¢ast'ou skoly st §por-
tové ihriska, kniznica s historickymi knihami, prirodovedné mizeum
s preparovanymi zivoc¢ichmi a mineralmi z celého sveta. Mnohé
exponaty su dary byvalych absolventov skoly a misionarov
apochadzaju z roznych kutov sveta. Sucast'ou Skoly je aj kostol,
v ktorom sa slizia omse a sviatocné obrady. Mnohi absolventi
Skoly sem prichadzajii na svoj svadobny obrad. Po chodbach
Skoly visia fotografie z historie Skoly s jej absolventmi a ucitel'mi.
Skolama dva plavecké bazény priamo na dvore $koly, botanicki
zahradu s exotickymi rastlinami a minifarmu s domacimi zviera-
tami, o ktoré sa staraji Ziaci. Napriek faktu, ze $kola je cirkevnou
skolou, zivot v nej prebicha ako v kazdej inej Skole. Je vybavena
modernou technikou, ma pracovné dielne, Studenti st Gispesni
v §portovych sitaziach, $kola ma vlastny orchester. Ziaci maja
moznost’ uéit’ sa tri cudzie jazyky: anglicky, franctizsky anemecky.
Okrem toho sa ucia jazyk Spanielsky a valenciansky.

Pocas nasej navstevy skola zila nielen nasou navstevou, ale aj
sviatkom Fallas. Tento trval cely tyzden a prejavoval sa sprievodmi
v l'udovom oblecent, tancami a spevmi, vyjavmi z historie, pocho-
dom Maurov a krestanov v dobovych kostymoch za znenia pdso-
bivej hudby a kondil spalenim papierovych soch so satirickymi
vyjavmi kritizujucimi neduhy spolo¢nosti, postavenych na uliciach,
za vybuchov ohiostroja. Okrem iného to bol symbol vitania jari,
nie¢oho nového, pricom vsetko z1¢é a staré odislo s ohilom.

Pri navsteve v triedach nas Zziaci vitali spontanne a vel'mi sa
zaujimali o nasu navstevu. Ucitelia aj ziaci sa nam prihovarali
jednoduchymi frazami v slovencine (Ako sa mas? Ako sa volas?
Ahoj! Dobry den!), ktoré sa naucili pred nasim prichodom, ¢o
posobilo priatel’'sky a milo.

e  Programaaktivity

Nasi Spanielski partneri nam pripravili naozaj bohaty a zauji-
mavy program. Najprv Ziaci pracovali v $kole so svojimi partnermi
natrojjazycnej verzii textu do kalendara o pamiatkach UNESCO na
Slovensku, ktory bude vystupnym produktom projektu. Potom
sme okrem mesta Ontinyente, ktoré lezi v oblasti Valencia, navsti-
vili hlavné mesto tejto oblasti s rovnakym menom - Valencia. Aj tu
sanachadza pamiatka UNESCO, je to stredoveka burza, ktori sme
mali moznost navstivit' a ktora dnes sluzi len ako turistické miesto.
Okrem historie ma Valencia novit hypermodernt $tvrt’ s neobycaj-
nou architekttirou, v ktorej je oceanografické miizeum, hemisferické
kino, palac hudby, palac s technickymi vydobytkami 20. storocia.
Bolo pre nas nezabudnutelnym zazitkom navstivit’ tieto miesta,
ziCastnit’ sa na generalnej skiiske symfonického orchestra, alebo
sledovat’ podmorsky zivot v oceanografickom muzeu.

K vyznamnym navstevam pocas nasho pobytu urcite patri
navstevahlavnéhomestaMadrid. Napriek smutnejudalostiz 1 1. marca,
ktorti si obyvatelia pripominali na kazdom kroku ¢iernou stuhou,
azapalenymi svieckami a kvetmi pred miestom nest’astia, zil Madrid
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beznym zivotom, ulice boli piné 'udi a dut. Navstivili sme galériu Prado
sobrazmi velikanov, akymi st napriklad Velasqueza Goya. V klastore
Escoril na nas dychala bohata historia Spanielska s hrobkami
Spanielskych kral'ov. Luxus, bohatstvo a architektonické skvosty
sme mohli obdivovat' v kralovskom paléci.

Mali sme moznost’ reprezentovat’ nasu krajinu v Spanielskom
parlamente a boli sme prijati na slovenskom vel'vyslanectve
v Madride. Prijemne zapdsobila na nas odza slovenciny na vel'vy-
slanectve, kde sme boli prijati vel'vyslancom Janom Voderackym
akonzulkou Martou Domokovouamohli sme ich oboznamit’ s nasim
projektom.

Dalsim miestom nasej navitevy bolo turistické centrum Beni-
dorm, kde sme sa prechadzali po pieso¢natom pobrezi mora a obdi-
vovali okolie z vysky 43. poschodia hotela Bali.

Poslednym miestom nasich navstev bolo mesto Elche, bohaté
na histériu a zname svojimi dvoma zaujimavost’ami, pre ktoré sa
dostalo do zoznamu svetového dedicstva. St to palmy, ktorych st
tutisicky a dodavaji mestu exoticky raz. Druhou raritou je tzv. Hra
o0 zazraku. Je to forma stvamenia biblického pribehu o Panne Marii,
patronke Spanielska ajej vzati do neba. Predstavenie trva dve popo-
ludnia 14. a 15. augusta a kazdy rok do Elche vtedy prichadzaju
tisice navstevnikov, aby si pozreli toto vel'kolepé predstavenie. Odo-
hrava sa v miestnej bazilike a je naro¢né na kostymy aj technickl
realizaciu.

Nasanavsteva v Ontinyente vzbudzovala vel’ky zaujem nielen
obyvatel'ov, ale aj miestnej televizie. Na oficialnej navsteve nas prijal
s4m starosta mesta, v rozhovore sa zaujimal o na3 vstup do EU
a vyjadril Zelanie rozsirit’ spolupracu aj na iné sféry Zivota.

e Vyznamaprinos pobytu

Navsteva Spanielska mala vel’ky vyznam nielen z pohl'adu
poznavania historickych a kultimych pamiatok, ale ur¢ite pomohla
poznat’ aj spdsob zivota a mentalitu ['udi. Na druhej strane urcite
napomohla zviditel'nit nasu mélo znamu krajinu v Spanielsku: tak,

ako je Spanielsko exotickou krajinou pre nas, je uréite Slovensko
nie¢im neznamym pre Spanielov. Podiatotna obavaanervozitanasich
Studentov z prijatia v rodinach prerastla v pekny, srdecny vzt'ah
a priatel’stvo. Spanielske rodiny prijali nasich $tudentov za svojich,
vznikli nové priatel’stva, dokonca aj lasky medzi Studentmi oboch
krajin a lu¢enie bolo sprevadzané slzami. Zivotny $tyl Spanielov je
trochu iny od nasho: mat’ ktirenie v byte nie je beznou vecou, Setrenie
vodou je nevyhnutnost'ou, vecera o 23:00 hodine je bezna vec. To
boli skuto¢nosti, ktoré nasi ziaci museli prijat’a zvykniit’ sinane. Na
druhej strane mnohi sa nau¢ili par fraz po $panielsky, dokonca to
niektorych motivovalo aby sa zacali uit’ d’alsi cudzi jazyk.

A pokial’ide o jazykovi komunikaciu v anglickom jazyku? Nasi
Studenti sanemajui za ¢o hanbit’, badokonca v niektorych pripadoch
boli lepsi ako ich Spanielski partneri.

Na zaver pobytu nam skolsky orchester pripravil rozlickovy
koncert, kde odznela aj slovenska hymna zaspievana po slovensky
Spanielskym ziackym spevackym zborom.

Zaver

Na3 pobyt v Spanielsku mézeme hodnotit’ vel'mi pozitivne po
kazdej stranke. Bezpochyby je to sposob, ako sa nielen dozvediet
o historii a kultire krajiny, ale aj pochopit’ sposob zivota I'udi. SKizi
na preverenie nau¢eného v praxi a jednoznacne prispieva k odstra-
neniu bariérmedzi narodmi. M6Zeme len pod’akovat’ vedeniu oboch
$kol a Narodnej agentire Socrates za to, Ze nam umoznili tento
pobyt absolvovat..

Teraz nas ¢aka druha ¢ast’ vymeny a to je pobyt Spanielskych
partnerov na Slovensku, konkrétne na Obchodnej akadémii
Skuteckého v Banskej Bystrici. Pobyt sa uskutoéni od 17. jina
2004. Mame pred sebou tazki1 tllohu, pripravit taky kvalitny program
ako sme mali v Spanielsku. Napriek tomu sme presvedéeni, Ze
Slovensko, aj ked’ mala krajina, ma ¢o ponuknut’ a nasi hostia sa
u néas budi citit’ rovnako dobre ako my v Spanielsku.

PREDSTAVUJEME

MARIA MALIKOVA

Eva Petikova, Zakladna $kola A. Dubc¢eka Bratislava

Narodila sa 19. novembra 1954 v Hlohovci. Po ukonéeni ZS
navstevovala Gymnazium v Hlohovci. V rokoch 1974-79
$tudovala na Filozofickej fakulte UPJS v Presove (Vv - Rj).
Stadium ukonéila zaveretnou diplomovou pracou - cyklom 15
grafickychlistovkuknihe R. Thakura, Gitandzali. Popri svojom
ucitel'skom povolani sa dodnes venuje aktivnej vytvarnej
tvorbe. Svojimi pracami sa zucastiuje na vystavach
bratislavskych pedagdgov a od roku 1982 mala 3, ,autorské*
vystavy. V Skolskom roku 1998/99 sa stala mojou kolegyiiou
v ZS Alexandra Dubéeka, Majemikova 62, Bratislava.

Zacala ucit’ v 5. D triede s rozsirenym vyucovacim
vytvarnej vychovy. V juni 2003 odisli zo $koly prvi deviataci,
ktori pod vedenim pani ucitel’ky Malikovej svojim talentom
,,dobehli“, bai, predbehli* viacerych z nas. Bolato prva trieda
nanasej Skole, ktora koncila s rozsirenym vyuc¢ovanim Vv.

Maria Malikova patri medzi ucitel'ov, ktori odovzdavaji
detom to najlepsie, ¢o skryva ich vnutro. Jej talent, sila tvorit’,
snaha poznavat’a milovat’ vsetko okolo seba, by urcite zasiahli
aj hibku vasich sfdc.

Som vd’a¢na osudu, Ze som ju stretla a je mojou kolegytiou.

/”ﬁ“h ‘

Maria Malikova: Krajznarske motivy 11.2003
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