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VYCHOVA A VZDELAVANIE ZIAKA

INKLUZIVNY TREND A OTAZKA OPODSTATNENOSTI
EXISTENCIE SPECIALNYCH SKOL V SUGASNOSTI

Jana Balazova, Pedagogicka fakulta, Trnavska univerzita, Trnava

Anotacia: V prispevku sa venujeme situacii v slovenskom Specidalnom skolstve. Snazime sa zodpovedat otdzku, ¢i je existencia
Specidlnych skol v sucasnosti opodstatnend. Clanok vyzyva ucitel’sku verejnost’ zo Specialnych skol na diskusiu, spolupracu

a kooperativne hladanie transdisciplinarnych riesent.

KPucové slova: specidalne skoly, segregovand edukdcia, inkluzivny trend, integrovand/zaclenujuca/inkluzivna edukdcia,
Ziak so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (SVVP).

Uvod

Slovenské Specialne Skoly, i napriek vysokému poctu
diagnostikovanych deti, Ziakov/-Cok so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami a svojej kvalite, pocituju v poslednych
rokoch existencné problémy. Lavinu ,,nebezpecenstiev”
spustil inkluzivny trend, prejavujici sa v nasich podmienkach
najskor vytvaranim Specidlnych/Specializovanych tried
v beznych skolach a v poslednej dobe skolskou integraciou -
vychovou a vzdelavanim deti alebo Ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami v triedach skol a v Skol-
skych zariadeniach uréenych pre deti alebo ziakov bez Special-
nych V}'/chovno vzdelavacich potrieb. Spominany inkluzivny
trend je sice humamstlky orientovany a zamerany na diet’a,
Ziaka/-¢ku, ale nie vzdy je pochopena a napliiané jeho skutoéna
podstata.

Skutoc¢na podstata vychadza z Dohovoru OSN, ktory bol
prijaty 13. decembra 2006 v New Yorku pod nazvom ,,Con-
vention on the Rights of Persons with Disabilities” a hovori
o full inclusion (Gplnej inklizii): nielen o pravach osob so
zdravotnym postihnutim, ale o ovel’a SirSej populacii, u ktorej
akopiSe Lechta (2010c), existuje viditeI né alebo skryté riziko,
7e skor alebo neskdr méze u nich dojst’ k niektorému naruseniu
alebo postihnutiu, pripadne chronickému ochoreniu. Podl'a
Feusera (2009) inkluzia, v zmysle Dohovoru OSN, nivelizuje
apodporuje roznost’. Lechta (2010a) vysvetl'uje, Ze ide o ak-
ceptaciu vychadzajicu z vinitorného presvedCenia a nielen
iba o toleranciu ako pri integracii.

Na Slovensku sa v sticasnosti i napriek ratifikacii spomi-
naného Dohovoru OSN Narodnou radou Slovenskej republiky
9. marca 2010 (Lechta, 2010b) v stlade so zakonom ¢. 245/
2008 Z. z. o vychove a vzdelavani realizuje (ako sme uviedli
vyssie) Skolska integracia - iastocna inkluzia.

V nasledujucich riadkoch sa poktisime zamysliet nad tym,
¢i je v sucasnosti objavujiici sa boj o existenciu Specialnych
skol, strach 0 zamestnanie Specialnych pedagdgov i ostatnych
zamestnancov $pecialnych kol opodstatneny.

1 Niektoré nazory $pecialnych pedagogov a inych od-
bornikov k problematike integra¢nej/zaclenujucej/
inkluzivnej edukacii

Nayjskor si dovolime uviest’ niektoré dovody netspesnej
inkluzivnej edukacie, ktoré sme ziskali dotaznikom od ucitel'ov,
vyucujucich Ziaka/<Cku so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami v beznej ZS a rozhovormi s riaditel'mi, ucitelmi
Specialnych i beznych zakladnych $kol, s pracovnikmi
poradenskych centier (CPPPaP, CSPP).

Dotaznikovy prieskum sme zrealizovali v beznych
zakladnych skolach (ZS) v Slovenskej republike v roku 2010.
Zaujimali nas nazory, postoje a skusenosti ucitelov/ucitelick
ZS, vyucujucich ziakov/ziacky s telesnym, zrakovym alebo
sluchovym postihnutim na skolsku integraciu. Anonymnym

dotaznikom sme oslovili riaditel’'ov i u¢itel'ov beznych zaklad-
nych $kol v Tmavskom kraji integrujucich ziakov s telesnym,
zrakovym alebo sluchovym postihnutim. Skoly boli vybraté
na zaklade informacii o integrovanych Ziakoch z Krajského
Skolského tradu v Trave, zo zoznamu zakladnych kol v Tr-
navskom kraji zvere]neneho na webovej stranke Ustavu
informdcii a prognoz skolstva Slovenske;j republiky. Po osob-
nom, prip. elektronickom kontakte sanam vratilo 39 vyplnenych
dotaznikov. o

Rozhovory s riaditel'mi, u¢itel'mi beznych ZS a SZS pre
ziakov s mentalnyma sluchovym postihnutim a pracovnikmi
poradenskych centier (CPPPaP, CSPP) prebiehali priebezne
vrokoch 2008 - 2010 formou polostruktiirovaného interview.

Dévodom spracovania nazorov, postojov a skuisenosti
ucitelov vyucujucich ziakov/-Cky s telesnym, zrakovymalebo
sluchovym postihnutim v beznej Z8, ucitelov pracujiicich
v SZS pre Ziakov s mentalnym a sluchovym postihnutim,
riaditel'ov beznych ZS a SZS pre Ziakov s mentalnym postih-
nutim, Skolskych Specialnych pedagogov posobiacich v bez-
nych ZS, $pecialnych pedagdogov a inych odbornikov pracu-
jucich v poradenskych centrach na problematiku integracnej/
zaclenujucej/inkluzivnej edukacie je skutocnost’, Ze prave oni
sa priamo podiel’aji na edukdcii spominanych ziakov a boli
ochotni sa do prieskumu zapojit’. Nase zameranie sa na Skolskil
integraciu deti aZiakov s telesnym, zrakovymalebo sluchovym
postihnutim - i napriek tomu, ze inkluzivny trend nezahima iba
,Standardné’’telesné, zrakové, sluchové amentalne postihnu-
tia, ale aj ako smeuviedli vysSie, ovel’a SirSiu populéciu - si do-
volime vysvetlit’ tym, Ze respondenti dotaznikového prieskumu
ainterview pracovah aboli vkontakte prave so Ziakmi/-Ckami
so spominanymi druhmi postihnutia, a taktiez tym, Ze
diagnostika jedincov s tymito druhmi postihnutia ma objektiv-
nejsie a jednoznacnejsie kritéria ako diagnostika napriklad
portch spravania, ucenia.

Respondenti dotaznikového prieskumu a intewiev uva-
dzali nasledovné najcastejsie prejavy a pri¢iny netspesnej
inkluzivnej edukacie, ktoré sme si dovolili upravit’, ked’ze ne-
boli terminologicky v sulade so zakonom ¢. 245/2008 Z. z.
o vychove a vzdelavani.

a) Ziaci bez Specidlnych vychovno-vzdeldvacich potrieb
(SVVP) a ich rodicia:

e nepripravenost’ Ziakov/-Cok bez SVVP nakolskiintegraciu
Ziaka/<ky so SVVP: neprijatie, vismech zo strany spoluziakov,
ostatnych ziakov/-Cok skoly;

e neprijatie Ziaka/-Cky so SVVP spoluZiakmi/-Ckami: zavist’
ulav, I'atost’, strach a iné; 5

e negativny postoj rodi¢ov ziakov/-Cok bez SVVP.

1)} Ziaci so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
(SVVP) a ich rodicia:

° nespokOJnost Ziaka/-&ky so SVVP ajeholjej rodicov;

e nezaujem, neochota spolupracovat’ zo strany ziaka/-cky so
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SVVP (I'ahostajnost’, pasivita, uzavretost’, instabilita, agresivita
a iné obranné faktory);

e nespolupraca, nezaujem zo strany rodiCov Ziaka/-Cky so
SVVP;

e pomal¢ tempo prace Ziaka/-Cky so SVVP;

e nechut Ziaka/-ky so SVVP chodit’ do skoly,

o 7I¢ studijné vysledky Ziaka/-cky so SVVP, prip. strach
znich;

e pritomnost’ Ziaka/-Cky so SVVP v triede na tikor Ziakov/-
ok bez SVVP.

¢)Pedagogicki a nepedagoglckl pracovnici Skoly:

e neochota, neprijatie ziaka/-¢ky so SVVP zo strany
pedagogickych anepedagogickych pracovnikov skoly;

e neodbormost’ pedagdogov: nedostatok vedomosti, skiisenosti
apod,;

° nespravne hodnotenie Ziaka pedagogmi;

e nazor pedagogov, Ze prltomnost’ Ziaka/-&ky so SVVP
v triede je na tikor ,,zdravych” ziakov;

e nevhodné/nedostatoéné napliianie vypracovaného a schvé-
leného individualneho vychovno-vzdelavacieho planu (IVP);
e nedostatok ¢asu na individualny pristup;

e tradi¢na forma vyucby neumoziujuca individualny pristup
arozvoj/zapojenie do ¢innosti podl'a moznosti a schopnosti
kazdého ziaka/-Cky a pod..

d) Skolsky manaiment, poradenstvo a iné:

e vysoky pocet Ziakov v triede;

e nedostatok/nepritomnost’ asistentov ucitel’a;

e nedostatok casu na individudlny pristup;

e negativny vplyv povinnej truktiry vyucovacej hodiny (dizka,
naphapod.);

e nedostatocné materialne a technické vybavenie Skoly;

o nedostatok financii; 5

e vylucovanie ziaka/-cky so SVVP z vyucovacich a mimo-
vyucovacich ¢innosti, akcii;

e nevhodne vypracovany individualny vychovno-vzdelavaci
plan (IVP);

e nespravna diagnostika, prip. odliSné nazory psycholdgov,
nedostato¢ny pocet psychologickych vysetreni a iné;

e nespolupraca skoly s odbomikmi (so psychologom, detskymy/
odbomym lekarom, Specialnym pedagdgom, logopédomapod.);
e nepripravenost’ spolocnosti.

2 Niektoré problémy integra¢nej/zaclenujucej/inklu-
zivnej edukacie v SR

Uvedené nazory respondentov potvrdzuji nasledovné
problémy. Ako prvy uvedieme ten, ktory spdsobuje métenie
pojmov, nespravne pochopenie podstaty inkluzivnej edukacie
avedie k odkloneniu sa od pévodného zameru, tykajiiceho sa
ovela Sirsej populdcie. Podl'a Lechtu (2010b) je nim sku-
toCnost’, ze slovenské znenie ratifikacie - kde sa v ¢lanku
24 (s. 15) piSe: ,,na zdklade rovnosti prileZitosti zmluvne
strany zabezpecia zaclenujici vzdelavaci systém na
vSetkych urovniach ...” - nie je identické s povodnou
konvenciou (zabezpecenie inkluzivneho edukacného
systému na vSetkych tirovniach). Pojem ,,zaclenenie” totiz
umoziuje rozlicné chapanie, kym ,,inkltzia” je uz presne
definovana.

Druhym problémom je nevedomost’/mylna predstava
mnohych, strachujucich sa o svoje zamestnanie a bojujucich
o existenciu Specialnych $kol, ktori simyslia, Ze pod vplyvom
inkluzivneho trendu vznika inkluzivna pedagogika a za-
nika $pecidlna pedagogika i Specidlne Skoly. To vsak
nie je pravda, potvrdzuju to nielen Horvathove (2008, s. 17)
slova: ,,inkliizia nespésobuje zbytocnost, koniec Specidl-
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nej pedagogiky, ale rozsiruje jej akcny radius”, ale 1 Leon-
hardtovej (2007), Lechtove (2007), Kudlacovej (2010)
a d’alsich.

Podobne, ako vyplyva z rozhovorov, si ucitelia, Specialni
pedagdgoviaaini mylne myslia, ze Specialni pedagbgovia budu
presunuti do beznych $kol, kde budi mat’ pravdepodobne
priestorové, materidlne, prip. iné problémy a vsetka zod-
povednost’ za ziaka/-¢ku so Specialnymi vychovno-vzdelava-
cimi potrebami sa presunie na nich. Podl’a Feusera (2009)
v inkluzivnej edukacii nejde iba o aktivnu tcast’ Specialneho
pedagoga v beznej Skole. Priestor na realizaciu inkluzivnej
edukacie je v inkluzivnej Skole, kde ako uvadza Horvath (2008,
s. 17) ,,maju Specialni pedagogovia velmi velku zodpo-
vednost: nie je vSak mozné, aby sa cela zodpovednost
za uspesnu edukaciu deti presunula iba na Specidlnych
pedagogov”. Takisto nejde iba o rozsirenie, alebo zmenu
Specidlno-pedagogického systému, ale o prisposobenie celého
vzdelavacie systému potrebam vsetkych deti (Biirli, 2009).
Podr’a Villabosa (In Feuser, 2010) na realiziciu inkluzivnej
Skoly je potrebné, aby sazmenilo celkom, celkom malo... totiz
vietko!

Dalsim problémom st pretrvavajice prekazKky uspes-
nej realizacie Skolskej integracie/zaclenenia/inkluzivnej
edukacie. Este pred 6smymi rokmi psychologicka Zbortekova
(2003) uviedla, ze i napriek pozitivinym sktisenostiam, dostatku
informacii zo zahranicia a veelku Gstretovym postojom kompe-
tentnych riadiacich pracovnikov pre polovicatost’anedosled-
nost’ inkluzivna edukacia zostala nickde na polceste. Vo svo-
jom texte uviedla nasledovné nedostatky: nesystematické
legislativne ipravy, absencia systematickej odbornej pripravy
ucitel'ov, Casty zivelny a amatérsky priebeh integrovaného
vzdelavania v praxi, vel’ké mnozstvo dokumentacie, skutoc-
nost’, ze pritomnost’ Specidlneho pedagdga alebo psychologia
je v beZnej praxi luxusom, nedostatok ¢asu lekara na kom-
plexnu starostlivost’o diet’a s postihnutim a jeho rodinu, nereali-
zovanie v¢asnej intervencie, vysoka koncentracia problémo-
vych deti v triede atd’. V stcasnosti sa podobne vyjadruje
iKratka (2010) podlaktorej st prekazkami realizacie Skolskej
integracie prave absencia Specialnych pedagdgov v beznych
$kolach, tazka a zdfhava dostupnost’ financii na asistenta,
chybajuca podpora a poradenstvo ucitel'ov, formalna a legisla-
tivna naro¢nost’ integracie, ale aj vyjadrenia Specialno-
pedagogickej poradne, kde dochadza ku konfliktu zaujmov,
ked’Ze tie patria pod Specialne Skoly, ktorym integraciou
ubudaju ziaci.

Mohli by sme pokracovat’ vo vymenuvani d’alsich problé-
mov, tykajucich sa legislativy, postojov l'udik jedincom s po-
stthnutim, naru$enim a ohrozenim, pripravenosti pedagogov,
didaktiky inkluzivnej edukacie a pod., ale nebudeme. Proces
inkluzivneho trendu je iba na zaciatku, a preto je existencia
problémov normalna. Nasim zdujmom nie je ani poukazovat’
na V§etky problémy, aniich Véetky naraz rie§it ani odrédzat
a pod. V nasom zaujme zostava otazka opodstatnenostl
Specidlnych kol v sucasnosti. Feuser (2010) tvrdi, Ze Specidlne
Skoly podporuju socialne odlisnosti a zabraiiuji uspesnej
realizacii inkluzii. Preto sa pytame: vytycila si Specialna peda-
gogika v sticasnosti spravne ciele? Je jej snahou napomahat’
kispesne; realizacii inkluzivnej edukacie, ak jeden zjej cielov
je, akouvadza Tekelova (2010), zachovat’ vybudovany systém
Skolstva prostrednictvom troch foriem vzdelavania - v Special-
nych skolach, v $pecialnych triedach, v Skolskej integrécii (v za-
Cleneni ziaka v beznej triede), ked'Ze nie vSetky deti je vhodné
integrovat’ bez pripravy v podmienkach, ktoré im moéze

www.rozhlady.pedagog.sk



VYCHOVA A VZDELAVANIE ZIAKA

poskytntit” prave Specidlna skola? Na otazku si dovolime
odpovedat’ jednym zo zaverov medzinarodnej vedeckej
konferencie, ktorej témou boli transdisciplinarne aspekty
inkluzivnej pedagogiky. Prave v tretom bode sa uvadza, ze
.,V sucasnej etape vyvinu inkluzivnej edukdcie neodpo-
rucame zruSenie Specialnych kol v zucastnenych kraji-
ndach, kedze inklizia je dlhodobym trendom, vyzaduje
zmenu myslenia celej spolocnosti a efektivne vyuzitie inves-
tovanych prostriedkov.” (Lechta, 2010b, s. 225) Dovolime
si este pripomenut’potrebu radikalnej zmeny - reformy Skolstva
v kurikulamej oblasti, v oblasti hodnotenia a vytvarania skupin
ziakov, tiez zameranie sa na akceptovanie roznorodosti
(pohlavie, narodnost’, rasa, jazykovy pdvod, socialne pozadie,
uroven vykonu, ¢i postihnutie), o ktorej pise Mittler (2000).
Potrebu reformy regionalneho/narodného/vseobecné-
ho Skolstva potvrdzuje i Feuser (2009). Ak sa Specialna pe-
dagogika zameria na zachovanie Specialnych $kol a velké
mnozstvo svojho Usilia tomuto ciel’u i obetuje, moze sa stat’,
ze uz nebude mat’ viac sil podporovat’ to - o by mohlo viac
pomdct’” det'om, Ziakom/~Ckam so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami a prispiet’ k inkluzivnj edukacie a in-
kluzivnej spolocnosti.

Realizacia inkluzivnej edukacie si vyzaduje urcité zmeny.
Feyerer (2010) ich konkretizuje potrebou akceptovat’
mnohotvarnost’ vietkych ziakov/-Cok prisposobenim didak-
tickychmetod - ¢oumoziuje individudny pristup akooperativne
ucenie. K podobnému nazoru dospela i Holubkova (2008)
v zavere svojej vyskumnej Studie zameranej na skimanie
skolskej integracie/zaclenenia/inkltizie o¢ami spoluziakov. Pise
o tom, ze prave $kolska inkluzia, ktord navodzuje situacie
kooperacie, ma potencial zabezpecit’ lepsie prijimanie rozdie-
lov v tom zmysle, Ze deti sa neucia mysliet’ v terminoch ,,my
aoni”, ako by zili v oddelenych svetoch, ale v termine ,,my”’,
ako jedna heterogénna skupina.

Zaver

Toto kratke zamyslenie ukon¢ime poukézanimna ddleZitost’

postupnosti, rozvaznosti, odhodlanosti, spoluprace a trpezlivosti,
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ktoré némpomozu nevzdavat sa snov, planov amalymi krokmi
postupne napliiat’ v suCasnosti zatial’ napno neuskutocnitel'ny
trend inkluzivnej edukdcie - dosiahnutel'nej a dostupne;j ,, pre
vSetkych, vSade a vidy” Fergusonova (Lechta, 2010a,
s. 38). Z dovodu nielen vyssie uvedenych problémov, nejas-
nosti, vysledkov vyskumov simyslime- Ze zrusenie Specialnych
8kol a povinna Skolska integracia bez splnenia dolezitych
podmienok, ale ani nasilné udrziavanie Specialnych Skol -
nevedie k tispesnej reforme skolstva a postupnému napliia-
niu inkluzivneho trendu, vychadzajticeho z Konvencie OSN.
Néadej vidime v zakladnych metddach, o ktorych hovoril uz J.
A. Komensky. Konkrétne v praktickom uplatiiovani postup-
nosti, primeranosti, spoluprace a aktivity pri hladani novych
rieSeni v prospech deti, ziakov/-¢ok so $pecialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami vo vsetkych oblastiach - v kompo-
nentoch inkluzivnej pedagogiky, ktoré uvadza Lechta (2009,
2010a): historickom, etickom, ekonomickom, socialnom,
odbornom, vedecko-technickom, transdisciplinarnom, inter-
naciondlnom (komparacii skusenosti jednotlivych krajin),
aplikacnom, politickom (komponente skolskej politiky). Nadej
vidime aj v neustalom pripominani si, Ze ide o dlhodoby trend,
vyzadujuci si ovel’a viac ako iba akiisi mdédnu zmenu (Mittler,
2000), prejavujucu sa radikalnymi zmenami, uskutochovanymi
jednotlivo v oblastiach legislativy, didaktiky, financii, atd’., bez
spoluprace, ktoré nevyriesia problémy integracnej/zacle-
fyjucej/ inkluzivnej edukécie, ale prave naopak - ich prehlbia,
a tym ublizia najviac tym, ktorym by mali pomdct’. Taktiez
vuvedomeni si skutocnosti, naktori poukazuje Wocken (2009,
s. 18) citovany Feyererom (2010): inklizia nie je iba vizia, ,,...
sen o inkluzivnom vzdelavacom prostredi, v ktorom
nebudu k dispozicii gymndzia, ani Specidlne Skoly, ani
sukromné Skoly. Je to sen o inkluzivnom Zivote, ktory
zahrna vsetky vekové kategorie a oblasti Zivota, od ma-
terskych skol cez Skoly, zamestnania, po volny cas. Sen
o inkluzivnej spolocnosti bez okrajovych skupin, diskrimi-
ndcie kvoli ‘pohlaviv', rase’, ‘triede’, 'schopnostiam' a pod.”
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METODY DIAGNOSTIKOVANIA
POCAS VYUCOVACICH HODIN

Igor Marks, Metodicko-pedagogické centrum, Bratislava

Anotdcia: V prispevku predstavujeme metody formativneho diagnostikovania, ktoré shizia na zlepSenie vyucovacieho procesu
a rozvoja ziaka, zdroven kladieme doraz na spdtnu vizbu vo vyucovacom procese.

KUPvcové slova: formativne diagnostikovanie, metody formativneho diagnostikovania, spéitna vizba, orientdcia na Ziaka.

Prispevok sa venuje Cinnosti ucitel'a pocas vyucovacej
hodiny. Jednou z mnohych ¢innosti, ktorej sa ziadny ucitel’
nevyhne, je oblast’ diagnostikovania. V nasom pripade mame
na mysli diagnostikovanie odohravajlice sa priamo na
vyucovacej hodine a v jej priebehu. Takéto diagnostikovanie
pozname pod oznacenim formativne (priebezné) diagno-
stikovanie.

Formativne diagnostikovanie je orientované na potreby
ziaka a informacie, ktoré ucitel’ ziska, mu poslizia aj na
planovanie a zlepSovanie d’alSieho vyucovania. Ucitel nielen
diagnostikuje ziakov, ale aj vyucovaci proces. Informacia je
urcenanielen ucitel'ovi, ale aj ziakovi. UCitel’ oznamuje Ziakovi
stav jeho rozvoja a zaroven ma takato informacia pre Ziaka
motivacny ucinok (Kompolt, 2010, s. 158).

Takéto diagnostikovanie koreSponduje podl'a Gavoru (2010,
s. 16) so suCasnymi trendmi pri diagnostikovani ziaka. Opusta
samodel diagnostikovania orientovany na chybu ziaka a po-
zornost’ sa presiiva na podporu a rozvoj Ziaka.

Formativne diagnostikovanie pomaha u€itel’'ovi zistit’, ako
ziaci ovladaju ucivo, ktoré prave teraz, prip. v priebehu
niekol’kych vyucovacich hodin preberaji. Na zaklade takejto
analyzy voli ucitel’ d’alsi postup - upravi vyucovacie metody,
uvedie viac (menej) prikladov a pod. Formativne diagnos-
tikovanie je preto aj nastrojom na planovanie d’alSicho
vyucovania(Gavora, 2010, s. 31-32).

Diagnostické metody, ktoré moézeme zaradit’ k metddam
a technikdm formativneho diagnostikovania majii viacero
vyhod. Ich podstatou je, ze ich u€itel’ vyuziva priamo v triede
pocas vyucovania, v priebehu vyucovacej hodiny, najej zaver
apod. Tieto metody (Angelo, Cross, 1993, s.4-7):

1. maja formativny charakter, poskytuju spatni vazbu o uceni
ziakov;

2. st rychle: ¢asto zabert len par mintit po¢as vyucovacej
hodiny na administraciu, daju sa l'ahko arychlo spracovat’;
3. suflexibilné: mézu byt prispésobené tak, aby vyhovovali
jedinecnym a $pecifickym zaujmom a potrebam vyucujuceho.
4. stanonymné pre ziakov (alenemusia byt)): cielom diagnos-
tikovania v triede nemusi byt nevyhnutne potreba ohodnotit’
nejakym stupfiom pracu ziakov, prip. poskytnut’ im spatnu
vazbu o ich vykone, cielom moze byt’ spdtna vazba o uceni
sa ziakov. Anonymita méze zabezpecit' uvolnenie sa ziakov,
aby vyjadrili nielen to, comu rozumeju, ale aj to, Comu
nerozume;ju.

5. maju pozitivny vplyv na vlastny proces ucenia sa Ziakov,
podporu pisania, kritického myslenia a na zvySenie motivacie
k uceniu sa.

Ucitelia aj Ziaci potrebuju efektivne spdsoby monitorovania
ucenia v priebehu skolského roku. Hoci jednotlivi ucitelia casto
vymyslia, objavia fungujucu stratégiu alebo na iu jednoducho
narazia, tieto neformalne objavy sa malokedy stavaju
predmetom verejného zdujmu. Udaje z podobnych aktivit,

ktoré sa odohravaju v skolach, sinesmierme dolezité na zlepse-
nie vyucovania aj $tudia. Ukazuji Ziakom ako sa ucit’ a Stu-
dovat, zaroven povzbudzuju ucitel'ov, aby objektivne
analyzovali to, ¢o sa udialo v triede.

Metody formativneho diagnostikovania je mozné vyuzivat’
v 16znych modifikovanych formach na zakladnych aj stred-
nych Skolach. Formativne diagnostikovanie zabezpecuje
informacie, ktoré mézu byt pouzité na zlepSenie obsahu vy-
ucovacej hodiny, vyucovacich metdd a nakoniec aj ucenia sa
ziakov. Formativne diagnostikovanie je najiicinnejsie v pripade,
7e sa vykonava Casto. Efektivita je zabezpecena vtedy, ked’
sazistené informacie vyhodnotia a vyuziji hned’ nanajblizsej
vyucovacej hodine.

V pripade Castého vyuzivania metod diagnostikovania
pocas vyucovacich hodin, m6ézu mat’ nasledujuci vplyv
(Haugen, 1999):

1. preskolu, ucitel’a:
- zabezpeCuji kazdodenniia hned’ Vyuzr[el uspatnu vazbu;
- zabezpe€ujui uzitocnu vazbu o tom, €o sa ziaci naucili bez
straty Casu, ktoru si vyzaduje priprava testov, ustne skusanie;
- umoznujuvcas riesit' nepochopenie problematiky u ziakov;
- prispievaju k vytvaraniu dobrych vztahov so ziakmi,
povzbudzuju ich k tomu, aby pochopili, Ze ucenie aucenie sa,
su stale prebiehajiice procesy, ktoré si vyzaduju ich aktivne
zapojenie.
2. pre ziakov:
- pomahajarozvijat’ sebahodnotenie asposobilost’ako saucit’;
- znizuj pocity izolacie a bezmocnosti;
- vzrastd porozumenie a rozvija sa schopnost’ kriticky
rozmyslat’ o obsahu vyucovacej hodiny;

- zabezpecuju dlhodobéuchovanie nadobudnutych informacii.

Existuje mnoZzstvo metod vyuzitelnych pre formativne
dlagnostlkovame AngeloaCross(1993,s.115- 361)uvadza]u
az 50 takychto metod. Autori odporucaju ucitel'om, ktori maju
zaujemvyuzwat tieto metddy, zacat’s nasledujticimi metddami
(slovensky nazov je vol'ne prelozeny zanglického originalu -
pozn. autora):

»Rozumiem, nerozumiem” (The One-Minute Paper)

Ucitel'2-3 minﬁtypredkoncom vyucovace] hodiny poprosi
ziakov, aby pisomne a heslovite odpovedali na niektora
z nasledujucich otazok: ,, Co bola najdélezitejsia vec, ktorii
si sa dnes naucil?”’; ,,Ktory problém zostal pre Teba ne-
zodpovedany?”. Pripadne moze ziakom poskytnit’ nedo-
koncent oznamovaciu vetu: ,, Za najdolezitejsie, o som sa
dnes naucil, povazujem...”; ,,Na dnesnej vyucovacej ho-
dine mi nebolo jasné...” (Enerson, Plank, Johnson, 2007,
s. 5) Tato metéda umozituje hodnotit’ vztah medzi u¢ebnymi
ciel'mi a predstavami ziakov o tychto cieloch aich vlastnom
uceni. Mo6ze sa pouzivat napriklad na vyucovacich hodinach,
na ktorych ziaci pracuju s velkym mnozstvom novych,
zakladnych informécii, ktoré slizia na uvedenie do danej
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VYCHOVA A VZDELAVANIE ZIAKA

Martin Horecny: Od poludnia do polnoci
problematiky apod.
»V ¢om nemam jasno” (The Muddiest Point)

Utitel’ poziada ziakov, aby pisomne v niekol’kych bodoch
uviedli kratkua rychlu odpoved naotazku: ,, Co bolo previs
najmenej jasné, zretelné, zrozumitelné na dnesnej vyuco-
vacej hodine, na zadani domacej ulohy, pri citani, pri
sledovani filmu..?” Tato metdda poskytuje rychlu spétnu
vazbu o tom, ktory problém je pre Ziaka najmenej zrozumitelny,
resp. problém, ktory najmenej pochopil. Informécia tohto druhu
moze pomdct ucitel'ovi rozhodnut’ sa, o musi v buducnosti
viac zdoraznit a kol'ko Casu venovat’ danej téme, resp.
problernatlke Ziaci sa musia tieZ rychlo rozhodnut’ a uréit’,
comu nerozumeju a ¢i st schopni vyjadrit’ svoje nejasnosti.
Metoda saodporucapouzit nakonci vyucovacej hodiny, lekcie,
tematického celku, zadania.

»Zhrnutie jednou vetou” (The One-Sentence Summary)

Ucitel’ poziada Ziakov, aby zhrmuli preberanéucivodo 1 -2
viet. Pre ucitel’a to moéze byt meradlo, do akej miery dokazu
ziaci zhmut’ (vystizne, uplne, presne) velké mnozstvo infor-
macii. Ziaci by sa mali drzat’ pravidiel na tvorbu viet, musia
tvorivo premyslat’ o obsahu toho, ¢o sa prave naucili. Ziaci
ziskaju sposobilost’ zostrucnit” informécie, tie potom mozu
l'ahSie spracovat’ a zapamdtat’ si ich. U¢itel’ méze ziakom
pomdct’ pocas vysvetlovania tym, ze zdorazni podstatné
anosné informacie.

»Parafrazovanie” (Directed Paraphrasing)

Ucitel’ vyzve Ziakov, aby prerozpravali Cast’ vyucovacej
hodiny vlastnymi slovami, prip. ju prerozpravali konkrétnemu
(fikttvnemu) publiku. Tato metddaumozituje sktimat’, ako Ziaci
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chapu informécie, ich schopnost’ transformovat’ informéacie
do takej zmysluplnej podoby;, aby jej rozumeli aj iné Specifické
skupiny, nielen ziak a ucitel’. Tato metoda je ovel'a komplex-
nejsia ako obycajné parafrazovanie (suhrn) v tom, Ze Skola
uciziaka hovorit’, prip. pisat’ pre konkrétne publikum. Podobne
ako pri predchadzajiicej metdde, moze vysledok ucitelovi
napovedat’, Ci ziak danej problematike rozumie, vie vystihnit’
podstatu problému a prerozpravat’ ho vlastnymi slovami. Uve-
dena technika je vhodna napr. pre stredné odborné skoly. Po-
mocou nej sa Studenti mézu pripravovat’ na relne situacie,
v ktorych nebudt mat’ priestor a moznost’ obsirne, odborne
aSpecifickymjazykom vysvetlit’ dany problém.

wPraktické vyuZite uciva” (Application Cards)

Potom ako ziakov uvedieme do danej problematiky, ucitel’
rozda papiere a poziada ziakov, aby napisali najmenej jedno
mozné, realne vyuzite problematiky, ktorej sa prave venovali.
Této metdda umoziuje rychlo urcit’, €i ziaci porozumeli pre-
beranému ucivu. Zaroven st Ziaci dontiteni spajat nové infor-
maécie s predchadzajiicimi poznatkami.

Dané metody vyzeraji na pohl’ad jednoducho. Problém
vsak je, Ze sa pre nedostatok ¢asu na vyucovacich hodinach
neobjavuju vobec. Z toho dévodu chybaju ucitel'om podkla-
dy, poznamky, ktoré mozu poslizit’ na spéatni vazbu pri vy-
hodnocovani vyucovacej hodiny. U¢itelia tak opakuju stale tie
isté chyby aucia stale tym istym zauzivanym spdsobom.

Prinavrhovani vlastnych metod sa medze nekladt. Ucitelia
vSak musiamat’ na pamati, aby boli takéto metody jednoduché.
Musia si sami polozit’ nasledujuce otazky: ,, Co chcem, aby
sa Ziaci, Studenti naucili?”’; ,,Aky druh odpovede dosta-
nem?” apod. UCiteliamusia zist ovat’ len tie informacie, ktoré
st pre nich v danom momente relevantné, tie ktoré chcu ako
ucitelia d’alej spracovavat’, vyhodnocovat’ a vyuzivat’ do
buduicnosti.

Ziaci zaroveii musia vediet, pre€o ucitel pouZiva dana
metddu. Pravdivé a rozumné vysvetlenie metody ajejucelu
moZze dobre ovplyvnit’ d’alsie planovanie vyucovania.

Po zhromazdeni uidajov od Ziakov je potrebné analyzovat’
ich, odpovede roztriedit’ do mekol’kych hlavnych kategorii,
ahlavne ni¢ neprehliadnut’. Ucitelia simézu pomoct otazkami:

,»xAké odpovede sa na]caste] Sie vyskytuju?”; ,, Co som este
nevedel o mojich ziakoch?”; ,,Ako planujem ziskané infor-
macie dalej vyuzit?” (Enerson, Plank, Johnson, 2007, s. 1-
2). Netreba sa bat’ oboznamit’ svojich Ziakov s Castou
analyzovanych dat. Ziakommdzu ziskané informécie poshizit’
ako pomocka na zlepSenie ich ucebnych zru¢nosti (Nicola,
Macfarlane-Dickb, 2006, s. 208-210).

Jednym zo spdsobov, ako zlepsit’ vzdelavanie, je zlepsit’
vyucovanie. Metody formativneho diagnostikovaniapouzivané
priamo na vyucovacich hodinach namk tomumdézu pomoct.
Ich vyhodou je, Ze si nevyzaduju Specializovanii odborni
pripravu, mozu ich vykondvat’ vietci ucitelia, na vSetkych
stupiioch a druhoch skol.
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METODY A FORMY PRACE V SKOLSKOM VZDELAVACOM
PROGRAME V ODBORNYCH PREDMETOCH

Helena Harausova, Metodicko-pedagogické centrum, regionalne pracovisko, Presov

Anotdcia: Clanok pojednava o vyuzivani vhodnych metd vyuchy v ramci vyucovacej jednotky a ich zapracovania do Skolského
vedelavacieho programu. Vyucovacia jednotka je tu rozdelend na tri zakladné fizy: motivacni, expiracmi a fixacni. Clanok
uvadza aj poziadavky na ucitela, ktory chce aplikovat’ vyucovacie metody na vyucovani.

KPucové slova: ciele vyuchy, metody vyucby, Skolsky vzdelavaci program, poZiadavky na ucitela, Struktura vyucovacej jednotky.

Uvod

Hlavny ciel’ vychovy a vzdelavania stanovuje zakon ¢.
245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani v zneni neskorSich
predpisov. V paragrafe 4 tohto zakona je definovany ciel:
umoznit’ diet’at'u alebo ziakovi ziskat kompetencie. Tento ciel’
sa v procese vyucby da naplnit’ aplikaciou vhodnych metod
vyucby a foriem vyucby aj v odbornych predmetoch.

Ciele vyucby

K zékladnym cielom vyucby podl'a skolského zékona
patria:
- ziskat’ kompetencie, a to najmé v oblasti komunika¢nych
schopnosti, tstnych spdsobilosti a pisomnych spdsobilosti,
vyuzivania informa¢no-komunika¢nych technologii, komu-
nikacie v Stitnom jazyku, materinskom jazyku a cudzom jazy-
ku, matematickej gramotnosti, kompetencie v oblasti tech-
nickych prirodnych vied a technolégii, k celozivotnému uceniu,
socialne kompetencie a obCianske kompetencie, podnika-
tel'ské schopnosti a kultirne kompetencie,
- nauit’ sa spravne identifikovat’ a analyzovat’ problémy
anavrhovat’ ich rieSenia a vediet’ ich rieSit’,
- rozvijat’ manualne zru¢nosti, tvorivé, umelecké psycho-
motorické schopnosti, aktudlne poznatky a pracovat’ s nimi
na praktickych cviceniach v oblastiach stvisiacich s nadva-
zujucim vzdelavanim alebo s aktudlnymi poziadavkamina tthu
prace.
Takto definované ciele sa daja uplamit’aj vo vyucbe odbornych
predmetov na strednych odbornych skolach. Mali by byt

Petlaka (2004, s. 125) sa ,,vyuCovacimi metodami trans-
formuje obsah vzdelavania, ale aj vychovy, do konkrétne-ho
vychovno-vzdelavacieho procesu, prostrednictvom nich
vedieme ziakov k poznaniu nového”. Pomocou vhodnych
vyuc¢ovacich metdd sa u Ziakov rozvijaji tie kompetencie,
ktoré su zadefinované v prislusnom skolskom vzdelavacom
programe. Tento predstavuje viastny didakticky program vzde-
lavania pre kazdy odbomy predmet. U¢itelia jednotlivych
odbomych predmetov maji moznost’ aplikovat’ do vyucovania
vhodné aktivizujiice metody, ktoré motivuju Ziakov k sa-
mostatnej praci, k logickému akritickému mysleniu a podporuja
rozvoj ich tvorivosti.

Poziadavky na ucitel’a

Jevel'mi dolezité, aby uciteliaodbomych predmetov ovladali
komplexné teoreticke vychodiska o problematike vyucovacich
metod. Maliby:
- poznat Siroku Skalu vyucovacich metdd,
- pravidelne zarad'ovat’do vyucovania odbornych predmetov
r6zne druhy vyucovacich metod,
- naucit’saspravne volit’ vhodnt1 a aplikovatelni1 vyucovaciu
metodu vzhl'adom na vzdelavacie ciele a poZzadované
kompetencie ziaka,
- poznat jednotlivé silné a slabé stranky vyucovacich metod,
- poznat’ zasady pouzitia jednotlivych vyucovacich metod.
Existuje niekol’ko klasifikacii vyucovacich metdd od réznych
autorov. Z pohl'adu zaradenia vyucovacej metoddy v rdmci

Martin Horecny: Boj s ohitom

vhodne sformulované aj v prislusnom
Skolskom vzdelavacom programe.

Metédy vyucby

Ciele vyucby sa v procese vyucby
naplnaju vhodnymi metodami a forma-
mi prace. Pomocou vhodnych metod
aforiem prace mozu ziaci na odbornych
predmetoch rozvijat’ profesijné kom-
petencie, ktoré¢ s zadefinované v pro-
file absolventa a v Stathom vzdelava-
com programe. V Skolskom zakone je
uvedeny zoznam, ¢o maju obsahovat’
Skolské vzdelavacie programy. Okrem
iného je tamuvedené, zZe majti obsahovat’
aj metddy a formy prace - stratégie
vyucovania. V procese vyucby ide o vel-
mi dolezity prvok, pretoze vyucovacia
metoda predstavuje cestu (postup), ako
dosiahnut’stanovené ciele vyucby. Podl'a
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Struktiry vyucovacej jednotky je vhodné klasifikovat’ tieto
metddy podl'ajednotlivych faz vyucby.

V ramci vyucovacej jednotky pozname tieto hlavné fazy
vyucby:

- motivacna faza v uvode vyucovacej jednotky,

- expozi¢na faza, ktora je Casovo najdlhsia a tvori zaklad
vyucovacej jednotky,

- fixaCna faza v zavere vyucovacej jednotky.

V kazdej z tychto faz sadaju aplikovat’ vhodné aktivizujiice
vyucovacie metody. V motivacnej faze (ak sa motivovanie
realizuje v ivodnej Casti vyucovacej jednotky), by mal ucitel
vzbudit'u ziakov zaujem o preberané ucivo. Na to moze vyuzit
také motivacné vyucovacie metddy, ktoré si casovo nena-
rocné, ale efektivne z pohl'adu vzbudenia zaujmu u Ziakov.
Expozi¢na faza z pohl'adu prezentovania nového obsahu uci-
va zo strany ucitel’a a Ziaka je najdolezitejSia. V nej by mal
ucitel prezentovat’ obsah ucivatak, aby Ziaci uzna vyucovacej
jednotke pochopili jeho podstatu a dokazali si ho osvojit’. Cielom
fixacnej fazy vyucby je upevnenie ziskanych poznatkov
uziakov.

Vyucovacie metody v motivacnej faze vyucby

Na efektivnu motivaciu v Gvodnej Casti vyucovacej
jednotky mdze ucitel’ odbomych predmetov vyuzit napriklad
tieto Casovo nenarocné vyucovacie metody: motivacnu vyzvu,
kratky motivacny rozhovor, kratku diskusiu, kratky priklad zo
Zivota, jednoducht pojmovil mapu, jednoduchu pripadova
S$tudiu, motivaénii demonstraciu - ukazka (obrazok, objekt,
videoklip, kratka PowerPoint prezentdcia), motivacné
rozpravanie, jednoducht krizovku, rieSenim ktorej bude
zakladny pojem nového uciva. Vyber vhodnej motivacnej
metody zavisi od obsahu nového uciva a od jej Casovej
narocnosti.

Vyucovacie metody v expozicnej faze vyucby

V tejto faze vyucby moze ucitel’ vyberat’ zo Sirokej Skaly
expozi¢nych vyucovacich metdd, ¢i uz s to vyucovacie
metddy klasické, alebo novsie, ktorych cielom je aktivizovat
ziakatak, aby sa snazil samostatne a tvorivo osvojit’ preberané
ucivo. Ucitel’ odbornych predmetov mdZze vyuzit’ napriklad
tieto vyucovacie metody: vysvetlovanie, prednasku, analyzu,
syntézu, dedukciu, metdodu prace s u¢ebnicou, pojmoviimapu,
pripadovu §tidiu, rieSenie pracovnych listov, dramatizaciu,
inscena¢ntl metddu, situaCni metddu, didakticke hry, pozo-
rovanie, pracu v laboratoriu, manipuldciu s predmetmi, metodu
rieSenia problémov, projektovi metddu, diskusiu, brainstorm-
ing, brainwriting, metddu Ciemej skrinky, DITOR, programovi
metodu, metoddy skupinového vyucovania,

Vyucovacie metddy vo fixacnej faze vyuchy

Cielom tejto fazy vyucovacej jednotky je upevnit’ a za-
fixovat’ ziskané poznatky z expozicnej fazy vyucby. Tumozu
ucitelia aplikovat’ napriklad tieto metody: metoda kladenia
otazok, opakovaci rozhovor, diskusia k prebranému ucivu, poj-
mova mapa zostavena z pojmov prebraného uciva, krizovka
zostavena z pojmov prebraného uciva.

ZOZNAM BIBLIOGRAFICKYCH ODKAZOV:
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Spomenuli sme len niekol’ko vyu€ovacich metod, ktoré sa
daju vhodne aplikovat’ na vyucovani a ktoré by mali byt’ za-
komponované do jednotlivych Skolskych vzdelavacich
programov. V odbornej literattre, zaoberajiicej sa pedago-
gikou a didaktikou, s opisané dalSie nové a netradicné
metddy vyucby, ktoré by simohol ucitel’ odbomych predmetov
osvojit’ a vhodne ich aplikovat’ v rdmci vyucby svojho
odborného predmetu.

Ukazka aplikacie vyucovacich metod

Obsah uciva z predmetu ekonomika: Rovnovazna cena na
trhu

Motivacna faza vyucby

Metdda: motivacnd vyzva - Co je to rovnovaha?
Expozi¢na faza vyucby

Metoda: ekonomicka hra - Trh jabik

Fixacna faza vyucby

Metoda: diskusiak ziskanym vysledkom z ekonomickej hry.

Tato ukazka dokumentuje skuto¢nost’, Ze v rdmci jednej
vyucovacej jednotky sa da vyuzit' viacero vyucovacich metod
a kazda vyucovacia metoéda by mala byt ,,adresna”, t.j. ku
kazdému obsahu uciva priradit’ vhodnu vyucovaciu metodu.
Podobnym spdsobom by sa vyucovacie metddy mali zapra-
covat’ do jednotlivych Skolskych vzdelavacich programov.
Uviest’ v Skolskom vzdelavacom programe, ze v rdmci pred-
metného tematického celku sa vyuziji napriklad tieto metody:
vysvetl'ovanie, prednaska, brianstorming, skupinové vyuco-
vanie, je z pohl'adu vyucovacieho ciel’a a obsahu uciva ne-
postacujuce. Nie na kazdi tému sa v ramci tematického celku
davyuzit’ ako vyucovacia metdda napr. brainstorming alebo
skupinové vyucovanie. Ak st v skolskom vzdelavacom pro-
grame pri kazdom tematickom celku uvedené vyucovacie
metody, nie je jasné, ktori metddu chee ucitel aplikovat’ na
konkrétnu tému - obsah uciva. V uvedenej ukazke vidime, Ze
v ramci jednej témy, ktora sa prebera na jednej vyucovacej
jednotke, sa dajivyuzit tri aktivizujiice metody, ktoré pomahaja
ziakomrozvijat’ ich konkrétne kompetencie.

Zaver

Ak chee ucitel’ odbornych predmetov zavadzat’ reformu
vzdelavania priamo do vyu¢ovacieho procesu, mal by vyuzivat’
také metody a formy prace, ktoré zefektivnia dosahovanie
zakladnych ciel'ov vzdeldvania a vychovy. Jednou z hlavnych
moznostije aplikovanie aktivizujucich vyucovacich metod, ktoré
pomahaju ziakom rozvijat’ ich kl'i¢ové kompetencie sfor-
mulované v profile absolventa. Je preto potrebné, aby sa kazdy
ucitel’ odbormych predmetov neustale vzdelaval aj v oblasti
vyuzivania aktivizujicich vyucovacich metod.

Kto chece klamat,
musi vediet pravdu.

J. Bily

PETLAK, E.: Vseobecnd didaktika. Bratislava : IRIS, 2004. ISBN 80-89018-64-5

Summary: The article deals with the use of appropriate teaching methods in the teaching units and their incorporation into the
school curriculum. The lesson here is divided into three basic stages: motivational, expiration and fixation stage. There are also
the requirements for a teacher who wants to apply the teaching methods into the lesson.
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PROJEKTOV'E VYUCOVANIE SPOJILO ZIAKOV
GYMNAZIA A ZAKLADNEJ SKOLY

Erika Jurikova, Gymnazium, Bernolakova 37, Surany

Anotdcia: Predstavenie jedného z projektov realizovaného na spolocnej vyucovacej hodine anglického jazyka Ziakov gymnazia

a zdkladnej skoly. Prednosti projektového vyucovania.

KPucoveé slova: projektové vyucovanie, obsah vzdelavania, kooperdcia, tvorivost, vystup projektu, hodnotenie projektu,

kurikulum skoly.

Vychovno-vzdelavaci proces uz nepredstavuje iba
vytvaranie novych vedomosti a zrucnosti ziakov, ale kladie na
nich aj d’alSie poziadavky ako je poziadavka komunikovat’,
argumentovat’, pouzivat’ informacie a pracovat’s nimi, riesit’
problémy, poznat’ samych seba a svoje schopnosti, spolu-
pracovat’ v skupine, prezentovat’ samych seba ale aj pracu
v skupine. Ddlezitym prostriedkom, ktory umoziuje spozna-
vat’, citovo prezivat, motivovat’, naucit’ sa pracovat’v skupine,
viest’ ku kreativite osobnosti, je projektové vyucovanie. Je
to koncepcia, v ktorej je projektova metdda hlavnou metédou
vyuCovania a vyuzivanie projektov tvori prevazujucu cast’
vyucovania (B. Kosova, 1995/96, s. 9). Predstavuje jeden
z variantov problémovej metody (Kasikova, 1993, s. 5).
Podstata problémovej metddy spociva v zadani problému ale-
bo problémove;j tlohy s cielom aktivne odhal’'ovat’ a riesit’
neznéme tillohy samotnymi ziakmi. Ziak prostrednictvom tejto
metddy objavuje nové zakonitosti, vztahy medzi javmi,
neobvyklé sposoby riesenia problému a rozvija sa u neho
tvorivé myslenie (Darak, Tabakova, 1998, s. 72). Podl’a
Slovnika definovanych anglicko-slovenskych terminov
pedagogiky aandropedagogiky (Svec, 2004, s. 146) problem
solving learning je uCenie sa rieSenim problémov praktické-
ho, empirického alebo teoretického zamerania, priktoromucitel’
pozna postupy moznych rieSeni problémovych situacii a me-
todicky usmernuje ziaka pri dosiahnuti predpokladaného
ucebného vysledku - creative teaching, guided discovering
leaming,

Projektova metoda zodpoveda vietkym poziadavkam na
trvalé hodnoty arozvoj tvorivych schopnosti. Pri tejto metode
mozu ucitel’ aj Ziak plne uplatnit’ vSetky svoje schopnosti
spdsobom, pri ktorom sa neodovzdavaji poznatky v hotovej
forme a ziaci ich pasivne prijimaju, ale rozvija sa myslenie
ziakov, vzbudzuje ich zaujem o poznavanie a rozvija ich
praktické ¢innosti. Rozdiel medzi projektom a problémom
spociva v tom, Ze zatial’ o problém je komplexom uciva,
ktoré niiti ziaka k mysleniu, bez zd6razinovania jeho vyuzitia,
projekt je u¢ivom smerujiicim k dosiahnutiu uréitého ciel’a
(zhotovit’ nieCo, vypracovat’ nie¢o, naucit’ sa nie¢o, vycvicit’
savnie¢om, odstranit’ chyby, zlepsit’, zdokonalit nieco). Projekt
sazadava ziakom a ziada sa od nich, aby nieco zorganizovali,
vysktimali, vykonali. Problém je vyzvou na odpoved’, projekt
je odhodlanie k produkcii. Problém stoji mimo ziaka, ma
objektivny raz, projekt vyviera zo ziakovho vnitra, ma
subj ektivny raz. Problém sa obracia viac k intelektu, projekt
jespojenys poc1tom zodpovednostl s odhodlanim, ziakovou
volou a obsahuje aj prvok mravnej sebavychovy.

Pragmatik William Heard Kilpatrick vypracoval projektovia
metodu, ktora je podla neho cestou osvojenia problémov.

Projekt sa vyznaCuje koncentraciou na ziaka a jeho rieSenie
ma prispiet nielen k vzdelavaniu ziaka, ale aj k utvaraniu jeho
charakteru prave priblizenim sak zivotu a spojenim s vysokou
vnutornou motivaciou ziaka. Kilpatrick charakterizuje
stistredenie a motivaciu ziakov pri rieSeni projektov vyrazom
,wholeheartedness” (z celého srdca).
Projekty mozeme rozdel'ovat’ podl'a viacerych hl'adisk.
Kllpatnck rozdel'uje projekty podl'a i¢elu na projekty:
1. snaziace sa vlozit myslienku do ur€itej formy,
2. smerujuce k ziskaniu estetickej skiisenosti,
3. usilujtce sarozriesit nejaky problém,
4. veduice k nadobudnutiu zruénosti.
Z toho istého hl'adiska (podl'aicelu) J. F. Hosic deli projekty
na:
1. problémové - ich i¢elom je riesit’ problém,
2. konstruktivne - maju za ciel vytvorit’ nie¢o nove,
3. hodnotiace - ich ilohou je skiimat’a porovnavat’,
4. drilové - maji nacvicit ur€iti zruénost’.
Z hladiska navrhovatel’a projektu sa delia na:
1. spontanne - vyrastaju z potrieb a zaujmov ziakov, navrhuju
ich samotni Ziaci,
2.umelé - sa pripravované ucitel'om,
3. kombinované - Ziaci a ucitelia ich navrhujii spolocne.
Z hladiska miesta, pripadne ¢asu konania, sa projekty delia
na:
1. 8kolské - uskutociujii sa vo vychovnej institlicii, v rAmei
¢asu tomu ur¢enému,
2. domace - uskutociuji sa vdomacom prostredi,
3. kombinovang.
Podl’a velkosti riesitel'ského timu sa delia projekty na:
1. individualne - riesi ich sam ziak,
2. skupinové - riesi ich skupina ziakov,
3. triedne - projekt sa riesi v celej triede, pricom v nich méze
byt viacero skupin,
4. 8kolské - do projektu je zapojenych niekol’ko tried tej istej
Skoly a spravidla viac ucitel'ov roznych predmetov,
5. medzi Skolské - rieSenia projektu sa z(iCastiuje nickol’ko Skol.
Pri komunikacii a vyhodnocovani projektu sa pouZiva napr.
elektronicka posta, online video, hlasové konferencie a pod.
6. medzindrodné - na rieSeni projektov sa podiel’aju Ziaci
aucitelia zréznych krajin sveta. Na komunikaciu sa pouziva
internet a jeho sluzby. Celkové a Ciastkové vysledky sa
vyhodnocujti a uverejiuji prostrednictvom www stranok. Ko-
munikacia sa uskutociuje v dohodnutom svetovom jazyku.
Projektové vyucovanie je oblibenou formou Vyuéovania
aj u ziakov sexty osemrocného gymnazia, hlavne na vyuco-
vacich hodinach anglického Jazyka Ziaci spominanej triedy
maju skiisenosti s projektovym vyucovanim, a preto sarozhodli
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vypracovat’ projekt, ktory sa stal mostom medzi Skolou a Zivo-
tom, mostom medzi Skolou (gymnaziom) a skolou (zakladnou
Skolou), triedou (sextou) a triedami (kvartou gymnazia a de-
viatou triedou zo zakladnej $koly). Projekt, ktory charakte-
rizujeme, saradi podl'a ticelu k problémovym a konstruktivnym,
pretoZe riesi problém a jeho ciel'om je vytvorit’ nie¢o nové.
Z hl'adiskanavrhovatel'a projektu patri k spontannym, pretoze
ho navrhli samotni Ziaci, podl’a ¢asu konania k $kolskym
projektom, rieSenie projektu sa uskutocnilo v triede. Podl'a
velkostiriesitel'ského timu ho mozeme zaradit’k skupinovym
a realizovanym medzi Skolami, z hl'adiska mnozstva
vynalozeného ¢asu ku kratkodobym a uskutocnenym v ramci
jedného predmetu (anglicky jazyk).

Opis projektu
Nazov projektu: Vianoce - hodina anglického jazyka zabavne
Oblast’ vzdelavania: anglicky jazyk, etickd a nabozenska
vychova, informatika
Vek ziakov: ciel'ova skupina 13 - 14 rokov, realiztori projektu
- 16 rokov
Cas: dobarealizacie projektu - jedna vyucovacia hodina=45
mintt, doba pripravy projektu pat’ hodin
Ciel’ projektu: rozvijat’ klicové kompetencie Ziakov, najma
eticko-socialne kompetencie (zlepSia sa komunikacné
schopnosti, vyjadrenie citov a pocitov, spolupracujiice a istre-
tové spravanie (prosocidlnost’) v réznych socialnych skupi-
nach), vSeobecné schopnosti a spdsobilosti (su potrebné na
dosiahnutie Gspechu a nevyhnutné pri rieSeni problémov i pri
kreativite, samostatnosti a vykonnosti, pri praci s informaciami,
premyslani a uceni sa, zdovoditovani a hodnotent), a tak isto
aj kompetencie suvisiace s reformou vychovy a vzdelavania
(ziaci st vedenti k spolupraci, nie k sit’azivosti, podporuje sa
préaca v skupinach, spaja sa vzdelavanie s vychovou).
Zamer projektu: zviditelnit’ skolu (gymnazium), nadviazat’
uzsSiu spolupracu medzi ziakmi a ucitel'mi zakladnej a strednej
Skoly, reSpektovat’ individualitu a osobnost’ druhého, vidiet
jasny ciel’ v hl’'adani jednoty zachovavajiicej rtoznorodost’.
Aktivity: Ziaci kvarty a deviatej triedy boli rozdeleni do Siestich
zmiesanych, vedomostne vyrovnanych skupin. Vianoce -
hodina anglického jazyka zabavne (Christmas - English En-
tertaining Lesson) zahimala nasledovné aktivity, ktoré pripravili
pre svojich mladsich spoluziakov ziaci sexty:
Aktivitaskupiny €. 1 - vytvorit' vesely pribeh podl’a nakresle-
ného obrazku,
Aktivita skupiny €. 2 - vylustit’ tajnicku a na fiu vymysliet’
usmevny pribeh,
Aktivita skupiny €. 3 - zahrat’ tllohy podl’a pripravené¢ho sce-
nara (role-play),
Aktivita skupiny €. 4 - pomenovat’ veci na obrazkoch a pouzit’
ich v basnicke,
Aktivita skupiny €. 5 - dohodnut’ sa a opisat’ svoj vysnivany
viano¢ny defi,
Aktivita skupiny €. 6 - do textu piesne vpisat’ spravne slova.
Kazda skupina si vylosovala aktivitu, ktort musela v ¢a-
sovom limite 10 minut sphnit’ (vytvorit' vesely pribeh, opisat’
svoj vysnivany vianocny den, vylustit’ tajnicku, pomenovat’
vecinaobrazkoch atd’.). Po uplynuti ¢asového limitu sa kazdy
ziak v skupine aktivne podiel’al na prezentacii aktivity. Do
realizacie projektu bolo zapojenych 14 ziakov sexty, 14 ziakov
kvarty a 14 Ziakov zo zikladnej $koly. Ziaci sexty - autori
projektu - sa aktivne podielali na projektovom vyucovani
(usmermovali Ziakov, vysvetl'ovali imnejasnosti pri rieSeni iloh).
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Material, ktory potrebovali Ziaci pri realizacii projektu:
papier (tvorba textov, nakresu, poznamok, diplomov), pocitac,
internet, kopirovaci stroj, fotoaparat, software na ipravu textu
a fotografii, sladka odmena pre Ziakov kvarty a deviate] triedy.
Casovy harmonogram projektu: priprava projektu trvala
pét’ hodin, pocas ktorych si autori projektu pripravili projektové
ulohy, vyhl'adali na internete a napisali potrebné informacie
ktvorbe projektu. Samotna realizacia projektu trvala 45 minut
(jedna vyucovacia hodina anglického jazyka).
Vystup projektu: o vyucovacej hodine, na ktorej bol reali-
zovany projekt Vianoce - hodina anglického jazyka zabavne,
napisala Ziacka (jedna z realizatoriek projektu) ¢lanok do
elektronického skolského Casopisu, ktory si ziaci pomenovali
Magdzine. Na jeho tvorbe sa podiel’aju vietci Ziaci sexty uz
treti rok. Casopis je pisany v cudzich jazykoch (v anglickom
jazyku, nemeckom jazyku, ruskom jazyku) a spristupneny
ziakom, rodi¢om a Sirokej verejnosti na webovej stranke skoly.
Hodnotenie projektu: vlastna priprava a tvorba projektu
trvala pat’ vyucovacich hodin, pocas ktorych si autori projektu,
Ziaci sexty, pripravilia vytvorili projektovétilohy. Vypracované
ulohy projektu boli hodnotené ucitel’kou slovne (body a, d, f)
(uvedené v Kritériach hodnotenia projektovej prace Vianoce
- hodina anglického jazyka zabavne). V slovnom hodnoteni
zvyraznilaprednosti spinenej ulohy projektu, t.j. courobil/i Ziak/
ziaci dobre, ale upozormnila aj na nedostatky, chyby ausmermila
ziaka/Ziakov, ako sa v budtiicnosti vyvarovat’ tychto chyb ane-
dostatkov, odstranit ich a ako skvalitnit’, zlepsit’ svoj vykon.
Ulohy projektu boli hodnotené i znamkou, kde uitel’ka hodno-
tila Gstnu prezentaciu ulohy ziakom (bod e, pozri Kritéria
uvedené nizsie) podl'a klasifika¢ného poriadku. Ziaci sexty
hodnotili seba a svoju pracu apracu svojich spoluziakov (bod
b, ¢, g) (pozri Kritéria...). Hodnotenie projektovej prace
vSeobecne zahiia hodnotenie dokumentécie projektu (llohy),
urovne navrhu a realizacie (podl'a poziadaviek na projekt)
aprezentaciu projektu (tlohy).
Kritériami hodnotenia projektovej prace Vianoce -
hodina anglického jazyka zabavne boli:
a) samostatna a tvoriva praca ziakov,
b) planovanie vlastnej prace a jej dokoncenie,
¢) zodpovednost za svoju pracu a prekonavanie prekazok,
d) pracasinforméciami (knihy, internet, encyklopédieapod.),
e) prezentacia vlastnej prace, vediet’ vystupovat’ pred
kolektivom, spravne sa vyjadrovat’, vediet’ argumentovat’,
f) spolupréaca, komunikacia, tolerancia a prijimanie ndzorov
druhych,
g) hodnotenie svojej prace a prace svojich spoluziakov.
Realizacia projektu trvala 45 mintit a po splneni a vypra-
covanitloh ziaci zdovodnovali ichrieSenie pred kolektivom
triedy. Prevladalo pozitivne hodnotenie Ziakmi a sebahodnotenie
7iaka. Ziaci sexty - autori projektu - odmenili aktivity Ziakov
kvarty a deviatej triedy icastnickym diplomom a sladkou
odmenou. Ucitelky anglického jazyka oboch tried (9. ro¢nika
78 akvarty 8-roéného gymnézia) ohodnotili slovne aktivity
asplnenietiloh svojich Ziakov podl’a vopred dohodnutych kri-
térii, ktorymi boli:
a) rozvoj iniciativy,
b) tvorivost’ ziakov, schopnost’spolupracovat’akomunikovat’,
¢) schopnost’riesit’ problém,
d) vyhl'adavanie informacii/pouzitie literattiry,
) schopnost’niest’ za svoju pracu zodpovednost’,
f) obhajobasvojejtilohy.
Na vyucovacej hodine sa zaCastnili aj dvaja zastupcovia
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riaditel’a Skoly (gymnazia), vyucujicaslovenského jazykaa li-
teratlry (gymnazia), ktori pozitivne ocenili vyucovaciu hodinu.
Najdolezitejsia pre vyucujiice anglického jazyka (gymnazia
1 zakladnej Skoly) a ziakov sexty bola spitna vézba Ziakov -
rieSitelov projektu - na uskutoCnené aktivity projektu. Na zaver
vyuc¢ovacej hodiny zastupca z kazdej skupiny po dohode s jej
¢lenmi zhodnotil slovne aktivitu skupiny podl'a vopred
dohodnutych kritérii, ktorymi boli:
a) schopnost’ pracovat’ samostatne a prispdsobit’ sa meniacim
sa okolnostiam,
b) originalita pristupu,
¢) schopnost’ aplikovat’ vedomosti z anglického jazyka, etickej,
nabozenskej vychovy, informatiky,
d) organizacia Casu a splnenie tlohy nacas,
) narocnost’ navrhovanychtlloha vyslovil pozitivny/negativny
nazor naspolocnu vyucovaciu hodinu.

PririeSeni projektovych tiloh mali Ziaci moznost pracovat’
s novymi informaciami a myslienkami, transformovat’ ich,
kombinovat’ fakty a idey, riesit’ problémy a objavovat’ nové
vyznamy. Vsetci zastupcovia skupin sa vyjadrili k hore
uvedenym kritériam a ziskali presvedCenie, Ze ich ¢innost’
mala vyznamabola dolezita, t.j. vSetci Clenovia skupin vedeli
pracovat’ samostatne a praca sa im pacila, pochval'ovali si
originalne napady projektovych uloh, vedeli aplikovat’ uz
ziskang, ale inové vedomosti azrucnosti z anglického jazyka
(slovna zasoba), etickej 1 nabozenskej vychovy (tradicie
Vianoc), informatiky (pouZzivanie poc¢itaca - vpisovanie slov
do textu piesne). Kazda skupina sa snazila projektovii tilohu
sphnit' nacas, navrhnuté tilohy sa ziakom zdali naro¢né a vset-
kym ziakom sa spolo¢na vyucovacia hodina vel'mi pacila.
Uvadzame niektoré z vyjadreni Ziakov o spolo¢nej vyucovace]
hodine: napr. naucili sme sanové slovicka (aktivita skupiny
¢.4 - pomenovanie veci na obrazkoch a pouzit’ich v basnicke),
citili sme sa prijemne, ziskali sme novych kamaratov, dozvedeli
sme sa, aké maji nasi novi kamarati predstavy o Vianociach.

Pri tvorbe projektov samézu vyskytnit’ problémy s hiukom
ziakov v triede, ¢asom, pouzivanim prvého (materinského)
jazyka, s odlisnou vedomostnou uroviou jazyka ziakov,
bezpe¢nost'ou ziakov pri tvorbe projektu, ale aj s uskladnenim
projektov ziakov v kole alebo v triede. Pocas prace na projekte
Vianoce Ziaci pracovali v skupinach (4 - 5 Ziakov v jednej
skupine), ku kazdej skupine bol prideleny autor projektovej
tilohy. Ziaci sa nepohybovali po triede. Niektoré aktivity si
vyzadovali hluénejsiu komunikaciu medzi ziakmi, ale taky druh
hlukubol prirodzenou sticast’'ou produktivnej aktivity. Projekto-
vé aktivity boli planované na 45 minut, avsak stalo sa, Ze
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niektora skupina potrebovala na odpoved’ viac ¢asu (kladenie
dopliiyjucich otazok vyucujucou riesitel'om tloh), a tak sa
vyucovacia hodina prediZila o par mintt. Vieobecne je prav-
préace na rieSeni uloh projektu. Bolo to tak aj pri praci na
projekte Vianoce. Nepovazovali sme to za problém, sk6r sme
to povazovali za prednost’. Ziaci pracovali v prirodzenom
pracovnom prostredi, v triede. Je myIné si mysliet’, Ze mate-
rinsky jazyk a cudzi jazyk (anglicky jazyk) st dve odlisné
domény. Ziaci v skutocnosti pracovali v oboch jazykoch
abolo pre nich prirodzené, ked’ pouZzivali materinsky jazyk,
kym pracovali nanie¢om, ¢o bolo vo finalnej podobe v cudzom
jazyku (v anglickom jazyku). Projektova praca dava prileZitost’
na skuto¢ni prekladatel'ska pracu. Pocas prace sa Ziaci
zdrziavali v triede, nehrozilo im nijaké priame nebezpecenstvo
urazu. Vsetok material, ktory bol pouzity pri tvorbe projektu,
jeulozeny u vyucujicej anglického jazyka.

Preco robit’ projektovii pracu na hodinach anglického
jazyka?

Pri projektovej praci Ziaci necitia, Ze anglicky jazyk je
povinnost/praca, ale ze je to prostriedok komunikacie a zabavy.
Mozu s jazykom experimentovat’ ako s niecim skutoénym
anie ako s nie¢im, ¢o sa objavuje iba v knihach. Projektova
praca vystihuje tri zakladné prvky komunikativneho kontaktu
ako ktorakol'vek in aktivita. Prvy prvok je motivacia, t.j. aky
majaziaci vztah k ulohe (téma Vianoc je vd’acna a inspirujica),
druhym je zavaznost’, t.j. aky maji ziaci vzt'ah k jazyku, tretim
prvkom st vzdelavacie hodnoty, t,j. ako sa jazyk dotyka
vseobecne vzdelavacieho rozvoja Ziaka.

Anglicky jazyk ako medzinarodny jazyk nema byt
pouzivany iba na rozpravanie o spdsobe Zivota 'udi v anglicky
hovoriacom svete. Ma byt’ prostriedkom na to, aby Ziaci
povedali svetu nieo o vlastnej kulttre. Projektova praca
pomaha vytvarat’a nadviazat’ kontakty. Kurikula vmodernych
skolach vyzaduju, aby sa vo vsetkych vyucovacich pred-
metoch uplatiiovala iniciativa, nezavislost', predstavivost’
sebadisciplina, kooperacia a rozvoj vyskumnych zru¢nosti.
Projektové vyucovanie je sposob, ako zmenit’ ciele na prak-
tickt aktivitu v triede. Pri uceni sa cudzich jazykov to znamena,
7e Ziaci maju vyuzivat’ vedomosti, ktoré ziskali na inych
vyuc¢ovacich predmetoch v uéeni sa cudzich jazykov. Pro-
jektova praca tento zamer podporuje a ziakom zakladnej
astrednej Skoly, ktori sa zi¢astnili na projektovom vyucovani
Vianoce - hodina anglického jazyka zabavne, sa cicle
podarilo splnit’ a zmenit ich na prakticku aktivitu v triede.
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OTAZI[.\'I'IKY NAD REFORMOU
LITERARNEHO VZDELAVANIA

Ivica Hajducekova, Filozoficka fakulta, Univerzita Pavla Jozefa Safarika, Kogice

Anotdcia: Prispevok konfrontuje odborné zamery interpretacnej koncepcie vyucovania literatury so sucasnymi reformnymi

snahami.

KPucové slova: statny vzdeldavaci program, literarna vychova, umelecky text, zdazitkovost, interpretdcia, literdrna veda.

Skolské reforma uz treti rok aktivne zasahuje do vyuovania
literatl'ny na strednych Skolach. Nova ,,forma”, primarne
zamerana na poetologické poznatky, nuti ucitelov zasadne
menit’i obsahovii koncepciu predmetu ako celku. Cas ukaze,
¢ivynaloZena namaha bola v stuzbach zelanej progresivnosti,
aj ked’istll mieru predvidavého prehodnocovania simézeme
dovolit’ uz teraz. Najprv vSak aspon naznakovo zalistujme
v historii reformnych snéh a pripomefime si, Ze obrat od
encyklopedického prijimania literarnych vedomosti - so
zameranim na deskriptivnu poetiku umeleckého textu,
uspokojujuc sa vistom obdobi s tzv. obsahizmom - k z4zitkovo-
interpretacnej metdde ma svoje korene este v 70. - 80. rokoch
minulého storocia. Spaja sa s menom Viliama Oberta, ktory
do vyucovania literattiry vniesol komunika¢ny model, vycha-
dzajici zvysledkov literdmovedného vyskumu predstavitelov
Nitrianskej $koly. Prave z tohto zriedla, dnes uzmozno povedat’
tradicie, Cerpa i dnes preferovana zazitkovost’, tvoriaca
vychodisko na oboch tirovniach stredného vzdelavania.

Lenze...

Z ktorejkol'vek oblasti odborne;j sféry mozno vidiet', ze
forsirovanie istej zlozky vediek neZelanej jednostrannosti. Hrozi
kyvadlo z extrému do extrému. Povedzme priamo, ¢o literarni
vedci nepredpokladali: v Skolskej praxi sa viditel'ne oslabuje
povodny zamer. Ten totiz pocital so zazitkom, ktory je vy-
chodiskom pre odborne podoprett analyzu a syntézu, pocho-
penie stvislosti, ustiace do kritického (pre)hodnotenia, pricom
priestor didaktiky literatury je v intenciach mterpretacneJ
koncepcie V. Oberta bezprostredne prepojeny so vetkymi
zlozkami literame;j vedy.

Prax vSak ukazuje, Ze neprimerana hypertrofia zazitko-
vosti speje k posiliiovaniu impresionistického pristupu k lite-
ramym textom. V fiom vyvazeny vedomostny aparat, t. j.
komplex literarnohistorickych a teoretickych stvislosti
v si¢innosti s literarnou kritikou, ako nutna sii¢ast’ Citatel'skej
kompetencie, nie je nevyhnutnost'ou. Staci nazriet’ do uceb-
nych osnov avzdelavacieho standardu Stéteho vzdelavacieho
programu, kde sa vedome odbtirava na vy$Som stupni
vzdelavania diachronny pohl'ad a spédtost’ spolocensko-kul-
tirneho a literdmeho diania je nechcenou popoluskou. Zda
sa, 7ze opakujeme historicky prekonané chyby, pretozeuz vr.
1984 autorska dvojica Didaktiky literatiry (Jurco, Obert,
s. 77) apeluje: ,,Pokusy odburavat’ literarnohistorické
poznatky zo Skolskej praxe sa ukdzali ako pomylené.”

Sucasnd koncepcia vyucovania literatiry na strednych
Skolach, primarne uplatiujica poetologicky princip v histo-
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rickom vakuu, méze byt’ Zivnou podou na pestovanie sen-
timentalneho Citatel’a - recipienta ¢i prilezitostného ,kon-
zumenta” umeleckej (aj pseudoumelecke;j) literatary.
K diskurzivnemu ¢itaniu mu totiz bude chybat’ vedomie
komplexnosti percepcie. Je nepochopitel'né, ze v dobe vyspelej
literarnej vedy, rozvinutej vedeckovyskumnej zakladne
pracujeme v Skolskej praxi s izolovanym estetickym komu-
nikétom, podriadenym nizSiemu planu analyzy. A pritom pod
tlakom profesionalne orientovaného kritického myslenia
musime asponl vopred predvidat’, ak nie vediet’, ze vytrhnat
literarne dielo zo SirSieho autorského zazemia, literarno-
historického, kultirneho a spolocenského kontextu bez
nasledkov nemozno.

Ani dnes presadzovany model Citatel’ - text - hodnota sa
v literamom partikularizme nerozvinie. Ved’ kritéria hodnot,
zovseobecnujucich kategorii sa opieraju o vedomie
komplexnosti mnohorozmemého celku. Sémantika textu bez
semiotického prieniku - v sicasnosti uz na diachréonno-
synchronnej osi v transdisciplindrnom ponati - je z pohl’'adu
sucasnych literirmovednych poznatkov, trendov a koncepcii
prirovnatelna k nie nevedomej ,,dekonstrukcii” tradicie
literarno-estetického vzdelavania na Slovensku. Nasledky nie
st nepredv1datel né: vyssie kognitivne procesy, budované na
komplexnosti javov, nebudii mat’ moznost’ v historicky
okyptenej poetike ¢i povrchnej az mechanicky chapanej
kreativite prerast’ do zlozitejSich myslienkovych operacii
azrelého (prehodnocovania schopného) kritického myslenia.

A napokon isté ocakavania novej koncepcie st uz zrejmé.
V , cielovej rovine” (podl'aobsahovej ndplne testovania Ziakov
na oboch stupnoch stredného vzdelania) sa kladie doraz na
overovanie CitateI'skej gramotnosti, zameranej na pohotovii
orientaciu v povrchovej urovni textu. Zabuda sa na to, Ze
spolocenska komunikacia ako d’alsi ciel’ literarneho vzde-
lavania by mala okrem pohotovosti a zrozumitel'nosti dispo-
novat’ aj kvalitativnymi (aj estetickymi) parametrami. Teda
okrem citateI'skych zrucnosti a porozumenia vyznamu textu
v lexikélno-gramatickej rovine je nutné pestovat’a prehlbovat
aj schopnost’ prenikat’ do hibky vyrazu, do ,,zobrazovacej
mohutnosti reci ”(1k0n1ckost definovana F. Mikom; 1973, s.
264). To vSak uz v st¢asnosti predpoklada rozvijat schopnost
desifrovat’ umelecky text ako esteticky komunikat v diskur-
zivnom priestore, vyznaCujucom sa kontextualnostou, pro-
cesualnost’ou, a nie ahistorickost'ou. Len tak tvori potencial
nazvysovanie trovne spolocenskej komunikacie a eliminaciu
vyprazdneného verbalistického ,,pozerstva”.

Statny vzdelavaci program. Slovensky jazyk a literatira. Cast: literdarna vychova. Ucebné osnovy a vzdeldvaci Standard. 1. a 2. rocnik gymndzia a SOS.
Bratislava: 2009. Dostupné na internete: http://www.statpedu.sk/documents//31/ISCED 3_SJL 1. 2 .rocnikSS VS _LITERATURA .pdf

Summary: This paper confronts the professional goals of an interpretative approach of teaching literature with the current reform efforts.
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SKUSENOSTI S ALKOHOLOM A TABAKOM
U ZIAKOV ZAKLADNYCH SKOL

Miroslava Zelinkova, Pedagogicka fakulta, PreSovska univerzita, Presov

Anoticia: Pojem droga patri v nasej spolocnosti medzi casto spominané pojmy. Madlokto si vSak uvedomuje, Ze odrazovym
mostikom k tvrdym drogam mozu byt tzv. drogy legdlne, ktoré su spolocnostou vo vSeobecnosti akceptované. V nasom
prispevku prezentujeme vysledky vyskumov, realizovanych v rokoch 2006 (publikovaného v roku 2009) a 2010 s cielom
poukdzat na aktudlny stav kontaktov Ziakov zdkladnych skol s navykovymi latkami.

KUucové slova: alkohol, fajcenie, drogy, prevencia, rodina, skola.

Uvod

Pojem droga patri v nasej spolocnosti medzi Casto spo-
minané pojmy. Ak sa vSak za¢ne hovorit’ o drogach, vacsina
populécie ma skor na mysli nelegalne drogy ako st heroin,
kokain alebo marihuana. Malokto si vSak uvedomuje, Ze
odrazovym mostikom k tvrdym drogdm mézu byt’ tzv. drogy
legalne, ktoré st spolocnost'ou vo vSeobecnosti akceptované.
Ide o alkohol a tabak. Prave tieto drogy patria na Slovensku
medzi najCastejSie uzivané navykové latky, ktoré predstavuju
riziko nielen pre dospelt populaciu, ale najméa pre deti amladez
(Bielikova, 2001).

V nasom prispevku prezentujeme vysledky vyskumu
,»Tabak - Alkohol - Drogy (TAD)”, realizovaného v roku 2010
navzorke viac ako 6 000 Ziakov piatych az deviatych rocnikov
zakladnych $kol a vyskumu ,,Socidlne determinanty zdravia
Skolakov”, realizovaného v Skolskomroku 2005/2006 na vzorke
takmer 4 000 Ziakov v troch vekovych kategoriach (11, 13
a 15 rokov). Vyskumnadvézuje na vysledky medzinarodného
vyskumu Health Behaviour in School-aged Children (HBSC),
realizovaného v 41 krajinach sveta. Cielom vyskumov je
porovnat’a poukazat’ na aktualny stav skisenosti ziakov s le-
galnymi navykovymi latkami (alkohol, tabak) ako aj frekvenciu
prvych kontaktov s tymito navykovymi latkami.

Droga a pojmy s fou suvisiace

V odborne;j literatire existuje viacero definicii pojmu droga,
napr. ,, Droga je akdkolvek prirodna ci synteticka substan-
cia, ktord po vpraveni do zivého ovganizmu vstami, vdy-
chovanim a Snupanim, vstrebavanim cez sliznice, injekcne
do svalu, vnutrozilovo meni jeho jednu ci viac psychic-
kych (rucanie komunikacnych bariér, intenzivnejsie
zmysloveé prezivanie) ¢i fyzickych (narusenie motoriky,
reci) funkcii” (Macurova, Pavik, 2005, s. 98).

Medzi ¢initele (pohniitky, motivy) vedice k vzniku prvych
kontaktov s navykovymi latkami patria hlavne (Hroncova et
al., 2004) zvedavost,, fascinacia neobvyklymi zazitkami,
potreba uniknut’ kazdodennému stereotypu, obmedzena
ponuka zmysluplnych ¢innosti, pontikanych skolou a inymi
vychovno-vzdelavacimi institiciami, nedostatocna ponuka
aorienticia vmoznostiach efektivneho travenia vol'ného ¢asu,
dostupnost’ navykovych latok, potreba socidlnej konformity,
lahostajnost’ zo strany rodicov, nekoordinovanost’ instittcii
a0sob Zaoberajﬁcich sa det'mi a mladezou.

Primarna prevencia predstavuje jeden z najdolezitejsich
krokov na eliminaciu vzniku zavislosti nanavykovych latkach.
Vo vSeobecnosti ju vymedzujeme ako ,, predchadzanie
ohrozujuicim situdciam v celej sledovanej populdcii; je
bud’ nespecificka, ktora podporuje Ziaduce formy sprava-
nia vSeobecne, alebo Specificka, zamerana proti kon-

krétmemu riziku; napriklad predchdadzanie prvého kon-
taktu jedinca s drogou” (Hartl, Hartlova, 2000, s. 450).
RieSenie problémov s navykovymi latkami je proces
spoluprace rodiny a $koly. Uast rodiny na procese prevencie
jenevyhnutnym predpokladom efektivnejSieho uplatiiovania
zdravého zivotného $tylu a efektivneho travenia vol'ného casu
bez pritomnosti navykovych latok. Avsak aj v rodinnom pro-
stredi pozorujeme v poslednych rokoch zhorsenie vzajomnej
komunikacie a kvality rodinnych vzt'ahov, ¢o vnemalej miere
prispieva k zvySenému poctu inicidcii deti a mladeZe s na-
vykovymi latkami. Medzi najzavaznejsie nedostatky interakcie
medzi rodi¢mi a det'mi patria (Ondrejkovic, Poliakovaetal.,
1999):
o nekompromisné presadzovanie autority rodica a neschop-
nost rodica prijat’ pravdu,
e odmietanie odpovedi na niektoré otazky a ich tabuizacia,
¢im sa odpovede na ne prenasaju do sféry rovesnikov,
e obvinovanie diet’at’aznudy a vnucovaniemuneprijatelnych
Zaygmov,
e neschopnost rodica prijat’ diet’a ako rovnocenného partne-
ra pri vzajomnej komunikacii a dialog v zmysle poucujuceho
monology,
e neucast rodiov na rozvijani zaujmov deti a neustale vra-
canie sa do minulosti s ponikanymi vy¢itkami a nedoverou,
e neumoziovanie regulacie vlastnych postojov diet’at’aa ne-
diferencovanie odmien a trestov.
Okrem rodmy arodinného prostredla madolezité postaveme
v procese primarnej prevencie drogovych problémov aj skola
a Skolské prostredie. Na Slovensku sa v su¢asnosti uplatiiuje
viacero preventivnych programov, zameranych na eliminaciu,
pripadne znizenie kontaktov s navykovymi latkami u deti
amladeze. Ich ciele mozno vymedzit nasledovne (Verbovska,
2007):
e pomoc detom a mladezi ziskat' dostupné odborné
informacie o socialno-patologickych javoch vratane
néavykovych latok,
e pomoc det'om naucit’ sa pomahat’ inym det'om a mladezi,
e pomoc det'om a mladezi praktickymi spésobmi zvladat’
konflikty zavislosti, problémy,
e pomoc detom a mladezi vytvorit si vlastné stratégie
zvladania zatazovych situdcii akonfliktov.
Utinnost’ preventivnych programov pre deti a mladeZ je
dostato¢na, ak (Olsavska, 2007):
e sa aplikuju v sulade s dosiahnutou vyvinovou tiroviiou
jedinca,
e si podporované Castou verejnosti (rovesnici, kamarati)
srovnakymi nazormi a postojmi,
e rodicia a surodenci podporuji mienku a nazory dietata
bez vysmechu, odmietania, kritiky.
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Fajcenie ako navykovy problém u Ziakov zikladnych
skol

Tabak rovnako ako alkohol zarad'ujeme medzi tzv. legalne
navykové latky so stimulacnym t¢inkom. Posobi priamo na
centralny nervovy systém (Rovny et al., 2007). Obsahuje
nikotin, ktorého iicinky nastupujti kratko pouziti vd’aka rychlemu
vstrebavaniu do pluc. U neskusenych fajéiarov rychlo
nastupujice U¢inky nikotinu, vyvolavaju neprijemny stav,
spojeny s bolestami hlavy, zavratmi, studenym potom,
zvracanim anevolnost'ou (Drogy - otazky a odpovedi, 2007).
Dlhodobé fajéenie sposobuje vznik zavaznych ochoreni
dychacej sustavy (chronicka bronchitida), nadorovych a kar-
diovaskularych ochoreni, ochoreni traviaceho traktu. Znizuje
vykon a vedie k vzniku d’al§ich druhov drogovych zavislosti
(Ktivohlavy,2001).

V skolskom roku 2005/2006 sa na vzorke 204 534
respondentov troch vekovych kategorii (11, 13 a 15-ro¢ni)
7 36 krajin sveta realizoval medzinarodny vyskum s ndzvom
Health Behaviour in School- aged Children (HBSC)
(www.euro.who.int/2011/04/06). Miera iniciacii 15-ro¢nych
respondentov s fajéenim vo veku menej ako 13 rokov sa
v celosvetovom meradle pohybovala u chlapcov na tirovni
31 % au dievcat 13 %. Miera vyskytu fajéenia aspon raz za
tyzden sa v celosvetovom meradle pohybovala na vysokej
urovni najma u 1 5-ro¢nych respondentov s vyssim zastipenim
udievcat.

Vyrocna sprava o stave drogovej problematiky v SR zro-
ku 2009 prinasa vysledky vyskumu s nazvom ,,Skolské
determinanty zdravia skolakov” (www.hbsc.org/2011/03/11),
realizovanom v $kolskom roku 2005/2006 na vzorke 3887
respondentov v troch vekovych kategériach - 11, 13 a 15
rokov. 52 % diev¢at a 60 % chlapcov vo veku 15 rokov
ziskalo prvé skusenosti s fajéenim vo veku menej ako 13
rokov, pri¢om vysledky prieskumu namerané na Slovensku
vyrazne prevysili celosvetovy priemer, ¢o naznacilo mala
efektivnost’ preventivineho posobenia rodiny a Skoly v procese
primarnej prevencie. Vyskyt faj¢enia aspon raz za tyzden
stupal s vekom. Vysledky vyskumu na vzorke 11- a 13-
ro¢nych na Slovensku vykazovali rovnakti hodnotu ako
celoeurdpsky priemer. Nizsie rozdiely boli namerané na vzorke
15-ro¢nych diev¢at na Slovensku, kde faj¢enie aspoi raz za
tyzden uviedlo 15 % dievcat v porovnani s celosvetovym
priemerom, kde to bolo 19 %.

V roku 2010 sa na vzorke 6367 zZiakov zakladnych kol
uskutocnil vyskum TAD (www.infodrogy.sk/2010/03/12),
zamerany na konzumaciu legalnychinelegalnych navykovych
latok. Z hladiska ro¢nikov predstavovala vyskumna vzorka
respondentov z piatych ro¢nikov 18 %, zo Siestych ro¢nikov

Graf: Fajcenie tabaku podla pohlavia v % (TAD, 2010)
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takmer 21 %, zo siedmych a dsmych rocnikov viac ako 21 %
a deviatych ro¢nikov viac ako 19 %.

Vysledky vyskumu poukézali na potrebu efektivnejSicho
procesu primarnej prevencie vo vztahu k primérne;j skole.
Viac ako 41 % respondentov uz skusalo fajcit’” cigaretu vo
vekumenej ako 11 rokov. Takmer 65 % respondentovuviedlo
fajcenie v rodinnom prostredi a viac ako 51 % v rovesnickych
skupinach s prevahou vzorky chlapcov nad vzorkou dievéat.

Skusenosti s alkoholom u Ziakov zakladnych §kél

Alkohol patri medzi legalne navykové latky so sedativnymi
uc¢inkami na I'udsky organizmus. Je vo vSeobecnosti vnimany
ako spolocensky akceptovana droga, ktorej nadmeméa konzu-
macia sposobuje vypadky pamdte, agresivitu a tzkost’
V mensich davkach znizuje prejavy pozornosti a reakeii,
koordinaciu pohybov (Liba, 2010). Nadmerna konzumacia
alkoholu poskodzuje najma organy traviaceho traktu, srdce
acievny obeh; vyvolava fyzicku aj psychicki zavislost’ (Drogy
- otdzky a odpovédi, 2007). Alkohol patri medzi jednu z naj-
starSich a zarove najrozsirenejsich navykovych latok v historii
l'udstva a pritom predstavuje zavazny rizikovy faktor, ktory
sa podiel'a na vzniku civiliza¢nych ochoreni ako st srdcové
acievne ochorenia, vysoky krvny tlak, rakovina ¢i ochorenia
traviaceho traktu. Taktiez sa povazuje za jednu z pricin vysokej
umrtnosti na cestach. Okrem tychto faktorov sa alkohol
podiel’a aj na vysokej rozvodovosti a predstavuje jednu z Cas-
tych pricin rozpadu rodin na Slovensku, ked’ze dokaze rodinu
zlikvidovat nielen materialne, ale tieZ psychicky, co ma v ko-
ne¢nom dosledku vyrazne negativny dopad na zdravy vyvoj
deti amladeze (Pétiova, 2003). Velkym problémom sa v pos-
lednych rokoch stava vek prvych iniciacii deti a mladeze
s alkoholickymi napojmi, ktory ma od roku 2001 vzrastajuci
trend.

Vo vyskume HBSC 17 % chlapcov a 13 % dievéat vo
veku 15 rokov uviedlo, Ze boli prvykrat opiti vo veku menej
ako 13 rokov (www.euro.who.int/2011/04/06).

V prieskume Socidlne determinanty zdravia Skolakov 40
% chlapcov a31 % dievéat vo veku 15 rokov uviedlo, ze boli
prvykrat opiti vo veku menej ako 13 rokov, pricom tieto udaje
prevysuju priemer ostatnych krajin, participujticich v HBSC.
Pitie alkoholickych napojov aspon raz za tyzden sa v najvyssej
miere objavilo na vzorke 15-ro¢nych respondentov s prevahou
chlapcov nad dievcatami (www.euro.who.int/2011/04/06).
Konzumaciu alkoholu aspon raz za tyzden uviedlo na vzorke
respondentov zo SR viac chlapcov ako dievcat najmé vo
vekovej kategorii 15-rocnych. Priblizne jedna tretina 15-roc-
nych respondentov uviedla, ze boli opiti prvy raz v Zivote vo
veku menej ako 13 rokov, priCom tieto idaje vyrazne prevysili
priemer ostatnych krajin, participujucich v tomto prieskume
(www.hbsc.org/2011/03/11).

Vo vyskume TAD sa vek prvych skisenosti pohyboval
vrozmedzi9,7- 10,8 roka v zavislosti od druhov alkoholickych
napojov. Alarmujtico posobili vysledky skiisenosti respondentov
s druhmi alkoholickych napojov: 56 - 84 % a skuisenosti
respondentov s intoxikaciou alkoholom - takmer 20 %. Ako
vyplynulo z vysledkov vyskumu, respondenti ziskavajia prvé
skusenosti s alkoholom nielen v rovesnickych skupinéch, ale
aj v rodinnom prostredi. Rodinné oslavy a sviatky st takmer
u 41 % respondentov nevyhnutne spojené s konzumaciou
alkoholu, ¢o vyrazne prispieva k formovaniu pro-
konzumentskych postojov Ziakov (www.infodrogy.sk/2010/
03/10).
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Zaver

Vysledky vyskumov v periode niekol’kych rokovumoziugi
konstatovat’ zhorSujuci sa stav kontaktov deti a mladeze
snavykovymi latkami, co dovoluje dedukovat’ pretrvavajice
stereotypy realizacie primarnej prevencie, premietnuté v ne-
dostatocne;j efektivnosti posobenia. Prezentované ukazovatele
poukazujii na potrebu takej prevencie v rodinnom prostredi,
ktora ma byt u¢innym zdrojom informacii pre mladych ludi
o skodlivosti uzivania navykovych latok. V pripade, ze po-
sobenie rodiny je malo funkéné alebo dysfunkéné, rastie
zodpovednost’ $koly. Nenahraditel'nt (ilohu ma vzajomné
prepojenie medzi rodinou a Skolou, ich vzajomna komunika-
cia a vzajomné kontakty. Miera Uicasti rodiny na utvarani
zivotného $tylu deti je v siCasnosti ovplyvitovana viacerymi
nepriaznivymi Cinitel'mi, ktoré limituji i¢innost’jej vychovného
posobenia. Rodi¢ia by mali byt pozitivnym prikladom pre svoje
deti najmé vo vzt'ahu k zdravému zivotnému $tylu. Ide o vy-
tvaranie pozitivneho a vhodného rodinného prostredia, piného
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Summary: The term addicitve substance belongs in our society to the most frequently mentioned and used. Hardly they know that
legal addicitve substances like alcohol or tobacco, drugs which are generally accepted by society, are the first step to the illegal

VPLYV SYNKRETIZMU A OKULTIZMU
NA SUCASNU VYCHOVU

Pavol Tomanek, Spojena skola sv. Vincenta de Paul, Bratislava

Emilia Fulkova, Pedagogicka fakulta, Univerzita Komenského, Bratislava

Anotdcia: V predkladanom prispevku sa zaoberame aktudlnym vplyvom okultnych a sektarskych prvkov na zakladnych
a strednych skolach. Reflektujeme symboliku okultizmu a satanizmu, ktord ma vplyv na Zivot dietata, resp. ziaka. V prehladnom
texte prezentujeme vysledky prieskumu, ktory bol zamerany na sykretizmus a realizoval sa na vizemi Bratislavy. Prispevok
poukazuje na negativne prvky a prejavy okultizmu, ktoré casto ovplyviugui vychovu.

KPucové slova: synkretizmus, okultizmu, satanizmus, magia, symbol, scientologia, sekta.

Predrevolucna (1989) generacia si dobre paméta situaciu,
ked’bola cirkev, ndboZenstvo, resp. vierovyznanie potlacang,
dehonestované, diskriminované. Na Slovensko nepradili
informéacie priamou a slobodnou cestou, ale cestou réznych
prepisov, prostrednictvom tzv. podzemnej cirkvia pod.

Méme za sebou viac ako 20 rokov vysnivanej demokracie,
poktorej sme vsetci tizili. Mame slobodu, o ktorej sme dovtedy
pocuavali lenz diskusii, z tajnych frekvencii, ¢i inych dostupnych
prostriedkov. Revolucny rok ndm otvoril nielen hranice s oko-

litymi Statmi, svetom, ale aj s inymi kultiirami, s nepoznanymi
nabozenstvami, so sektami, roznorodou ndukou organizacii
z Blizkeho Vychodu, ¢i neselektovanymi vydobytkami pro-
gresu z USA. S odstupom ¢asu sa zamysl'ame nad sku-
tocnostami, ktoré nas skor veda k tivahdm o regresii, pre-
sytenosti znabozenskych smerov, k okliest ovaniu demokracie
alebo dehonestacii slobody. Sme svedkami, ako je aj v de-
mokratickom svete potlacana sloboda ¢loveka, pravo na zivot,
spravodlivost’pre vietkych, nehovoriac o solidarite a subsidiarite
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mnohych statov.

Mnohé nabozenské institicie st Casto vystavované
utokom synkretizmu. Synkretizmus (Pitova, Pito, 2001, s.
615), z gr. synkrétismos je filozoficky pojem pre spéjanie,
prekryvanie, prekrytie, skrizenie roznorodych prvkov, smerov,
myslienok. Najcastejsie je chapany v spojitosti s nabozenstvom,
resp. nabozenstvami. K Castym prejavom synkretizmu patria
tieto skutoCnosti:

- spéjanie nabozenskych prvkov katolickeho nabozenstva
sreinkamaciou,

- krestanské modlitby spojené s uctievanim sinka,

- meditativne cvicenia jogy,

- preberanie a spajanie krestanského nabozenstva s hnutim
New Age (Pitova, Pito, 2001, s. 434) - samospasitel’ské
ucinky, resp. Clovek je sam sebe bohoma spasitel'om - spajanie
so slobodomurarskym ucenim, s okultnymi praktikami,
Pudovym liecitel'stvom ¢i dokonca s magiou a satanizmom,
- ainé

V dosledku neutichajicich negativinych vplyvov v skolach
(v skolskej 1 rodinnej vychove) sme sa rozhodli realizovat’
prieskum, ktory bol predovsetkym zamerany na zistenie
synkretickych prvkov, ktoré prenikajii nielen do rodinnej
vychovy, ale aj do vychov realizovanych v Skolach (eticka,
nabozenska, obcianska vychova). Cielom prieskumu bolo
zistit’ aktualne prvky a prejavy synkretizmu a s nim casto
spojeny okultizmus na $kolach, vratane vychov. Prieskum
bol zrealizovany v rokoch 2009 - 2010 metodou dotaznika
s otvorenymi i uzavretymi otazkami. Prieskumu sa ziCastnilo
400 respondentov, zoho bolo 223 dievéata 177 chlapcov vo
veku od 12 - 16 rokov. Prieskum sa realizoval na zakladnych
Skolach v Bratislave.

Z prieskumu sme zistili ¢asté prelinanie r6znych prvkov
okultizmu, vychodnych nabozenstiev, ¢i dokonca niektorych
siekt do Zivota krest'ana. Z vyse 400 respondentov nam:

1. 63 % znich odpovedalo, Ze sice veria v Boha, no neveria
v Cirkev.

2. 79 % dodrziava Desatoro s vynimkou prikazania
Nezosmilnis! (najcastejSim dovodom je pouzivanie rdznej
muzskej a Zenskej antikoncepcie).

3. 31 % opytanych krestanov veri v reinkarnaciu.

4. 22 %navstivilo 'udovych liecitel'ov.

5. 69 % neveri v existenciu diabla.

6. 26 % malo skusenosti s okultizmom.

Vyhodnotenie problematickych a kontroverznych odpovedi
zpredchadzajticich bodov (1 - 6) uvadzame nizsie:
A. Cirkev zalozil Jezi§ Kristus, ¢ize Boh. Ak niekto tvrdi, Ze
veri v Boha, no neveri v to, ¢o Boh zalozil, ide o paradoxné
tvrdenie. 63 % respondentov neveri v Cirkev.
B. Dodrziavanie Dekalogu sa vzdy viaze k prvému Boziemu
prikazaniu. Ak nepnime jedno, rica sa i hodnotovy potencial
ostatnych. 79 % respondentov nedodrziava prikazanie
Nezosmilnis!
C. Reinkarnacia k ndm prisla z vychodnych nabozenstiev,
najmé z hinduizmu. Reinkarnécia sa vyklada z lat. slov re +
carnis - o doslovaznamena, byt’ znova z misa”. Problém
jeto, Zze v krestanskom uceni sa pri smrti vracia l'udské
telo naspét’ do zeme, z ktorej bolo vzaté a dusa sa vra-
cia k Bohu. Boh na konci sveta vzkriesi vSetky telé, no
nikde sa nespomina, Ze budl opét’ z misa, ale ze ,,budu
podobné jeho oslavenému Telu”. (Flp 3, 20). Okrem
toho, reinkarnaciu chapu inak na Vychode a inak na
Zapade. V Azii sa reinkarnacia chape v negativnom
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zmysle, a to tak, Ze dusa sa musi neustale prevtelovat’,
aby odcinila svoje zIé skutky. V zapadnom svete sa
reinkarnacia chape skor v pozitivnom svetle, a to tak,
ze dusa sa neustale prevtel'uje, aby si mohla, o najviac
uzit. 31 % respondentov veri v reinkarnaciu.

D. LCudovéliecitel'stvo bolourespondentov Casto spojené s aku-
punktiirou a akuprestirou, kyvadielkami, ¢i tzv. umyvanim sa
v,Cistci”. Akupunktira je alternativna lie¢ebna metoda, pri
ktorej sama vd’aka vpichom ihli¢iek uvolnit’zl4, chybna alebo
nepriazniva energia z tela. Akupresira je alternativna
lieCebna metoda stlacania bodov na tele, opdt’ ako pri
akupunkture, aby sa uvolnila nepriazniva energia. Tym, Ze
akupresura vychadza z hinduizmu, ale mozno ju néjst’ aj v
Sintoizme, je prezentovand aj v symboloch jing-jang na
vyrovnanie rovnovahy dobrych a zlych energii v tele. Cistec
priamy (Stachys recta) je trvalka. Ide o lieCivu rastlinu
z oblasti hluchavkovitych (Deyl, Hisek, 2006, s. 11). Lenze
vkrest'anskom zivote sa Casto pouziva proti uhranutiu, uriek-
nutiu ¢i,,ustknutiu”, porobeniu a pod. Clovek, ktory niekoho
uhranul (zla energia), inému sposobil nevolnosti. Tuto zIa
energiu (duchovné) chceme vypudit’bylinkou, o niejemozné!
Respondenti v rozhovoroch uvadzali, Ze sa po umyti Cistcom
citili lepsie, no podobny stav sa opakoval v pravidelnych
intervaloch. 22 % navstivilo l'udovych lieCitelov.

E. Existencia diabla je vel'mi diskutovanou témou. Mnohi
odbornici spochybiiuji existenciu diabla, ini ho stotoziuju
srozpravkovou bytost'ou ertaa pod. Svetoznamy exorcista,
teolog apsycholog E. Vellahovori, Ze ,,najva¢sim diabolstvom
je spochybniovanie existencie diabla” (Vella, 2003, s. 24). Sv.
Augustin hovori, Ze ,,diabol je opica” (Aurelius, 1997, hl. 16).
69 % respondentov popiera existenciu diabla, zamiena si ho
s rozpravkovou bytost'ou Certa.

F. Diabla charakterizuje ako ,,psa uviazaného na ret’azi, ktory
dokazeublizit’ vtedy, ak sak nemu priblizim” (Vella, 2003, s. 26).
G. Pod okultizmom sa najcastejSie rozumie sustava nauk
apraktik, zalozenych na viere v skryté sily posobiace v prirode
avo svete vobec. Praktizovanie okultizmu je Casto podmienené
pouzivanim talizmanov, ktoré boli pomocou zariekani spojené
so zlym duchom - satanom. Hlavnym zdrojom okultizmu st
Casto tzv. tajné nduky a praktiky vychodnych nabozenstiev,
ktoré sa prejavuju aj v sektach. ,,K okultizmu patri aj vestenie,
horoskopy, vyvolavanie duchov a iné (vonkajsie - exoterické,
vnutorné - ezoterické okultné nauky, parapsychologia,
psychotronika, niekedy aj autohypnoéza a hypnoéza a prejavy
sugescie a autosugescie atd’.)” (Pitova, Pito, 2001, s. 447).
V T'udovej terminoldgii sa s tymto pojmom stretneme skor
pod nazvom Carodejnictvo. Kuizelnici, resp. ituzionisti nemaju
v tomto pripade Ziadne spojenie. Pod satanizmom rozumieme
skor oznaCenie naboZenstva alebo filozofické hnutie venované
uctievaniu satana ako boha; aj r6znorod¢ duchovné a nabo-
zenské prudy, ktoré¢ medzi sebou nemusia mat’ ziaden stvis.
Ich spolocnym znakom je, Ze centrom ich symbolizmu je
postava satana. Pod okultizmus zarad'ujeme aj magiu. Pod
magiou rozumieme isty druh naboZenstva. Zakladnym
principom je dokazat’ ovladat prirodné sily, ktoré este nepozna
spolocnost’, resp. oslovovat’ duchovné sily zla k néklonnosti
a pomoci. Mégia sa najcastejsie rozdel'uje na Ciernu (doraz
na ublizovanie) a bielu (doraz na dobré skutky). Mnohi
krest’ania st preto ¢asto pomyleni a domnievaju sa, Ze biela
magia je dobra. Nie je to vSak pravda. Aj Ciema, aj biela
magia su zI¢é, pretoZe aj v jednej aj druhej sa Caruje a tymto
sposobom sa sposobuje dobro alebo zlo! 26 % respondentov
skuisalo vyvolavat’ duchov, vestit’, i pytat’ sana budicnost’.
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Z prieskumu sme dalej zistili, Ze na nasich Skolach sa
ziaci a Studenti Casto stretavaju prave s prvkami okultizmu,
magie, ¢i satanizmu. St konfrontovani so situdciami. thor}'lch
saimnenasilnym sposobom ponukajt sektarske prvky ucenia.
, Casto zaskoGeni akeeleraciou doby nevnimaji nastrahy, ktoré
mo6zu pomocou zdanlivo nevinnych prvkov sposobit’ nielen
ochudobnenie duchovného Zivota, ale aj realizaciu praktického
synkretizmu a sekularizmu nabozenského prostredia”
(Tomanek, 2007, s. 45-52).

Respondenti uvadzali, Ze najcastejsie sa stretli nielen s o-
kultnymi prvkami, ale aj sektarskymi prvkami, najma siekt:
Vesmimi lidé (23 % respondentov), Scientologicka cirkev
(35 % respondentov), ale aj prelinanim réznych vychodnych
nabozenstiev, najma hinduizmu (27 %o respondentov), Sintoizmu
(13 % respondentov), budhizmu (24 % respondentov)...

V prieskume sme zistili, ze Ziaci boli konfrontovani najma
tymito najcastejsimi sektarskymi a inymi okultnymi praktikami:
1. Vesmirni lidé - ceska sekta. Prezentuje sa najmé na
mnohych verejnych miestach, pri cestovani v hromadnych
prostriedkoch. Ide o sektu, ktora ma vsetky znaky siekt
(vodcovstvo, odovzdavanie financii, podriadenych a pod.).
Na svojej webovej stranke cituje Bibliu, pricom nechybaji
podobizne Jezisa a Panny Marie ako nalepka hodnovernosti.
Nezainteresovani l'udia pri prvom stretnuti sa so sektou
nepocitia ni¢, ¢o by bolo v rozpore s tradi¢nou vychovou.
NajcCastejSie sa snazia prezentovat’ samospasitel’'skymi
ucinkami jednotlivcov (podobnost’s hnutim New Age). Az 23
% respondentov uviedlo, ze sa stretli s prvkami tejto sekty.
2. Najmasovejsiu agendu mala najma Scientologicka cir-
kev (ide o sektu). Posledné roky postupne pozorujeme
zvlastne samo ponukanie sa prednasok na skolach s rozli¢nou
tematikou, prechadzajic manzelstvom, rodicovstvom,
alkoholom a inymi drogami, bojovymi umeniami a pod.
Exercitatori si dokonca zaobstaravaju aj fotodokumentaciu
zo sedeni ako dokazovy materidl, s ktorym sa prezentuji na
dalSich miestach, poziciach firmy a pod. Scientologicka cirkev
nie je na Slovensku zaregistrovana, no svoje aktivity prezentuje
pomocou mnohych ob¢ianskych zdruzeni, ako je napr. OZ
Slovensko bez drog. NajCastejSie robia erudované prednasky
] protldrogovou tematlkou, priktorych nezabudaji spomentt’
reinkarnaciu, ¢i samospasitel'ské ucmky jednotlivcov.
Scientologicka cirkev je sektou, ktora prijima Clenov z akych-
kol'vek narodov, akéhokol'vek ndbozenstva a vierovyznania
(podobnost’ so slobodomurarskym ucenim). ,,Za minuly
akademicky rok 2009/2010 exercitatori zo Scientologicke;j
cirkvi vystriedali viac ako 100 zakladnych a strednych $kol
po celom Slovensku (spolu vyse 20 000 ziakov)” (Toméanek,
2011, s. 20-21). Exercitatori vynikajl'l komunikaciou a agi-
tacnyml schopnost’ami. Rychlo si ziskaju publikum studentov
a mimo prednasky vyhybavo odpovedaju na akékol'vek
otazky. OZ Slovensko bez drog vydava brozirku s ndzvom
Pravda o drogdch, kde sa okrem problematiky o drogach
rozobera aj téma posobenia drog na mysel’ ¢loveka. Této
stat’ je totozna s tou, ktora sa nachadza na strankach
Scientologickej cirkvi a je prezentovana pod Centrom
Dianetiky a Scientologie v Leviciach. Zakladnym principom
scientologov je fakt, ze Clovek je duchovna bytost’, ktora v mi-
nulosti zila niekol’ko zivotov, a preto ma zmysel a naklonnost’
knekonecnému zivotu. Tu reflektujeme prvky reinkarnécie.
Scientologovia sa angazuju ako I'udia ochotni pomahat’ inym,
zdbraziuja duchovni vyspelost’, no ¢lovek je po ich stretnuti
duchovne vyprahnuty... Zameriavaji sa na rodinu, deti,
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hyperaktivitu, Zivotbez drog, umenie, etikua pod., ¢ize dotykaji
sa vSetkych oblasti Zivota nielen krestana. Scientologovia
pouzivajiniekol’ko symbolov. Medzi zakladné symboly patria
kriz pretinany pismenom X, most z tmavej Casti do svetlej
Casti, pyramida zo Styroch trovni alebo dva trojuholniky
s pismenom S (ako scientoldgia). Osemhroty kriz reprezentuje
osem dynamik existencie ¢loveka (jedinec, kreativita - tvorba,
manzelstvo, sex a vychova, d’alSou je praca a kamarati, potom
l'udstvo. zwerataarasthny, Siestou dynarmkou je vesmir, potom
duchovnost’ ¢loveka a 6smou je najvyssia bytost’, stvoritel).
Dvatrojuholniky s pismenom S predstavuji nasledovné: homy
trojuholnik predstavuje vedenie, zodpovednost’ a kontrolu.
Spodny trojuholnik prezentuje komunikaciu, realitu a na-
klonnost’. Pismeno S prezentuje scientologov. Zakladatel'om
scientolgov je R. Ron Hubbard (filozof, umelec, administrator,
pedagog). Jeho najcastejsie pouzivanymi slovami si: auditing
apurifikaény program, ktory ma ¢loveku ocistit’ jeho mysel’.
Scientologicka cirkev je vo svete prezentovana ako cirkev
celebrit. Medzi scientolc')gov patria: Tom Cruise, Kim Basinger,
John Travoltaaini. Na Slovensku tito sekta nieje zaregistrovana,
zakézana je vo Franclzsku a Grécku, Nemecko a Ceska
republika vyjadrili odmietavé stanovisko. V USA ide o uspesni
a legalnu organizaciu, ktora je dokonca oslobodena od dani.
Na Slovensku funguje priblizne 6 Centier Dianetiky a
Scientologie, ktoré sa Casto prezentuji v boji proti drogdm cez
rehabilitacny program alebo projekt Narconon (pozn. autora;
projekt Narconon bol odbornikmi oznaceny za chybnyuz pred
viac ako Siestimi rokmi). Detom amladeZi s dyslexiou (poruchou
¢itania) alebo s dysgrafiou (poruchou pisania) maji pomoct’
jazykové skoly LITE a centrum BASIC (na Slovensku maji
niekol’ko pobociek). Az 35 % respondentov sa dostalo do
konfrontécie s prvkami a symbolmi tejto sekty.
3. Dalsi vplyv okultnych a sektarskych prvkov na skolach
sme zaregistrovali najmé cez roznorodu symbohku V pre-
hl'adnom texte pontikame symboly S nazormym popisom.
Castoide o symboliku, ktora je det'mi amladeZou prezentovana
tetovanim, naramkami, retiazkami, Stylom.
o Tzv. ,hakovy kriz”, alebo aj svastika. Svastika alebo aj
tzv. slne¢né oko sa pouzivalo ovel'a skor, ako ho Hitler prevzal
aupravil. Blovprvomrade o uctievanie sinkaako bozstva. V si-
Casnosti je to modemy symbol prejavu zla. Styri sttany kriza
boli pévodne spojené a tvorili akoby kriz vkruhu s vyznamom
nekonecna. Tento symbol prevzali aj satanisti. Styri strany
»»kriza” v kruhu st zotrené v protismere hodinovych ruciciek
ako vzdor voci vSemohtcemu Bohu. S tymto symbolom sa
stretlo 95 % respondentov.
e Anarchia. Je opakom slobody. Kazda sloboda v sebe
predstavujem isté pravidla, ktoré treba reSpektovat’ a zod-
povednost’, ktort1 treba na seba brat’. Anarchia popiera autoritu.
Situdcia na Slovensku: popieranie autority ucitel'a, rodica,
kiaza.... S danym symbolom sa stretlo 84 % respondentov.
. Skarabeus, motyl’ alebo iny hmyz... St imidZzovymi
prvkami pri tetovani. Ide o staré egyptské symboly reinkar-
nacie, prevtel'ovania sa. Tieto symboly sa spajaju aj s Bel-
zebubom, ¢o v preklade znamena - ,pan mich”. Az 89 %
respondentov vlastnilo mnohé predmety s danou symbolikou.
e Blesky. Tieto symboly sa pouzivali v starom Egypte na
oznacenie boha Thora. Dnes oznacuju aj satanizmus alebo
satanov blesk (nicenie). Tento symbol pouzivali aj vojenské
skupiny okolo A. Hitlera. Symbol reflektovalo 63 % res-
pondentoy.
® 666. Dalsi moderny motivk tetovaniu. Na] casteJ Siepartie
tetovania st krk, brucho, rameno... Casto si ho aj zimerne
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T'udia vyberaji ako SPZ na svoje auto. Ide o &islo Selmy, resp.
antikrista, ktory je spominany aj vo Svitom pisme. Danua
symboliku prezentovalo 53 % opytanych Ziakov a Studentov.

o Kiriz so sluckou. Ide o na]casteJ51e zamenitelny sym-
bol. Ak jekrizzjedného materialu, ¢ize aj slucka je zrovnakého
materidlu ako hlavna Cast’, ide o satanisticky kriz. Ak je slucka
z iného materialu ako hlavna Cast’ kriza, ide o kriz tzv. TAU,
ktory sa v krestanstve bezne pouziva. Dolezité je, aby sme
dobre rozliSovali vertikalnu Cast’, ¢i je slucka jej sucast ou alebo
len prvok nauchytenie retiazky... Pri vyberu kriza v predajniach
treba pozerat’ aj na r6zne motivy. Casto st na krizi vyrazené
motivy, ktoré sme uz vyssie spominali. Inak, z historie sa
dozvedame, Ze ide o egyptsky symbol Zivota, prechod, resp.

kl't¢ od rieky Nil, vd’aka ktorému sa prechadzalo do vecného
zivota (Egyptania sice verili v posmrtny Zivot, ale v inom
ponimani ako krestania). Tento symbol je Casto spajany aj
s plodnostou, reinkarmaciou a diablom. Casto je médnym
doplnkom na Satich. Dany symbol prezentovalo az 91 %
respondentov.

e Pit'ramenna hviezda. Casto sa Zobrazu]e aj v kruhu.

Ide o satanisticky symbol. Dvahomé rohy oznacuji kral'ovstvo
Lucifera (Casto zobrazené ako rohy), dva dolné rohy oznacuju,
ze Clovek je bohom (Casto zobrazené ako usi). Niektoré
hudobné skupiny prijali tieto symboly ako zaruku popularity.
So symbolom bolo oboznamenych 51 % respondentov.

o Atlantov prsteii alebo aj naramok. Ide o symbol
posobeniazla,

e JednoroZec. Ide skor o symbol sexudlnej slobody,
lesbicizmus, homosexualita, group sex a pod. Casto sa
zobrazuje na ponukovych letakoch a plagatoch mnohych siekt
ako nie¢o normalne. So symbolom sa respondenti (31 %)
oboznamili najmé na rockovych a metalovych hudobnych
vystupeniach.

e Ying-yang. Symbol z hinduizmu. Je znakom rovnovahy
medzi dobrym a zlym. Typicky motiv dualistického chapania
sveta ako neustaleho boja medzi dobrom a zlom. Vysvetlenie:
v kazdom zlom ¢loveku je nieco dobré a v kazdom dobrom
Clovekuj je nieco zI¢. Symbolika spociva v tom, ze Boh a diabol
sa navzajom dopliiaji a pomahajii. Clovek je potom akoby
zmes ,,dobrozla”. Tento symbol je zobrazeny v podobe
tetovania, zaveseny na retiazkach, v ponukéach vychodnych
bojovych technik (karate a pod., v joge). Symbol prezentuje
az 71 % opytanych.

e MIER alebo Neronov kriz. V sti¢asnosti je najéastejSie
prezentovanym symbolom. Navonok vyzera vel'mi naivne.
Tento symbol vobec nevytvorili clenovia hnutia Hippies, sym-
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bol je ovel’a starsi. Este z prvého storocia nasho letopoctu ho
po prvykrat pouzil cisar Nero. V podstate ide o obréten)’l
krest’ ansky kriz, ktorému boli zZlomen€ aj ramena prave preto,
aby cisar vyjadril pad krestanstva. Casto sa tento symbol
oznacuje ako kuria noha alebo pacifka (s tymito terminmi sa
skor stretdme u slobodomurarov). Az 92 % opytanych
konstatovalo, ze ide o symbol mieru.

Vplyv okultnych a sektarskych prvkov, ako aj prenikanie
r6znych prvkov neopaganizmu do Zivota l'udi, je neodskrie-
pitelny. Vnasom prispevku sme cheeli prezentovat’ tie prvky,
vplyvy a symboly, s ktorymi Ziaci a Studenti nasich $kol
prichadzaju najcastejSie do nazorovej konfrontacie. Jedno-
duchym, no sofistikovanym spsobom sme sa snazili upozomit’
namozné nebezpecenstva, ktoré sa Casto pretlacaji do nasich
vychov (eticka, nabozenskd, obcianska) pod nevinnym
raskom. Okultizmus nie je naivny, ma svoje obete presne tak,
ako sme to spominali v definicii diabla od sv. Augustina.
V stcasnosti sa k nam okultizmus, magia a v podstate aj
satanizmus pretlaca cez ucenie New Age, ktoré okrem iného
hlasa aj to, ze clovek nepotrebuje Boha, aby bol spaseny, lebo
¢lovek je sam sebe bohom.

Ciel'om nasho prispevku bolo poukazat’ na negativne
Vplyvy aprvky synkretizmuaokultizmuna skolach. Okultizmus,
magia a iné tajuplné, fantastické a I'ahko dostupné dimenzie
sa udomécnili natol’ko, Ze ¢lovek postupne straca a stiera
hranice dovoleného a zakazaného. Zivotné smerovanie
¢loveka Casto zavisi od vol'by medzi hodnotami, akymi st
dobro a zlo. Jeho premena, resp. kultivacia je uz vysledkom
toho, omu ztychto hodndt venoval viac pozornosti. Kultivacia
osobnosti ¢loveka rastie vd’aka dynamickému priebehu
reflektovania zakladnych Pudskych hodn6t v jeho Zivote.
Clovek je tvor spoloensky. ,,Clovek Casto v tizbe najst’ co
najviac hodnét a dobra pre svoj Zivot, zabuda najst’” seba
samého. Clovek straca svoju identitu. Pudsky éthos (Zilinek,
1997, s. 34-35) sa tak dostava do konfliktu sam so sebou,
pretoze to, ¢o bolo kedysi moralne, spravne a hodnotné, dnes
sapovazuje za archaicky prezitok sticasnej doby”. Stierajii sa
hranice, ktoré ur¢ovali kategoricky moralne dobro azlo, zacina
odobrovanie amoralnych skutkov, vytvara sa vSeobecna
kulttira, v ktorej neplatia zauzivané etické, nabozenské ¢i
prirodzené zakony, ale zhluk vSeobecnych, blizsie
nesSpecifikovanych a nepisanych pravidiel. Tieto skuto¢nosti,
bohuzial’, ¢asto urcuji smerovanie rodinnej vychovy, v ktorej
sa kladt zaklady aj ostatnych vychov.
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Summary: In the article the current impact of occult and sectarian elements in primary and secondary schools is described. The
author reflects on the symbolism of the occult and Satanism, which affects a child's life. The article presents the results of a survey,
which focused on syncretism carried out in Bratislava showing the negative elements and manifestations of the occult, which
frequently affect education.
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STRATEGICKE RIADENIE SKOLY

Maria Rychnavska, Metodicko-pedagogické centrum, regionalne pracovisko, Bratislava

Anotdcia: Cielom prispevku je vymedzit vyznam strategického riadenia skoly, formulovat’ postup na tvorbu strategického
planu rozvoja skoly a na konkrétnom priklade definovat’ strategickeé ciele vyplyvajuice z vautornej a vonkajsej analyzy skoly.

KPucoveé slova: stratégia, strategické riadenie, planovaci proces, persondlna stratégia, marketingova stratégia, stratégia

technického zabezpecenia, stratégia vyucby.

V poslednom obdobi prechadza skolstvo velkymi
zmenami. Zmeny sa tykaju zavedenia dvojaroviiového
systému vzdelavania, revizie obsahu vzdelavania, nastavenia
systému kontinualneho vzdelavania pedagogickych a od-
bornych zamestnancov a procesov zlepSovania kvality
vzdelavania. Skola si voli stratégiu svojho rozvoja. Pravidelne
ziskava aanalyzuje informacie, uvedomuije si svoje postavenie
vregione, svoju konkurencieschopnost’a prosperitu. Spravne
nastavenie procesov z dlhodobé¢ho hladiska tak robi skolu
lepSou a Gispesnejsou.

S terminom stratégia sa stretavame takmer vo vsetkych
oblastiach nasho zivota. Pochadza z gréctiny a uplatnenie
nasiel najskor vo vojenstve, diplomacii, politike a Sporte. Velmi
skoro savSak udoméacnil i v podnikatel’'skej oblasti, v podnikoch,
organizaciach a institticiach, bez ohl'aduna ich odbor pdsobnosti,
typ a velkost..

Stratégia je vlastne ,,boj”, ktory organizacie alebo institiicie
zvadzaju v prostredi, v ktorom posobia. V praxi je stratégia
vyjadrena sustavou dlhodobych ciel'ov, ktoré chee organizacia
alebo instittcia, napr. Skola, dosiahnut’ a procesmi, ktorymi
predpokladarealizovat’ vytyCené ciele. Strategické riadenie
je kontinualny proces sucasne prebiehajucich strategickych
Cinnosti: strategicka analyza, definovanie stratégie (cie-
Pov), implementicia stratégie, monitorovanie a kon-
trola (Hanzelkovaetal., 2009). Strategické riadenie chapeme
aj ako nastroj manazérov na stanovenie vizie a poslania
institiicie, na vytycenie strategickych cielov aich ukazovatelov
a na zostavenie navrhu strategického planu. Stcastou
strategického riadenia je kontrola plnenia ciel'ov ako aj
stanovenie navrhov korekénych opatreni na najvyssej urovni.
So strategickym riadenim stivisi aj operativne riadenie a denné
rozhodovanie. Ak chyba strategické riadenie, operativne
riadenie je vel'mi Casto iba reakciou na prilezitosti alebo
vznikajlice problémy arizika.

Planovanie je od uplnych zaciatkov vzniku teorie ma-
nazmentu zarad’'ované medzi zakladné funkcie manazmentu.
Ak medzi zakladné Glohy manazmentu patri zabezpe¢it’
uspesné posobenie institiicie v meniacom sa prostredi, tak
predvidanie budiicnosti a priprava na budicnost’ nutne patri
medzi vychodiskové a najddleZitejsie funkcie manazérov.

Strategické planovanie je proces, v ktorom si institticia | Glona 1,2, 3 123,123

(Skola) vymedzi, ¢o chce dosiahnut’, zmapuje situdciu vo
vnutri Skoly (SWOT analyza) a vo svojom okoli (STEP
analyza) aur¢i kroky nevyhnutné na to, aby maximalizovala
pravdepodobnost’ tispechu.

Planovaci proces pozostiva z troch stupiiov:

e porozumenie, kde sme;

e rozhodnutie, kam sa chceme dostat’;

,, Kazdy, kto sa pokusil vo svojom Zivote uskutocnit’ svoj tajny sen,

strategicky ciel’, vie, Ze to nebolo vidy az také ahké,

ako si precitat’ dobrii knihu, resp. ucebnicu

o strategickom manaZmente v bezgpeci rodinného kruhu.”
Peter Sakal

e planovanie, ako sa tam chceme dostat’. (Korab et al.,
2008, s.9)

Predpokladom efektivneho riadenia smerujiceho k rozvoju
Skoly je prave existencia strategického planu a systematickost’
addslednost’vriadeni. Zmyslom strategického planu je vytycit’
zakladny smer budutceho rozvoja skoly. Strategicky plan
rozvoja je preto jeden zo zakladnych dokumentov skoly
vyjadrujuci predpokladany vyvoj daného celku v dlhodobom
¢asovom horizonte. Strategicky plan je koncepcny arozvojovy
dokument. Zostavuje ho spravidla vacsia skupina autorov
s r6znym odbornym zameranim. Doba zostavovania planu je
priblizne pol roka. Obsahuje postupnost’ krokov s ich casovym
vymedzenim a stanovenim konkrétnej zodpovednosti za ich
plnenie. V strategickom planovani skola definuje viziua poslanie
Skoly, formuluje hodnoty Skoly, vypracovavaanalyzy sacasného
stavu a prehl’ad jednotlivych oblasti rozvoja s definovanymi
strategickymi ciel'mi, ktoré umoznia Skole napliiat’ viziu. Ciele
st formulované jasne, stru¢ne, jednoznacne a si zamerané
len na jednu $pecifick( oblast’. Ciel’ sa spaja s vysledkom, nie
s ¢innost'ou, ktord ma byt uskutocnena, je meratel'ny a vyjadre-
ny v kvantitativnych jednotkach, obsahuje ¢asovy ramec
svojho splnenia, je naro¢ny no splnitelny. Sticastou strate-
gického planu je vypracovanie systému monitorovania
ahodnotenia.

Strategické riadenie v $kole je vyjadrené v nasledovnej Struktire:
g

Vizia

Hodnoty

\ Analyzy _

l

| ZaleZitosti strategického vyznamu

¥ ¥

:'Strategic}q‘z ciel 1 Strategicky ciel 2... ...

Spec. ciel 1 Spec. ciel ...  Spec. ciel 1  Spec. ciel 2...

v v v v v v + v v v ) v

1,2, 3,.

-

Vrchol pyramidy tvori vizia. Vizia vyjadruje buduce
smerovanie Skoly, je vytvorend na zaklade myslienok pred-
biehajucich dobu. Vizia skoly je formulovana v sulade s jej
ocakavaniami a potrebami, v sulade s uznavanymi hodnotami
a perspektivami skoly. Ak v8ak chceme primerane reagovat’
na vSetko, ¢o sa okolo nas deje, musime v prvom rade robit’
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komplexnii analyzu podmienok, v ktorych konkrétna skola
posobi. Analyzujeme vonkajsie vplyvy, vonkajsie a vintitorné
prostredie, potreby a poziadavky Ziakov, ucitelov a rodicov.
Nazaklade analyzy vytvarame oblasti strategického vyzna-
mu a formulujeme strategické ciele skoly, ktoré potom de-
tailne rozpracovavame do kratkodobych realizacnych
(Specifickych) ciel'ov. V sulade s legislativou je sucastou
koncepéného zameru rozvoja skoly stratégia Skoly. Specifické
ciele a ich rozpracovanie do konkrétnych tloh s urenim
zodpovednosti a terminom splnenia tvoria sicast’ planu prace
Skoly. Uspech riadenia skoly zavisi od priebehu jeho realizacie.
Spétna vézba a hodnotenie procesov shizia na potvrdenie
existujucich strategickych ciel'ov, pripadne prehodnotenie uz
definovanych. Riaditel’ skoly kazdoro¢ne vyhodnocuje pinenie
cielov a informuje o tom aj zriad'ovatel’a.

Vel'mi zjednodusene povedané stratégia je o 'ud’och, infor-
maciach a financiach. V Skolskej praxi uplatiiujeme per-
sonalnu, marketingovt stratégiu, stratégiu technického
zabezpeCenia a stratégiu vyucby.

Personilna stratégia

Ide 0 jednu z funk¢nych stratégii, jej tvorbe treba venovat’
mimoriadnu pozomost,, pretoZe l'udské zdroje st1 v procese
strategického riadenia kl'iCovym prvkom. Bez 'udi stratégiu
nemozno realizovat’. Jednym z predpokladov dosahovania
lepsich vysledkov je mat’ vypracovanu persondlnu stratégiu
a uspesne ju realizovat’. Vel'mi dolezita je kultura Skoly -
dodrziavanie etickych hodn6t, stanovenie pravidiel a smernic
vratane systému odmenovania zamestnancov a zabezpecCenia
efektivnej komunikacie na kazdom stupni a na vsetkych
urovniach. Informovanostou mézeme predist’ konfliktom
a nedorozumeniam. Sucastou personalnej stratégie je
komunikécia, otvorenost’, tvorivy pristup, timova praca, vytvo-
renie predpokladov a vhodnych podmienok na spolocné
vyuzivanie informacii, znalosti a odovzdavanie skusenosti
v ramci institicie. Personalna stratégia zahfma aj systém
vyberu zamestnancov, poziadavky na zamestnancov, plan ich
rozvojaa vzdelavania, analyzu ich spokojnosti a analyzu prace.
Sucastou kvalitnych persondlnych stratégii je i systém
pracovného hodnotenia.

Marketingova stratégia

Orientovana je na zakaznikov, prevazne naZiakov, ucitel'ov
arodiCov. Vyzaduje preto doslednt identifikaciu ich potrieb
a poziadaviek. Dolezité je sledovat’ spatni vazbu a venovat’
primerant pozornost’ prieskumu, Statistickému vyhodno-
covaniu a analyze spokojnosti.

Stratégia technického zabezpecenia

V procese strategického riadenia je dolezitd aj jeho
technicka podpora, ktora je prostriedkom na realizaciu stratégie.
Zahmma plan rozvoja technologii, vratane informacnych,
technického vybavenia, ako aj zlepSovanie pracovnych
podmienok a pracovného prostredia.

Stratégia vyucby

Hlavnou ¢innost'ou $koly je vychova a vzdelavanie deti
aziakov. Preto je potrebné vychovné a vzdelavacie stratégie
definovat’ tak, aby napomahali upeviiovaniu a rozvoju
kl'acovych kompetencii ziaka. Kvalita stratégie vyucby s jej
procesmi je rozhodujuca pre kvalitu Skoly. Zdokonal'ovanie
Skoly je Gsilie urobit’ $kolu ¢o najlepsim miestom na ucenie.
To v stiCasnosti zahfiia zmenu ciel'ov Skoly, spdsobov ucenia,
metdd a foriem vyucby a kultiry Skoly. Prave spravnym
nastavenim procesov mdézeme zvysit’ kvalitu Skoly a za-
bezpecit jej neustale zlepSovanie. Kvalita Skoly sa tak stane
jednymzhlavnychrozliSovacich znakov prerodicov pri vybere
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Skoly pre svoje diet’a.
,Budicnost’ patri tym, ktori vidia moZnosti skor,
ako sa viditeI’né.”

Navrh strategického planu rozvoja zakladnej Skoly
1.1 Vizia zakladnej Skoly

Skola, v ktorej mozZe byt’ na ceste k poznaniu tspeSny
kazdy.

1.2 Hodnoty $koly
Otvorenost’, mudrost’, ticta, tvorivost’, zvedavost’, doslednost’,
priatel’stvo, tolerancia, I'udskost’.

1.3 Analyza sucasného stavu

Analyza sucasného stavu vychadza z priameho
pozorovania (ucitel'ov a Ziakov), zo Statistickych vysledkov
dotaznikov zadanych ucitel'om, Ziakom, rodi¢om, zhodnotenia
zamestnancov Skoly azkontrolnej Cinnosti, ktort1 zabezpecuju
riadiaci zamestnanci.
Imidz Skoly
Ucitelia, ziaci arodiCia
o Prikladaji imidzu skoly velky vyznam, zaujimaju sa o to,
akym sposobom sa $kola prezentuje na verejnosti, ocenuji
oblast posilnenia tradicii $koly.
e Povazuju za dolezité, ak sucastou imidzu Skoly je uroven
pedagogického zboru a jeho riadenia, vratane urovne
vyu€ovania.
e Povazuju informovanost’na verejnosti za dobrt, ale uvitali
by poskytovanie informacii vo va¢Som rozsahu.
e Povazuju kvalitu poskytovania d’alsich sluzieb na vysokej
urovni, rezervy vidia v oblasti stravovania deti.
Klima Skoly
e Zamestnanci hodnotia vzajomné vzt ahy ako vel'mi dobré,
priatel'ské, zamestnanci vzajomne spolupracuju, odovzdavaji
si sklisenosti.
o (CastejSie problémy sa objavili vo vzt'ahoch so Ziakmi.
e Vztah ucitel’ - Ziak nie je vzdy na dobrej urovni, niektori
ucitelia maju problémy ziskat’ si doveru Ziakov a to
predovsetkym na druhom stupni zakladnej Skoly.
e Prevazuje pozitivny vztah ku skole ako u Ziakov tak aj
uucitelov.
e Dovera ziakov, rodicov a ucitel'ov k vedeniu skoly je na
vel'mi dobrej trovni.
e Ciastocne pretrvavaju komunika¢né problémy medzi
zamestnancami prvého a druhého stupna, objavila sa
poziadavkauzsej spoluprace.
Organizacia a riadenie
o Uroveii riadenia bola hodnotena vel'mi kladne, kompetencie
sU jasne urcené.
e Uciteliaby privitali vacsi podiel na riadeni Skoly.
o Cinnost' metodickych zdruzeni a predmetovych komisii bola
hodnotena ako priemermna.
e Najednej strane vyslovena nespokojnost’s poskytovanymi
sluzbami v skolskej jedalni (napr. sposob platby, nahlasovanie
zmien), nadruhej strane vysoko hodnotena kvalita stravy (napr.
vyber z troch jedal).
Personalistika
o Nedostatkom je kvalifikovanost’ ucitelov cudzich jazykov
(AJ - kvalifikovanost 40 %, NJ - kvalifikovanost’ 70 %o).
o Nedostatkom je kvalifikovanost’ ucitelov informatiky/
informatickej vychovy - 100 % nekvalifikovanost’.
e Stabilizacia pedagogickych zamestnancov.
e Odmenovanie zamestnancov vychadza z priebezného
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acelkového hodnotenia zamestnancov.

Ekonomika a materiilne vybavenie Skoly

® Zavadzanie informac¢no-komunika¢nych technologii je na
vysokej trovni.

® Rozpocet nepostaCuje na pokrytie nepredvidanych ha-
varijnych situdcii a na financné ohodnotenie $pickovych
ucitel'ov.

o Technicky stav budovy sa zhorsuje.

o Nedostatky st v modernizacii vybavenia odbornych uéebni
akabinetov.

o Fond ucebnic je na dobrej trovni.

Vychovno-vzdelavaci proces

o Spolupracarodicov so Skolou, tykajiica sa vychovy a vzde-
lavania, je hodnotena zo strany rodiov ako nadpriemerna, zo
strany ucitel’'ov ako priemerna.

e Vo vyucovani sa objavuji problémy s motivaciou ziakov,
opakuju sa problémy so zabezpecenim spétnej vézby, s for-
mativnym a sumativnym hodnotenim Ziakov.

o Nevhodnou formou sau ziakov rozvija funkéna gramotnost’.
o Pripravaucitel'ov na vyucovaciu hodinu je nadobrej Girovni,
organiza¢na Struktira hodiny je dobra.

o Nedostatky sa objavuju vo vyuzivani uéebnych pomocok
a didaktickej techniky a pri zavadzani novych didaktickych
metod.

o Vyuzivanie informa¢nych a komunikacnych technolégii je
na rozdielnej Grovni a zavisi od vzt'ahu ucitel’a k tejto tech-
nologii.

o Individualny pristup ucitel'ov k Ziakom na prvom stupni je
navel'mi dobrej (irovni, na druhom stupni ma Casto nedostatky;
ucitelia pocit'uju potrebu naucit’ sa spravne diagnostikovat’
kolektiv triedy, respektive ziaka samotného.

o Nedostatky sa vyskytuja pri praci s problémovymi ziakmi.
o Rodiia, uiteliaa ziaci povazuji za vel’ky problém spravanie
sa ziakov na verejnosti.

o Praca vychovného poradcu je hodnotena na vel'mi dobre;j
Urovni.

1.4 SWOT analyza (analyza vnutorného prostredia
skoly)

S - silné stranky

e manazment Skoly,

e stabilizacia pedagogickych zamestnancov,

e vzajomné vztahy v Skole,

e prezentovanie Skoly na verejnosti,

e vyuzivanie informa¢no-komunikacnych technologii,

o estetika tried, ucebni a chodieb skoly,

® pestra ponuka vzdelavacich aktivit v mimovyucovacom
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Case,

e medzinarodna spolupraca, realizacia projektov so Skolami
v zahranici,

o dobrapoloha skoly.

W - slabé stranky

e rieSenie vychovnych problémov,

e zavadzanie inovativnych didaktickych metéd a foriem prace
so ziakmi,

e individudlna praca s problémovymi Ziakmi,

e komunika¢né problémy medzi zamestnancami prvého
adruhého stupnia,

o kvalifikovanost ucitelov cudzich jazykov a informatiky,

o nedostatocné financné ohodnotenie pedagogickych
zamestnancov,

o nedostatocna Uprava arealu skoly,

e poskytovanie sluzieb v oblasti stravovania deti,

e technicky stav budovy.

O - prileZzitosti )

e moznosti ziskania finan¢nych prostriedkov z fondov EU,
e vyuzivanie projektov a grantov na zateplenie skoly,
rekonstrukciu aredlu skoly, na vytvorenie detského ihriska,
modemizovanie interiérového zariadenia tried.

T - hrozby

e demograficky pokles populacie,

o nedostatok vyucujticich cudzich jazykov, informatiky,

e nedostatocné vyuzivanie IKT niektorymi ucitel'mi na
vyucovacich hodinach.

1.5 STEP analyza (analyza vonkajSieho prostredia $koly)
V spolupraci so zriad'ovatel'om sa zistovalo hl'adisko
sociologické, technologické, ekonomické a politické.
Vystavba (vyhl'ad do roku 2015) - celkovo sa predpoklada
postavit’ 100 rodinnych domov v obci X, vytvoria sadve nové
ulice (80 rodinnych domov), zvySok bude tvorit’dostavba v obci.
Demograficky vyvoj v mikroregione - v roku 2011 pocet
deti do 6 rokov v obci X - 80. Do roku 2015 sa predpoklada
zvysenie poctu deti na dvojnasobok oproti sii¢asnému stavu.
Socialne zloZenie obyvatel’ov (pocet aktivnych obyvatel'ov
a percento nezamestnanych) - obec X - 2 100 obyvatel'ov
(1010 aktivnych/6 % nezamestnanych).
Planované ekonomické naklady na ZS v roku 2011 cca
13 % zrozpoctu obce + 6 640,- € (investicné a neinvesticné
vydavky).

Strategické ciele Skoly zamerané na oblast’ vychovno-
vzdelavacieho procesu (vyucby):

1. Do roku 2013 zvysit’ mieru aktivneho ucenia sa
Ziakov aspoii 0 20 % oproti sucasnému stavu.
Specifické ciele (Skolsky rok 2010/2011):

1.1. Spracovat’ metodiku aktivneho ucenia sa ziakov na
podmienky Skoly (... ako Ziakov naucit’ aktivne sa ucit)).
Ulohy:

e Prieskumom zistit’ nazory ucitelov na problematiku
aktivneho ucenia sa.

e Vytvorit pracovnu skupinu na pripravu metodiky.

e Spracovat’ metodicky ramec.

e Vytvorit databazu inovativnych metod aktivneho ucenia
sa.

e Pilotne overit' nové postupy.

e Podporovat inovacie sposobu vyucovania.

e Realizovat’ medzipredmetovi integraciu.

2. Do roku 2013 zniZit’ percento neprospievajucich
Ziakov aspon o S % oproti roku 2010.
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Specifické ciele (kolsky rok 2010/2011):

2.1 Vypracovat’ kritéria na hodnotenie jednotlivych
vyucovacich predmetov.

2.2 Formou konzulta¢nych hodin venovat’ pozornost’ slabo
prospievajiicim Ziakom.

3. Do roku 2013 zniZit’ percento vychovnych opatreni
asponi 0 5 % oproti roku 2010.

Specifické ciele (Skolsky ok 2010/2011):

3.1 Zabezpecit’ pravidelnu spolupracu Skoly s pedagogicko-
psychologickou poradiiou zamerani na oblast’ prevencie.
3.2 Realizovat’ ndvstevy v rodinach prostrednictvom
triednychucitel'ov ahl'adat’ spdsoby eliminacie problémového
spravania sa ziakov.

4. Do roku 2013 zabezpecit’ u 75 % uditel’ov ziskanie
zrucnosti v oblasti projektovania vyucovania zame-
raného na aktivne ucenie sa Ziakov.

Specifické ciele (Skolsky rok 2010/2011):

4.1 Vypracovat’ plan dalSieho vzdelavania pedagogickych
zamestnancov.
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4.2 Vypracovat individualny rozvojovy plan ucitel'ana skolsky
rok.

Strategické ciele Skoly zamerané na oblast’ perso-
nalnu:

1. Do roku 2013 zabezpelit’ aspoii 80 % kvalifi-
kovanost’ ucitel’'ov v predmete informatika.

2. Do roku 2013 zabezpecit’ 100 % kvalifikovanost’
ucitePov cudzich jazykov.

Strategické ciele Skoly zamerané na oblast’ materidlno-
technického zabezpecenia:

1. Do roku 2015 zniZit’ prevadzkové naklady na teplo
0 30 % oproti roku 2011.

Specifické ciele:

1.1 Do roku 2012 zabezpecit’ vymenu okien.

1.2 Do roku 2013 zabezpecit’ obnovu fasady skoly.

2. Do roku 2013 zabezpecit’ rekonsStrukciu arealu
Skoly a vytvorit’ Skolské ihrisko.

3. Do roku 2013 vytvorit’ jazykové laboratorium.
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HODNOTENIE PEDAGOGICKYCH KOMPETENCII
UCITELOV ODBORNYCH SKOL Z POHLADU ZIAKOV
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Veronika Hornakova, Slovenska technicka univerzita Bratislava, Materidlovo-technologicka fakulta, Trnava

Anotdcia: V prispevku sa zaoberame ciastkovymi vysledkami viastného prieskumu, ktory sme realizovali na Strednej odbornej
Skole elektrotechnickej v Trnave v januari 2011. Vzorku tvorilo 100 respondentov stvrtych rocnikov tejto skoly. Nas prieskum
bol zamerany na hodnotenie pedagogickych kompetencii ucitelov z pohladu samotych Ziakov. Cielom nasho dotaznikového
skumania bolo zistit, ako Ziaci vanimajii svojich ucitelovv profesijnej, ucitel’skej a ludskej oblasti. Vysledkom prace je kategorizacia
charakteristik ucitela z pohladu Ziakov a odporucania vychadzajuce z tohto prieskumu pre samommych ucitelov.

KPucové slova: pedagogické kompetencie, ucitel’ odbornych predmetov, hodnotenie kompetencii ucitela Ziakmi.

Uvod

Vseobecne plati, Ze u¢itel'ova osobnost v spojeni s peda-
gogickymi kompetenciami je nevyhnutnou podmienkou peda-
gogického posobenia, avsak sama o sebe este nepredurcuje
jeho plnohodnotné vysledky. O smere a intenzite posobenia
osobnosti spolurozhoduje aj d’alsi Cinitel’, a to je zZiak, jeho
nazory, hodnotenie a ocenenie prace ktoréhokol'vek ucitel’a,
¢o bolo aj hlavnym cielom nasho prieskumu. Podl'a OECD
sa pod pojmom ucitel’ rozumie osoba, ktorej profesionalna
aktivita je zamerana na odovzdavanie poznatkov, postojov
a rozvijanie spdsobilosti Specifikovanych v jednotlivych
kurikulach pre urciti edukacnu institticiu. V inom zmysle slova
mozeme ucitel'a charakterizovat’ ako niekoho, kto vzbudzuje
uctu svojimi poznatkami, znalostami, moralnym kreditom
aschopnost'ou odovzdat’ sa inym. U¢itel’ je v skutocnosti ten,

kto je odbornik - rozumie tomu, co uci, edukator - vie ako
ucit' a odovzdat' vedomosti, Clovek - ma aj ,,dusu’”.
Pedagogické kompetencie a odborna spdsobilost’ pe-
dagogickych zamestnancov

Pedagogické kompetencie byvaja v literatire najcastejSie
chapané ako ucelové a cielené Cinnosti ucitel'a, ktoré su
zamerané narieSenie pedagogickych situaciil. Odbornici ndm
pontikaju Siroké spektrum charakteristik tohto pojmu. V. Svec
vyjadruje kompetenciu ako komplexnii demonstrovanu
schopnost’ jednotlivca vykonavat’ pecifické ulohy, potrebné
nauspokojivé splnenie Specialnych poziadaviek alebo narokov
osobitnych situacii pri vykone odbomych pracovnych funkcii
ainych hlavnych mimopracovnych aktivit a socialnych rol,
zahtna praktické znalosti, sposobilosti, postoje a iné kvality
osobnosti5. Svoju definiciu pontka aj I. Turek, ktory o kompe-
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tenciach hovori ako o spravant, ktoré charakterizuje vynikajiici
vykon v niektorej oblasti ¢innosti. Kompetencie st charakte-
ristické prvky Cinnosti, ktoré sa vyskytuju CastejSie a ovel’a
doslednejsie pri dosahovani vynikajucich vykonov, ako pri
dosahovani priemernych a slabych vykonov v urcitej oblasti
¢innosti*.

Kvalifika¢nym predpokladom na vykon pedagogickej
¢innosti ana vykon odbornej ¢innosti je podl’a zakona ¢. 317/
2009 Z.z.podla § 7:

a) ziskanieprofesijnych kompetencii absolvovanim studijného
programu alebo vzdelavacieho

programu v pozadovanom $tudijnom odbore poskytujucom
pozadovany stupeii vzdelania alebo,

b) ziskanie profesijnych kompetencii pre pedagogickych
zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni, v ktorych sa
uskutoénuje vychovno-vzdelavaci program pre deti so
zdravotnym znevyhodnenim alebo Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim, absolvovanim prislusného $tudijného
programu studijného odboru Specialna pedagogika pre peda-
gogickych zamestnancov s vysokoskolskym vzdelanim alebo
absolvovanim prislusného vzdelavacieho programu poma-
turitného kvalifikacného $tudia v oblasti Specialnej pedagogiky
pre pedagogickych zamestnancov s vyssim odbornym vzde-
lanim alebo tplnym strednym odbormym vzdelanim?.

I. Turek* rozdelil kompetencie do skupin, na zaklade kto-
rych sme zostavovali aj nas dotaznik:

1. Odborno-predmetova kompetencia - dokladna znalost’
obsahu uciva predmetov, ktoré ucitel’ vyucuje.

2. Psycho-didakticka - vytvarat’ priaznivé podmienky pre
ucenie; motivovat’ ziakov k poznavaniu, uéeniu; aktivizovat’
arozvijat’ ich schopnosti, kl'icové kompetencie: informacné,
ucebné, kognitivne, komunikatné, interpersonalne i personalne;
vytvarat’ priaznivi socidlnu, emocionalnu a pracovnu klimu;
riadit’ proces u¢enia sa ziakov - individualizovat ho z hl'adiska
Casu, tempa, hlbky, miery pomoci i uc¢ebnych stylov ziakov;
pouzivat’ optimalne metody, organizatné formy a materialne
prostriedky vyucby atd’.

3. Komunikac¢na kompetencia - sposobilost’ efektivne ko-
munikovat’so Ziakmi, kolegami, nadriadenymi, rodi¢mi Ziakov,
socialnymi partnermi a pod.

4. Diagnosticka kompetencia - validne, reliabilne, spravo-
dlivo a objektivne hodnotit’ ucebné vykony Ziakov, zistit’ ich
postoje k uceniu, skole ak Zivotu.

5. Planovacia a organiza¢na kompetencia - efektivne pla-
novat’ a projektovat’ vyucbu, vytvarat' a udrziavat’ urcity
poriadok a systém vo vyucbe a pod.

6. Poradenské kompetencia - poradit’ studentom pri rieSeni
ich problémov a to nielen Studijnych.

7. Sebareflexivna kompetencia - hodnotit’ vlastnii pedago-
gickt pracu s ciel'om zlepsit’ svoju buducu ¢innost’.

Pri vychove avzdelavani ziakov je nutné dophnit’tieto peda-
gogické kompetencie o osobnost’ vyucujuceho, ktora rov-
nocenne ovplyviuje Ziakov vzhl'adom na dosahovanie $pe-
cifickychivseobecnych vychovno-vzdelavacich cielov*.
Prieskum zamerany na pedagogické kompetencie uci-
tel’a a jeho osobnost’

Prieskum, ktory smerealizovali vjanuari 2011 na Strednej
odbornej skole elektrotechnickej v Trnave bol rozdeleny na
dve Casti:

- hodnotenie pedagogickych kompetencii ucitel’a ziakmi,
- ocakavania ziakov na pedagogické kompetencie a osob-
nostné charakteristiky ucitela.

Prostrednictvom dotaznika ndm 100 Ziakov 4-tych roc-
nikov vyjadrilo svoje nazory. Poznanie preferencii a nazorov
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ziakovmoze na jednej strane umoznit’ ucitelom rozvijat’ kom-
petenciu zameranu na sebareflexiu a na druhej strane moze
ucitel’ na zaklade spétnej vizby prisposobovat’ svoje osob-
nostné charakteristiky.

Vysledky prieskumu a ich analyza

Otézka ,, Maju vasi ucitelia odbornych predmetov po-
trebné vedomosti v predmetoch, ktoré Vas ucia?”’ z odbor-
no-predmetovej kompetencie. 47 % respondentov
povazuje vedomosti ucitel'ov a ich schopnost’ vysvetlit' ucivo
za dostato¢né. Vynikajuce vedomosti a schopnost’ vysvetlit’
ucivo uvadza 24 % respondentov, ktori ocenuju kvalitnii
pripravu ucitel’a. 20 % respondentov hodnoti priemerne ve-
domosti ucitel'ov, podpriemerné vedomosti oznacili 3 res-
pondentov a 6 respondentov zhodnotilo slabé vedomosti svojich
ucitel'ov. Vysledky tejto kompetencie ukazali, Ze Ziaci vnimaju
svojich ucitel'ov ako dostato¢ne pripravenych na svoje
vyucovanie .

Najkritickejsi vysledok v ramci analyzy psycho-didak-
tickych kompetencii sme ziskali na zaklade vyhodnotenia
otazky ,, Motivuju Vas ucitelia pri rozvijani vedomosti napr:
hladanim novych informdcii ?”’, kde takmer 47 % respon-
dentov pocituje motivaciu zo strany ucitel'ov za zriedkavi, 30
% respondentov vnima motivaciu zo strany ucitelov ako
priememu, 14 % respondentov oznacilo motivaciu ako vysoku
a9 % respondentov mapocit, Ze zo strany ucitelov neprichadza
ziadnamotivacia. Pre motivaciu Ziaka je d6lezité, aby ucebna
situdcia bolazmysluplna a vyuzitel'na. Ziak nemusi byt uist'o-
vany o tom, ze nau¢ené zru¢nosti bude niekedy v buducnosti
potrebovat’. Je dolezité, ked’ sa ziak uci v kontexte, v ktorom
naucené pouziva. Ak chee ucitel’ motivovat’ ziakov na zaciatku,
jepotrebné, aby sa zameral na existujice potreby Ziakov. Nie
je spravne predpokladat’, ze staci zaujat’ ziakov na zaciatku
hodiny a potom to pdjde samo od seba*. Okrem horeuvede-
nej otazky, sme zaradili do hodnotenia tejto kompetencie aj
polozku smerovant k vyuzivaniu u¢ebnych pomdcok a to
., Pouzivajui ucitelia dostatok pomocok pre lepsie pocho-
penieuciva?”, vktorej 33 % respondentov oznacilo odpoved,
ze ucitelia vacsinou vyuzivaja pomdeky, 19 % respondentov
vnima, Ze malokedy pouzivajii pomdcky v ramci vysvetlovania
uciva, 2 % ziakov sa vyjadrilo, ze ucitelia obcas pouzivaju
pomocky a 3 % respondentov sa k otazke nevyjadrilo.

V ramci komunikacnej kompetencie sa ziaci vyjadro-
vali k chybam pri komunikécii u ucitel’a - ,, Aké najcastejsie
chyby pozorujete v komunikacii u Vasich ucitelov?”. UCi-
telianajCastejSie robia chyby v tempereci - 10 % respondentov,
bud’ prilis rychlo vysvetlujiucivo a ziaci nestihajii ich tempo
sledovat’, alebo st prili§ rozvlacni, ¢o uviedlo 31 % res-
pondentov. Pouzivanie neznamych vyrazov bolo d’alSim
faktorom, ktory si Ziaci v§imaji u svojich ucitel'ov a takmer
21 % respondentov to vadi pocas vykladu u¢iva. Malé per-
cento respondentov oznacilo tichy hlas a nezrozumitelnost’
ako rusivé elementy v komunikacii.

Diagnosticka kompetencia v sebe zahima hlavne objek-
tivne hodnotenie a klasifikiciu Ziakov. 51 % respondentov
v otazke ,, Pri hodnoteni Vasho vykonu su ucitelia objektiv-
ni? " povazuje ucitel'ov za takmer vzdy objektivnych, 4 % res-
pondentov povazuje ucitel’a za iplne neobjektivneho a 12 %
respondentov povazuje ucitel'aza malo objektivneho. Druha
otazka, ktori sme ziakom polozili, znela ,, Ako ocernuju Vasu
snahu ucitelia na hodine?”, v ramci ktorej sa 33 % res-
pondentov vyjadrilo, Ze ucitelia ich hodnotia dobrou znamkou,
28 % respondentov vnima, Ze ich snahu u€itelia nehodnotia,
22 % uvadza pochvalu pred triedou, 13 % respondentov
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oznacilo body za aktivitu a 2 % respondentov sa nevedeli
vyjadrit.

Organizac¢na kompetencia podl'a celkovych vysledkov
ma najpozitivnejsie hodnotenie zo vsetkych analyzovanych
kompetencii. V otazke ,,Ako vnimate pripravu Vasich
ucitelov na vyucovaciu hodinu?” hodnotilo 82 % res-
pondentov ako vel'mi kvalitne pripravenych. Len 3 % Ziakov
vnimaju pripravuucitel'ov ako priememu. 1 % percento Ziakov
uviedlo podpriemernt pripravu.

Pri otazke ,, MozZete sa obratit's osobnymi problémami
na Vasich ucitelov?” v rdmci poradensko-konzultativnej
kompetencie sa 37 % respondentov vyjadrilo, Ze svoje
problémy mozu riesit’ s ucitelmi, ale nevyuzivaju to. 34 %
respondentov uviedlo, Ze sa vzdy mozu obratit’ na ucitela
s problémom a vyuzivaju to. 16 % respondentov sa vyjadrilo,
ze niekedy sa mézu obratit’' na ucitel’a a 13 % respondentov
uviedlo, Ze sanembzu obratit’ na ucitel'a. Druha polozka tejto
kompetencie bola smerovana na casovy priestor, kedy sa im
ucitelia mozu venovat’ s rieSenim problémov a to ,, Kedy sa
mozete obratit na ucitela s rieSenim Studijnych proble-
mov?” 32 % respondentov sa vyjadrilo, Ze pocas prestavky,
23 % vramci hodiny, 10% riesi problémy po vyucovania 13
% nikdy nehl'add pomoc u ucitela.

V ramci seba-reflexivnej kompetencie, ktora bola
podloZena otazkou ,, Ako pristupuju ucitelia k Vasim nazo-
rom na priebeh vyucovacej hodiny?” 10 % respondentov
oznacilo, Ze ich nazory su vel'mi dolezité, 38 % respondentov
vnima, Ze pre ucitel’a st ich nazory celkom dolezité, avsak nie
vel'mi dolezité. 35 % respondentov oznacilo ani délezité, ani
nedolezité, 13% respondentov si mysli, ze ich vlastné nazory
nie st pre ucitel'a vobec dolezité a 2 % ziakov sa nevyjadrilo.
AZ 66 % respondentov si vSak mysli, Ze najvacsim kritikmi
ucitel'ovej prace su samotni Ziaci, potom nasleduji rodicia,
kolegovia a vedenie Skoly, ¢o bolo hodnotenim otazky ,, Kto
Je najvdcsim kritikom prace ucitela?”

Dotaznik koncil tromi otvorenymi otazkami, v ktorych
respondenti vyjadrovali nazory na ucitel'ov v profesijnej,
ucCitel'skej a ludskej oblasti. V najvéicsej miere uvadzali
osobnostné charakteristiky ucitel'a, kde preferuja hlavne
vonkajsi vzhl'ad, o uvadza 27 % respondentov, chapavost’
(12 %)), priatel'skost’ (7 %), zdujem o Ziaka (11 %), férovost’
(9 %), vtipnost’ (8 %), zmysel pre humor (6 %), inteligenciu
(8 %) a spravodlivost’ (4 %). V pedagogickych a odbornych
charakteristikach je poradie od najviac preferovanej
kompetencie po najmenej preferovani kompetenciu takéto:
odbormost’a profesionalita, artikulacia, pevnénervy, vyuzivanie
pomdcok, viimavost’, tstretovost’, nezndmkovat’, nezaujatost’,
autoritativnost’, radost’ zo Ziakov, radost’ zo Zivota.

Zaver

Vysledky nasho prieskumu okrem iného ukazali, Ze ucitelia

majiniekedy problémy v oblasti motivacie Ziakov a v oblasti
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komunikacie - napr. prili§ rychle tempo prezentécie uciva,
pouzivanie pojmov, ktorymZiaci celkomnerozumejiiai. Ucitelia
by mali vytvarat' pracovné prostredie, ktor€ Ziakov motivuje
k ciel'avedome;j Cinnosti. Ziakov aktivizuje, ked’ rozumejt tomu,
¢o sa ucia a ked’ si uvedomuju prakticky vyznam vlastnej
¢innosti. Motivovat’ ziakov moze ucitel napriklad aj novostou
vo vyjadreniach, demonstrovanim ¢innosti, objektov a javov,
problémovymi otazkami, atd’. Ako uvadza Rosinsky, ucitel
v ramci Skolského prostredia moze priamo ovplyvnit’ jedine
motivaciu ziakov, lebo td ma priamy vplyv na vykon ziaka®.
K zékladnym poziadavkam na re¢ovii komunikéciu medzi
ucitel'om a Ziakmi patri okrem primerane;j hlasitosti a tempa
reCi, presnosti prejavu a spisovného jazyka aj poziadavka, aby
pouzity ,.slovnik” zodpovedal Grovni adresata.

Ked’ze odpovede na dotaznik sme ziskali od Ziakov strednej
skoly, nase odporucania by sme chceli smerovat’ hlavne
ucitel'om strednych skol. Z vysledkov vyplynulo, Ze ziaci chcu
predovsetkym ucitel’a, ktory vie zaujimavo a hlavne zrozu-
mitel'ne vysvetlit ucivo, je spravodlivy, vzbudzuje doveru a je
primerane prisny. Taktiez v ramci jednotlivych kompetencii
anazaklade vysledkov odporucame, aby:

- dovyucovacich hodin zakomponovali vyuZivanie pomocok
uplatiiyjucich prvky tvorivosti, ndzomosti,

- iniciovali reflexiu od ziakov na priebeh jednotlivych
vyucovacich hodin, na sposob a chyby v ich komunikacii,

- prejavovali uznanie a iprimné nadSenie z prace ziakov na
vyucovacich hodinach, hodnotili ich zato, o vediaanie zato,
Conevedia,

- motivovali Ziakov, napr. obmienanim tematiky, novych
postupov, experimentovanim, stt’azivost'ou, moznost'ou
objavovat’ poznatky z vlastnej iniciativy ziakov,

- spolo¢ne v ucitel'skom zbore pracovali na vytvarani klimy
priaznivej pre ucenie sa Ziakov,

- ziskavali poznatky a podnety pre rozvoj svojej tvorivosti
spolupracou s rodi¢mi, ostatnymi ucitel'mi a okolim,

- neboli spokojni s vedomostami, ktoré ziskali pocas
vysokoskolského studia, ale aby sa neustale vzdelavali v ramci
nielen priprav na vyucovanie, ale aj v oblasti kultiry, vedy
atechniky, umenia a pod.

- vytvarali priaznivi emocionalnu atmosféru a klimu tvorivych
podnetov, kde kazda otazka bude ucitel'ovi poloZzend bez
strachu a obavy z ohrozenia,

- nezabudlinato, Ze dusaZiaka v obdobi puberty je mimoriadne
citliva a zranitel'na a ak je to mozné, snazili sa im podat’
pomocni1 ruku v kritickych situdciach, hlavne ked’ sa sami
bojaoniupoziadat’,

- nezabudali na dodrZiavanie spolo¢ne stanovenych pravidiel
hodnotenia za kazdych okolnosti,

- podporovali ziakov, aby niesli zodpovednost za svoje konanie
nielen v $kole aj mimo skoly,

- anezabudali, Ze kazdy ucitel’bol tiez Ziakom a svojho ucitel’a
vnimal tak isto, ako je on teraz hodnoteny svojimi ziakmi.
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Summary: This paper reports partial results of a survey that was conducted at a vocational training school for electrical
engineering in Trnava in January 2011. The sample consisted of 100 respondents who were fourth year students in the school.
The survey was aimed at assessing the teaching competences of teachers from the perspective of the pupils themselves. The aim of
the questionnaire was to determine how students perceive their teachers in professional, teacher and human fields. The result is
a categorization of the characteristics of teachers from the point of view of pupils and recommendations based on this survey for

the teachers themselves.
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DUSEVNA SPOSOBILOST UCITELOV

Terézia Rohn, Pedagogicka fakulta, Univerzita Mateja Bela, Banska Bystrica

Anotdcia: Prispevok pojedndva o problematike aktudlnej zakonnej poziadavky dusevnej spéosobilosti ucitelov k vykonu
povolania. Popisuje pojmy dusevné zdravie a normalita osobnosti. Zaobera sa osobnostnymi poziadavkami kladenymi na

ucitelov a otazkou vplyvu osobnosti ucitela na Ziakov.

KPucové slova: dusevna sposobilost, osobnostna sposobilost, dusevné zdravie, normalita osobnosti, osobnostné poziadavky,

ucitel, Ziak.

Uvod

Zakon o pedagogickych zamestnancoch na Slovensku
priniesol do $kdl novu poziadavku preukazovania dusevnej
sposobilosti uitel'ov. Dovodom zavedenia tejto poziadavky
bolo zabezpecit’ ziakom a Studentom vyvin v bezpecnom
a zdravom prostredi. V suvislosti s touto poZiadavkou vSak
zatial’ chybaju odpovede na zakladné kl'icové otazky. Co od
ucitel'ov pozaduje? Akym spdsobom sa bude realizovat™? Kto
jej realizaciu zabezpeci? Bez odpovedi na ne totiz ide len
o prazdnu proklamaciu ochrany diet’at’a. Tiezsme presvedCent,
ze ruka v ruke s poziadavkou preukazovania dusevnej spo-
sobilosti by mala ist’aj jej podpora. Inak hrozi, Ze bude ucitel'mi
chapana negativne, len ako d’alsi z narokov kladenych na
ucitel'ov, bez tipravy ich pracovnych podmienok a poskytnutia
zamestnaneckej starostlivosti.

Problém duSevnej sposobilosti

Zékon o pedagogickych a odbormych zamestnancoch
¢. 317/2009 Z. z. priniesol do tohto povolania tiplne novia
poziadavku, ktora sa zatial’ netyka ziadnej z pomahajicich
profesiina Slovensku. V § 10 hovori o zdravotnej sposobilosti,
ktorej sucastou je okrem telesnej spdsobilosti aj dusevna
sposobilost’ pedagogického zamestnanca, potrebna na vykon
pedagogickej ¢innosti alebo odbornej Cinnosti. Podl’azakona
sa potvrdenim o zdravotnej spdsobilosti, a teda aj dusevnej
sposobilosti, musi preukazat’ kazdy novy pedagogicky a odbor-
ny zamestnanec pri nastupe do prace. Vzhl'adom na to, Ze
vplyvom zat'aze, ¢i stresu samoze zdravotna sposobilost’ za-
mestnancov menit’, zamestnavatel’ ma na zaklade dovodného
podozrenia moznost’ vyzadovat’ preukazanie zdravotnej
sposobilosti aj pocas vykonu profesijnej Cinnosti. Zamestnanec
jepovinny na poziadanie riaditel’a Skoly, Skolského zariadenia
preukazat’ zdravotnu sposobilost’ v lehote do 90 dni.

Zistovanie zdravotnej spdsobilosti je plne v pdsobnosti
rezortu zdravotnictva (Belesova 2010). V stcasnosti vSak
tento rezort nedisponuje Specializovanymi pracoviskami, ¢i
odbornikmi, ktori by sa zaoberali dusevnou sposobilostou
pedagogickych zamestnancov. Napriek prijatému zakonu je
teda splnenie normy momentalne nemozné, ale vzh'adomna
to, Ze proces prijimania novych ucitel'ov nemozno zastavit’,
norma sa obchadza.

Napriek zakonnej poziadavke totiz neexistuje presné
vymedzenie pojmu dusevna sposobilost’ pedagogickych
zamestnancov. Podl'a Karikovej (2010) pojem dusevna
sposobilost’ vSeobecne zahma psychické, resp. osobnostné
predpoklady, teda dusevna sposobilost’ pedagogickych
pracovnikov zahiha osobnostné predpoklady na vykon
pedagogickej profesie. Ur¢ittl analogiu je mozné najst’u inych
profesii. Napriklad v poziadavkach na povolanie policajta ¢i
hasica je dusevna sposobilost’ stotoziiovana s osobnostnou
sposobilost'ou, ktord vyjadruje mieru zhody osobnostne;j stranky
zamestnanca s poziadavkami profesie. Dusevna sposobilost’

v prijimacom konani sa posudzuje psychologickym vy-
Setrenim, ktoré vykona psycholog urceny sluzobnym tiradom.
Zaujemcovia absolvujii celodenné vySetrenie, pocas neho
vypliaji osobnostné dotazniky, podrobujii sa vykonovym testom
a absolvuju riadeny rozhovor. Napriklad obsahom psycho-
logického vysetrenia hasiCov st vSeobecné rozumové
schopnosti, agresivita, iritabilita, negativizmus, asocidlne
tendencie, depresia, stabilita v zat’azi, interpersonalne vzt'a-
hy. Vysledkom vysetrenia je komplexné posudenie vhodnosti
uchadzaca na vykon povolania. Uchadzac teda preukazuje
svoju dusevni1 sposobilost’ na vykon povolania potvrdenim
o absolvovani psychologického vySetrenia, ktoré je zamerané
na posudenie osobnostnej spdsobilosti na vykonavanie
Specifickych ¢innosti, ktoré dané povolanie vyzaduje.

Ak chapeme dusevnu sposobilost’ pedagogického za-
mestnanca analogicky ako osobnostnt1 sposobilost na vykon
povolania, tak zjednoduSene povedané vyjadruje mieru zhody
osobnostnej stranky ucitel’a s poziadavkami pedagogickej
profesie.

Relevantne sa vo vztahu k pojmu dusevna sposobilost’
javia pojmy normalita osobnosti a dusevné zdravie.

Existuje viacero chapani I'udskej normality, napr. ako
nepritomnosti dusevnej choroby, ¢i optimalneho, idealneho
stavu osobnosti. V zhode so Syfistovou (1972) povazujeme
za najprijatelnejSie chapanie 'udskej normality ako neko-
necného procesu na sebarealizaciu individua v jeho spo-
lo¢enskych a prirodnych podmienkach. Je to proces, ktorého
hlavnym ,;motorom” je slobodn4 a tvoriva interakcia cloveka
s prostredim. Za jednu z najdolezitejSich charakteristik
optimalnej normy je povazovana aktivna prisposobivost’, ktort
mozno charakterizovat’ ako vedomé zasahovanie subjektu
do jeho zivotnych podmienok a ako schopnost’ aktivneho
sebautvarania v smere vlastnych potencionalit. Z huma-
nistického hladiska nie je hlavnou otazkou ,,perfektny”,
,»absolltny” stav, ale optimalne varianty amoznosti l'udského
zivota. Je teda potrebné skiimat’, poznat’a odstranovat’ faktory,
ktoré osobnost’ deformuju a na druhej strane hl'adat’ ne-
vyhnutné podmienky jej normalneho vyvinu a sebarealizacie.

Autorka uvadza, Ze chapanie normality ako procesu ne-
znamena, Ze by normalita osobnosti nemohla niest’ urcité stale
¢rty. Pomenuiva niekol’ko najcastejSie uvadzanych a disku-
tovanych kritérii normality:

e Subjektivne uspokojenie - sebadovera a pocit spokojnosti,
Uspesnosti a St’astia.

e Schopnost’ spravneho sebahodnotenia - schopnost” postdit’
svoje schopnosti a moznosti, vyrovnanost’ a syntézu medzi
»idealnym” jaa,realnym” ja.

e Pocit identity - jedinec vie kto je, ma o sebe jasny obraz.

e Schopnost’ sebarealizacie - umozni rozvinit’ vlastné
potencionality, smerovanie k sebarealizacii a sebaaktualizacii.
e Autonomia, nezavislost’asebaurcenie - autonémny jedinec
jerelativne nezavisly od vonkajsieho prostredia, ¢o mu prinasa
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zaruku voci vonkajsiemu ohrozeniu.

o Integracia osobnosti - jednota, koherencia alebo kontinuita
0sobnosti.

e Rezistencia k stresu, tolerancia uzkosti - napétie, tzkost’
aneuspokojenie nenariisa jednotu a rovnovahu osobnosti.

e Adekvatna percepcia reality - realistické vnimanie sku-
to¢nosti, poméaha rozumiet’ redlnym vzt'ahom a kauzalnym
stvislostiam.

e Schopnost’ prezitia - schopnost’ pouzit’ svoje psychické
afyzické sily na prezitie.

e Socialna adaptacia - prisposobivost’ spolocenskym hodno-
tam, normam a zikonom.

Normalna osobnost’sa Casto stotoziuje s dusevne zdravou
osobnost’'ou (Karikova 2010). Tak ako nie je celkom mozné
presne vymedzit’ normalitu osobnosti, je rovnako zlozité
vykreslit’ sthmny obraz dusevného zdravia. Aj ono je totiz
vymedzované roznymi sposobmi, priom doraz je kladeny na
rozmanité poziadavky, ktoré ma dusevne zdravy jedinec spliiat’.
Prokapek (Syfistova 1972, s. 159) definuje dusevné zdravie
»ako stav, ked’ vietky dusevné pochody prebiehaji optimalnym
spdsobom, harmonicky a umoziiujii spravne odrazat’ vonkaj-
Siurealitu, pn'merane apohotovo reagovat’ na vietky podnety
arieSit’ beZné aj neocakavané tilohy, stale sa zdokonal'ovat’
a mat’ pocit uspokojenia zo svojej Cinnosti”’. Bhatia (1982)
chape dusevné zdravie ako schopnost’ vyvazit’ pocity, tuzby,
ambicie a idealy v kazdodennom Zivote. To znamena
schopnost’ Celit’a prijat realitu Zivota. Termin duSevné zdravie
saprejavuje ziaducim spravanim a prezivanim, ktoré je v stilade
s tymi Standardmi, ktoré st v nasej spoloCnosti prijaté a vse-
obecne platia. Vlastnosti charakterizujuce dusevne zdravi
osobu st podla Coana (1985):

- nepritomnost zvysenej tizkosti,
- schopnost’ mat’ dobré vzt'ahy k inym I'nd’om,
- tolerancia odkladu neuspokojenia,
- ovladanie emdcii,
- spontaneita,
- autondmia,

- zvladnutie prostredia.
Jahodova (Kondas, 1972) navrhuje tri zakladné ¢rty dusevného
zdravia:
1.Osoba sa aktivne prispdsobuje a usiluje zvladnut’ svoje
prostredie
2.0soba prejavuje jednotu osobnosti a udrziava stabilnu
integraciu, ta sa nenardsa napriek flexibilnému prispdsobo-
vaniu sa zmenam.
3. Osoba percipuje svet a seba spravne, nezavisle od svojich
osobnych potrieb.

Podl'a WHO (Svetovej zdravotnickej organizacie) je
dusevné zdravie stavom emocionalnej a psychickej pohody,
v ktorej je osoba schopna vyuzit’ svoje kognitivne aemocionalne
schopnosti, fungovat'v spolocnosti a phnit’ bezné poziadavky
kazdodenného Zivota.

Z hladiska vykonu pedagogickej profesie ide o vyuzitie
dusevnych schopnosti pedagoga v pedagogickej praxi. Za
limitujaci faktor dusevného zdravia pedagoga je mozné po-
vazovat kvalitu dusevnych sposobilosti, schopnosti uplatiio-
vanych vkazdodennej pedagogickej praci, ktoré dokaze uplatmnit
prerozvoj a,,dobro” ziakov.

Osobnostné poZiadavky kladené na ucitel’ov

Podl’a Obsta (2002) neexistuje povolanie, ktoré by bolo
normované do takej miery ako ucitel'ska profesia. V po-
mahajucich profesiach je ucitel'ska profesia jedna z mala,
ktora nastavuje normy, poziadavky, ¢i idealy vo vzt'ahu k osob-
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nosti ucitel’a - profesionala. Navyse na Slovensku ide o prvi
azatial’ jediniiz pomahajucich profesii s ukotvenim poziadavky
dusevnej sposobilosti v zakone, Co len potvrdzuje jej vyznam.

Poziadavky na osobnost’ ucitel’a sa vytyCovali uz v mi-
nulosti. Priicha (1997) uvadza, ze uzanticki uc¢enci kladli doraz
na osobnost’ ucitel'a. Neskor boli formulované J. A. Ko-
menskyma d’alsimi pedagdgmi - teoretikmi. Jednou z prvych
priruciek, ktoré v Cechach Specifikovali charakteristiky
osobnosti a ¢innosti ucitel’a, bola priucka Radce pro Skolni
Cekancy, pomocniky aucitely v cisaiskych kralovskych zemich,
ktorej autorom bol J. Engelbert. Je nepochybne pozoruhodné,
7e uz na zaciatku 19. storoCia si pedagogicka tedria bola
vedoma ddlezitosti rysov osobnosti ucitel’a, ako sti:

- motivaciak povolaniu: ,,nachylnost’k tomutiradu”, ,,dobra
vola”, talent pre povolanie: ,,ucitel’ska schopnost™,

- kognitivna vybavenost”: ,,zdravy rozum, zdravé rozvazenie,
dobra pamét’ anejaky podiel prirodzencho vtipu”, atd”

Tento zaujem o osobnost’ucitel'a pretrvava aj v sucasnosti.
Vécsina autorov vsak pozornost’ nezameriava vysostne na
problematiku osobnosti, 4 je skor sicast'ou dalSich poziadaviek,
ktoré spolo¢ne tvoria zaklad profesionality ucitel'ov. Kasacova
(2004), hovori o etickej, odbornej a personalnej dimenzii
ucitel'skej profesie, pricom personalna sa utvara v procese
osobnostného, charakterového vyzrievania, pricom vyraznym
znakom je osobnostna zrelost. V persondlnej dimenzii
ucitel’skej profesie zdoraziuje osobnostné faktory, ktoré
rozdel'uje do troch oblasti: vol'ové predpoklady, osobnostné
predpoklady a kognitivne predpoklady. Z hl'adiska personalne;
dimenzierozliSuje
@ vlastnosti osobnosti

» persondlneho - osobného charakteru

O intrapersonalne: sebaddvera, tvorivost,, zdravé seba-
vedomie, ciel'avedomost’, zodpovednost’, emocionalna stabilita,

O interpersonalne: trpezlivost’, flexibilita, kultivovanost’,
presvedcivost, svedomitost, optimizmus, predvidavost’,

Martin Horecny: Nebesky posol
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> socidlneho charakteru - komunikativnost’, sociabilita,
tolerantnost’, akceptovanie inych, empatia, ucta k druhym,
priatel'skost’, afilidcia, zmysel pre humor, ohl'aduplnost’,
spravodlivost’, laska k detom, prosocialnost’,

> etického - mravného charakteru - altruizmus, obetavost’,
kongruencia, Cestnost’, zdsadovost’, priamost.
e schopnosti ako rozvoja schopné predpoklady

> kognitivne

> psychomotorické

> afektivne - predpoklady ovladat’ city, najma negativne,
vediet’ savyrovnat so zatazou, vediet’ komunikovat pozitivne
city v primeranej miere. DoleZité je mat’ schopnost’ a vol'u
tieto predpoklady pouzivat’.

Podl’a Vasutovej (2004) st sticast'ou profesijnych kom-
petencii ucitel'a okrem vedomosti, zrucnost, skusenostlapos‘ro—
Jjov aj osobnostné predpoklady, pricom st vzajomne prepojené.
Spilkova (2001) kladie doraz na osobnost’ ucitel’a najma v pri-
marnom vzdelavani. Profesijné kompetencie chape ako
komplexné schopnosti ¢i sposobilosti na iispesné vykonadvanie
profesie, ktoré zahthaju vlastnosti, schopnosti, postoje, hodnoty,
osobnostné charakteristiky ucitel'a. Kosova (1995) zdoraziuje,
ze ucitel’ by mal byt  autentickou osobnost’ou, ktora:

- mactu k sebe, pozna vlastnt hodnotu, pn'znéva hodnotu
dru.hym, tedaaj det om, ma zdravé sebavedomie, vie ¢o chce,
masvojeciele,

- otvorene preziva vlastné zazitky a skiisenosti, vie sa s nimi
vyrovnavat), citit’, prezivat, tesit’ sa, Co jej umoziuje precitit’
preZivanie deti, chapat’a vnimat’ ich problémy,

- realisticky apravdivo vnima svet, seba a inych bez skresl'o-
vania a predsudkov, prostrednictvom ¢oho nadobtida nové
sktisenosti, pocity a postoje,

- cielavedome rozvija svoje schopnosti, stile sa zdokonal'uje,
rastie ako ¢lovek.

Okrem toho zdéraziuje lasku k detom ako bezpod-
mienecnu sucast’ osobnosti ucitel’a.

Karikova (2007) vo svojom chapani zdoraziuje niekolko
kli¢ovych charakteristik ucitel’a:

a) primerang posudenie reality,

b) snaha po sebapoznani

¢) schopnost’ ovladat’ svoje konanie,

d) schopnost’ vytvarat’ pozitivne emociondlne vazby s inymi,
e) ¢inorodost’ atvorivost’

f) odolnost’ voci zat'azi,

g) poziadavky na moralne a charakterové vlastnosti ucitel’a,
h) zmysel pre humor a schopnost’ primeranej komunikacie
Hovorili sme len o niektorych napriek tomu vel
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ziaducich osobnostnych charakteristikach ucitel’a, ¢i peda-
gogického zamestnanca. Vo vzt'ahu k vymedzeniu dusevnej
sp()sobilosti pedagogicchh zamestnancov si v sulade s Ka-
sacovou (2004) myshme Ze je potrebné upozornit'na zrejme
neexistujuci presny a jednoznacny predpis ¢i zoznam vlastnosti,
ktoré do vybavy ucitel'a musia patrit’. Urcité poziadavky na
osobnost’ ucitel’a st vSak nesporne dolezité a niektoré osob-
nostné vlastnosti a charakteristiky mozno povazovat’ za vyslov-
ne kontraindikované pre ucitel’skt profesiu (napr. agresivita,
prilisna impulzivita, psychické defekty a deviacie). Preto
povazujeme za dolezité Specifikovat najmé tie viastnosti, ktoré
by v osobnosti budticeho ucitel'a nemali prevladat’, resp. do-
sahovat’ uroven signalizujicu nevhodnost’pre pracu s detmi.

Vplyv osobnosti ucitel’a na Ziakov

Vysoké naroky, nizka prestiz profesie v spojeni s nega-
tivnym hodnotenim ucitel'ov spdsobuju rozpor, ktory méze
byt’ zdrojom zat’azi rizikovych pre udrzanie dobrého psy-
chického zdravia, a teda do znacnej miery moézu ovplyvnit’
dusevnu sposobilost ucitel'ov na vykon ich profesie. Rizikovost’
tohto stavu, spociva najma v tom, Ze moze dojst’ k upevneniu
neprimeranych reakcii, k utvaraniu a upevniovaniu takych
povahovych ¢it, ako napr. 'ahostajnost’, skleslost’, otupenost’,
neiniciativnost’, zavislost’, agresivita, zlost’ (Bratska, 2001). Vo
viacerych vyskumoch osobnosti ucitel'a (Fontana, 1997,
Rehulka, Rehulkova, 1998) bol u ucitel'ov zisteny zvySeny
neuroticizmus, dokonca az v patologickej forme. Pritomnost’
tychto osobnostnych ¢it je v osobnosti ucitel’a z pochopitel -
nych dévodov neziaduca. Ucitel je ten, kto vytvara celkovi
socialnu klimu v triede, ovplyviuje Struktiru Ziackych so-
cialnych vzt'ahov, u¢iich vzajomnej komunikécii a spolocnému
spoluzitiu v Skole (Spilkova, 2001). Negativne ddsledky mézu
mat’ teda dopad na celé socialne prostredie, v ktorom sa pohy-
buje. Neurotizovany, hostilny, agresivny ¢i 'ahostajny ucitel
ovplyviuje priamo, alebo prostrednictvomklimy v triede svojich
ziakov amoze tak negativne posobit na psychiku ziakov, vyvoj
ich osobnosti i vzt'ah ku skole a vzdelaniu (Vasina, Valoskova
1998).

Vplyv osobnosti ucitel’a na Ziaka spochybnili Lowyck
aPieters (Prlicha, 1997). Na zaklade vyskumnych vysledkov
konstatuju, Ze sanepreukazal jednozna¢ne determinujici vplyv
osobnostnych a inych charakteristik ucitel’a na efektivnost’
edukacnych procesov, resp. na ucebné vysledky ziakov.
Napriek vyskumnym zisteniam vSak podl'a nasho nazoru
treba mat’ na zreteli, ze ucitel'ska profesia patri medzi tzv.
pomahajuce profesie (vzt “ahovo - vplyvové profesie), v ktorych

'mi rozmanitych
’

VYZVA

Vazené kolegyne, vazeni kolegovia
vyzyvame Vas k publikaénej C¢innosti na strankach Gasopisu
Pedagogické rozhlady.

Zakladnou témou tejto vyzvy su Vase skusenosti s tvorbou Skolskych
vzdelavacich programov. Ide ndm o predstavenie Vagich pozitivnych aj
negativnych skusenosti, ktoré ste ziskali poGas tvorby, realizacie
a vyhodnocovania Skolskych vzdelavacich programov vo VaSom predmete,
Vas8egj vzdelavacej oblasti, predmetovej komisii, resp. celgj Skole.
Rozsah prispevku max. 2 strany v textovom editore MS Word
(3.600 znakov vratane medzier).
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mazvlastny vyznam starostlivy l'udsky vzt'ah (Kalhous, Obst,
2002). Zahtna situacie, v ktorych je osobnost’ ucitel'a a jeho
interakcia so Ziakom dolezitym faktorom. Vo vychovno-vzde-
lavacom procese ma ucitel’ aj tlohu vychovavatel’a, ktora
naberd na doleZitosti najma v poslednych desatrociach, kedy
dochédzak prenosu niektorych rodinnych vychovnych tiloh
najmé na Skolu a ucitel'a. U¢itel’ sa stava popri otcovi a matke
tretim hlavnym ¢initel'om pri vychovavani diet’at’a (Pricha,
2002). Ucitel’ svojim ziakom poskytuje pomoc a pozitivne
zameran( podporu, kedy systematickou pracou pomaha
rozvijat’ ich dispozicie a tiez krizovli pomoc, zamerani na
negativne javy, pricom sa na ucitel'a prenasa zodpovednost’
za cely rad socialnych problémov (Kalhous, Obst,2002).

Zvyskumov uskutocnenych v réznych krajinach, réznymi
metodami vyplyvaju zhodné zavery. Postoj Ziakov k ucitelovi
a k uceniu a vysledky pedagogického posobenia zavisia
predovsetkym na vlastnostiach osobnosti ucitel’a, najeho postoji
k Ziakom, nahuménnom vztahu uCitelak detomamladistvym
(Céap, Mares, 2007).

Zaver

V méloktorej inej profesii hraji charakteristiky osobnosti
zicastnenych subjektov tak(l velku Glohu ako v ucitel'skej
profesii (Pricha, 1997). Siicasne v nej nachadzame mnoho
rizikovych faktorov, ktoré mozu negativne vplyvat’ na osob-
nost,, dusevné zdravie, ¢i dusevnu sposobilost’ ucitel'ov.
UdrZanie dobrého dusevného zdravia je vsak kI'iCové nielen
pre ucitela, ale pre celé socidlne prostredie, pre jeho kolegov,
rodicov a najma Ziakov, Studentov. Vzhl'adom na to, podl’a
nasho nazoru prichadza poziadavka preukazovania dusevnej
sposobilosti opravnene, ale bez jasného obsahu a formy. Je S ’
preto potrebné ju niclen presne vymedzit’, ale aj pripravit’ Statny Martin Horeény: Tréjsky koii
aparat na jej zavedenie do praxe, jej objektivne zist'ovanie
anezabudat’pritomna podporu ucitel’'skej verejnosti pri ochrane
ich dusevného zdravia.
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Summary: This paper discusses the issue of the current legal requirement for the mental health fitmess of teachers for the profession.
It describes the concepts of mental health and personal normality. It deals with the personality demands placed on teachers and
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RECENZIE

HUDOBNA VYCHOVA

BALCAROVA, BOZENA: INTEGRATIVNA HUDOBNA VYCHOVA V PREDPRIMARNEJ A PRIMARNEJ EDUKACII.
PRESOV: PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE, 2010. 172 S. ISBN 978-80-555-0286-1

Irena Mednanska, Metodicko-pedagogické centrum, regionalne pracovisko Presov; Filozoficka fakulta PreSovska univerzita, PreSov

V snahe o kompatibilnost’ vzdelavacich systémov sa aj
na Slovensku s novou kolskou reformou etablovala medzi-
narodna norma pre klasifikaciu vzdelavania ISCED od
predskolskej pripravy deti, ktora predstavuje Groven 0 a na-
slednym 1. stuptiom zakladnej $koly s ozna¢enim ISCED 1.
V oboch tychto stupiioch zohrdva umelecka vychova doleziti
ulohu v harmonickom a najmé vyvazenom racionalno-emo-
cionalnom rozvoji dietata. V tomto kontexte reaguje na
poziadavku hudobno-vychovnej praxe skiisend didakticka
Pedagogickej fakulty PreSovskej univerzity PaedDr. BoZena
Balcarova. Do hudobno-pedagogickej praxe ponuka
publikaciu, ktora odpoveda na vsetky tieto obsahové,
koncepcné, legislativne i terminologické zmeny.

Ciel'ovou skupinou st ucitelia predprimarneho a primar-
neho vzdelavania, ako aj Studenti tejto profilacie. Monografia
jediferencovana do 6smych centralnych kapitol, ktoré uvadza
vstupna kapitola s charakteristikou hudobnej vychovy vma-
terskej skoleana 1. stupni ZS, v stilade so Statnym vzdelavacim
programom pre ISCED 0aISCED 1. Permanentnt poziadav-
kurozvoja kompetencii transformuje autorka na kompetencny
rozvoj ucitel'a hudobnej vychovy v celom komplexe osob-
nostnych a odbornych poziadaviek integrovanych do vy-
sledného celku.

Poznanie vyvinu hudobnych schopnosti dietat’a na
predmetnych stuprioch je zakladnym vademecum na aplikaciu
metod, foriem a prostriedkov na ich rozvijanie (3. kapitola).

Autorka venuje Siroky priestor vymedzeniu pojmu inte-
gracia v jeho alternativach a spojeniach, aké sa nachadzaji
v pedagogickom procese. V hudobnej edukacii kladie doraz

naintegraciu hudobnych ¢innosti, ktoré ako pluralita v jednote
napliiaju obsah integrativnej hudobnej vychovy. Integrativna
hudobna vychova potom ,,zastupuje” hudobné umenie aj
v polyestetickej vychove. Integrovany hudobny projekt ako
najefektivnejSiu formu integrativnej hudobnej vychovy
dokumentuje Balcarova v systémovej postupnosti jednotlivych
realizacnych faz, az po finalnu prezentaciu. Nasledne pred-
stavuje jeho logickt konkretizaciu integrovany hudobny pro-
Jekt v materskej skole (6. kapitola) a na 1. stupni zakladnej
Skoly, kde dominuje hudobna rozpravka integrovana do
scénického projektu (7. kapitola).

Integrativna hudobna vychova nachadza Sirokospektralne
uplatnenie vo vol'noc¢asovych aktivitdch, najma v krizkovej
¢innosti. Autorka sa zameriava na kriizky v materskej skole
ina 1. stupni ZS a sleduje v nich predovietkym integrativne
moznosti.

Zaverom monografie autorka apeluje, napriek zmenam,
ktoré siinevyhnutnou akceleraciou vyvoja spolo¢nostiajedinca,
aby sme popri tom vSetkom novom nezabudli na klasické
hudobné ¢innosti akymi st spev a muzicirovanie deti, pro-
strednictvom ktorych sa kultivuje ich vkus a citenie.

Monografia Bozeny Balcarovej je vyraznym prinosom
do didaktiky hudobnej pedagogiky na vybranych stupnioch
vzdelavania a predstavuje zakladnt literatru pre Studentov
predskolskej a elementarmej pedagogiky, pre ucitel'ov v ramci
programov kontinualneho vzdelavania.

Publikaciu simozno objednat’u samotnej autorky na adrese:
balcarova@saris.unipo.sk

INFORMACIE

PRINOS §5I K EFEKTIVNEMU SEBAHODNOTENIU
V SLOVENSKYCH SKOLACH

Zuzana Lukackova, Statna $kolska inSpekcia, Bratislava

Stétna kolska ingpekeia (SST) od 1. 10. 2009 realizuje
v ramci projektov EU vyznamny narodny projekt,, Externé
hodnotenie kvality 5koél podporujiice sebahodnotiace
procesy a rozvoj $kol”. Projekt ma niekol’ko faz a potrva do
roku 2013. Priprava projektu a jeho zamer boli odpovedou
na Statnu objednavku, ale i snahou SSI priniest’ inovativny
pohl’ad do hodnotenia kwvality kol v duchu eurdpskych trendov

av stilade so vSeobecnymi poziadavkami pri externej evalvacii
umoznit’ skolam vlastnym Gsilim podiel’at’ sana kvalitativnom
zlepSeni svojej prace.

Zamer projektu napliia ti Cast’ programového vyhlasenie
vlady z augusta 2010, ktora si kladie za ciel’ zaviest’ novy
systém povinného interného a externého hodnotenia kvality
poskytovanej vzdelavacej sluzby, ktory ménastavit’komplexné

www.rozhlady.pedagog.sk
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zrkadlo $kole a poskytnut’ verejnosti informacie o vystupoch
avysledkoch skol.

Cielom proj jektu je pnprav1t odbornych zamestnancov
SSInanové formy ametody prace pri externom hodnoteni
$kol a zaroven vytvorit’ v spolupraci s odbornikmi z oblasti
pedagogiky nastroje interného sebahodnotenia $kol. Cela snaha
a zamer projektu smeruju k zvySeniu kvality a Grovne
poskytovaného vzdelavania v stlade s celoeuropskym
trendom.

Na projekte sa podiel'a skupina externych spolu-
pracovnikov - odbornikov z pedagogického vyskumu, ale aj
zriadiacej praxe, ktori v spolupraci so Skolskymi inSpektormi
hladaju najlepsie formy ako priniest’ do narodného kontextu
efektivnu a profesionalnu sebaevalvaciu. Taka v sicasnej
Skolskej realite na Slovensku, az na malé vynimky, doposial
chyba. Pokus o legislativne ukotvenie sebahodnotenia $kol,
ktorym mala byt’ sprava o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej
vysledkoch a podmienkach podla § 5 ods. 7 zakona €. 596/
2003 Z. z., ial’, nespliiia poziadavky a oéakavania kvalitného
sebahodnotema Predpisana $truktira navadza skor na
vypocet kvantitativnych ukazovatel'ov a malo sa venuje
hodnoteniu kvality prace na irovni Skoly a pridanej hodnote,
& nedostatkom pri napliiani definovanych ciel'ov. D0p051a1
saskolamnedari objektivne identifikovat’ vietky pozitiva prace
v konkrétnej Skole, ¢i stranky vyzadujice zlepSenie,
monitorovat kvalitu poskytovaneho vzdelania a vietky dalSie
aspekty skolského Zivota, ani kvalifikovane hodnotit’ vystupy.
Nie st zadefinované Standardy kvality v Skolskom kontexte,
chyba vzorovy model, metodika ¢i nastroje na sebahodnotenie.
Ich vytvorenieje prave ciel'om prebiehajiicej aktivity ,, Tvorba
modelov hodnotenia a sebahodnotenia prace skol aich vyuZitie
v praxi”.

V procese pripravy vystupov pracovna skupinanasvojich
stretnutiach nastolila a definovala otazky stivisiace s vhodnym
modelom sebahodnotenia pre Skoly na Slovensku, ktory by
motivoval skolské subjekty v procese sebahodnotenia a ukazal
imcestu zlepSenia. Vstupné Stiidie sa zameriavali na teoretické
vychodiska tvorby modelu hodnotenia a sebahodnotenia prace
$kol, na pravnu a pedagogicku analyzu domaceho prostredia,
naprehl'ad nastrojov na hodnotenie kvality pouzivanych doma
ivzahrani¢i. Diskutovalo sa o vonkajsich a vnutorych cieloch
hodnotenia a sebahodnotenia, o naplneni poziadaviek Standardu
kvality dobrej Skoly, ktory na Slovensku chyba. Ulohou timu
je zadefinovat’ systém klacovych javov, indikatorov -
kvalitativnych akvantitativnych v meratelnej podobe a d’alSich
kritérii posudzovania kvality Skolskych institcii vo vztahu
k platnym normam, ale aj s ohl'adom na budtice ocakavania
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vystupov vzdelavania.

Okrem tvorby modelu sebahodnotenia je nevyhnutné
poskytnut’skolam odbomeé a kvalifikované vstupy - podpormné
metodické materily a nastroje, ktoré by uzivatel'om vysvetlili
spravny pristup a postup v sebahodnotiacom procese.
Metodické nastroje sa budu zameriavat’ predovsetkym na
organiza¢nu a obsahovu stranku planovania sebahodnotenia
a jeho procesu (napr. plan sebahodnotenia a jeho oblasti,
vyber kritérii, volbu metod a foriem vlastného hodnotenia)
anapostup zberu dat, pracu S nastrojmi, spracovame ainter-
pretaciu udaJ ov i overenie objektivity. Cast’ metodickej pri-
rucky sa ma venovat’ spracovaniu vystupu z procesu seba-
hodnotenia - §truktire spravy, navrhovanym opatreniam
aich meratel'nosti.

Clenovia pracovného timu sa priebezne zamy3l'ajui aj nad
vhodnymi stratégiami a prostriedkami, ktoré by Skoly motivovali
k preciznej priprave a realizicii sebahodnotenia. To by nemalo
byt pre skoly d’alsim administrativnym zat’azenim ¢i stra-
Siakom, ale nastrojom na uspesné fungovanie Skolskej
komunity aj v SirSom kontexte.

Identifikované potreby zlepSenia niektorych oblasti
Skolského Zivota nemajii a nesmi1 byt’ vnimané v rovine
odhalenia chyb anedostatkov, zaktoré je potrebné postihovat’,
ale naopak majti sa chapat’ako vyzva a prilezitost na zlepSenie
kvality. Tak ako v mnohych krajinach, kde kvalita vzdelavania
patri medzi priority, je potrebné cely proces sebaevalvacie
chapat’ ako cestu na zlepSenie prace a zivota v skolskej
komunite.

Model sebahodnotenia sa bude odvijat’ od inSpekéného
ramca - od oblasti a indikatorov kvality, ktoré sa sleduju
v procese externcho hodnotenia systémovo vykonavaného
Statnou $kolskou inspekciou. Prave siilad medzi sledovanymi
oblastami v rovine externej a internej moze komplementarne
zabezpecCit' zelany posun v kvalite vzdelavania na Slovensku.
To je jeden z primamych ciel'ov projektu, ktorého garantom
je SSL

Nérodny projekt ma pomdct’ koldm v realnom procese
sebaevalvacie - odborne i prakticky poradit’ ako spravne
uchopit’ proces sebahodnotenia s naslednou pridanou kvalitou
zlepSenia. V globalnom prostredi spolo¢nych trendov v oblasti
interného 1 externého hodnotenia kvality vzdelavania st
narodné i nadnarodné projekty takého zamerania realizované
pomocou zdrojov z EU nevyhnutnym predpokladom
moderného pristupu ku vzdelavaniu a ku kvalitnej priprave
deti amladeze na zivot v 21. storoci.

Pozn. Moderné vzdelavanie pre vedomostnii spolocnost/
Projekt je spolufinancovany zo zdrojov EU.

7

VazZené kolegyne, vaZeni kolegovia,

vyzyvame Vas k publikaénej ¢innosti na strankach ¢asopisu Pedagogické rozhlady
v tychto oblastiach:
Moja prax (rieSenie problémov vyskytujicich sa v triede),
SKkVP odami uditela (skisenosti uditelov s tvorbou, realizdciou a korekciami SkVP),
Autoevalvacia §koly, Riadenie Skoly.

Dovolujeme si Vas zdroven upozornit, ze publikovanim v naSom ¢asopise mbzete
ziskat kredity podla § 47. ods. & Zakona ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a doplneni niektorych zdkonov.

Za publikovanie moézZete ziskat 1 kredit za 1 normalizovanu stranu (1800 znakov).
Maximdalny rozsah prispevku je 9 normalizovanych stran
v textovom editore MS Word.

Redakcia

www.rozhlady.pedagog.sk
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PREDSTAVUJENME

MARTIN HORECNY

PaedDr. Martin Hore¢ny sa narodil v PreSove v roku
1971, kde prezil detstvo, Skolské aj Studentské roky. Je absol-
ventom Pedagogickej fakulty v PreSove, naktorej vystudoval
odbor ucitel’stvo vSeobecnovzdelavacich predmetov vytvama
vychova - dejepis. Rigorozne $tadium ukondil v roku 2009 na
FHPV Presovskej univerzity. V sticasnosti je internym dok-
torandom na Pedagogickej fakulte PreSovskej univerzity na
katedre vytvarnej a hudobnej vychovy v odbore predskolska
a elementarna pedagogika. Zije a tvori v Snine.

Svoje ucitel'ské zaciatky si odkrutil ako ucitel’ vytvamého
odboru na Zakladnej umeleckej skole v Snine a neskdr posobil
na Strednej dievcenskej odbornej Skole v Snine. Niekol’ko
rokov Zzil apracoval vo Vel'kej Britanii.

Samostatnej aktivnej vytvarmej tvorbe sa venuje priblizne
odroku 1990. Vplyvy najeho vytvamé smerovanie boli viaceré
ardznorodé pocnuic otcom, ktory pdsobil ako odborny asistent
nakatedre vtvarnej vychovy, cez pana ucitel'a Candu a pana
Skatuléra zudovej $koly umenia a neskér, na vysokej skole,

Martin Horecny: Ucenie sa lietat’

tvoril pod vedenim akademickych maliarov Tibora Galla alebo
Petra Kocaka.

Pripajame niekol’ko jeho myslienok, ktorymi charakterizuje
svoju tvorbu: ,,V minulosti som sa dva roky venoval kresbe
asnazil somsa ju dotiahnut’ do trosku inej roviny, ako st l'udia
zvyknuti, ale uz dlhsiu dobu sa venujem viac mal’be a kom-
binaciam technik s vyuzitim aj menej tradi¢nych materialov.
V mojich obrazoch divak najde skér zdznam vnutorného -
pocitového sveta Cloveka a odraz myslienok, nalad. Nebavi
ma prili§ zaoberat’ sa vonkajSou realitou a vytvarat’ len akysi
prvoplanovy neosobny mechanicky opis exteriéru. Mamrad,
ked” divak nendjde v obraze vsetko pri prvom rychlom
zhliadnuti, ale ked’ pri d'alSom a d’alSom objavovani nacha-
dza vlastne nové pribehy a zazitky.”

Tak ako kazdy ¢lovek, aj M. Horeény presiel vo svojom
osobnom a profesionalnom Zivote mnohymi zmenami, ktoré
ho, ako sam priznava, posunuli dopredu a odzrkadlilisaiv je-
ho vytvamom prejave. Vo svojej ranej tvorbe inklinoval ku
kresbe, kde ho mierne ovplyvnil umelec H. R. Giger, tvorca
filmovej postavy Alien. Smer, ktorym sa umelec uberal, nebol
do ur¢itej doby jednoznacny.

Jeho diela mohli vidiet’ priaznivei vytvarného umenia na
Slovensku, v Pol'sku, Mad’arsku, Rakusku, Nemecku, Velkej
Briténii, ale ngjdeme ich aj v sikromnych zbierkach, napr. vo
Francuzku, USA, Hongkongu. Za svoju tvorbu ziskal aj
niekol’ko ocenent, ale najradsej si spominana celoslovensku
prehliadku umeleckej tvorivosti pedagdégov Chalupkovo
Brezno zroku 1998. Stal sa lauredtom spominanej prehliadky
aziskal 1. cenu hned’ pri svojej prvej Gicasti.

Martin Horecny: Basen o Atlantide 11
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POKYNY NA UPRAVU PRISPEVKU
(vytah z elektronickej verzie z www stranky céasopisu)

Rukopis prispevku musi spiiat’ tieto kritéria:

prispevok musi byt svojim zameranim v stlade s obsahovym zameranim Casopisu (pozri subor ,,Témy”
na www stranke Casopisu),

prispevok je povodnym textom, za povodnost’ aj spravnost’ zodpoveda autor,

prispevok tvori uceleny, logicky usporiadany text s konkrétnymi zavermi pre pedagogicku prax,

rozsah prispevku nesmie prekrocit’:

A. Prispevok: max. 5 normostran, t.j. 9 000 znakov (vratane medzier)

B. Recenzia: max. 1,5 normostrany, t.j. 2 700 znakov (vratane medzier)

C. Informacia z ¢innosti MPC: max. 0,5 strany, t.j. 900 znakov (vratane medzier) napisanych v textovom

editore MS Word 1997 a vyssim, vratane tabuliek a grafov.

A. Prispevok - osnova: Nazov, Autor/i, Anotacia, Klucové slova, Uvod, Hlavny text, Zaver, Zoznam

bibliografickych zdrojov, Summary

B. Recenzia - osnova: Ndzov, Bibliograficky odkaz na recenzovanu publikdciu v Strukture, Autor/i recenzie,

Text recenzie

C. Informacia o ¢innosti MPC - osnova: Ndzov, Autor/i spravy, Text informdcie, spravy

Pri pisani prispevku:

vzhl'ad stranky - vSetky okraje 2 cm, zahlavie a pita 1,25 cm

typ pisma Times New Roman, riadkovanie - 1

zarovnanie textu - zarovnat’ dolava

nepouzivajte ziadne $tyly (len formatovanie - tuéné, kurziva, index horny, dolny)

nepouzivajte medzery ani tabulatory na zaciatku odseku, vyhnite sa dvojitym medzeram medzi slovami
nepouzivajte volné riadky (2 x enter) medzi odsekmi, medzi nadpisom a textom

Specidlne symboly pouZzivajte, len ak su nevyhnutné,nepouzivajte grafické ozdoby pri nadpisoch a pod.
odrazky zarovnajte na 0 cm, zarazku a Sirku tabulatora na 0,7 cm

citovanie literatiiry v texte: priezvisko autora/ov, potom rok vydania. Ak ide o doslovny citat v uvo-
dzovkach sa uvadza aj strana, napr. Turek (2008, s. 258), alebo ,,....” (Turek, 2008, s. 258).

V pripade, Ze pocet autorov je viac ako 3, uvedie sa meno prvého autora a ,,et al.”, napr. Mesko et al., 2005.
v ziadnom pripade v prispevku nepouzivajte ,,poznamky pod Ciarou”

rozliSujte pismeno vel'ké O a Cislicu 0, malé pismeno 1 a Cislicu 1

zoznam bibliografickych odkazov - je abecedne usporiadany a obsahuje tidaje podl'a normy
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PRILEZITOST PRE EKOLOGICKY
SETRNE RIESENIA

3. ROCNIK GRANTOV Z NADACNEHO FONDU ZIVA
ENERGIA SPOLOCNOSTI ZSE ENERGIA

Programové priority fondu Ziva energia su rozdelené do dvoch kategorii.
Investiéna podpora je uréend na vystavbu a inStaldciu novych zdrojov
vyuzivajucich obnovitelné zdroje energie (OZE), rekonStrukciu zariadeni
vyuZivajicich fosilne paliva
na OZE a zavadzanie opatreni na uspory energie.

Druhou oblastou su projekty neinvesticného charakteru zamerané na
vzdelavanie a zvySovanie povedomia o uUsporach energie a obnovitelnych
zdrojoch energie, osvetové programy pre Skoly a verejnost, aktivity ekocentier
a odborné kurzy.

Energeticky efektivne opatrenia v praxi
V uplynulych rokoch sa ,Zivad energia” premietla z projektov do desiatky
konkrétnych vysledkov. V Diakonickom centre socidlnych sluzieb vo Zvolene
bol vybudovany novy systém solarnych kolektorov. Ten uSetri viac ako 1 000 m?3
zemného plynu roéne a zo slnecnej energie je pokrytych 47 % narokov na
pripravu teplej GZitkovej vody.

Na Strednej odbornej Skole technickej v Zlatych Moravciach zrealizovali
mobilni solarnu ucéebiiu pre moderny spdsob vyuéby. A v materskom centre
Medulienka v Leviciach sa lah8ie dycha vdaka nahradeniu starych plynovych
gamatiek podlahovym vykurovanim napojenym na plynovy kotol a doplnenym
0 solarny systém na ohrev vody.

Kto sa moze uchadzat o podporu?

Opravnenymi ziadatelmi na pridelenie prostriedkov Nadac¢ného fondu
7ivé energia spoloénosti ZSE Energia su aj v tomto roku mimovlddne
neziskové organizacie, mestd, obce, Skoly
a iné vzdelavacie institucie, Uustavy socidlnej starostlivosti, domovy ddéchodcov,
centra voIného ¢asu a podobne.

Harmonogram grantového kola
10. jun 2011 - uzavierka prijimania ziadosti
30. jun 2011 - ukonéenie hodnotenia Zziadosti
jun 2011 - november 2012 - realizdcia podporenych projektov

Viac informacii na www.zivaenergia.sk a www.ekopolis.sk.
Kontakt: Peter Medved, Nadacia Ekopolis
T 048-414 52 59, M 0903 521 614, e-mail: medved@ekopolis.sk
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