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VYCHOVA A VZDELAVANIE ZIAKA

SKUSENOSTI S KOOPERATIVNYM VYUCOVANIM
NA HODINACH PRIRODOPISU

Jana Trabalikova, Zakladna Skola, Komenského ul., Namestovo

Anotdacia: Aplikicia kooperativneho vyucovania ako prostriedku na rozvijanie socialnych zrucnosti Ziakov, budovanie
pozitivnejSieho vztahu Ziakov k uceniu a zefektivnenie vyucovacieho procesu.

KPucové slova: kooperativne vyucovanie, kooperativne ulohy, podmienky uispesnej kooperacie, didakticke spracovanie

temy ,,obojzivelniky”.

Latinské prislovie hovori: ,, erba movent, exempla tra-
hunt” (Slova hybu, priklady prit'ahujt). Ciel'om tohto prispev-
ku je priblizit’ kooperativne vyucovanie ako jeden z alterna-
tivnych pristupov, ktory vychadza z dnesného silného usilia
o0 humanizaciu skoly.

Uvedomujeme si, Ze je potrebné ,,znovuobjavit™ priro-
dzengjSie spdsoby ucenia sa diet’at’a a nezabudat’ na jeho so-
cidlnu podstatu. Samotné diet’a sa lepSie citi pri skupinovej
praci ako pri praci s celou triedou. To si vSimal aj Roger
Cousinet (1881), teoretik, zakladatel’ a propagator skupi-
nového vyucovania (ex Svajcer, 1966).

V zahrani¢i dnes preferované kooperativne vyucovanie
ma vSak so skupinovym vyucovanim uz len malo spolo¢ného.
Organickou sucastou kooperativneho vyucovania je
cielavedomé rozvijanie socialnych zru¢nosti ziakov a dolezity
je charakter kooperativnych tloh. Podl'a Cohena (1994)
vyzadujt zdroje (informacie, poznanie...), ktoré nevlastni ziaden
jedinec sam, teda problém nemdze vyriesit' jedinec bez
prispenia ostatnych. V zahrani¢i sa venuje vel’a tsilia vyskumu
malych skupin (Antil, 1998; Cohen, 1994; Gillies, 1998; Johnson
a Johnson, 1990; Kasikova, 1997; Slavin, 1990...), u nas
podobné studie chybaji. Spominani autori zdoraziuji, ze
kooperativne vyucovanie ma efekt len pri uplatneni
nasledujucich podmienok: pozitivna vzajomna zavislost’,
individualna zodpovednost’, formovanie socialnych zru¢nosti,
interakcia z tvare do tvare a reflexia skupinovych procesov.

Ucitel” aj ziaci si osvojuju neobvyklé formy Cinnosti.
Z hladiska ucitel’a ide o rozvoj novych pedagogickych kom-
petencii spojenych s riadenim prace v skupine, pre Ziakov to
prinasa situacie, kde sa aktivna ¢innost’ a samostatna praca
spajaju so schopnost’ou formulovat’ svoje nazory, zicastiiovat’
sa diskusie. Kooperativne vyucovanie u ziakov buduje
pozitivnej$i vzt’ah k uceniu vtiahnutim diet’at’a do procesu
poznavania, podporuje vieru v jeho schopnosti, mnoho-
stranngjSie rozvija jeho osobnost’.

Problematika kooperativneho vyucovania je vel'mi Siroka
a ucitel’ musi pri jeho aplikacii postupne ziskavat’ urcité
Specifické pedagogicke kompetencie. Ttto formu vyucovania
pravidelne pouzivam na vyucovacich hodinach prirodopisu
na ZS v roznych roénikoch. Prave preto si dovol'ujem odpo-
racat’ jeden z mnohych moznych prikladov jeho aplikacie,
kombinovany s projektovym vyucovanim. Nazvala som ho
,»Tfozhovory s obojzivelnikmi”. Podstatu kooperativneho
vyuCovania somZziakom ilustrovala na niekol’kych zabavnych
kooperativnych ulohach, dve z nich podrobnejsie opisujem.
Subezne sme vytvarali,, List socialnych zru¢nosti” potrebnych
pre pracu v skupine.

Zabavné kooperativne ulohy:

® . Pocitajme do sto” - ziacisedeli spolu s u¢itel'om v kruhu,
sklonili hlavy tak, aby na seba nevideli. U¢itel’ zacal pocitat’,
potom pokracoval ktokol'vek zo skupiny. V momente, kedy
povedali viaceri Ziaci ¢islo sticasne, pocitanie zacalo odznova.
Ciel'ombolo napocitat’ najviac ako sa da. Aktivita jednoduchym
sposobom naznacuje vyznam spoluprace, sustredenosti,
stiSenia sa v Skolskej triede, nevyhnutnost’ vzajomného
aktivneho pociivania sa...

®  Kreslito, coja” - Ziaci sedeli vo dvojiciach. Kazdy z nich
nakreslil robota, pricommohol pouzit’ najviac 8 prvkov (napr.
trojuholnikov, Stvorcov a kruhov). Svojho robota opisoval
spoluziakovi, ktory nesmel obrazok vidiet”. Spoluziak sa pokusil
robota na zaklade opisu ¢o najverngjSie nakreslit’. Aktivita
zdoraznuje vyznam spoluprace, aktivneho pocuvania,
trpezlivosti, ochoty poCuvat’...

Kazdu z aktivit sme so ziakmi podrobne reflektovali a zo-
stavili sme list socialnych zrucnosti potrebnych pre pracu
v skupine, ktory sme neustale dopliiali. Podl’a Ziakov je na-
priklad nevyhnutné rozpravat  primeranou silou hlasu, komu-
nikovat’ bez ponizovania druhych, vediet’ Ziadat’ o pomoc,
pochvalit’ jeden druhého, povzbudit’ sa.

Rozhovory s obojZivelnikmi

Tému sme spracovavali Styri vyucovacie hodiny. Na
zaciatku kazdej vyucovacej hodiny som Ziakom, usadenym
do kruhu, vysvetlila jej priebeh. Takéto zoskupenie sa mi
osvedcilo, ziaci boli koncentrovanejsi a ochotnejsi podelit’ sa
oziskané poznatky z prirody, detskej literattiry, prirodopisnych
filmov. Zdokonal'ovali si schopnost’ triedit’ a reprodukovat’
informécie ziskané podvedomym pozorovanim prirody, mo-
tivovala som ich k vnimavejSiemu pozorovaniu zivota oboj-
zivelnikov, o téme sme diskutovali najmi z hl'adiska ekolo-
gického a environmentalneho.

Potom somZiakov rozdelila do skupin. Spociatku vytvarali
skupiny spontanne. Predpokladala som, Ze sirychlejsie zvykni
spoluziakmi. Neskor som do utvarania skupin vstupovala
usmertiovanym zoskupovanim. Ziakomsom vysvetlila, Zeich
aktivitu, komunikovanie a pracu v skupine budem pozorne
sledovat’. Pripravila som ich na to, Ze celd skupina nemusi
byt rovnako ohodnotena. Tvorila somskupiny so4 - 5 ziakmi,
zabezpecila som im vzajomny kontakt usporiadanim nabytku
v triede tak, aby si videli do tvari.

Kvoli stanoveniu jasnych ciel'ov a regulacii prace Ziakov
v skupine som pripravila ,,Pokyny k praci”. Spociatku
obsahovali vel'mi presny pracovny postup a informacie o tom,
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¢oziadam, ¢cimsom sa vyhla neustalemu opakovaniu pokynov.

Skupiny mali k dispozicii potrebnu literatiru o obojzi-
velnikoch (vyuzila som xerokopie textov s moznostou na-
hliadnut’ do originalov). Ich tilohou bolo na zaklade ziskanych
informacii vytvorit’ rozhovor s jednym z nasledovnych
obojzivelnikov: mlok bodkovany, rosnicka zelena, salamandra
Skvrnita a prezentovat” ho pred triedou.

Didaktické spracovanie témy obojZivelniky:

1. vyucovacia hodina prirodopisu:

Rocnik: Siesty

Didakticka forma: kooperativne vyuCovanie

Didakticka metoda: motivacny rozhovor, aktivizacny
rozhovor s vyuzitim problémovych otazok, projektova metdda
Motivacné prostriedky: pochvala, povzbudenie, kritika
Ciele:

a) vzdelavacie:

- charakterizovat’ vonkajSiu a vnutornu stavbu tela oboj-
zivelnikov,

- opisat’ bindmiu obojzivelnikov, spdsob Zivota jednotlivych
zastupcov,

- vysvetlit’ priciny ochrany obojZivelnikov (priCiny znizovania
ich po¢tu, mozné sposoby ich ochrany...),

- samostatne prezentovat’ vlastné vedomosti, nazory na
problematiku ochrany obojZivelnikov,

b) vychovné:

- diskutovat’ o dangj téme,

- zlepsit’ komunikacné zrucnosti v skupine,

- kooperativnou pracou rozvijat’ socialne zru¢nosti,

- kriticky vyuZivat’ informacie.

Uvodnd motivicia:

Sedime v kruhu, Ziakov aktivizujeme ivahovymi a po-
rovnavacimi otdzkami:

-V akom prostredi Zijii zaby a mloky?

- Ktoré zaby a mloky ste uz videli?

- Poznate aj iné druhy ziab a mlokov?

- Cim sa mloky odliguju stavbou tela od Ziab?

- V ktoromro¢nom obdobi sa mloky a Zaby rozmnozujt, kedy
kladu vajicka a ako sa tieto d’alej vyvijaja?

- Pre¢o méze zubrienka zit’ len vo vode a dospely skokan vo
vode aj na zemi?

Pocas rozhovoru so Ziakmi porovname stavbu tela Zubrienky
a dospelej Zaby, poukazeme na spdsob dychania a az potom
zaéneme pouzivat’ pojem,,obojzivelnik”.

Uloha pre Ziakov:

Predstavte si, Ze ste redaktorom casopisu o prirode a pripravte
rozhovor s rosnickou zelenou.

Postup:

Ziakov rozdelime do skupin, pre kazdii skupinu pripravime
,»,Pokyny k praci”, ktoré im najskor vysvetlime, potrebnu lite-
raturu, xerokdpie odbornych ¢lankov o obojzivelnikoch, kance-
larske potreby. Kazda skupina spracovava informacie
0 jednom druhu obojzivelnika.

Pokyny k praci:

1. Spolocne si precitajte otazky, ktoré mate o rosnicke zelengj
vyhl'adat’,

2. Spolocne Citajte text o rosnicke zelengj, striedajte sa.

3. Vyhl'adajte potrebné informacie, vSetci si ich zaznamenajte
do zositov z prirodopisu.

4. Zo ziskanych materialov pripravte rozhovor s rosnickou.
5. Pripravte plagat, ktory obsahuje ziskané informacie, obrazky,
basnicku alebo pesnicku vystihujucu spdsob zivota rosnicky.
6. Zamerajte sa na nasledovné informéacie o rosnicke zelenej:
opis tela (velkost, sfarbenie, rozdiely medzi samcekom
a samickou...), prisposobenie sa okoliu, biotop, spdsob Zivota,
potrava, vyskyt na Slovensku, zaujimavosti.

7. Ku kladnému hodnoteniu vasej prace prispejete uplatiio-
vanim socialnych zruc¢nosti.

8. Kedykol'vek budete potrebovat’ pomoc ucitel’a, poziadajte
ho o 1iu.

2. a 3. vyucovacia hodina prirodopisu:

Didakticka forma: kooperativne vyuCovanie
Vypracovanie tlohy eSte neznamena, ze Ziaci ucivo vedia,
tak ako vytvorenie skupin nezarucuje, ze budi o danej
problematike diskutovat’. Sledujeme preto ¢innost” skupin,
povzbudzujeme ich k diskusii, pomahame s pripadnymi
problémami a v§imame si vyuzivanie socialnych zru¢nosti.
4. vucovacia hodina prirodopisu:

Prezentovanie Ziackych prac:

Ide o ddlezitu Cast’, ktora ziakov motivuje spracovat’ a pre-
zentovat’ zistené informacie o obojzivelnikoch pritazlivou
formou. Ddlezité je i rozvijanie re¢ového prejavu, schopnosti
prezentovat’ vysledok svojho usilia pred celou triedou. Sku-
pina predvedie rozhovor, opise plagat a prednesie basen alebo
pieseii o rosnicke.

Reflexia:

Ziaci vkooperativnom vyugovani preberaji zodpovednost’
za vlastné ucenie, mali by teda prevziat’ urcit zodpovednost
i za jeho reflexiu. Tuto Cast’ prace nevynechavame, hoci, ak
ma byt vedena citlivo, vyzaduje si to od ucitel'a urcité
pedagogické zruénosti. Ziaci dokazu tieZ po uréitom ase
zhodnotit’ svoje spracovanie. Pri hodnoteni sa Ziakov pytame:
e Zucastiovali ste sa prace vsetci?

e Ako hodnotite svoju pracu ako celok?

e Ako hodnotite svoju pracu v skupine?

e Ako hodnotite pracu ostatnych ¢lenov skupiny?

o Vyskytli sa medzi vami nezhody?

e Ako ste ich riesili?

e Do akej miery ste spokojni s vasou prezentaciou?
e Aké socialne zrucnosti ste si upevnili?

Podobné otazky im predkladame aj pocas prace, teda
v §tadiu, ked’ ich eSte mozeme usmernit’.

Zaver:

Ucitel’ zhodnoti prezentacie, poukaze na nedostatky, oceni
snahu. Je potrebné sledovat’, reflektovat’ proces, akym skupina
dosiahla produkt, nielen produkt samotny.

V urcitych intervaloch dotaznikom zistujem ako Ziaci
kooperativne vyucovanie posudzuju. Moji Ziaci sa vyjadrili, Ze
pocas prace v skupine sa niekedy citia vel'mi dobre, ale aj
zvlastne, dokazu pomenovat’ aspekty, ktoré sa im nepacia -
prekrikovanie sa, prerusovanie prace, hadky, nezhody.
Uvedomuyju si, Ze na to, aby ich skupina bola produktivna, je
nevyhnutné si pracu v nej zorganizovat, rozdelit’, vediet’ si
niektoré nejasnosti navzajom vysvetlit'. Ich nazory ma
presvedCili o tom, Ze kooperativne vyucovanie prijali, zvladli
a ze ich reakcie na uvedent formu vyucovania su prevazne
pozitivne.

www.rozhlady.pedagog.sk
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Opisany postup je jednou  ciest, ako skvalitnit’ produktiviu
pracu ziakov v Skole, ktora sa spociatku méze zdat’ zdlhava,
malo produktivna. Je potrebny urcity ¢as na to, aby sa Ziaci
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Summary: The author of this article describes cooperative learning and her experiences with it. She applies this approache in

Primary school, on the lessons of the Natural history.

PREZENTACIA NIEKTORYCH TYPICKYCH CHYB ZIAKOV
2. STUPNA ZS V MATEMATICKEJ CINNOSTI

Vladimir Stre¢ko, Fakulta humanitnych a prirodovednych vied PU, PreSov

Anotdcia: : Clanok je prehladom typickych chyb Ziakov 2. stupria ZS v matematickej ¢innosti. Akcentujeme, Ze sa jednd len o
prezentovanie niektorych aspektov pozorovania matematicko-pedagogického procesu daného stuprna ZS.

KUicové slovi: ciele vyucovania matematiky, typické chyby Ziakov, 2. stuper ZS, matematickd cinnost, matematicko-pedagogicky

proces.

Prispevok prinasa prehl’ad niektorych typickych chyb
Ziakov 2. stupiia ZS v matematickej &innosti. V tvode ¢lanku
st uvedené vysledky analyzy pisomnych prac z matematiky
realizovanych vo vsetkych ro¢nikoch 2. stupna ZS.

V tomto prispevku prezentujeme vysledky prieskumu,
ktory bol venovany zist ovaniu typickych chyb ziakov 2. stupna
na ZS v matematickej &innosti. Bol uskutoéneny v roku 2007
prostrednictvom aplikacie testu pre ziakov a naslednom
spracovani a vyhodnoteni ziskanych tidajov. Vzorku prieskumu
tvorilo 455 Ziakov zo §kol: ZS Mirka Nespora v PreSove, ZS
sv. Mikuldsa v Presove a ZS Kapusany. Skiimania sa
z0castnili Ziaci 5. - 9. ro¢nika. Z toho poctu bolo 81 ziakov 5.
ro¢nika, 99 ziakov 6. ro¢nika, 86 ziakov 7. ro¢nika, 95 Ziakov
8. rocnika a 94 Zziakov 9. rocnika. Jednotlivé testy boli
spracované pre kazdy z danych ro¢nikov. Pre objektivnejsie

Prikladom¢. 1 v piatomro¢niku sme sa pokisali overit’, ¢i
ziak uprednostni operaciu nasobenia pred operaciou scitania
(5 + 2. 3). Ukazalo sa Ze az 34,62 % ziakov tento fakt
nereSpektovalo. Najéastejia chyba: ziaci dangé Cisla najprv
sCitali a az potom vynasobili.

Prikladom ¢. 2 sme na jednoduchom vybere ulohy
verifikovali, ¢i ma ziak problémy s odCitavanim Cisel s pre-
chodom cez desiatku (13 - (2 +4)). Ukazalo sa, ze 19,70 %
ziakov urobilo ocakavani chybu. Tiez sa potvrdilo, Ze Ziaci nie
s pozorni a namiesto od¢itavania s¢itavajil. Domnievame
sa, Ze ak by $lo o radovo vicsie Cisla, percento vyskytu chyb
by sa zvysilo.

Prikladom €. 3 sme zist ovali, ¢i Ziak uprednostni operaciu
delenia pred operaciou odCitania (16 - 4 : 4). Ukazalo sa, ze

vysledky sme v testoch zvolili skupinu A a skupinu
B, ktoré sa od seba liSili minimalne. Test obsahoval
tri priklady z oblasti algebry a tedrie Cisel, ktoré boli
lahSieho charakteru, zamerané na preukazanie
typickych chyb Ziakov (priklady uloh st uvedené
pri vyhodnocovani jednotlivych prikladov).
Vysledky prieskumu

Po vyhodnoteni kazdého prikladu vjednotlivych

100% -

75% +

50% -+

25% +

5.roénik - Chybné odpovede

34,09% 35,14% 88.64%

I 20,45%

ro¢nikoch a pomenovani najcastejSich chybnych | o
vysledkov, uvadzame sumarizujuci graf chybnych
odpovedi daného ro¢nika v percentach.

1. priklad 2. priklad
‘-SKUPINAA OSKUPINAB

3. priklad
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32,83 % ziakov zlyhalo na tom, Ze neuprednostiuju dané
operacie a su presvedceni o tom, Ze 4:4, resp. 2:2 sa rovna
nule.

Prikladom ¢. 1 v Siestom ro¢niku sme testovali, ¢i Ziak
uprednostni operaciu delenia pred operaciou scitania (885 +
330 : 10). Takmer 44,5 % ziakov urobilo v tomto priklade
chybu. NajcastejSou chybou bolo neuprednostnenie operacie
a problém delit’ ¢islo desiatkou.

Prikladom €. 2 sme zistovali, ¢i Ziak spravne odCitava (96
- (43 + 17)). Ukazalo sa, ze 28,29 % ziakov sa pri vypocte
pomylilo.

Prikladom ¢. 3 sme overovali, ¢i ziak reSpektuje zna-
mienkové pravidla (-2 . (3,5 + 1,5)). 49,47 % ziakov urobilo
chybu. NajcastejSou chybou bolo ponechanie kladného
znamienka pri stcine zaporného a kladného cisla, a tiez sa
potvrdilo chybné s¢itavanie desatinnych ¢isel.

Prikladom ¢€. 1 v siedmom ro¢niku sme testovali, ¢i Ziaci

s¢itanim a od¢itanim.

Prikladom €. 1 v 6smom ro¢niku sme zist ovali, ¢i si Ziaci
budi vytvarat’ vlastné pravidla pocitania (3x-x). Tvrdenie sa
nampotvrdilo v celej vzorke na 53,7 %. NajcastejSou chybou
bolo, Ze ziaci od¢itali x a vysledok im ostal 3, resp. 3x -x =2.

Prikladom ¢. 2 sme sledovali, ¢i ziaci spravne odstrania
zatvorku (2 . (5a+ 5) - (3a + 6)). Ukazalo sa, Ze 53,43 %
ziakov urobilo chybu: nespravne odstranenie zatvoriek a nu-
merické chyby vo vypocte.

V priklade €. 3 sme sledovali, ¢i Ziaci & 6
pouzivaji spravny algoritmus pri (iprave [ =+
zlomkov. Tazkosti malo 50,96 %. §§ :

Prikladom ¢. 1 v deviatom ro¢niku sme testovali, ¢1 Ziaci
spravne odstrania zatvorku (5 - (7 -4x) - 7. (4x + 1)). Ukazalo
sa, 7e 40,54 % ziakov sa zmylilo. NajcastejSou chybou bolo
nezmenenie znamienka druhého ¢lena v zatvorke.

6.roénik - Chybné odpovede

100% -

Analogicky vpriklade ¢. 2 sme zist ovali, ¢isa
ziaci po istych krokoch vypocétu dopracuji
k spravnemu vysledku a8x- 4 2-3x _o.

&2 3 g
AZ 56,15 % ziakov urobilo pri vypocte chybu:
odstranenie zlomku a nasledné nezmenenie
znamienka. Takisto sa prejavili numerické chyby
Z1NepozZornosti.

Nakoniec prikladom ¢. 3 sme overovali, ¢i
ziaci vidia v danom priklade znamy vzorec na
druhtt mocninu dvojélena (9 - 6x)?. Zistili sme, ze

‘ISKUPINA A E SKUPINA B ‘

75% +
52,00%
506 | 44,00% 4 8696 46,94%
28,00% 28,57%
" I H
0% : : ‘
1. priklad 2. priklad 3. priklad

48,50 % ziakov sidany vzorec neuvedomilo. Naj-

.....

s druhym ¢lenom vyrazu, ktory taktiez umocnili.

adekvatne odstrania zatvorku a doriesia priklad (-630 - (-25)).

Ukéazalo sa, Ze tento problém malo 44,40 % ziakov.
Prikladom¢. 2 sme skiimali, ¢i Ziaci uprednostnia operaciu

nasobenia pred operaciou scitania a odCitania, tiez ak(l hodnotu

Najviac frekventované chyby v matematickej cinnosti
u Ziakov 2.stupna ZS

V d'alSom texte uvedieme prehl’ad niektorych typickych
chyb ziakov 2. stupiia ZS v matematickej ¢innosti, ktorych
vyskyt bol sledovany aj priebeznymi testami pre

7.roénik - Chybné odpovede

100% -

64,86%
57,14%

L

75% |
42,86% 45:95%
50%

25%

0% I .

81,63%

Zakov.

5. ro¢nik )

Opakovanie a prehlbenie u¢iva matematiky
z 1. - 4. roénika Z8

o Nespravny pristup k porovnavaniu prirodzenych
¢isel. Napr. OOO > 0ooo (3>4). Prejavuje sa
tunespravny transfer zrealneho Zivota vzniknuty
chybnym pristupom k porovnavaniu.

e Zaokruhl'ovanie postupne po jednotlivych

75,68%

1. pridad 2. priklad

I SKUPINA A [ SKUPINAB ‘

3. priklad

| radoch. Napr. ¢islo 24 458 je treba zaokruhlit’ na
tisicky. Nespravny postup spociva v postupnom
zaokruhl'ovani: 24 460, 24 500,25 000.

e Zafixovanie si niektorych spojov sCitania

dostant pri deleni kladného a zaporného Cisla (-2 + 8 . 3 - 6)
:(4)). 61,0 % ziakov urobilo uvedenti chybu.

Prikladom €. 3 sme cheeli zistit’, do akej miery si Ziaci
poradia s vA¢Sim poctom operacii (3 +(1,8+4,2):3-2.(2,5
-3,5)). Priklad sa ukazal byt’ nesmierne narocny, ¢o sa odrazilo
na vel’kom pocte chybnych vysledkov. Dany priklad vyriesilo
78,66 % ziakov chybne. NajcastejSou chybou bolonespravne
odstranenie zatvoriek, nespravne s¢itanie a odCitanie
desatinnych ¢isel, neuprednostnenie nasobenia a delenia pred

chybne. Napr. 9+9=17,7+6=14.

o Nespravny zapis s¢itancov pod seba, nepochopenie Ciselnej
ststavy.

® Odcitanie Cisel roznych radov, odCitanie dvojcifernych Cisel
s prechodom cez desiatku.

® Nepochopenie podstaty nasobenia, nezvladnutie zapisu
pisomného nasobenia, chybaju znalosti malej nasobilky.
Nepochopenie podstaty delenia.

® Problém s Cislami, v ktorych sa na niektorych radoch
vyskytujunuly. Napr. 301 x 6 nasobi Ziak ako 31 x 6. Moznost’
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napravy spoc¢iva v pestovani odhadu, uréeni priblizného
vysledku.

e Problém so slovnymi tllohami s viacerymi operaciami.

e Nepresnost’ rysovania. Ziak ¢asto narysuje kruznicu a aZ
potom nahodne urdi jej stred.

Desatinné cisla, operacie s desatinnymi cislami

e Nespravne podpisovanie desatinnych cCisel pri s¢itani
a odcitani.

e Problém s &islami, v ktorych sa vyskytuje 0. Ziaci si éasto
zjednodusia tilohu ako napr. Cislo 3 216,07 je to isté ako Cislo
3216,7;0,2.0,3=0,6.

o Nasobenie a delenie ¢isel desiatimi, stom, tisicmi v suvislosti
so zvéacSovanim a zmenSovanim. Tu je pre Ziakov vel'mi
dolezity tréning odhadu vysledku.

e Neuvedomenie si, ze ak nasobime ¢islom vac$im ako 1,
vysledok sa zvacsuje, ak nasobime mensim ako 1, vysledok
sa zmensuje.

6. rocnik

Celé Cisla, operacie s celymi Cislami

e Slaba orientacia na Ciselnej osi. Je dobré ucit’ ziakov, aby
pracovali s obrazkom - naznakom na Ciselnej osi.

e Typicky priklad, ktory sposobuje Ziakom terminologické
problémy: ,,Urcite nadmorskl vysku od hladiny svetového
oceanu. Najvyssie polozené miesto na Zemi ma vysku 8 848
m nad jeho hladinou, najnizsie 11 034 m pod jeho hladinou.
Zapis obidva udaje pomocou kladnych a zapornych cisel.”
V beznej komunikécii hovorime o hibke a pouZivame pritom
kladné ¢isla.

e Problém so sc¢itanim a odcitanim kladného a zaporného
Cisla, resp. oboch zapornych ¢isel. Neuvedomenie si, ze sucet
dvoch rovnako vel’kych opac¢nych ¢isel sa rovna nule.

e Zabudanie na znamienkové pravidla, najmé pri sucine dvoch
zapornych Cisel.

e Ziakom niekedy unika fakt, ze nulou nedelime.

e Uloha typu: ,,V izbe je 20° C, vonku je - 10° C. Aky je
rozdiel tepl6t?” Tuto lohu Ziaci Casto riesia vypoctom:
20°C-10°C=10°C.

7. ro¢nik
Racionalne dislo, operacie s racionalnymi cislami

o Casté numerické chyby pri s¢itavani a odéitavani zlomkov,
napr. Ziaci pri s¢itavani zZlomkov s¢itavaji Citatel'a

¢leny vyrazu a potom ich podl'a poctu ¢lenov vyrazu po-
menovat’.

o Casté chyby pri s¢itavani a odGitavani vyrazov, napr.:
4x+4=8x, S5a-5=a

o Numerické chyby vo vypoctoch.

o NereSpektovanie znamienkovych pravidiel. Pri odéitani
vyrazov plati znamienkové pravidlo, Ze ak je pred zatvorkou
znamienlgo minus, vSetky znamienka v zatvorke sa menia na
opacné. Ziaci zvac¢sa zmenia prvé znamienko, druhé uz nie,
napr. (5x +3)-(4x+2)= 5x+3-4x+2=x+5.

o NereSpektovanie pravidla, ze nasobit’, delit’ vyraz Cislom
znamena vynasobit’, vydelit’ tymto Cislom kazdy Clen vyrazu.
Ziaci vacSinou vynasobia, vydelia len prvy ¢len vyrazu, na
ostatné Cleny zabudajf, napr. 7.(x +y)-3=7x+y- 3.

e Neuvedomenie si, Ze tretinu z vyrazu pocitame ako sucin
tretiny a toho vyrazu.

e Problém vynat’ najvécsieho spolocného delitela pred
zatvorku.

8. roc¢nik
Mocniny a odmocniny
o Nespravne osvojovanie si pravidiel priumocneni a odmocneni
Cisel; tazkosti pri s¢itavani a odéitavani, nasobeni a deleni
mocnin, chyby v znamienkach, napr. pri umocnovani zlomku,
&7 3 _49  siziacineuvedomuju vyznam zatvorky
&155 15 azabudaju umocnit’ aj menovatel’a.
e Zabudanie na fakt, zea’=1,al 0.
o Chyby z nepozornosti, napr. 9 - 25 = -16, ziaci namiesto
tretej mocniny pocitaji druht.
e Iné chyby: 5°=10,/25- 9 =5- 3=2,5 -5 =5"2=5,
53+52 =10
Uprava celistvych algebrickych vyrazov
e Numerické chyby vo vypoctoch.
o Chybné scitavanie a odcitavanie vyrazov. Neuvedomenie
si, 7ze vyrazy s¢itavane, resp. od¢itame tak, ze scitame, resp.
odcitame koeficienty pri ¢lenoch s rovnakou premennou.
Taktiez, Ze sCitavat’ a odcitavat’ mozeme iba tie mocniny, ktoré
mayju rovnaky zaklad a rovnaky exponent, napriklad:
6x° - 2x* =4x .
e NereSpektovanie znamienkovych pravidiel, ak je pred
zatvorkou znamienko minus, vSetky znamienka v zatvorke sa
menia na opacné.

s Citatel'mi a menovatel’a s menovatel'mi.

e Problém urcovania spolocného menovatel’a pri
sCitavani a od¢itavani zlomkov.

o Casté chyby v znamienkach. Je doleité ucit’
ziakov pred samotnym pocitanim ur¢it’ znamienko
vysledku (ak je pocet zapornych Cinitel'ov neparne
Cislo, vysledok bude zaporny) a vyznacit’ si ho
napisanim znamienka pred budfici vysledok.

e Nespravny algoritmus rieSenia.

100% -

75% -

50% -

25% -

8.roénik - Chybné odpovede

e Nespravny zapis Giloh, napr. Ziaci 3/5 z dizky 0%

cesty napiSu ako 3/5 a nie ako 3/5x.
Vyraz a jeho iprava

68,18%
56,86% 56,82%
39,22% I 20.00% 45,10% H
1. priklad 2. priklad 3. priklad

‘. SKUPINA A 0 SKUPINA B

e TaZkosti s chapanim premennej, neschopnost’
zapisat’ slovné vyjadrenia ako vyrazy s premennou.
Napr. ¢islo o 13 menSie ako ¢islo b.

e Problém s uréenim jednoClena a viacClena pri vyrazoch
typu: 6a;-8,3t: 3. Preziakov je vhodné zakrizkovat jednotlivé

e Chybné nasobenie, resp. delenie vyrazov. Neuvedomenie
si, Ze mocniny tej istej premennej nasobime resp. delime tak,
ze zaklad opiSeme a exponenty s¢itame resp. od¢itame, napr.
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9. roénik - Chybné odpovede
100%

7% 58,82%

53,49%

s0% | 392005 L8

41,18%

1

e Tazkosti s Gipravou vyrazu na suéin; tazkosti
s najdenim najmensicho spolocného nasobku
vSetkych ¢lenov vyrazu.

e Chyby z nepozornosti. Dochadza k zamene
druhej mocniny dvoj¢lena s druhou mocninou
sicinu: (a.by=a?.b% (a+b)l a?+b*.

e Chybaju podmienky, kedy ma lomeny vyraz
s premennou v menovateli zmysel.

e Ziaci kratia lomeny vyraz zo sictu, resp. rozdielu
skor, nez upravia Citatel'a aj menovatel’a na sicin,

55,81%

zg)A) 7 I
0%
1. prikdad 2. pridad

‘ISIQ,PINAAEISIQ,PINAB‘

3. pridad

napr. )
-Gy aleho @;2
=BTz +1) Fadd

Riesenie linearnych rovnic a ich sustav

x"?y®: x’y* = x*y?. Neuvedomenie si, Ze mnohoclen
nasobime jedno¢lenom tak, Ze kazdy ¢len mnohoclena
vynasobime jednoclenom, napr. 3x. (x+y)-Sy.(x-y)=3x?+y-
Sxy-y.

e Tazkosti s vynimanim najvacSicho delitel'a so vsetkych
¢lenov vyrazu; neuvedomenie si, Ze ak sa kazdy ¢len daného
mnohoClena vydeli ¢islom (-1), zmenia sa vSetky znamienka
mnohoclena, napr. (x? -x) : (x)=-x+1=1-x

e Nespravne pouZitie vZorcov.

Napr.al . 92 _ 1,24, Pre pochopenie je dolezité

2 g 4 odvodit’ si niektoré vzorce na
umocnenie suctu, rozdielu a na rozdiel mocnin. Pri odvodzovani
mozno pouzit’ aj geometrickul interpretaciu.

RieSenie linearnych rovnic a nerovnic
o Nespravne odstranenie zatvoriek, ¢i zlomkov. Ak je pred
zatvorkou znamienko minus, vSetky znamienka v zatvorke sa
menia na opacné. Ak rovnicu nasobime ¢islom réznym od
nuly, nasobime tymto Cislom kazdy ¢len rovnice, na o Ziaci
zabudajl.
e Nasobenie nerovnice zapornym c¢islom bez zmeny znaku
nerovnice.
Napr. 7x+10>12x- 55

-5x>-65

x>13

znak nerovnosti.
e Numerické chyby vo vypoctoch, neoverenie vysledku
skaskou spravnosti. Ziaci maji problém znazornit” si ¢iselni
osaoverit’ si spravnost rieSenia dosadenim niekol’kych hodn6t
do pdvodnej nerovnice. y
o Problém vyjadrit’ neznamu zo vzorca. Ziaci maji tazkosti
$ operaciami s premennou.
o Tazkosti so zapisom slovnych tiloh, resp. problém zostavit’
spravnu rovnicu. Problém,,matematizovat™ text slovnej tlohy.
Uzito¢né je situaciu si znazornit’,
e Chybaju odpovede v slovnych tlohach, casto aj su, no
neodpovedajii na otazku.
e Znacnéproblémy ziakom spdsobuju slovné ilohy o pohybe
a o spolo¢nej praci.

- nespravne, lebo Ziaci zabudli zmenit’

9. ro¢nik

Uprava algebrickych vyrazov

o Chyby pri scitavani a odCitavani vyrazov. Ak je pred zatvorkou
znamienko minus, vSetky znamienka v zatvorke sa zmenia
na opacné, napr. x> +2x - (- x> - y)=x> + 2x + x* -y .

e Casté chyby v tpravach linearnych rovnic.

e Chybaji podmienky rieSitel'nosti rovnice, ak sa vyskytuji
lomené vyrazy s neznamou v menovateli. Vysledok sa
porovnava s podmienkou.

e Ziaci si neuvedomuju, ¢o znamend rieSenie 0= 0.

e Uloha typu: ,,Sticet dvoch Cisel je (- 10,5) a rozdiel tychto
cisel je 3,5. Aky je sucin tychto dvoch cisel?” Ziaci vedia
zostavit’a rieSit’ sistavu rovnic. NajéastejSiu chybu vak robia
v znamienku pri su¢ine dvoch zapornych Cisel.

e Ziaci pri rieSeni sustav linedrnych rovnic vyberaju metodu,
ktora nie je pre rieSenie najvhodnejsia. Tym je pravdepo-
dobnost’ vyskytu numerickych chyb vicsia.

o Neschopnost’ zostavit’ siistavu linearnych rovnic v naro¢nej-
Sich slovnych tllohach.

e Ziaci nepovazuju rieSenie sustav rovnic za usporiadané
dvojice.

o Chybaju skusky spravnosti v rovniciach a v stistavach rovnic.
Chybaju odpovede v slovnych tlohach, ¢asto odpoved’ aj je,
ale neodpoveda na otazku.

Identifikacia chyb

Nievzdy jemozné urcit’ typ chyby, pretoze napriklad ucitel
Jjunepozna alebo chyba je t'azko zovseobecnitel'nd. Moznosti
chyb v matematickej Cinnosti si okrem toho prili§ pocetné.
Znalost’ typickych chyb je sice uzitotna, okrem toho bude
vSak potrebné, aby sa Zziaci skor ucili v nejakej metarovine
rozpoznavat vlastné chyby. Mnohé z toho asi nie je mozné na
vyucovani. Isté vsak je, Ze takéto uCenie je mozné vtedy, ked’
sa uskutociuje konfrontacia s chybami. Aby ucitel’ v takomto
ucebnom procese mohol zasiahnut’, musi poznat’ myslenie
ziakov. Vhodnymi prostriedkami na to si rozhovory, dotazniky,
diskusie pocas vyucovania. Nemuseli by to byt’ vzdy dlho-
trvajlice rozhovory, Casto stacia kratke otazky ako: ,,Co si
pritom myslel?”, ,,Ako si na to prisiel?”, ,,Mo6zes vysledok
vysvetlit'?”, ,,Mdze eSte niekto vysvetlit’, ako na to mohol
prist?”, ,,Za akych predpokladov by to bolo spravne?” atd’.
Ciel'om ucitel'a by mala byt identifikacia chyby pri kazdom
jednotlivom Ziakovi. Netspesnému ziakovi mdze ucinne
pomdct’ tym, Ze ho uci s chybou pracovat’. U¢i ho vlastne
chybu: najst’, spravne pomenovat’, analyzovat’ a opravit’.
Ucitelia medzi najcastejSie priCiny zaradili:
- nedostatok cviku,
- povrchnost’, nesustredenost’, resp. lenivost’ ziakov,
- existencia akychsi sukromnych pravidiel, o ktorych ucitel
ni¢ nevie.
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Spdsoby odstranenia typickych chyb v matematickej Cinnosti
spocivaju v odhal'ovani pricin vyskytu tohto javu. Typické
chyby stvisia s tymito desiatimi faktormi:

1. prechod Ziakov z 1. na 2. stupeft ZS, ktory sa skima ako
Specificky fenomén v tedrii vyuCovania matematiky (mala
nasobilka a pocitanie s prechodom cez desiatku),

2. ucivomatematiky a jej abstraktnost’, pricomsa skiima obsah,
rozsah a ciele uciva,

3. motivacia k matematickej Cinnosti, v ktorej chyba motivacia
historickymi poznamkami, ale aj iné faktory motivacie,

4. osobnost’ ucitela matematiky, ktory Casto nereSpektuje
didaktické principy vo vyucovani a podlicha formalizmu vo
svojgj praci vyZzadujiic len jeden postup rieSenia matematickej
ulohy (ucitel’ neupozornuje ziakov na ich chyby),

5. osobnost’ ziaka (klesa zaujem o matematiku ako vyucovaci
predmet, najmé vo vysich roénikoch ZS, prevlada nedosta-
tocna domaca priprava ziakov, narasta zaporny postoj k mate-
matike, typicka jeklesajica tiroven zrucnosti, takzvanej rutiny
v osvojeni a aplikacii matematického aparatu, zavazna jenizka
miera flexibility v rieSeni matematickych tloh, vedomosti
ziakov st neuvedomené, teda formalne, ziaci mnohokrat
nevedia komentovat’ postup rieSenia matematickej ulohy),

6. aplikacia vyucovacich metod, priktorej prevladaju klasické
modely vyuCovania v piatich fazach - motivacia, expozicia,
fixacia, aplikacia a klasifikacia, bez pouzitia experimentov,
heuristickej besedy, rieSenia problémov a diskusie o nich,

7. koncepcia vyucovania, kde dominuje koncepcia dogmaticka
a zabuda sa na diferencované, skupinové, alternativne,
rozvijajuce, problémové, ¢i humanistické vyucovanie spojené
s aktivizaciou ziakov a rozvijanim ich kreativity,

8. aplikacia didaktickych principov, pri¢om rezervu vidime
v pouzivani principu vychovnosti, systematickosti, ndzornosti,
dokladnosti, individualneho pristupu, uvedomenosti, aktivity
atrvalosti,

9. nedostato¢né vyuzivanie didaktickych prostriedkov,
ucebnych pomdcok a matematickych nasteniek, ¢i vsetkych
foriem matematickych stit’azi, nielen MO,

10. aplikacia diktatov vo vyucovani matematiky, ¢o znacne
zvySuje mieru matematickych zrucnosti ziakov.

Koncepcie vyucovacieho procesu s ohl’adom na pracu
s chybou

Na zaklade naSich skusenosti rozozndvame dva typy
vyucovacieho procesu/procesu ucenia sa: ucenie ako kopi-
rovanie (vykladovo-ilustrativny typ) a uCenie ako konstruovanie
(moderny typ).
1. Ucenie ako kopirovanie

Pri u¢eni ako kopirovani ide o didakticku predstavu, ktora
v podstate pozostava z toho, Ze vopred ,,oCistena latka™ sa
ziakom predvedie a pokial’ mozno sa ,,bez Sumu” akymsi
druhom kopirovania na nich prenesie. Chyby tu pocit'ujeme
ako poruchy tohto kopirovacieho procesu, a preto sa im podl'a
moznosti vyhybame. BlizSie skimanie Ziackych myslienok
pocitujeme ako nepotrebné, pretoze sa celkom ststred’'ujeme
na kopirovaci proces a od neho odchyl’ujiice sa Ziacke
myslienky tiez citime ako poruchy. Tomu zodpoveda aj obvyklé
spravanie sa voci chybam: vyhnut’ sa chybam za kazda cenu,
zo strachu, Zeby sa mohlo u Ziakov ¢osi falo$né fixovat’ alebo
Cosi falo§né nacvicit. Casto verime, Ze chybam Ziakov sa
najlepsie vyhneme tak, Ze im ukdZeme co najmenej chyb.

Z toho vyplyva, Ze vo vyuCovani sa na chyby okamzite
poukaze, vzdy sa vysvetli, preco je nie¢o nespravne a potom
sa to ,,vymaze”. Podrobny rozhovor so ziakom, v ktorom by
vysli najavo pri¢iny jeho chyby, je neobvykly a mnohi Ziaci by
si také dgdatoéné ,»vitanie” vysvetl'ovali ako zlomyseljnost’
ucitel’a. Ziaci rychlo prevezm strach z odhalenia chyb. Casto
ziak vel'mi pozorne sleduje ucitel’a, aby z jeho vyjadreni alebo
vyrazu tvare hned’ v zarodku rozoznal, ¢i za¢ina postupovat
chybne. PretoZe o chybach sa ma ¢o ,,najmenej” hovorit’,
ucitel’'ské komentare k chybam st casto kratke a hutné, napr.
»Nezmysel!”, ,,Coto je?”, ,, Tak nemozno kratit’!” atd’. Takéto
poznamky sotva pomahaji vyhnut’ sa v budiicnosti chybam.
Ak sa pomoc ucitel’a obmedzi len na takéto poznamky, potom
sa sprava voc¢i chybam nekonstruktivne.
2. Ucenie ako konStruovanie

Naproti tomu pri uceni ako konStruovani ide o didaktick(
koncepciu, ktora pozostava z toho, ze vedomosti a zrucnosti
st vysledkom ziakovho premyslania. Individualne myslienky
Ziakov su rozhodujuce, pretoZe nejde len 0,,ponuku’” ucitel’a,
aleaj o0to, o s tym ziak urobi. Ulohou ucitel’a je preto ziskat’
aj informacie o stave Ziackych konstrukcii. Taktika vyhybania
sa chybam z predchadzajiiceho typu moze mat’ aj kladné
stranky, prekaza v8ak uceniu sa z chyb. K uceniu sa z chyb
vSak nesta¢i samotné zistenie chyb, musime sa zaujimat’ aj
o ich pdvod. Takyto zaujem, konfrontacia su vSak mozné iba
vtedy, ked’ s chyby pripustnéa pristupujeme k nim pozitivne.
Vicsinou sa na chyby len poukaze, v najlepSom pripade sa
na prikladoch vysvetli, Ze prislusny vzt'ah vo v§eobecnosti
neplati. Mohlo by sa vSak spravit’ viac. Ak ziak takuto chybu
urobi, m6zeme sa ho spytat’, ako uvazoval a analyzovat’ vznik
chyby s celou triedou. Pozitivny pristup k chybam predpoklada
ur¢iti doveru medzi uéitelom a ziakmi, atmosféru, ktora
dovol'uje hovorit’ aj o nespravnom. Pozname ucitel'ov, ktori
tvrdia, Ze interview, dotazniky, alebo rozhovory pocas
vyucovania vyrazne zlepsili atmosféru v ich triede. Ziaci citia,
7e ich bert vaznejSie a vedia, Ze sa mozu aktivnejSie zapajat’
do vyucovacieho procesu.

Na zaver

Praca ucitel'a s chybou vyznamne ovplyviuje postoj Ziaka
k chybe a k jeho spravaniu sa. Zmena presahuje uzky ramec
matematiky a zasahuje celt kognitivnu sféru Ziaka, ba dokonca
ovplyviuje aj ziakovu osobnost’.

V prvgj etape je ziak trochu rozpacity. Proces demysti-
fikacie chyby je zdlhavy a mozu ho ovplyvitovat’ aj iné osoby,
tejto etapy je priznanie chyby. V druhgj etape prace s chybou
si ucitel’ kladie za ciel’ nauCit’ Ziaka poznavat’ vlastné my-
Slienkové procesy, odhal’'ovat’ pri¢iny chyb najmi systema-
tickych, hl'adat’ cesty ako s chybou pracovat’. Signalom tispes-
ného zavr$enia tejto etapy su debaty, ktoré o chybach veda
ziaci s ucitel'om, prip. Ziacimedzi sebou. V tretej etape docha-
dza k presunu zodpovednosti v praci s chybou z ucitel’a na
Ziaka. Ziak uZ vie, ako s chybou pracovat’. SnaZi sa tito stra-
tégiu prenasat’ aj na inésvoje ¢innosti - $kolské i mimoskolské.

Na zaver by sme chceli vyjadrit’ presvedcenie, Ze
prekonavanie predsudkov v oblasti ziackych chyb moze
vyznamne posunut’ kvalitu prace nasich $kél. K tomu by mali
prispiet’ vietky predmety, vyznamnymsa vSak javi matematika,
ktora svojou exaktnost'ou a abstraktnostou dava predpoklady
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na vyskyt vac¢sicho mnozstva chyb. A v modernom skolstve
by nemala byt’ chyba prekazkou, ktora brani Ziakovi ucit’ sa
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KLUCOVE KOMPETENCIE UCITELA BIOLOGIE

Andrea Legkova, Katarina Kimakové, Prirodovedecké fakulta UPJS, Kogice

Anoticia: Prispevok sa zaobera vymedzenim profesijnych kompetencii ucitela biologie, pretoze meniace sa poziadavky na
kvalitu a vykon ucitelskej profesie si vyzadujii ich urcenie a definovanie. Nenahraditelna uloha kazdéeho ucitela spociva v or-
ganizovani vychovno-vzdelavacieho procesu, Co sivyzaduje, aby ucitel'nebol len vykonavatelom pokynov, smernic a odporicani,

ale aby sa sam stal tvorcom tohto procesu.

KPucové slova: kompetencie, ucitel’ biologie, poziadavky, profesionalita, kompetencny profil.

Spolocensky systém v sucasnom tisicroci charakterizujh
intenzivne $trukturalne zmeny, ktoré maju dopad na vsetky
oblasti l'udského zivota. Reformy v oblasti Skolstva, ktoré sa
uskutoéiuju v krajinach Eurdpskej tiniemenia tradiéné pristupy
vo vzdelavani. Vzdelavacie systémy su v sicasnosti transfor-
mované a od ucitel'ov na vetkych stupiioch §kol sa o¢akava,
ze budu vychovavat, ucit’, viest, hodnotit, a ze preukazu
schopnost’ vlastného sebarozvoja prostrednictvom celozi-
votného vzdelavania. Pre vzdelavaci systém a ucitel'ov z uve-
deného vyplyva nutnost’ rozvijat’ tvorivé schopnosti Ziakov
a Studentov, ich kritické myslenie a schopnosti riesit’” pro-
blémové situacie. Zaroven sa tym zvySuju poziadavky na
ucitel’a, ktory sa povazuje za nositel'a vzdelanosti. Ucitel nepatri
medzi poloprofesionalov, ale je vzdelanym odbornikom v ramci
vychovy a vzdelavania. Preto ma byt ,,vybaveny” kompe-
tenciami, ktoré umoznia vykonavat’ jeho povolanie s vysokou
mierou zodpovednosti k vychovavanym.

V stcasnosti patri pojem ,,kompetencie” k najfrekvento-
vangjSim a Casto pdsobia dojmom nieSoho prevratne nového.
Co predstavuju kompetencie pre ucitel'a? Za kompetentného
v urcitej oblasti sa povazuje Clovek, ktory ma schopnosti,
motivaciu, vedomosti, zru¢nosti, dispozicie vykonavat kvalitne
to, Co sa v prislusnej oblasti vyzaduje. MéZeme k nim zahrnut’
¢innosti ucitela, ktoré su realizované a pozorované
predovsetkym vo vychovno-vzdelavacom procese. Kompe-
tencie vo vSeobecnosti reprezentuju integrovanu Cast’ po-
znatkov, zru¢nosti a postojov (Korthagen, 2004).

Medzi kompetencie mozno zahrnat’ aj tie ¢innosti, pri
ktorych jednotlivci ziskajii vedomosti, zrucnosti a postoje,
prostrednictvom ktorych dokazu najst’ rieSenia na problémy,
ktoré su spojené s motivaciou, socialnou pripravenostou
a schopnost'ou nachadzat’ ispeSne a zodpovedne rieSenia
v roznorodych situaciach (Weinert, 2001).

Ucitel’ predstavuje vo vychovno-vzdelavacom procese
¢initel’, ktory nesie spolocenski zodpovednost” za Gi¢innost’

a uspeSnost’ daného procesu. Je jeho iniciatorom a organi-
zatorom. Koncipuje obsah vychovno-vzdelavacej ¢innosti
s platnymi pedagogickymi dokumentmi, rozhoduje o aplikacii
vhodnych metéd, foriem a prostriedkov vo vzdelavani, vy-
hodnocuje dosiahnuté vysledky a prihliada na vekové a indi-
vidualne zvlastnosti ziakov.

V sticasnosti sa na celom svete usilujii vyskumnici zostavit
zoznam kompetencii, ktoré by najvystiznejSie popisali kvality
vynikajuceho ucitel'a. Kompetencie ako také predstavuju
mozny spdsob spravania, ale nie spravanie samého ucitel'a
(Caprara-Cervone, 2003). Zavisia od okolnosti, za akych ich
ucitel’ vyuzije pocas vyucovania.

Kvalitny vykon ucitel'skej profesie si vyzaduje urcité
profesijné kompetencie. Patria medzi ne zrucnosti a spo-
sobilosti, prostrednictvom ktorych méze ucitel’ vykonavat’
¢innosti, ktoré st typické pre jeho povolanie. Tie by mali zahtiat’
schopnosti a zrucnosti v oblasti odbornej, edukacne;j,
osobnostnej a technologickej. Odborna oblast’ by mala predsta-
vovat’ predovsetkym vedomosti ucitel'a a jeho schopnosti
neustale sa vzdelavat’ a aplikovat’ ziskané informacie do
edukacného procesu. Edukacna oblast’ by mala obsahovat’
schopnosti ucitel'a z hl'adiska pripravy, realizacie a hodnotenia
vyucby. Kvalitnd priprava ucitel'a na vyucovaci proces
podmiefiuje jeho G¢inné a racionalne riadenie. Nemenej
dolezita je aj jeho jazykova a informa¢no-komunikac¢no-
technologicka troven, ktorda mu umoziuje efektivne
pristupovat’ knovym informaciam a ich naslednej aplikacii do
e-learningového prostredia. Pretoze informacno-komunikacné
technologie ponukaju efektivne osvojovanie si Coraz vicSieho
mnozstva informacii z roznych oblasti a umoziuju vytvarat’
nielen podporné materialy pre Studium ale aj prostriedky na
precviCovanie, overovanie poznatkov a niektorych zru¢nosti,
ktoré vhodne dopliaju ziskané praktické skiisenosti Studentov.
Tieto kompetencie mdze ucitel’ ziskavat’ samovzdelavanim
alebo absolvovanim kurzov, seminarov, Skoleni v ramci
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celoZivotného vzdelavania a nasledne ich zdokonal'ovat’
praxou.

V Koncepcii rozvoja vychovy a vzdelavania v SR na
najblizsich 15 az 20 rokov (projekt ,,Milénium”, 2000) s
kompetencie vymedzené ako spdsobilost’ ¢loveka preukazat
vedomosti, zrucnosti, schopnosti v praktickej ¢innosti.
\Y pedagoglckom slovm’ku (Prticha et al. 1998) predstavuju
kompetenciesubor profesijnych zru¢nostia dispozicii, ktoryml
ma byt ucitel’ vybaveny, aby mohol efektivne vykonavat’ svoje
povolanie,

Profesijné kompetencie ucitel’a bioldgie je potrebné
definovat’ prostrednictvom profesijnych Standardov.
Koncepcia profesijného rozvoja ucitelov v kariérovom systé-
me (2007) vymedzuje profesijny Standard a prostrednictvom
neho definuje nevyhnutné profesijné kompetencie potrebné
pre Standardny vykon profesie pedagoga. Ide o subor
vedomosti, zrucnostia postojov v oblasti vychovy a vzdelavania,
ktoré st nevyhnutné pre efektivne uskutociiovanie peda-
gogickej ¢innosti. Zahtia sibor kompetencii poZzadovanych
pre jednotlivé kategorie pedagdgov podl’a prislusného stupia
vzdelania a kariérneho stupna. Je zakladom pre systém
profesijného rozvoja a kariérového rastu pedagogov.

Profesijny Standard vychadza z kompetencnych profilov,
ktoré s odvodené z ciel'ov vzdelavania, hodn6t a ciel'ov Skoly.
Prezentujekomplex sposobilosti vo vedomostiach, zru¢nostiach
a postojoch v oblasti vychovy a vzdelavania, ktoré umoziuju
definovat’ poziadavky na kvalitny vykon ucitel'skej profesie
aurcuju jehorozsah a kvalitu v ramei pregradualneho a kon-
tinualneho vzdelavania.

Pri tvorbe kl'iCovych kompetencii ucitel’a biologie sme
vychadzali z poznatkov viacerych autorov (Helus, 1995;
Kyriacou, 1996; Priicha, 1997, 2002; Vasutova, 2001; Obst,
2002; Turek, 2004; Veteska-Tureckiova, 2008), ktori sa
zaoberaju uvedenou problematikou. Pre ucitel’a biologie sme
vytycili tieto kIicoveé kompetencie:

e Odborno-predmetové - ucitel ma byt odbornikom
v oblasti biologickych vednych disciplin, musi poznat’ svoje
odborné schopnosti a zrucnosti, musi mu byt’ znamy obsah
uciva prirodopisu a biolégie a platné pedagogické dokumenty.
Ucitel’ by mal pri tvorbe ¢asovo-tematickych planov jed-
notlivych ro¢nikov zakomponovat’ do vyucovacieho procesu
ziackea demonstracné pozorovania a experimenty v Skolskom
prostredi a v teréne, ale aj exkurzie, navstevy botanickych
azoologickych zahrad, miizei, planetariia pod., aby Ziaci zazivali
realne skiisenosti s biologiou ako vednou disciplinou. Ma vediet
rozpoznavat’, chapat’ a interpretovat’ jednotlivé kI'icové vzt ahy
v biologii, zakladni stavbu a stavebné jednotky vsetkych Zivych
ststav. Ma oboznamit’ Ziakov so zasadami prvej pomoci,
ucinne vyuzivat’ vo vyucovacom procese informacie o zdra-
vom zivotnom §tyle. Disponovat’ poznatkami z evolticie a ge-
netiky a oboznamovat’ ziakov s uvedenymi informaciami.

e Pedagogicko-didaktické - spocivaju v schopnosti ucitel'a
motivovat’ Ziakov prostrednictvom vhodne zvolenych metod,
foriem a prostriedkov. Ma pomahat’ vietkym ziakom v uceni
abyt’ za nich zodpovedny. Vediet’ rozpoznavat’ a odstranovat’
miskoncepcie, ku ktorym dochadza v priebehu edukacného
procesu v biologii. Naucit’ ich spravne postupy a techniky pri
praktickej ¢innosti v biologickom laboratoriu, aby dokazali
samostatne uskutoCiiovat’ jednoduché pozorovania a expe-
rimenty. Naucit’ ich spravne manipulovat’ s uc¢ebnymi
pomdckami a didaktickou technikou pocas vyucovacich hodin.
Viest’ ich k ziskavaniu, osvojovaniu a rozvoju ich manualnych
zrucnosti prostrednictvom praktickej ¢innosti pocas vychovno-

vzdelavacieho procesu (tvorba modelov, plagatov, schém,
nakresov, jednoduchych ucebnych pomécok) a dodrziavani
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci. Rozvijat’ a formovat
ich environmentalne vedomie a ekologické myslenie, ktoré je
nevyhnutné pre pochopenie potreby ochrany zivotného
prostredia.

o Psychologické - ucitel’ ma rozvijat’ osobnost’ Ziakov, ma
mat’ k ziakom pozitivny vzt ah a pristup, prehlbovat’ ich tvorivé
a kritické myslenie, schopnost’ riesit” problémy, aby vedeli
formulovat’ vlastné myslienky, postoje a nazory. Dokazat’
navodit’ na vyuCovacich hodinach modelové problémové
situacie z oblasti biologie ako vednej discipliny. Zaroven ma
ucitel’ vytvarat’ priaznivé podmienky na ucenie sa ziakov
avytvarat’ pozitivnu socialnu klimu. Umoznit’ Ziakom vyjadrit’
sa kaktualnym otazkam v rimei biologie, umoznit’ im vyjadrit’
ich nazory, postoje, skiisenosti.

o Komunikacné - vediet’ efektivne komunikovat’ nielen so
vSetkymi ziakmi pocas vyucovania, ale aj s rodi¢mi, kolegami,
nadriadenymi a socialnymi partnermi. DoleZité je, aby ucitel
spravne ovladal biologické terminy a pojmy. Vediet’ sa vyjadrit’
k spolocensky dolezitym témam v svislosti s rozvojombiologie
ako vednej d1s01phny (napr. klonovanie, biopotraviny, genetlcky
modifikované organizmy, biopaliva, alternativne zdroje energie,
kmenové bunky, civiliza¢né ochorenia a pod.).

e Organizacno-riadiace - dokazat’ efektivne planovat),
projektovat’, riadit’ a organizovat’ vychovno-vzdelavaci proces.
Navodzovat’ a udrziavat’ v praci so ziakmi poriadok a systém.
V bioldgii to zahima pracu ziakov nielen pocas vyucovacich
hodin, aleaj pracu v biologickom laboratoriu pocas praktickych
cviceni. Pocas vychadzok do prirody a pozorovani v teréne
zabezpeCit’ bezpecny pohyb ziakov nielen z hl'adiska moznosti
vzniku Grazov, ale aj ochrany prirody ako celku.

o Diagnosticke - skiimat’ a zist'ovat’ problémy Ziakov, vycitit’
ich myslenie, konanie a spravanie, aké to ma priciny, kde
maji problémy a ako immozno pomdct’. Spravodlivo a objektiv-
ne hodnotit’ vykony Ziakov vzhl’adom k ich individualnym
odliSnostiam.

o Informacno-komunikacné - schopnost’ pracovat’ s osob-
nym pocitacom, internetom, vyuzivat’ rézne biologické infor-
macné zdroje v eduka¢nom procese.

o Poradensko-konzulta¢né - zakladaju sa na vzt'ahu k Zia-
kom, najmi vSak ucitel’a k rodicom a rozpoznavani indi-
vidualnych zvlastnosti Ziakov.

o Reflexia vlastnej prace a evalvacia - spociva v diag-

llustracia k pesnicke Macka pana skladatela
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nostikovani a zlepSovani dalSich vykonov, osobnostného
rozvoja prostrednictvom absolvovania roznych foriem
celozivotného vzdelavania a sebavzdelavania s cielom
profesijného rastu a sebarozvoja.

KTuacové kompetencie st najdolezitejSie z mnoziny
kompetencii, pretoZe prave tie su vhodné na rieSenie celého
radu vacsinou nepredvidatelnych problémov, ktoré umoziuja
jedincovi Gispesne sa vyrovnat’ s rychlymi zmenami v praci,
v osobnom i spolocenskom zivote (Turek, 2003). KI'ac¢ové
kompetencie ucitel’a biologie predstavuju v podstate jeho
vedomosti, zrucnosti, postoje, skiisenosti, dispozicie, schopnosti,
motivaciu, stratégie a techniky v oblasti odbornej, metodicke;,
socialngj a osobnostnej (Belz-Siegrist, 2001). Pri tvorbe kompe-
ten¢ného profilu ucitel’a je potrebné vychadzat z interakéného
modelu edukacie s troma zasadnymi dimenziami, ktorymi st
ziak, ucitel' a medzi nimi prebiehajici edukac¢ny proces
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ucitel'ov zvySent mieru rozhodovacich pravomoci, nona druhgj
strane aj zvysenie ich zodpovednosti vo vychovno-vzdelava-
comprocese. Dochadza pritomk posilneniu ich autonémneho
postavenia, ale na druhej strane sa zvySujii poziadavky na ich
profesionalizaciu a kl'iCové kompetencie. Preto je dolezite,
aby ucitelia disponovali kI'iCovymi kompetenciami, ktoré im
ul'ah¢ia zvladanie zlozitych a heterogénnych situacii
v Skolskom prostredi.

BELZ, H. - SIEGRIST, M.: Klicové kompetence a jejich rozvijeni. Praha: Portal, 2001. 376 s. ISBN 80-7178-479-6
CAPRARA, G.V. - CERVONE, D.: 4 conception of personality for a psychology of human strengths: Personality as an agentic, self-regulating

system. In: L.G. Aspinwall & U.M, 2003.

HELUS, Z. Jak dal ve vzdélavani uciteld? In Pedagogika, 1995, 45 (2), s. 105-109.
KASACOVA, B. - KOSOVA, B.: Eurépske trendy a slovensky pristup k tvorbe ugitel'skych kompetencii a spdsobilosti ako vychodisko k pro-

fesijnym Standardom. In Pedagogické rozhlady, 2007, 16 (3), s. 1-6.

Koncepcia profesijného rozvoja ucitelov v kariérovom systéme (ndvrh). 2007. [online]. [Cit.2008-01-11].

Dostupné na:<http://www.minedu.sk/index.php?lang=sk&rootld =189>

Koncepcia rozvoja vychovy a vzdeldvania v Slovenskej republike na najblizsich 15 - 20 rokov (projekt "MILENIUM"). 2000. [online]. [Cit.
2005-09-18]. Dostupné na: <http://www.minedu.sk/DaA/ ZVaVzdel/VaVSR/milenium.rtf>
KORTHAGEN, F. A. J.: In search of the essence of a good teacher: Towards a more holistic approach in teacher education. Teaching and Teacher

Education, 2004, 20 (1), s. 77-97.

KYRIACOU, CH.: Klicové dovednosti ucitele. Praha: Portal, 1996, 155 s. ISBN 80-7178-022-7

OBST, O.: Weitel ve vyuce. In: OBST, O.; KALHOUST, Z. et. al.: Skoini didaktika. Praha: Portal, 2002, s. 92-120. ISBN 80-7178-253-X
PRUCHA, J.: Moderni pedagogika. Praha: Portal, 1997, 495 s. ISBN 80-7178-170-3

PRUCHA, I.: U¢itel - souc¢asné poznatky o profesi. Praha: Portal, 2002, 160 s. ISBN 80-7178-621-7

PRUCHA, J. - WALTEROVA, E. - MARES, J.: Pedagogicky slovnik. 2. vyd. Praha: Portal, 1998, 189 s. ISBN 80-7178-170-3

TUREK, L.: Kliicové kompetencie. Bratislava: MPC, 2003, 40 s. ISBN 80-8052-174-3

TUREK, L.: Inovdcie v didaktike: (prispevok k realizacii projektu Milénium vo vyucovacom procese na zdakladnych a strednych Skoldach).

Bratislava: MPC, 2004, 360 s. ISBN 80-8052-174-3

VASUTOVA, J.: Obraz charakteru profese ugitele v soucasnosti. In: Nové moznosti vzdélavani a pedagogicky vyzkum. Ostrava: CAPV, 2001, s. 95-99.
VETESKA, J. - TURECKIOVA, M.: Kompetence ve vzdélavani. Praha: Portal, 2008, 159 s. ISBN 978-80-247-1770-8
WEINERT, F. E.: Vergleichende Leistungsmessung in Schulen - eine umstrittende Selbstverstindlichkeit. In: WEINERT, F. E. (Hrsg.).

Leistungsmessungen in Schulen. Weinheim, 2001, s. 17 - 32.

Summary: The article deals with determining the professional competences of teachers of biology. The task of every teacher is to
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NajlepSia Lesoochranarska Skola 2009 vyhra koncert Petra Cmorika

Podrobnejsie informacie o sutazi: www.gpf.sk, tel. 051/7789488, 0911 779060 e-mail: maria@gpf.sk
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SUCASNY STAV V UPLATNENI SOCIALNYCH PEDAGOGOV
NA ZAKLADNYCH A STREDNYCH SKOLACH

Ingrid Emmerova, Pedagogicka fakulta, Univerzita Mateja Bela, Banska Bystrica

Aneotacia: Prispevok sa zaoberd sucasnou situdciou a perspektivou uplatnenia socialnych pedagogov na zdakladnych
a strednych skoldach. Rozobera oblasti, ktorym by mal socidlny pedagog na skole venovat pozornost’ a specifikuje jeho ulohy

a zdkladné cinnosti.

KPucové slova: socialny pedagog, kompetencie socialneho pedagoga, skola, koordinator prevencie

Profesia socialneho pedagoga bola a je uizko spita s vyvi-
nom socidlnej pedagogiky ako vedy a vymedzenim jej
predmetu. Siroky zaber socialnej pedagogiky na rieSenie
mnohych socialno-vychovnych problémov v minulosti, ale aj
dnes, sa odraza nielen v réznych pristupoch k vymedzovaniu
jgj predmetu, ale aj v nejednotnom vymedzovani kompetencii
aprofesiogramu socialneho pedagoga Siroka skala posobnosti
socialneho pedagdga nie je eSte dostatocne institucionalne
zakotvena. )

Akouvadza A. Tokarova (2005, s. 307),,Ulohou socialngj
pedagogiky je analyzovat’ a riadit’ proces vychovy a pripravy
jednotlivca pre jednotlivé typy socidlnych prostredi (so
Specifickymi ¢rtami: regionalnymi, ekologickymi, ekono-
mickymi, zdravotnymi, moralnymi a pod.). Skima, ako
prostrednictvom vychovy predchadzat’ alebo rieSit’ uz
vzniknuté, spolo¢ensky neziaduce problémy.”

Podl'a B. Krausa (2000, s. 276) mdézeme socialneho
pedagdga definovat’ ako odbornika vybaveného teoreticky
i prakticky a koncep¢ne pre vychovné pdsobenie vSade tam,
kde prispieva k formovaniu zdravého spdsobu zivota,
predovsetkym, kde prostredie jednotlivca ¢i skupiny pdsobi
destruktivnym ¢i nekreativnym sposobom v uspokojovani
potrieb. Socialny pedagog je teda profesional, ktory riadia na
profesionalnej tirovni organizuje vychovny proces a pdsobi
na deti, mladez a dospelych v smere Ziadticeho osobnostného
rozvoja.

7. BakoSova (2005, s. 15 - 19) uvadza tieto kompetencie
socialneho pedagoga:
edukacna kompetencia,
kompeten01a prevychovy,
kompetencia poradenstva,
kompetencia prevencie,
manazérske kompeten01e
Specifickii formu pomoci moze defom a dospievajiicim
poskytnut’ socialny pedagog prave v skole, kde J. Lorenzova
a V. Polackova (In: Kraus, B. a1.,2001, s. 192) vidia moznosti
jeho uplatnenia v tychto oblastiach:

1. socialna vychova:

- mimovyucovacie aktivity,

- podpora socialneho ucenia vo vyucovani s dorazom na
utvaranie prosocialnych osobnostnych rysov,

2. socialne poradenstvo,

3. multikultiirna vychova.

Roly socialneho pedagoga v Skole mozno podl’a spominanych
autoriek nacrtnat’ takto:

e ako pomocnik a obhajca Ziaka, jeho prav a dostojnosti,

e ako mediator v konfliktoch so ziakmi a rodi¢mi,

e ako koordinator s verejnou spravou,

e ako iniciator spoluprace s miestnymi vychovno-vzdelavacimi
nstiticiami,

DA N —

e ako organizator vol'noCasovych projektov a aktivit.

L. Nemcova (2005, s. 128) poukazuje na moznost’
uplatnenia socialnych pedagogov na zakladnych a strednych
Skolach ako koordinatorov vychovy k manzelstvu a rodi-
covstvu.

Kazdyucitel’ by mal vediet’, aké vzt'ahy maju ziaci k svojim
rodi¢om a zase naopak. V naruseni tohto vztahu mézu byt
priciny neadekvatneho spravania sa Ziakov. Tu sa otvara d’alsi
priestor na ¢innost’ socialneho pedagdga. Vyznamnou
poziadavkou sa stava zlepSenie spoluprace a prepojenosti skoly
arodiny.

Zavery zkonferencie ,,Stucasny stav socialnej pedagogiky
na Slovensku” konangj 2. 2. 1999 - 3. 2. 1999 v Bratislave
(2000) ako aj z konferencie ,,Socialny pedagog" konanej 24.
9.2004 v Bratislave (2006) upozoriiujil na moznosti uplatnenia
socialneho pedagdga v prevencii socialno-patologickych javov.
Konferencia potvrdila, ze socialna pedagogika ma svoje miesto
Vv prevencii a jej pozornost’ sa zameriava na oblast’ prevencie
socialno-patologickych javov. Podl'a A. Tokarovej (2005, s.
307), primarnou ulohou socialnej pedagogiky, a teda aj
socialneho pedagoga, je preventivna ¢innost” a obnovovanie
socialnej kohézie prostrednictvom pedagogickej terapie.

D. Minova (2000, s. 239) $pecifikuje objekty posobenia
socialneho pedagoga ako deti a ich socialno-patologické
problémy, kde uvadza len niektoré:

e tyranie, zanedbavanie, zneuzivanie, Sikanovanie,
e drogova zavislost,,

e alkoholizmus,

e zaskolactvo,

e poruchy spravania,

e narusené rodinné vzt'ahy.

Profesiu socialneho pedagoga si vyzaduje prudky narast
socialno-patologickych javov u deti a mladeze, narast kon-
zumného spdsobu Zivota, negativny vplyv masmédii, negativne
travenie vol'ného ¢asu ¢i narast socialnych problémov v spo-
lo¢nosti. Osobitnou tlohou socialneho pedagdga by bolo
vykonavanie funkcie koordinatora prevencie drogovych
zavislosti a inych socmhlo-patologlckych Jjavov. V sucasnosti
zastavaji tito funkciu uditelia, ktori si tym ¢asto dopliiaju
Uvizok, a to 1bez nalezitej odbornej pripravy.

Skola je druhymnajsilnejSimsocializa¢nym Cinitel'om. Musi
vykonavat’ preventivne ¢innosti, najmi vo vztahu k malo
podnetnému rodinnému prostrediu diet’at’a. ZvysSent pozornost
musi venovat’ ziakom pochadzajucim z ohrozenych rodin
a v tejto oblasti musi tizko spolupracovat’ najmi s mimo-
Skolskymi poradenskymi zariadeniami. Toto by malo byt’
predmetom zaujmu socialneho pedagoga na Skole.

V prevencii socialno-patologickych javov je nevyhnutna
koordinacia preventivnych aktivit na skole. Tto llohu by mal
phit” koordinator prevencie, ktorého vymenuje riaditel’
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spomedzi ucitel'ov. Koordinator prevencie vytvara plan
preventivnych aktivit na Skolsky rok a spolupracuje s u¢itel'mi
imimoskolskymi zariadeniami pri ich realizacii.

Sme toho nazoru, Ze socialni pedagdgovia su pripraveni
vykonavat’ funkciu koordinatorov prevencie v podmienkach
zakladnych a strednych $kol, ked’Ze t'aZisko ich Cinnosti
spociva prave v preventivnych aktivitach.

Dolezitt tllohu pri prevencii deviantného spravania zohrava
aj kvalita toho, ako deti a mladez travia vol'ny ¢as. Ten ma vo
vyvoji osobnosti dietat’a dolezité a nezastupitelné miesto.
Vyznam vol'ného ¢asu v si¢asnosti narasta a predstavuje
vyznamnu individualnu, spolo¢ensku a pedagogick( hodnotu.
Racionalne vyuzivanie vol'ného Casu vyznamnou mierou
prispieva k prevencii socialno-patologickych javov detia mla-
deze. Vytvaranie dostatocnych moznosti k pozitivinym
volnoCasovym aktivitam a zapajanie deti a mladeze do
pravidelngj zaujmovej ¢innosti je nevyhnutnym predpokladom
ich pozitivneho vyvinu. Viaceri autori (J. Hroncova, 1996; E.
Kratochvilova, 1999; M. Koutekova, 1999; M. Kryston, 2003
ai.) poukazuji na pozitivne sivislosti medzi travenim vol'ného
Casu a vznikom deviantného spravania deti a mladeze.
Preventivna funkcia vol'ného ¢asu je zdoraznena aj v Na-
rodnom programe boja proti drogam Je dolezité, aby sa na
Skolach Vytvarah moznosti pre organizovanil Zaujmovu ¢innost’
ziakov, pri¢om je nevyhnutné venovat’ zvySeni pozornost’
ziakom pochadzajiicim z ohrozeného rodinného prostredia.

Uplatnenie socialneho pedagdga v zakladnych a strednych
Skolach doposial’ nebolo legislativne oSetrené (mohol posobit’
v zariadeniach vychovnej prevencie a spolupracovat’ so
Skolami). V novoprijatom Zakone o vychove a vzdelavani,
ktoryjetcinny od 1. 9. 2008 sa uzk d’alsim zlozkam systému
vychovného poradenstva a prevencie priradil aj socialny
pedagdg. K tomu nesporne prispela aj aktivita Metodicko-
pedagogického centra v Banskej Bystrici, ktoré vypracovalo
Profesijny Standard pedagogického zamestnanca Spe-
cialistu: Pracovny materidal o pripravach navrhu systema-
tizovaného miesta socidlneho pedagoga na skolach.

Zakladom prace socidlneho pedagoga by mala byt
poradensko-vychovna a socialno-vychovna ¢innost’ s detmi
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UCITELSTVO AKO EXPERTNA PROFESIA
V DYNAMICKOM PONATI

Mariana Cabanova, Pedagogicka fakulta, Univerzita Mateja Bela Banska Bystrica

Anoticia: Prispevok strucne informuje o vyskumnom zdamere projektu APVV-0026-07 s nazvom Profesia ,, ucitel predprimarnej
edukacie” a ,,ucitel’ primdarnej edukacie” v dynamickom ponati.

KPucové slova: pedeutologia, ucitelska profesia, profesiografia, profesiondlne ¢innosti ucitela, pedeutologicky vyskum.

Od 2. polovice 20. storocia sa v odbornej literattre hovori
oucitel'stve ako expertnej profesii. V tejto sivislosti bolo nielen
na Slovensku, ale aj v zahrani¢i realizovanych viacero
vyskumov, venovanych nielen vyskumu ucitel'stva ako
profesie, ale aj kvalite ucitel'ov na jednotlivych stuptioch
vzdelavania. Vystupom jednotlivych vyskumnych zamerov
st kompetenéné profily ucitel’a (Svec, 1998, Vasutova, 2001,
kolektiv 2006) na réznych stupnoch vzdelavania.

Sucasna realita pripravy ucitelov primarneho a predpri-
marneho vzdelavania reflektuje meniace sa poziadavky
prichadzajtice ,,zhora” - z akademickych kruhov a Skolsko-
politickych zamerov (Lisabonska stratégia, Bolonsky proces)
a je pomerne frekventovanou témou vedeckych, odbornych
aj vyskumnych stati. Naproti tomu realita profesionalneho
vykonu tychto kategorii ucitel'skej profesie je vedecky nedosta-
tocne preskumana. Existuje dostatok pramenov a zdrojov
tykajucich sa sposobilosti, kompetencii, vlastnosti a zru¢nosti
ucitel’a v elementarnej edukacii, avSak absentuje seriozny vy-
skum zamerany na zistenie realnych ¢innosti spojenych s vy-
konom profesie ucitel’a - profesiografia. Profesiografia ucitel'a
jeSpecifickou pedeutologickou otazkou. V naSom vyskumnom
zamerani konkrétne profesiografia ucitela v predprimarng;
a primarnej edukacii.

Teoretické vychodiska projektu

Zakladnym vychodiskom z pedagogického hl'adiska je
tedria ucitel'skej profesie - pedeutoldgia. Povodne sa tento
termin vzt'ahoval najméd k normativnemu vymedzeniu
poziadaviek na ucitel’a, v sii¢asnosti komplexne skiima ciele,
prostriedky, predpoklady a podmienky profesionalnych ¢innosti
ucitel'ov, psychické a socialne naroky na osobnost’, kvalifikaciu
apracuucitel’a. V suvislosti so socialnymi narokmi a narokmi
na osobnost’ a kvalifikaciu ucitel’a Porubsky (2007, s. 31-32)
hovori o ucitel'ovi ako o ,,inStitucionalnom reprezentantovi
kultiry, ktory je sprostredkovatel’om objektivizovanej reality
v procese vyucby. Ucitel” disponuje pedagogickou slobodou,
ktora je vSak limitovana sumou tych fenoménov, ktoré dana
spolocnost’ vnima a interpretuje z realneho a objektivneho
sveta, ktorého je on sucastou.” Takéto ponimanie ucitel'a
ako institucionalneho reprezentanta kultiry odporuca ucitel’a
chapat’ ako reflexivneho profesionala, ktory je schopny
reflektovat’ nielen objektivnu skutocnost’, ale aj dopad svojho
posobenia v edukacnej realite. (Lukasova, 2003, Kasacova,
2005)

Predmet projektu

Na zaklade teoretickych vychodisk a pragmatickej
orientacie Katedry elementarnej a predskolskej pedagogiky
riesitel’sky tim ziskal podporu Agentiiry na podporu vyskumu
a vyvoja na rieSenie projektu Profesia ,,ucitel’ predprimar-

nej edukacie” a ,,ufitel’ primarnej edukacie” v dyna-
ickom poriati. Projekt sa zameriava na zakladny vyskum
profesijnych ¢innosti ucitel’a predprimarnej a primarnej
edukicie v podmienkach realnej edukacnej praxe. Jednym
7o zakladnych vystupov projektu by mala byt’ profesiografia
ucitela na uvedenych dvoch stupiioch vzdelavania.
Realizaciou vyskumného zameru sa pokusime identifikovat’
prave tie ¢innosti, sposobilosti a vedomosti ucitel’a, ktoré tvoria
nevyhnutni sucast’ v ponimani ucitel'stva ako expertnej
profesie. Zostavenie profesiogramov vsak vyzaduje systema-
tické skimanie profesionalnych ¢innosti ucitel’a priamo aj
nepriamo suvisiacich s edukaciou. V rdmci celej zlozitej proble-
matiky sa daju vySpecifikovat’ viaceré okruhy nasho vyskum-
ného zameru:
e pedagogické myslenie ucitel’a,
e pedagogicka komunikacia ako Specificky typ socialngj
komunikacie je zamerana na dosahovanie pedagogickych
ciel'ov,
e pedagogické sposobilosti a kompetencia ucitel’a,
e profesiografia ucitel'ského povolania, ktora sa zaobera
analyzou konkrétnych profesionalnych ¢innosti ucitel’a, so
zameranim, v ktorom ¢ase, po aku dobu a s akou zatazou
ucitelia vykonavaji ¢innosti spojené s vykonom svojej profesie.
Je to pomerne nova problematika v pedeutologii, ktora
prostrednictvom vyskumnych metod a technik moze pomoct’
sledovat’ zmeny v profesii a tiez odhal'ovat’ priCiny inych javov
ako zat’az, stres, netspech a pod.
Ciele projektu

Zamerom tohto projektu je, aby sa teoretické pedeuto-
logické uvazovanie skonfrontovalo s konkrétnym praktickym
zistenim, €o profesia ucitel'a v materskej Skole a ucitelana 1.
stupni zakladnej Skoly - teda v medzinarodnej terminologii ucitel’
v predprimarnej edukacii (ISCED 0) a primarnej edukacii
(ISCED 1) predstavuje. Skimanie profesijnych ¢innosti
ucitel'ov bude v kontexte s deklarovanymi a pozadovanymi
kompetenciami a spdsobilostami ucitel'a definovanymi
v profesijnych standardoch a tiez v kontexte s vyvojovymi
trendmi profesie (Havlik a kol. 1998). Prostrednictvom
vyskumu chceme prispiet’ k redlnemu obrazu toho, ¢o profesia
ucitel’ predprimarneho vzdelavania (materska Skola) a profesia
ucitel’ primarneho vzdelavania (1. stupen ZS) realne obsahuje
a o tvori realnu nap prace nositel'ov profesie. Na zaklade
participa¢no-akéného vyskumu a pouzitim d’alSich verifi-
ka¢nych metod, ako napr. profesiograficky dotaznik budeme
po zrealizovani vyskumu a vyhodnoteni ziskanych vyskum-
nych udajov vediet’ preukazat’ obraz rednych ¢innosti ucitel'a
v dvoch stupiioch vzdelavania (ISCED 0 a ISCED 1).
Vysledky vyskumu by tak mohli posilnit’ postavenie profesie
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llustracia k pesnicke Major potkan

ucitela v spolo¢nosti ako erudovaného odbornika so $pe-
cifickymi charakteristikami typickymi len pre tito profesiu,
&im sa napliia pojem ,,expertnosti”.
Metodologia projektu

Metodologia vyskumného zameru sa opiera o ponimanie
ucitel’a ako reflexivneho praktika. Z toho dovodu sa budeme
opierat’ najméa o diagnostickéa vyskumné kompetencie ucitel’a.
Na zaklade aktivneho rozvijania tychto kompetencii dokaze
ucitel reflektovat’ a sebaevalvovat’ svoje vlastné pedagogické
pdsobenie v edukacnej realite. Vyskum sme ponali ako
participacno-akény vyskum (d’alej len PAR). V PAR sa
niektori Clenovia spoloCenstva aktivne zapajaji do hl'adania
informéacii a ichmyslienky ovplyviuji d’alSie konanie. Probandi
sa stan(l aktivnymi vyskumnikmi, ktorych ulohou bude
zaznamenat’ vSetky Cinnosti, ktoré priamo stvisia s ich
profesiou do autoobserva¢nych harkov - profesiografov. Na
zaklade uvedeného vyskumného postupu budu respondenti -
ucitelia predprimarneho a primarneho vzdelavania nielen
probandmi, ale aj vyskumnikmi, ktori sa budi moct’ aktivne
zapojit’ do vyskumného procesu. Pri koncipovani zakladného
vyskumného nastroja - profesiografu sme vychadzali z kon-
ceptu kompetencného profilu pedagogického zamestnanca
(Kolektiv 2006, s. 46-48). Tento koncept tvoria nasledovné
kompetencie:
kompetencie orientované na Ziaka
e identifikovat vwinové a individualne charakteristiky
Ziaka - poznat’, diagnostikovat’ a akceptovat’ individualne
Specifika ziaka (nadanie, poruchy, vlastnosti);
e identifikovat’ psychologické a socidalne faktory jeho
ucenia sa - poznat’ teorie ucenia sa, poznat’, diagnostikovat’
a akceptovat’ individudlne ucebné styly v zavislosti od psy-
chickych, fyzickych a socialnych podmienok;
e identifikovat sociokulturny kontext vyvoja Ziaka -
poznat’, diagnostikovat’ a akceptovat’ sociokultirne (resp. aj
multikultiirne) prostredie Ziaka, rodiny.
kompetencie orientované na edukacny proces
e kompetencie pre mediaciu obsahu edukacie, jeho
didakticku transformaciu pre potreby vyucovania a uCenia sa
ziaka (obsahy a interakcie):
- oviladat obsah odboru vyucovanych predmetov
- mat’ schopnost’ planovat’ a projektovat’ vyucbu - vediet

tvorit’ a realizovat’ strednodobé a kratkodobé edukacné plany,
projekty, edukacné situacie v kontexte so Skolskym programom
a individualnymi potrebami Ziakov;

- mat schopnost stanovit' ciele vyucovania orientované
naZiaka - poznat’ cielové poziadavky vzdelavania a vymedzit
ich v podobe ucebnych poziadaviek na ziaka;

- mat’ schopnost’ psychodidaktickej analyzy uciva - poznat’
a vediet’ uskuto¢nit’ didaktick(l analyzu uciva, vybrat’ zakladné
arozvijajuce ucivo v kontexte s edukac¢nymi ciel'mi a vzdela-
vacimi potrebami ziakov;

- mat’ schopnost vwberu a realizacie vyucovacich foriem
a metod - poznat’ a efektivne pouzivat’ metédy a formy
podporujuce aktivne ucenie sa Ziaka;

- mat’ schopnost hodnotit’ priebeh a vysledky vyucovania
a ucenia sa ziaka - poznat’ sposoby hodnotenia, vediet’
stanovit’kritéria a hodnotit’ Ziakov vzhl'adomk ich individualnym
odliSnostiam.

e kompetencie pre vytvaranie podmienok edukacie:

- witvarat’ pozitiviu klimu triedy - vediet' efektivne komu-
nikovat’ so ziakom i jeho najbliz$im prostredim a vytvarat’
prostredie podnecujiice jeho rozvoj (disciplina, rieSenie
konfliktov, facilitujuci vzt'ah, autorita);

- witvarat’ a vuzivat’ materidlne a technologické zdazemie
wucovania - tvorit’ a vyuzivat’ u¢ebné pomocky, média, IKT
v edukacnom procese.

e kompetencie pre ovplyviiovanie osobnostného rozvoja
Ziakov:

- mat’ schopnost’ ovplyviiovat’ personalny rozvoj Ziaka -
poznat’, aplikovat’ stratégie personalneho rozvoja ziaka
(sebaponatia, sebadovery, sebaregulacie), ocenovat’
personalne spdsobilosti ziaka;

- mat’ schopnost rozvijat' socidlne zrucnosti a postoje
Ziaka - poznat’, aplikovat’ stratégie socialneho rozvoja ziaka
(empatia, prosocialne spravanie), ocenovat socialne
spdsobilosti Ziaka;

- mat schopnost prevencie a napravy socialno-pato-
logickych javov a poruchy spravania sa Ziaka - rozpoznat’
ich, spolupracovat’ s odbornikmi, ocefiovat’ pozitivne vzory.
kompetencie orientované na sebarozvoj ucditel’a

e mat schopnost profesijného rastu a sebarozvoja -
reflektovat’, diagnostikovat’, hodnotit’ vlastni pedagogicka
¢innost’, planovat’si vlastny rast a vzdelavanie, mat’ vSeobecny
kultirny a obCiansky rozhl'ad (Stat, Eurdpa), poznat’ trendy
vyvoja spolo¢nostia vzdelavania, byt metodologicky vybaveny
pre ucitel’sky vyskum;

e identifikovat sa s profesijnou rolou a Skolou - stotoznit’
sa s rolou facilitatora, poznat’ ciele rozvoja Skoly, vystupovat’
ako reprezentant profesie, efektivne komunikovat’ so so-
cialnymi partnermi.

Napriek tomu, Ze v uvedenom kompeten¢nom profile nie
st explicitne uvedené kompetencie diagnostické a vyskumné,
priamo z neho vyplyvaju a st siCast’'ou viacerych uvedenych
kompetencii. Z uveden¢ho je zrejmé, Zze pre ucitela v ex-
pertnom ponimani st diagnostické a vyskumné kompetencie
ponimané ako Standardna sucast’ jeho profesionalneho vykonu.
Nakol’ko sa v poslednom obdobi hovori o ucitel'ovi ako o re-
flexivnom praktikovi, prave diagnostické a vyskumné kom-
petencie povazujeme Vv tejto suvislosti za najvyznamnejsie.
Na zaklade aktivneho rozvijania tychto kompetencii dokaze
ucitel reflektovat’ a sebaevalvovat’ svoje vlastné pedagogické
posobenie v edukacnej realite.
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Realizovanie vyskumu

Samotna realizacia vyskumu bude prebiehat’ pocas rokov
2009-2010. Ucitelia, vyskumnicibudi svoje profesijné ¢innosti
zaznamenavat’ do vyskumnych nastrojov - profesiografov
pocas 3 etap. Kazda etapa bude trvat’ dva Standardné tyzdne.
Realizovanie prvej etapy vyskumu v trvani dvoch tyzdhov
bude prebichat’ uz v priebehu maja 2009, druha etapa vyskumu
jeplanovana na oktober 2009 a posledna, tretia etapa vyskumu
bude realizovana v priebehu februara 2010. Zaujemcovia,
ucitelia predprimdrneho a ucitelia primdrneho videld-
vania, ktori maji zaujemsa do vyskumu dobrovol'ne zapojit
v ulohe probandov mézu kontaktovat’ autorku na adrese
mcabanova@pdf.umb.sk.
Prinos projektu
Prinos projektu vnimame najmé v dvoch zakladnych Siroko
koncipovanych okruhoch:
e Pedagogicka teoria - pedeutologia: vysledky vyskumu
rozsiria oblast’ vedeckého poznania najma v Casti pedeutologie
profesiografia ucitel'skej profesie. Poskytni empirické po-
znanie profesie a pomdzu prekonat’ doterajsiu ,,dojmologiu”
prevladajicu v tradicionalistickom chapani uéitel’a v MS ana
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1. stupni ZS - ako odovzdavatel’a sumy poznatkov Ziakom v
typicky na obsah zameranom chapani. Podporia trend chapat’
thto profesiu ako pedagogicku, v zmysle ucitel'a ako realizatora
cielov skoly a jej funkcii: personalizacnej, socializacnej,
profesionalizacnej a integracnej (Delors, 1997) orientovanej
na rozvoj osobnosti ziaka (Kolektiv, 2006) v oblasti jeho
kognitivneho, afektivneho a psychomotorického vyvinu.
e Zjednotenie teoretickych pristupov k profesiografii v zmysle
modernej personalistiky s profesijnymi Standardami ucitel'a
sthlasne s konceptom Kompetencny profil pedagogického
zamestnanca (Kasacova et. al. 2006), ktory bol v ostatnom
Case podrobeny odborngj a verejnej diskusii a z ktorého sme
pri koncipovani vyskumného nastroja vychadzali.
Zaver

Zrealizovanie uvedeného projektu by malo jedine¢nostou
témy a jej spolocenskou aktualnost’'ou prispiet’ k rozvoju pe-
deutologického poznania v stredoeurdpskomregione a obohatit’
odborné diskusné fora.
,» Latopraca je podporovana Agenttirou na podporu vyskumu
a vyvoja na zaklade zmluvy ¢. APVV-0026-07".

HAVLIK R., KOTA,J., SPILKOVA,V,, STECH,S., SVECOVA,J., TICHAM. Ucitelské povolini z pohledu socidlnich véd. Praha : PdF UK, 1998.
KASACOVA, B. Reflexivna vyucha a reflexia v ucitel'skej priprave. Banska Bystrica : PF UMB, 2005.

Profesijny rozvoj ucitela. Presov : MPC, 2006.
KOSOVA, B. Rozvoj osobnosti iaka. PreSov : Rokus, 2000.

LUKASOVA, H. Uditelskd profese v primdrnim vzdélavani a pedagogicka priprava ucitelii. Ostrava : PF OU, 2003.

PORUBSKY, S. Uditel- diskurz - Ziak. Banska Bystrica : PF UMB, 2007.

SVEC, V. Kli¢ové dovednosti ve vyucovani a vycviku. Brno : Masarykova univerzita, 1998.
VASUTOVA, J. Kvalifikatni piedpoklady pro nové role ugiteli. In Walterovéa, E. Ucitelé jako profesni skupina, jejich vzdélavani a podpiirny systém

1. dil. Praha : PdF UK, 2001, s. 23-27.

VASUTOVA, J. Model tvorby profesniho standardu ugitele. In Walterova, E. Uditelé jako profesni skupina, jejich vzdélavani a podpiirny systém 2. dil. Praha

: PdF UK, 2001, s. 19 - 46.

Summary: The article provides brief information regarding the project APVV-0026-07 entitled 'The Pofession of Teacher of Pre-
school and Primary Education in the dymnamic of comprehension.

UCITELKA MATERSKEJ SKOLY V PROCESE EDUKACIE

Gabriela Droppova, Metodicko-pedagogické centrum, alokované pracovisko Nitra

Anoticia: Vyznamne trendy, ktoré v sucasnosti suvisia so Skolskou reformou vytvarajii nove moznosti edukdcie, v ktorej sa
utvdraju a rozvijaju kliicove kompetencie deti. Mikroedukativinymi analyzami sme sa pokuisili zmapovat sucasny stav procesov
edukacie v Zilinskom kraji u sledovanych uciteliek predskolskych zariaden.

KPucové slova: ucitelka materskej skoly, mikroedukativne analyzy, edukacny proces, Bloomova taxonomia, rozvoj osobnosti

dietata.

Uvod

V suvislosti s prichadzajacimi zmenami, ktoré prinasa
Skolska reforma, sa treba zamyslat’ aj nad tymi, ktori tto
reformu tvoria - u¢ite'mi. Ako st pripraveni na kroky, ktoré si
vyzaduje reforma. Zmenit' sposob svojej prace z jedného
dia na druhy nie je vobec jednoduché. Co by mali zachovat’
a Co zmenit'? Treba si vytvorit” Casovy priestor na analyzu
doterajSej prace. Ide o analyzu vzdelavacich obsahov a analyzu
procesov vzdelavania. Cize je potrebné uvazovat’ nielen nad

tym CO it ale aj AKO uéit’. Treba zacat’ premyslat’ o vy-
chovnych a vzdelavacich stratégiach, ktoré vedu k rozvoju
kl'aGovych kompetencii deti.

Odbornost’ ucitel’ky MS je predovsetkym v tom, ze vie
vytvarat’ podmienky pre rozvoj osobnosti diet’at’a s reSpek-
tovanim jeho osobnostnych vlastnosti a schopnosti, vie
odovzdavat’ poznatky primerané veku a individualnym
schopnostiam deti, vie motivovat’, vzbudit’ zaujem o dianie
vtriede, kultivovat’ socialne vzt'ahy v triede, vytvarat’ prijemnu
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atmosféru, ktora je zaloZena na vzajomnej dovere a reSpekte.
Ucitel'ka materskej Skoly vie spracovat’ pedagogickil
diagnostiku dietata predskolského veku. Diagnostika je
zdrojom informacii, z ktorého sa dozvie, v ¢om st silné a slabé
stranky diet’at’a, v éommu treba pomdct’. Podl’a individualnych
zvlastnosti kazdého diet’at’a vie modifikovat’ metody a spdsoby
prace v procese edukacie.

UCit’ po novom znamena, Ze ucitel’ka nielen ovlada svoj
odbor, ¢o je velmi dolezité, ale vie prispdsobit’ vzdelavanie
individualnym potrebam deti, vie si poradit’ s vychovnymi
problémami. Povolanie ucitel’ky je vel'mi naro¢né. Prichadzaju
nové poziadavky (fenomény), na ktoré ucitel’ky nie st dosta-
tone pripravené.

Ucitel’ka si musi najst’,,cestu’ ku kazdému diet’at’u, aby
ho postvala dopredu. Kazdé dieta si prinasa do materskej
Skolyurcité skuisenosti, poznatky a postoje, na zaklade ktorych
si vysvetl'uje svet okolo seba. Vytvara sa urcité napétie medzi
tym, Co uz diet’a vie a medzi tym Co sa eSte z aktivit, lloh,
cviceni a otazok dozvie. Diet'a by malo byt’ aktivne, aby nové
poznatky integrovalo do sticasnych myslienkovych Struktir
a konStruovalo nové myslienkové Struktiry na vysSej Grovni.
S tymto suvisi aj tvorba nového SkVP, v ktorom kolektiv
uciteliek odpovie na tieto otazky: Kde sme teraz? Kam cheeme
ist? Co chceme dosiahnut'? Toto vsetko je zalozené na
spolupraci celého kolektivu materskej Skoly.

Rozvoj osobnosti dietata je hlavnym ciel'om edukacie
a to znamena najst’ v iom silné aj slabé stranky a zamerat’ sa
naichrozvoj. Tiezje dolezité vzbudit’ v iom zaujem o ¢innost’,
poznavanie, motivovat’ ho, naucit’ ho slusnému spravaniu.

Vediet' vybrat’ dolezité poznatky, ktoré sa deti maju naucit’,
sprostredkovat’ im kvalitné poznatky, aby pochopili prepojenie
s ich zivotom a vedeli ich pouZivat’. Okrem toho je potrebné
rozvijat’ postoje a hodnotovi1 orientaciu deti prostrednictvom
zoznamovania s hodnotami spolocnosti, v ktorej Ziju.

Vsetci, ktori pracuji s ucitel'mi z praxe dobre vedia, Ze
niektoriucitelia, ktori skon¢ili skolu pred 20 - 30 rokmi, povazuja
svoje vzdelanie za ukoncené a d’alej sa nevzdelavaju. Zmeny
a novinky, ktoré so sebou prinasa pedagogika a psycholégia
s im Uplne nezname. To sa prejavuje na ich nepripravenosti
na reformu.

V kontexte so zmenou kvality vzdelavania sme v roku
2008 uskutocnili v Zilinskom kraji prieskum, v ktorom sme
vramci modelovych situécii pouzili mikroedukativne analyzy.
Podl'a Zelinu (Svec a kol., 1998) za zakladni empiricka
skutocnost’ pre mikroanalyzy edukacnych procesov pokla-
dame podnet ucitel’a a reakciu diet’at’a (deti).

Tymito analyzami sme zist'ovali, aka je vysledna priprava
ucitelick na vychovno-vzdelavaci proces v materskych
Skolach. Sledovali sme, ¢iucitel’ky, riaditel’ky pripravuji podnety
a otazky, ktorymi rozvijaji nizSie aj vysSie kognitivne procesy
u deti.

CiePom skiimania bolo zistit', aké su rozdiely medzi
sledovanymi skupinami uciteliek v Zilinskom kraji (CA, ZA,
RK) v kladeni otazok, inStrukcii a iloh det'om predskolského
veku v pripravenych edukacnych aktivitach.

Predpokladali sme, Ze medzi sledovanymi ucitel’kami budil
vyraznérozdiely v kladeni otazok, tiloh a instrukcii na rozvijanie
kognitivinych procesov deti.

Vzorka: V oblasti skimania sme sa zamerali na mikro-
edukativne analyzy pripravenych procesov edukécie a to 27
uciteliek zo Ziliny, 15 uciteliek z Ruzomberka a 17 uciteliek

zCadce, spolu 59 uéiteliek zo Zilinského kraja.

Postup: Sledovali sme taxonémiu podl'a Blooma:

1. Vedomosti - opisat, vybavit si, vymenovat,
reprodukovat, doplnit, priradit...

2. Porozumenie - vysvetlit, opisat’ dévody, rozoznat
priciny...

3. Pouitie - aplikovat, vyriesit, zostavit...

4. Analyza - Specifikovat, porovnat, rozlisovat...

5. Syntéza - zovseobecnit, dokdazat, navrhmut, zostrojit ...
6. Hodnotenie - posudit, vwhodnotit, uviest argumenty
pre a profi...

Ucitel’kam sme zadali ulohu: Vypracujte edukacnu aktivitu
(ur¢ili sme tému):
1. Téma: Vieme ¢o jeme?
2. Téma: Farebné kontajnery?
Ciele si urcila kazda skupina samostatne.
Forma: v skupinach ti¢astnici vypracovali edukacné aktivity,
vktorych boli otazky ucitel’a a predpokladané odpovede deti.
V simulovanej (modelovej) triede MS pre 5 - 6 rocné deti,
sme spolocne analyzovali aktivity, otazky, ilohy a intrukcie -
ucitel’ - diet’a, deti.
Pracovali sme s Analytickou schémou vychovno-vzdelavacej
¢innosti v materskej Skole, ktort upravila Valachova, Alberty,
Zelina podl'a AS8. Tato schéma spaja v sebe Flandersov
pristup zist ovania, so sledovanim d’alSich vyznamnych oblasti
pre analyzu a hodnotenie edukacnej ¢innosti. Konkrétne sme
sledovali:
1. rozvijanie jednotlivych kognitivnych procesov
QI - otazky a podnety na senzomotorické operdcie,
Q2 - otazky na pamdit,
03 - ulohy a podnety na nizsie myslienkové operacie,
pochopenie pojmov, ich pomenovanie (analyza, indukcia),
04 - otazky na vyssie myslienkové operacie (syntéza,
analogia, generalizdacia),
05 - podnety na hodnotiace, kriticke myslenie,
06 - podnety na rozvijanie divergentného, tvorivého myslenia.
2. Index kognitivnych funkcii (Ikf) sleduje pocet otazok,
podnetov zameranych na rozvijanie jednotlivych hore-
uvedenych kognitivnych procesov:

Ikf = 04+05+06

O1+02+03

Vysledky:

Na zaklade frekvencie podnetov na jednotlivé kategorie
Flanders navrhol vyhodnocovanie indexu kognitivinych funkcii
takto:

e Nad I - efektivna edukacia - rozvoj vysSich poznavacich
funkcii (syntéza, zovSeobecnenie, hodnotenie, myslenie, tvorivé
myslenie)

vwr

vvr

Pri sledovani poctu vSetkych otazok a podnetov na rozvi-
janiekognitivnych funkeii sme zistili (pozri tabul’ku), Ze najviac
otazok a podnetov bolo zameranych na pamét’ (spolu 60),
potom to boli otazky a podnety zameranéna vnimanie a sen-
zomotoriku (spolu 45) a na nizSie konvergentné procesy (spolu
31). Otazky a podnety zamerané na rozvijanie vyssich kog-
nitivnych funkcii hodnotiaceho a tvorivého myslenia sa u sledo-
vanych uciteliek vyskytli menej:
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e vysSie poznavacie funkcie = 2 otazky a podnety,
e hodnotiace myslenie = 1 otazka,
e tvorivé myslenie = 1 otazka u sledovanych uciteliek.

Z tabul’ky vyplyva, Ze ani jedna zo sledovanych skupin
uciteliek nepripravuje edukaciu deti so zameranim na rozvoj
vyssich poznavacich funkcii, ako su syntéza, zovseobecnenie,
hodnotiace myslenie a tvorivé myslenie. To znamena, Ze
u sledovanych skupin chyba efektivna edukacia vmaterskych
Skolach.
ako jedna, to znamena, ze pri edukacii v materskych Skolach
sa ucitel’ky zameriavaju skor na rozvoj nizSich kognitivinych
funkcii deti a z tohto pohl'adu je ich edukacia menej efektivna.
Ocakavali by sme aspon rovnomerné zastipenie oboch tiirovni
kognitivnych operacii, ak nie prevahu rozvoja vyssich (najma
ked’ ide o skupinu predskolakov).

Predpoklad, ktory sme vyslovili v iivode prieskumu sa nam

Tabulka: Rozvoj kognitivaych funkcii v edukdcii MS u sledovanych
skupin uciteliek

nepotvrdil: Medzi sledovanymi skupinami uciteliek neboli
vyraznérozdiely v kladeni otazok, tiloh a inStrukcii na rozvijanie
kognitivnych procesov deti. Zisteni skutocnost’ mozno
interpretovat’ z viacerych pohl’adov. Na jedngj strane je zrejmé,
7e edukacia v predskolskych zariadeniach je narocna na
udrzanie pozomosti deti. UCitel’ky nie s dostatoCne pripravené
preedukaciu z praktickej stranky a nedokazu aplikovat’ vhodne
zvolené otazky, tllohy a inStrukcie do eduka¢ného procesu.
Zaver

Na zaklade uvedenych skuto¢nosti mozno konstatovat’
dve odporucania. Prvym je, Ze je potrebné rozvijat’ kritické
a hodnotiace myslenie deti pomocou cielenych, premyslenych,
stimulujucich podnetov zo strany sledovanych uciteliek
predskolskych zariadeni. Druhé odporticanie smerujek rozvo-
ju kompetencii u ucitel’ky materskej Skoly. Okrem vedomosti
by mala venovat’ pozornost’ pedagogicko-psychologickej
a praktickej priprave.

Dalsie vzdelavanie uciteliek je nevyhnutné, pretoze reforma
si vyZaduje nové kompetencie a vedomosti. Vzdelavanie
uciteliek vSak musi

ZA1[ZA2 [ZA3 [ZAA|ZA5 [CA1 [CA2[CA3 [RKI[RK2[RK3| = byt ciclene zame-
Ql 4 4 3 5 5 5 5 4 3 4 3 45 rané na konkrétne
Q2 6 | 6 5[ 5[ 7176415161 5] 5] 60 |oblastPripriprave
Q3 4 [ 3 [ 3 [ 42 3|2 3|23 2] 31 |vecivanijemome
Q4 1 0001 0000/ 0] 0] 2 |vyupomnatkyz-
Qs 0JoJololo o]lo 1]o]o]o] 1 f;fg nami simulo-
Q6 oloJofloJo o[olo[o[1]o L fivnejanalfzy,

Ikf 007 0 [ o] 0007 o] o To08] o [008] o |EGNG

Legenda: ZA - Zilina, CA - Cadca, RK - Ruzomberok, =- siicet otdzok v jednotlivych kognitivnych procesoch
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in the Zilina Region by following teachers at nursery schools. At present teachers are expected to deliver a quality educational
process, which is neither directive nor authoritarian or based on the memorisation of information. Instead the teacher should be
a facilitator, coordinator and manager of the class, which will develop the necessary competencies which the children need in life.

AUTOEVALVACIA -
VNUTORNA CRTA EFEKTIVNYCH SKOL

Jana Handzelova, Statna $kolska in$pekcia Banskd Bystrica

Anoticia: Hlavnou témou prispevku je interna evalvacia (autoevalvacia) kvality skoly, prostrednictvom ktorej skola ziskava

spditnui véizbu o viastnom rozvoyi.

KPucové slova: interna evalvacia, sebahodnotenie, metody autoevalvacie, externa evalvacia.

Interna evalvacia kvality Skoly

Dodlezitost’ internej evalvacie rastie so zmenami vzdela-
vacich ciel'ov, s premenou roly Skoly v spolocnostia s rastiicou
zodpovednost'ou $kol ako autonomnych subjektov za kvalitu
svojej prace. Predmetom evalvacie je zist ovanie, porovnavanie
a vysvetl'ovanieidajov charakterizujucich stav kvality a efek-
tivnosti jednotlivych aspektov vychovy a vzdelavania. Ma

dolezitt tlohu prekorekeiu a inovaciu Cinnosti $kol, prestratégiu
planovania ich rozvoja, priorit.

Napriek tomu, Ze rozsiahlejsi proces internej evalvacie
Skoly vo vicsine eurdpskych krajin zakon Specificky
nevyzaduje, vo vSeobecnosti sa predpoklada, ze vSetky Skoly
by mali autoevalvaciu uskutocnit’ a jej vystupy vyuzit’ ako
zakladné prvky efektivneho planovania rozvoja, planovania
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llustracia k pesnicke Nosorozec

¢innosti a zlepSovania Skoly.

Jednym z odporacani Europskeho parlamentu z roku 2001
,,O eurdpskej spolupraci pri hodnoteni kvality Skolského
vzdelavania” je ,,stimulovat’ sebahodnotenie $kol a zapajat’
ucitel'ov, Ziakov, vedenia $kol, rodicov a odbornikov do procesu
sebahodnotenia s ciel'om podporit’ spoluzodpovednost’ za skva-
litnenie $kol a premenit’ sebahodnotenie na G¢inny nastroj
posiliovania schopnosti $kol zlepSovat’sa”. Interna evalvacia
je vzdy motivovana urcitymi potrebami a ciel'mi konkrétneho
subjektu, realizuje sa na zaklade stanovenych pravidiel a kritérii,
ktoré vyplyvaju zo zakladnych Statnych dokumentov (ciele,
obsah vyucovania, sposob hodnotenia atd’.) a z individualnych
podmienok kazdej skoly (velkost, vybavenie, umiestnenie
Skoly, kvalita ucitel'ského zboru, socialne podmienky vsetkych
¢initel'ov vyucovania). Interna evalvacia kvality Skoly plni tllohu
spétnej vazby, ktora je efektivnejsia, ak s informacie ziskavané
z viacerych zdrojov, i¢innejSia, ak su autoevalvacné metody
konzultované s odbornikmi, ma vyznam, ak vediek zmenam,
k Zlepseniu.

Autoevalvacia znizuje u ucitel'ov neistotu, riziko chyb pri
vykone profesie, stimuluje I'udi k dialogu o ich praci, ¢o je
zaCiatkom Sirsich procesov zmien v zaujme kvality prace Skoly
ako celku. Autoevalvacia nastartuje zmeny, s ktorymi l'udia
v Skole suhlasia. Samotna autoevalvacia je zmena, ktora
vstupuje do Skoly zvonka, preto jej prijatie a zapracovanie do
zivota Skoly nie je jednoduché, vyzaduje si diskusiu o kvalite
prace skoly, ziskanie novych zru¢nosti, zmeny v kulttire Skoly
a akceptovanie istych zakonitosti pre jej uvedenie do praxe.

Autoevalvacna slucka (analyza vlastného stavu, planovanie
opatreni na zlepSenie kvality, realizacia opatreni, vyhodnotenie
ucinnosti planovanych a realizovanych opatreni, planovanie
novych opatreni pre d’alSie zlepSenie kvality) postiva Skolu
ako celok k vyssej kvalite.

Autoevalvacia je procesom systematického hodnotenia

vytyCenych cielov a preverovania, ¢i dosiahnuté vysledky
zodpovedaju predstavam danej Skoly. Je vnutornou Crtou
efektivnych $kol, je mechanizmom, ktory opraviiyje skoly
zlepsit’ svoju kvalitu zvnutra, pomaha im monitorovat’ progres
a vedie k diskusii o tom, ¢o konstituuje kvalitu na Grovni triedy
a Skoly. Pre vedenie skoly je sebahodnotenie dolezitym
podkladom pre ur¢enie d’alsich potrieb Skoly a poziadaviek
voci zriad’ovatelovi.

Interna evalvacia kvality Skoly v podmienkach slo-
venskych §kol

Autoevalvacia Skoly je jednou z povinnych oblasti vnu-
torného systému hodnotenia a kontroly, ktoré si Skoly maju
vypracovat’ v ramci svojich Skolskych vzdelavacich programov
s cielom zvySovania kvality vychovno-vzdelavacej ¢innosti
vskole. V intenciach metodickych usmerneni tvorby skolskych
vzdelavacich programov maj skoly svoje interné hodnotenie
zamerat’ na plnenie cielov stanovenych v koncepénom
zamere rozvoja Skoly, na oblasti, v ktorych skola dosahuje
dobré vysledky, oblasti, v ktorych dosahuje slabsie vysledky,
vratane navrhov a opatreni. Skolam sa odportca v ramci
autoevalvacie pravidelne monitorovat”: podmienky, priebeh
vzdelavania, tiroven podpory Ziakov (problémovi, handi-
capovani, mimoriadne nadani Ziaci), vysledky vzdelavania,
riadenie Skoly a tiroven vysledkov prace Skoly.

Okrem uvedenych odporucanych oblasti si mozu skoly
stanovit’ 1 d’alSie oblasti hodnotenia kvality Skoly, ktoré
mdzu napr. uzsie Specifikovat’. K naplneniu efektivnej auto-
evalvacie si musia Skoly sformulovat’ evalvaéné ciele
jednotlivych oblasti, kritéria a indikatory, nastroje
a Casovy plan autoevalvacného procesu.

Hr'adanie optimalneho modelu autoevalvacie sa spaja
s procesom vyberu kritérif a indikatorov kvality. Skoly simbzu
napriklad vybrat’ indikatory z réznych vyskumnych a lite-
rarnych zdrojov, alebo si vytvorit’ vlastné indikatory, ktoré zod-
povedajt potrebam skoly. Nielen ucitelia, ale i ostatni socialni
partneri Skoly, by mali mat’ moznost’ vyjadrit’ sa k siborom
indikatorov, diskutovat’a modifikovat’ ich. I ked’ je vytvaranie
stboru indikatorov casovo naro¢né, je pre skolu vel'mi cenné.
Tvorba indikatorov je vyzvou pre skoly, obohacujeju a vetci,
ktori v skole vytvaraju kvalitu, st zainteresovani na jej
dosiahnuti.

Efektivna realizacia internej evalvacie si vyzaduje validné
nastroje merania kvality autoevalva¢nych procesov, ktorych
vyber je zavisly od toho, na akej trovni sa sebahodnotenie
realizuje (napr. sebahodnotenie na urovni jednotlivca:
dotaznik, anketa, osobné portfolio ziaka, brainstorming, hranie
roli; na urovni Skoly: SWOT analyza, STEP analyza,
bostonska matica, dotazniky, hospitacie, analyza zakladnych
dokumentov $koly, diskusia, projektové dni, otvorené hodiny,
portfolio ucitel'a, portfolio Skoly, benchmarking, testovanie,
rozhovory, graficka metdda a iné).

Kazda skola sina zaklade svojich individualnych podmienok
zvoli svoj postup spracovania komplexného projektu auto-
evalvacie a jeho realizacie.

Skola méZe uplatnit’ napr. nasledovny postup:
e Skola spracuje stratégiu interného hodnotenia skoly (ciel’,
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plan, vyber evalva¢nych nastrojov, organiza¢né zabezpeCenie,
realizaciu, spracovanie vysledkov spravy, prezentaciu a publi-
kovanie vysledkov).

e Prekonzultovanie Struktiry interného hodnotenia s pedago-
gickou radou.

e Vytvorenie skupiny hodnotitel'ov - interné (ucitelia, rodicia,
ziaci) 1 externé (rodic¢ov, absolventov, odberatel’'ov a pod.).

e Distribuovanie hodnotiacich nastrojov hodnotitel'om.

e Realizovanie vlastného hodnotenia Skoly.

e Odovzdanie a spracovanie vysledkov.

e Vypracovanie autoevalvacnej spravy (uréenie kI'iCovych
silnych stranok Skoly; oblasti; ktoré je potrebné rozvijat’;
potreby, priority a ciele).

e Prekonzultovanie vysledkov interného hodnotenia v pe-
dagogickej rade.

e Vyuzitie spravy (publikovanie, vyhodnotenie, prijatie
opatrent).

e Spitna vdzba (Gprava koncepcie, organizacie Skoly,
rozpoctu, kontroly a pod.)

Priestor pre prezentovanie vysledkov internej evalvacie
kvality skoly sa v podmienkach slovenskych $kol vytvoril
prostrednictvom vyhlasky MS SR ¢&. 9/2006 a metodického
usmernenia ¢.10/2006, ktorymi sa legislativne vymedzila
Struktura a obsah sebahodnotiacej spravy o vychovno-vzde-
lavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych
zariadeni.

Nastroje sebahodnotenia ani v§eobecny ramec pre vytvo-
renie modelu vlastného hodnotenia nie st uvedenymi predpismi
konkretizované.

Od $kol sa v sprave okrem idajov kvantitativneho cha-
rakteru vyZaduje i vyhodnotenie:

- cielov, ktoré si Skola urcila v koncepnom zamere rozvoja
Skoly na pristusny skolsky rok a vyhodnotenie ich plnenia,

- oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky a oblasti,
v ktorych st nedostatky, vratane navrhov opatren,

- uspesnosti Skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie
ziakov na pracovnom trhu a v d’alSom studiu.

M. Blasko (2007, s. 2 - 7) navrhol v sulade s vyhlaskou
MS SR ¢&. 9/2006 Z.z. nasledovné oblasti hodnotenia kvality
Skoly, ktoré vychadzaju a autoevalva¢nych procesov prebie-
hajticich v ramci manaZérstva kvality v Skole: ,, strategické
planovanie a kurikulum, zamestnanci a ich rozvoj; ma-
terialne a financné zdroje, kvalita vyucovania; klima
Skoly, riadenie, marketing,; externé hodnotenie skoly,
vysledky skoly, uplatnenie absolventov™.

Kwvalitu procesu vyucby, ktora patri k rozhodujucim oblastiam
kvality Skoly, navrhol posudzovat’ podl'a nasledovnych uka-
zovatel'ov: ,, planovanie programu vyucby ucitelmi,
pracovné podmienky pre vyucbu, priebeh a Struktira

ZOZNAM BIBLIOGRAFICKYCH ODKAZOV:

wucby, socialna klima vyucby, manazment, vysledky
vyucovania’”.

Oblast’ riadenia, managementu Skoly a poradenstva odporuca
hodnotit’ podl'a ukazovatel'ov: ,, Struktura riadenia na skole;
spoluprdca a udaje o rade skoly; poradné organy skoly; za-
bezpecovanie kvality na skole ™.

Vzt’ah internej a externej evalvacie kvality $kol

Skolska inspekcia pocas externej evalvacie kol vychadza
z autoevalvacnej spravy a z koncepcie d’alSieho rozvoja Skol.
Jej predmetom nie je kontrola validity a spol’ahlivosti interngj
evalvacie skoly. Skolski ingpektori neplnia funkeiu poradcov,
nehodnotia efektivitu autoevalvacnych procesov Skoly pre
vyber vhodnych priorit na zlepSenie a meranie vplyvu aktivit
Skoly. Skolska inspekcia hodnoti phnenie cielov $koly, efek-
tivnost’ planovania, porovnanie vzdelavacieho programu a kon-
cepcie Skoly s ich realizaciou v praxi.

Reforma skoly, zadefinované poziadavky na monitorovanie
a hodnotenie kvality vychovno-vzdelavacej sustavy v novom
Skolskom zakone st v podmienkach Slovenskej republiky
stimulom k d’al§iemu rozvoju a Specifikacii kritérii externej
evalvacie kvality Skoly. Z hladiska Statnej skolskej in§pekcie
by sa mali preferovat’ najmi kritéria charakterizujuce kvalitné
vzdelanie. Kvalitné vzdelanie moZe poskytnut’ len Skola, ktora
kvalitne a nacas plni svoj vzdelavaci program. Vysledkom
kvalitného vzdelavania by mal byt ziak, ktory svoje vzdelanie
dokaze uplatnit’ v praktickom zivote. Takéto vzdelanie ma
svoju hodnotu a je vyrazom toho, ako si Skola plni svoje poslanie,
funkcie, ako rozvija vzt'ahy so svojim socialnym, kultirnym
a profesijnym prostredim.

Zaver

Interna evalvacia poskytuje spatni vazbu o rozvoji kvality
Skoly, umoziuje Skole zlepsit’ svoju kvalitu zvnitra, pomaha
jgj monitorovat’ progres, je podkladom na externé hodnotenie
Skoly. Za vSeobecné prinosy internej evalvacie sa povazuje
podpora proaktivnej a kreativnej prace skoly; posilnenie
sebadovery a autonomie skoly; podpora d’alSieho vzdelavania
ucitel'ov; zvySovanie poziadaviek na akademické vysledky
ziakov; podpora myslenia, diskusie o nastrojoch zmeny,
nastrojoch na zvySovanie zodpovednosti za rozhodnutia a pod.

Autoevalvacia je pre slovenské skoly jednym z prostriedkov
hl’adania ciest na naplnenie predstav o kvalite. Je vyzvou,
aby Skoly zamerali svoje evalva¢né aktivity najmé na kl'i¢ové
procesy prace v Skole, t.j. na procesy ucenia a vyucovania.
K naplneniu efektivnej autoevalvacie v podmienkach
slovenskych $kdl chyba vytvorenie siiboru indikatorov kvality,
resp. Standardov kvality, metodika na realizaciu seba-
hodnotenia.

BLASKO, M. 2007. Riadenie kvality vyucby. In Manazment skoly v praxi. roé. 2., &. 11.s. 2 - 9.
Vyhlagka MS SR o Struktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach kol a skolskych zariadeni. In: Zbierka zdkonov,

2006, ciastka 7, €. 9.

Summary: The main topic of the article is internal evaluation (self-evaluation) of the quality of a school, the means by which a

school can gain feedback regarding its own development.

Velké slova kedysi aj dnes, od slov k ¢inom brania Iludom prejst.
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www.rozhlady.pedagog.sk



20

PEDAGOGICKE ROZHT.ADY 2/2009

RECENZIE

PRAKTICKA PEDAGOGIKA

RINK, JAKOB E.: PRAKTICKA PEDAGOGIKA. BRATISLAVA : UNIVERZITA KOMENSKEHO, 2005.
91 S. ISBN 80-2323-2133-8

Marta Horfidkova, Pedagogicka fakulta, Univerzita Komenského Bratislava

Utla monografia holandského autora J. E. Rinka je
netradi¢nou ucebnicou pedagogiky. Odraza aktualne trendy
v pedagogickom mysleni v eurdpskom regione a u nas je aj
vitanym uvedenim do systémovo chapanej teorie vychovnej
praxe. Sticasne otvara priestor pre prehodnotenie vlastnych
vychodisk. Citatel’, ktory je zvyknuty v nasich pedagogickych
ucebniciach na zaplavu pouciek, s prekvapenim vnima ich
nevyhnutné minimum. Je pozvany, aby sledoval autora pri
jeho vedeckom poznavani, aby sa zameral na pochopenie
suvislosti a na naozaj praktické ,,pouzitie” pedagogiky pri
vychove problémového dietata. Napriek pragmatickej
orientacii neponuika Ziadne hotové rieSenia.

Za textom knihy sa skryva dlhorocna prax v prevy-
chovnych zariadeniach, vyskumy i timova spolupraca
odbornikov, ktori sa podiel’ali na mobilnej intervencii v tzv.
multi-problémovych rodinach v Groningene.

Prva ¢ast’ publikacie sa zaobera samotnym vychovnym
systémom. Tento je tu chapany ako produkt socialnej reality,
v ktorom podstatny vyznam zohravaji vychovné faktory. St
stcast'ou prostredia, kde sa utvaraji vzt'ahy a vyuzivaji vplyvy
pre vychovné ciele. Zakladnym determinujicim faktorom je
dieta s jeho danost'ami, charakterom, konanim a tym, ako
dokaze spracovat’ vychovné situacie. Rovnaké aspekty
sleduje u vychovavatel’a. Tu vSak zdoraziuje predovsetkym
komunikaciu. V§ima si formy a $tyly, ako vychovavatel’
prezentuje svoje postoje, poziadavky a nakol’ko st primerané
dietatu i situacii. Hlavnym poslanim vychovavatel’a nie je
byt’ vychovnou autoritou - inStanciou pre to, ¢o je spravne,
ale samotné manazovanie vychovnych situacii ako je
vstavanie, hygiena, stolovanie, zamestnania, ucenie, vol'no-
Casové aktivity, rozhovory a pod. Rovnako dolezité je
ovplyviiovanie situacného kontextu vychovy. Zdoraziuje tu
nutnost’ zabezpecit’ kvalitu a bezpecie.

Mnozstvo vymenovanych a popisanych znakov rozobera
aj v nasledovnom texte, kde sa zaobera ich predpokladanym
ucinkom. Citit’ tu vplyv konstruktivizmu - presvedcenie, ze
ak sa vsetko zvladne spravne, pozitivny vysledok sa dostavi.
Zrejma je aj snaha presne identifikovat’, kontrolovat’ a Sta-
tisticky hodnotit’ vychovné vplyvy. AZ vzniké obava, Ze diet’a
by sa v tomto snazeni mohlo stratit’. Nie je to tak - diet’a je
centrom i kritériom vychovného diania.

Podl'a Rinka sa vychova deje len vtedy, ked’ stimuluje

vyvin diet'at’a. Dokonca diagnostika - tento nastroj kontroly,
je celkom chapana v sluzbach diet’at’u. Jej ciel'om je zistit’,
nakol’ko vychova prospieva diet’at’u. Prospech diet’at’a vycho-
vavatel stale sleduje, spracovava pozorovania a podl’a toho
modifikuje svoje d’alSie postupy. Z tohto aspektu maji domi-
nantny vyznam jeho postoje. Najmi miera ochoty a pripra-
venosti vychovavat’, vedomie koexistencie s diet’at’om, zvla-
danie svojej tilohy a stanovenie ciel'ov v prospech diet’ata.

V druhej Casti knihy sa zaobera pojmom pedagogické
zanedbavanie - nie je to celkom najstastnejsie zvoleny pojem
pre preklad, lebo u nas sa pod pedagogickym zanedbavanim
chape najma vyrazné ohrozenie vyvinu diet’at’a, kym Rink
povazuje za pedagogické zanedbavanie i situaciu, kedy je
pedagdg v jednej miestnosti s diet’at’om a ,,zabudne” na diet’a.
Z dovodov inych zaujmov vychovavatel’a prestane fungovat
ich vzajomna koexistencia, nema jasny vychovny ciel’ a nechce
prave byt dietat'u k dispozicii. Skér by sme na tomto mieste
hovorili o oslabenej komunikacii, ale zrejme ma pan Rink
pravdu, Ze prave tu sa za¢ina vychovné zanedbavanie. U nas
st znamejSie skor d’alsie aspekty, ktoré uvadza a to - nepri-
merana akceptacia a nedostatky pri stanoveni pravidiel.
Vychovu mozno zanedbavat’ aj na trovni ponuky vychovnych
aktivit a prehliadanim situacnych kontextov.

Zaujimava pre vychovni prax je i informacia, ze v Ho-
landsku vyuzivaji poziciu supervizora, ktory pomaha hodnotit’
a vysvetl'ovat’ vychovné dianie a optimalizovat’ vychovnil in-
tervenciu.

Podl'a autora tato praca vznikla prepracovanim povodngj
publikacie, z ktorej bola ponechana ,,iba podstata”. Domnie-
vame sa, Ze niektoré Casti by pre nasu odbornu verejnost’
mohli byt’ obsiahlgjsie prave pre odliSnost’ nazerania na vy-
chovnul pracu v prevychovnych zariadeniach.

V zavere - niekol’ko slov k prekladu. Bezpochyby to bola
zlozita praca, kde sa len t'azko dalo vyhnat’ problémom. Pre
ukotvenie do oblasti pedagogickej vedy vSak - pre pojem
ortopedagogika je u nas zavedeny pojem liecebna pedago-
gika. Prave pre lieCebnych pedagogov, ktori tieZ uprednost-
nuju systémovy a na klienta orientovany pristup, st myslienky
Rinka osviezujiicou konfrontaciou. Domnievame sa, ze kniha
vyvola diskusiu a najde svojich Citatel'ov nielen v radoch
Studentov.

Mam za menom CSc. Uz ma maoja mils chce.

J. Bily
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NAVRH PROFESIJNYCH STANDARDOV UCITELOV -
UCITEL PREDPRIMARNEHO VZDELAVANIA (DISKUSIA)

Ol'ga Pavlikova, Metodicko-pedagogické centrum, alokované pracovisko Banska Bystrica

Anotdcia: Profesijné Standardy pre poziciu ucitela predprimdrneho vzdeldvania su spracované na zdklade klasifikacného ramca profesijnych
kompetencii prezentovanych v Koncepcii profesijného rozvoja ucitelov v kariérmom systéme.

KUPicové slova: kariérny rast, profesijné Standardy, profesijné kompetencie

Obsahova reforma Skolstva, ktora sa stala realitou aj v materskych skolach schvalenim zakona NR SR ¢. 245/
2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a naslednym zavedenim dvojiroviiového modelu vzdelavacich
programov vychadzajuceho z tohto zakona vyvolava v ucitel'och obavu zo zvladnutia zmien. Pre niekoho je to rutinna
zalezitost’, na ktoru sa pripravovali priebeZne, niektori to bertt ako vyzvu, ini sa na zavedenie zmien pozeraji s obavou
akladu si otazku, &i napriek svojim doteraj§im skusenostiam a dizke pedagogickej praxe dokazu spravne a pruzne
zareagovat’ na zmenené poziadavky v stvislosti s ich odbornymi kompetenciami.

Doterajsie skuisenosti z praxe poukazuji na to, Ze spracovanie Skolskych vzdelavacich programov a ich nasledné
zavedenie do praxe prinasa so sebou nemalé problémy, ktoré sa tykajii najma nedostacujucej irovne kompetencii
ucitel'ov. Zavedenie zmien do obsahu vychovy a vzdelavania diet'at’a predskolského veku ocakava najmi zmenu
v pedagogickom pristupe ucitel’a. Predpokladom je zmena myslenia ucitel’a, ktora vychadza z odlisného vnimania
diet'at’a ako subjektu ucenia sa. Toto myslenie sa neda zmenit’ zo dila na den, o¢akava sa od pedagdga stistavné
zdokonal'ovanie svojich odbornych kompetencii v ramei d’alsicho vzdelavania.

Predlozeny navrh profesijnych standardov pre ucitel'ov predprimarneho vzdelavania vznikol na zaklade Koncepcie
profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov, ktort schvalila viada SR. Poziadavky na vzdelanie aj vykon ucitel’a
predprimarneho vzdelavania sa neustale zvySuji. Ide o vyznamnu profesiu, kde stredoskolské vzdelanie za¢ina byt
nedostacujice v suvislosti s narokmi, ktoré si tato profesia vyzaduje. Profesijné Standardy popisuju kompetencie,
ktoré ucitel’ musi zvladat’ na irovni primeranej svojim schopnostiam i dizke pedagogickej praxe. St kritériom pre
kvalifikaciu a spolu s aktualnym vykonom ucitel’a a kritériom na posudenie kvality jeho prace s diet'atom.

Pri tvorbe profesijnych Standardov boli vymedzené tri zakladné dimenzie (Kasacova - Kosova, 2006):

- kompetencie orientované na Ziaka,

- kompetencie orientované na edukacny proces,

- kompetencie orientované na sebarozvoj ucitel'a predprimarneho vzdelavania.

Profesijny Standard je normativ, ktory vymedzuje nevyhnutné profesijné kompetencie pre Standardny vykon
pedagogického zamestnanca (Pavlov - Valica, 2006). Profesijny standard (Pavlov - Valica, 2006):

- definuje predpisané kvalifikacné predpoklady;,

- definuje komplex preukazatel'nych spdsobilosti ucitel'a predprimarneho vzdelavania vyjadreny vedomostami,
zruénost’ami, postojmi a indikatormi kvality spolu s nastrojmi merania,

- vyjadruje spolo¢ny zaklad profesie orientovanej na rozvoj ziaka, kvalitu eduka¢ného procesu a profesijny
sebarozvoj,

- vytvara zaklad pre systém profesijného rastu ucitel'a predprimarneho vzdelavania.

Ucitel’ predprimarneho vzdelavania bude mat’ moznost’ gradovat’ svoje profesijné kompetencie pocas vlastnej
profesijnej drahy. Podl’a pripravovanej legislativy méze dosiahnut’ kariérne stupne:

1. stupen - zacinajuciucitel’ predprimarneho vzdelavania,

2. stupen - samostatny ucitel’ predprimarneho vzdelavania,

3. stupen - ucitel’ predprimarneho vzdelavania s prvou atestaciou,

4. stupen - ucitel’ predprimarneho vzdelavania s druhou atestaciou.

ZvySenim svojich profesijnych kompetencii spni totiZ aj ucitel’ predprimarneho vzdelavania podmienku na postup
do vyssej platovej triedy, prip. ziskanie kreditového priplatku.



PRILOHA - NAVRH PROFESIJNYCH STANDARDOV UCITELOV - UCITEL PREDPRIMARNEHO VZDELAVANIA

V texte navrhu profesijného Standardu je vyznacené ,hrubym pismom” postupné zvySovanie narokov na
kompetencie spojené so zvySujicim sa kariérnym stupiiom od zacinajiuceho ucitel'a predprimarneho vzdelavania az po
ucitel'a predprimameho vzdelavania s 2. atestaciou.

Pri jednotlivych kompetenciach si uvedené aj indikatory, ktoré umoznuju ucitel'ovi predprimarneho vzdelavania aj
riaditelovi $koly identifikovat’ tirovef jeho kompetencii. Uroveii kompetencii u¢itel'a predprimarneho vzdelavania sa
zistuje prostrednictvom navrhnutych nastrojov.

Zaver

Autorka predslovu dufa, ze ¢itatelia na r6znych poziciach v predprimarnom vzdelavani zareaguju na predloZzeny
navrh. V pripade zaujmu o reagovanie na navrhnuté profesijné Standardy, moze Citatel’ vyplnit’ anketu, ktora je
zverejnena na internetovej stranke ¢asopisu www.rozhlady.pedagog.sk. Uvedent anketu je potrebné odoslat’ na
adresu: viera.stankovicova@mpc-edu.sk. Anketa bude zverejnena a odpovedat’ na iu mozete do 15. maja 2009.
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Summary: Professional standards for teachers of pre-school education have been produced on the basic of the classification framework
of professional competences presented in the 'Conception of Professional Development of Teachers in the Career System'.



Profesijny Standard ucditel’a — zacinajuci u€itel’ predprimarneho vzdelavania

Kategoria: ulitel’ predprimarneho vzdelavania

Doterajsie zaradenie: ulitel’ materskej Skoly (vyhlaSka MS SR ¢. 41/1996 Z. z.)

Kvalifikacny predpoklad: podPa platnej legislativy

Kariérny stupen: za€inajuci ucitel’ predprimarneho vzdelivania

Dimenzia Kompetencia Specifické sposobilosti (vedomosti, zrucnosti, postoje) Indrtkato.ry
Nastroje
1. 1 identifikovat’ vyvinové 1.1.1 poznat a vediet diagnostikovat’ individudlne Specifikda dietata | obligatérne - vysvedcenie o Statnych skuskach, diplom
a individualne charakteristiky diet'at’a predskolského veku fakultativne - portfolio z pedagogickej praxe
1.1.2 byt pripraveny akceptovat’ kazdé dieta
= 1. 2 identifikovat’ psychologické 1.2.1. poznat’ a vediet identifikovat’ individualne edukacné potreby deti
NS a socialne faktory jeho ucenia sa 1.2.2 byt pripraveny akceptovat’ rozne spdsoby ucenia sa deti v zavislosti od
- psychickych, fyzickych a socidlnych podmienok
1. 3 identifikovat’ sociokultiirny 1.3.1 poznat’ a vediet’ zist'ovat’ odlisnosti v multikultGrnom prostredi a ich vplyv
kontext rozvoja diet’at’a na osobnost’ diet'ata
1.3.2 byt’ pripraveny akceptovat’ odli$nosti deti bez predsudkov a stereotypov
RIADENIE EDUKACNEHO PROCESU
2. 1 ovladat’ obsah predprimarnej 2.1.1 poznat platné dokumenty kurikula predprimarej edukacie obligatorne - vysvedcenie o Statnych skuskach, diplom
edukacie 2.1.2 vediet vybrat’ obsah v stilade s pozadovanymi a ocakavanymi edukacnymi | fakultativne - portfélio z pedagogickej praxe
cielmi
2. 2 schopnost’ planovat’ a projektovat’ | 2.2.1 poznat’ problematiku planovania a projektovania predskolskej edukécie
vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ 2.2.2 byt pripraveny akceptovat’ §kolsky vzdelavaci program a flexibilneho
prisposobovat’ redlnej situdcii v triede
2. 3 schopnost’ stanovit’ edukacné ciele | 2.3.1 poznat’ a vediet’ konkretizovat’ edukacné ciele orientované na dieta
orientované na diet’a
2. 4 schopnost’ psychodidaktickej 2.4.1 poznat’ zakonitosti psychodidaktickej analyzy obsahu edukécie
- analyzy obsahu edukaicie
§ 2. 5 schopnost’ vyberu a realizacie 2.5.1 poznat’ metddy a formy podporujice aktivne ucenie sa dietata vzhl'adom
5 vyucovacich foriem a metod na individudlne edukacné potreby deti
> 2. 6 schopnost’ hodnotit’ priebeh 2.6.1 poznat’ spdsoby hodnotenia dietat’a a ich psychodidaktické
>§ a vysledky edukacie dietat’a aspekty a vediet’ stanovit’ kritéria hodnotenia
= VYTVARANIE PODMIENOK EDUKACIE
E 2.7 schopnost’ vytvarat’ pozitivhu 2.7.1 poznat’ faktory a nastroje utvarania pozitivnej klimy v triede obligatorne - vysvedcenie o Statnych skuskach, diplom
o klimu triedy a prostredia podnecujuceho rozvoj osobnosti diet’ata fakultativne - portfolio z pedagogickej praxe

2. 8 schopnost’ vytvarat’ a vyuZivat’
materidlne a technologické zizemie
edukacného procesu

2.8.1 poznat’ a vybrat’ moderné materilne a technologické prostriedky
edukacie podl'a podmienok materskej skoly a potrieb deti

OVPLYVNOVANIE OSOBNOSTNEHO ROZVOJA DETI

2. 9 schopnost’ ovplyviiovat’
personalny rozvoj diet’at’a

2.9.1 poznat’ a aplikovat’ metody a stratégie personalneho rozvoja diet’ata

2.10 schopnost’ rozvijat’ socialne
zrucnosti a postoje dietat’a

2.10.1 poznat’ a aplikovat’ metody a stratégie socidlneho rozvoja deti

2.11 schopnost’ prevencie a napravy
socidlno-patologickych javov a poruch
spravania

2.11.1 poznat’ rizika socialno-patologickych javov

obligatorne - vysvedcenie o Statnych skuskach, diplom
fakultativne - portfolio z pedagogickej praxe




3. Sebarozvoj ufitel’a

3. 1 schopnost’ profesijného rastu
a sebarozvoj

3.1.1 vediet' reflektovat, diagnostikovat’ a hodnotit’ vlastné schopnosti pre
pedagogicku ¢innost’ a timovu spolupracu
3.1.2 vediet stanovit ciele svojho profesijného rozvoja v sulade s potrebami
Skoly a spoloc¢nosti
3.1.3 vyuzivat IKT v profesijnom rozvoji

3. 2 schopnost’ identifikovat’ sa
s profesijnou rolou a Skolou

3.2.1 vnimat’ pomahajuci charakter ucitel'skej profesie

3.2.2 vediet v edukacnom procese pouZzivat spisovny jazyk a adekvatnym
spdsobom vyuzivat’ roézne $tyly jazykovej komunikacie

3.2.3 zaujimat sa o poslanie a ciele skoly, byt’ pripraveny profesijne
komunikovat’

3.2.4 poznat’ a reSpektovat’ vychodiska, principy a prax profesijnej etiky




Profesijny Standard ucitePa - samostatny ucitel predprimarneho vzdelavania
jny y predp

Kategoria: ulitel’ predprimarneho vzdelavania

DoterajSie zaradenie: ucitel’ materskej Skoly (uviest’ podl’a vyhliSky MS SR & 41/1996 Z. z. 0 odbornej a pedagogickej spdsobilosti pedagogickych pracovnikov v zneni neskorSich predpisov)

Kvalifikacny predpoklad: podPa platnej legislativy

Kariérny stupen: samostatny ucitel’ predprimarneho vzdeldvania

Dimenzia Kompetencia Specifické sposobilosti(vedomosti, zrucnosti, postoje ) I%Zf;f;?’
1.1 identifikovat’ vyvinové 1.1.1 poznat’ zakonitosti psychického a fyzického vyvinu dietata predskolského | I: pedagogicka diagnostika dietata predskolského veku
a individudlne charakteristiky veku zamerana na psychicky a fyzicky vyvin dietata a jeho
dietat’a 1.1.2 vediet diagnostikovat’ individualne S$pecifika dietata predskolského veku | individualne Specifika
1.1.3 akceptovat individualitu kazdého dietata predskolského veku N: diagnostické harky, zdznamy, portfolia deti
v 1.2 identifikovat’ psychologické 1.2.1 poznat’ problematiku o procesoch poznavania deti predskolského veku I: pedagogicka diagnostika poznavacich procesov dietata
= a socialne faktory jeho ucenia sa 1.2.2 vediet identifikovat’ individudlne edukaéné potreby deti predskolského veku
’N_ 1.2.3 akceptovat’ rozmanité sposoby ucenia sa deti v zavislosti N: diagnostické zaznamy o spésoboch poznavania deti,
- od psychickych a socialnych podmienok portfolia deti
1.3 identifikovat’ sociokultirny 1.3.1 poznat' odlisnosti kultir v multikultGrnom prostredi I: rodinna anamnéza pre potreby edukacného procesu
kontext rozvoja diet’at’a 1.3.2 vediet’ zist'ovat socialne charakteristiky deti z rozneho I: diagnostika rodinného prostredia ziaka
sociokultarneho prostredia N: evidencné listy deti, dotazniky pre rodicov, ankety, zaznamy
1.3.3 akceptovat’ odlisnosti deti bez predsudkov z rozhovorov s rodi¢mi, produkty deti
A. RIADENIE EDUKACNEHO PROCESU
2.1 ovladat’ obsah predprimarnej 2.1.1 poznat’ platné dokumenty kurikula predprimarnej edukécie I: projektovanie ucebnych osnov v stlade s pedagogickymi
edukicie 2.1.2 vediet vybrat’ obsah v stlade s pozadovanymi a ocakavanymi dokumentmi
edukacnymi ciel'mi N: pisomné spracovanie u¢ebnych osnov
2.2 schopnost’ planovat’ a projektovat’ | 2.2.1 poznat’ problematiku planovania a projektovania edukacnych procesov I: plan- projekt vychovno-vzdelavacich cinnosti
vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ vzhl'adom na vekové osobitosti I: priprava na vychovno-vzdelavaciu ¢innost’
2.2.2 vediet’ planovat’ a projektovat’ edukacny proces v kontexte so Statnym N: projekt edukacnej Cinnosti, dennd pisomnad priprava
a Skolskym vzdelavacim programom pre predprimarne vzdelavanie a vychovno-vzdelavacich ¢innosti, IVP podla potreby
4 individudlnymi potrebami deti
2 2.2.3 realizovat’ a flexibilne prispdsobit’ plan a projekt edukaéného procesu
= v realnej praxi materskej Skoly
2 2.3 schopnost’ stanovit’ eduka¢né ciele | 2.3.1 poznat’ cielové poziadavky predprimarneho vzdelavania a kritéria I: formulacia eduka¢ného ciel’a orientovaného na diet’a
2 orientované na diet’a na tvorbu edukacnych cielov I: kritéria splnenia ciela
i 2.3.2 rozumiet’ vyznamu orientacie ciel'a na dieta a konkretizacie ciel'a na N: pisomne formulovany edukacny ciel' akritéria jeho
E dosiahnuté poznatky, zruc¢nosti a postoje dietat’a dosiahnutia det'mi
o 2.3.3 vediet vymedzit’ edukacné ciele orientované na dieta a formulovat’ ich

v podobe edukaénych poziadaviek

2.4

schopnost’ psychodidaktickej
analyzy obsahu edukacie

2.4.1 ovladat’ zakonitosti psychodidaktickej analyzy obsahu edukacie
dietata predskolského veku

2.4.2 vediet’ uskutocnit’ didakticku analyzu obsahu edukacie — poznatky,
sposobilosti, hodnoty, postoje

2.4.3 vediet’ vybrat’ obsah edukécie v kontexte s eduka¢nymi ciel'mi
a individualnymi potrebami deti

2.4.4 vediet navrhntt tlohy a ¢innosti pre deti veduce k dosiahnutiu
edukacnych cielov

I: konkrétne tlohy, c¢innosti a ucebné poziadavky pre deti
N: triedna kniha, konkrétne ulohy, pracovné listy




2.5 schopnost’ vyberu a realizacie
vyucovacich foriem a metod

2.5.1. poznat’ metody a formy podporujice aktivne ucenie sa dietata
predskolského veku

2.5. 2. vediet’ vybrat’ metody a formy vzhl'adom na edukacné ciele a individualne
edukacné potreby deti

2.5.3. vediet’ tieto metddy a formy pouzivat

I: stratégia edukac¢ného procesu
N: pozorovanie a analyza pouzitych metod a foriem

2.6 schopnost’ hodnotit’ priebeh
a vysledky edukicie diet’at’a

2.6.1 poznat’ sposoby hodnotenia dietat’a predskolského veku a ich
psychodidaktické aspekty

2.6.2 vediet’ stanovit’ kritéria hodnotenia dietat’a predSkolského veku

2.6.3 vediet’ pouzivat’ prostriedky hodnotenia vzhl'adom na vyvinové
a individualne charakteristiky deti

2.6.4 vediet’ vysledky hodnotenia vyuzit' v projektovani d’alSieho
edukacného procesu

I: ucitel'ov spdsob motivacie a formativneho hodnotenia diet’at’a
v eduka¢nom procese

N: pozorovanie a analyza motiva¢nych intervencii ucitela
v stlade s pedagogickou diagnostikou

B. VYTVARANIE PODMIENOK EDUKACIE

2.7 schopnost’ vytvarat’ pozitivnhu
klimu triedy

2.7.1 poznat vyznam klimy v triede

2.7.2 vediet’ efektivne komunikovat’ s detmi, vytvarat’ pozitivnu klimu
v triede a prostredie podnecujlice rozvoj osobnosti dietat’a v stilade
s hodnotovym systémom materskej skoly

2.7.3 vediet’ efektivne komunikovat’ s najbliz§im socialnym prostredim
(rodic¢ia, zamestnanci materskej Skoly, odbornici a i.)

I: formulovanie pravidiel zivota v triede,
zavadzania a uplatiiovania

N: pozorovanie a analyza zZivota a klimy v triede,
plan, spoluprace s rodi¢mi

sposob  ich

2.8 schopnost’ vytvarat’ a vyuzivat’
materidlne a technologické zizemie
edukacného procesu

2.8.1 poznat’ materialne a technologické podmienky materskej Skoly
2.8.2 vediet’ vybrat, tvorit’ a pouzivat’ vhodné didaktické prostriedky
podporujice edukacny proces dietat’a predskolského veku

I: adekvatnost’ didaktickych prostriedkov v edukacnom procese
N: pozorovanie a analyza pouzivania didaktickych prostriedkov
vratane IKT

C. OVPLYVNOVANIE OSOBNOSTNEHO ROZVOJA DETI

2.9 schopnost’ ovplyviiovat’ personilny
rozvoj diet’ata

2.9.1 poznat’” metody a stratégie personalneho rozvoja diet’ata predskolského
veku

2.9.2 vediet vybrat’ a pouzit’ metddy a stratégie podla individuadlnych potrieb
dietat’a v spolupréaci s rodinou

2.9.3 reSpektovat’ a ocenovat’ persondlne sposobilosti diet’at’a

I: tvorba a realizcia projektu personalneho rozvoja dietata
I: stibor aktivit zameranych na personalny rozvoj deti
N: pozorovanie a projekt vedenia deti

s pedagogickou diagnostikou

v sulade

2.10 schopnost’ rozvijat’ socialne
zruénosti a postoje diet’at’a

2.10.1 poznat’” metddy a stratégie socidlneho rozvoja deti predskolského veku

2.10.2 vediet vybrat’ a pouzit metddy a stratégie socialneho rozvoja podl'a
individualnych potrieb deti

2.10.3 reSpektovat’ a oceniovat’ socialne sposobilosti a zruénosti deti

I: tvorba a realizacia projektu socidlneho rozvoja dietat’a

I: subor aktivit zameranych na socidlny rozvoj deti

N: pozorovanie a projekt vedenia deti v stilade s pedagogickou
diagnostikou

2.11 schopnost’ prevencie a napravy
socialno-patologickych javov
a poruch spravania sa diet’at’a

2.11.1 poznat’ rizika socialno-patologickych javov

2.11.2 vediet rozpoznat’ socialno-patologické prejavy spravania sa deti
predskolského veku

2.11.3 vediet'$polupracovat’ s odbornikmi (Specialny pedagog, psycholog a i.)
v oblasti socidlno-patologickych javov

I: tvorba a realizacia projektu spoluprace ucitel’a s odbornikmi
I: stibor aktivit zameranych na prevenciu socialno-
patologickych javov

N: pozorovanie a projekt
diagnostikou

vedenia v sulade s pedagogickou

3. Sebarozvoj

uditela

3.1 schopnost’ profesijného rastu
a sebarozvoj

3.1.1 poznat’ vyvojové trendy v oblasti vychovy a vzdelavania

3.1.2 vediet reflektovat’, diagnostikovat’ a hodnotit’ vlastnt pedagogicku
¢innost’ v spolupraci s ¢lenmi metodického zdruZenia a ostatnymi
pedagogickymi zamestnancami

3.1.3 vediet si stanovit’ ciele vlastného profesijného rozvoja

I: spata vizba od rodicov a pedagogickych zamestnancov

I: autodiagnostika ucitel’'a

I: tvorba planu profesijného sebarozvoja

N: pedagogicky dennik, ankety od rodi¢ov, autodiagnostické
a reflexivne zaznamy, plan profesijného sebarozvoja uditel’a

3.2 schopnost’ identifikovat’ sa
s profesijnou rolou a $kolou

3.2.1 stotoznit sa s rolou facilitatora a poradcu
3.2.2 poznat’ viziu, poslanie a ciele materskej skoly
3.2.3 vystupovat’ v zhode s povest'ou §koly — budovat’ jej imidz

I: pozitivna prezentacia triedy na rovni skoly
N: videozaznam, fotodokumentacia




Profesijny Standard ucitel’a - ucitel’ predprimarneho vzdelivania s prvou atestaciou

Kategoria: ucitel’

predprimarneho vzdelavania

Doterajsie zaradenie: u&itel’ materskej §koly (Vyhlagka MS SR & 41/1996 Z.z. o odbornej a pedagogickej sposobilosti pedagogickych pracovnikov v zneni neskorSich predpisov)

Kvalifikacny predpoklad: podPa platnej legislativy

Kariérny stupen: ulitel’ predprimarneho vzdelavania s 1. atestaciou

Dimenzia Kompetencia Specifické sposobilosti (vedomosti, zrucnosti, postoje) ]nN(ZAIftito(;}e?}
1.1 identifikovat’ vyvinové 1.1.1 poznat’ zakonitosti psychického a fyzického vyvinu dietata predsk. veku I: pedagogicka diagnostika dietata predskolského veku
a individudlne charakteristiky 1.1.2 vediet’ vytvorit’ vlastné diagnostické nastroje a diagnostikovat’ indi- | I: tvorba vlastného diagnostického nastroja dietat’a predskolského
dietat’a vidualne Specifika dietata predskolského veku veku
1.1.3 akceptovat’ individualitu kazdého dietat’a predskolského veku N: vlastné diagnostické listy, harky, zdznamy, portfolia deti,
1.2 identifikovat’ psychologické 1.2.1 poznat’ problematiku o procesoch poznavania deti predskolského I: pedagogicka diagnostika poznavacich procesov dietata
a socialne faktory jeho ucenia sa veku a poznat’ faktory ovplyviiujiice procesy poznavania predskolského veku
v 1.2.2 vediet’ identifikovat’ individualne edukaéné potreby deti a pouzivat’ I: pedagogicka diagnostika urovne rozvoja diet’at’a predskolského
g diagnostické metody na postidenie tirovne rozvoja dietat’a veku
)N, 1.2.3 akceptovat’ rozmanité spdsoby ucenia sa deti v zavislosti od psychickych N: vlastné a prevzaté diagnostické listy, zdiznamy o poznavacich
= a socialnych podmienok procesoch deti, portfolid deti
1.2 identifikovat’ sociokultiirny 1.3.1 poznat' odlisnosti kultir v multikultGrnom prostredi I: rodinna anamnéza pre potreby edukacného procesu
kontext rozvoja diet’at’a 1.3.2 vediet’ zistovat’ a posudzovat’ socidlne charakteristiky deti z rozneho I: diagnostika rodinného prostredia diet’ata
sociokulturneho prostredia I: diagnostika sociokultirneho prostredia
1.3.3 vediet’ spolupracovat’ s uciteP’'mi zikladnej $koly, s inymi N: evidencné listy deti, dotazniky pre rodicov, ankety, zdznamy
odbornikmi a s profesiami v multikultirnom prostredi zrozhovorov s rodicmi, odbornikmi, produkty deti, projekt
1.3.4 akceptovat’ odlisnosti deti bez predsudkov spoluprace s odbornikmi, resp. s asistentom ucitel’a
A. RIADENIE EDUKACNEHO PROCESU
2.1 ovladat’ obsah predprimarnej 2.1.1 poznat’ platné dokumenty kurikula predprimarnej edukacie a inovovat’ ich I: obsah edukacie obohateny o Skolské a regionalne Specifika
edukacie 2.1.2 vediet’ vybrat’ obsah pre edukacny proces v triede v sulade N: pisomné spracovanie inovovaného obsahu edukacie
s pozadovanymi a ofakavanymi eduka¢nymi cielmi a obohacovat’ ho obohateného o Skolské, regionalne Specifika
] 0 Skolské a regiondlne Specifika
e 2.2 schopnost’ planovat’ a projektovat’ | 2.2.1 poznat’ problematiku planovania a projektovania edukacnych procesov I: plan a projekt vychovno-vzdelavacich ¢innosti
2 vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ 2.2.2 vediet planovat’ a projektovat’ edukacny proces v kontexte so Statnym I: priprava na vychovno-vzdelavaciu ¢innost’
2 a Skolskym vzdelavacim programom pre predprimarne vzdelavanie N: projekt a pisomna priprava edukacného procesu, IVP podla
o a individualnymi potrebami deti potreby
i 2.2.3 realizovat’ a flexibilne prisposobit’ plan a projekt edukacného procesu
E v redlnéfpraxi materskej skoly
i 2.3 schopnost’ stanovit’ eduka¢né ciele | 2.3.1 poznat cielové poziadavky predprimarneho vzdelavania a kritéria na I: formulacia edukaéného ciel’a orientovaného na ziaka
orientované na diet'a tvorbu edukacnych ciel'ov I: kritéria splnenia ciel’a
2.3.2 rozumiet’ vyznamu orientacie ciel'a na diet’a a konkretizacie ciel’a na N: pisomne formulovany edukacny ciel’ a kritéria jeho dosiahnutia
dosiahnuté poznatky, zruc¢nosti a postoje diet'at’a detmi
2.3.3 vediet vymedzit’ edukacné ciele orientované na dieta a formulovat’ ich
v podobe edukaénych poziadaviek




2.4 schopnost’ psychodidaktickej
analyzy obsahu edukacie

2.4.1 ovladat’ zakonitosti psychodidaktickej analyzy obsahu edukacie dietat’a
predskolského veku

2.4.2 vediet uskutocnit’ didaktickt analyzu obsahu edukécie — poznatky,
spdsobilosti, hodnoty, postoje

2.4.3 vediet vybrat’ obsah edukacie v kontexte s eduka¢nymi ciel'mi
a individualnymi potrebami deti

2.4.4 vediet navrhnut’ ulohy a ¢innosti pre deti veduce k dosiahnutiu
edukacnych ciel'ov

2.4.5 vediet vytvorit’ individualny vychovno — vzdeldvaci plan
a stimula¢ny program pre diet’a podl’a jeho individualnych potrieb

I: konkrétne tlohy a ¢innosti pre deti na zaklade
psychodidaktickej analyzy obsahu edukacie

I: individualny vychovno-vzdelavaci plan a stimula¢ny program
pre dieta podla jeho individualnych potrieb

N: didakticka analyza obsahu edukacie preukazana v tvorbe
ciel'ov orientovanych na rozvoj osobnosti diet’at’a,
individualizovanych tloh, IVP

2.5 schopnost’ vyberu a realizacie
vyucovacich foriem a metod

2.5.1 poznat’ metddy a formy podporujuce aktivne ucenie sa dietat’a
predskolského veku vratane moznych inovacii

2.5.2 vediet vybrat’ metddy a formy vzhl'adom na edukacné ciele
a individualne edukacné potreby deti

2.5.3 vediet vyuzivat inova¢né metody a formy

I: tvorba stratégie edukacného procesu

I: tvorba projektu vyuzivania inovacnych metdd a foriem na
zaklade pedagogickej diagnostiky

N: pozorovanie a analyza pouzitych inova¢nych metdd a foriem,
analyza produktov prace deti

2.5 schopnost’ hodnotit’ priebeh

a vysledky edukicie diet’at’a

2.6.1 poznat’ spdsoby hodnotenia dietat’a predskolského veku a ich
psychodidaktické aspekty

2.6.2 vediet stanovit kritéria hodnotenia dietat’a predskolského veku

2.6.3 vediet’ pouzivat’ prostriedky hodnotenia vzhI'adom na vyvinové
a individualne charakteristiky deti

2.6.4 vediet vysledky hodnotenia vyuzit' v projektovani d’alSieho
edukacného procesu

2.6.5 viest’ deti k sebauvedomovaniu ako vychodisku pre sebahodnotenie
dietat’a

I: ucitel'ov systém hodnotenia edukacného procesu

I: ucitel'ov spdsob motivacie a formativneho hodnotenia diet’ata
v eduka¢nom procese

N: pozorovanie aanalyza motivaénych
vsulade s pedagogickou diagnostikou
sebauvedomovania

intervencii ucitel'a
smerujuca k rozvoju

B. VYTVARANIE PODMIENOK EDUKACIE

2.7 schopnost’ vytvarat’ pozitivnhu
klimu triedy

2.7.1 poznat’ vyznam klimy v triede a vplyv osobnosti ucitel’a na jej
priaznivé utvaranie

2.7.2 vediet vytvarat’ pozitivnu klimu v triede a prostredie podnecujice rozvoj
osobnosti dietat’a v sulade s hodnotovym systémom materskej Skoly

2.7.3 vediet’ efektivne komunikovat’ s najbliz§im socialnym prostredim
(rodicia, zamestnanci materskej Skoly, odbornici a i.)

2.7.4 ovladat’ sebareflexivne a autodiagnostické metédy

I: formulovanie pravidiel Zivota v triede, sposob ich zavadzania
a uplatilovania

I: diagnostikovanie klimy v triede

I: autodiagnosticky zaznam ucitel’a

N: pozorovanie a analyza zivota a klimy v triede,

plan spoluprace s rodi¢mi, sociometria, dotazniky rodi¢ov

2.8 schopnost’ vytvarat’ a vyuzivat’
materidlne a technologické zizemie
edukacného procesu

2.8.1 poznat’ materialne a technologické podmienky materskej Skoly

2.8.2 vediet vyberat’, tvorit’ a pouzivat’ vhodné didaktické prostriedky
podporujuce edukacny proces dietat’a predskolského veku

2.8.3 aktivne vyuzivat’ IKT vo svojej praci

2.8.4 podielat’ sa na zabezpecovani materiilno — technického vybavenia
triedy s reSpektovanim psychodidaktickych vychodisk

I: vhodnost’ didaktickych prostriedkov vyuzivanych v edukacnom
procese

I: tvorba didaktickych prostriedkov prostrednictvom IKT

N: pozorovanie a analyza pouzivania didaktickych prostriedkov,
vyuzivanie IKT v eduka¢nom procese

C. OVPLYVNOVANIE OSOBNOSTNEHO ROZVOJA DETI

2.9 schopnost’ ovplyviiovat’ personilny
rozvoj diet’ata

2.9.1 poznat' metody a stratégie persondlneho rozvoja dietat’a predskolského
veku

2.9.2 vediet vyberat’ a pouzivat' metddy a stratégie podl'a individudlnych potrieb
dietat’a v spolupréaci s rodinou

2.9.3 respektovat’ a ocenovat’ personalne sposobilosti diet’at’a

2.9.4 rozvijat' u deti sebauvedomovanie a sebapoznanie

I: plan individualneho vedenia dietat’a

I: tvorba projektu a realizdcia personalneho rozvoja
s pouzitim sebapoznavacich technik

N: pozorovanie a projekt vedenia dietat’a podla potreby

dietat’a




2.10 schopnost’ rozvijat’ socidlne
zrucnosti a postoje dietat’a

2.10.1 poznat’” metddy a stratégie socialneho rozvoja deti predskolského veku
2.10.2 vediet vybrat’ a pouzit metddy a stratégie socialneho rozvoja podl'a
individualnych potrieb deti
2.10.3 reSpektovat’ a oceniovat’ socialne sposobilosti a zruénosti deti
2.10.4 vytvarat podmienky a zdmerne vyuZivat’ inova¢né metédy
a stratégie pre rozvoj prosocidlnych vzt'ahov v triede

I: plan individualneho vedenia dietat’a

I: tvorba projektu a realizacia socialneho rozvoja dietata
s pouzitim sebaregulac¢nych technik

N: pozorovanie a projekt vedenia dietat’a podla potreby

2.11 schopnost’ prevencie a napravy
socialno-patologickych javov
a poruch spravania sa diet’at’a

2.11.1 poznat’ rizika socidlno — patologickych javov

2.11.2 vediet rozpoznat’ socialno — patologické prejavy spravania sa deti
predskolského veku

2.11.3 vediet spolupracovat’ s odbornikmi ($pecialny pedagdg, psycholdg
a 1.) v oblasti socialno-patologickych javov

2.11.4 intervenovat’ v zloZitych socidlno - vychovnych situiciach smerom
k rodine

I: tvorba a realizacia projektu spoluprace ucitel’a s odbornikmi

I: projekt spoluprace ucitel'a s rodinou

I: vhodna intervencia v zlozitych vychovnych situaciach podla
potreby

N: pozorovanie a projekt vedenia dietat’a podla potreby

3. Sebarozvoj ufitel’a

3.1 schopnost’ profesijného rastu
a sebarozvoj

3.1.1 poznat’ vyvojové trendy v oblasti vychovy a vzdelavania
3.1.2 vediet reflektovat’, diagnostikovat’ a hodnotit’ vlastnti pedagogicku
¢innost’ v spolupraci s ¢lenmi metodického zdruzenia a ostatnymi
pedagogickymi zamestnancami
3. vediet si stanovit’ ciele vlastného profesijného rozvoja
4 vediet vyuZit’ poznatKky a zru¢nosti ziskané v ramci kontinualneho
vzdelavania pedagogickych zamestnancov

I: spitna vdzba od rodicov, pedagogickych zamestnancov

I: autodiagnostika ucitel’a

I: ticast’ na kariérnom vzdelavani pedagogickych zamestnancov

I vyuzivanie poznatkov a zru€nosti ziskanych vramci konti-
nualneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov

N: pozorovanie, pedagogicky dennik, ankety od rodicov, auto-
diagnostické a reflexivne zaznamy, osvedCenie o absolvovanom
vzdelavani

3.2 schopnost’ identifikovat’ sa
s profesijnou rolou a $kolou

3.2.1. stotoznit’ sa s rolou facilitatora, poradcu

3.2.2. poznat’ viziu, poslanie a ciele materskej Skoly

3.2.3. vystupovat’ v zhode s povestou skoly

3.2.4 zostladit’ profesijny sebarozvoj s potrebami a ciel’mi Skoly

I: prezentacia triedy na urovni komunity

I: participacia na $kolskych projektoch

I: vyber skolou preferovanych vzdelavacich aktivit

N: videozdznam, fotodokumentécia, kronika triedy, Skolsky
Casopis, otvorend hodina




Profesijny Standard ucditel’a - ucitel’ predprimarneho vzdeldavania s druhou atestaciou

Kategoria: ulitel’ predprimarneho vzdelavania

DoterajSie zaradenie: utitel’ materskej Skoly (VyhliSka MS SR & 41/1996 Z.z o odbornej a pedagogickej sposobilosti pedagogickych pracovnikov v zneni neskorSich predpisov)

Kvalifikacny predpoklad: podPa platnej legislativy

Kariérny stupen: ulitel’ predprimarneho vzdeldvania s 2. atestaciou

Dimenzia Kompetencia Specifické sposobilosti (vedomosti, zrucnosti, postoje) ]nNaZblftiZgz
1.1 identifikovat’ vyvinové 1.1.1 poznat zdkonitosti psychického a fyzického vyvinu dietata | I: tvorba diagnostického nastroja dietata predskolského veku
a individudlne charakteristiky predskolského veku vyuzitelny v ramci $koly (regionu)
diet’at’a 1.1.2 vediet’ vytvorit' vlastné, vSeobecne vyuZiteI’né diagnostické nastroje | N: vlastné diagnostické listy, harky, zaznamy , kazuistiky deti
a diagnostikovat’ individudlne Specifikd dietata predskolského veku
a uplatiiovat’ ich v ramci materskej Skoly (regionu)
1.1.3 akceptovat’ individualitu kazdého dietata predskolského veku
1.2 identifikovat’ psychologické 1.2.1 poznat’ problematiku o procesoch poznavania deti predskolského veku I: tvorba projektu vedenia kolegov v rozvijani diagnostickych
a socialne faktory jeho ucenia sa a poznat’ faktory ovplyvitujlice procesy poznavania spdsobilosti v ramci $koly (regionu)
1.2.2 vediet’ identifikovat’ individualne edukacné potreby deti a pouzivat’ I: Specialista - supervizor pre diagnostiku deti predskolského veku
% diagnostické metody na postdenie Grovne rozvoja dietat’a v ramci Skoly (regionu)
NS 1.2.3 akceptovat’ rozmanité sposoby ucenia sa deti v zavislosti od N: projekt vedenia kolegov v danej problematike
- psychickych a socidlnych podmienok
1.2.4 viest’ kolegov v rozvijani diagnostickych spdsobilosti v ramci
materskej Skoly (regiénu )
1.3 identifikovat’ sociokultiirny kontext | 1.3.1 poznat’ odlisnosti kultar v multikultirnom prostredi I: tvorba diagnostického nastroja na zistovanie sociokultirnych
rozvoja dietat’a 1.3.2 vediet’ zistit’ charakteristiky deti z r6zneho sociokulturneho prostredia potrieb a perspektiv skoly(regionu)
1.3.3 vediet’ spolupracovat’ s ucitel'mi zakladnej Skoly, s inymi I: tvorba projektu vedenia ucitelov (kolegov) k multikultirnej
odbornikmi a s profesiami v multikultirnom prostredi edukacii ziakov
1.3.4 akceptovat’ odlisnosti deti bez predsudkov I Specialista — supervizor pre multikultirnu edukaciu deti
1.3.5 viest’ kolegov k multikultirnej edukacii deti predSkolského veku predskolského veku v ramei Skoly ( regionu )
v ramci materskej Skoly (regiénu) N: projekt vedenia kolegov v danej problematike
A. RIADENIE EDUKACNEHO PROCESU
2.1 ovladat’ obsah predprimarnej 2.1.1 poznat platné dokumenty kurikula predprimarnej edukacie a dokazat’ I: tvorba Skolského vzdelavacieho programu konkrétnej materskej
edukacie ich inovovat’ Skoly obohateného o skolské a regionalne Specifika pre:
2.1.2 podielat’ sa na tvorbe Skolskych dokumentov: Skolsky vzdelavaci jednotlivé oblasti poznavania
- program, plany a projekt vychovno-vzdelavacich ¢innosti jednotlivé vekové skupiny
§ 2.1.2 Vedlet’VV},lbr'at"ot?sa'h A sﬁlgde ’s poiadovanym’l avoéaka\’/anYm} , inovaéné projekty
= S:dul{afcglyml ciel'mi a dokazat’ ho obohacovat’ o §kolské a regionalne N: pisomné spracovanie $kolského vzdelavacieho programu
R Specifika
)?: 2.1.4 viest’ kolegov pri tvorbe $kolského kurikula pre predprimarnu
= edukiciu v rimci materskej Skoly (regiénu)
é 2.2 schopnost’ planovat’ a projektovat’ 2.2.1 poznat’ problematiku planovania a projektovania edukaénych procesov I: tvorba koncepcie planovania a projektovania vyucby v ramci
= vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ 2.2.2 vediet’ planovat’ a projektovat’ edukacny proces v kontexte so Skoly (regionu)
N Statnym a Skolskym vzdelavacim programom pre predprimarne I: tvorba projektu vedenia kolegov pre planovanie a projek-
vzdelavanie a individudlnymi potrebami deti tovanie edukacie v ramci Skoly (regioénu)
2.2.3 vediet’ zrealizovat a flexibilne prispdsobit’ plan a projekt edukacného I. evalvacia planovania a projektovania edukacie v materskej
procesu v realnej praxi materskej Skoly skole
2.2.4 viest’ kolegov v planovani a projektovani edukacie deti N: projekt vedenia kolegov v danej problematike a koncepcia
predskolského veku v ramci Skoly (regionu) planovania a projektovania edukacie




2.Edukaény proces

2.3 schopnost’ stanovit’ edukacné ciele
orientované na diet’a

2.3.1 poznat’ ciel'ové poziadavky predprimarneho vzdelavania a kritéria na
tvorbu edukaénych cielov

2.3.2 rozumiet’ vyznamu orientacie ciel'a na diet’a a konkretizacie ciel’a
na dosiahnuté poznatky, zru¢nosti a postoje diet'ata

2.3.3 vediet vymedzit’ edukacné ciele orientované na dieta a formulovat’ ich
v podobe edukaénych poziadaviek

2.3.4 viest’ kolegov pri tvorbe eduka¢nych cielov v ramci materskej $koly
(regionu)

I: tvorba projektu vedenia kolegov pre formulovanie eduka¢nych
cielov v ramci Skoly ( regionu)

I: evalvacia edukacnych cielov v materskej skole

N: projekt vedenia kolegov v danej problematike

2.4 schopnost’ psychodidaktickej analyzy
obsahu edukicie

2.4.1 ovladat’ zakonitosti psychodidaktickej analyzy obsahu edukacie
dietata predskolského veku
2.4.2 vediet’ uskutocnit’ didakticku analyzu edukéacie — poznatky,
sposobilosti, hodnoty, postoje
2.4.3 vediet’ vybrat’ obsah edukacie v kontexte s eduka¢nymi ciel'mi
a individualnymi potrebami deti
2.4.4 vediet navrhntt tlohy a ¢innosti pre deti veduce k dosiahnutiu
edukacnych cielov
2.4.5 vediet vytvorit' individualny vychovno — vzdelavaci plan
a stimula¢ny program pre dieta podl’a jeho individualnych potrieb
2.4.6 viest’ kolegov pri tvorbe individualnych vychovno-vzdelavacich
planov a stimula¢nych programov pre deti v ramci materskej Skoly
(regionu)

I: projekt vedenia kolegov pri tvorbe individualnych vychovno-
vzdelavacich planov (IVP) a stimula¢nych programov (SP) pre
deti vramci skoly (regionu)

I: evalvacia IVP a SP v materskej skole

N: projekt vedenia kolegov v danej problematike

2.5 schopnost’ vyberu a realizacie
vyucovacich foriem a metod

2.5.1 poznat’ metddy a formy podporujuce aktivne ucenie sa dietat’a
predskolského veku vratane moznych inovacii

2.5.2 vediet vybrat’ metddy a formy vzhl'adom na edukacéné ciele
a individualne edukacné potreby deti

2.5.3 vediet vyuzivat’ inova¢né metody a formy

2.5.4 viest’ kolegov pri zavadzani inova¢nych metéd, foriem do
pedagogickej prace v ramci materskej Skoly (regiénu)

I: tvorba projektu vedenia kolegov pri zavadzani inovaénych
metdd, foriem do edukacie v ramci Skoly (regionu)

I: evalvacia uplatinovania inova¢nych metéd a foriem edukdacie
v materskej Skole (regione)

N: projekt vedenia kolegov v danej problematike, evalvacné
nastroje

2.6 schopnost’ hodnotit’ priebeh
a vysledky edukicie diet’at’a

2.6.1 poznat’ spdsoby hodnotenia dietat’a predskolského veku a ich
psychodidaktické aspekty

2.6.2 vediet stanovit kritéria hodnotenia dietat’a predskolského veku

2.6.3 vediet pouzivat prostriedky hodnotenia vzhl'adom na vyvinové
a individualne charakteristiky deti

2.6.4 vediet vysledky hodnotenia vyuzit’ v projektovani d’alSieho
edukacného procesu

2.6.5 viest' deti k sebauvedomovaniu ako vychodisku pre sebahodnotenie
dietata

2.6.6 viest’ kolegov v oblasti hodnotenia priebehu a vysledkov edukacie
deti v ramci materskej Skoly (regiénu)

I tvorba projektu  vedenia kolegov pre inovaciu systémov
hodnotenia v preprimarnej edukacii

I: evalvacia uplathovania systémov hodnotenia zameranych na
meranie kvality edukacnej prace materskej skole (regione)

N: projekt vedenia kolegov v danej problematike, evalvacné
nastroje

B. VYTVARANIE PODMIENOK EDUKACIE

2.7. schopnost’ vytvarat’ pozitivnu klimu
triedy

2.7.1 poznat’ vyznam klimy v triede a vplyv osobnosti ucitel’a na jej
priaznivé utvaranie
2.7.2 vediet efektivne komunikovat’ s det'mi, vytvéarat’ pozitivnu klimu
v triede a prostredie podnecujlce rozvoj osobnosti dietat’a v sulade
s hodnotovym systémom materskej Skoly
2.7.3 vediet’ efektivne komunikovat’ s najbliz§im socialnym prostredim
(rodicia, zamestnanci materskej Skoly, odbornici a i.)
2.7.4 ovladat’ sebareflexivne a autodiagnostické metody

I: tvorba projektu vedenia kolegov v diagnostikovani a evalvacii
klimy a socialnych vztahov v triede

I: tvorba projektu vedenia kolegov vo formulovani a zavadzani
pravidiel zivota v triede

N: projekty vedenia kolegov v danej problematike




2.8 schopnost’ vytvarat’ a vyuZzivat’
materidlne a technologické zazemie
edukaéného procesu

2.8.1 poznat’ materialne a technologické podmienky materskej Skoly

2.8.2 vediet vybrat, tvorit' a pouzivat’ vhodné didaktické prostriedky podpo-
rujuce edukacny proces dietat’a predskolského veku

2.8.3 vyuzivat' IKT vo svojej praci

2.8.4 vediet’ vypracovat’ odborné posudky k novym didaktickym
prostriedkom

2.8.5 podiel’at’ sa na zabezpecovani materialno-technického vybavenia skoly
s reSpektovanim psychodidaktickych vychodisk

I. tvorba projektu vedenia kolegov pri vyuzivani IKT a
didaktickych prostriedkov v edukacnom procese

I: evalvacia vyuzitia IKT ainych didaktickych prostriedkov
v eduka¢nom procese v materskej Skole

N: projekty vedenia kolegov v danej problematike, evalvacné

nastroje

OVPLYVNOVANIE OSOBNOSTNEHO ROZVOJA DETI
2.9 schopnost’ ovplyviiovat’ personalny 2.9.1 poznat' metody a stratégie personalneho rozvoja dietat’a I: tvorba projektu vedenia kolegov pri realizacii personalneho
rozvoj diet’ata predskolského veku rozvoja dietata s pouzitim sebapoznavacich technik

2.9.2 vediet vybrat' a pouzit’ metddy a stratégie podla individualnych potrieb
dietat’a v spolupréaci s rodinou

2.9.3 respektovat’ a ocetiovat’ personalne sposobilosti diet'at’a

2.9.4 rozvijat u deti sebauvedomovanie a sebapoznanie

I: tvorba projektu a realizdcia persondlneho rozvoja dietata
v spolupraci s rodinou
N: projekty vedenia kolegov v danej problematike

2.10 schopnost’ rozvijat’ socialne

zruénosti a postoje dietat’a

2.10.1 poznat’” metddy a stratégie socialneho rozvoja deti predskolského veku
2.10.2 vediet vybrat’ a pouzit metddy a stratégie socialneho rozvoja podl'a
individualnych potrieb deti
2.10.3 reSpektovat’ a ocenovat’ socidlne sposobilosti a zrucnosti deti
2.10.4 vytvarat podmienky a zdmerne vyuzivat inovacné metody
a stratégie pre rozvoj prosocialnych vztahov v triede a v Skole

I: tvorba projektu vedenia kolegov pri realizacii socialneho
rozvoja deti v materskej skole
N: projekty vedenia kolegov v danej problematike

2.11 schopnost’ prevencie a napravy
socialno-patologickych javov
a prejavov poruch spravania sa

diet’at’a

2.11.1 poznat rizika socialno — patologickych javov
2.11.2 vediet rozpoznat’ socialno-patologické prejavy spravania sa deti
predskolského veku
2.11.3 vediet spolupracovat’ s odbornikmi (Specialny pedagog, psycholog a i.)
v oblasti socialno-patologickych javov
2.11.4 intervenovat’ v zlozitych socialno - vychovnych situaciach
smerom k rodine
2.11.5 viest’ kolegov k intervenciam do rodinného prostredia diet’at’a
predskolského veku

I: tvorba projektu vedenia kolegov pri spolupraci s odbornikmi

I: koordinécia intervencii v zlozitych vychovnych situaciach
podrla potreby

I: tvorba projektu koordinacie spoluprace materska skola — rodina
— komunita

N: projekty vedenia kolegov v danej problematike

3. Sebarozvoj ufitel’a

3.1 schopnost’ profesijného rastu
a sebarozvoj

3.1.1 poznat’ vyvojové trendy v oblasti vychovy a vzdelavania
3.1.2 vediet reflektovat’, diagnostikovat’ a hodnotit’ pedagogickt ¢innost’
v odbornych timoch
3. vediet’ si stanovit’ ciele vlastného profesijného rozvoja
4 vediet vyuzit poznatky a zru€nosti ziskané vramci kontinualneho
vzdelavania pedagogickych zamestnancov
3.1.5 participovat’ v kontinudlnom vzdelavani v Skole (regione)

I: tvorba projektu vedenia kolegov pri realizécii akéného vyskumu
I: koordinacia pri realizacii vyskumnych zdmerov v spolupraci
s vedeckymi, vyskumnymi a pedagogickymi institaciami,

I: ti¢ast’ na kontinudlnom vzdelavani

N: spolupraca na vyskumnych projektoch, plan profesijného
sebarozvoja

3.2. schopnost’ identifikovat’ sa
s profesijnou rolou a Skolou

3.2.1 stotoznit’ sa s rolou facilitatora, poradcu

3.2.2 poznat’ viziu, poslanie a ciele materskej Skoly

3.2.3 vystupovat’ v zhode s povest'ou Skoly

3.2.4 vediet zosuladit’ profesijny sebarozvoj s potrebami a ciel'mi skoly,
regionu, SR a EU

3.2.5 vediet’ svoje skiisenosti prezentovat’ v odbornych publikaciich
a stavovskych organiziciich

I: vyber skolou preferovanych vzdelavacich aktivit

I: tvorba projektov a participacia v projektoch na tirovni $koly,
regionu, SR a EU

N: ucast v projektoch na urovni
pripadne ich recenzie

Skoly, regionu, SR aEU,




PREDSTAVUJEME

RENATA PONDELIKOVA

Autorkou ilustracii uvedenych v tomto Cisle Pedagogickych
rozhladov je PaedDr. Renata Pondelikova. V stcasnosti
pracuje ako metodicka estetickej vychovy na Metodicko-
pedagogickom centre Bratislava, alokované pracovisko
Banska Bystrica. Pripravuje a lektoruje vzdelavacie programy
orientované na rozvoj kompetencii ucitelov materskych,
zakladnych, strednych §kol a vychovavatel'ov mimoskolskych
zariadeni v oblasti estetickej vychovy a vytvarng; Vychovy

,» VicSinou piSem o inych a zrazu mi pripada nezvycajné,
nie¢o o sebe napisat’. Co by to malo byt’, aby som sa predsta-
vila? Mozno to, Zevytvarne umenie ma zaujima uz od detstva.
Akomala som smvala zebudemilustratorkou detskych knih.
Prvé kroky k svojmu ciel 1, ak nepoditam absolvovanie ZUS,

som spravila na Strednej umelecko-priemyselnej Skole
v Bratislave, kde som §tudovala odbor propagacna grafika.
V stadiu som pokracovala na Pedagogicke;j fakulte v Banskej
Bystrici v aprobacii slovensky jazyk -vytvarna vychova.
Neskor som si aprobaciu rozsirila o predmet eticka vychova.

Po skonceni Studia som pracovala ako ucitel’ka na zaklad-
nej Skole. Profesia ucitel’ky vytvarnej viychovy mi umoziovala
byt stale v kontakte s vytvarnym umenim a bola pre mna
zaujimava z hl'adiska sprostredkovania vlastnych vedomosti,
zrucnosti a postojov detskému prijimatel'ovi. Tieto roky boli

Tlustracia k pesnicke Blondina z Londyna

pre miia podnetom stale sa vzdelavat’ a pracovat’ na sebe.

V sucasnosti sa viac venujem vytvarnej vychove
v teoretickej rovine ako vlastnej vytvarnej tvorbe, vzh’'adom
na profesiu, ktorii vykondvam. Som ¢lenkou Ustrednej
predmetovej komisie vytvarnej vychovy SPU Bratislava.
Pracovala som ako poradca pri tvorbe ucebnych osnov
vytvarnej Vychovy v Statnom vzdelavacom programe.
V tomto Gase spolupracujem s Prof. L. Carnym. akad.
mal. pri tvorbe ucebnic vytvarnej vychovy pre zakladné
Skoly a preucitel'ov tvorim metodické materialy a publikacie
zamerané na vytvarni vychovu.

Vytvarna vychova je dolezitym prvkom v rozvoji
osobnosti ¢loveka a ja mam to $t’astie, Ze cez tvorivych uci-
telov mdZem umenie a jeho vplyv na rozvoj osobnosti
sprostredkovat’ vel’kému poctu mladych I'udi.

Moja vytvarna tvorba sa viac pohybuje vrovine iizitkovej
grafiky pri grafickom rieSeni knih a ich obalov, publikacii,
plagatov, navrhoch logotypu a pod.

Sen o tvorbe ilustracii som si zrealizovala pri kresleni
obrazkov pre moje deti a prileZitostne pri ilustrovani roznych
textov. [lustracie uvedené v Pedagogickych rozhl'adoch st
zobdobia 90-tych rokov, ked’ sommojim detomilustrovala
pesnicky Petra Nagya, z albumu Peter Nagy a deti.”
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Ilustracia k pesnicke Zebra

Jazykuprivitame.

Pokyny pre prispievatel’ ov: Prispevky v rozsahu maximalne 5 normalizovanych stran posielajte na adresu redakcie e-
mailom alebo na CD ako samostatny subor MS Word. Obrazky, grafy a tabulky posielajte aj ako samostatné obrazkove subory vo
Jormate TIFF alebo JPEG s rozlisenim aspon 150 dpi. Pouzivajte typ pisma Times New Roman. V texte mozno vyznacit rez pisma
(kurziva, tucné apod.,), prip. indexy. Upravietext podlanasich poziadaviek na jeho Struktiru (tabeldcia, podradovanie, odsadzovanie,
obrazky, tabulky a pod.). Ziadame o doplnenie prispevku anotaciou, klicovymi slovami a summary. Jeho preklad v anglickom
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