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Dodatok ¢. 2
ku
Kolektivnej zmluve
Narodného inStitutu vzdelavania a mladeze

na rok 2024

Bratislava, september 2024



Dodatok ¢. 2 ku Kolektivnej zmluve Narodného institutu vzdeldvania a mldadeze

uzatvoreny na zéklade Clanku 25 bod 3 Kolektivnej zmluvy Narodného institutu vzdelavania
a mladeze na rok 2024, s poukazom na § 8 ods. 5 zakona ¢. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednavani
medzi zmluvnymi stranami:

1. Narodny institat vzdelavania a mladeZze
Sevéenkova 11, 850 05 Bratislava, ICO: 00164348
zastapeny PhDr. Romanou Kanovskou, generalnou riaditel’kou
(dalej len ,,zamestnavatel™)

a

2. Zdruzenie predsedov zakladnych odborovych organizacii pri Narodnom inStitite
vzdelavania a mladeZe, Sevéenkova 11, Bratislava, zastipené PaedDr. Evou Bruteni¢ovou,
predsednickou (ZP ZOO)

(ZP Z0OO samostatne len ,,odborova organizacia“)

(zamestnavatel’ a odborova organizacia d’alej len ,,zmluvné strany*)
uzatvaraju tento

Dodatok ¢. 2
ku Kolektivnej zmluve Narodného institiitu vzdelavania a mladeZe na rok 2024
(d’alej len ,,Dodatok €. 2)

Clanok |
Predmet Dodatku

1. Zmluvné strany sa na zaklade tohto Dodatku ¢. 2 dohodli, Ze ¢lanok 16 bod 3 kolektivnej zmluvy
v zneni Dodatku 1 sa nahradza ustanovenim, ktoré znie:

v

wZamestnavatel’ sa zavdzuje, Ze v sulade s § 20 ods. 1 pism. ¢) zdkona ¢ 553/2003 Z. z.
pri dosiahnuti ~ Zivotného  jubilea 50 rokov a 60 rokov vyplatit zamestnancovi,
ktory je U zamestndvatela zamestnany na plny pracovny uvdzok, pricom pracovny pomer
tohto zamestnanca bol dohodnuty na neurcity cas a v mesiaci, v ktorom mu vznikne ndrok
podla tohto ustanovenia odpracoval u zamestnavatela najmenej jeden rok, odmenu vo vyske
Jjedného funkcéného platu.

2. Zmluvné strany sa na zaklade tohto Dodatku &. 2 dohodli, ze Clanok 24 bod 2 kolektivnej zmluvy
sa nahradza ustanovenim, ktoré znie:
wZamestnavatel zabezpecuje stravovanie zamestnancov poskytovanim  stravaych listkov
alebo poskytnutim financného prispevku. V pripade, zZe si zamestnanec zvoli zabezpecenie
stravovania formou stravnych listkov, zamestnavatel poskytne zamestnancovi stravny listok
s hodnotou 6,23 eur, pricom 55 % z hodnoty stravného listka, t. j. 3,43 eur uhradi zamestnavatel
Z vlastného rozpoctu, cast' vo vyske 1,30 eur bude hradend zo socidlneho fondu a zamestnanec
Z vlastnych prostriedkov uhradi 1,50 eur. Zamestnanec tento prispevok hradi formou zrdzky

‘

Z platu, na ucely coho kazdy zamestnanec udeluje svoj predchadzajuci suhlas.

3. Zmluvné strany sa na zaklade tohto Dodatku &. 2 dohodli, ze Clanok 24 bod 3 kolektivnej zmluvy
sa nahradza ustanovenim, ktoré znie:
.,V pripade, Ze si zamestnanec zvoli zabezpecenie stravovania poskytnutim financného prispevku,

zamestndvatel’ poukdze financny prispevok vo vyske 4,73 eur, t. j. 3,43 eur uhradi zamestndvatel
Z vlastného rozpoctu a suma vo vyske 1,30 eur bude hradend zo socialneho fondu. Blizsie



Dodatok ¢. 1 ku Kolektivnej zmluve Narodného institutu vzdelavania a mladeze

podmienky a postupy zabezpecovania stravovania zo strany zamestnavatela upravi vnutorny

‘

predpis zamestnavatela.

4. Zmluvné strany sa na zdklade tohto Dodatku €. 2 dohodli, ze Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 1
kolektivnej zmluvy sa nahradza novou Prilohou ¢.1 k Dodatku ¢. 2.

Clanok 11
Zaverecné ustanovenia

1. Tento Dodatok ¢. 2 sa vyhotovuje v troch (3) rovnopisoch srovnakou pravnou silou, pricom
po jeho podpise opravnenymi zastupcami zmluvnych stran zamestnavatel obdrzi dva (2)
rovnopisy a odborova organizacia jeden (1) rovnopis tohto Dodatku €. 2.

2. Ustanovenia kolektivnej zmluvy tymto Dodatkom ¢. 2 nedotknuté ostavaju v platnosti v zneni tak,
ako boli zmluvnymi stranami dohodnuté v kolektivnej zmluve.

3. Tento Dodatok ¢. 2 nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania opravnenymi zastupcami zmluvnych
stran a u¢innost’ ditom 1. 9. 2024. Dodatok ¢. 2 bude v sulade s § 47a ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb.
Obciansky zakonnik a s § 5a ods. 1 zdkona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam
aozmene adoplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zdkon o slobode informéacii®) v zneni
neskorsich predpisov zverejneny v Centralnom registri zmlav.

4. Zmluvné strany podpisom tohto Dodatku ¢. 2 vyhlasuji, Ze ich vola vyjadrena v tomto
Dodatku ¢. 2 je slobodna avazna. Dodatok ¢. 2 si riadne precitali a jeho obsahu zhodne
porozumeli. Dodatok ¢.2 nebol uzatvoreny v dosledku ich omylu, ani v tiesni za napadne
nevyhodnych podmienok a naznak suhlasu s uzatvorenim tohto Dodatku ¢. 2 pripajaji svoje

podpisy.

V Bratislave dna

PhDr. Romana Kanovska PaedDr. Eva Bruteni¢ova
generalna riaditel’ka predsednicka odborovej organizacie



