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UvoD

Otvorili ste publikaciu s ndzvom #rozvijajme - metodika
rozvoja a udrzatelnosti Skolskych parlamentov, ako cesty
participacie mladych ludi.

Skolskym parlamentom strednych $kél v nej pontikneme

.....

telnosti.

Obsah publikacie bol vytvoreny z vystupov ¢lenov Skolskych
parlamentov, ktori pofas 6smich workshopovo - diskusnych
stretnuti zdielali svoje skusenosti.

Nazory na kvalitu Skolského parlamentu a jeho udrzatelnost
vyjadrilo viac ako 320 ¢lenov parlamentov, ich koordinatoriek
a koordinatorov. Tieto vystupy sme zhrnuli do niekolkych ka-
tegorii.

Ak sa podari ¢lenom skolského parlamentu naplnit ich obsah,
vznikne aktivny, udrZatelny a spokojny Skolsky parlament.

Pretoze participativne aktivity Skolskych parlamentov sa ty-
kaju aj riaditelov skol a koordinatorov, oslovili sme ich, aby sa
cez dotaznik podelili so svojimi ocakdvaniami od Skolského
parlamentu a od ostatnych pedagégov.

Vystupy z dotaznikov ndjdete v Casti spokojny koordinator
a spokojny riaditel.

Verime, Ze nasledujuci obsah bude prinosom udrzatelnosti
pre kazdy Skolsky parlament na strednej skole a vedenia skol.

Zeldame vam vela Uspechov v zastupovani zdujmov mladych
[udi.






. SPOKOJNY
SKOLSKY PARLAMENT







Skolsky parlament
na strednej skole

Skolsky parlament je zoskupenie,
pomocou ktorého sa mladi ludia,
Ziaci Skoly, ucia zodpovednosti,
spolupraci a vztahu k svojmu okoliu.

Vdaka ¢innosti, ktoru robi, po-
maha prepajat Ziakov, vedenie
Skoly, ucitelov, aj rodicov.

Je hlasom vsetkych Ziakov skoly,
lebo jeho ¢lenovia su ich voleni
zastupcovia.

Skolsky parlament je partia mladych fudi, kde je okrem
povinnosti moznost zazZit radost a spokojnost.

Skolsky parlament tvori neformalnu skupinu mladych ludi.

Pre ¢lena parlamentu je to miesto, kde ako mlady clovek
rastie v rozvinutl osobnost.

Skolsky parlament sa riadi

a/ vlastnym statutom, kde ma definované pravidla fungova-
nia Skolského parlamentu,

b/ § 26 zakona ¢. 596/2023 Z.z. o $kolskej sprave v skolstve

a Skolskej samosprdve a o zmene a doplneni niektorych za-
konov.




Skolsky parlament,
je to miesto, kde mlady ¢lovek moéze:

napliiat svoju potrebu uZitoénosti

. e

1 azazitku
ga -
l?:b ' ucit sa komunikovat
A _8

(=%  re$pektovat nazory inych

&3 zazit timovu pracu

zastupovat zaujmy svojich rovesnikov
vyjednavat a obhajovat zaujmy
o mladych ludi

trénovat zvladnutie sklamani,
neuspechov a kriz

f %q pripravovat sa na prichadzajlci svet

™ vzamestnani

w?:)} stavat hodnotnou osobnostou
Lo so skusenostami

T‘ ziskavat skasenosti, ktoré méze neskor
uplatnit v spolupraci s vedenim obce

7

“KaZdy sme iba kvapka ale spolo¢ne sme ocedn,
povedal ¢len Skolského parlamentu.
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...ked pozna svoje prinosy

ju Ziaci Skoly, ktori sa pre to slobodne

Clenmi $kolského parlamentu sa stava- Q
rozhodli a nasledne boli svojimi spolu-  (0) O O
d|

Ziakmi zvoleni. Vacsina ¢lenov si kladie
otazku:

... Aky prinos to bude mat pre mria?

... Pre ostatnych clenov parlamentu?

... Pre skolu?

Aktivneho pocuvania potrieb Studentov, spravneho vyhod-
notenia a interpretdcie.

Efektivneho organizovania ¢asu a urcenia si priorit.

Motivacie ludi okolo seba a seba samého.

|Kreativneho a objektivneho myslenia. |

|Prezentaénych a komunikacénych zruénosti. |

Schopnosti pracovat v time, spolupraca je kliéom k Uspechu.




skolského parlamentu:

Prestiz na $kole, ktoru si ziska Stava sa hlasom a re-

budovanim dovery spoluZia- prezentantom ziakov

kov a vedenia $koly. na pode skoly i mimo
nej.

Podiela sa na tvorbe pravidiel

fungovania Zivota na Skole Je tvarou Skoly pred

cez aktivity aj Skolsky poriadok. rovesnikmi z inych $kol

aj pred zaujemcami
o Studium na Skole.

Drobné vyhody, ktoré ziska
po dohode s vedenim Skoly.

Podiela sa na budovani
pozitivnej atmosféry
Vlastny priestor na stretavanie na skole.

sa a pracu.

MozZe sa stat sucastou miest-
nych, regiondlnych a narod-
nych organizacii.

Vytvara zoskupenie, kde sa aktiv-
ne pocuva, argumentuje, akcep-
tuje, diskutuje, hladaju sa kom-
promisy, buduju sa priatelstva.




...ked’ je motivovany

Motivacia je motor, ktory taha kazdého v Skolskom

parlamente a v Skole dopredu.

Skusenych Novych Ziakov $koly
Elenov a budcich k aktivnej
¢lenov

parlamentu

k Uspesnému
fungovaniu
a spolupraci.

parlamentu
k objavovani

bohatstva jeho

u

spolupraci na
pomenovani

potrieb
a Ucastina
ponukanych
aktivitach.

¢innosti
a poslania./m
AKO NATO?

Motivovat aktualnych élenov
Skolského parlamentu

@ Dovera. Pocit uzitocnosti, vypocutia, Uprimnej

spatnej vazby, podpory a vzdjomnej diskusie
ovplyvnuje to, ako vnimaju ¢lenovia svoje péso-
benie v spokojnom time.

Spoznavanie sa. Praca v time je aj o vzajom- &"“‘&
nom poznani sa. Priatelskd atmosféra vset- 0
kych ¢lenov povzbudi. \Q/
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Pochvala. ,Z jednej dobrej pochvaly viem :i;‘.-a;
vyZit dva mesiace,” povedal Mark Twain.

Dobry vykon, snaha a napadité navrhy si 3 &
zasluzia pochvalu a prejav vdacnosti, =2 b
ktora dokaze robit divy!

Spolo¢né zazitky. Budovanie vztahov mimo
¢innosti vytvara atmosféru pohody aj vo vy-
o S patych chvilach pri organizovani aktivit.
el g% Dobry teambuilding vidy poméze.

Pozornost. Pamatajte na osobné sviatky (/lh
Clenov parlamentu. Nestoji to vela, no °
prinasa to mnoho chuti do nasledujucich (@*@

dni a aktivit.

Motivovat buducich élenov
Skolského parlamentu

Dajte o sebe vediet. Socidlne siete a osobny
kontakt si vhodné sp6soby na Sirenie posla-
nia a vyznamu Skolského parlamentu. Kazdy
den prinasa nové prileZitosti ukazat, Zze skol-
sky parlament je pre kazdého.

Vyvazena komunikacia. Osobny neformalny
rozhovor mdze clenom nielen vela prezradit, @@
ale najma dat najavo, Ze im na potrebach

O O
a postojoch spoluziakov a potenciondlnych O@O
¢lenoch zalezi.

/ S pomocou to ide I'ahSie. Podpora peda-
gégov a vedenia Skoly je spolu s dobrym
menom Skolského parlamentu priamym

/ kl'd¢om k motivacii novych ¢lenov.
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3 Motivovat spoluziakov
» k aktivnej spolupraci
Pocuvajte. Aj spoluZiaci potrebuju vediet, Zze im
E Skolsky parlament skutocne nacuva a zastupuje
ich zaujmy. UZitocnym pomocnikom méze byt
krabi¢ka dovery na chodbe, anketa ¢i hlasovanie
na socialnych sietach.

O ¢om neviem, to ma netrdpi. Prezentdcia a me-
dializacia aktivit su klu€¢om k Uspechu. Nastenky, /E
plagaty, socidlne siete a stranka Skoly moézu vy- @
borne posluzit na kreativnu propagaciu ¢innosti
parlamentu v Skolskej komunite.

@ Zmena je Zivot. Aktivity merite, pretoze zauj-
my Ziakov sU rozmanité. Sport, tanec, spev,

(@ kreslenie, hudba. R6znorodost a flexibilita su
c%j kamarati kazdej spokojnej spoluprace.

Nezabudnite ani na pedagdgov a vedenie
Skoly, ktori pri svojom naro¢nom poslani
tieZ potrebuju motivaciu.

A skolsky parlament plny energie méze

byt pre nich motivaénym faktorom.

Aj oni potrebuju vas.

15




Pozna’mky:/
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...ked pozna svoj
model fungovania

Skolsky parlament musi mat pre svoje fungovanie zade-
finované pravidla existencie vo svojom Statute, ktory je
jeho zdkladom a modelom.

9¢9gq00
“ﬂ mm Kazdy $kolsky parlament
w ma vlastny obsah Statutu.

Spolocné znaky Statutov Skolskych parlamentov

Nazov a miesto jeho posobenia.
Poslanie a oblasti ¢innosti. <\
ZloZenie a systém volieb. <\

Povinnosti a prava <
jednotlivych ¢lenov.

Systém stretavania sa
a spolocnej prace. /

Popri schvalenych pravidlach fungovania v Statute sa odpo-
rica, aby si vidy na zaciatku Skolského roku clenovia parla-
mentu vypracovali plan aktivit s potrebnym rozpoctom

a predstavili ho vedeniu Skoly, rade skoly, aj spoluziakom.

Na konci roka je dolezité vyhodnotit systém fungovania
aj aktivity, ktoré skolsky parlament realizoval.

17




POZICIE V SKOLSKOM PARLAMENTE:
NEVYHNUTNE:

Predseda o]
Kona v mene parlamentu, zvoldva zasadnutia, komuni- '@—é
kuje s vedenim 3koly, rozdeluje ulohy a kontroluje ich. © oo

o]

Podpredseda =
Je pravou rukou predsedu a v pripade jeho nepritom- ﬂ.’-‘,—
nosti prebera na seba vSetky jeho povinnosti. bk

Zastupca zZiakov v rade skoly @
Zastupuje zaujmy Skolského parlamentu a Ziakov Skoly

v rade Skoly a informuje ¢lenov Skolského parlamentu @
o vystupoch na zasadnuti rady Skoly.

VOLITELNE:

Financnik

Spravuje financie, piSe Ziadosti o financné prispevky,
robi vyuctovanie, nakupuje potrebné pomécky a vedie
ekonomiku Skolského parlamentu.

Technik s
Zabezpecuje technické zaleZitosti na podujatiach, [&f=7
zodpoveda za stav technickych zariadeni, vyhotovuje
materialy (diplomy, prezentacie, videa).

—

Zurnalista
Propaguje aktivity Skolského parlamentu. Tvori
plagaty, ¢lanky a prispevky do Skolského rozhlasu.

Kulturny referent

Sportovy referent

18



Moznosti stretnuti clenov skolského parlamentu

AKO

Osobné alebo online stretnutia.

()4 (e]/(:7\ Pravidelne, v rovnakom case, podla potreby.

KEDY Pocas/pred/po vyucovani.

Vlastnd klubovria/ind miestnost na skole,
mimo Skoly.

Typy vedenia Skolského parlamentu
predsedom, resp. jeho zastupcom

Direktivny typ

(nadseny zaciatocnik)

S A
« plini dlohy v priatel'skej
atmosfére
« uprednostiiuje plnenie
Uloh pred vztahmi
» vhodny pre zaciatocni-
kov

Tréningovy typ

(rozcarovany)

&4

¢ komunikuje vyrovnane,
no rozhoduje predseda

« kladie vztahy a plnenie
uloh na rovnaku uroven

« vhodny pre stredne sku-
senych ¢lenov

Delegujuci typ

(samostatne uspesny)

» slobodny a samostatny

e zamerany na plnenie
Uloh a udrziavanie vzta-
hov

« vhodny pre skisenych
¢lenov

Participativny typ
(zdatny ale obozretny)

o komunikuje na partner-
skej Urovni

« uprednostriuje vztahy
pred plnenim uloh

» vhodny pre stredne
skusenych ¢lenov

19




Poznémky%
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...ked' vie komunikovat

,Komunikdcia je umenie hovorit

jeden s druhym, vyjadrit, ¢o citime, .
alebo ¢o si myslime, povedat ;J

to jasne, pocuvat to, ¢o hovori ten

druhy, a uistovat sa, Ze sme poculi O O

sprdvne, je podla vsetkého
najdélezitejsia schopnost
na uchovanie a vytvorenie vztahov,”

povedal Leo Buscaglia

medzi sebou

so spoluziakmi
v jednotlivych

triedach
A
2o
\\'\’6‘" D b
oe® \a«\e“ . s riaditelom
P LERS avedenim
() .*3(' v
13«\ “‘\\ skon
o —

N\

s osobami, L.
ktoré posobia s ostatnymi
mimo zamestnancami
$kolského Skoly
prostredia

21




Skolsky parlament efektivne komunikuje, ked'

poskytuje Uplné

zverejnuje dostatok
informacie

informacii

ziskava spatnu
vazbu od Ziakov
a vedenia Skoly

poskytuje aktualne
informacie

REC TELA

¢o povies
60% ako vyzeras, pohyby,
vyzor, postoj

v

S
173
(=]

=
(%)

i

-
>
c

Ne)
)
>

<
-]
>
N

30% ako to povies,

10%
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. DélezZitou sucastou komunikacie je (@
9 aktivne pocuvanie. @

Ak ¢lenovia skolského parlamentu vedia aktivne pocuvat,ve-
la sa dozvedia, a potom spravne obhajuju zdujmy spoluZia-
kov, napliaju ich o¢akdvania, realizuju zazZitkové aktivity, o
ktoré maju zaujem. Vedia pocuvat a rozumeju vedeniu Skoly.

Kroky veduce k aktivnemu pocavaniu

Rozpravat a pocuvat Pytat sa otazky
vV spravnom pomere. k jadru veci.
Udrziavat priamy Odmlcat sa pred
zrakovy kontakt. vyslovenim
odpovede.
Robit si R .
poznamky. eagovat.
NesnaZzit sa Vyvarovat sa
prechdadzat rovno predsudkom.
k zaveru.
: Uplatnovat metddu
Nedokoncovat vety rychleho opakovania
za hovoriacu osobu. toho, ¢o sme poculi.

Vedeli ste, Ze zo 100 vypovedanych slov,
posluchac 30 - 40 z roznych dévodov
prepocuje?

Skolsky parlament okrem slov pouziva aj vizualnu komunikaciu:
plagaty, fotografie, socidlne siete, web stranky.

Efektivne vizudlne navrhy sa spoliehaju na Styri hlavné prvky
vizudlnej komunikacie: typ pisma, grafika, rozloZenie a pohyb.

23




Na ¢o nezabudat pri komunikacii
s vedenim skoly:

»Nikdy nezabuchni dvere, pretoze nikdy
nevies, kedy budes musiet na ne opét
zaklopat.”

24



...ked buduje vztahy

Dobré vztahy su zdkladom uspechu kaz-
dého kolektivu. A tak je to aj v Skolskom
parlamente.

Je dolezité budovat dobré vztahy medazi:

¢lenmi Skolského parlamentu

Skolskym parlamentom a Ziakmi

V V V

Skolskym parlamentom a vedenim Skoly

Skolskym parlamentom a pedagdgmi

\Y

medzi Skolskymi parlamentami roznych skol

>

Dobré vztahy je potrebné tvorit, pracovat
na nich a podporovat ich.

= Ako budovat vztahy
P 2%
lﬁl By et

rozhovormi plnymi spolo¢nymi zazitkami
vzdjomného zaujmu a mnohymi inymi cestami

realizaciou
teambuldingov

25




Prinos teambuldingu pre Skolsky parlament

paty -U=-
' 7N

zvySuje vykon zlepSuje kreativitu

QF 4

buduje reSpektujuce
vztahy cez otvorend
komunikaciu

Q 4

7N

posilfiuje lojalitu,
mordalku a sudrznost

7N

uvolfuje bariéry, ddva umoznuje poznavat silné

priestor na vyjadrenie a slabé stranky jednotlivych

aj menej priebojnym ¢lenov a vyuzit ich k lepsej
¢lenom spolupréci

Tipy na posilnenie timovej atmosféry kolektivu

Skolského parlamentu

Skolského parlamentu: . 1
a Ziakov skoly:

 (as narozhovor, » spolocna priprava a

» tvorba planu Cinnosti organizovanie
mimo Skoly, zazitkovych aktivit,

« spolocna tvorba « den timovych
nastenky kvalit, Sportov,

« spolocenské hry, o pisSkvorkovy turnaj,

e escape room,  tvorba Skolskej vlajky,

 paintball/laser game, o tvorba maskota,

» spolocny vylet, « pozitivne odkazy na
+ spolo¢na ucast + nastenkach.

na neformalnom
vzdelavani.

26



...ked kazdy clen rozvija
svoje kompetencie

V dobre fungujucom Skolskom par- v
lamente je potrebné, aby kazdy Clen v v
rozvijal svoje osobnostné, socidlne,
odborné a metodické kompetencie.
K tomu je potrebné jeho osobné
rozhodnutie, ktoré mu pomoéze
v Skolskom parlamente:

ZAPAJAT SA
&
| "

&

’\
TVORIT
N

Ked rozvija svoje kompetencie a schopnosti
(vedomosti, zrucnosti, postoje),
pomoze mu to:

komunikovat,
pracovat v time,
motivovat,
reprezentovat,

ucit sa od druhych,
projektovo mysliet.

27




Rozvijat ich mbze Ucastou na Skoleniach, workshopoch, semi-
naroch, ktoré pripravuju rézne organizacie. Ponuky na vzdela-
vacie aktivity prichddzaju predsedovi Skolského parlamentu,
koordinatorovi, riaditelovi, zriadovatelovi skoly.

Kto chce rozvijat svoje kompetencie osobnostného rastu, vidy
si vie najst kontakty a zuUcastnit sa na mimoskolskom
vzdeldvani.

Rozvoj kompetencii je ako kracanie ,,po schodoch”

5. Popri mne rastu aj ini:
uc¢im a pomaham ostatnym, aby aj oni
chceli viac a tesili sa z toho.

4. Beriem na seba zodpovednost:
iniciujem, vyjedndvam, pocdvam
potreby druhych, konzultujem.

3. Idem do toho:

aktivne sa zapdjam, hfadam
sposoby, ako sa dd, prestavam
sa vyhovarat, preco sa neda.

2. Chcem viac:
zUcastriujem sa stretnuti, spoznavam
svoje slabé a silné stranky, spozna-

vam svoje schopnosti a dary. Vela
pocuvam, ako pracuju druhi.

1. Zacinam:
som informovany a pasivne
akceptujem ponukané
rozhodnutia.

28



...ked sa ma kde stretavat

Clenovia $kolského parlamentu potrebuji mat svoje
miesto v kolektive aj vlastny priestor na:

« spolo¢né stretavanie sa,

« budovanie vztahov,

o planovanie, pripravu,

e organizaciu,

» hodnotenie podujati,

» trdvenie spolocného Casu.

Idedlne je, ak skolsky parlament ma zasadaciu miestnost
len na svoju ¢innost. Ak to z priestorovych doévodov nie je
mozné, moze sa dohodnut na zdielani iného priestoru
(kniZnica, kabinet a pod.).

Co je dobré mat v zasadacke (klubovni)

Skolského parlamentu
— 66

. veFkV stol a stolicky, N
« tabulu na poznamky a odkazy,

 uloZny priestor,

« motivacnu nastenku,

« dostatok svetla,

« miesto na obclerstvenie s vybavenim,

« oddychovu ¢ast,

¢ logo parlamentu na viditelnom mieste,
\ o formulovanu misiu a vizie parlamentu. ‘

29




Ak chyba zasadaci priestor, ¢lenovia Skolského
parlamentu mo6zu:

 vyjednavat a dohodnut sa s vedenim skoly na rieseni,

 vyuzit zakutia na chodbe s moZnostou Ciastkového uza-
tvorenia priestoru (paravany),

« hladat nevyuZité kabinety, u¢ebne ¢i iny priestor,

 chodit s, otvorenymi o¢ami“, lebo rieSenia sa vzdy najdu.

Pravidla, ktoré by mali platit pri vyuZivani
akéhokolvek priestoru:

 kaZdy za sebou urobi poriadok,

« umyje po sebe pouZity riad,

» Co sem patri, vrati sa na povodné miesto,

« vsetci ¢lenovia zodpovedaju za starostlivost
o vybavenie miestnosti,

 hluk nepatri do tychto priestorov, hovori
len jeden, ¢lenovia sa navzajom pocuvaju.

30



...ked' je parlament vidiet

Dobre fungujuci Skolsky parlament na Skole spoluziaci
aj zamestnanci spoznaju podla:

vztahov medzi jeho Elenmi

vyrokovanych potrieb
spoluZiakov-u vedenia Skoly

Takyto parlament vidia nielen spoluZiaci a zamestnanci Skoly,
ale aj Siroka verejnost.

Vyrazne pomoze, ked ma skolsky parlament aj svoju premys-
lenu a viditelnu ,,ZNACKU”, ktora je atraktivna, zrozumitelna
a odlisna.

»ZNACKU“ 8kolského parlamentu
mozu tvorit prvky jeho origindlnej vizualizacie:

Logo — origindlny symbol, ktory vystihuje mladezZnicke p6so-
benie na skole.

Motto — citat, ktory opisuje misiu Skolského parlamentu.

Jednotna farebnost — vizudlne ladenie plagatov, prispevkov
na webovej stranke, socialnych sietach.

Maskot — ndstroj na podporu neformadlnosti pri reprezento-
vani Skolského parlamentu.

Spolocné zvolanie alebo hudobna znelka — zvyraziuju zvuko-
vU jednotnost kolektivu parlamentu.
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Originalne vizualne ¢i zvukové prvky,
propagujuce skolsky parlament

—_—
jednotné trick3, siltovky, mikiny
a iné Casti viditelného oblecenia pre ¢lenov
parlamentu s logom, mottom
— ) O GlE—————————————————
nastenky sSkolského parlamentu
_— o
Skolsky casopis
_— ———,ea—
socidlne siete
_— ———,ea—
Skolsky rozhlas
— ) O Gl
lokdalne a regiondlne noviny
— ) O GlE—————————————————
webova stranka skoly aj jej zriadovatela
_— ————,ea—
informacné kanaly mestskych mladeznickych
parlamentov a inych organiziacii, v ktorych
ma Skolsky parlament svoje ¢lenstvo

»Najtrvalejsia stopa, ktoru si kazdy zapamditad, je td,;
ktoru vytvdra kazdy clen skolského parlamentu.”

Je neprehliadnutelna!
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...ked financné
prostriedky pomahaju

Finanéné prostriedky podporuju kvalitu
¢innosti a udrzatelnosti Skolského parlamentu.

Niektoré z jeho Cinnosti si finanénu

podporu nevyzaduju. Patria k nim: @ @

« vyjadrovanie sa k podstatnym otazkam, ndvrhom
a opatreniam Skoly v oblasti vychovy a vzdeldvania,

o podielanie sa na tvorbe a zabezpeceni dodrziavania
Skolského poriadku a zastupovanie Ziakov vo vztahu
k riaditelovi a vedeniu skoly.

Niektoré si finan¢nu podporu vyZaduju.

Kde mdze skolsky parlament ziskat finanéné
prostriedky na svoju ¢innost

= rodi¢mi zo zdruZenia

vedenim Skoly .: Ty Lo
! = rodic¢ov a priatelov
z rozpoctu Skoly = Zkoly (ng§)

PO DOHODE S

I(&\ \
==

vedenim Skoly pri
ziskavani 2% z podielu
zaplatenej dane
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ZAPOJENIM SA DO GRANTOVYCH VYZIEV

A& zriadovatelov skol, ktoré su zamerané na Skols-
‘E‘ ké parlamenty

naddcii a obcianskych zdruZeni, ktoré podporu-
ju neformalne skupiny

programu Eurépsky zbor solidarity, ktory pod-
poruje dobrovolnictvo

EURGPSKY
ZBOR
SOLIDARITY

B8 ... ... programu Erasmus +, ktory podporuju partici-
paciu a aktivne obcianstvo

Z PRISPEVKOV

s Ucastnikov zazitkovych podujati a aktivit, ktoré
@D parlament organizuje

zaujemcov o zolika zo Skolského ¢asopisu

Ziskané financné prostriedky moze
$kolsky parlament pouZit na

« materidlne vybavenie svojej klubovne,

« zariadenie spolo¢nych oddychovych priestorov pre Ziakov
Skoly,

« zorganizovanie aktivit pre Ziakov a zamestnancov skoly,

e Uhradu nakladov spojenych so vzdelavanim ¢lenov parla-
mentu,

« realizaciu spolo¢nych teambuldingovych aktivit,

o prezentacné aktivity Skolského parlamentu,

» svoje propagacné materidly.
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...ked je uzitoCny

Byt uZitocnym a mat potrebu zaZitku je jedna
z hlavnych charakteristik Zivota mladych ludi.

Aj tych, ktori posobia v Skolskom parlamente.

Prispievat k vytvaraniu pozitivnej atmosféry

cez organizovanie zazitkovych aktivit, ¢i Uspes-
ne ovplyvriovat na skole vychovny proces cez |
vyjednavania s vedenim skoly a pedagogmi, je I .
snom kazdého skolského parlamentu, ktory

chce byt uZito¢nym.

Ako na dobre premyslené zazitkové aktivity:

Sustredte sa na kvalitu, nie na kvantitu. Radsej menej
aktivit, ale premyslenych, zmysluplnych, s jasnym cielom,
dosledne pripravenych.

Vybrat vhodny ¢as a miesto realizacie, ktory vyhovuje ve-
deniu skoly, pedagégom a Ziakom.

Vhodné rozdelenie uloh, ktorym sa budu ¢lenovia parla-
mentu venovat.

Vytvorit vhodny program.

Mat odvahu, byt kreativny a zarovern empaticky. Nie vidy
nas napad vyhovuje vietkym.

Tuzit po zapojeni mnohych spoluZiakov a pedagdgov do
aktivity. Nedat sa znechutit, ak sa nezapoja vsetci. Byt
vdacny za tych, ktori sa pridali, neSomrat na tych, ktori sa
nezucastnili.

Zozbierat od ucastnikov spatnu vazbu po aktivite a zapisat
si ich navrhy a odporucania. Poméze to pri vylepseni bu-
ducich aktivit.

Nezabudnut na zhodnotenie aktivity po jej realizacii. Byt
pritom Uprimny, pripadné negativne skusenosti nebrat
osobne, ale ako vyzvu na buducu napravu.
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Tipy na zazitkové aktivity
(zozbierané z réznych skolskych parlamentov)

realizacia imatrikulacie prvékov, rozlicky s maturantmi,
plesu skoly, vecierku na nejaku tému, posedenia pri ¢aji

farebny tyzden, Citatelsky maratén, Sportovy den, den
spolocenskych hier, den bez tasky, jesenné hody, pustanie
Sarkanov ‘

kreativna propagacia Skolského parlamentu medzi prvakmi

na sSkole

den pozitivneho myslenia, deri bez mobilov, den zdravej
stravy, dern Downovho syndrému

b

kreativne aktivity zamerané na propagaciu podujati cez
nastenky, webovu stranku skoly, socidlne siete, miestne

noviny
S

pravidelné vysielanie rozhlasovych programov, vydavanie
casopisu

valentinske, mikuldsske, viano¢né, halloweenske aktivity

b

den ucitelov, den tried, blahozelania k narodeninam,
pomoc pri organizovani diia otvorenych dveri

v

simulované volby do ré6znych organov
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skraslenie a upratovanie okolia a interiéru Skoly

realizacia roznych swap aktivit

v

sadenie zelene v aredli Skoly aj mimo nej

Zazitkové aktivity mozu byt realizované aj mimo
arealu skoly tak, aby podporili zviditel'nenie
Skoly, ¢i dobré vztahy v miestnej komunite:

« podujatia v nemocnici, detskom domove, domove so-
cialnych sluzieb, kniznici a na miestach, kde Ziju, alebo
chodia obyvatelia miestnej komunity,

o prejavy vdacnosti osobam, ktoré skvalitiuju Zivot oby-
vatelov,

« zapojenie sa do aktivit mestského mladeznickeho par-
lamentu a mladeznickych organizacii.

Akadkolvek uspesna aktivita skolského parlamentu
méZe v kazdom ¢&lenovi zanechat stopu uZitoénosti, §
ktoré mu je motivdciou nadalej aktivne pracovat
v Skolskom parlamente.

37




Poznémk%
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Motivacné basne,
ktoré vytvorili clenovia
Skolskych parlamentov

My ta v nasom parlamente chceme,
Sikovni si a to dobre vieme.

Vesely bude$ s nami kazdy dnik,
nezabudne na to nik.

Nasou Ulohou je Ziakov zabavit,
nejedného prekvapit.

Medzi nami bude vela lasky,
koordinatorka bude mat z nas vrasky.

TeSime sa vSetci na teba,
priSiel si jak blesk z jasného neba.*

Nas parlament to je pravda,
u nas je len velka sranda.

Kazdy ¢len ma silné slovo, praca tam
nam ide hravo.

Ked dohodu rychlo treba, lenivost sa
nahle vstreba.

Vidiac snahu vsetkych ¢lenov, srsia
vtipom, laskou, nehou.

Nevahaj a prihlas sa.
Pri nas rychlo najdes sa. ’
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- A G

N3&s skolsky parlament, to je velka vec.

Prindsa nam vela zmien, rastieme v nom ako kvet.
Prekvitame do nebies.

Z hodin sa vZdy ulievame, radost z toho velki mame.
Pridaj sa a bude sranda, vSetci sme tu jedna banda.

Parlament je bomba vec, no tak nebud'lenivec.
Kopec srandy zaZijes, zatlieskat nam mézes hned.

\ * /

Zabavu tam zaiijes,
usmev druhym vycarujes.

Niekedy to nie je hracka,
predchadza tomu riadna makacka.

S ostatnymi ¢lenmi sa poradis,
nikoho za napady nesudis.
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SPOKOJNY
KOORDINATOR
SKOLSKEHO
PARLAMENTU




Ponukame obraz spokojného koordinatora
a koordinatorky skolského parlamentu,
ktory vytvorili samotni koordinatori a koordinatorky.

Vystupy k ich spokojnosti boli od nich ziskané pocas
rozhovorov s nimi a z online dotaznika.

Zapojeni boli koordinatori a koordinatorky
zo strednych $kol z réznych kutov nasej krajiny.

V nasledujucich riadkoch ponukame ich o¢akavania,
ktoré boli nasmerované na ¢lenov skolského
parlamentu, vedenie Skoly, kolegov - pedagogickych
zamestnancov Skoly.

|l|||M”
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... ked' ¢lenovia
Skolského parlamentu

 sleduju potreby spoluZiakov (vzdeldvacie aj zazitkové)
a snazia sa o ich naplnenie,

« chodia s otvorenymi o¢ami a vidia potreby okolo seba,
maju origindlne napady, ktoré obohacuju prostredie na
skole,

» zUcastnuju sa vzdeldvani, aby odborne rastli a boli moti-
vovani,

« dokdzu fungovat ako jeden tim, navzajom si pomahaju
a reSpektuju sa, poznaju svoje silné a slabé miesta, ko-
munikuju navzdjom, vedia vyjadrit svoje nazory a postoje
a aj napriek ich r6znorodosti sa respektuju, spolupracuju,
ked' prichadzaju s novymi napadmi a dokazu ich dotiah-
nut do konca,

e maju chut a vélu stretavat sa nielen pocas c¢asu v Skole,
ale aj v ramci svojho volného ¢asu, su samostatni a zod-
povedni za svoju ¢innost a rozhodnutia,

e sivaZia, Ze maju vlastné priestory na ¢innost,
» maju svoje sny, ktoré ich motivuju.

Ked' koordinatorka,

koordinator Cinnost
parlamentu podporuje,

usmernuje,
ale ho neriadi!
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... ked' vedenie Skoly

« vytvara dostatocny priestor na jeho pracu so Skolskym
parlamentom,

« je ochotné vypocut ponuky ¢lenov skolského parlamentu,

¢ hlada kompromisy k spokojnosti Ziakov a pedagégov pri
navrhoch skolského parlamentu,

« vie Cinnost parlamentu podporit aj materialno-technic-
kym vybavenim,

» verejne ocenuje pracu ¢lenov skolského parlamentu a
koordinatora,

« spolupracuje pri budovani pozitivnheho obrazu Skolského
parlamentu a koordinatora na skole,

 hlada sposoby, ako zniZit pracovny uvazok koordinatora
a odmenit koordinatora za jeho ¢innost v skolskom
parlamente mimo pracovného uvazku.

e 9%

3

“Koordindtor uci Ziakov preberat zodpovednost
za ¢innost Skolského parlamentu. Trénuje Ziakov
v zdkladnych zrucnostiach - prdca v skupine, aktivne
pocuvanie, konstruktivne diskutovanie, asertivne
a slusné sprdvanie sa a vystupovanie.” povedal
Ucastnik vzdeldvacich workshopov.
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... ked' pedagogicki kolegovia
a kolegyne

« spolupracuju a podporuju jeho ¢innost,

« vedia ndjst spbsoby, ako naplniat vzdeldvacie ciele a za-
roven vedia umoznit Skolskému parlamentu realizovat aj
zazitkové aktivity,

e podporuju achapu, Zze Zivot mladych fudi na Skole je
o vzdelavani, ale aj o ich formovani cez zazitky, ktoré pre
spoluziakov najlepsie vedia urobit ich rovesnici,

e rozumeju myslienke: ,My sme tu pre Ziakov, nie Ziaci pre
nas.”,

e poznaju legislativu o Skolskom parlamente a jeho poslani
na skole,

« sU ochotni vyskusat si sluzbu koordinatora skolského
parlamentu.

Spokojny koordinator a koordinatorka je ked' je zaradeny/a
do siete koordinatorov, ktori sa navzajom podporuju,
zdielaju si skusenosti, maju spolo¢ny projekt, ktorym

podporuju ¢innosti mladych l'udi pésobiacich v Skolskom
parlamente na strednej Skole.
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Poznémky:é
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SPOKOJNY
RIADITEL SKOLY
SO SKOLSKYM
PARLAMENTOM




lH ”

Ponukame obraz spokojného riaditela
a riaditelky strednej Skoly.

Svoje ocCakavania spokojnosti s ¢innostou
Skolského parlamentu a ich koordinatorov
vyjadrili v online dotazniku.

Od clenov Skolského parlamentu ocakdvaju:

... aby podporovali a spolupodielali sa na tvorbe
pozitivneho prostredia Skoly,

... aby pripravovali, tvorili a realizovali aktivity
na Skole.

Od koordinatoriek a koordinatorov skolskych

parlamentov oc¢akavaju hlavne ich zapal
pre pracu s mladymi ludmi a tvoria s riaditelom

jeden tim. ,
\—/
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...ked' clenovia
Skolského parlamentu

...podporuju a spolupodielaju sa na tvorbe
pozitivheho prostredia Skoly tym, ze:

podavaju navrhy na zlepSenie chodu skoly,

otvorene pomenuju problémy a snaZia sa podat aj navr-
hy na ich rieSenie,

predkladaju konstruktivne poZiadavky a nasledne su ak-
tivni pri ich naplnani a rieseni,
obhajuju zaujmy vsetkych Ziakov skoly, nielen vybranych

skupin,

su spolutvorcami Skolského poriadku a su ochotni ak-
ceptovat kompromisy, ktoré musi riaditel robit,

pomahaju spoluziakom pri dodrziavani Skolského po-
riadku a motivuju ich,

citlivo vyvijaju tlak na manaZment Skoly na skvalitfiova-
nie, modernizaciu a aktualnost vzdelavania,

spolo¢ne s manaimentom Skoly podporuju potrebné
zmeny v prospech Ziakov,

akceptuju vzajomnu komunikaciu a argumentdciu riadi-
tela Skoly, ako osoby pravne zodpovednej za chod Skoly
a jej bezpecnost, vedu pravidelnt konstruktivhu komu-
nikaciu s vedenim so vzajomnym reSpektovanim sa,

neprekracuju svoje kompetencie uréené zakonom,

robia dobré meno skole.
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...pripravuju, tvoria a realizuju aktivity na skole
tak, ze:

« iniciativne predkladaju navrhy a namety putavych tradic-
nych a novych aktivit,

« vytvaraju priestor pohody, relaxu, zabavy a osobnostného
rastu samych seba aj svojich spoluziakov,

 utuZzuju vztahy v kolektive Ziakov na Skole,

» pomahaju pri podujatiach organizovanych skolou,

« su ochotni organizovat svoju ¢innost aj po vyucovani,

« vedia do planu prace Skolského parlamentu zaradit prime-
rané mnozstvo aktivit s prihliadnutim na eliminaciu pre-

taZovania Ziakov $koly,

» suU kreativni a neopakuju stereotypné kazdoroc¢ne sa opa-
kujuce aktivity,

 planuju aktivity tak, aby nenarusovali vychovno-vzdelavaci
proces,

« flexibilne reaguju na zmeny terminov a podmienok jedno-
tlivych aktivit bez Somrania,

 eliminuju naznaky formalizmu prace skolského parlamen-
tu,

» pravdivo a véas informuju Ziakov a vedenie Skoly so zaver-
mi svojich zasadnuti zhodne s prijatymi uzneseniami.
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...ked' koordinator/koordinatorka skolského
parlamentu:

je zanieteny a snazi sa rozumiet mladym fudom,
« vie byt optimistom a déveruje mladym ludom,

« vie pracovat so znechutenim ¢lenov parlamentu aj so
svojim vlastnym,

o neberie na seba vsetku zodpovednost za chod
Skolského parlamentu a necha ju na Ziakoch, aby oni
rastli a ucili sa zodpovednym pristupom,

« dlhodobo neopakuje, aky je vytazeny a unaveny,

» vie dobre zvladnut zataZzové situacie,

« neprekracCuje svoje kompetencie, ktoré dostal od ve-
denia skoly,

« vie sa vzdat pozicie, ked o tom rozhodne vedenie,

« je prikladom obetavosti a nadSenia aj pre ostatnych
kolegov v Skole.

Snom spokojného riaditela je, aby mal koordindtor
Skolského parlamentu zniZeny pracovny uvéizok
0 2-3 hodiny a v tom ¢ase sa venoval podpore
a motivdcii ¢clenov skolského parlamentu.
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Pozna’mkyé
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Dakujeme viac ako 320-tim ¢lenom gkolskych parlamentov
a ich koordinatorom a koordinatorkam, ktori sa zucastnili na
vzdeldvacich workshopovo - diskusnych stretnutiach v roku
2023 a okrem inych informacii sa s nami podelili o svoje na-
zory na kvalitu a udrzatelnost ¢innost skolskych parlamentov
na strednych Skolach. Ich odporuéania su zachytené v tejto
metodike.

Dakujeme €lenom $kolskych parlamentov, ktori posobia
na tychto Skolach:

« Stredna odborna skola podnikania a sluzieb, Namestovo

« Stredna odborna skola technicka, Namestovo

» Sukromnad Spojena skola EDUCO, Slanicka osada,
Namestovo

« Stredna priemyselna skola informacénych technolégii
Ignaca Gessaya, Tvrdosin

e Gymnazium Tvrdosin

e Gymnazium Antona Bernoldka, Namestovo

» Stredna odborna skola obchodu a sluzieb, Dolny Kubin

« Stredna odborna skola lesnicka, Tvrdosin

» Strednd odborna skola polytechnicka, Dolny Kubin, Knazia

e Gymnazium P. O. Hviezdoslava, Dolny Kubin

e Gymnazium M. M. HodZu, Liptovsky Mikulas

» Strednd odborna skola polytechnicka, Liptovsky Mikulas

« Strednd odborna skola lesnicka a drevarska J.D.
Matejovie, Liptovsky Hradok

« Stredna odborna skola stavebna, Liptovsky Mikulas

o Obchodnd akadémia, Liptovsky Mikulas

» Hotelova akadémia, Liptovsky Mikulas

» Strednd zdravotnicka skola, Liptovsky Mikulas

e Gymnazium, Liptovsky Hradok

¢ Obchodna akadémia, Ruzomberok

« Obchodnd akadémia, Dolny Kubin

« Stredna odborna skola polytechnicka, Ruzomberok
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Strednad zdravotnicka Skola M. T. Schererovej,
RuZzomberok

Gymnazium J. Letricha, Martin

Gymnazium V.P.Tdtha, Martin

Strednd odborna Skola dopravnd, Martin — Priekopa
Stredna odborna skola obchodu a sluzieb, Martin
Stredna odborna Skola pedagogicka, Turcianske Teplice
Gymndazium, Kysucké Nové Mesto

Obchodnd akadémia D. M. Janotu, Cadca

Stredna odborna $kola obchodu a sluzieb, Cadca
Strednd odborna skola drevarska a stavebna,

Krasno nad Kysucou

Stredna odborna $kola technickd, Cadca

Stredna priemyselna $kola stavebnd, Zilina
Gymnazium, Velka okruzna, Zilina

Gymnazium sv. Frantidka z Assisi, Zilina

Stredna odborna Skola strojnicka, Kysucké Nové Mesto
Obchodna akadémia sv. T. Akvinského, Zilina
Stredna odbornd Skola pofnohospodarstva a sluzieb
na vidieku, Zilina

Strednd priemyselna Skola informacnych technoldgii,
Kysucké Nové Mesto

Stredna zdravotnicka $kola, Zilina

Nase podakovanie patri aj tym koordinatorom a koordina-
torkam Skolskych parlamentov a riaditelom strednych $kol,
ktori v prieskumoch venovanych témam ,,spokojny koordi-
nator” a ,,spokojny riaditel” vyjadrili svoje ocakavania, ktoré
by viedli podla ich skidsenosti k spokojnosti s pdsobenim skol-
skych parlamentov na strednych skolach.
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Podakovanie patri aj tym, ktori spracovali vystupy z worksho-
povo - diskusnych stretnuti a vystupy z prieskumu ndzorov
koordindtorov a riaditelov strednych $kol do obsahu tejto
metodiky.

Na spracovani metodiky sa podielali:

« Ing. Darina Ciernikova — dlhoro¢na lektorka neformal-
neho vzdeldvania, metodicka a garantka akreditovanych
vzdelavani pre mladych fudi, koordinatorov a ¢lenov
Skolskych parlamentov.

o Magr. Karina Grobarcikova — byvala skusena clenka skol-
ského parlamentu a lektorka a metodicka neformalneho
vzdeldvania mladych ludi a Skolskych parlamentov.

« Mgr. Natalia Zajacova — dlhoro¢na koordinatorka
Skolského parlamentu na Strednej odbornej Skole
pedagogickej Turcianske Teplice.

» Bc. Ivana Gabrisova — venujlca sa jazykovej a preklada-
tel'skej ¢innosti, zac¢inajuca lektorka neformalneho
vzdeldvania.

« Alexandra Turonova — dlhoro¢na ¢lenka Skolského parla-
mentu na Strednej odbornej Skole pedagogickej Turcian-
ske Teplice.

» JanaJancova — administratorka zamerana na zber vystu-
pov z workshopovo - diskusnych aktivit a ich spracovanie.

55



Fotografie z workshopovo - diskusnych stretnuti
so Skolskymi parlamentmi
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Projekt ,UdrZatelnost a kvalita participacie Skolskych
parlamentov” sa realizoval vdaka podpore programu
ERASMUS +, KA-154-YOU- Aktivity zamerané na participdaciu
mlddezZe pod. Cislom 2022-3-SK02-KA154-YOU-000096077 v
¢asovom rozsahu 01/02/2023-30/04/2024.

 udrzatelnost a rozvoj kvality skolskych parlamentov,

» rozvoj kompetencii, hlavne u novych ¢lenov Skolskych par-
lamentov,

« implementacia inkluzivneho pristupu pri volbe ¢lenov
Skolskych parlamentov,

 viac participativnych aktivit v téme environmentalneho
pristupu,

» metodickd podpora rozvoja a udrzatelnosti Skolskych
parlamentov a ich koordinatorov.

Hlavny ciel: Podporit udrzatelnost a rozvoj skolskych parla-
mentov na strednych Skolach.

Specifické ciele:

1.realizovat zvysenie vzdelanostnej Urovne novych ¢lenov
Skolskych parlamentov v participacii, inkluzii a environ-
mentalnych témach,

2.aplikovat ziskané poznatky pri realizacii participativnej
aktivity,

3.vytvorit metodickl podporu rozvoja a udrzatelnosti ak-
tivneho fungovania sSkolskych parlamentov a jej verejnu
prezentdciu.
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Primdarnou ciefovou skupinou su mladi fudia zo Skolskych
parlamentov strednych 3Skol.
Sekundarnou cielovou skupinou su Ziaci strednych skol, kto-
rych zaujmy Skolsky parlament realizuje a vedenia skol.

o Pripravné, priebezné a zaverecné hodnotiace stretnutie.

« Osem vzdeldvacich workshopovo - diskusnych aktivit s ich
implementaciou pre skolské parlamenty strednych skol.

o Tvorba Metodiky rozvoja a udrzatelnosti skolskych parla-
mentov ako cesty participacie mladych ludi.

» Konferencia: Rozvoj a udrzatelnost skolskych parlamentov
ako cesty participacie mladych ludi.

Metodika rozvoja a udrzatelnosti Skolskych parlamentov
ako cesty participacie mladych ludi.

Ocakavanym dopadom bude udrzatelnost kvalitnej ¢innosti
a poslania skolskych parlamentov na strednych Skolach s do-
drziavanim prislusnej legislativy.

Vysledkom bude zaujem mladych ludi pracovat s nadSenim
v Skolskych parlamentoch pri obhajovani zaujmov spoluZia-
kov, rozvoj participativnych postojov a zodpovednosti za pro-
stredie, v ktorom ziju a studuju mladi fudia.

Rada mladeze Zilinského kraja
Zilinsky samospravny kraj

Projekt sa realizoval pod zdstitou predsednicky
Zilinského samosprdvneho kraja Ing. Eriky Jurinovej.
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Poznémky:é
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Poznémkyé
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Mladi ludia o Skolskom parlamente povedali:

“KaZdy sme iba kvapka v skolskom parlamente,
ale spolocne sme ocedn.”

“Skolsky parlament je miesto, kde sa vela naucis
a mnoho zaZijes."

“Byt uZitocnym a pritom mat vela zaZitkov je pre
mna motivdciou.”
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