
 
 

Správa o činnosti Národného inštitútu vzdelávania a mládeže  

za oblasť profesijného rozvoja za rok 2022 

 

Názov organizácie:   Národný inštitút vzdelávania a mládeže  

Sídlo organizácie:   Ševčenkova 11, P. O. BOX 58, 850 05 Bratislava 55 

Rezort:      Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu SR  

Kontakt:    tel.: +421 2 48 20 94 11 

e-mail:     sekretariat.gr@mpc-edu.sk 

www.mpc-edu.sk 

Forma:                         Príspevková organizácia Ministerstva školstva, vedy, 

výskumu a športu SR  

Generálny riaditeľ:          prof. PaedDr. Ivan Pavlov, PhD    

IČO:             00164348 

 

Národný inštitút vzdelávania a mládeže (NIVaM) je podľa § 14 ods. 2 zákona č. 596/2003 Z. z. 

o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov príspevkovou organizáciou zriadenou Ministerstvom školstva, 

vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky (ďalej len MŠVVaŠ SR), ktorá vznikla zlúčením 

Metodicko-pedagogického centra (ďalej len MPC) so Štátnym pedagogickým ústavom (ďalej 

len ŠPÚ), Národným ústavom certifikovaných meraní vzdelávania (ďalej len NUCEM) 

a  Slovenským inštitútom mládeže (ďalej len IUVENTA) a jej následným premenovaním 

s účinnosťou od 01. 07. 2022.  

NIVAM pôsobí v oblasti predprimárneho vzdelávania, základného vzdelávania a stredného 

vzdelávania, špeciálneho vzdelávania a inkluzívneho vzdelávania, základného umeleckého 

vzdelávania, jazykového vzdelávania a záujmového vzdelávania, v oblasti podpory 

profesijného rozvoja pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov, v oblasti 

celoživotného vzdelávania a v oblasti práce s mládežou. Činnosť NIVaM je zameraná 

na plnenie úloh štátnej politiky v oblasti profesijného rozvoja pedagogických zamestnancov 

a odborných zamestnancov, celoživotného vzdelávania, vzdelávania a práce s mládežou, 

monitorovania a hodnotenia kvality výchovy a vzdelávania a výskumu. 

 

Názov: Krajské pracovisko v Bratislave 

Kontakt: Ševčenkova 11, P. O. BOX 58, 850 05 Bratislava 

 tel.: +421 2 48 20 94 11  

 e-mail: sekretariat.ba@mpc-edu.sk  

Riaditeľ 

regionálneho/krajského 

pracoviska: 

RNDr. Ľuboslava Ferčíková 

tel.: +421 248 209 439, mobil: +421 917 202 250 

e-mail: luboslava.fercikova@mpc-edu.sk   

 

Vedúci oddelenia 

podpory profesijného 

rozvoja: 

 

PaedDr. Darina Bačová, PhD. 

tel.: +421 2 48 20 94 35, mobil: +421 915 881 642 

e-mail: darina.bacova@mpc-edu.sk  

mailto:sekretariat.gr@mpc-edu.sk
http://www.mpc-edu.sk/
mailto:sekretariat.ba@mpc-edu.sk
mailto:luboslava.fercikova@mpc-edu.sk
mailto:darina.bacova@mpc-edu.sk


2 
 

 

Názov: Krajské pracovisko v Trnave  

Kontakt: Lomonosovova 2797/6, 917 08 Trnava 

 tel.: +421 33 59 83 711 

 e-mail: sekretariat.tt@mpc-edu.sk 

Riaditeľ krajského 

pracoviska: 

 

 

Vedúci oddelenia 

podpory profesijného 

rozvoja: 

Mgr. Adriana Lančaričová 

tel.: +421 33 59 83 712, mobil: 0918 401 464 

e-mail: adriana.lancaricova@mpc-edu.sk 

 

Mgr. Beáta Juráková 

tel.: +421 335 983 714, mobil: +421 918 613 271 

e-mail: beata.jurakova@mpc-edu.sk 

 

Názov: 

 

Kontakt: 

 

 

Riaditeľ krajského 

pracoviska: 

 

 

Vedúci oddelenia 

podpory profesijného 

rozvoja: 

Krajské pracovisko v Nitre 

Cabajská 6, 949 01 Nitra 

tel.: +421 917 377 510 

e-mail: sekretariat.nr@mpc-edu.sk 

 

Mgr. Mária Pappová 

mobil: +421 905 200 036 

e-mail: maria.pappova@mpc-edu.sk 

 

PaedDr. Štefan Dragúň  

+421 917 371 208 

e-mail: stefan.dragun@mpc-edu.sk 

 

Názov: Pracovisko v Komárne 

Kontakt: Dôstojnícky pavilón, Pevnostný rad 3, 945 01 Komárno 

 tel.: +421 35 38 12 024 

e-mail: sekretariat.kn@mpc-edu.sk 

 

Riaditeľ pracoviska: 

 

Dr. habil. PaedDr. Ing. István Szőköl, PhD., Ing-Paed IGIP 

tel.: +421 35 38 12 026, mobil: +421 917 912 660  

e-mail: istvan.szokol@mpc-edu.sk 

 

Názov: 

 

Krajské pracovisko v Banskej Bystrici 

Kontakt: Horná 97, 975 46 Banská Bystrica  

tel.: +421 48 472 29 99 

e-mail: sekretariat.bb@mpc-edu.sk 

 

Riaditeľ krajského 

pracoviska: 

Ing. Vladimír Laššák, PhD.  

tel.: +421 48 472 29 99, mobil: +421 917 537 208 

e-mail: vladimir.lassak@mpc-edu.sk  

  

mailto:sekretariat.tt@mpc-edu.sk
mailto:adriana.lancaricova@mpc-edu.sk
mailto:beata.jurakova@mpc-edu.sk
mailto:sekretariat.nr@mpc-edu.sk
mailto:maria.pappova@mpc-edu.sk
mailto:stefan.dragun@mpc-edu.sk
mailto:sekretariat.kn@mpc-edu.sk
mailto:istvan.szokol@mpc-edu.sk
mailto:sekretariat.bb@mpc-edu.sk
mailto:vladimir.lassak@mpc-edu.sk
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Vedúci oddelenia 

podpory profesijného 

rozvoja: 

Mgr. Ing. Marián Valent, PhD. et PhD.  

tel.: +421 48 472 29 38, mobil: +421 917 912 674 

e-mail: marian.valent@mpc-edu.sk  

 

Názov: 

 

Krajské pracovisko v Žiline 

Kontakt: 

 

Oravská cesta 11, 010 01 Žilina 

Veľká Okružná 24, 010 01 Žilina (od 1. 7. 2022) 

tel.: +421 917 341 967 

e-mail: sekretariat.za@mpc-edu.sk 

  

Riaditeľka krajského 

pracoviska: 

 

PaedDr. Monika Gregušová  

mobil: +421 917 341 967  

e-mail: monika.gregusova@mpc-edu.sk 

 

Názov: Krajské pracovisko v Trenčíne  

Kontakt: 

 

Pod Sokolicami 14, 911 01 Trenčín  

tel.: +421 917 510 221 

e-mail: sekretariat.tn@mpc-edu.sk 

 

Riaditeľ krajského 

pracoviska: 

 

 

Vedúci oddelenia 

podpory profesijného 

rozvoja: 

 

PaedDr. Dagmar Koštrnová  

mobil: +421 907 405 123 

e-mail: dagmar.kostrnova@mpc-edu.sk 

 

Mgr. Andrea Makišová  

mobil: +421 907 402 112  

e-mail: andrea.makisova@mpc-edu.sk 

 

Názov: 

 

Kontakt: 

Krajské pracovisko v Prešove  

T. Ševčenka 11, 080 02 Prešov 

tel.: +421 51 75 65 101 

e-mail: sekretariat.po@mpc-edu.sk 

  

Riaditeľ 

regionálneho/krajského 

pracoviska: 

Mgr. Ľuboš Sopoliga  

tel.: +421 517 565 103 

e-mail: lubos.sopoliga@mpc-edu.sk 

 

Vedúci oddelenia 

podpory profesijného 

rozvoja: 

 

Mgr. Dagmar Čtvrtníčková  

tel:: +421 517 565 107, mobil: +421 917 131 406 

e-mail: dagmar.ctvrtnickova@mpc-edu.sk 

Názov: 

Kontakt: 

Krajské pracovisko v Košiciach  

Južná trieda 10, 040 01 Košice 

 tel.: +421 917 968 290 

 e-mail: sekretariat.ke@mpc-edu.sk 

mailto:marian.valent@mpc-edu.sk
mailto:sekretariat.za@mpc-edu.sk
mailto:monika.gregusova@mpc-edu.sk
mailto:sekretariat.tn@mpc-edu.sk
mailto:dagmar.kostrnova@mpc-edu.sk
mailto:andrea.makisova@mpc-edu.sk
mailto:sekretariat.po@mpc-edu.sk
mailto:dagmar.ctvrtnickova@mpc-edu.sk
mailto:sekretariat.ke@mpc-edu.sk
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Riaditeľ krajského 

pracoviska: 

 

 

Vedúci oddelenia 

podpory profesijného 

rozvoja: 

Mgr. Ľubica Korečková  

mobil: +421 917 516 197 

e-mail: lubica.koreckova@mpc-edu.sk 

 

PhDr. Maroš Dvorský 

mobil: +421 918 402 672 

e-mail: maros.dvorsky@mpc-edu.sk  

 

 

NIVaM, od 01. 01. do 31. 06. 2022 Metodicko-pedagogické centrum (ďalej len NIVaM), plnil 

v roku 2022 úlohy týkajúce sa podpory profesijného rozvoja PZ a OZ, ktoré  vyplývali 

z kontraktu na rok 2022 a plánu hlavných úloh, ktorý nadväzuje na plán hlavných úloh 

zriaďovateľa, t. j. MŠVVaŠ SR a zabezpečoval vzdelávanie aj pre nepedagogických 

zamestnancov (pomocných vychovávateľov a zdravotníckych pracovníkov). 

 

Realizovanie vzdelávania v schválených programoch vzdelávania 

 

NIVaM realizoval v období od 01. 01. do 31. 12. 2022 vzdelávanie pre pedagogických 

zamestnancov (PZ) a odborných zamestnancov (OZ) v súlade so zákonom č. 138/2019 Z. z. 

o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov. V 97 programoch vzdelávania (funkčné vzdelávanie, 

kvalifikačné vzdelávanie, špecializačné vzdelávanie a inovačné vzdelávanie) sa vzdelávalo 

14 208 PZ a OZ a vzdelávanie absolvovalo 9 895 PZ a OZ. Vzdelávanie a ukončovanie 

vzdelávania vo vzdelávacích skupinách sa realizovalo prezenčnou alebo online formou 

v prostredí MOODLE. Niektoré vzdelávacie skupiny mali hybridnú formu vzdelávania.   

 

NIVaM v súlade s § 69 ods. 1 písm. d) zákona 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch 

a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov získava, spracováva a uverejňuje na svojom webovom sídle hodnotenie 

uskutočneného vzdelávania v schválených programoch vzdelávania. Na zisťovanie využíva 

dotazník MŠVVaŠ SR zverejnený na linku: https://www.minedu.sk/vzdelavanie-v-

profesijnom-rozvoji/), ktorý obsahuje okrem otázok so škálovanou odpoveďou aj otvorené 

otázky. Cieľom dotazníkového zisťovania je hlbšie poznanie vzdelávacích potrieb PZ a OZ 

a  hodnotenie kvality uskutočneného vzdelávania. Od roku 2021 je dotazník zapracovaný 

do vlastného informačného systému a po ukončení vzdelávania spolu s notifikačnou správou 

zasielaný absolventom vzdelávania s požiadavkou o jeho vyplnenie.  

 

Škála: 

hodnota 5 – som úplne spokojná/ý 

hodnota 4 – som spokojná/ý 

hodnota 3 – som skôr spokojná/ý 

hodnota 2 – som skôr nespokojná/ý 

hodnota 1 – som nespokojná/ý 

hodnota 0 – som úplne nespokojná/ý 

mailto:maros.dvorsky@mpc-edu.sk
mailto:maros.dvorsky@mpc-edu.sk
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Za obdobie január až december 2022 sa elektronicky vyjadrilo 4 959 absolventov, čo tvorí 50 % 

z celkového počtu absolventov (počet absolventov v schválených programoch vzdelávania – 

9 895). Na základe spätnej väzby absolventov vyplynula hodnota spokojnosti 4,70. 

Absolventi vyjadrili spokojnosť až úplne spokojnosť so vzdelávaním, ďalej vyjadrili, 

že preferujú prevažne prezenčnú formu vzdelávania. To, čo potrebujeme vo väčšej miere 

v nasledujúcom období zapracovať do vzdelávania sú: viac priestoru na diskusiu, riešenie 

praktických úloh, konštruktívnu spätnú väzbu na dištančné úlohy. Vzhľadom na problémy 

s online priestorom v MOODLE, je potrebné vytvoriť flexibilnejšie prostredie na online 

vzdelávanie. 

 

Programy inovačného vzdelávania (PIV) boli naďalej v roku 2022 realizované 

prostredníctvom národného projektu Profesijný rozvoj učiteľov (ďalej len "NP Teachers"). 

V roku 2022 sa PIV zúčastnilo 9 501 PZ a OZ (čo tvorí 67 % z celkového počtu zapojených - 

14 208 PZ a OZ), z nich 7 677 vzdelávanie ukončilo. NIVaM (do 30. 6. 2022 MPC) v rámci 

NP Teachers realizoval v roku 2022 prieskum, ktorý bol zameraný na zisťovanie 

spokojnosti s kvalitou vzdelávania v programoch inovačného vzdelávania. Prieskum mal 

interný evalvačný charakter a jeho výsledky sú využité: 

• na skvalitnenie obsahu programov inovačného vzdelávania alebo ich revidovanie, 

• na skvalitnenie inštitucionálnych procesov týkajúcich sa poskytovania služieb PZ a OZ 

v oblasti vzdelávania. 

Podkladom na spracovanie výsledkov boli sledované premenné definované v dotazníku na 

hodnotenie uskutočňovaného vzdelávania za sledované obdobie od 1. 9. 2021 do  11. 5. 2022 

(dotazník bol prevzatý od MŠVVaŠ SR). Záverečná správa z prieskumu spokojnosti s kvalitou 

vzdelávania, prezentácia a tlačová správa sú zverejnené na webovom sídle NIVaM, link: 

https://mpc-edu.sk/sk/project/teachers/prieskumy. 

 

NIVaM realizoval aj vzdelávanie pre nepedagogických zamestnancov (NPZ), a to 

pomocných vychovávateľov v materských školách, do vzdelávania bolo zapojených 357 NPZ 

a vzdelávanie absolvovalo 323 NPZ. Vzdelávací program Pomocný vychovávateľ v materskej 

škole bol vypracovaný podľa zákona č. 568/2009 Z. z. o celoživotnom vzdelávaní a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a schválený generálnym 

riaditeľom 04. 01. 2022, evidenčné číslo: NPZ-POV č. 1/22, podľa smernice č. 2/2021 

o vzdelávaní nepedagogických zamestnancov škôl a školských zariadení. 

 

NIVaM do  31. 12. 2022 vytvoril 19 programov inovačného vzdelávania, z nich 15 v rámci 

NP Teachers. Programy inovačného vzdelávania boli schválené generálnym riaditeľom na 

základe potvrdení o oprávnení na poskytovanie inovačného vzdelávania vydaných MŠVVaŠ 

SR a ich tvorba bola financovaná z prostriedkov NP Teachers a 4 programy inovačného 

vzdelávania z mechanizmu Plán obnovy a odolnosti SR. 5 programov funkčného 

vzdelávania bolo revidovaných. Obsah základného programu funkčného vzdelávania 

a obsahy modulov rozširujúceho programu funkčného vzdelávania boli zosúladené 

s uvedenými predpismi:  

https://mpc-edu.sk/sk/project/teachers/prieskumy
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- § 90d ods. 3 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 

zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

účinným od 1. 1. 2022, 

- novelou vyhlášky č. 361/2019 Z. z. o vzdelávaní v profesijnom rozvoji v znení predpisu 

č. 164/2022 Z. z. účinného od 1. 6. 2022.  

 

V 4Q 2022 boli vytvorené 3 programy špecializačného vzdelávania a pripravené na  MŠVVaŠ 

SR na schválenie: 

- Uvádzanie odborných zamestnancov a školských špeciálnych pedagógov (v decembri 

2022 bol program predložený na MŠVVaŠ SR na schválenie), 

- Rozvoj profesijných kompetencií na výkon práce vedúceho metodického orgánu, 

- Karierový poradca. 

 

Odborné podujatia  

 

NIVaM v období od 01. 01. do 31. 12. 2022 realizoval okrem vzdelávania v schválených 

programoch vzdelávania aj odborné podujatia: odborné semináre, diskusné semináre, 

informačné semináre, workshopy, metodické dni, ktorých sa zúčastnilo spolu 6 358 PZ a OZ. 

Odborné semináre boli v uvedenom období tematicky zamerané na plnenie úloh vyplývajúcich 

z priorít MŠVVaŠ SR a vládnych uznesení, na pomoc a podporu učiteľov v súvislosti so 

situáciou na Ukrajine a na implementáciu kurikulárnych zmien základného vzdelávania.  

 

Témy odborných seminárov: 

- vyučovanie slovenského jazyka ako druhého jazyka, 

- základy ukrajinského jazyka pre učiteľov materských škôl, učiteľov 1. a 2. st. 

základných škôl, 

- vytváranie bezpečného a priateľského prostredia v školách pre deti utečencov 

z vojnového konfliktu na Ukrajine, 

- spoločenský, historický a politický kontext situácie na Ukrajine, 

- spätnoväzbové hodnotenie a práca s chybou, 

- škola ako priestor na sebarealizáciu učiteľa a žiaka, 

- aktivizujúce metódy a využitie mobilov na vyučovaní,  

- bezpečnosť detí a žiakov na internete, 

- prevencia šikanovania a kyberšikanovania v školskom prostredí, 

- ochrana ľudských práv, ... 

 

V 4Q 2022 sme v spolupráci so Slovenskou komorou iných zdravotníckych pracovníkov 

realizovali v mesiacoch november a december 2022 tri webináre (15. 11. – 60 účastníkov, 

22. 11. – 59 účastníkov a 05. 12. 2022 – 57 účastníkov) pre NPZ, ktorí pracujú v školách ako 

zdravotnícki pracovníci. Do vzdelávania bolo celkom zapojených 62 zdravotníckych 

pracovníkov.  
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Realizácia atestačného procesu 

 

V období od 01. 01. do 31. 12. 2022 prijali jednotlivé pracoviská 108 žiadostí o vykonanie 

atestácie, z toho 86 žiadostí o vykonanie 1. atestácie a 22 žiadostí o vykonanie 2. atestácie.  

Z uvedeného počtu 108 žiadostí prijatých v roku 2022 bolo 7 žiadosti vrátených na základe 

nesplnenia zákonom stanovených požiadaviek, 3 žiadosti zamietnuté na základe výsledku 

posudku atestačného portfólia, 85 žiadateľom bol určený termín obhajoby atestačného 

portfólia a atestačnej skúšky na základe výsledku posudku atestačného portfólia a výsledku 

doplnenia atestačného portfólia a 13 žiadostí je v procese s pokračovaním do roku 2023. 

Z roku 2021 pokračovalo v atestačnom procese v roku 2022 40 žiadostí, žiadosti sú vybavené. 

- V 1. polroku bolo pozvaných na vykonanie atestácie 54 PZ a OZ. V uvedenom období 

atestáciu vykonalo 52 PZ a OZ (46 – 1AT a 6 2AT),  1 žiadateľ atestáciu vykonal 

neúspešne a 1 požiadal o zmenu termínu konania atestácii. Atestácie konali KP MPC 

v Bratislave, KP MPC v Trnave, KP MPC v Nitre, KP MPC v Prešove, KP MPC 

v Košiciach.  

- V 2. polroku bolo pozvaných na vykonanie atestácie 50 PZ a OZ. V uvedenom období 

atestáciu vykonalo 45 PZ a OZ (36 – 1AT a 9 2AT),  5 žiadatelia atestáciu vykonali 

neúspešne. Atestácie konali KP v Bratislave, KP v Trnave, KP v Trenčíne, KP Banskej 

Bystrici a KP v Prešove.  

 

Sumár 

- V 97 programoch vzdelávania (funkčné vzdelávanie, kvalifikačné vzdelávanie, 

špecializačné vzdelávanie, inovačné vzdelávanie) sa vzdelávalo 14 208 

pedagogických zamestnancov (PZ) a odborných zamestnancov (OZ) a vzdelávanie 

absolvovalo 9 895 PZ a OZ.  

 

- NIVaM v období od 01. 01. do 31. 12. 2022 realizoval okrem vzdelávania v schválených 

programoch vzdelávania aj vzdelávanie v iných formách neakreditovaného 

vzdelávania (odborné podujatia: odborné semináre, diskusné semináre, informačné 

semináre, workshopy, metodické dni), v ktorých sa zúčastnilo spolu 6 358 PZ a OZ.  

 

- NIVaM realizoval aj vzdelávanie pre nepedagogických zamestnancov (NPZ), a to 

pomocných vychovávateľov v materských školách, do vzdelávania bolo zapojených 

357 NPZ a vzdelávanie absolvovalo 323 NPZ, a pre zdravotníckych pracovníkov, do 

vzdelávania bolo zapojených 62 NPZ. 

 

- 97 žiadateľov o vykonanie atestácie úspešne vykonalo atestáciu, 82 vykonalo I. AT 

a 15 vykonali II. AT. 

 

Celkovo do vzdelávania bolo zapojených 15 920 PZ a OZ (ide o jedinečné číslo). 

Z uvedeného sumáru vyplýva, že sú PZ a OZ, ktorí sa zúčastnili dvoch a viacerých 

vzdelávaní. 
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V roku 2022 začala svoju činnosť nová redakčná rada Pedagogických rozhľadov pod 

vedením šéfredaktora prof. Štefana Porubského.  

Časopis Pedagogické rozhľady má nový štatút, na redakčnej rade dňa 10. 1. 2022 boli 

dohodnuté nové rubriky: Slovo na úvod; Spýtali sme sa; Inšpirácie z výskumu a praxe; Postrehy 

a diskusia; Z knižnice do knižnice. 

Redakčná rada sa dohodla na tematickom zameraní jednotlivých čísel Pedagogických 

rozhľadov (číslo 3: Vzdelávanie pre 21. storočie, číslo 5: Inklúzia, ostatné čísla boli bez 

tematického zamerania) a termínoch uzávierok pre príspevky do piatich čísel Pedagogických 

rozhľadov. Časopis má nový formát: B5 a vychádza v jednostĺpcovej verzii. 

Do 31. 12. 2022 vyšlo všetkých päť čísel, vrátane dvoch tematicky zameraných čísel – č.3 

a č.5. Pedagogické rozhľady sú zverejnené na stránke NIVaM, link: https://archiv.mpc-

edu.sk/sk/casopis/pedagogicke-rozhlady/rok/2022.  

 

V mesiaci jún bola uzavretá súťaž na obálku časopisu, zmena vizuálu sa uskutočnila od 

čísla 3/2022. 

 

 

Bratislava 28. 2. 2023 

Spracovala: M. Rychnavská 

Schválil: prof. PaedDr. Ivan Pavlov, PhD., generálny riaditeľ NIVaM 

https://archiv.mpc-edu.sk/sk/casopis/pedagogicke-rozhlady/rok/2022
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